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PROJETO DE LEI N° 003/2025

Institui, no &mbito do Municipio de Diadema, a
Politica Municipal de Combate ao Etarismo ou
Ageismo, e da outras providéncias.

O Vereador Gilson de Moura Bezerra (Gilson
Moura), no uso e gozo das atribuicGes legais que
Ihe confere o art. 47 da Lei Organica do
Municipio de Diadema, combinado com o art.
170 do Regimento Interno, vem apresentar, para
apreciacdo e votacdo da Plenéaria, 0 seguinte
PROJETO DE LEI:

Art. 1° Fica instituida, no a@mbito do Municipio de Diadema, a Politica Municipal de
Enfrentamento ao Etarismo ou Ageismo.

Pardgrafo Unico. Para os fins desta Lei, considera-se Etarismo ou Ageismo qualquer
discriminacdo contra a pessoa em razdo de sua idade, considerando-se a partir dos 45
(quarenta e cinco) anos para mulheres e a partir dos 50 (cinquenta) anos para homens, com o
propdsito ou efeito de anular e/ou restringir 0 gozo e/ou o exercicio, em igualdade de
condicdes, de seus direitos humanos, das suas liberdades fundamentais e das suas garantias
sociais e fundamentais, previstos na Constituicdo Federal de 1988.

Art. 2°. Sdo objetivos desta Lei:

| - Promover a igualdade de oportunidades entre as diferentes faixas etarias, assegurando a
participacgdo e representatividade das pessoas com as idades citadas no paragrafo unico do art.
1° desta Lei, nos servicos e espacos publicos da Administracdo Pablica Direta e Indireta, bem
como da iniciativa privada;

Il - Combater a discriminacdo e preconceito relacionados a idade e gerar condicGes favoraveis
a inclusdo social e ao exercicio pleno dos direitos das pessoas, independente da sua faixa
etéria;

Il - Estimular a interacdo e o convivio entre as diferentes geracdes, promovendo a troca de
experiéncias e conhecimentos;

IV - Garantir o respeito aos direitos e as garantias fundamentais das pessoas,
independentemente de sua idade;

V - Fomentar a producdo de politicas publicas e/ou privadas que abranjam a diversidade
etaria e garantam a equidade de acesso aos recursos e oportunidades.

Art. 3°. A Politica Municipal de Enfrentamento ao Etarismo ou Ageismo assumira as
seguintes condutas:
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| - Realizar jornadas educativas e de conscientizacdo sobre a importancia do respeito as
diferentes faixas etarias e os efeitos prejudiciais causados pelo Etarismo ou Ageismo;

Il - Efetivar parcerias com organizagdes da Sociedade Civil, Empresas e InstituicGes de
Ensino, objetivando a promogéo da diversidade etéria, a prevengdo e o combate ao Ageismo;

I11 - Produzir mecanismos para a notificacdo e apuracdo de casos de discriminacao etaria, bem
como para a responsabilizacdo dos infratores;

IV - Construir e executar politicas afirmativas especificas destinadas a inclusdo e a
participacgdo ativa das diferentes faixas etarias nos diversos setores da sociedade;

V - Capacitar profissionais das areas de educacdo, saude, assisténcia social e demais
areas correlatas, objetivando a promogéo da igualdade e do respeito a diversidade etaria.

Art. 4°, O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no que couber.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orcamentarias préprias, suplementadas, se necessario.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Diadema, 04 de fevereiro de 2025.

Assinado digitalmente por:

Gilson de Moura Bezerra

CPF: *** 793.148-**

Data: 13/02/2025 12:12:25 -03:00

DIADEMA

Ver. GILSON DE MOURA BEZERRA
(GILSON MOURA)
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JUSTIFICATIVA

Etarismo ou Ageismo é o preconceito e/ou intolerancia praticada contra
pessoas por causa de sua idade. Esse preconceito afeta pessoas jovens, mas é muito mais
comum contra pessoas com idade igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) anos de idade
quanto a mulheres e 50 (cinquenta) anos de idade quanto a homens, e pode ser manifestado de
diversas maneiras, tais como: a desconsideracdo da sua opinido sobre temas relevantes que
envolvem a sociedade; a afirmacdo ndo fundamentada de que sdo pessoas mais propensas a
sofrerem com mais enfermidades; a imposicéo de entendimento de que sejam pessoas com
incapacidade laboral, dentre outras questoes.

A implementacdo desta Politica Municipal representa um passo significativo
em direcdo a construcdo de uma sociedade que valoriza e respeita todas as fases da vida do
cidadao e do seu municipe.

O combate ao etarismo promove a justica social e também contribui para um
ambiente mais harmonioso, onde todos os cidaddos, independentemente de sua idade, possam
contribuir e prosperar plenamente.

Logo, o presente Projeto de Lei destina-se a propiciar melhorias nas condicGes
de vida e sociais, outorgando dignidade as pessoas descritas no paragrafo unico do Art. 1°
desta propositura, nos moldes legais e em observancia a Constituicdo Federal de 1988 -
CF/88, tais como Art. 3°, incisos | e IV, em conjunto com o preconizado na Agenda 2030 da
Organizacdo das Nacdes Unidas (ONU) e nos Tratados Internacionais dos quais a Republica
Federativa do Brasil é signataria.

Neste sentido, a Republica Federativa do Brasil, desde 2015, é signatéria da
Agenda 2030 da Organizacdo das Nagbes Unidas - ONU, que busca o Desenvolvimento
Sustentavel por intermédio de 17 (dezessete) Objetivos e 169 (cento e sessenta e nove) Metas,
dentre os quais destacamos os de n° 10.2 e 10.3, abaixo transcritos, que dispdem:

1 REDUGAD DAS
DESIGUALDADES
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10.2. Até 2030, empoderar e promover a incluséo social, econdmica e politica
de todos, independentemente da idade, género, deficiéncia, raca, etnia, origem,
religido, condi¢do econdmica ou outra.

10.3. Garantir a igualdade de oportunidades e reduzir as desigualdades de
resultados, inclusive por meio da eliminacdo de leis, politicas e praticas
discriminatérias e da promogao de legislacéo, politicas e a¢cdes adequadas a
este respeito.
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No que tange ao aspecto formal, a presente propositura encontra fundamento
no artigo 17, caput, inciso I, da Lei Organica Municipal, segundo o qual a iniciativa das leis,
referente a esta matéria é da Camara Municipal, por se tratar de assunto de interesse local.
Ademais, consoante o disposto no artigo 30, inciso |, da Constituicdo Federal, compete aos
Municipios legislar sobre assuntos de interesse local, dispositivo que corresponde ao Artigo
15 da Lei Organica Municipal.

Logo, considerando: 1° - A relevancia da matéria e o apreco que possuo pelos
Nobres Pares; 2° - Que o presente Projeto de Lei encontra-se em perfeita consonancia com os
principios fundamentais inseridos nos incisos | e V do Art. 3° da CF/88; 3° - Que o Brasil é
signatario da Agenda 2030 da ONU, onde estdo inseridas as Metas 10.2 e 10.3, bem como de
Tratados Internacionais que dispem sobre o referido assunto; 4° - Que o Projeto de Lei trara
dignidade a todos estes cidaddos diademenses elegiveis e aptos a serem beneficiados pela
norma; 5° - Que se trata de assunto de evidente interesse local; 6° - Que Diadema é um
Municipio de vanguarda, que busca ofertar aos seus Municipes igualdade de direitos e
oportunidades; venho respeitosamente perante 0s Nobres Pares solicitar celeridade na
tramitacdo desde Projeto de Lei, e requerer 0 apoio e aprovacao de VVossas Exceléncias.

Diadema, 04 de fevereiro de 2025.
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