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PROJETO DE LEI N° /14 / /

Camara Municipal de Diadema

Estado de S&o Paulo

PROCESSON° 464 /14

Institui a Gratificagio de Risco, pelo exercicio de
atividade de Agente de Seguranca Patrimonial da
Camara Municipal de Diadema, nas condigdes que
especifica, e d4 outras providéncias.
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27 A Mesa da Camara Municipal de Diadema, no uso €
gozo das atribuigSes legais que lhe confere o artigo
47 da Lei Orginica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 161 do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciagéo e votag#do Plendria, 0

seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituida a Gratificagdo de Risco aos ocupantes de cargos de Agente de
Seguranga Patrimonial que exercem atividades ou operagdes perigosas, que s€ caracterizam pela
sujeicdo, no cumprimento de suas atribui¢Bes, a condi¢des especiais de seguranga, em face da
exposicio permanente da propria vida e satde, no exercicio da protegdo de bens, servigos ou
instalagdes da Cémara Municipal de Diadema, bem como nas atividades de seguranca
patrimonial.

ARTIGO 2° - O pagamento da Gratificagdo serd devido enquanto o Agente de Seguranca
Patrimonial permanecer no exercicio das atividades perigosas, previstas no artigo anterior, ndo se
incorporando ao salario ou vencimento.

ARTIGO 3° - A Gratificagiio de que trata esta Lei corresponderd a 30% (trinta por cento) do
salario base ou vencimento do servidor, a ser paga, de forma escalonada, sendo 15% (quinze por
cento) no més posterior & promulgagéo da presente Lei, e 15% (quinze por cento) a partir de 1° de
maio de 2.015.

ARTIGO 4° - Além da condigfo estabelecida no artigo 2°, suspende-se a percepgao da
Gratificagfio quando o servidor estiver:

I — No exercicio de cargo em comissdo que ndo tenha relagdo ao exercicio das atividades de
seguranga patrimonial;

II — No desempenho de mandato eletivo;

III — No desempenho de representagéo sindical;
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IV — Afastado, por qualquer motivo, das fungdes ou do servigo publico municipal, exceto no
gozo de férias ou licenga-prémio, ou para tratamento de enfermidade decorrente do exercicio de

suas fungdes.

ARTIGO 5° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdio por conta de dotagdes
or¢amentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplemen das,%necessério.

JUSTIFICATIVA

A presente propositura tem 0 €sCOpo de estender aos funciondrios
que ocupam cargos de Agente de Seguranga Patrimonial, na Camara Municipal de Diadema, a
Gratificagdo de Risco pelo exercicio de atividades ou operagdes perigosas, a mesma estabelecida
aos Guardas Civis Patrimoniais pela Lei Complementar n° 386, de 11 de abril de 2.014.

A referida Gratificagfo ira beneficiar os funcionarios publicos deste
Legislativo que sdo detentores dos cargos de Agente de Segurancga Patrimonial, que, por forga de
suas atribuicdes, e no exercicio de suas fungdes, si0, em muitos casos, colocados em condicdes
diferenciadas de seguranga, com exposigo e risco da prépria integridade fisica.

A Gratificagio de Risco estd prevista na Lei Federal n° 12.740,
sancionada pela Presidente Dilma Roussef (PT), em dezembro de 2.012, e que alterou a
legislagdo trabalhista quanto ao adicional de periculosidade, incluindo uma nova atividade
perigosa aquela empreendida por profissionais de seguranga patrimonial e vigilancia.
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Desta forma, o presente Projeto de Lei tem por objetivo adaptar o
sistema contido na lei trabalhista aos Agentes de Seguranga Patrimonial da CAmara Municipal,
assim como foi adaptada aos Guardas Civis Patrimoniais Municipais, pela Lei Complementar n°
386, de 11 de abril de 2.014.

A OCratificagio que ora se pretende implementar deverd ser
implantada, de forma gradativa, até atingir o limite de 30%. Tal situag&o se deve em virtude de se
respeitar os limites constitucionais com os gastos com folha de pagamento ¢ as restri¢des
impostas pela Lei de Responsabilidade Fiscal, devendo ser aplicado 15% ap6s a aprovacio da Lei
e o restante aplicado a partir de 1° de maio de 2.015.

Pela relevancia social dg dprovagdo do presente

Projeto de Lei.

* Ver. REINALPO ﬂ.ua 10 MEIRA
’ 1° Secrg)t'

Ver. LILIAN APARE (’Jl SILVA CABRERA
22 Secrq ATia
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Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL Profocolo

Processo: 26414 7/
Mensagem Legislativa: 514

Projeto: 114 .

Decreto Regulamentador: nao consta ;

INSTITUI GRATIFICAGAO DE RISCQ PELO EXERCICIO DE ATIVIDADE DE GUARDA

CIVIL PATRIMONIAL, NAS CONDIGCOES QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI COMPLEMENTAR N° 386, DE 11 DE ABRIL DE 2014
(PROJETO DE LEI N° 001/2014)
(n® 005/2014, na origem)
Data de Publicagdo: 13 de abril de 2014.

INSTITUI gratificagdo de risco pelo exercicio de
atividade de Guarda Civil Patrimonial, nas condigbes
que especifica e da outras providéncias.

LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de
suas atribuicdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu
promulgo a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica instituida a Gratificagdo de Risco aos ocupantes de cargos ou
empregos de Guarda Civil Patrimonial que exercem atividades ou operagoes
perigosas, que se caracterizam pela sujeigdo, no cumprimento de suas
atribuicdes, a condigdes especiais de seguranca, em face da exposigcao
permanente da propria vida e satde, no exercicio da prote¢ao de bens, servigos
ou instalagées do Municipio, bem como, nas atividades de seguranca patrimonial.

Art. 2°. O pagamento da gratificagdo sera devido enquanto o agente permanecer
no exercicio das atividades perigosas, previstas no artigo anterior, ndo se
incorporando ao salario ou vencimento.

Art. 3°. A gratificacdo de que trata esta Lei Complementar correspondera a 30%
(trinta por cento) do salario base ou vencimento do servidor, a ser paga de forma
escalonada, sendo 10% (dez por cento) no més posterior & promulgagéo da
presente Lei Complementar, 10% (dez por cento) a partir de 1° de janeiro de 2015
e 10% (dez por cento) a partir de 1° de janeiro de 2016.

Art. 4°. Além da condigdo estabelecida no artigo 2°, suspende-se a percepgéo da
gratificagdo quando o servidor estiver:

http://www.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra.php?chave=10038614 28/05/2014
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| — No exercicio de cargo em comissao; 2] SOV
Il - No desempenho de mandato eletivo; l é/éot/p/cg/éO/ / 7/
[l — No desempenho de representagao sindical; 7
IV — Afastado por qualquer motivo, das fungées ou do servigo publico municipal, /K/

exceto no gozo de férias ou licenga prémio, ou para tratamento de enfermidade *
decorrente do exercicio de suas fungdes.

Art. 5°. As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei Complementar correrao
por conta de dotagGes proprias, suplementadas se necessario.

Art. 6°. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagao.

Diadema, 11 de abril de 2014.

(aa.) LAURO MICHELS SOBRINHO
Prefeito Municipal

http://www.cmdiadema.sp.gov.br/leis_integra.php?chave=10038614 28/05/2014



