. fs... - (D -
PREFEITURA DO MUNICIPTS B Qop-LLOY. Q445 /MQ\H

Proc

[y
Gabinete do Preferto PROC. No 541"3//?@| ,

[ E PRAZO

Processo n° ........ QU. ) .
Diadema, 21 de junho de 2011

L.ﬁ*’/’

Funciongm® Encarregado

2t

A[S) COMISSAOIOES) DE: oo

OF. ML. N° 045/2011 //\

jjﬁl:.../ 0.1

Excelentissimo Senhor Presidente, u PRESIDENNE / 5

L
i
e
aut
“I,
D
[
e
Z
[
s
e
-
i
X
L
27

DATA. ol

Hil

1oaam

,_.__
Py
e XL

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e Nobres
Pares, para apreciagéo Plenaria, o presente projeto de lei que autoriza o Poder Executivo
celebrar convénio com a entidade Diadema XX| ~ Associagéo Esportiva e Cultural, visando
a manutengéo do Programa Bola, Educagdo e Cidadania da Secretaria de Esporte e Lazer,
na modalidade de Futebol de Campo, possibilitando a formulagio de novas politicas de
Esporte e Lazer.

O Programa “Bola, Educagio e Cidadania” vem sendo
desenvolvido no Municipio de Diadema ha varios anos, a Lei Ordinaria n.® 2.227/2003 foi a
primeira que autorizou a celebragdo do convénio com a entidade Diadema XXI, sendo o
convénio convalidado pela Lei Ordinaria n.® 2.276/2003 e renovado nos anos posteriores
pela Lei Ordinaria n.® 2404/2005, Lei Ordinaria n°. 2644/2007 e Lei Ordinaria N° 2880/09.

O Projeto “Bola, Educagdo e Cidadania” visa o
atendimento de criangas e adolescentes na faixa etaria de 05 a 16 anos, que por meio da
atividade esportiva enquanto pratica pedagégica vivencia experiéncia positiva voltada para
formacéo da cidadania, elevando a autoestima e desenvolvendo a autoconfianga, tornando-
os cidadaos criticos e reflexivos, com vontade de lutar para transformar a realidade a qual
pertencem.

A parceria entre a Secretaria de Esporte e a Diadema
XXI possibilitou uma importante via a inclusao social, visando melhoria da qualidade de vida
atraves da pratica do futebol que com liberdade, tempo, espago e qualidade, possibilita as
criangas e adolescentes do Municipio, condigbes exatas e propicias, materiais e
pedagégicas para o desenvolvimento desta arte.

O Convénio visa atender aproximadamente 4.300 (quatro
mil e trezentas) criangas e adolescentes, em 10 (dez) campos de futebol espaithados no
Municipio de Diadema, conforme Plano de Trabalho que fica fazendo parte integrante da
presente mensagem legislativa.

O convénio com a entidade possibilitou, nestes ultimos
anos, por meio de uma nova filosofia de trabalho, nova estrutura organizacional e
pedagégica, com atendimento de um numero excepcional de criangas. Neste sentido,
constatamos a necessidade de darmos continuidade ao trabalho desenvolvido através do
convénio de cooperagéo técnica e financeira, pelo relevante valor social que este
representa para as comunidades do Municipio.
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Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora de
modo sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente, pelo relevante interesse social,
aguarda o Poder Executivo, venha esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso
Projeto de Lei, convertendo-o em diploma legal, o mais breve possivel, invocando para
tanto o regime de URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52, caput, da Lei
Organica Municipal.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e
demais componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima e distinta

consideragao.
Atenciosamente,
MARIO WI g N PED
Prefeito Municip
Exmo. Sr.

Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP

UPRES(DE\TF
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DISPOE sobre autorizagio para o Poder Executivo
celebrar convénio de Cooperagido Técnica e
Financeira com a entidade Diadema XXI -
Associagdo Esportiva e Cultural e da outras
providéncias.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Cémara Municipal aprova e
ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a entidade esportiva
denominada de Diadema XXI| — Associag¢do Esportiva e Cultural, visando a manutengdo do
Programa Bola, Educacdo e Cidadania da Secretaria de Esporte e Lazer, na modalidade
de Futebol de Campo, possibilitando a formulagio de novas politicas de Esporte e Lazer.

Art. 2° - O convénio sera firmado nos termos da minuta anexa, a qual faz parte integrante
desta Lei & constitui 0 anexo unico da mesma.

Art. 3° - As despesas com execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgcamentarias proprias, consignadas no or¢gamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 16
de junho de 2011, convalidando todos os atos até ent&o praticados em fungdo do presente
convénio, revogando as disposigies em contrario.

Diadema, 21 de junho de 2011

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Sewigo de
Expediente (GP-711), & afixado
no Quadro de Editais na
mesma data.
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ANEXO UNICO DO PROJETO DE LEI N° 045, DE 21 DE JUNHO DE 2011

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

MINUTA DE TERMO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGAO
TECNICA E FINANCEIRA QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE DIADEMA E A
ENTIDADE DIADEMA XXI — ASSOCIAGCAO
ESPORTIVA_ E CULTURAL VISANDO A
MANUTENGAO DO PROGRAMA BOLA,
EDUCAGAO E CIDADANIA, NO MUNICIPIO DE
DIADEMA. — Pl - 6.079/2011.

O Municipio de Diadema, com sede na Rua Almirante Barroso, n® 111, Vila Santa Dirce,
Diadema, Estado de Sao Paulo, inscritoc no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do
Ministéric da Fazenda sob o n® 46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo seu
Secretario de Esporte e Lazer, Senhor Antonio Vanderly Lima, em razéo da delegacéo de
competéncia contida no Decreto Municipal n.° 4.849, de 31 de julho de 1996, doravante
denominado MUNICIPIO e, de outro lado, a entidade DIADEMA XXI - ASSOCIACAO
ESPORTIVA E CULTURAL com sede na Rua Alberto Jafet, n°. 760, sala 02, Jardim
Marilene — CEP 09951-110, Diadema, Estado de Sao Paulo, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob n° 01.929.426/0001-97, representada
nesta ato pelo seu Presidente, Senhor José Roberto Malheiro, portador da cédula de
identidade RG n° 5.223.347-9 e inscrito no CPF/MF sob n®. 487.790.168/04, doravante
denominada ENTIDADE, celebram o presente convénio destinado ao repasse de recursos
financeiros, nos termos da autorizagio contida na Lei Municipal n.° , de de
de 2011 e em conformidade com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

QO presente convénic tem por objeto, mediante a conjugacao de esforgos e atuagao mutua
dos convenentes, a manutengac do Programa Bola, Educagao e Cidadania, da Secretaria
de Esporte & Lazer, na modalidade de Futebol de Campo, possibilitando a formulacio de
novas politicas de Esporte e Lazer.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES CONVENENTES

Para a execugdo do presente convénio, o MUNICIPIO e a entidade DIADEMA XXI se
comprometem:

| — Compete ao MUNICIPIO:

a} Transferir os recursos financeiros previamente definidos no Plano de Trabalho e
cronograma de desembolso, conforme previsto na clausula quarta do presente
instrumento, mediante depdsito em conta bancdria especifica da ENTIDADE;

b} Assessorar, orientar, monitorar e participar através da Secretaria de Esporte e Lazer, das
oficinas de atividades para o conhecimento e a pratica de fruigdo da modalidade esportiva
de futebol de campo, desenvolvido pela DIADEMA XXI e colaborar para sua boa qualidade;
c) Avaliar permanentemente ¢ desempenho dos profissionais que desenvolverdo as
oficinas, exercendo inclusive poder de veto ou indicar o desligamento do profissional que
estiver em desacordo com o plano de trabalho;

d} Proceder peribdica e obrigatoriamente, 30 (frinta) dias antes do final do presente
CONVENIO, a avaliacéo das atividades técnicas e financeiras destinadas a concretizacao

DA - N4 D04
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do Plano de Trabalho propondo a qualquer tempo as reformuiagdes bem como sua
prorrogacéo, quando cabiveis;

e) Receber e analisar as presta¢des de contas de acordo com os termos do presente
CONVENIO, Manual Basico de Repasses ao Terceiro Setor e Instrugdes do Tribunal de
Contas Estado de Sao Paulo;

f) Emitir parecer técnico através da Comiss&o Mista para Acompanhamento e Fiscalizagao
de Subvengbes Sociais € Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, sobre o fiel
cumprimento do Plano de Trabalho e das clausulas estabelecidas neste CONVENIO;

g) Acessar sempre que julgar necessario a ficha individual e a relagdo nominal das pessoas
atendidas através do convénio, bem como a contabilidade e registros regulares da
DIADEMA XXI;

h} Elaborar relatério governamental sobre a execugdc do objeto do convénio contendo
comparativos entre as metas propostas e os resultados alcan¢ados, conforme determinado
no artigo 37, inciso 1V das Instrugdes n°. 02/2008 do TCESP,

j) Elaborar parecer conclusivo nos termos do artigo 370 (DAS DISPOSICOES FINAIS),
conforme determinado no artigo 37, inciso Xl das Instrugdes n®. 02/2008 do TCESP.

Il - Compete a DIADEMA XXI:

a) Aplicar integralmente no desenvolvimento do objeto especificado na clausula primeira
deste convénio e respectivo Plano de Trabalho, os recursos financeiros repassados pelo
MUNICIPIO, inclusive os provenientes das receitas das aplica¢Ges financeiras realizadas,
de acordo com o item 6.2.6 {Controle Financeiro dos Convénios) do Manual Basico de
Repasses Plblicos ao Terceira Setor.

~ b) Definir, em conjunto com a Secretaria de Esporte e Lazer, as diretrizes e objetivos do
convénio e as oficinas de atividades a serem desenvolvidas.
¢) Manter quadro de pessoal compativel com as especificagbes descritas no Plano de
Trabalho, de forma a dar plena condigdo de realizagdo do objeto conveniado, garantindo
profissionais aptos a exercer suas fungbes sem impedimentos legais ou de qualquer
natureza.
c¢.1) Providenciar sempre que necessario, novos profissionais garantindo a plena execugéo
do plano de trabalho.
d) Permitir a participacdo do Municipio, através da Secretaria de Esporte e Lazer na
assessoria, orientagdo, monitoramento e participagdoc na implantagao e no desenvolvimento
das oficinas de atividades contidas no Plano de Trabalho.
e) Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigagdes de natureza trabalhista e
previdencidria decorrentes dos recursos humanos utilizados na consecugéo do objeto do
presente convénio, comprovando os recolhimentos nas prestagdes de contas.
f)Distribuir a carga horaria dos profissionais de forma a garantir o desenvolvimento das
atividades e a prestagéo de atendimento conforme proposto no plano de trabalho;,
g) Elaborar uma programagéo extra ao plano de trabalho de eventos e projetos férias,
guando da auséncia de atividades de formagao de grade permanente das atividades;
h)} Recolher ao erario Municipal os eventuais saldos dos recursos repassados e néo
aplicados, dentro do periodo aprazado, inclusive os provenientes das aplicagbes financeiras
realizadas, de acordo com ¢ item 6.2.6 (Controle Financeiro dos Convénios} do Manual
Basico de Repasses Publicos ao Terceiro Setor;
i)Manter a ficha individual e a relagido nominal das pessoas atendidas através do convénio,
bem como a contabilidade e registros regulares devidamente atualizados, estando estes
sujeitos a exames sem prévio aviso, por parte dos agentes publicos;
j)Providenciar abertura de conta bancéaria em instituicdo bancaria oficial para a aplicagéo
dos recursos repassados, Gnicos e exclusivamente na execugio do objetec pactuado;

PMD -01.001
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k) Os saques para pagamento das despesas decorrentes da execugdo do presente
convénio, deveréo ser efetuados somente mediante cheque nominativo ou ordem bancaria
ao credor ou para aplica¢gdo no mercado financeiro;

HApresentar ao Municipio a Prestagdo de Contas dos recursos recebidos na forma
estabelecida na Clausula Sexta.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONVENIO

O presente convénio vigera de 16 de junho de 2011 a 15 de junho de 2012, podendo ser
prorrogado por mais 1 (um) ano, desde que néo haja manifesta¢éo contraria das partes, por
escrito, apresentada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA - DO REPASSE FINANCEIRO

O MUNICIPIO repassara, mensalmente, o valor maximo de R$ 73.621,43 {setenta e trés mil
e seiscentos e vinte e um reais e quarenta e trés centavos) correspondentes a
aproximadamente 4.300 (quatro mil e trezentas) pessoas atendidas por més.

Paragrafo Unico - O MUNICIPIO efetuara, mensalmente, até o 10° (décimo) dia Uil de cada
més, o repasse dos recursos financeiros, conforme previsto no caput desta clausula,
mediante a prestag¢do de contas do repasse do més anterior.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR TOTAL DO AJUSTE

O valor total estimado do presente convénio é de R$ 883.457,16 (oitocentos e oitenta e trés
mil e quatrocentos e cinquenta e sete reais e dezesseis centavos).

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

No primeiro dia util ao encerramento do periodo, a DIADEMA XXI deveri apresentar a
Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagdo de Convénios da Secretaria de Esporte e
Lazer, demonstrativo financeiro, juntamente com a prestacio de contas, que demonstre as
receitas e despesas do periodo anterior e 0 requerimento de solicitagio de repasse, a fim de
que a referida Comissdo possa emitir parecer técnico sobre o fiel cumprimento deste
convénio, 0 qual sera encaminhado & Secretaria de Finangas do MUNICIPIO, até o quinto
dia util do més da prestagéo de contas, para as providéncias pertinentes.

§ 1° - O controle e a fiscalizagao do presente convénio caberdo ao MUNICIPIO, por meio da
Secretaria de Finangas, Secretaria de Esporte e Lazer e Comissdo de Fiscalizacdo e
Acompanhamento de Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, instituida por decreto
municipal, que emitira parecer;

a) técnico, quanto a execugio fisica e atingimento dos objetivos do Convénio;

b) financeiro, quanto a correta e regular aplicagdo dos recursos do Convénio.

§ 2° - A DIADEMA XXI devera apresentar a lista de frequéncia mensal dos alunos e o
relatorio circunstanciado das atividades desenvolvidas pelos monitores, técnicos e
coordenadores no periodo referente ao cumprimento do objeto, em conformidade com o
plano de trabalho, devendo ser analisado e aprovado pela Comiss&o de Acompanhamento e
Fiscalizacdo de Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer.

§ 3° - Nas prestagdes de contas somente serdo aceitos documentos relacionados aos itens
de servigo e consumo indicados no Plano de Trabalho.

ek En v a evena
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§ 4° - Nao poderdo ser pagas com recursos do Convénio, despesas decorrentes de multas,
juros, taxas, ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de
taxa de administracdo, bem como de aquisigdo de bens permanentes.

CLAUSULA SETIMA - DA RESCISAQO

Pela inexecucio total ou parcial do convénio o Municipio podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a DIADEMA XXl as seguintes sang¢des:

I. Adverténcia;
il. Rescisdo do convénio;

Paragrafo unico - Ensejara motivo de rescisdo do convénio:

a. quando ndo tiver havido comprovagdo da boa e regular aplicagdo da parcela
anteriormente recebida, conforme estabelecido nas clausulas do presente Termo de
Convénio;

b. guando verificadas préaticas atentatérias aos principios fundamentais da Administragéo
Publica;

¢. quando de inadimplemento em relagdo as clausulas conveniais;

d. quando a DIADEMA XXI deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo
participe repassador de recursos,;

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA

QO presente convénio podera ser denunciado por qualquer das partes, mediante
comunicagdo escrita, com prazo de antecedéncia de no minimo 60 (sessenta) dias, bem
como por descumprimento de qualquer de suas clausulas, nos termos da lei vigente, em
qualquer época.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE JURIDICA

O MUNICIPIO estara isento de responsabilidade por quaisquer problemas advindos de
litigios efou reivindicagfes legais impostas, inclusive em decorréncia de reclamacgdes
trabalhistas e previdenciarias contra a DIADEMA XXI.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Diadema, com prevaléncia sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer divergéncias decorrentes do presente convénio,
com exclusio expressa dos demais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

As despesas decorrentes do presente convénio correrdo por conta da dotagao orgamentaria
n® 12.02.27.812.0018.2.056.33504 3 — fonte de recurso 1.110.000 — ficha 12021.

Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre as partes.

PMD - 04.001
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E por estarem de acordo com todas as clausulas, assinam o presente Termo de Convénio
em 03 (trés) vias de igual teor, para os efeitos juridicos de direito, na presenca de duas
testemunhas que ao final subscrevem:

Diadema,

ANTONIO VANDERLY LIMA
Secretario de Esporte e Lazer
MUNICIPIO DE DIADEMA

JOSE ROBERTO MALHEIRO
Presidente
DIADEMA XXI-ASSOCIAGCAO ESPORTIVA E CULTURAL

TESTEMUNHAS:

1. Nome: RG/CPF;
2. Nome: RG/CPF



DIADEMA XXJ — ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL

CNPJ: 01.929.426/0001-97
Av.: Alberto Jafet, 760 - sala 02 CEP 09951 110 - Jardlm Manlene -Dladema -Sp
Fone: 4066-1777 E-mail: Do
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A Secretaria de Esporte e Lazer olo
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Diadema, 26 de Abril de 2011.

Solicitagiio de formalizacfio de Convénio entre a Prefeitura de Diadema e a
Diadema XXI- Associaciio Esportiva e Cultural

Venho por meio desta, formalizar o interesse de novo convénio entre a Prefeitura de Diadema e a
Diadema XXI - Associagéo Esportiva e Cultural, Para tanto, seguem os documentos solicitados.

Estatuto consolidado;

Ata de eleigdo da Diretoria em exercicio;,

CPF e cédula de identidade do representante;

Certificado de Registro de Entidades de Fins F ilantrépicos ou registro no Conselho Nacional
de Assisténcia Social, quando for o caso;

Certiddo de regularidade junto a Secretaria da Receita Federal:

Certiddo de regularidade expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo;

Certiddo Negativa de Débito no INSS;

Comprovante de abertura de conta bancaria especifica para cada convénio.

e o o o

‘Documentaciio técnica

-® Declaragfio de que dispSe de capacidade técnica necessaria i implantacéio e funcionamento
"~ do projeto; .
¢ Declaracio de dtie os contratados com recursos governamentais ndo sdo servidores ptiblicos
nem membros da ditétoria da i Instituigfo;

* Prova da existéncia em quadro permanente de profissionais qualificados para execugéo ou
mamitenciio das acdes p‘rewstas no pro;eto
* Planoe trabalho.

e L L %
agy A Ay

L L
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/ " José Roberto Malheiro - , l
‘ (Presidente da Entidade)
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DA DENOMINACAQ, SEDE, FORO, OBJETIVQS. E DURACAO

Art. 1* - A Diadema XXT - Associagdo Esportiva e Cultural, de agora em
diante denominada Diadema XXJ, instituida a 13 de maio de 1997, na cidade de
Diadema, Estado de S&o Pauio, pela assembléia dos sécios fundadores, passa
areger-se pelo presente ESTATUTO e pela legislagio que Ihe for aplicavel.

Art. 2° - A Diadema XXI, é uma entidade civil de direito privade, com séde e
féro na cidade de Diadema, estado de Sao Paulo, constituida por prazo
indeterminado e tendo como tampo de atuagio o Estado de Sao Paulo.

§ Unico - A Diadema XXl, é uma entidade sem fins lucrativos; as doagbes e
contribuigbes que receber de entidades de dirsito publico ou privado deverdo
reverter para o cumprimento de atividades relacionadas com seus objetivos.

Art. 3° - Para o cumprimento de seus objetivas, a entidade se baseia nos
seguintes principios:

1. A afirmagéo de um povo se da com o desenvolvimento pleno de sua
potencialidade e cidadania, no respeito & sua diversidade.

2. A afirmac8o de um povo se d4 no desenvolvimento pleno da democracia,
através da atuagBo de uma sociedade civil organizada e forte, e
preparada para enfrentar os desafios contemporaneos.

3. As atividades culturais e esportivas contribuem para o desenvolvimento da
solidariedade, do respeito e do espirito de colaboracéo entre as pessoas.

Art. 4° - A Diadema XXI tem como objetivos principais:

1. Contribuir através de sua agdo para o desenvolvimento de uma sociedade )
‘mais justa com respeito aos direitos de cidadania. -

2. Contribuir através de sua ag8o para a melhoria do meio ambiente e da
qualidade de vida da populagdo. '

3. Realizar atividades de interesse da comunidade nas areas do esporte,
cultura, educacao e formacao profissional.

Art. 5° - Para a execucgfio de seus objetivos, Diadema XX/ podera:
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futebol e capoaira;

2. Realizar oficinas, cursos, seminarios e outras atividades de formaggo -

- Cultural nas dreas de musica, teatro, artes piasticas, danga, cinema,\video
e outras afins. N
3. Realizar cursos de capacitagéo profissional.
4. Promover atividades sociais, educativas e culturais para grupos
especificos da populacio: criangas, adolescentes, idosos e outros.

§ Unico: - O desenvolvimento dessas atividades sera objeto de projetos
especificos; de acordo com o estabelecido em Regulamento. Interno.
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CAPITULO Ii iy
o ’ A

DO QUADRO SOCIAL :

Art. 1° - Podera pertencer ao quadro social de Diadema XXI, qualquer pessoa

sem distingdo de sexo, raga, cor, orientagdo religiosa ou politica que se

identifiqgue com seus objetivos e se comprometa a respeitar o presente estatuto,

em uma das seguintes categorias de associados:

1. fundadores
2. efetivos
3. honorérios

§ Unico: Os membros da associagio nio respondem, nem subsidiariamente
pelas.-obrigagbes por ela contraidas. '

Art. 2° - So fundadores os membros que assinam este estatuto .

Art. 3° - S3o efetivos os membros que forem admitidos como tal” apos a

aprovagio destes estatutos de acordo com as normas do regulamento interno
da entidade, "

Art. 4° - S30 honorérios os membros que forem indicados para essa categoria,
por seus merecimentos e contribuigbes efetivas 3 entidade.

Art. §° - A todas as categorias podera corresponder uma contribuicdo 3
associacéo de acordo com critérios a serem fixados pelo regulamento interno.
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Art. 8° - Os associados fundadores, efetivos e honorarios  &onstituem -
Assembigia Geral da associagio. : i \‘\ )

§ Unico - Os membros honorérios participardo da Assembléia com direito a voi‘;‘---—-‘ -
sendo vetado o direito de votar e ser votado. SRR I
Art. 7° - Sgo direitos dos membros da Diadema XX | T
1. Participar das Assembléias Gerais, com direito a voz e vato, com excecao
do disposto no § Gnico do art. 6° do capitulo 1.
2. Convocar, com um minimo de dois tercos, Assembléias Gerais
Extraordinarias.
3. Aprovar as contas da entidade, mediante parecer do Conselho Fiscal.

4. Acompanhar ¢ desenvalvimento da programacio da associacao,

Art. 8° - S3o deveres dos membros da Diadema XXT

1. Cumprir estes estatutos, o regulamento interno e demais normas e
resolucdes tomadas pela diretoria e as deliberagties das Assembléias
Gerais;, '

2. Colaborar efetivamente para o éxito da entidade;

3. Contribuir financeiramente conforme o disposto em regulamento interno ou
com prestacdo de servigos, dentro de suas possibilidades, gquando
solicitado.

CAPITULO Il

DA ADMINISTRACAO

Art. 1° - A administracdo da Diadema XXI seré exercida peles seguintes 6rg&os:

1. Asgembléia Geral

2. Diretéria -

3. Conselho Fiscal ' / “\
§ 1° - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal nio poderdo acumular / N
cargos de diregdo nem ser remunerados pelo exercicio de seus cargos, sendo f /A
ainda vedada a distribuicio de bonificagbes, lucros ou vantagens outras a ./ 3

dirigentes e associados, sob nenhuma forma ou pretexto. ;

§ 2° - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poderdo ser remunerados,
sempre & quando exercerem atividades profissionais que extrapolem suas
- fungBes administrativas. ‘.

—

Segdo |
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Art. 2° - A Assembléia Geral tomara toda e qualquer decisdo de interesse fda#_,/
entidade, e suas deliberagfes vinculam a todos os associados, dentro-dos
limites legais e estatutarios. S s

f A
Art. 3° - A Assembiéia Geral reunir-se-3 em carater ordinario anualmente, no MY

primeiro semestre em data a ser marcada pela diretoria e tantas vezes quanto
necessario em carater extraordinario.

Art. 4° - As Assembléias Gerais Extraordinarias poderdo ser convocadas peio
presidente, pela maioria da Diretoria, pela maioria do Conselho Fiscal ou por
um tergo dos membros em dia com suas obrigagbes de associado.

§ 1°- A convocagdo das Assembiéias Gerais devera ser feita com antecedéncia
minima de quinze (15) dias, através de carta circular a todos os membros
associados e/ou por edital publicado na imprensa local.

§ 2° - As Assembiéias Gerais serfo instaladas nas datas e horarios fixados em-
carta circular efou edital de convocag&o, com o seguinte quorum:

1. Dois tercos (2/3) dos membros fundadores e efetivos em primeira
chamada;

2. Metade mais um dos membros associados, em segunda chamada, com
intervalo de meia hora da primeira.

3. Com quaiquer nimero, em terceira chamada, com intervalo de meia hora
da segunda.

Art. 5° - As Assembléias Gerais sero presididas pelo presidente da
associagdo, seu substitufo ou, em sua auséncia, por pessoa designada pela
Assembléia, e secretariada por um secretério(a) ad-hoc designado(a) para esse
fim. '

Art. 6° - As deliberacbes das Assembléias Gerais Ordindrias ou Extraordinarias e
seréo tomadas pelo voto da maioria- simples dos presentes, ressalvado. o N
disposto no § 1° do artigo 8° do Capitulo ii. '

Art. 7° - A Assembléia Geral compete:

1. Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal; - f
2. Aprovar ou néo a programacio e previsio orcamentaria anual da Diadema |
XX1 e reforgar as dotagdes quando possivel e necessario; '
3. Deliberar sobre o plano de atividades da organizagdo para o exercicio /
seguinte; |
4. Deliberar sobre 0s casos omissos deste estatuto.

FEN
A
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Art. 8° - E de competdncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinéﬁal}
reformar o estatuto, destituir membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
excluir associados e dissolver a entidade.

§ 1° - O quorum para a realizagdo de Assembléia com essas finalidades, em
primeira e segunda chamada, é de dois tergos (2/3) dos associados e a decis&o
deve ser tomada com voto de dois tergos (2/3) dos presentes.

§ 2° - Em nenhum caso sera pefmitido votar para alterar os objetivos da
organizagao.

Secdo il

Diretoria
Art. 9° - A Diretoria serd composta por quatro (04) socios(as), eleitos(as) em
Assembléia Geral dentre os membros efetivos; o{a) Presidente, o{a) Vice-
Presidente, o(a) Secretario(a) e o(a) Tesoureiro(a) .

Art. 10° - Os(as) componentes da Diretoria serdo eleitos pelo prazo de trés (03)
anos, sendo facultada a reeleicio de acordo com os dispositivos da Assembléia
- Geral.

Art. 11° - A investidura da Diretoria dar-se-4 mediante termo de posse, lavrado
no livito de Atas da Reunido da Diretoria, no mesmo dia da eleicdo na
Assembléia Geral.

ot a,

~Art. 12° 3 @5 impedimentos temporarios de membros da Diretoria assumirdo os
respectivossubstitutos, dentre seus membros pela ordem. |

Art. 13° - As vagas verificadas por afastamento voluntario, incapacidade fisica,
morte ou qualquer’ -aventualidade, de quaiquer membro diretor, serdo 7
preenchidas dentro de trinta (30) dias pela propria Diretoria em exercicio. / |

{""-‘__
.

Art. 14° - A Diretoria reunir-se-4 sempre gue se fizer necessario, cabendo ao(a)
Presidente convocar os demais membros da Diretoria e marcar o dia, a hora, o
local e a matéria a ser discutida. /

§ 1°- As reunides da Diretoria se instalardo com a presenca da maioria dos
membros e seréa presidida pelo(a) Presidente, que podera usar o voto comum e
de qualidade sempre que se verificar empate. :

} {\ Y, i
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§ 2° - Poderé&o ser convocados outros membros conforme :nteresse da mate{;'la a
ser discutida. : \

N\

Art. 15° - Compete ao{a) Presidente, além de suas atribuicbes e poderes
implicitos:

1. representar a organizacio ativa e passivamente em juizo -e fora dele,
podendo para tanto designar outro Diretor ou representante atraves de
delegacio especifica;

2. convocar e presidir as Assembléias Gerais e da Diretoria,

3. criar novos setores de frabalho quando julgar necessario .ao: bom
desempenho da organizacdo & consecugdo dos seus objetivos e da
programagcéo aprovada pela Assembléia geral; _

4. nomear o pessoal técnico assistente, apos a escolha da Diretoria, dentre
os(as) candidatos(as) apresentados(as).

5. assinar escrituras e receber em nome da Diadema XX!, doagdes, legados,
e subvengbes, assumir encargos e obrigacbes em nome da organizagao,
assinar cheques com o(a) Tesoureiro(a), em nome da entidade;

6. delegar poderes, através de procurago, dentro dos limites deste estatuto;

7. contrair obrigagbes, transigir bens imoveis, ceder direitos e constituir
mandatarios;

8. assinar contratos efou convénios em conjunto com ofa) secretario, em
nome da entidade.

Art. 16° - Compete ao(a) Vice-Presidente:

1. substituir o(a) Presidente nos casos de impossibilidade e impedimentos
temporarios efou definitivos;

2. auxiliar o(a) Presidente no desempenho de suas fungdes.

Art. 17° -"bo-mpeté ac(a) Secretario(a):

1. organizar o expediente geral da associagdo, tendo como sua ..

- e
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responsabilidade os livros de Atas, os documentos adminisirativos e a

- correspondéncia;

. secretaniar e lavrar as Atas das Reunlées da Dlretona

. zelar pelo arquivamento correto de toda documentagéo da entidade:;..

. manter em dia o inventario completo do patrimbnio da Diadema XXI e
zelar pela conservagéo e correta aplicagdo-do mesmo:

5. assinar, conjuntamente com o (a). Presndente contfratos, convénios e

FNET R

Quaisquer outros documentos que. |mphquem em responsabilidade

administrativa.

Art. 18° - compete aofa) Tesoureiro(a):
1. executar os servigos de tesouraria e contabilidade;

._‘ .' /?.L’ s
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2. assinar, conjuntam nte com p(a) Presidents os cheques e quaisguer

outros documentos' que implisuem em responsabilidade financeira, de
acordo com Regulamento Interfo; 6 S L

. ter sqb sua responsabilidade os livros da tesouraria; ?‘,ﬁ'\ o

. Preparar relatérios financeiros! S A

. @ssinar 0s balancetes mensais e b?langos anuais, apresentados 3

Diretorig;

6. examinar as prestacdes de contas dos convénios com entidades nacionais
ouinternacionais:

7. procurar dessnvolver acbes no sentido de Conseguir meios de manutengao
da Diadema XX,

L

N AR

o oW

Secdo i

Do Consetho Fiscal

Art. 19° - O Conselho Fiscal ser composto por trés (03) membros titulares e
dois (02) supientes, eleitos em Assembléia Geral, com mandatos de trés (03)

anos, sendo permitida a reeleicdo, de acordo com sas disposicbes da
Assembléia Geral.

Art, 20° - Compete ao Conselho Fiscal-

1. fiscalizar a administragdo, as financas e ¢ patriménio da organizacao,
apresentando andiise dos planos financeiros e Sua execucdo, assim Como ..o i,
emitir parecer sobre as contas e relatérios anuais da Diretoriag; e :

2. convocar a Assembidia Geral Ordinaria, se a Diretoria néo o fizer, até o

Art. 21° - O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano para -

emitir parecer de que trata o item 1 do artigo anterior e, extraordinariamente,
Sempre que se fizer necessario,

Art. 23° - Havendo vacancia do cargo de Presidente do Conselho Fiscal se
Convocara uma Assembléia Para preenché-lo, no prazo maximo, de trinta (30)
dias ap6s a ocorréncia. a3 o
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Da Equipe Técnica { 5

Art. 24° - Para a execugho de sua politica de agéo, a Diadema XXI contara com
pessoas técnicas efou especializadas, as quais constituiro a Equipe Técnica
nos varios setores de trabalho da organizacio. '

§ Unico - Os membros dessa equipe, ¢rgio auxiliar da entidade, poderéo ser
admitidos-como-membros efetives ou honorérios e participardo das Assembiéias
Cerais, ordinarias efou extraordinarias, conforme dispdem o artigo 6° - § tinico
do Capituio Il deste estatuto.

Art. 25° - A equipe técnica seré regida por Regimento Interno.

§ Unico - Para fins deste estatuio, consideram-se técnicos os profissionais

contratados ou voluntarios que, identificados com as aspiracdes e atividades da

- Diadema XXT. vao fomentar e promover a execugo dos planos, programas e
projetos da entidade, de acordo com os seus objetivos.

Art. 26° - A Diadema XXI zelara constantemente e de maneira sistematica pelo
aperfeigoamento do trabalho de equipe, dentro do espirito de didlogo e
participagio responsavel.

capituto v

DOS BENS PATRIMONIAIS

Art. 1° - O Patriménio da Diadema XXI sera constituido pelos bens havidos por
doacbes, subvengdes, legados ou por qualquer outro titulo de aquisicio, outras
rendas ou os frutos e produtos desses bens.

Art. 2° - Os bens da entidade terdo aplicagbes restritas ac que for necessario
para consecucgéo dos seus objetivos, processados no artigo 4° do Capitulo | do
presente estatuto.

CAPITULO V . ( )
DO EXERCICIO SOCIAL S /
Art. 1% - O exercicio social da Diadema XXT coincide com o ano civil, T (um) de |
janeiro 4 31 (trinta e um) de dezembro. /
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Art. 2° - Ao término de cada exercicio proceder-se-a o Balangc Geral_ da.
organizacio e refatorio de suas atividades.

CAPITULO VI | K

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS | o

Art. 1° - A Diadema XXT - Associagdo Esportiva e Cultural dissolve-se nos
termos do artigo 21° do Cddigo Civil Brasileiro e o disposto no artigo 8°e § 1 da
Secéo | do Capitulo lil deste estatuto, quando verificada a inexequibilidade de
seus objetivos, expostos no artigo 4° do Capitulo | deste estatuto.

Art. 2° - No caso de dissolugdo da entidade, pagas todas as dividas, o
remanescente passara a outra entidade com fins e atividades similares, de
acordo com a deciséo da Assemblela Geral Extraordinéria, com maioria.

Art. 3° - O presente estatuto, aprovados por deliberacéo da Assembléia Geral
dos(as) socios(as) fundadores e efetivos, entrardo em vigor a partir da data do
seu registro competente, de acordo com a legislagio vigente.

Art 4° - O presente estatuto, poderéio sofrer alteragio e a mesma devera ser
aprovada por maioria de 2/3(dois tergos) da Assembléia Geral Extraordinaria
dos(as) associados(as) especificamente convocados para esse fim.”

.Diadema, 15 de setembro de 2.001.

A
Foin,

e

J’

7
¢

Jo&o Batista Barbosa ( Presid/eTe ) \“:Z]/\ /

Luzia Santini ( Secretaria ). ( 1y
Sy
i
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ProcuradoriaiGeral da Faienda Nacional ' sq 3

3 4 Secretaria da Recpita Federal do Bradil B {?.i%é
t " | - A
| CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: DIADEMA XXI - ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL
CNPJ: 01.929.426/0001-97 '

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que -
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrices ‘em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral -da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente & situag8o do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, nado abrangendo as
contribuigdes previdenciarias e as contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Sociat (INSS), objeto de certidao especifica.

A aceitagao desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http:/fwww.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 11:57:44 do dia 27/04/2011 <hora e data de Brasilia>.
Valida até 24/10/2011. /

~Cédigo de controle da certiddo: BFB7.90CA.D31A.E99B
Certidao emitida gratuitamente.

Atengao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

,

http://www.receita.fazenda.gov.br/Anlicac_oes/ATSPO/Certidao/CndConiuntaInter/EmiteCertidaoInternet.a... 27/04/201 1
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j§ MINISTERIO DA FAZENDA
i Secrel1rla da Receita Federal do Brasil

¢ e
U ) H L AL i
!cgnrlnﬁo NEGATIVA ) - ey !
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENGIARIAS E AS et
DE TERCEIROS : P s

N® 013362011-21034010
Nome: DIADEMA XXI - ASSOGIACAQ ESPORTIVA E CULTURAL
CNPJ: 01.929.426/0001.97

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer
dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a
ser apuradas, € certificado que nio constam pendéncias em seu nome
relativas a contribuicdes administradas pela Secretaria da Receita Federal do
Brasit (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Uniao {DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz & valida para todas as suas filiais,
refere-se exclusivamente as contribuighes previdencidrias e as contribuigbes
devidas, por lei, a terceiros, inclusive &s inscritas em DAU, ndo abrangendo os
demais tributos administrados pela RFB & as demais inscrigbes em DAU,
administradas pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFNY), objeto de
Certid&o Conjunta PGFN/RFB,

Esta certiddo é valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n® 8,212
de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbagdo de obra de construgio civil no Registro de Iméveis;

- redugo de capital social, transferéncia de controle de cotas de sociedade
Hmitada e cisdo parcial ou transformag@o de entidade ou de sociedade
sociedade ernpresdria simples:

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo art.93t da
Lei n® 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil, extingdo de entidade ou
sociedade empresdria ou simples.

A aceitacho desta certiddo esta condicionada a finalidade para a qual foi
- emitida e & verificagdo de sua autenticidade na Internet, no endereco
<http://www.receita.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 01, de 20 de
janeiro de 2010.

Emitida’'em 18/01/2011,
Valida até 17/07/2011. .~

Cerliddo emitida gratuitaméhte, :
Atencdo:qualquer risura ou emenda invaiidara este documento.

b

http://www(}IO.datapﬁev;-gq:y.br/CWSIBIN/cws__m.vlasp?COMS_BIN!SIW_Contexto::CND/SIW .. 18/01/2011
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LA BIINCRE A PEDERAL
Certificado de Regularidade do FGT5 - CRF FLS

. [
Inscrigdn; 01920426/0001-97 { H
Razdo Social: DIADEMA XXI - ASSOCIACAC ESPORTIVA E CULTURAL sersstenintiny
Home Fantasia: DIADEMA XX] - ASSOCTACAD ESPORTIVA E CULTURAL .
Enderego! AV PIRAPORINHA 1511 1 ANDAR SALA 1A / FIRAPORINHA / DIADEMA / SP / 9950-000

- A Caixa tcondmica Federal, no usa da atribuicgo que lhe confere o Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de malo de 1994, certifica que, nosta M

empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perame ¢ Funde de Garantia do Tempo de Servige - FG1S.

O presente Certificado ndio servira de prova contra cobranga de quaisquer débilos referentes a centibuigles efeur encargos devides,
decorrentes das chrigacbes com ¢ FGTS. .

Valldade: 15/06/2011 a 14/07/2011

Certificagdo Mimero: 2011061512060854104422

Informacdo obtida em 15/06/2011, 45 12:06:08,

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em lel estd condicionada a verificac3o de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

o Prn o fra o
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

COMPROVANTE DE INSCRIGAD E DE SITUAGAD '1""‘""“""‘““

NUMCHC DF M SCRIC AN
01.929.4260001.97 31061837
WMATRIZ CADASTRAL

HOAME EWPRESARIAL
TIADEMA X 5] - ASSOGIACAO ESPORTIVA E CULTURAL

TIFULT B0 ESTASELECIENT O INGAE DE FANTAER)
DIADEMA XXI - ABSOCIACAG ESPORTIVA E CULTURAL
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g BANcp bn#RASIh g i _Proposta / Contrato de Abertura ge Lonta vorrerne,

b %l Conta lfvestimento e Conta de Poupanga Ouro e/ou

! 73’ Qo Poupanga Poupex - Pessoa Juridica
- ! S VR \ “
| TR | | :
o ‘ .
Local e data - _ k . H‘
DIADEMA (SP), 27/05/2009  , | FLuma |
’ ‘\J _m‘,.-\“; '” !
Banco do Brasil S.A. . 243 /,,ZD LLsi b )
P;éf:pb)'o i gl ¥\\
por procuragdo do Banco do Brasil S.A. e

Proponente/Contratante

Razéo Social: DIADEMA XXl ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL
CNPJ: 101.929.426/0001-97

Testemunhas

Nome: -
CPF:

Nome:
CPF:

Responsavel pelo acolhimento da proposta

Matricula Nome |
8.116.053-4 PAULO HENRIQUE NOGUEIRA FREITAS
Responsavel pela abertura da conta

LMatricula Nome

2.869.823-1 ELSON CORREIA DE OLIVEIRA

Fontes de referéncia consultadas

" "édigo do cliente g Nome !

JOSE ROBERTO MALHEIRC

L .
Enderego

g Telefone
g

s

AUTORIZACAO - O Proponente/Contratante autoriza 0 Banco do Brasil e suas Subsidiarias,
por seus prepostos, consultar, de forma detalhada ou consolidada, mensalmente ou quando
da confecgéo, atualizagio ou renovagéo do cadastro, estudo ou contratagdo de operagdes e
respectivas renovagdes - inclusive de limite de crédito -, todas as informagbes registradas
€m seu nome, disponibilizadas pelas Instituigdes Financeiras no Sistema de informacgdes de
Crédito do Banco Central do Brasil.

Local e data
DIADEMA (SP), 23/05/2003

| e TR
Proponente/Contratante | / —

o - - Ut
ﬂfi eGP0
s AR

Raz&o Social: DIADEMA XXI A9SOCIACAC ESPORTIVA E CULTURAL
CNPJ: , ‘01 ..929.426/0001 97

Mo, 0.50.095-3 - Mar/2003 - SISBB 09084 - bb.com.br - Central de Alendimanto BO 4004 0001 {Capitais) 2 0B0Q 729 0UDY (Demals iccalidates) ~jv Pag. 3



gBANCOm BRASIL | Pacote de Servigos Pessoa Juridica
- F ’ N .
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y ! : | ’ Termo de Adesé
Cliente - o " .

- §Razao ou dénominagéo social
EDIADEMA XX ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL
CNPJ f
-§01.929.426/0001-97 |
Agéncia (pref.-dv - nome) é(_)onta corrente (n.°-dv)
5071 7-X DIADEMA 39047-X

t

- ' \.‘fu. ':'k_ \ l ” s savs
i 4

Sk

Ty R
L1 W
».r:/-\'\:rh

- EE L

Pacote de Servigos
: gNome do pacote _
PACOTE DE SERVICOS PJ - MODALIDADE 10
Ea para debito § Data de inicio de validade
15 21/09/2004

Pela presente, manifesto(amos) ser do meu(nosso) interesse aderir ao Pacote de
Servigos - Pessoa Juridica. ‘ -

Autorizo(amos) o BANCO a debitar mensalmente na conta corrente acima indicada, a
arifa correspondente ao servigo, cujo valor podera sofrer alteragdes, que serdo
divuigadas com antecedéncia minima de 30 dias, conforme legislagdo em vigor.

ELocai e daia
DIADEMA (SP), 27 maio de 2009

Cliente
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Razdo Social: DIADEMA XXi ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL
CNPJ: 01.929.426/0001-97

Mod. 0.50.255-3 - Abr/2000 - SISBB 00092 - bb.com.br - Cantrat de Atendimento BB 4004 0004 (Capitais) e D800 729 0001 (Dermais Incalidades) - jv
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" 7 'DIADEMA XX - ASSOCIACAQ ESPORTIVA E CULTURAL
WA d - CNPJ: 01.929.426/0001-97 ' ‘
: a3 Av.: Alberto Jafet, 760 — sala 02 — CEP: 09951-110 - Jardim Marilene — Diadema - SP
e Fore: 4066—1777 - E-mail: gi_zgjgmuxxi_(g}ig_._g_m;‘:,,}gg_[ diademuxxiwbol com,br

Diadema, 26 de abril de 2011.
Sl

kY

Venho por meio desta, demonstrar o uadro permanente de profissionais, Ressaltamos que os
. q : q
profissionais sdo qualificados para execugio e manutengio das agdes previstas no projeto.

FLS.. 33 l

01 Gerente Administrativo 5

YWilooy

‘1 .
02 | Auxiliares Administrativos %J

| Coordenador de Atea

01 Cootdenador Técnico

21 Monitores de Futebol

02 | Atendentes

03 | Coordenador de Equipamentos

01 Coordenador Técnico Pedagégico

32 Profissionais

]

Coloco-me a disposigio pata qualquer esclarecimento

Atenciosamente,

| .
M‘ﬂ,\r ‘:.:._‘.-4 [

Y
P

" JoséRoberto Malheiro
(Presidente da Entidade)
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; DIADEMA AXI - ASSOCIACAQ ESPORTIVA E CULTURAL b
- CNPI: 01.929.426/0001-97

Av.:Aliferto Jafet, 760 - sala 02 - CEP: 09951-110 - Jardim Marilenc - Diadema - SP Fls. -7 }Z S

Fone: 40661777 - E-mail: diademanxi@is.com,br/diademaxi@bol.com.br

Existem pessoas gue a meta € ser 10, mas os melhores campeie
o ' Somos 10+11, somos il

sArabatham em 11. Somos mais que isso!
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‘A Diadema XXI - Associagdo Esportiva e Cultural fundada em 13 de maio de 1997, tem como

finalidade, contribuir através de sua aciio para o desenvolvimento de uma sociedade mais justa-com
respeito aos direitos humanos, para a melhoria do meio ambiente o da qualidade de vida da
populagiio, realizar atividade para crianga e adolescente correntes na drea esportiva e cultural.

Ela surgiu através do desejo de liderancas comunitirias envolvidas durante anos com os trabalhos na -
area esportiva (escolinha de futebol) com criancas carentes da cidade de Diadema. Neste petiodo
verificou-se que havia uma necessidade de instrumentalizar esses monitores de futebol, através de
uma instituico ndo governamental sem fins lucrativos, que viesse a respaldar juridicametite um
trabalho que na pritica ja acontecia a mais de 7 anos.
Nossa entidade tem em cadastro em nosso sistema cerca de 12.366 sendo ativos 4.332 criangas
distribuidas por todo o municipio.. 5
Hoje, porém temos ciéncia da necessidade de ampliarmos nosso atendimento com outras atividades
que ndo seja somente o futebol de campo, para podermos com isso ofertar wma gama maior de
vivéncias para estas criancas carentes. : '

O projeto visa uma integracio socio-cultural da pratica esportiva dos alunos, porém estamos
conscientes da necessidade de ampliarmos nosso atendimento com outras atividades socio-
educacionais, que nfo seja somente o futehol de campo, propiciando com esta acio uma inclusio
social mais igualitiria na perspectiva de um mundo melhor.

Em junho de 2002, apés um ano e meio de desativagiio, a Prefeitura de Diadema arraves do scu

Departamento de Esportes, reabre as Escolas de Futebol de Diadema atraves do Projeto “Bola,

Educagio e Cidadania”, com uma nova filosofia de trabalho, nova Estrutura Organizacional e

Pedagégica, novas instalacdes e atendendo cerca de 2500 criangas, numa faixa etiria de 07 a 16 anos, -

trabalho este realizado em 09 Escolas distribuidas por todo o municipio. -
No ano de 2004 foi inaugurada mais uma Escola de Futebol a do Jardim Vila Alice, ampliandosse
assim para 10 polos de atendimento espalhados por Diadema. 3

FALE AT R FUT RSO POR RLA
REGIAQ NORTE: Paineiras, Campandrio, Vila Alice e Jd. ABC.
REGIAQ SUL: Eldotado, Inamar e Serraria.

REGIAO LESTE: Pirapiorinha, Casa Grande e Jd. Ruyce.

Existem pessoas (jue a meta é ser 10, mas os melhores campe#ies trabalbam em 11, Somos mais que isso!
. Somos 16+11, somos & ! ‘
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DIADEMA XXI - ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTU

CNPI: 01.929.426/0001.97
Av_:Alberto Jafet, 760 - sala 07 - CEP: 09951-110 - Jardim Marilene - Diadema - SP
Fane: 4066»177?- Ermaily divctomn o s b T a2 L

EVOLUCAO DO NUMERO DE ALUNOS CADASTRADOQOS DE 2002 a 2010:

YT Ta220
1820

W 2002
2003
2004
12005
{12006
02007
02008
002009
(2010

7000

S35 NI L I
Espottivo _
¢ Propiciar: condicoes materiais e psicologicas para que a crianca através da pratica do futebol
" possa de_seni;'quer sua aptiddo a um grau méximo, através de orientagdo metodologica
‘especifica; R .
Proporcionar co'néﬁé"@;gs favoraveis ao seu Desenvolvimento Psicomotor;
Estimular a aquisicio e.aprimoramento de padrdes motores fundamentais;

* Criar condi¢tes favordveis para a formaciio e aprimoramento de uma mentalidade sadia e
esportista. '

Social -
¢ Orientar e dar assisténcia cultural e social a seus alunos;
Orientar alunos na formacio de habitos sadios de vida ~ Alimentacio e Higicne;
Estimular maior integracio de racas, religides e classes sociais;
Despertar o espirito comunitario, a criatividade, o senso moral e civico;
Promover inclusao sotial;
Contribuir para a construcio  da identidade local e o resgate da auto-estima, gerando no
cidadiio a sensagiio de pertendera cidade ¢ g seu bairro de moradia.

® & @ o »

Existem pessoas que a meta é Ser 10, mas 08 méfho;es campede< trabalham em 11. Somos mais gue isso!
' Somos 10411, somos. €, !
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| DIA]SEMA'XXI -WSSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAIL™
. CNPL01.929.426/0001.97

Av.:Alberto Jafet, 760 - sala 02 - CEP: 09951110 . Jardim Marilene - Diadema - SP

Fone:__fmﬁﬁﬂ??- Bemail: (oot i b

s

Cientifico . ' | ‘ s
* Desenvolver, promover e divulgar pesquisas cientificas no campo da Educagéo Fisica,
relacionadas a modalidade Futebol; , ' . -
*  Aplicacio de testes de aptidao fisica geral e especifica, bem como testes para a avaliacio das
técnicas e tdticas inerentes ao futebol; ' .
®  Promover cursos de apetfeicoamento e atualizacio para professores de educacio fisica

especializados em futebol.
CURSOS OFERECITION,

* Recreagio Esportiva;
* Aperfeicoamento Esportivo;
* Treinamento Esportivo.

Recreacio Esportiva: 07 a 09 anos - Masculino ¢ Feminino.,
¢ Sendo duas aulas por semana
¢  Duraciio: 01 ano

i

* Caracteristicas: atividades ladicas, cooperativas e diversificadas com o objetivo de promover
uma alfabetizagio motora.

® Servir como base para qualquer atividade motora especializada, através do desenvolvimento
das habilidades motoras basicas (locomotoras, manipulativas, estabilizadoras). '

* (Quadra, Mini-campo, bolas e regras adaptadas

Apérfeicdamentﬂ@sportivo: 10 a 12 anos - Masculino ¢ Feminino.
* " Sendo duas aiilas por semana
® ' Duragio: 01 ano

¢ Programa adotado: Fandamentagio em Futehol de Campo, adaptagiio ao objetivo técnico, *r 1
desenvolvimento derumﬁ'imagc_m global do movimento; e

¢ Colher experiéncias motrizes bﬁéiqgs;"gprendér_:a&;_é':s_prutura basica do jl'nOViljl Tt B

¢  Metodologia Predominante: Demonstracio e E;{Qliéﬁéa'p"exercicios_ construtivos em cond: Gixtls

ficeis,

Treinamento Esportivo: 13 a 15 anos - Masculino e Feminino
* Sendo duas aulas por semana : ‘
) A Duragio do curso: 01 ano : e S :
¢ Programa adotado: Fundamentagio em Futebol de Campo, aperféi.q:oﬁ.r almagem do
movimento e aquisicio de adequada base motora; - B e
* Capacidade de auto-corregio Estabilizacio e automatizacio progressivas; fix
‘ em situacdes idénticas as de Jogo. Condicionamento Fisico,

1
i
!
i
1

acio da técnica

!

- . ‘-.47.,"7

Existem pessoas que a meta & ser 19, mas os methores campedos trabalham em 11. Somos mais gue isso! '
: Somos 10+11, somos € !
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DIADEMA XX[ AESOCIACA(! ESPORTIVA E CULTURA

~ CNPI: 01.929.426/0001.97
Av. Alberto ]afet 760 - sala 02 - CEP 0995 1 110- ]ardlm Marllene - D1adelm1 Sp -
Fone: 40661777 - Banail: 1 s P e B s Tl :

. Metodologla predommante tarefas de observagao em andlises de movimentos. Multiplas
- repeticdes dos movimentos ehmmando lentarnente os ‘mais ficeis; aumento gmdatlvn das

dlﬁculdddcs

GRAD %‘.’- DE ATIVIDADER,

I- Reunides Pedagogicas e de Preparacio realizada pelo Coordenador Pedagoglco‘ p‘lm o5 monitores
¢ 0 Coordenador de drea, para capacitacio e programacio das atividades semanais.

Local: '

Clube Municipal Mané¢ Garrincha

Dias da semana: Segunda-feira das 8h as 12h

¥

2- Oficinas de futebol

Totalizando em nosso atendimento nos 10 pé!os = 192 oficinas da modalidade
Locais: Campos de futebol E

Jardim Inamar,
Piraporinha
Serraria : :
Casa Grande : l
Eldorado
- Paineiras
Jardim Abc
Jardim Ruyce
Vila Alice
Campanirio.

VYVVVYVVVYYVY

Dias da semana: ' ‘ ' - —
Terga-feira a Sextafeira, das 8h as 12h e 13h as 17h, R ot
Sab1d0 das 8h as 12h..

3- Atividades de recreagio e sécio educacionais e intercimbios esportivos.
ESTRATH A

Sequiéncias Pedagogicas;
Exercicios Educativos;

Jogos e Regras adaptados;

Locais e Equipamentos adaptados
Jogos Pré-desportivos;

. & & 2 @

Existetn pessoas que a meta é ser 10, mas as melhores campefies trabalham em 11. Somos mais que issol
Somos 10+11, somos £, |
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DIADEMA XX1 {ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL

. CNPJ: 01.929.426/0001-97 ‘
Av.:Alberto Jafet, 760 - sala 02 - CEP: 09951110 - Jardim Maxilene - Diadema - §P
Fone: 4066-1777 - E-mail: di_ademaxx_i_@ig.co_m._b}jﬁdi_a@_rmggc_i@b_o‘l._cpm;b[

ARSILNLS

®  Jogos propriamente ditos;
¢ Exercicios generalizados realizados individualmente e em grupos. . Al

AVALIACAO FISICA: :
Todos os alunos das Escolas de Futebol passarao por uma avaliagio fisica no inicio ¢ no final do ano
com 0s seguintes objetivos:

e Avaliar o estado do individuo ao iniciar a programagio;

& Detectar deficiéncias, permitindo uma orientagiio no sentido de supera-as;

¢ Auxiliar o individuo na escolha de uma atividade fisica que, além de motiviclo possa
desenvolver suas aptidses;

® Acompanhar o progresso do individuo;

® Estabelecer e reciclar o programa de treinamento;

Desenvolver pesquisa em Educacio Fisica;

Impedir que a atividade fisica seja um fator de agressio;

° Acompanhar o progresso de crescimento e desenvolvimento de nossos alunaos.

Procedimentos basicos para frequentar as Escolas de Futebol de Diadema:

¢ Inscrigio feita pelos pais ou responsiveis;

e Passar por uma avaliacio médica;

® Apresentarse devidamente trajado para iniciar a auta de futebol de campo;

° Estar em dia com as obrigacges escolares;

- Respeitar as normas basicas e condutas da Escola de Tutebol com a relacio a hordrios de
aula, disciplina dentro e fora de campo, higiene, assiduidade, cte...

® Costar de Jogar Futebol.

ESCOLAS DE FUTEBOL DE DIADEMA
FAIXAS ETARIAS:
INTCIAGAO ESPORTIVA - 07, 08 ¢ 09 anos

APERFEICOAMENTO ESPORTIVO - 10, [T e 12 anos
TREINAMENTO ESPORTIVO - 13, 14 e 15 anos

GRUPO ESPECIAL MENORES - 05 e 06 anos

OBS.: trabalhos ludicos, iniciacio aos conhecimentos do futehol.

GRUPO ESPECIAL MAIORES - 16 e 17 anos
OBS.: alunos que com bom aproveitamento sio selecionados para representar o Municipio em -
cornpeticdes oficias, tais como Jogos Regionais, Campeonatos Estaduais, -

e SENDO DUAS AULAS POR SEMANA PARA CADA TURMA.

Existem pessoas que a meta é ser 10, mas os melhores campedes trabalhaim em i1, Somos mnais que isso!

Somos 10411, somes B |
1 - B Ty




DIADEMA XXI - ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL P Z
CNPJ: 01.929.426/0001-97 /_é/f

| . Av.:Alberto Jafet, 760 - sala 02 CEP 09951 110 - ]ardlm Manlene - Dladem'l SP
' Fone: 4066-1777 - Eanail: . s ST

ADAPTACOES PARA A% MESMAS FAIXAS DE IDADE, - 1) Sy
_ Co : 3
4 A -09e¢ 10 anos ‘ e ,;)‘i“
4+ B-11 e12 anos
+ C-12e13 anos
4+ D-14e15anos
4 F-15 ¢ 16 anos

Grade de campos » horarios:

Escola de Futebol do Jardim Casa Grande

Enderego: Rua: Jadeildo P, Silva, n°146 Jd. Casa Grande
Dias da semana: Tercas 4s Sextas-feiras

Horarios: 8h 4s 12h e 13h as 17h

Dias da semana: Sabados

Horsrios: 8h as 1Zh

Escola de Futebol do Jardim ABC '
Endereco: Rua: Cerejeiras,240 - Jardim ABC - Tabodo
Dias da semana; Tercas as Sextas-feiras

Hordrios: 8h as 12h e 13h as 17h

Dias da semana: Sabados

Hordrios: 8h as 1Zh

Escola de Futebol do Jardim Campanario-Albatroz
Enderego: Rua: Albatroz, 100 - Campandrio

Dias da semana: Tercas as Sextasfeiras

Horarios: 8h 4s 12h e 13h as 17h

Dias da semana: Sabados

Horarios: 8h as 12h

Escola de Futebol do Jardim Eldorado

Endercgo: Av. Nossa Senhora dos Navegantes s/n° Pq. Ecologico-Eldorado
Dias da semana: Tercas as Sextasfeiras

Hordrios: 8h ds 12h e 13h as 17h

Dias da semana: Sabados
Hotdrios: 8h as 12h

- Existem pessoas que a meta é ser 10, mas os melhores campedes trabalham em 11, Somoes mais que isso!
Somos 10411, somos €y, !
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DIADEMA XXT - ASSOCIACAO ESPORTIVA E CULTURAL

CNPJ: 01.929.426/0001-97
Av. Alberto Jafet, 760 - sala 02 - CEP; 09951 110- }ardlm Marllene Diadema - SP
Fone: 4066-1777 - Eamail; -2 R RI

Escoia de Futebol do Jardim Paineiras _ : K
Endereco: Rua: Purus, 540 ou Rua: Jurua,540 - Ouro Verde S \-*(\, S ), 4

Dias da semana: Tercas 4s Sextas-feiras { ,))
Hordrios: 8hds 12k e 13h as 17h 9 ‘q}y e e
Dias da semana: Sabados Y i

Horarios: 8h as 12h

Escola de Futebol do Jardim Inamar
Endereco: Rua: Joackson, s/ne - Eldorado
Dias da semana: Tercas as Sextasfeiras
Horarios: 8hds 12h e 13k as 1Th

Dias da semana: Sabados

Horéarios: 8has [2h

_ Escola de Futebol do Jardim Ruyce
Endereco: Rua: Bardo de Uruguaiana, s/n° Jd. Ruyee
Dias da semana: Tercas ds Sextas-feiras
Hordrios: 8h 4s 12h e 13h as 17h
Dias da semana: Sabados
Horarios: 8h as 12h

Escola de Futebol Vila Alice

Endereco: Rua: Guiara, 345- Vila Alice
Dias da semana: Tercas 4s Sextasfeiras
Horarios: 8h 4s 12h e 13h a5 17h

Dias da semana: Sabados

Hordrios: 8h as 12h

Escola de Futebol do Jardim Serraria
Endereco: Travessa Monteito da Cruz, s/ne - berrarla
Dias da semana: Tercas 4s Sextas-feiras
‘Hordrios: 8h 4s 1Zh e 13h as 17h
Dias da semana: Sgbados '
Hordrios: 8h as 12h

Escola de Futebol do Piraporinha

Endereco: Rua Dona Ida Cerrati Magrini, 645 - Plrapormha
Dias da semana: Tercas ds Sextas-feiras

Horarios: 8has 12h e 13h as 17h

Dias da semana: Sabados

Hordrios: 8h as 12h

Existern pessoas Glie a meta é ser 10, mas os melhores chmpeﬁm trabalham em 11. Somos mais gue isso!
‘ : Somos 10411, somos €, !
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PN ONPIL: 01.929:426/0001-97

bne: 8066-1077  F-mail: diademaxxi

Av i -'%.‘ Av!AiBQ)' Jafet, 760 sala 02 ~ Jardim Masilene - Diadetna — SP ns. bg.

@ig.com.br' . R _
C ¥i Prbtoc

‘ o PLANO DE TRABALHOQO

1~ DADOS CADASTRAIS - _ B/
Orgio/Entidade Proponente - : C.N.P.J. _ e G
Diadema XXT - Associacio Fsportiva e Cultural 01.929.426/0001-97 ' ' b
Enderego B ' ' " '

venida Alberiq Taffet, 760 — sala 2 - Tardim Marilene . :

Cidade - [UF. C.E.P. DDD /Telefone [FAX . le-mail _

Diadema . | Sdo Paulo- 09951-110 | (11) 40661777 {(11)40661777 ] drademaxxi@ig.com.br

' o _ diademaxxi@bol.com.br

Conta Corrente Banco Agéncia Praga de Pagamento .
39.047X | BancodoBrsil | 0717-X Diadema — Sio Paulo ;_[
Nome do Responsavel C.P.F, o
José Roberto Malheiro 487.790.168-04

C.1./Orgio Expedido Catgo Fungio
5.223.347/SSP Presidente ‘ Presidente
Endeteco - |CE.P.

v. Nossa Senhora das Vitérias, 171 - Centro — Diadema — Sio Paulo 19910-140

3- DESCRICAO DO PROJETO

Objetivos educacionais ¢ com a fundamentagio tedrica na abordagem

colhendo elementos da teoria das nteligéncias multiplas e dos concei
sobre saberes escolares.

Titulo do Projeto Petiodo de Execugdo
“Bola, Educacio e Cidadania” Inicio Témmino | Com possibilidade de

‘ : 2011 2012 protrogacio de (1 (um) ano.
Identificagio do Objeto

la 4s orientagdes diditicas decorrentes da petspectiva do ensino construtivista, da aprendizagem significativi,

desenvolvimentista, buscando concilif

tos de saber presentes nas aborgiagg_:ri.s :

Justificativa da Proposicio

Ao submeter este projeto - deliberacio, evidencia-se o desejo de formular nova
mediante a conjugacio de esfor
vida, relativainente 3 alimentac

A rea a ser atendida serk:
»  Regido Sul Ty

Campo do Inamar — Rua Joacks, s/n° - Inamar T
Campo do Serraria - Avenida Monteiro da Craz, s/n” - Serraria *

» Regido Leste: - '

Campo do Ruyce - Rua Bario de Utuguaiana, s/n° - Jarditn Riiyee .

» Regido Norte: ' S
Campo do ABC - Rua Cercjeiras, 240- Tabodo — Jardim ABC -
Campo do Vila Alice — Rua Guird, 345 - Vila Alice o
Campo do Paineiras - Rua Jurud / Rua Purus |, 540 - Jardim Paineiras
Campo do Campanano ;ﬁua‘.&}batrq:z, 100- Jardim Campandrio

1

05 € atuagao mutua dos profissionais, favorecendo a conscientizagio de adquitir hibitos sadios de
%:‘j_:;;c a higiene, promovendo o estimulo de maior integracio das racas, das classes Sociais ¢ do|
multicalturalismo, bem comb impulsionar a expansio do espitito comunitirio, da criatividade, do senso moral e civico, e incitaf aﬂ
construgio da identidade local, da alteridade ¢ da inclusio social fomentando o progresso ¢ a diminuicio dos problemas sociais.

Campo do Eldorado — Avenida Nossa Senhora dos Navegantes,s /0% Pq.-Ecolégico—'-Eldo‘mdq.__; A

Campo do Casa Grande — Rua Mem de 84, s/n° - Jardim Casa Grande © .
Campo do Pitaporinha — Rua Dona Ida Cerrati Magzini, 645- Piraporinha .

s politicas de lazer & esporte” 205 “hauiretpes,

.




4- CRONOGRAMA DE ﬁXECU(;AO (META, ETAPA FASE)

Meta \ Btapa =~ ¥ Especificagio Indicador Fisico | Duracio
‘Pase i Unidade. | Quantidade | Inicio l Término
Desenvolvimento Atividades Lidicas, A tividadcs locomotoras, | 07 2 09 anos Um ano
das habilidades Cooperativas e .| manipulativas e . .
‘mertoras bisicas diversificadas estabilizadoras : N ’ {5
desenvolvidas i mini- L
L campos com bolas e ' ) ,41(-‘ '
rcgras adaptadas _ v " ,).\* _
) . J':.'-k L
Desenvolvimento e | Aprofundamento da Permitir aos alunos o 10 2 12 anos : Um ano
manutencio do combinagio das acesso e o dominio de
comportamento habilidades motoras difcrentes formas
cooperative; bisicas esportivas como forma
Iniciacio 4s de identiftcar ¢
modalidades experimentar diversas
esportivas mantfestagdes humanas

‘e termos de

construcio de
movimentos, identificar

e reconhecer as
finalidades nclas
presentes que se situam -
desde o

desenvolvimento motor
e condicionamento

fisico
Fundamentagio em | Fstabilizacio e ‘Tarefas de observacio 13 a 15 anos Um ano
" futebol de campo; automatizagio em andlises dc
Aperfeigoar o progressivas; fixagko | movimentos. Moltiplas
movimento ¢ da téenica em repetices dos
aquisicio de situagdes de jogo. movimentos; aumento
adequada base gradativo das
motora. dificuldades.
5-PLANO DE APLICACAO
Natureza da Despesa Total Concedente Proponente
1 Codigo Especificacio ' Prefeitura de o
A Diadema e
339039 Servigos R$ 807.413,28 S
R
Folha de Pagamento (32 func) | R$ 764.945,88 p :

50% multa de rescisio e FGTS | R$ 24.467,40

Servicos de Contabilidade: R$ 8.400,00
Fechamento de folha de
pagamento, 13° salirio,
férias, cilculos, publicacdes
- R$ 700,00/ Meés

Fretamento-de Onibus R$ 6.000,00
R$500,00 - . e

Telefone / Celular: Ligactes | R$ 3.600,00
locais e para celular para
informagdes sobre o projeto
ou eventos da entidade

R$ 300,00 / més
339030 ; Consumo o o R$ 76.043,88
[ Alugud —R650,00/més | R 7.800,00 R
Material de Bscrtorio / RS 1.200,00

| Grafica: Sulfite | envelope,
envelope plistico, cafieta,




lipis, corretwo cola, clips,
protegao plasl:lca pata
‘cartemmha gtampo,CD,
DVD, EVA, TNT,
marcac*;r de texto, papel
vergé" fita adesiva, régua,
apontador, tesoura, pincel
atbmico, caneta para cd ¢
dvd, estilete, pasta com
elistico, pasta catilogo,
pasta canaleta, imptessio de
fichas de tnscrigio e re-
miatticula, carteirinhas de
inscricio, folder —

R$ 100,00/ més

FLS

Material Esportivo: Aros
plasticos (bambol#),
sitalizador solo (disco),
cones pequenos, médios e
grandes, bolas n° 4 e n° 5,
rede de futebol, coletes,
camisetas, bola de borracha,
apito, corda, corda eldstica
extensot, meias,
meibes,Camisetas
uniformes, extensor

R$ 2.000,00 / més

R$ 24.000,00

Cursos de Capacitacao:
Palestras, jotnadas
pedagégicas, cursos
academicos.

R$ 100,00 / mes

R$ 1.200,00

Lanches: Pio francés, pio
de forma frios (presunto,
queijo, mortadela etc.),
frutas (magi, banana,
laranja, mezerica etc.),
iogutte, batra de ceteal,
manteiga e requeijio

RY 300,00 / més

R$ 3.600,00

Suco: Suco concentrado de
frutas (abacaxi, laranja, uva,
limdo, manga etc.)

R 290,00 / més

R$ 3.480,00

Kit's Primeiros Socottos:
Medicamentos como
calminex ice, dorflex,
cataflam aero, massageol
aero, dorflex, mertiolate,
atadura, esparadrapo, soro,
dipirona, neotaflan,
neotaren, band-aid,
riodeine, poreidine, gelol
aeto, povidine.

R 200,00 / més

R$ 2.400,00

Outros: cal para marcagio
de campo, cadeado,
cottente, tnta ltex,
produtos de limpeza
(desinfetante, 4gua sanitiria,
cloro, sabio em pé,
vassoura, rodo, saco de lixo
etc.), copo descartavel,

R$ 1.548,88




guardanapo, tinta para ’ ey
PR impressona, carimbos, . ‘ ) o
R§ 129,00 /'més ¢ _‘ - "

Enetgia Elétrica R$ 816,00
R$ 68,00 / meés ——
Arbitragem e Premiacio: R$ 30.000,00 . -4g.
Setvico de arbitragem ’
completa (arbitro, dois
bandeirinhas e mesirio),
tepresentacoes, medalhas e
troféus.

. R¥ 2.500,00 / més '
Total R$ 883.457,16

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CONCEDENTE

Meta 6° més 7° més 8° més 9° mes 10° més 11°meés | 12° meés

2011 R$ 36.810,72 R$ 73.621,43 | R$ 73.621,43 R% 73.621,43 | R$ 73.621,43 | RS 7%.621,43 R$ 73.621,43

Meta 1° més 2° mes 3° meés 4° més 5% més 6 mes
2012 | R$73.621,43 | R$ 73.621,43 | R$ 73.621,43 | R$ 73.621,43 | RS 73.621,43 | RS 36.810,72

7-DECLARAGAO

2 qualidade de representante legal do proponente, declato, para fins de prova junto a Prefeitura de Diadema, para os
efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao de inadimpléncia com o Tesouto ou
qualquer drgio ou entidade da Administracio Piblica, que impega a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes
consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pede Deferimento

DIADEMA, 26 de Abril de 2011 / %

Local e Data s José Roberto Malheiro
Proponente

8 - APROVACAO PELO CONCEDENTE

Aprovado /! BN

" Local e Data
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