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PRES!DENT_&_,/

Tenho a honra de submeter & aprovagéo de Vossa Exceléncia e demais

componentes dessa Casa Legislativa o incluso projeto de lei, que versa sobre autorizag&o,

ao Poder Executivo, para celebrar convénio com a com a Associagao Paulista para

0]

Desenvolvimento da Medicina — SPDM, para o desenvolvimento de programas e agdes de

salde no Municipio de Diadema, em regime de cooperagao técnico cientifica em matéri

de interesse reciprocos dos participes.

A Constituigdo Federal de 1988, em seu art. 196, determina que a
saude, como direito de todos, & um dever do Estado e deve ser instituida por politicas
sociais e econémicas que objetivem a redugdo de riscos de doengas e 0 acesso

igualitario as agdes e servigos para sua promogéo, protegao e recuperaggo.

Cabe ao Municipio, de acordo com o disposto no art. 198 da
Constituigdo Federal e na Lei Orgénica da Saude, a efetivagdo e a manutengdo dos
servicos de assisténcia a saude, ndo podendo tais servigos sofrer solugdo de
continuidade, sob pena de graves prejuizos 3 populagdo municipal.

A diretriz adotada pelo Ministério da Satde para que 0s Mummplos/
desenvolvam as agdes basicas de satde é a Estratégia da Satde de Familia, que tem
como fundamento possibilitar o acesso universal e a continuagdo dos servicos de

satide com qualidade, reafirmando os principios basicos do SUS.

A cobertura hoje realizada pelo Municipio de Diadema depende de
parcerias e convénios celebrados com diversas instancias do Sistema Unico de
Saude. Um dos convénios que possibilita a cobertura universal destes servigos ¢ o

ajuste firmado com a Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina —
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Associagdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina — SPDM, instituigdo de

reconhecimento nacional na area da salde, cujo termo celebrado atualmente tera sua

vigéncia finalizada em 15 de janeiro de 2017.

A continuidade dessa parceria ¢ de fundamental importancia no
desenvolvimento das agdes e servicos de salde ofertados pela atual rede municipal de

salde.

A vista disso é que encaminho a presente propositura, visando obfer a

competente autorizagéo legislativa.

Nesta conformidade, aguarda o Executivo venha esse Colendo Legislativo
a acolher e aprovar o incluso projeto de lei, convertendo-o em diploma legal, o mais breve

possivel.

Aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia e demais

membros dessa Casa Legislativa os protestos de elevada estima e especial consideragéo.

/

/
Atencibsamente, y

Lo
&RO CHELS SOBRINHO -
y efeito Municipal

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:

Encaminho a SAJUL para prosseguimento.
Exmo. Sr.
Vereador JOSE FRANCISCO DOURADO
DD. Presidente da Camara Municipal.
DIADEMA- SP
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AUTORIZA o Poder Executivo a celebrar convénio com a
Associac@o Paulista para o Desenvolvimento da Medicina —
SPDM, para desenvolver programas e agbes de saude no
Municipio de Diadema, na forma que especifica.

LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do Municipio de
Diadema. Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas
atribuicbes que Ihe s&o conferidas pela legislag&o em vigor;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1% Fica o Poder Executivo, autorizado a celebrar convénio com a Associag@o Paulista para o
Desenvolvimento da Medicina - SPDM, para o desenvolvimento de programas e acbes de saude no
Municipio de Diadema, em regime de cooperacdo técnico cientifica em matérias de interesse
reciprocos dos participes.

Art. 2° - O texto a ser observado na assinatura do convénio de que trata o artigo anterior faz parte
integrante da presente lei e constitui o anexo (inico da mesma.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes orcamentarias
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessério.

Art. 4° - Esta Lei enfrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicoes em
contrario.

Diadema, 06 dé dezembro de 2016
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TERMO DE CONVENIO

CONVENIO que entre si celebram o Municipio
de Diadema, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE SAUDE e a Associagio
Paulista para o Desenvolvimento da Medicina —
SPDM, com o objetivo de estabelecer o
desenvolvimento das agdes e programas na
area da salde.

Por este instrumento e na melhor forma de direito, o MUNICIPIO DE DIADEMA, Pessoa Juridica
de Direito Publico Interno, com sede na Rua Almirante Barroso, 111, Vila Santa Dirce, Diadema,
S3o Paulo, inscrita no CNPJ 46.523.247/0001-93, por intermédio da Secretaria de Saude
representado neste ato por seu titular, doravante denominado simplesmente CONVENENTE e
do outro lado, a Associagéo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina — SPDM, associagao
civil sem fins lucrativos, de natureza filantropica, com enderego a Rua Napoledo de Barros, n°
715, Vila Clementina, Sdo Paulo, inscrita no CNPJ sob n°. 61.699.567/0001-92, neste ato,
representada por seu representante legal Prof. Dr. Ronaldo Ramos Laranjeira, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade n® 7.791.138, inscrito no CPF/MF sob o n° 042.038.438-39,
doravante denominada CONVENIADA, com fundamento nos artigos 116 e seguintes da Lei
federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada pela Lei Federal n° 8.883, de 08 de junho de
1994 e demais dispositivos. legais pertinentes e autorizagdo da Lei Municipal n°
., resolvem os participes somar esforgos, celebrando o convénio
consubstanciado no presente instrumento, mediante as clausulas e condigoes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO

O objetivo é a conjungdo de esforcos visando o apoio a gestdo local do SUS e o continuo
desenvolvimento de programas e agdes de saide no Municipio de Diadema: Estratégia de
Salde da Familia (ESF), Saude Bucal (SB), Programa de Agentes Comunitario de Salde
(PACS), Unidade Basica de Saude (UBS), Nucleo de apoio a Estratégia de Salde da Familia
(NASF), Satde Mental, Atengéo Especializada, Assisténcia Farmacéutica, Atengao as Urgéncias
e Emergéncias e Vigilancia a Saude.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objetivo a conjuncdo de esforgos do CONVENENTE com a
CONVENIADA, para o desenvolvimento dos programas e agdes de salde no Municipio de
Diadema, em regime de cooperagdo técnico-cientifica em matérias de interesse reciproco dos
participes, pautadas nas seguintes agdes:

| - Estabelecer um sistema de agbes a serem desenvolvidas de forma a aprimorar o atendimento
universalizado a clientela do Sistema Unico de Satde do Municipio;

Il - Implantar, em regime de colaborag&o entre os participes, o Programa de Cooperagao Técnica
e Educacional para a area de salde;

Il - Aumentar a eficiéncia dos servicos de salde oferecidos ou financiados pelo Municipio,
atendendo melhor o cidado e ampliando o acesso aos servigos.
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IV — Promover contratages de equipes multiprofissionais de salde para as Unidades de Saude,
bem como o pessoal de apoio técnico-administrativo da Secretaria de Satde, de acordo com o
Plano de Trabalho.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES COMUNS DAS PARTICIPES

Para a execugdo do presente Convénio, os participes obrigam-se mutuamente, dentro das
respectivas responsabilidades, a proporcionar apoio técnico, administrativo, financeiro e
operacional as atividades desenvolvidas em fung&o deste Convénio.

Paragrafo dnico: Obrigam-se, ainda, os participes a:

| - Aceitar, cumprir e fazer cumprir a legislagéo, as normatizagdes e instrucdes técnicas e
administrativas de cada um dos participes e das instancias gestoras do SUS/SP;

Il - Planejar, desenvolver e programar agées para consecugéo do objeto deste convénio:

Il - Garantir a execugdo das agdes e dos programas de saude, bem como a correta aplicagéo
dos recursos a eles destinados;

IV - Proporcionar a integragéo dos recursos fisicos e humanos necessarios a execucdo das
acdes e dos programas de satde.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES DA CONVENENTE

A COMVENENTE, para o desenvolvimento das agdes e programas de saide, objetos deste
convénio obriga-se através do presente termo a;

| - Definir a Politica Municipal de Execugéo dos Programas de Sadde no &mbito do Sistema
Unico de Satde - SUS, em consonancia com as diretrizes tragadas pelo Ministério da Saude.

Il - Criar, no &mbito de sua competéncia e nos limites da conveniéncia e da oportunidade
administrativa, as condigdes para o desenvolvimento das atividades e programas, em prol da
consecugao dos objetivos comuns;

Il - Garantir os recursos financeiros para a execugéo do objeto deste convénio, assegurando o
repasse dos recursos federais, estaduais e municipais destinados ao desenvolvimento do
Programa de Salde, na forma do plano de trabalho aprovado pela CONVENENTE:;

IV - Reembolsar despesas administrativas da CONVENIADA, desde que previstas no Anexo de
Despesas e aprovadas pela CONVENENTE mediante relatorio mensal circunstanciado, desde
que compativeis e proporcionais ao objeto do presente Convénio.

V — Fornecer o aporte de conhecimento técnico & CORVENIADA;

VI - Viabilizar equipamentos onde serdo desenvolvidas as acGes e programas de salde
compreendendo os imoveis, mobiliario, materiais permanentes e demais recursos necessarios
para execugdo do Plano de Trabalho.

VIl - Aprovar, fiscalizar, analisar, acompanhar, supervisionar e orientar o Plano de Trabalho para
execugao deste convénio:
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VIl - Garantir a utilizagdo do sistema de informag&o, de modo a viabilizar o Correto
acompanhamento e avaliagdo do Programa de Salde;

IX — Receber e avaliar relatorios técnicos e dados estatisticos, que lhe sejam encaminhados pela
CONVENIADA, de acordo com o sistema de informagéo definido pela Secretaria Municipal de
Saude para o Programa de Saude;

X~ Incentivar o desenvolvimento de polos de treinamento, capacitagéo e educagéo permanente
dos recursos humanos, voltados ao desempenho de atividades de Programa de Satde segundo
diretrizes da Secretaria Municipal de Satde;

Xl — Orientar, acompanhar, supervisionar e fiscalizar os parametros salariais s diversas
categorias profissionais de saude:

XII - Avaliar o desempenho técnico administrativo da CONVENIADA;

KIll - Repassar os recursos financeiros 8 CONVENIADA acordo com as despesas comprovadas
e na forma prevista no Plano de Trabalho, até o Gltimo dia Gtil do proprio més da competéncia, os
recursos financeiros previamente estabelecidos no cronograma de desembolso aprovado;

XIV - Os eventuais acréscimos de despesas, decorrentes diretamente de demora nos repasses
mensais, serdo reembolsados pela CONVENENTE no més subsequente ao de referéncia,
mediante apresentagéo pela CONVENIADA de relatorio circunstanciado:

XV - Disponibilizar & CONVENIADA os dados e informagdes as atividades do atendimento
prestadas pelo Programa de Saude & populagdo inserida na extensao geografica, objeto deste
convénio;

XVI — Monitorar a inclus&o das informacges sobre a execugdo do presente convénio no Sistema
de Informagdes em Salde para Atencdo Basica — SISAB.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONVENIADA

Para a consecugdo do objeto deste convénio, a CONVENIADA obriga-se, na forma e limites
previstos no Plano de Trabalho a:

| - Assessorar o desenvolvimento das acOes e programas de salde junto aos profissionais e
equipes de satde da Secretaria Municipal de Saude de Diadema;

Il - Executar as agdes necesséarias a consecugao do objeto deste convénio, de acordo com as
politicas e as metas estabelecidas pela CONVENENTE, segundo o plano de trabalho:

il - Responsabilizar-se pela estrutura de Recursos Humanos utilizada na execucdo das
atividades previstas neste Convénio, inclusive pela organizagao, fiscalizago, e pelo pagamento
de todo o pessoal técnico e de apoio necessério ao bom andamento das acoes previstas no
plano de trabalho, devendo zelar pela regularidade das contratagGes e arcar, de forma exclusiva,
com os encargos ou dividas trabalhistas, previdenciarias, fiscais comerciais e civis, resultantes
de sua omiss&o;

IV - Responsabilizar-se, com a utilizag@o de recursos proprios por recursos humanos, materiais e
infraestrutura, pela formacéo continuada e capacitagdo dos profissionais alocados no programa,
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segundo diretrizes previamente aprovadas pela CONVENENTE e demonstrado nas pfahilhas
financeiras;

V - Utilizar critérios exclusivamente técnicos na contratacéo de pessoal e observar as normas
legais trabalhistas e previdenciarias;

VI - Aplicar os recursos financeiros que lhe tenham sido transferidos pela CONVENENTE,
exclusivamente nas agdes relativas ao objeto deste convénio;

VII - Recolher pontualmente, com o rigor que a lei estabelece, os encargos sociais e trabalhistas
e comprovar a respectiva quitagéo, sempre que solicitado pela CONVENENTE:

VIl - Manter em absoluta ordem os documentos e os registros referentes a execugao do objeto
do convénio, em especial a escrituragdo contabil e o registro de empregados, em arquivo
individualizado;

IX - Observar o Regimento de Compras aprovado pela CONVENENTE na utilizagao de recursos
repassados no ambito do presente convénio para a aquisigdo de materiais permanentes,
contratagao de servigos e obras de engenharia.

X - Apresentar a CONVENENTE, relatorios técnicos mensais das atividades e da producao de
servi¢os, nas reunides bimestrais do Conselho de Acompanhamento, dos meses subsequentes
aos de referéncia; e, em 90 dias contados do término do prazo de vigéncia deste convénio,
apresentar o balanco anual;

XI - Incorporar ao patriménio da Municipalidade os bens adquiridos com recursos provenientes
do presente convénio, entregando todos os documentos necessarios ao processo de
incorporacao de bens patrimoniais:

XII - Comunicar de imediato a CONVENENTE a ocorréncia de qualquer fato relevante para a
execugao do presente convénio;

Xl - Permitir que técnicos da CONVENENTE exercam as atividades de assessoria tecnice,
acompanhamento, superviséo, controle e fiscalizagdo da execuco do programa;

XIV - Indicar os responsaveis pela execugao do Programa;

XV - Zelar pela transparéncia das agdes objeto deste convénio e o elevado conceito das
instituicdes participes:

XVI - Acompanhar e avaliar a execugdo do objeto deste convénio através dos indicadores de
salde do Sistema de Monitoramento e Avaliagéo parte integrante deste convénio e do SISAB.

XVII' - Responsabilizar-se pela infraestrutura e equipamentos, utilizados na execugdo deste
convénio, inclusive pela organizago, fiscalizagdo, conservagdo e manutencdo dos
equipamentos, conforme previsto no Plano de Trabalho;

XVIII - Em todos os equipamentos e materiais, utilizados na execugao do objeto deste convénio,
onde constar o logotipo da CONVENENTE deverd, obrigatoriamente, constar, na mesma
proporgao, o logotipo da CONVENIADA.
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Paragrafo Gnico: Sem prejuizos do acompanhamento, fiscalizagdo e normatizag&o suplementar
exercidos pela Secretaria Municipal de Satde sobre a execugdo do objeto deste convénio, a
CONVENIADA reconhece, nos termos da legislagéo vigente, a prerrogativa de controle e
auditoria dos o6rg&os gestores do SUS, ficando certo que a alteragdo decorrente de tais
competéncias normativas seré objeto de termo aditivo especifico ou de notificacdo dirigida &
conveniada.

CLAUSULA SEXTA - DO PLANO DE TRABALHO

Para a implementag&o do objeto deste convénio e da consolidagdo de suas metas, as participes
definirdo as seguintes etapas, que ocorrerao sucessiva, paralela ou reiteradamente, conforme a
conveniéncia do momento:

| - constituicdo e manuten¢do de equipe de apoio técnico-administrativo da CONVENIADA,
conforme aprovagao pela convenente;

Il - constituicéo de equipes mediante processo de selegdo e contratagdo dos recursos humanos:
Il - manuteng&o e eventual adequagao da infraestrutura das unidades de satide da familia;
IV — capacitagéo, treinamento e educagéo permanente dos recursos humanos contratados;

V' - acompanhamento técnico das agdes por intermédio da utilizagdo de instrumentos de
avaliagéo do Programa da Saude;

VI - eventual abastecimento de equipamentos, mobiliarios e materiais de consumo, Servigos e
insumos meédico-hospitalares e odontologicos, de acordo com o pactuado com a CONVENENTE;

VIl - Havendo necessidade de ser alugado imével para instalagdo de nova unidade de satde da
familia, deverda a CONVENIADA fazer o levantamento das ofertas existentes na regiao,
submetendo-o & CONVENENTE, e apresentar as razdes de eventual escolha, inclusive as de
ordem financeira.

VIIl - Havendo necessidade de adaptagdes fisicas no imovel, a CONVENIADA, devera submeter
a CONVENENTE o respective projeto e orgamento, para prévia andlise.

IX — As contratagbes de servigos e obras de engenharia estio condicionadas a aprovagao prévia
pela CONVENENTE, do respectivo projeto basico.

CLAUSULA SETIMA - DA APLICAGAO DOS RECURSOS E ALTERAGAO DO PLANO DE
TRABALHO

Os recursos financeiros repassados pela CONVENENTE a4 CONVENIADA deverdo ser
aplicados, Unica e exclusivamente, na implantagéo e execugdo do objeto deste convénio em
conformidade com o que foi aprovado no Plano de Trabalho sendo vedada qualquer alteragao
que implique mudanga no objeto deste.

Paragrafo Gnico - Admitir-se-a a utilizacdo de recursos alocados pela CONVENENTE para
pagamentos de encargos relativos as despesas de natureza fiscal, trabalhista, previdenciéria ou
social, derivadas de obrigagdes do empregado e empregador, vinculados as obrigagdes
decorrentes da relagao contratual, inclusive no tocante as verbas rescisorias.
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CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

Os participes poderéo desenvolver outros projetos especificos que tenham relag&o com o objeto
deste convénio, sempre em consonancia com as normas gerais estabelecidas no presente
instrumento.

Paragrafo primeiro: Os projetos especificos de que trata o caput desta clausula, serdo objetos
de termos de aditamentos, dos quais deverdo constar as respectivas agdes detalhadas,
acompanhadas dos planos de trabalho apresentados pela CONVENIADA e aprovados pelo
CONVENENTE;

Paragrafo segundo: Os termos de aditamento a que se refere esta clausula deverdo ser
submetidos a aprovagdo da CONVENENTE.

As despesas decorrentes deste convénio correrdo por conta das dotagdes orgamentarias do
Fundo Municipal de Saude, proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario.

CLAUSULA NONA - DA FORMA DE REPASSE DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

As despesas decorrentes deste Convénio correrdo a contas das dotagdes orcamentérias
consignadas no orgamento da CONVENENTE, suplementadas se necessario.

I - Os recursos mencionados na presente clausula serdo repassados a CONVENIADA em
parcelas mensais, proporcionais aos recursos humanos, servigos e procedimentos contratados
pela CONVENIADA e de acordo com os recursos advindos do Fundo Nacional de Salde, do
Governo do Estado de S&o Paulo, e do Tesouro Municipal, alocados no Fundo Municipal de
Saude.

Il - Os recursos transferidos & CONVENIADA, enquanto ndo utilizados, seréo obrigatoriamente
aplicados em caderneta de poupanca em instituigao financeira plblica, se a previsdo de seu uso
for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicagéo financeira de curto prazo, quando a
utilizag&o verificar-se em prazos inferiores a um més.

Il - Os rendimentos de aplicagdo de recursos no mercado financeiro serdo obrigatoriamente
aplicados no objeto do convénio, sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de contas, sob
pena de responsabilizagdo da CONVENIADA.

IV - Os repasses previstos nas planilhas de custos mensais e termos aditivos devero ocorrer na
totalidade.

V — As despesas operacionais inerentes ao presente instrumento serdo custeadas pela
CONVENENTE e podem apresentar as seguintes rubricas:

a) Locagdes;

b) Contratagdes;

c) Demissdes;

d) Pagamento de taxas ;

e) Servicos;
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f) Materiais de consumo;

) Materiais permanentes necessarios ao desempenho das atividades administrativas:
h) Apoio Técnico Operacional prestado pela CONVENIADA:

i) Educag&o Permanente e Capacitaczo Profissional de Recursos Humanos.
CLAUSULA DECIMA - BENS E PATRIMONIOS

A aquisicdo de bens durante a vigéncia do convénio devera ser precedida de autorizagéo da
CONVENENTE, devendo ser enviada a relagdo atualizada mensalmente na prestacéo de contas
a ser encaminhada a CONVENENTE.

Paragrafo tnico: Os bens adquiridos durante a vigéncia do convénio deverdo ser incorporados
ao patriménio do MUNICIPIO, no final da vigéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS REMANECENTES

Cessando, por qualquer motivo, os efeitos do convénio, 0s bens patrimoniais que,
eventuaimente, tiverem sido destinados pela CONVENENTE & CONVENIADA seréo restituidos
incontinentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A CONVENIADA apresentara mensalmente a CONVENENTE até o décimo quinto dia corrido, a
prestagdo de contas dos resultados realizados no més anterior, conforme legislag&o em vigor,
respeitando as exigéncias do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e as orientagdes
emanadas pelas instancias gestoras do SUS -Sistema Unico de Saude.

I — A CONVENIADA compromete-se a estornar as importéancias n&o empenhadas até o final do
exercicio e que tenham sido destinadas pela CONVENENTE aos programas objeto deste
convénio;

Il - A CONVENENTE definira as normas de formalizagéo da Prestagdo de Contas, conforme
determinagdes do Tribunal de Contas do Estado;

Il - Os documentos originais comprobatorios das despesas realizadas na execucao do convénio
serao, obrigatoriamente, arquivados pela CONVENIADA, em ordem cronoldgica, ficando &
disposicdo da CONVENENTE, Conselho Municipal de Satde e Tribunal de Contas do Estado.

Paragrafo Unico - Todos os documentos relativos a prestagéo de contas, deverdo ser remetidos
a esta Secretaria de Satde em midia digital salvos em PDF pesquisavel, acompanhado de oficio
assinado digitalmente pelo responsavel, fazendo referéncia ao niimero do Termo de Convénio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZACAO DA EXECUGAO DO CONVENIO

A CONVENENTE nomeara Comissdo de Fiscalizagdo da execucdo objeto deste convénio,
obrigando-se a CONVENIADA a prestar as informagdes solicitadas.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS PROJETOS ESPECIFICOS

As participes poderdo desenvolver outros projetos especificos, que tenham relagdo com o objeto
deste convénio, sempre em consonancia com as normas gerais estabelecidas no presente
instrumento.

§1° Os projetos especificos, de que trata o caput desta clausula, serdo objeto de termos de
aditamentos, dos quais devero constar as respectivas agdes detalhadas, acompanhadas dos
planos de trabalho apresentados pela CONVENIADA.

§2°: Os termos de aditamento a que se refere esta clausula deverdo ser submetidos a aprovagéo
da CONVENENTE,

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA REGULARIDADE PREVIDENCIARIA

A CONVENIADA apresentou, nesta data, certiddes de regularidade perante a Previdéncia Social
e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico, obrigando-se a atualiza-las periodicamente,
durante o prazo de vigéncia deste convénio.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O presente convénio vigorara pelo prazo de 12 meses prorrogaveis por igual periodo, a contar
da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado dentro dos limites legais, ressaltando que a
vigéncia do Termo fica condicionada & finalizagdo do processo gradativo de implantagdo do
Contrato de Gestdo com as Organizagbes Sociais, possibilitados pela conclusdo do
procedimento de Chamamento Publico em consonancia com a Lei Municipal 3522 de 22 de maio
de 2015,

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA EXTINCAQ

O presente convénio podera ser extinto, durante o prazo de vigéncia, por mutuo consentimento
ou unilateralmente por qualquer dos participes, mediante manifestagdo com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias.

§1° Na hipdtese de extingao do presente convénio, seja por natural advento do termo final do
prazo ajustado, seja por dentncia de uma das participes, a CONVENIADA obriga-se a repassar
a CONVENENTE todas as informagdes de que entio disponha, sobre o objeto deste ajuste,
encerrando nessa data o balango financeiro.

§2°: Em caso de extingao do presente convénio, seja por natural advento do termo final do prazo
ajustado, seja por dentincia pela CONVENENTE, que ndo decorra de comprovada ma gestso,
culpa ou dolo da CONVENIADA, esta Ultima ser3 indenizada pela CONVENENTE em valor
correspondente aos custos da dispensa do pessoal contratado para a execugao do objeto deste
convénio e da rescisdo dos contratos em geral.

§3°% Nas hipoteses de reclamagdes trabalhistas ou de processos judiciais decorrentes de atos
llicitos praticados por empregados da CONVENIADA, a responsabilidade da CONVENENTE
sera subsididria e limitar-se-4 ao periodo de exercicio da atividade laborativa desses
empregados, e ao prazo prescricional bienal para o ajuizamento da Ag&o Trabalhista.
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§4° - A responsabilidade subsidiaria da CONVENENTE limitar-se-a, ainda, quando obser/vga"
culpa concorrente na vigilancia do cumprimento do contrato de trabalho e da legislagéo
trabalhista, ou na execugdo das atividades do autor do iliciio praticadas durante a vigéncia do
presente Convénio.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

E competente, para dirimir toda e qualquer divergéncia relativa a este Convénio o Foro da
Comarca de Diadema - SP. :

Estando as partes justas e conveniadas, firmam o presente instrumento em 4 (quatro) vias de

igual teor e forma, na presenca de 2 (duas) testemunhas instrumentais para que surta seus
juridicos e legais efeitos.

Diadema, de de 2016.

MUNICIPIO DE DIADEMA
KXXKKXXXXKKKXXXXXXX
Secretaria Municipal da Saude

INSTITUICAO
XXXXXXXXXXXXXXXXXXKXKXKKXX

Testemunhas:




