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OF. ML N° 036/2013

Excelentissimo Senhor Presidente

A
Tenho a hofra de submeter a apreciagdo de Vossa

Exceléncia e de seus ilustres pares, o incluso Projeto de Lei que dispde sobre a
autorizagao legislativa para que o Municipio venha celebrar convénio-com o Servico
Social da Industria — SESI, através de seu Departamento Regional de Sdo Paulo,
com o objetivo da implantag&o de atividades complementares de ensino nas escolas
municipais.

A presente proposicdo visa ampliar as agbes
educacionais no Municipio, adotando-se a proposta educacional do “Sistema SESI-
SP de Ensino” (SSE), de modo a promover a melhoria do ensino municipal.

Insta esclarecer que a qualidade do ensino oferecido pelo
SESI-SP ¢ reconhecida e comprovada pelos dados do indice de Desenvolvimento da
Educagéo Bésica (IDEB), superiores & média nacional e & média do Estado de S&o
Paulo.

De outro vértice, a mesma proposta educacional da Rede
SESI-SP e 0 mesmo material didatico, utilizado em sua rede, sera oferecido na rede
municipal, de forma a n&o diferenciar o aluno atendido nas unidades escolares do
SESI e os da rede publica, considerando que todos eles tém condigdes de aprender,
desde que oferecidas condigdes adequadas.

Na conjungéo de esforgos, o Sistema SESI-SP de Ensino
colaborarg com o Municipio para que este alcance seus objetivos de aprimoramento
da qualidade dos servigos que oferece no ensino publico e, consequentemente, na
qualidade do ensino no pais.

O Sistema SESI-SP de Ensino reconhecera a proposta
pedagogica do Municipio e buscara potencializa-la auxiliando no aperfeigoamento da
gestdo educacional das unidades escolares de educagao infantil e fundamental, com
énfase nos principios da autonomia e da gestdo democrética.
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Cumpre ressaltar que desde 2009 essa metodologia esta
disponivel para instituigdes interessadas, por meio de transferéncia de tecnologias,
como forma de contribuir para a melhoria da qualidade da educagfo nas redes
municipais.

Entrementes, se autorizado, o presente convénio
beneficiara, no proximo ano letivo, as escolas municipais, alcangando e aprimorando
a educagéo de 24.485 (vinte e quatro mil, quatrocentos e oitenta e cinco) criangas
entre 4 (quatro) e 10 (dez) anos de idade.

S@o estas, em linhas gerais, as razdes que motivaram o
envio do incluso projeto de lei, 0 qual este Executivo submete & apreciacdo do Poder
Legislativo, convertendo-o em diploma legal, o mais breve possivel, invocando, para
tanto, o regime de URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52, caput,
da Lei Orgénica do Municipio, e, inclusive, se ngcessario, o regime de URGENCIA
ESPECIAL previsto no Regimento Interno des Kgasa Legislativa.

LAYRO MICHELS SOBRINHO
Preféito Municipal

Excelentissimo Senhor
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
Presidente da Camara Municipal de DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:

DIADEMA Encaminho a SAJUL para prosg;e’guimento.

- Data: 26/09/2013

Y

PRESIDENTE
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PROJETO DE LEI N° 036, DE 26 DE SETEMBRO DE 2013

CONTROLE DE PRAZO
Processon®, @’74/50’\3. ..............
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AUTORIZA o Poder Executivo a celebrar
convénios com o Servico Social da Industria —
SESI, para a implantagdo da metodologia do
‘Sistema SESI-SP" de ensino nas escolas
municipais e da outras providéncias.

LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de S&o Paulo, no
uso e gozo de suas atribuigdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. O Poder Executivo fica autorizado a celebrar convénio com o Servigo Social
da Industria — SESI, Departamento Regional do Estado de Sao Paulo, objetivando a
cooperagéo tecnica e financeira para a implantagéo de atividades complementares e
sistemas de ensino nas escolas municipais de Diadema, visando o fortalecimento do
projeto politico-pedagadgico a melhoria dos resultados de cada escola envolvida, por
meio de processos de formagdo continuada, acompanhamento técnico e avaliacdo
das préticas de ensino e aprendizagem, conforme minuta anexa, parte integrante

desta Lei.

Art. 2°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicagao.

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Sernvico de
Expediente (GP-711).
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CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA E FINANCEIRA
E OUTRAS AVENCAS

Pelo presente instrumento particular e, na melhor forma de direito, em que sdo partes, de
um lado, o SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA — SESI, Departamento Regional de Sao
Paulo, inscrito no CNPJ sob n° 03.779.133/0001-04, com sede na Avenida Paulista n° 1.313,
3° andar, Bairro Bela Vista, CEP 01311-923, S0 Paulo, Capital, neste ato representado por
seu Superintendente Operacional doravante simplesmente denominado, SESI-SP, e de
outro lado, o MUNICIPIO DE DIADEMA , inscrito no CNPJ n° 46.523.247/0001-93, com sede
na Rua Almirante Barroso, n® 111 - Vila Santa Dirce, CEP 09912-170, na cidade de
Diadema, Estado de Sao Paulo, neste ato representada por seu Prefeito Municipal, e pelo
Secretario de Educagéo, a seguir denominado simplesmente MUNICIPIO.

Considerando:

- que o SESI tem por escopo estudar, planejar e executar medidas que contribuam
diretamente, para o bem estar social dos trabalhadores na industria e nas atividades
assemelhadas, concorrendo para a melhoria do padréo de vida no pais, e bem assim, o -
aperfeicoamento moral e civico e o desenvolvimento do espirito de solidariedade entre
classes;

- que dentre os objetivos do SESI-SP, est4 a educagéo de base para os trabalhadores da
industria, seus dependentes e comunidade em geral;

- que o SESI-SP consolidou-se, ao longo de 60 anos, como reconhecida instituicao de
educagéo, desenvolvendo a sua propria proposta e projeto educacional;

- que o SESI-SP é titular dos direitos autorais da publicacdo “Referenciais Curriculares”
que tem por escopo a implantagdo do “Sistema SESI-SP de Ensino”;

- que o SESI-SP é titular dos direitos autorais, conexos e de publicagdo do Livro Texto do
Aluno, Livros de Atividades e Livro do Professor, referentes especificamente do 1° ao 9°
ano do Ensino Fundamental.

- o interesse manifestado pelo MUNICIPIO em ampliar as acdes educacionais; e,

- o interesse do MUNICIPIO em adotar a Proposta Educacional do “Sistema SESI-SP de
Ensino” e promover a melhoria da qualidade de educagéo;

resolvem celebrar o presente convénio mediante as seguintes clausulas e condicdes que,
mutuamente, aceitam e outorgam.
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Clausula Primeira - Do Objeto

Constitui o objeto do presente Convénio, a implantagdo, sem exclusividade, da Proposta

Educacional do “Sistema SESI-SP de Ensino” na Educagdo Infantil, em _ )
escolas e no Ensino Fundamental, do ao ano, em ( ) escolas da
Rede Municipal de Ensino impactando em alunos, visando o fortalecimento do projeto

politico pedagégico e a melhoria da qualidade do ensino pulblico oferecido, por meio de
formag&o continuada dos gestores, docentes e equipe técnica da Secretaria Municipal de
Educagéo, da utilizagdo do material didatico préprio e do acompanhamento in loco do
processo de implantagdo do “Sistema SESI-SP de Ensino”.

Clausula Segunda — Da Especificagéo do Objeto

2.1. O “Sistema SESI-SP de Ensino”, citado na clausula primeira, consiste em um conjunto
de estratégias educacionais organizadas, visando a melhoria da qualidade do ensino e
da aprendizagem dos alunos, implantadas sob a forma de capacitagdo dos técnicos da
Secretaria Municipal de Educagéo, a saber:

211 ( ) horas coletivas anuais, para a equipe técnica e gestora;

21.2 ( ) horas anuais de monitoramento;

2.1.3 ( ) horas anuais de acompanhamento com a Secretaria
Municipal de Educagéo; e,

21.4 ( ) horas coletivas anuais para os profissionais do Ensino
Fundamental; e,

2.1.5. ( ) horas coletivas anuais para os profissionais da Educacio
Infantil.

2.2 O conjunto de estratégias educacionais sera organizado de modo a favorecer: QL

2.21. o planejamento e administragdo da educagdo, assegurando, ao lado do
acesso, da permanéncia, da progressao e da conclusio na idade adequada,
reconhecido padrao de qualidade;

222, a organizagdo, desenvolvimento e execugdo da agdo educativa em
conformidade com a Proposta Educacional e o Projeto Pedagégico;

2.2.3. a organizagdo do curriculo escolar, nele incluso o material didatico e
instrucional para os alunos e professores dos 1° ao 9° ano do Ensino
Fundamental; e

2.24  aformag&o continuada dos profissionais da Educagéo do Municipio.

2.3 Como parte da implantagdo do “Sistema SESI-SP de Ensino”, serdo entregues a
PREFEITURA livros didaticos para alunos, professores, gestores (Diretor, Vice-Diretor,
Coordenador Pedagégico) e Técnicos da Secretaria Municipal de Educacao, conforme
planilha de orgamento para implantagdo do “Sistema SESI-SP de Ensino’, parte
integrante deste convénio.
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Clausula Terceira - Do Prazo

O presente Convénio vigorara a partir de sua assinatura até o dia de de
20___, podendo ser prorrogado somente mediante a elaboragdo do competente termo
aditivo. Se houver interesse na prorrogagdo do prazo, a PREFEITURA devera encaminhar
correspondéncia ao SESI-SP, comunicando sua intengdo, com 90 (noventa) dias de
antecedéncia.

Clausula Quarta - Das Obrigagbes do SESI-SP

O SESI-SP se obriga a:

4.1. Por intermédio da Divisdo de Educagao - DE, assessorar a Secretaria de Educacéo do
MUNICIPIO na implementagdo do “Sistema SESI-SP de Ensino”, em carater
temporario e sem exclusividade.

4.2. Coordenar, executar e acompanhar sua implantagéo, em articulagdo com a Secretaria
de Educagdo do MUNICIPIO, por meio de formagdo continuada aos técnicos da
Secretaria Municipal de Educagao gestores e docentes.

4.3. Monitorar a implantagdo do Sistema, durante a vigéncia deste convénio, com
consequentes recomendagdes a Secretaria de Educagéo, visando o seu sucesso.

4.4. Efetuar a entrega de livros didaticos, descritos no item 2.3.

4.5. Prestar os servicos necessarios a adequada implantagdo do “Sistema SESI-SP de 7/
Ensino”: tais como, formagéo continuada e avaliagdo do processo de implantagéo.

Clausula Quinta - Das Obrigagées do MUNICIPIO

O MUNICIPIO, por meio da Secretaria de Educagao, se obriga a:

5.1. Conferir as quantidades de livros didaticos recebidos do SESI-SP, descritos no item
2.3.

5.2. Comunicar ao SESI-SP, de maneira inequivoca, eventuais divergéncias com relagéo a
quantidade de livros didaticos recebidos, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar
do recebimento dos mesmos.

5.3. Disponibilizar as Unidades Escolares, sem prejuizo do seu funcionamento, para que o
monitoramento in Joco possa ser realizado de forma a atender a proposta educacional
do Convénio.

5.4. Convocar os diretores de escolas, coordenadores pedagdgicos, docentes e equipe
técnica para participar das formagdes a serem realizadas pelo SESI-SP, em dia,
horario e local previamente definidos de comum acordo entre as partes.

5.5. Acompanhar todas as capacitagdes realizadas pelo SESI-SP aos gestores e
professores.
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5.6. Disponibilizar espagos fisicos adequados e equipamentos (data show, caixa de som,
flip chart com folhas) e demais recursos necessarios a realizagdo das formagdes
descritas no item 2.1, previamente acordados, e responsabilizar-se pela manutengéo
dos mesmos durante o prazo de vigéncia do presente Convénio.

5.7. Submeter a aprovagéo prévia e escrita do SESI-SP toda publicidade ou propaganda
que promover envolvendo o “Sistema SESI-SP de Ensino”.

5.8. Observar todas as leis ou determinagdes das autoridades publicas.

5.9. Atender a todas as determinagdes do SESI-SP quanto aos requisitos de gestdo da
qualidade, com a finalidade de manter o padréo de qualidade SESI-SP.

5.10. Nao ceder a terceiros os direitos ou deveres oriundos deste instrumento.

Clausula Sexta - Das Condi¢des Gerais

6.1. Fica ajustado entre as partes que as capacitagdes com os técnicos da Secretaria de
Educagéo do MUNICIPIO, diretores e coordenadores pedagdgicos e docentes serdo
realizadas no préprio municipio ou em cidade definida pelo SESI-SP, previamente
acordada entre as partes, sempre que houver favorecimento ao processo de j
implantagdo do Sistema.

6.1.1. Os custos decorrentes do deslocamento, alimentagéo e hospedagem dos
Profissionais da Educagdo do Municipio serdo de responsabilidade deste
MUNICIPIO.

6.2. Fica acordado que cada parte suportara integralmente, os custos das obrigagdes
assumidas neste ajuste que de forma alguma originara vinculo empregaticio entre as
partes, eximindo-se qualquer das convenentes da assungio de obrigacdes derivadas,
como obrigagdes sociais, profissionais, previdenciarias, trabalhistas ou fiscais, para
com os profissionais vinculados a outra parte convenente.

6.3. Todos e quaisquer documentos decorrentes deste convénio deverdo ser considerados
confidenciais, n&o podendo qualquer dos convenentes divulga-los sem prévio e
expresso consenso da outra parte.

6.4. O MUNICIPIO reconhece que o SESI-SP como servigo social auténomo criado pelo
Decreto Lei n° 9.403 de 27.07.1946, com Regulamento aprovado pelo Decreto n°
57.375 de 02.12.1965, atuando como instituicdo de assisténcia social e educacional,
fazendo jus & imunidade tributaria aos impostos e isengdo as contribuicdes da
seguridade social, conforme previsto no artigo 150, inciso VI, alinea “c” e artigo 195,

paragrafo 7° da Constituicdo Federal, respectivamente, cumprindo integralmente todos

os requisitos previstos no artigo 14 do Codigo Tributario Nacional - CTN, e n&o deve

sofrer qualquer retencdo na fonte sobre os valores que |lhe forem reembolsados.

Clausula Sétima — Da Propriedade Intelectual

7.1. O MUNICIPIO se obriga a zelar pela preservagéo dos direitos autorais do SESI-SP
sobre todo o material didatico, objeto do presente convénio.

7.1.1. O MUNICIPIO se obriga ainda a zelar pela preservagdo dos direitos autorais
do SESI-SP sobre a publicagdo denominada “Referenciais Curriculares”.

PMD - 01.001
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7.2.  Os materiais didaticos ora cedidos e os “Referenciais Curriculares”, s6 poderédo ser
utilizados no @mbito do “Sistema SESI-SP de Ensino”, nio sendo permitida pelo SESI-SP,
em hipotese alguma, a extragdo de copias reprograficas, a adaptacao, a inclusdo da obra
em base de dados, o armazenamento em computador, a microfimagem e as demais formas
de arquivamento do género, bem como qualquer modificagdo ou alteragéo.

7.21  Todas e quaisquer atualizagdes, adaptagdes ou alteragées, no material objeto
do presente ajuste, s6 poderao ser efetuadas pelo SESI-SP.

7.3. O MUNICIPIO s6 podera utilizar a marca e o logotipo do SESI-SP, no ambito do
presente convénio e durante a vigéncia deste ajuste.

7.4. Apos o término da vigéncia do presente convénio, ou em caso de dentncia ou
rescisdo motivada, fica o MUNICIPIO obrigada a cessar imediatamente o uso das
marcas e dos logotipos do SESI-SP e do “Sistema SESI-SP de Ensino”. O MUNICIPIO
ainda se obriga a cessar imediatamente o uso dos materiais didaticos e dos
“Referenciais Curriculares”. :

Clausula Oitava - Do Reembolso e do Reajuste

8.1. O MUNICIPIO reembolsara ao SESI-SP, pela implantagdo do “Sistema SESI-SP de
Ensino”, o valor total de R$ ( ), correspondente aos livros
didaticos e horas de formag&o continuada, conforme descrito no Anexo — Orgamento
do Sistema SESI-SP de Ensino, que sera pago em __ ( ) parcelas iguais e
sucessivas no valor de R$ ( ), vencendo-se a primeira no dia

/__120___.

8.2. Fica convencionado entre as partes que, havendo interesse na renovagdo deste
convénio, o valor hora de formag&o continuada, discriminada no Anexo — Orgamento
do Sistema SESI-SP de Ensino, parte integrante deste instrumento, sera corrigido com
base no IGP-M/FGV dos Ultimos 12 meses, ou outro indice que venha a substitui-lo.

8.3. Fica convencionado também entre as partes que, havendo interesse na renovagao
deste convénio, o valor dos livros didaticos, discriminados no Anexo — Orgamento do
Sistema SESI-SP de Ensino, parte integrante deste instrumento, sera atualizado
conforme tabela de pregos de livros didaticos, utilizada na Rede SESI-SP, vigente a
época da renovagio.

Clausula Nona - Da Dentncia e Rescisao

9.1. O presente Convénio podera ser denunciado a qualquer tempo, mediante notificacéo
prévia no prazo minimo de 60 (sessenta) dias, caso ndo haja interesse de qualquer
das partes em sua continuidade, garantindo-se a conclusdo das atividades em
andamento, observado o disposto nos itens 7.3. e 7.4. da Clausula Sétima.

9.2. O descumprimento de quaisquer das clausulas do presente convénio importara na sua
rescis@o de pleno direito, apds o envio de notificagio extrajudicial prévia no prazo de
30 (trinta) dias, respondendo a parte inadimplente por eventuais perdas e danos a que
der causa e observado o disposto nos itens 7.3. e 7.4. da Clausula Sétima.
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Clausula Décima - Do Foro

As partes elegem o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo para a solugéo de
duvidas ou litigios porventura decorrentes deste instrumento, com expressa renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim ajustados, assinam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e para
um mesmo fim.

S&o Paulo, de de 20____

SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA - SESI
Departamento Regional de Sdo Paulo

Superintendente

MUNICIPIO DE DIADEMA

Prefeito(a) Municipal

Testemunhas:
Nome: Nome:
RG n° RG n°
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