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Diadema, 15 de dezembro de 2022

Excelentissimo Senhor Presidente, |

Tenho a honra de submeter a apreciagio de Vossa Exceléncia, e de
seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que versa sobre a autorizacéo para o Municipio de
Diadema firmar Termo de Colaboragao Técnica e Financeira com a Liga de Futebol de Salo de
Diadema, visando o desenvolvimento de torneios e campeonatos na modalidade futebol de saldo
para as categorias: Divisdo Especial, 12 Divis&o, 22 Divis&o, 32 Divisdo e 42 Divis&o, no exercicio
de 2023. -

O ajuste pretendido se dara através de Termo de Colaboragéo, em
observancia acs ditames da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2.014, e se justifica em face
da patente vantagem econdmica para o Municipio em subvencionar e n&o realizar diretamente
os torneios e campeonatos. S

A indicacdo da Liga de Futebol de Saldo de Diadema esta amparada
pela inexigibilidade de chamamento publico, conforme previsto no artigo 31 da Lei n°
13.019/2014, pois, fundada em 30 de marco de 1999, é a unica organiza¢éo da sociedade civil
sem fins econdmicos, politicos ou religiosos que congrega pessoas de ambos 0s sexos dentro
do Municipio de Diadema para difundir a pratica do futebol de saldo n&o profissional, que junto
ao Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridicas foi registrado e microfilmado sob o n® 76.036.
Também, por ser filiada a Uniligas, érgédo maximo de representagéo do segmento e porte da Liga
de Futebol de Saléo no Estado de S&o Paulo. .

O repasse da subvengio dar-se-& em duas.parcelas, da seguinte
forma: 1° repasse, logo apds a liberagdo da nota de empenho considerando a abertura do
exercicio 2023, no valor de R$ 43.903,75 (quarenta e trés mil, novecentos e trés reais e setenta
e cinco centavos) e o 2° repasse, até o dia 14 de julho de 2023, no valor de R$ 43.903,75
(quarenta e trés mil, novecentos e trés reais e setenta e cinco centavos), perfazendo o total de
R$ 87.907,50 (oitenta e sete mil, novecentos e sete reais e cinquenta centavos).

O montante de recursos estabelecido para a subvenc&o prioriza o
pagamento das despesas com a realizagédo de torneios e campeonatos a serem realizados neste
ano, e, particularmente, aguelas decorrentes de taxas de arbitragens,

Oportuno registrar, que a Liga de Futebol de Saldo de Diadema
recebeu subvencgdes nos exercicios anteriores, prestando contas regularmente, n&o havendo
qualquer pendéncia a esse titulo. E que a primeira parcela referente a subvengéo social de 2023,
's6 sera efetuada apos a apresentag@o da prestacéo de contas referente a ultima parcela de
2022,

O desenvolvimento dessas atividades atende a uma demanda
existente no Municipio, e a parceria proposta reverte em significativa contribuigéo de
sociabilizac&o, bem-estar fisico, mental e espirito de participac&o as comunidades de Diadema.
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Assim, indiscutivel que a presente propositura vai ao encontro do
interesse publico, na medida em que supre as necessidades da coletividade, que, como sabido,
encontra no esporte uma das formas de entretenimento e lazer.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha esse Colendo
Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em diploma legal, o mais
breve possivel, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52, caput, da Lei Organica do
Municipio. .
_ Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima consideracéo.

Atenciosamente, -

JOSE DE FILIPP! JUNIOR
Prefeito Municipal

. PMD-01.001
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PROJETO DE LEI, N° 060, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2022

_ =
AUTORIZA a celebracao de Termo de Colaboragéo ‘:j :
Técnica e Financeira entre o Municipio de Diadema e a =
entidade Liga de Futebol de Saldo de Diadema, através '»:
de subvengao, visando o.desenvolvimento de torneios e o
campeonatos na modalidade futebol de saldo, nas’ "’f
categorias: Divisdo Especial, 12 Divis&do, 22 Divis&o, 32 .
Divisao e 42 Divisdo, no exercicio de 2023. =
JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Diadema, no uso e gozo de suas atribuicdes legais, &
FAZ SABER que a Camara Munbicipal aprova e ele g :
sanciona e promulga a presente Lei. g
=
Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar Termo de Colaborag&o Técnica e Financeira % ,
entre o Municipio de Diadema e a entidade Liga de Futebol de Saldo de Diadema, através de o

subvengao, visando o desenvolvimento de torneios e campeonatos na modalidade futebol de salao,
nas categorias: Diviséo Especial, 1? Divisao, 22 Divis&o, 32 Divisdo e 4?2 Divisdo, no exercicio de
2.023.

Art. 2° A Colaboragéo Técnica e Financeira, a que se refere o artigo anterior, sera firmado em
observancia aos termos da minuta anexa, que é parte integrante desta Lei.

Art. 3° As despesas com a execucéo desta Lei correrdo por conta de dotagbes orgamentarias
préprias, consighadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogadas as vdisposigéeé em contrario.

Diadema, 15 de dezembro de 2022

Jos FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal
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TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORAGAO TECNICA E
FINANCEIRA QUE ENTRE SI CELEBRAM- O
MUNICIPIO DE DIADEMA E A ENTIDADE LIGA
DE FUTEBOL DE SALAO DE DIADEMA,
ATRAVES DE SUBVENGAO, - VISANDO O_
DESENVOLVIMENTO = DE  TORNEIOS E - .
CAMPEONATOS NA MODALIDADE FUTEBOL DE
SALAO — CATEGORIAS “DIVISAO ESPECIAL, 12
DIVISAO, 22 DIVISAQ, 32 DIVISAO E 42 DIVISAD”
—2023 - PE - 22819/2022.

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede na
Rua Almirante Barroso, n® 111, Vila Santa Dirce, Diadema, Estado de Sdo Paulo,
inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n°
46.523.247/0001-93, neste ato representada pela sua Secretaria de Esporte e Lazer,
Senhora LUCIANA SILVA AVELINO, em raz&o da delegacéo de competéncia contida
no Decreto Municipal n.° 4.849, de 31 de julho de 1996, doravante denominado
MUNICIPIO e, de outro lado, a Organizagéo de Sociedade C|V|l LIGA DE FUTEBOL
DE SALAO DE DIADEMA, com sede propria na Rua Prudente de Moraes n® 306 —
Jardim Casa Grande — Diadema — CEP 09960-500, Estado de S&o Paulo, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Economia sob n°.
03.628.992/0001- 94, representada neste ato pelo seu Presidente, Senhor LEANDRO
DE SOUSA SILVA, portador da cédula de identidade RG n°. 29.502.928-6 SSP/SP e

“inscrito no CPF/MF sob n° 257.366.178-46, doravante denominada ENTIDADE,
celebram o presente termo de colaboragéo técnica e financeira, destinado-ao repasse
de subvencg&o, nos termos da autorizacdo contida na Lei Municipal n.° ,de_ de
- de e em conformidade com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. O presente termo de colaboragdo de parceria técnica e financeira tem por objeto,
mediante a conjugagao de esforcos e atuagéo mutua dos participes, o desenvolvimento
de torneios e campeonatos na modalidade futebol de saléo.

1.1. Fica vedada & ENTIDADE, terceirizar o objeto do presente Termo de Colaboragéo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

2, Para a execucdo do presente Termo de Fomento, o MUNICIPIO e ENTIDADE se
comprometem:

| — Compete ao MUNICIPIO:

a) Transferir os recursos financeiros previamente definidos no Plano de Trabalho
e cronograma de desembolso, conforme previsto na clausula quarta do
presente instrumento, mediante depdsito em conta bancaria especifica da
_ENTIDADE.
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b) Assessorar, orientar, monitorar, participar e acompanhar através da Secretaria
de Esporte e Lazer, os torneios e campeonatos para o conhecimento e a
pratica de fruicdo da modalidade de futebol de sal&o, desenvolvidos pela
ENTIDADE e colaborar para sua boa qualidade.

c) Indicar responsaveis para acompanhamento do desenvolvimento dos torneios
e campeonatos, que emitirdo relatérios mensais descrevendo as atividades
aplicadas e indicando se estas estdo de acordo com o Plano de Trabalho..

d) Avaliar permanentemente o desempenho dos profissionais) que desenvolverao
os torneios e campeonatos, exercendo inclusive poder de veto, de indicacéo
do desligamento ou substituicdo de profissionais.

e) Avaliar permanentemente o desempenho da ENTIDADE em relacio ao
desenvolvimento dos torneios e campeonatos, em relagéo a apresentagdo das
prestacdes de contas, exercendo inclusive poder de veto, de indicago de
resciséo do termo de fomento e ainda de suspenséo do (s) repasse (s).

f) Proceder periédica e obrigatoriamente, 30 (trinta) dias antes do final do
presente Termo de Colaboragdo, a avaliagdo das atividades técnicas e
financeiras destinadas a concretizagdo do Plano de Trabalho propondo a
qualquer tempo as reformulagdes bem como sua prorrogacdo, quando
cabiveis. .

g) Receber e analisar as prestagbes de contas de acordo com os termos da Lei
Federal n® 13.019/2014, da Lei Autorizadora, do presente Termo de
Colaboragdo, do Manual Basico de Repasses ao Terceiro Setor e das
instrugdes do Tribunal de Contas Estado de Sao Paulo. '

h) Emitir parecer técnico através da Comissdo Mista para Acompanhamento e
Fiscalizagdo de Subveng¢bes Sociais da Secretaria de Esporte e Lazer, sobre
o fiel cumprimento do Plano de Trabalho e das clausulas estabelecidas neste
Termo de Colaboragao. ’

i) Acessar, sempre que julgar necessario, as simulas dos jogos realizados
através do Termo de Fomento, bem como a contabilidade e registros regulares
da ENTIDADE.

j) Elaborar relatério governamental sobre a execugéo do objeto do Termo de
Colaboragéo contendo comparativos entre as metas propostas e os resultados
alcancados, conforme determinado no-artigo 37, inciso IV da Instrugcdo n°.
02/2008 e a partir do artigo 144 da Instru¢&o n°® 02/2016 do TCESP, bem como
na Lei Federal n® 13.019/2014.

k) Elaborar parecer conclusivo nos termos do aftigo 189 (Titulo V- DAS
DISPOSICOES ESPECIFICAS), conforme Instrugéo n°. 02/2008 do TCESP.

I) Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas a LFAD por ocasido da
celebragéo da parceria; -

m) Realizar procedimentos de fiscalizag&o “in loco”, antes do término do prazo da
parceria, para fins de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto;

n) Desighar novo gestor da parceria, na hipdtese do gestor anteriormente
designado deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro érgédo ou
entidade. Caso isso ocorra o administrador assumira todas as obrigacdes do
gestor, com as respectivas responsabilidades.
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[l - Compete & ENTIDADE:

a)

c)

d)

e)

9)

h)

)

k)

Aplicar integralmente no desenvolvimento do objeto especificado na
clausula primeira deste Termo de Colaboragéo e respectivo Plano de
Trabalho, os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO,
inclusive os provenientes das receitas das aplicacbes financeiras
realizadas, -de acordo com o item 6.2.6 (Controle Financeiro dos
Convénios) do Manual Basico de Repasses Publicos ao Terceiro Setor,
estando estes sujeitos a exames sem prévio aviso, por parte do TCESP
e dos 6rgaos Municipais incumbidos da fiscalizagdo desta subvengéo;

Definir, em conjunto.com a Secretaria de Esporte e Lazer, as diretrizes
das atividades a serem desenvolvidas, obedecendo ao Plano de
Trabalho. ‘

Manter quadro de pessoal de forma a dar plena condic@o de realizagao
do objeto do Termo de Colaboragéo e Plano de trabalho, garantindo
profissionais aptos a exercer suas fun¢des sem impedimentos legais ou
de qualquer natureza. :

c.1) Providenciar sempre que necessario, novos profissionais garantindo
a plena execugédo do Termo de Colaboragao e Plano de Trabalho.

Permitir a participagéo do MUNICIPIO, através da Secretaria de Esporte
e Lazer, na assessoria, orientagdo, monitoramento e participagdo na
implantagéo e no desenvolvimento da competi¢ao.

Firmar vinculo com a equipe técnica, estabelecendo de forma clara, as
regras a que serdo submetidos e o locais onde exercerao suas
atividades. '

Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigacées de natureza
trabalhista e previdenciaria, decorrentes dos - recursos humanos
utilizados na consecugéo do objeto do presente Termo de Colaboragéo,
comprovando os recothimentos nas prestagdes de contas;

Adquirir todos os bens de consumo e prestagdo de servigos de forma a
garantir o desenvolvimento dos torneios e campeonatos, conforme
proposto no Plano de Trabalho; o

Recolher ao erario municipal os eventuais saldos dos recursos
repassados e ndo aplicados, dentro do periodo aprazado, inclusive os
provenientes das aplica¢des financeiras realizadas, de acordo com o
item- 6.2.6 (Controle Financeiro dos Termos de Colaboragédo efou
Fomento) do Manual Basico de Repasses Publicos ao Terceiro Setor;

Providenciar abertura de conta bancaria especifica em instituicio
bancaria oficial (CEF ou Banco do Brasil) para a aplicac&o dos recursos
repassados, para uso exclusivo na execugéo do objeto pactuado;

Os saques para pagamento das despesas decorrentes da execucdo do
presente Termo de Colaboragdo deveréo ser efetuados . somente
mediante cheque nominativo ou ordem bancaria ac credor ou para
aplicagé&o no mercado financeiro;

Apresentar ao MUNICIPIO a prestacdo de contas dos recursos
recebidos na forma estabelecida na Clausula Sexta.

PMD - 01.001
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I)  Manter escrituragéo contabil regular, em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade e Lei 13.019/2014;

m) Indicar ao menos 01 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma
solidaria, pela execugdo das atividades e cumprimento das metas
pactuadas na parceria;

n) Divulgar em seu sitio na internet e em locais visiveis de sua Sede Social
e dos estabelecimentos em que exerca suas agfes, todas as parcerias
celebradas com o Poder Publico, contendo no minimo as informagées - -
requeridas no paragrafo tnico do artigo 11 da Lei n® 13.019/2014;

o) N&o realizar pagamentos antecipados com recursos da parceria;

p) Dar livre acesso aos servidores do Orgéo Publico repassador dos
recursos, ao Controle Interno e ao Tribunal de Contas correspondente |
aos processos, aos documentos, as informacbes referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados por esta Lei, bem como
aos locais de execug¢do do objeto;

q) Responder exclusivamente pelo pagamento dos -encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da
instituicéo e ao adimplemento do termo de colaboragado, nio implicando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administrac&o publica a
inadimpléncia da LFAD em relagéo ao referido pagamento; os 6nus
incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restric&o a sua execugao;

r)  Disponibilizar ao cidadéo, no seu sitio eletrénico e na sua sede social,
extrato deste Termo de Colaboracdo para consulta, contendo pelo
menos o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacdo dos
recursos;

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONVENIO

3. O presente Termo de Colaboracao tera vigéncia a contar da data de sua assinatura
até 31 de dezembro de 2023.

CLAUSULA QUARTA - DO REPASSE FINANCEIRO

4. O MUNICIPIO efetuara 02 (dois) repasses para a ENTIDADE, da seguinte forma:

-1° repasse: Logo apés a llberagao da nota de empenho considerando a abertura do
exercicio 2023, no valor de R$ 43.903,75 (quarenta e trés mil, novecentos e trés reais
e setenta e cinco centavos);

- 2° repasse: Até o dia 14 de julho de 2023, no valor de R$ 43. 903 75 (quarenta e trés -
mil, novecentos e trés reais e setenta e cinco centavos).

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR TOTAL DO AJUSTE

'5. O valor total estimado da presente parceria é de 87.907,50 (oitenta e sete mil,

novecentos e sete reais e cinquenta centavos) para desenvolvimento dos torneios e
campeonatos atendendo as categorias: Divisdo Especial, 1? Diviséo, 22 Divisdo, 32
Divisédo e 4?2 Divis&o.
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CLAUSULA SEXTA - DA PRESTACAO DE CONTAS

6. A prestagao de contas do 1° repasse sera realizada ate o dia 03 de julho de 2023 e
do 2° repasse até o dia 13 de dezembro de 2.023.

6.1. Nesta data a ENTIDADE deverd apresentar a Comisséo de Acompanhamento e
Fiscalizag&o de Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, demonstrativo financeiro,
juntamente com a prestacdo de contas, demonstrando as receitas e despesas do
periodo e o requerimento de solicitagéo de repasse, a fim de que a referida-Comissao
possa emitir parecer técnico sobre o fiel cumprimento deste Termo de Colaboracgéo,
cujos documentos analisados pela Secretaria de Esporte e Lazer, serdo encaminhados

- & Secretaria de Finangas do MUNICIPIO, até 05 (cmco) dias uteis do mesmo més, para
as providéncias pertinentes.

6.1.1. A ENTIDADE devera apresentar todas as simulas dos jogos realizados e n&o
realizados (W.O) acompanhadas de relatério circunstanciado das atividades
desenvolvidas em cumprimento do objeto, em conformidade com o Plano de Trabalho,

" devendo ser analisado e aprovado pela Comissédo de Acompanhamento e Fiscalizacio
da Secretaria de Esporte e Lazer.

6.1.2. Nas prestagBes de contas somente serao aceitos documentos relacionados aos
itens de servico e consumo indicados no Plano de Trabalho.

6.1.3. Além dos documentos de praxe, as prestagoes de contas deverao vir
acompanhadas dos seguintes documentos:

a) Os indicados no artigo 50 — incisos |, Il (letras a, d, e, f, g), paragrafo Unico das
instrugbes 02/2008 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, artigo 149 -
incisos XllI, XIV, XV, XVI, XVII, XXIl, XXIII, XXIV, PARAGRAFOS 1°, 2° e 3° da
Instrugcéo 02/2016 e demais resolugdes pertinentes a matéria;

b) Tabela de cada campeonato contendo todos os jogos realizados com os seus
respectivos resultados, incluindo datas, locais, horarios, times, o niimero da stimula
do jogo e separando a tabela por cada etapa de classificagdo até o resultado final;

¢) Sumulas numeradas de todos os jogos realizados, sepéradas por campeonato;
d) Relatério de atividade contendo: |

- Fotos dos jogos realizados;

- numero total de jogos por campeonato;

- locais de realizagéo dos jogos com os enderecgos;

- numero de participantes diretos e indiretos, por campeonato;.

- informar se as metas quantitativas e qualitativas foram alcangadas; -
- periodo reai de realizagéo de cada campeonato;

- nimero de times inscritos por campeonato.

e) Coépias dos recibos dos pagamentos as Assotiacbes de Arbitros, dos
pagamentos diretos aos arbitros e dos correspondentes depdositos bancarios. Além
de relacéo de todos os arbitros da Assocnagao

f) Os documentos fiscais deverao vir acompanhados dos respectivos comprovantes
de depdsitos ou transferéncia efetuadas pelas empresas e de relatério detalhado
contendo quais foram os materiais e/ou servigos pagos. No caso de servigos de
arbitragens, o relatério detalhado devera estar de acordo com a tabela de jogos;

g) Pesquisa de pregos nas compras e servigos. Toda e qualquer despesa devera
ser precedida de no minimo trés orcamentos.

PMD - 01.001
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6.1.4. Atentar para que os valores dos servigos de contabllldade estejam dentro dos
pregos praticados no mercado e se o servigco coaduna com o objeto da subvencéo;

6.1.5. Atentar para que os valores dos servicos de informatica estejam dentro dos prec¢os
praticados no mercado e se o servigco coaduna com o objeto da subvencao;

6.1.6. Ndo poderdo ser pagas com recursos dos repasses despesas decorrentes de

multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e
a titulo de taxas bancarias e/ou de administraco.

6.2. A prestagao de contas devera, obrigatoriamente, conter assinétura do representante

legal da ENTIDADE, em conjunto com um contador efou técnico em contabilidade,-

regularmente inscrito no Conselho Regional de Contabilidade de Sao Paulo — CRC-SP,
nos termos dos arts. 3% § 3° 10 e 11, da Resolugdo CFC n® 1097/2007, que se
responsabilizar&o " civil, administrativa e criminalmente pela prestacdo de contas
apresentada. : '

6.3. Fica vedada a ENTIDADE terceirizar o objeto do presente Termb dé Colaboracao.

6.4. Todos os documentos de prestagéd de contas deverdo-ser apresentados também-

em vers&o digital em arquivos PDF de até 25 MB, salvo em DVD ou Pen Drive e
entregues ao Servico de Compras e Orgamento da Secretaria de Esporte e Lazer.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7. As despesas correrdo através da dotagdo orcamentaria n°. 11.02.
27.813.0011.2093.335043 — fonte 1.110.0000, que podera ser suplementada, se
necessario. -

CLAUSULA OITAVA — DA ALTERACAO E DA DENUNCIA

8. O presente Termo de Colaboragdo podera ser alterado, exceto em seu objeto e prazo,
e denunciado, por conveniéncia dos participes, apés notificacdo prévia de 30 (trinta) dias,
sendo que, se a denlncia for por parte da ENTIDADE, devera ser precedida da entrega
do relatério e prestagao de contas da aplicagdo dos recursos recebidos até o momento.

CLAUSULA NONA - DAS SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLENCIA

9. Pela execugéo do Termo de Colaboragdo em desacordo com o Plano de Trabalho e
legislacdo especifica, a Administragdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a
ENTIDADE, as seguintes sancdes:

| - Adverténcia;
Il - Suspenséo temporaria de participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6érgdos e entidades da esfera de governo da

administragéo publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - Declaragio de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto

" perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a

reabilitag@o perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a Administragé&o publica-pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sancéo apllcada com base no inciso
anterior. :
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9.1. As sangbes sao independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a das outras,
quando couber.

9.2. A aplicacéo das sangdes estabelecidas no item 9, incisos Il e I, s3o de
competéncia exclusiva do Secretario Municipal, facultada a defesa da ENTIDADE no
respectivo processo no prazo de 10 (dez)-dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagcdo ser requerida ap6s 02(dois) anos de sua aplicago.

CLAUSULA DEZ —- DA RESCISAQO

10. Constitui motivo para rescisdo do Termo de Colaboragéo:

10.1. Se a prestacdo de contas for apresentada apoés a data determinada, limitado o
atraso a 30 (trinta) dias, prazo apds o qual a prestagido de contas n&o sera recebida e
o Termo de Colaboragéo sera considerado nao realizado, com. as consequenmas
respectlvas

10.2. Se nao forem recolhidos ao MUNICIPIO na forma e no prazo determinados por
este Termo de Colaboragado na clausula segunda, inciso |l, letra “h” e subitem 9.8
abaixo e pela notificagao respectiva, quaisquer valores devidos pela ENTIDADE;

10.3. Se ndo houver comprovagdo da boa e regular aplicagdo da parcela recebida,
conforme estabelecido nas clausulas do presente Termo de Colaboragéo;

10.4. Se verificadas praticas atentatérias aos principios fundaméntais da Administragdo
Publica;

10.5. Se houver inadimplemento em relagdo as clausulas pactuadas;

10.6. Se a ENTIDADE deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo
participe repassador de recursos;

10.7. Pela aplicacao da terceira adverténcia.
10.8. Na hipdtese de resolugéo unilateral ou inadimpléncia por ‘parte da ENTIDADE

serdo apurados judicialmente e/ou administrativamente eventuais perdas e danos e
aplicadas as sanc¢des pertinentes.

CLAUSULA ONZE — DOS RECURSOS NAO UTILIZADOS

11. Todos os recursos nao utilizados, saldos financeiros remanescentes inclusive os
provenientes das receitas obtidas em aplicagbes financeiras, deveréo ser devolvidos
aos cofres plblicos, através de depdsito em conta bancaria indicada pelo MUNICIPIO,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias contados da data da conclus&o, dentncia,
rescisdo ou extincéo do Ajuste.

CLAUSULA DOZE ~ DO COMPROMISSO OU TRANSFEéENCIA

12. Fica facultado ao MUNICIPIO, em conjunto com a Secretaria de Esporte e Lazer, a
decisdo de assumir ou transferir a responsabilidade da execugéo do presente Termo
de Parceria, no caso de ocorréncia de paralisagdo ou de fato relevante, de modo a
evitar a descontinuidade das atividades.

CLAUSULA TREZE - DA RESPONSABILIDADE JURIDICA

PMD - 01.001



0/11:4 __m_,\’cﬁﬂ
Gabinete do Prefeito

Fis 12

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

671/2022 &

Protocolo Joelma

OF.ML. N° 060/2022

13. O MUNICIPIO estaré isento de responsabilidade por quaisquer problemas advindos
de litigios efou reivindicacbes legais impostas, inclusive em. decorréncia de
reclamagodes trabalhistas e previdenciarias contra a ENTIDADE.

CLAUSULA CATORZE — DAS OBRIGACOES DO GESTOR

14. Obrigacdes do (a) Gestor (a):

a) Acompanhar e fiscalizar a execugéb da parceria;

b) Informar por escrito ao seu superior hierérduico a existéncia d‘e fatos qﬁe
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de

indicios de irregularidades na gest&o dos recursos, bem como as providéncias
adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

" ¢) Emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacdo de contas final, levando

em consideragdo o conteudo do relatério técnico de monitoramento e avaliagéo de que
trata o artigo 59 da Lei Federal n® 13.019/14.

Paragrafo Unico: E vedada, na execucdo do presente termo de colaboracéo, a
participagdo como gestor (a) da parceria ou como membro da Comissdo de
monitoramento e avaliagdo pessoa que nos ultimos 05 (cinco) ancs, tenha mantido
relacdo juridica com a LFAD, hipétese na qual devera ser designado gestor (a) ou
membro substituto que possua qualificagéo técnica equivalente & do substituldo.

CLAUSULA QUINZE — DO PLANO DE TRABALHO

15. O Plano de Trabalho proposto pela LFSD faz parte integrahfe e indissociavel do
presente Termo de Colaboragéo e devera atender o artigo 22 da Lei 13.019/2014,
contendo:

a) Diagnéstico da realidade que sera objeto das atividades da parceria, devendo ser
demonstrado o nexo entre essa realidade e as atividades ou metas a serem atingidas;

b) Descrig&o pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas

e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e detalhado o que

se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados para tanto;
¢) Prazo para a execugéo das atividades e o cumprimento das metas;

d) Elementos que demonstrem a compatibilidade dos custos com os precos praticados
no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, devendo existir elementos
indicativos da mensuragéo desses custos, tais como: cotagdes, tabelas e pregos de
associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informagao disponiveis ao publico.

CLAUSULA DEZESSEIS - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAQ DAS
ATIVIDADES DESENVOLVIDAS DURANTE A PARCERIA

16. O monitoramento e avaliagéo das atividades do plano de trabalho seréo realizados
considerando o cumprimento do calendario esportivo — temporada 2020 que faz parte
integrante do Plano de Trabalho.

Recursos Humanos: trio de arbitragem (01 arbitro e 2 assistentes) espemallzados nas
categorias: Especial, 12 Diviséo, 22 D|V|sao 32 Divis@o e 42 Divis&o;
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Meta quantitativa:
- Realizar todos os jogos do calendario esportivo — temporada — 2023. .
Meta qualitativa:

- Apresentar o Mumcnplo de Diadema a outras esferas do futebol de saldo em nivel
estadual e federal, :

- Ampliar e contribuir para a melhoria das atividades de esporte e Iazer oferecidas aos
municipes.

- Oportunizar a participacao de cria'ngas e jovens nos c‘:ampeobnatos;

- Oportunizar a participagéo de adultos e adultos da ter_ceira idadé nos campéonatos;
- Disciplinar o ser humano quanto a regras‘ a seguir; |

- Promover a incluséo e participégéo da familia na préticé de esportes;

Indicadores:

- Planilhas dos campeonatos por divisbes com resultados»e_sumulas dos jogos.

CLAUSULA DEZESSETE - DEFINICAO DA TITULARIDADE DOS BENS E
DIREITOS REMANESCENTES

17. A ENTIDADE devera definir, se for o caso, a titularidade dos bens e direitos
remanescentes na data da conclusdo ou extingdo da parceria que em razédo da
execugdo tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados com recursos
repassados pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DEZOITO — DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE

18. No caso de dissolugdo da ENTIDADE, o respectivo patriménio liquido sera
transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei
13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta.

CLAUSULA DEZENOVE - DO FORO

19. Fica eleito o Foro da Comarca de Diadema, com prevaléncia sobre qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer divergéncias decorrentes do
presente Termo de Colaboragéo, com exclus@o expressa dos demais, devendo, antes,
porém, haver prévia tentativa de solucdo administrativa com a participaggo da
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, nos termos do artigo 42, XVII, da Lei
13.019/2014.

CLAUSULA VINTE - DAS DISPOSICOES FINAIS

20. As despesas decorrentes da presente parceria correrdo por conta da dotacéo
or¢camentaria n® 11.02. 27.813.0011.2093.335043. 11100000.

20.1. Os casos omissos seréo solucionados de comum acordo entre as partes.
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E, por estarem de acordo com todas as clausulas, assinam o presente Termo de
Colaboracdo em 03 (irés) vias de igual teor, para os efeitos juridicos de direito, na

presenca de duas testemunhas que ao final subscrevem.

Diadema, de de

LUCIANA SILVA AVELINO-
Secretaria de Esporte e Lazer
MUNICIPIO DE DIADEMA

LLEANDRO DE SOUSA SILVA
Presidente
LIGA DE FUTEBOL DE SALAO DE DlADEMA

TESTEMUNHAS:

PMD - 01.001



| | Fls15
‘ | : | 671/2022 Y|

Protocolo ~ Joelma

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

s 0
. Gablnete do Prefeito OF.ML. N° 060/2022

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO :

ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR- TERMO DE CIENCIA E DE
NOTIFICAGAO - TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A):

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA:

TERMO DE COLABORAGAO/FOMENTO N° (DE ORIGEM): 12023

OBJETO:

ADVOGADO(S): (%)

Na qualidade de Org&o/Entidade Publico(a) e Organizacio da Sociedade Civil Parceira,
respectivamente, do Termo acima identificado, e, cientes do ‘seu ‘encaminhamento ao
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por
CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até
julgamento final e sua publicagéo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas
formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.
Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes qué vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, seréo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entéo, a contagem dos prazos processuais.

LOCAL e DATA: DIADEMA, __ DE DE 2023.

ORGAO/ENTIDADE PUBLICO(A): ‘
Nome e cargo: LUCIANA SILVA AVELINO — Secretaria de Esporte e Lazer

E-mail institucional: luciana.avelino@diadema.sp.gov.br
E-mail pessoal:
Assinatura:

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:
Nome e cargo: LEANDRO DE SOUSA SILVA ~ Presidente

E-mail institucional: ligafutsaldiadema@gmail.com
E-mail pessoal:

Assinatura:

*} Facultativo. Indicar quando ja constituido
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