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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter & apreciagdo de Vossa
Exceléncia e de seus ilustres pares o incluso Projeto de Lei Complementar, que visa
alterar artigos da Lei Complementar n° 298, de 05 de outubro de 2009, que dispde
sobre o Estatuto da Guarda Civil Municipal de Diadema, institui a carreira de Guarda
Civil Municipal, cria cargos e empregos piiblicos, cria as gratificagdes que especifica e
dé providéncia correlatas.

A utiliza¢dio de Guardas Civis no Municipio de Diadema
na atividade de seguranca de autoridades do Poder Executivo, mormente a da figura do
Prefeito Municipal, tem o intuito de preservar a integridade fisica dessas autoridades.

A atribuicio em comento, reveste-se, assim, da
necessidade primeira de treinamento especifico do Guarda Civil Municipal para o
exercicio da fungfo, treinamento este a ser realizado em instituicGes de seguranga ¢ até
mesmo pela transferéncia de tecnologia com outros paises ou com entidades
especializadas neste fim.

Desta forma, a Administra¢do Publica nfo pode ficar
adstrita a um numero reduzidos de Guardas Civis Municipais com competéncia para
desempenhar tal fun¢dio, como prevé a legislagdo atualmente, sob pena do
comprometimento dos niveis de seguranga, na medida em que, dentro desse niimero
reduzido de servidores, pode nfio haver nenhum com a capacidade fisica e habilidades
técnicas necessarias para o desempenho dessa valorosa funcéo.

As alteracBes propostas visam, em primeiro lugar, um
aprimoramento € uma capacitagfo adequados do Guarda Civil Municipal que venha a
atuar na funcio de seguranga de dignatdrios. A presente propositura visa, ainda,
proporcionar a4 Administracio Publica a possibilidade de eleger os Guardas Civis
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Municipais que desempenharfo tal fungfio dentre todos os integrantes da Instituicéo, e
nédo somente dentre aqueles de um determinado grau hierarquico, permitindo a escolha
daqueles melhor qualificados fisica e tecnicamente para a func#o.

Sdo estas, em linhas gerais, as razdes que motivaram o
envio da presente propositura, a qual, tenho certeza, encontrara o amparo do amplo
consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, espera esse Executivo venha esse
Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei Complementar,
convertendo-o em diploma legal o mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia

e demais componentes dessa Casa Legislativa os protestos de elevada estima e distinta
consideragéo.

Atenciosamente,

Excelentissimo Senhor

Vereador MARCOS MICHELS

PRESIDENTE DA CAMARA DO MUNICIPIO DE
DIADEMA - SP

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:

Encaminho a SAJUL para prosseguimento.

Data: 26/09/2017

;qméi”

~=ARCOS MICHELS
Presidente
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 032, DE 22 DE SETEMBRO DE 2017

ALTERA artigos da Lei Complementar n° 298, de
05 de outubro de 2009, que dispde sobre o Estatuto
da Guarda Civil Municipal de Diadema, institui a
carreira de Guarda Civil Municipal, cria cargos e
empregos publicos, cria as gratificacdes que
especifica e da providéncia correlatas

LAURO MICHELS SOBRINHO, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de SZo Paulo, no
uso e gozo de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Diadema
aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam alterados ocaput e o § 2° do art.61 da Lei Complementar n® 298, de 05
de outubro de 2009, passando a vigorar com a seguinte redacfo:

“Art. 61-Os Guardas Civis Municipais, integrantes do Quadro de Fixacdo de
Efetivo da Guarda Civil Municipal de Diadema, farfio jus a percepcio de uma
Gratificagdo por Atividade Especial de Seguranga Municipal — GAESM,
quando vierem a ser designados para exercer a seguranca pessoal de
autoridades do Poder Executivo Municipal, ou de autoridades do Estado e da
Unido, estas ultimas, quando necessario e em trinsito no Municipio de
Diadema.

§ 2° - A atribuicsio da GAESM, para as autoridades do Poder Executivo, far-
se-4 por ato administrativo do Secretario de Defesa Social do Municipio de
Diadema, a qualquer dos Guardas Civis Municipais que compSem o Quadro
de Fixag#o de Efetivo da Guarda Civil Municipal e que tenha sido aprovado
em curso de seguranca de dignatarios, e seus efeitos perdurardo enquanto o
Guarda Civil Municipal estiver no efetivo desempenho das atividades tipicas
da mesma.
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Art. 2° - Ficam revogados o Item 9 da alinea “c” e o item 11 da alinea “d” do Anexo
VI da Lei Complementar n° 298, de 05 de outubro de 2009

Art. 3° - As despesas com a execugfio desta Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacfo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Dia

N
brma, 22 dc?m Z{jh\
AN -/

(VN

LAURO MICH/E LS’SOBRENHO
7{efeito

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Servigo de
Expediente (GP-711).
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Mensagem Legislativa: 3709
Projeto: 1509 -
Decreto Regulamentador: Nao consta

Lei Complementar N“ 298/2009 de 05/10/2009 T =
Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL ;
Processo: 78709 4 ng/ K? O(/O

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE DIADEMA; INSTITUI
A CARREIRA DE GUARDA CIVIL MUNICIPAL; CRIA CARGOS E EMPREGOS PUBLICOS;
CRIA AS GRATIFICACOES QUE ESPECIFICA E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

Revoga:
L.C. N° 170/2002 L.C. N© 168/2002

Altera:
L.C. N° 100/1999

Alterada por:
L.C. N° 306/2009

LEI COMPLEMENTAR N° 298. DE 5SDE OUTUBRO DE 2009
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 015/2009)
(n° 037/2009, na origem)

Data de publicacdo: 08/10/2009

DISPOE sobre o Estatuto da Guarda Civil Municipal de
Diadema; institui a Carreira de Guarda Civil Municipal; cria
cargos e empregos publicos; cria as gratificacdes que
especifica e da providéncias correlatas.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo
de suas atribuicdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Capitulo I
Disposi¢io Preliminar
Art. 1° - A Guarda Civil do Municipio de Diadema, criada através da Lei Complementar
Municipal n° 100, de 12 de novembro de 1999, e alteragdes posteriores, reger-se-d, além das
disposicdes constantes de sua lei instituidora, no que couber, e pelas normas contidas nesta Lei
Complementar, bem como as contidas em outros diplomas legais que vierem a ser editados.

Capitulo II

Da Natureza e Finalidade
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Secdo VII

Do Vencimento e das Vantagens

Art. 59 - O vencimento-base e o saldrio-base dos cargos e empregos publicos dos integrantes da carreira da
Guarda Civil Municipal, correspondem aos niveis de Referéncia Salarial fixados para os servidores publicos
municipais, através da Lei Complementar Municipal n® 36, de 17 de marco de 1995, e suas alteracoes

posteriores.

Paragrafo iinico - As referéncias do vencimento-base e do salario-base dos cargos € empregos publicos da
carreira da Guarda Civil Municipal sdo os constantes do Anexo III, integrante desta Lei Complementar.

Art. 60 - Os Guardas Civis Municipais integrantes do Quadro de Fixacdo de Efetivo da Guarda Civil Municipal
de Diadema, fardo jus a Gratificagdo de Risco de Vida por Atividade de Guarda Civil Municipal
(GRVEAGCM), que se caracteriza pela sujeicdo de prestagdo de servicos em condicdes especiais de seguranga,
com risco a propria vida e pelo exercicio de atividade de guarda civil municipal.

Parigrafo xinico - A Gratificagdo de que trata este artigo correspondera a 30% (trinta por cento) do vencimento-
base ou salario-base do cargo ou emprego publico ocupado pelo GCM na carreira, adicionado do valor da

Funcdo Diferenciada (FD), quando houver.

Art. 61 - Os Guardas Civis Municipais, integrantes do Quadro de Fixacdo de Efetivo da Guarda Civil Municipal
de Diadema, que vierem a ser designados para exercer a seguranga pessoal de autoridades do Poder Executivo
fardo jus a percepcdo de uma Gratificagdo por Atividade Especial de Seguranca Municipal - GAESM.

§ 1° - As atividades a serem gratificadas sdo as constantes do Anexo IV integrante desta Lei Complementar,
observado a quantidade e os valores nele discriminados.

§ 2° - A atribuicdo da GAESM far-se-4 por ato administrativo proprio do Comandante da GCM, e seus efeitos
perdurardo enquanto o Guarda Civil Municipal estiver no efetivo desempenho das atividades tipicas da mesma.

§ 3° - Os valores da gratificagdo serdo reajustados na mesma data e no mesmo indice do reajuste aplicado aos
vencimentos dos Guardas Civis Municipais.

Art. 62 - O valor pago como Gratificacdo de Risco de Vida por Atividade de Guarda Civil Munici
(GRVEAGCM) e como Gratificagdo por Atividade Especial de Seguranca Municipal (GAESM), ndo
incorporardo ou se tornardo permanentes ao vencimento ou saldrio, para nenhum efeito, e nem servirdo de base
calculo de qualquer indenizagdo ou vantagem pecuniaria, inclusive adicional por tempo de servico, quarta pa

licenca-prémio ou verbas rescisorias.

Paragrafo dnico - Sobre a importincia paga a titulo de GRVEAGCMou de GAESM nido incidirda quaisq
descontos de carater previdenciario.
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ANEXO VI

ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS/EMPREGOS PUBLICOS
DE CARREIRA DA GCM

a) Inspetor

Descrigdo Sumaria:

1. fiscalizar o fiel cumprimento das ordens emanadas;

2. zelar pela disciplina do efetivo subordinado;

3. supervisionar as rondas e missoes desenvolvidas pela equipe de servigo;

4. executar a ronda nos postos de servico e viaturas;

5. orientar e fiscalizar o emprego e os cuidados com o armamento;

6. quando designado, substituir o Inspetor-Chefe em seus impedimentos legais, prestar assisténcia
administrativa ou operacional ao Inspetor-Chefe, bem como ao Subcomandante ¢ ao Comandante
da Guarda Civil Municipal;

7. elaborar a escala de servico € o seu fiel camprimento;

8. exercer a funcdo de instrutor nos cursos de formagdo e aperfeicoamento para Guarda Civil
Municipal e Supervisor;

9. zelar pela guarda e conservagdo dos bens patrimoniais moveis de sua equipe ou area de atuacio;
10. zelar pelo bom relacionamento entre os 6rgdos municipais, estaduais e federais;

11. acompanhar ocorréncias de alto risco, no local e na evolucéo até o desfecho final;

12. levar ao conhecimento de seu superior hierdrquico as eventuais irregularidades praticadas pelos
integrantes do efetivo subordinado a sua atuacido fiscalizatoria;

13. organizar e participar de campanhas, programas e projetos definidos pelo Comando da Guarda
Civil Municipal, com foco na prevencdo da violéncia e criminalidade.

b) Supervisor
Descrigdo Sumaria:

1. fiscalizar o fiel cumprimento das ordens emanadas;

2. zelar pela disciplina do efetivo subordinado;

3. supervisionar as rondas ¢ missdes desenvolvidas pela equipe de servico;

4. executar a ronda nos postos de servicos e viaturas;

5. orientar e fiscalizar o emprego e os cuidados com o0 armamento;

6. receber, conferir e encaminhar documentos referentes a seus subordinados a serem
encaminhados a Sec¢do de Apoio;

7. supervisionar as acdes do Centro Integrado de Video-monitoramento, Grupamentos
Operacionais, Canil e Subsetor de Seguranca do Executivo;

8. colocar a equipe em dispositivo de formatura para a conferéncia de presenca € passagem de

instrugdes e ordens de servigo;

9. realizar a distribuicdo de viaturas, setores e postos de servico aos integrantes da equipe sob sua
supervisao;

10. levar ao conhecimento de seu superior hierarquico as eventuais irregularidades praticadas pelos
itegrantes do efetivo subordinado a sua atuagdo fiscalizatoria;

11. acompanhar ocorréncias envolvendo Guardas Civis Municipais, no local e na evolugdo até o
desfecho final em servigo ou fora dele;

12. organizar e participar de campanhas, programas e projetos definidos pelo Comando da Guarda

Civil Municipal, com foco na preven¢ao da violéncia e criminalidade;
13. fungio de auxiliar e instrutor nos cursos de formagdo e aperfeicoamento de Guardas Civis

Municipais, desde que comprove conhecimento na area de atuac¢io do curso.
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¢) Guarda Civil Municipal de Classe Distinta

Descri¢do Sumaria: _

1. executar o servigo de ronda nas unidades, assim compreendida a atividade fiscalizatéria exercida
sobre seus subordinados, na area de sua atuacdo geografica,

2. fiscalizar a atuac¢do dos Guardas Civis Municipais nas unidades de trabalho adstritas a sua
atuacdo profissional;

3. inspecionar os Guardas Civis Municipais sob sua subordinacio, no que refere relativamente a
apresentacdo pessoal, correcdo de atitudes e uniforme;

4. levar ao conhecimento de seu superior hierarquico as eventuais irregularidades praticadas pelos
integrantes do efetivo subordinado a sua atuagéo fiscalizatoria;

5. intermediagdo entre os Guardas Civis Municipais e os Supervisores na busca de solugdes para as
demandas existentes;

6. zelar pela disciplina do efetivo subordinado;
7. quando designado, exercer a funcdo de auxiliar e/ou instrutor nos cursos de formacdo e

aperfeicoamento para Guarda Civil Municipal, desde que comprove conhecimento na drea de

atuacdo do curso;

8. participar de campanhas, programas e projetos definidos pelo Comando da Guarda Civil
x Municipal, com foco na prevengéo da violéncia e criminalidade;

? 9. realizar a funcfo de Agente de Seguranca do Executivo, destinado a prote¢do de autoridades

municipais, estaduais e federais, quando necessério;

10. realizar a fungdo de encarregado de Ronda de Guardas Civis Patrimoniais;

11. orientar e fiscalizar o emprego e os cuidados com o armamento;

12. quando designado, exercer funcdes internas como encarregado na Sede da Guarda Civil

Municipal e Secretaria de Defesa Social;

13. realizar fiscalizacdo de trinsito, tendo em vista que todos os Guardas Civis Municipais sdo

Agentes da Autoridade de Transito;

14. desempenhar funcdes administrativas designada pelo seu superior e que seja de interesse da

corporagao;
15. orientacéo e fiscalizagdo de guardas civis municipais Aluno, de 3* Classe, 2* Classe e 1* Classe.

d) Guarda Civil Municipal de 1° Classe

Descricdo Sumaria:

1. ser responsavel pela seguranca dos bens, instalagcdes, funciondrios € servi¢cos municipais,
priorizando a seguranca escolar, atuando pré ativamente, sendo agente de mediacdo e resolucédo de
crises e orientador de posturas sociais;

2. estar apto a exercer fungdes de encarregado de viatura, de motociclista, de encarregado do

Centro de Operagdes e de armeiro;
3. exercer, quando designado, fungdes internas na Sede da Guarda Civil Municipal e Secretaria de

Defesa Social;

4. funcdo de auxiliar e instrutor nos cursos de formacdo e aperfeicoamento de Guardas Civis
Municipais, desde que comprove conhecimento na area de atuagdo do curso;

5. realizar atividades de fiscalizacdo e prevengdo voltadas a seguranca de transito nas vias e
logradouros;

6. participar das a¢des de protecdo, orientacdo, educacdio e fiscalizacdo do patriménio ecolégico e
ambiental do Municipio, de forma comunitdria e permanente, nas areas de preservacio ambiental e
de mananciais;

7. prevenir e reprimir acdes predatorias, apoiando as atividades decorrentes do exercicio do poder
de policia administrativa, especialmente nas areas de mananciais;

8. realizar o monitoramento eletrénico do Municipio através do Centro Integrado de Video-
monitoramento e monitoramento de alarmes;

9. participar de campanhas, programas ¢ projetos definidos pelo Comando da Guarda Civil
Municipal, com foco na prevencao da violéncia e criminalidade;
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10. manter-se diligente em relagdo a grupos vulneraveis, tais como criancas, mulheres, idosos ou
., bessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, protegendo-os contra atos de violéncia;

11. realizar a funcdo de Agente de Seguranca do Executivo, destinado a prote¢do de autoridades

municipais, estaduais e federais quando necessario;

12. orientar e fiscalizar o emprego € os cuidados com o armamento;

13. proceder a orientagio e fiscalizagdo dos guardas civis municipais Aluno, de 3* Classe ¢ 2°

Classe;

14. desempenhar funcdes administrativas designada pelo seu superior e que seja de interesse da

corporacao;

15. realizar fiscalizacdo de transito, tendo em vista que todos os Guardas Civis Municipais sdo

Agentes da Autoridade de Tréansito.

e) Guarda Civil Municipal de 2° Classe

Descrigdo Sumadria:

1. ser responsavel pela seguranca dos bens, instalacGes, funcionarios e servigos municipais,
priorizando a seguranca escolar, atuando proé ativamente, sendo agente de mediagdo e resolucdo de
crises e orientador de posturas sociais;

2. em sendo solicitado por autoridade competente, realizar o controle de acesso aos proprios
municipais mediante sistema fornecido pela administragdo municipal;

3. quando designado, estar apto para exercer a funcdo de motorista, motociclista e ciclista;

4. exercer, quando designado, func¢des internas na Sede da Guarda Civil Municipal e Secretaria de
Defesa Social;

5. exercer funcdes de armeiro, radio-operador e operador do Centro de Operagdes;

6. realizar atividades de fiscalizacdo e prevencdo voltadas a seguranca de trinsito nas vias ¢
logradouros;

7. participar das a¢des de protegdo, orientacdo, educacdo e fiscalizacdo do patriménio ecologico e
ambiental do Municipio, de forma comunitaria e permanente, nas 4reas de preservacdo ambiental e

de mananciais;
8. realizar o monitoramento eletrénico do municipio através do Centro Integrado de Video-

monitoramento e monitoramento de alarmes;

9. participar de campanhas, programas e projetos definidos pelo Comando da Guarda Civil
Municipal, com foco na prevencdo da violéncia e criminalidade;

10. manter-se diligente em relacdo a grupos vulneraveis, tais como criancas, mulheres, idosos ou
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, protegendo-os contra atos de violéncia;

11. realizar a orientagdo e fiscaliza¢do de Guardas Civis Municipais Aluno e de 3" Classe;

12. realizar a fiscalizacdo de transito, tendo em vista que todos os Guardas Civis Municipais sdo
Agentes da Autoridade de Transito.

13. desempenhar funcdes administrativas designada pelo seu superior e que seja de interesse da

corporacao.
P Guarda Civil Municipal de 3° Classe

Descrigdo Sumaria:

1. ser responsavel pela seguranca dos bens, instalagdes, funciondrios e servigos municipais,
priorizando a segurancga escolar, atuando pro ativamente, sendo agente de mediagdo ¢ resolucgdo de
crises e orientador de posturas sociais.

2. em sendo solicitado por autoridade competente, realizar o controle de acesso aos proprios
municipais mediante sistema fornecido pela administragdo municipal;

3. quando designado, estar apto para exercer a fun¢fo de motorista, motociclista e ciclista;

4. realizar atividades preventivas voltadas & seguranca de trdnsito nas vias e logradouros;
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5. manter-se diligente em relacdo a grupos vulneraveis, tais como criancas, mulheres, idosos ou
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, protegendo-os contra atos de violéncia;

6. participar de campanhas, programas e projetos definidos pelo Comando da Guarda Civil
Municipal, com foco na prevencdo da violéncia e criminalidade;

7. realizar fiscalizacdo de transito, tendo em vista que todos os Guardas Civis Municipais sdo
Agentes da Autoridade de Transito;

8. desempenhar funcdes administrativas designadas pelo seu superior e que seja de interesse da

corporacao.
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