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Excelentissimo Senhor Presidente,

// PRESIDERTE—"

Temos a honra de submeter & elevada apreciagdo e
deliberagéo dessa Egrégia Camara Municipal, o incluso projeto de lei complementar que dispée sobre a
concessdo de reajuste dos vencimentos, salarios, proventos e pensdes aos servidores publicos
municipais ativos, inativos e pensionistas; do aumento do valor do “vale alimentagdo”; concesséo de
abono pecuniario na forma que especifica e concesséo de beneficio intitulado de “vale-refeigdo”, e da
outras providéncias.

A presente propositura é fruto de um amplo processo de
discussdo e negociagcdo com o Sindicato dos Funcionarics Publicos de Diadema, onde sempre se
buscou fortalecer o dialogo e a construgao coletiva; foram inimeros encontros, reunides e propostas,
gue ensejou o presente projeto de lei,

A proposta apresentada faz parte de uma série de medidas
que serdo adotadas, pois advém de um acordo coletivo de trabalho ja assinado pelo Executivo Municipal
e sindicato da categoria, com ages articuladas que visam garantir a continuidade da politica de
valorizagdo dos servidores publicos, a democratizacdo das relagdes do trabalho e a melhoria da
gualidade e da efetividade dos servicos prestados a sociedade.

Em que pese as dificuldades econbmicas e financeiras,
aliado ao fato da despesa com pessoal estar beirando o limite prudencial estipulade no artigo 22, da Lei
Complementar n.® 101, de 04 de maio de 2000, todos os esforgos foram feitos para equacionar a
situagdo e chegar a um namero factivel, respeitando a Lei de Diretrizes Orgamentarias, o Orgamento
Municipal e os limites impostos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

Com relagéo & matéria contida no presente projeto de lei,
destacam-se as seguintes medidas, a saber:

1. Reajuste salarial com os seguintes percentuais: 04% a partir de 01/12/2011; 02% a partir
01/03/2012; 02% a partir de 01/08/2012; 02% a partir de 01/09/2012; e 1,90% a partir de
01/11/2012, condicionado este ultimo a apuragéo do limite prudencial referente a receita
corrente liquida, de que trata a Lei de Responsabilidade Fiscal; o reajuste sera estendido aos
inativos e pensionistas que fazem jus a paridade;

2. Reajuste do "vale alimentagéo’, que passa a ter o valor de R$ 203,00 a partir de 01/09/2011,
com novo reajuste em 01/03/2012 de acordo com o indice de inflagéo do Indice de Vendas do
Comércio - IVC - Dieese apurado no periodo de margo de 2011 a fevereiro de 2012;
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3. Abono pecuniario no valor de R$ 400,00 (quatrocentos Reais) aos servidores publicos, com

pagamento a ser realizado em 30/09/2011;

4. Instituico de “vale-refeigdo”, a ser concedido mensalmente aos ocupantes de cargos e

empregos publicos das referéncias salariais 1,2, 3 e 4.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora de
modo sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente pelo relevante interesse social, aguarda o Poder
Executivo, venha esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, o mais breve possivel, invocando para tanto o regime de URGENCIA, tudo nos termos do

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e
demais componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima e distinta considerag&o.

Atenciosamente,

Exmo. Sr.

Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP

DESPACHO DQ
Encaminho a SA

0. SR. PRESIDENTE:
prosseguimento.

Data: 01/09/2011

N
~ PRESIDENTE
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Pnf\zo DISPOE sobre a concessdo de reajuste dos vencimentos,
Procemon“ salarios, proventos e pensfes aos servidores publicos
Inicio:. Q..Q.,/gif& ...".Z&D j municipais ativos, inativos e pensionistas; do aumento do
Términ:.. /6 c.w valor do beneficio ‘vale alimentagdo”, concede abono
‘K ik pecuniario na forma que especifica e concede beneficio
W / intitulado de “vale- refeigao” e da outras providéncias.
et Encanegado

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de Séo Paulo, no uso e gozo de suas
atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Ficam concedidos aos servidores plblicos municipais ativos reajuste em seus atuais niveis de
vencimentos, salarios, proventos e pensdes, na seguinte conformidade:

I 04% {quatro por cento) a partir de 01/12/2011;
il.  02% (dois por cento) a partir 01/03/2012;
Hl.  02% (dois por cento) a partir de 01/08/2012;
IV.  02% {dois por cento) a partir de 01/09/2012;
V. 1,90% (um inteiro e noventa décimos por cento) a partir de 01/11/2012.

Paragrafo Unico - A concessdo do reajuste a que se refere o inciso V, deste artigo, fica condicionada a
apurago do limite prudencial referente & receita corrente liguida de que trata o Paragrafo Unico do artigo 22 da
Lei de Responsabilidade Fiscal, tendo como base o més de setembro de 2012.

Art. 2° - O reajuste de que frata o artigo anterior estende-se aos inativos e pensionistas que fazem jus &
paridade.

Paragrafo Onico - Aos proventos de aposentadorias e penses concedidos a partir de 1° de janeiro de 2004,
com fundamento no artigo 40 da Constituigdo Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 41,
de 19 de dezembro de 2003, bem assim aos proventos e aposentadorias concedidas com fundamento no artigo
2° da citada Emenda, aplica-se o disposto no artigo 15 da Lei Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004, com
redacdo dada pela Lei Federal n® 11.784, de 22 de setembro de 2008, e na Portaria Interministerial MPS/MF n°
407, de 14 de julhc de 2011.

Art. 3° - Em decoréncia do disposto nesta Lei Complementar fica 0 Poder Executivo autorizado a proceder,
mediante ato administrativo proprio, a atualizagéo dos valores das Tabelas de Vencimentos e Salarios, de que
trata as Leis Complementares Municipais n° 36, de 17 de margo de 2005 e 71, de 19 de dezembro de 1997,
observadas suas ulteriores alteragbes.

Art. 4°- O beneficio denominado de “vale alimentagéo”, criado pela Lei Complementar n° 178, de 07 de julho

de 2003, e alterado pela Lei Complementar n® 193, de 19 de margo de 2004, passa a ter o valor de R$ 203,00
(duzentos e trés Reais), a partir de 1° de setembro de 2011.
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§ 1° - Na eventualidade de haver atraso na emiss&o dos novos cartfes referentes & concesséo do beneficio, o
valor correspondente ao aumento de R$ 13,00 (treze Reais), podera ser concedido em pecinia, que ndo
integrara a remuneragao para nenhum efeito.

§ 2° - Em 01 de margo de 2012, o beneficio sera reajustado de acordo com a inflagéio do Indice de Custo de
Vida - ICV — Dieese correspondente ao pericdo de margo de 2011 a fevereiro de 2012.

Art. 5° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder um abono pecuniario no valor de R$ 400,00
(quatrocentos Reais) aos servidores piblicos ativos da Prefeitura Municipal de Diadema, aos servidores
municipalizados e aos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos de Diadema - IPRED, este mediante
ato proprio do seu Diretor-Superintendente em 30 de setembro de 2011.

§ 1° - Os servidores publicos que por ventura vierem a ser admitidos ou exonerados no periodo estipulado no
caput deste artigo perceberao proporcionaimente o abono pelo periodo de servigos prestados ao municipio.

§ 2° - Para efeitos do pagamento proporcional disposto no paragrafo primeiro deste artigo, o servidor tera
direito a 1/9 (um nono) do abono estipulado no caput deste artigo, desde que o periodo de servigos prestados
seja superior a 15(quinze) dias.

Art. 6° - O abono de que trata esta Lei Complementar néo se incorporaré aos vencimentos, salarios, proventos
e pensdes dos servidores para nenhum efeito.

Art. 7° - As despesas decorrentes do pagamento do abono aos aposentados e pensionistas, serdo de inteira
responsabilidade dos respectivos entes patronais.

§ 1° - Cabera ao IPRED, no prazo maximo de 05 (cinco} dias Uteis, contados da data de pagamento fixada no
artigo 5° desta Lei Complementar, proceder a apuragac e comunicagao aos entes dos valores despendidos
com o pagamento do abono, a fim de que os mesmos procedam ao devido reembolso aos cofres da autarquia
previdenciaria municipal.

§ 2° - A Prefeitura, Camara Municipal e o IPRED, deveréo proceder ao reembolso de que trata o paragrafo
anterior até o (ltimo dia til do més posterior ao do pagamento do abono.

§ 3° - O néo repasse dos valores nas datas fixadas no paragrafo anterior, implicara na atualizagdo monetaria
do débito nos termos do disposto no artigo 52, da Lei Complementar Municipal n° 220, de 12 de dezembro de
2005.

Art. 8° - Fica instituido o beneficio “vale-refeigao”, a ser concedido mensalmente aos ocupantes de cargos e
empregos publicos das referéncias salariais 1, 2, 3 e 4.

§ 1° - cada servidor recebera R$ 6,00 (seis Reais) por dia, perfazendo um total de R$ 132,00 (cento e trinta e
dois Reais) correspondente a 22 (vinte e dois) dias.

§ 2° - os servidores ocupantes de cargos e empregos publicos das referéncias salariais 1, 2, 3 e 4 que optarem
por utilizar o restaurante da Prefeitura pagardo R$ 6,00 (seis Reais) por refeiao.

§ 3° - O beneficio tratado neste artigo sera concedido mediante o fornecimento de cartédo ou assemelhado, a

ser utiizado em estabelecimento comercial, para a aquisi¢ao de refeigdo, excetuando-se bebidas alcodlicas e
tabaco.
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§ 4° - O beneficio tratado neste artigo sera concedido a partir de outubro de 2011,

§ 5° - Se o cartdo a que se refere o § 4° s6 puder ser fornecido posteriormente & data estipulada no paragrafo
anterior, até que o cartéo seja efetivamente fomecido, o beneficio “vale refeigdo™ podera ser concedido em
pecunia, mas nao integrara a remuneragdo para nenhum efeito.

Art. 9°- Fica alterada a redagao da alinea “a’, do artigo 3° da Lei n° 859, de 31 de outubro de 1986, alterada
pela Lei n® 1.487, de 24 de junho de 1996, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

a) servidores que ocupam cargo com Referéncia 1, 2, 3 e 4, pagardo R$ 6,00
(seis Reais} por refeigéo.

Art.10 - O reajuste e 0 abono concedidos nos termos desta Lei Complementar, abrange o periodo de 1° de
margo de 2011 & 28 de fevereiro de 2013

Art. 11 - O Poder Executivo podera editar atos administrativos proprios que se fizerem necessarios para
regulagio de eventuais casos omissos.

Art. 12 - As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, consignadas no orgamente vigente, suplementadas se necessarias.

Art. 13 - Esta Lei Complementar entrara em vigor a partir de sua publicagio, revogadas as disposigdes em
contrario.

Diadema, 01 de Setembro de 2011

[
Préfeito Municipal

Registrado nc Gabinete do
Prefeito, pelo Servico de
Expediente  (GP-T11), e
afixado nc Quadro de Editais
na mesma data.
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