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Excelentissima Senhor Presidente. ( / PRESID 7NTE”

Temos a honra de submeter & elevada apreciagdo e deliberagao
dessa Egrégia Camara Municipal, o incluso projeto de lei complementar que dispbe sobre a criagdo de cargos
plblicos de provimento efetivo, alterando a redacdo do Anexo Il da Lei Complementar n.? 36, de 17 de margo
de 1995, que dispde sobre a reorganizagdo administrativa e reestruturagdo dos quadros de pesscal da
Prefeitura do Municipio de Diadema, e da outras providéncias.

A proposigdo ora ofertada visa a estruluragio do quadro de
servidores de provimento efetivo do Municipio de Diadema, de forma a viabilizar o cumprimento integral e
adequado das atividades administrativas, principalmente em fungdo da expansdo de diversos servicos
ofertados e para atender aos anseios sociais que se avolumam com rapidez crescente.

Por esta razdo, diversas secretarias municipais ndo possuem em
seus quadros servidores suficientes para fazer frente a suas necessidades, acarretando acumulacdes,
designagdes em auxilio e, invariavelmente, prejuizo do regular andamento das atividades administrativas
desenvolvidas, razéo pela qual a presente proposiao objetiva atenuar a deficiéncia quantitativa de servidores
efetivos municipais, quando confrontados com a essencialidade das atribuices exercidas.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora de modo
sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente pelo relevante interesse social, aguarda o Poder Executivo,
venha esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei Complementar, convertendo-o em
diploma legal, o mais breve possivel, invocando para tanto o regime de URGENCIA, tudo nos termos do que
preceitua o artigo 52, caput, da Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima e distinta consideragao.

DESPACHO DO
REAEhcagriinho a SA

XMO. SR. PRESIDENTE:

Data: 20/09/2011

Exmo. Sr, )
Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES
DD. Presidente da Camara Municipal de

DIADEMA- SP v/ PRE\SIDENTE
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DISPOE sobre a criagio de cargos piblicos de provimento

efelivo, alterando a redaggo do Anexo Il da Lei Complementar
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Prazo:

n® 36, de 17 de margo de 1995, que dispde sobre a
reorganizagao administrativa e reestruturagio dos quadros de
pessoal da Prefeitura do Municipio de Diadema, e d4 outras

H5.dis. providéncias,

il L

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de

Diadema, no uso & gozo de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Ficam criados os seguintes cargos de provimento efetivo;

L

.
HI.
Iv.
V.
V.
VI
VI,
IX.
X.
X,
XII.
Xl
XIV.
XV.
XVI.
XVIL.

200 {duzentos) cargos de Agente Administrativo II;
20 (vinte} cargos de Agente Fiscal II;

02 (dois) cargos de Analista de Recursos Humanos;
20 (vinte) cargos de Analista de Sistemas;

08 {oito) cargos de Assistente Social:

04 (quatro) cargos de Biblictecario;

03 (trés) cargos de Contador;

04 {quatro} cargos de Economista:

04 {quatro) cargos de eletricista;

55 {cinquenta e cinco) cargos de Enfermeiro;

20 (vinte) cargos de Engenheiro;

05 {cinco) cargos de Farmacéutico;

10 (dez) cargos de Jardineiro;

08 (oito} cargos de Procurador;

10 (dez) Cargos de Psicélogo;

02 (dois}) cargos de Técnico Agricola;

03 (trés}) cargos de Técnico em Contabilidade,

Paragrafo Unico - Em decorréncia do disposto neste artigo, fica alterada a redagdo o Anexo |l da Lei
Complementar Municipal n° 36, de 17 de margo de 1995, que passa a vigorar com a seguinte

redacio:
ANEXO|
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVQ

N.° DE CARGOS DENOMINAGAQ
873 Agente Administrativo II;
91 Agente Fiscal II;
07 Analista de Recursos Humanos;
38 Analista de sistemas;
97 Assistente Social;
12 Bibliotecario;
13 Contador:
23 Economista;
33 Eletricista;
345 Enfermeiro;
44 Engenheiro;
24 Farmacéutico;
28 Jardineiro;
48 Procurador;
57 Psicdlogo;
07 Técnico Agricola;
21 Técnico em Contabilidade;
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Art. 2° - As adequagbes administrativas e orcamentarias, que se fizerem necessarias em decorréncia da
aplicagdo desta Lei Complementar, serdo efefivadas por meio de atos administrativos préprios.

Art. 3° - As despesas com a execugao desta Lei Complementar correrdo por conta de dotacOes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagso, revogadas as disposicGes em
contrario.

Diadera, 16 de setembro de.2011

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Servigo de
Expediente  (GP-711), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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RESUMC 1/1 - CUSTO MENSAL E ANUAL

CUSTO MENSAL - PELA QUANTIDALE TOTAL DE CARGODS CRIADOS i

CUSTO ANUAL (Agoslo a Dezembror | 1) - PELA QUANTIDAGE TOTAL DE CARGOS CRIADDS

R% 1.182.817.65

R$ 5.914.588,24

: [ ade. Caido’;
rpmmam Administrativo [l ﬁ B aw Enfermeira
Agenta Fiscal I B | 20 |Engenheiro T
Anaiista de Recursos Humanos | Co 5 mm:.gmomc__nc, T
Analisia de Sistemas | 10 iJardineir ]
Assistente Social 40 Matorista 11|
Bibliatecario ’ 1 s Pracurador
Cenlador 7 10 Psicologo
Economista b4 Técnico Agricola
Eletricista : |3 |Técnico em Contatilidade

Sompaonentss Salanais

i

0

40

Vakones. Unitirios.

Valores Unitdrion | Valores Deitioos.

Malores Unitdrion

Vaiores Uniarin | lores Unitano ] <.m.ai«, Uit Valores ::.ii, Valoren [T e —— loren Undldrion | alores Untdrios Vaores limtéon | Vacres Unitirios ,.m,_o.z cazau. Valones Unftgrios | Valores Urrideios:
Vancimento Base 1.200,89 2.075,95 2.629.64 2.629,64 m.mmm_ma_" 262964 2.620,64 1022.28 3.155,55 Z2.629,64 2.629,64 778,70 2.629 64 1.107.64 2.629,64 1.796,87 1.796,67
- } R 4 A -
Gratificagéo para Carges de Nivel on | 262 86 262.96; 262,96 262,98 315,56 262,96 282,96

Universitario

262,96;

Provisignamentos

1

Provisionamento Férias

80,35

80,35

806,35

80,35

Provisionamente 13° Salaric

241,05

241,05

241,056

Encargos

|

Benaficios

24108

1

4341

532,72

Cartéo-Alimentagao 186,55 186,551 186,55 18655 186,55,  186.55 18655 186,55 18655  1B6.55 186,55 196,55  1B&55! 18655 186,55
Auxiio-Transporte (estimative média) | %% 50,00 50.00 50,00 50,00 5000, 50.001 50,00 50,00 50,00 50,00 50,00 s000, 5000 50,00 50,00 50,00 56.00 50,00
ﬁhwﬂwﬁ_?maaﬁo tuanavel conl. Faia) ¢, 116,82 87,56 87.56| 87,56 87,56 87.56| 87,56 87.56 116,82 87,56 87.56 8756 131.56 87.56 116,82 87,56 10230] 10230
Segura (Acidente da Trabaiho) i 417 a.17] T e 417 417 am 4,37 417
Subsidio Convénio Médico | 64,00
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N
3 I A te Administrativo L | Técnico em
ﬂ/. a Carga * gente A ministra _. R Analista de Sistemas ‘|’ .0 o
OO. “ _ n : : .ty Contabilidade
: Jornada 40 o wo . 4
Ref.sal. | 6-A 1
Qde. 2 12 _
VERBAS Perlodo Out's .ZQSQL. der-11 O:.nm.z.ucxwu T.mm?.ﬁu . Ocam zas_»m. daz-11"
88 |Vencimento-Base asou | 1200,89,  1.248,93) 2.629,64]  2.734,83] 1.796,87 1.868,74
.Om : . .
£ & |Gratificagis Ny 21.90.41 262,06 273,48
S 8 Sub-total "0 : 1.200,89 1.248,93| 2.892,60 3.008,31| 1.796,87, 1.868,74
5 E.8 fProvisionamenito Férias . 3 iatsan 33,36 3469/ 80,35 83,56/ 49,91 51,91
5 85 & Provisionamento 139 Saldrio Yizaves |- 313011 100,07 104,08] 241,05 250,69] 149,74 155,731
Edcargos ;- e EOEN
Trabalbiist |IPRED - . A7% |7 31s0a3 221,16 230,011 532,72 554,037 330,92 344,16
35 IRRERERE L T R N -
"Cartso Alimentagio 203,00 | 33.90.33 203,00 203,00 203,00 203,00 203,00 203,00
— . e . . _ 1
8 Auxilio-Transporte {estimativa média Agosto/11) | 50,001 | 33.80.45 50,00 50,00 50,00 50,004 50,00 53,63/
...m | Auxilio-Alimentagao (varidvel canf. Faika salarial) 6,64 32.90.38 116,82 116,82 87,56 87,56 102,301 102,20
-+ |Subsidio Convénio Médico . . 6600 | 5330.39 64,00 64,00 64,00 64,00 64,00 £4,00
;.....m.mm:a.Snmam.im.mm,_;«m.g_g - ‘41777 ‘335039 4,17 4,17 4,17 4,17 4,17 4,17
4oﬁm_.mmﬂm,q.2m:mm_ {por Cargo) - 1.993,48 2.055,70f 4.155,46 4.305,32] 2.750,92] 2.844,0j]
Total Geral Ahual (pela.qde de Cargos), 132.938,25 151.394,83| | 16.691.£9;

Agente Administrativo I

132.938,25
Analista de Sistemas 151.394,83
2| Técnico em Contabilidade 16.691,69 o

Total em 2011

301.024,78
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