ANEXO 11 B
QUADRO GERAL DE PESSOAL EM COMISSAO - QGPC,
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO CRIADOS E EXTINTOS.

SITUAGAO ANTERIOR SITUAGAO ATUAL
QTD CARGO REF|JOR.|  VENC. Requisito Minimo para | ) CARGO REF| JOR. VENc. | Requisito Minimo
Provimento para Provimento
84 Assessor de Vereador | 16 || 40 R$ 4.189,57 Livre Provimento
63 Assessor de Vereador I 20 | 40 R$ 5.673,36 Livre Provimento
42 Assistente Legislativo e 81 40 | R$7.600,00 | Ensino Superior*
Administrativo
63 Assistente de Relagggs' Institucionais 80 40 R$5.100.00 | Ensino Médio™
e Comunitarias
02 Assessor de Secretaria 17 || 40 R$ 4.713,27 Livre Provimento
03 | AssessordeGabneteda | oy | 4o | Rg567336 Livre Provimento
Presidéncia
01 || Assessor de Comunicagdo |23 40 R$ 6.336,72 Ensino Superior (Jornalismo)
05 Chefe de Servigo 26 || 40 R$ 7.000,07 Ensino Médio
09 Chefe de Divis3o 28 | 40 R$ 8.625,25 Ensino Médio
03 Diretor de Departamento 30 | 40 R$ 9.950,19 Ensino Superior
02 || Assessor Técnico Especial || 30 || 40 R$ 9.950,19 Ensino Superior
02 Secretario 31 | 40 R$ 12.202,11 Ensino Superior
01 Secretario Geral Legislativo 83 40 R$9.700,00 | Ensino Superior
01 || Chefe de Gabinete da Presidéncia | 82 40 R$ 8.600,00 | Ensino Superior
03 || Assistente de Relagdes Institucionais | 81 40 R$ 7.600,00 | Ensino Superior
da Presidéncia
03 | Assistente de RelagesIntemasda | o | 45 | Rg5100,00 | Ensino Medio
Presidéncia
01 [ Assistente Especial de Presidéncia || 83 40 R$9.700,00 | Ensino Superior

*Conforme artigo 16, paragrafo unico, desta Lei.
** Conforme artigo 17, paragrafo unico, desta Lei.




