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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

ORDEM O DIA

e et ——————————P

ORDEM DO DIA PARA A 53 SESSAQ EXTRAORDINARIA, DA 42
SESSAO LEGISLATIVA, DA 112 LEGISLATURA, DA CAMARA
MUNICIPAL DE DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 16 DE
DEZEMBRO DE 2008, AS 14:00 HORAS (TERCA-FEIRA).
CONVOCADA PELA PRESIDENCIA.

ITEM I

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 108/2008, PROCESSO
N° 738/2008, DE AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA, DISPONDO
SOBRE A CRIACAO DE UNIDADE ADMINISTRATIVA E RESPECTIVO CARGO DE CHEFIA
NA CAMARA MUNICIPAL, ALTERANDO O NUMERO DE FUNCOES GRATIFICADAS E
AMPLIANDO O NUMERO DE ASSESSORES DE VEREADORES EM RAZAO DO AUMENTO
DO QUADRO DE VEREADORES. SUBSTITUTIVO APRESENTADO PELO AUTOR AO
PRESENTE PROJETO. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL E PROPONDO EMENDA MODIFICATIVA AO ARTIGO 3°
DO PRESENTE SUBSTITUTIVO. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE DO SUBSTITUTIVO. NOS TERMOS DO
ARTIGO 174, PARAGRAFO 1° DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE
PROJETO SERA APRECIADO NA FORMA DO SUBSTITUTIVO APRESENTADO. NOS
TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE SUBSTITUTIVO,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO. (PROIETO COM PRAZO).

ITEM II

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAQ DO PROJETO DE LEI NO 122/2008, (N°
083/2008, NA ORIGEM), PROCESSO N°¢ 766/2008, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES DE ESTABELECIMENTOS
DE ENSINO SUPERIOR E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO
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Camara Municipal de Diadema

Estado de S&o Paulo

ARTIGO 45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO
VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAOQ. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM I11

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°©
02172008, (N° 086/2008, NA ORIGEM), PROCESSO N° 800/2008, DE AUTORIA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE A REORGANIZACAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA, CRIANDO,
MODIFICANDO E TRANSFERINDO UNIDADES ADMINISTRATIVAS; CRIANDO,
TRANSFORMANDO E EXTINGUINDO OS CARGOS PUBLICOS QUE ESPECIFICA E DANDO
PROVIDENCIAS CORRELATAS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAQ, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
FINANCAS E ORGAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 44, INCISO VI, DA
L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO
VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM IV

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 13072008, (N©
079/2008, NA ORIGEM), PROCESSO N° 818/2008, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO A CONTRATAR FINANCIAMENTO
COM A CAIXA ECONOMICA FEDERAL, A OFERECER GARANTIAS E DANDO
PROVIDENCIAS CORRELATAS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO. (PROJETO
COM PRAZO).

ITEMV

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N

022/2008, (N© 089/2008, NA ORIGEM), PROCESSO N°© 822/2008, DE AUTORIA DO

EXECUTIVO MUNICIPAL, ALTERANDO A LEI COMPLEMENTAR N° 189, DE 20 DE
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Séo Paulo

DEZEMBRO DE 2003, COM REDAGAO ALTERADA PELAS LEIS COMPLEMENTARES NOS.
203/04, 227/06, 242/07 E 253/07, QUE REGULAMENTA O IMPOSTO SOBRE SERVICOS
DE QUALQUER NATUREZA E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAQ
PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO
ARTIGO 44, INCISO VI, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM VI

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
023/2008, (N© 091/2008, NA ORIGEM), PROCESSO N° 823/2008, DE AUTORIA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE A AMPLIACAO DA LICENCA MATERNIDADE
E ADOCAO NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 11.770, DE 09 DE SETEMBRO DE 2008.
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANGAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 44, INCISO VI, DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS) DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.
(PROJETO COM PRAZO).

ITEM VI

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
024/2008, (N° 092/2008, NA ORIGEM), PROCESSO N° 824/2008, DE AUTORIA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, CONCEDENDO DESCONTO DO IPTU AOS IMOVEIS PARA OS
QUAIS O MUNICIPIO VENHA A EXPEDIR ALVARA DE EXECUCAO E CONSTRUCAO PARA
OBRAS DESTINADAS A EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS, INDUSTRIAIS OU DE
PRESTACAO DE SERVICOS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 44, INCISO VI, DA
L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO
VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAOQ. (PROJETO COM PRAZO).



Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

ITEM VIiI

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI N° 131/2008, (N°
088/2008, NA ORIGEM), PROCESSO N© 82172008, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO COM A
ASSOCIACAQ PASSO A PASSO. PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAQ, PELA CONSTTTUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAQ. (PROJETO
COM PRAZO).

ITEM IX

DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA DO PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N 010/2006,
PROCESSO N° 351/2006, DE AUTORIA DO VEREADOR JAIR BATISTA DA SILVA E
QUTROS, DISPONDO SOBRE A CONCESSAO DO DIPLOMA PROFESSOR EVANDRO
CAIAFFA ESQUIVEL AO SR. HEIGUIBERTO GUIBA DELLA BELLA NAVARRO E DANDO
OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO DE AVALIACAO NOMEADA PELO
ATO DA PRESIDENCIA N° 214/02, NOS TERMOS DO DECRETO LEGISLATIVO N°
006/2002, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAQ, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAO PLENARIA. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANGCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS
DO ARTIGO 19 DA LO.M. DE DIADEMA, COMBINADO COM O ARTIGO 190,
PARAGRAFQ 19, INCISO IV, DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE
PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO, SERA APRECIADO EM UMA UNICA DISCUSSAO E
VOTACAO E DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 DOS MEMBROS DA CAMARA
PARA A SUA APROVACAQ.

ITEM X

DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE LEI N° 118/2008, PROCESSO N°
760/2008, DE AUTORIA DO VEREADOR JOSE ANTONIO DA SILVA E OUTROS,
DISPONDO SOBRE DENOMINAGAO DE VIA PUBLICA NAO-REGULARIZADA. (VIA DE USO
PUBLICO, NAO-REGULARIZADA, CONHECIDA COMO RUA UM, DOIS OU SEM NOME,
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Camara Municipal de Diadema

Estado de S&o Paulo

LOCALIZADA NO LOTEAMENTO DE INTERESSE SOCIAL HENRIQUE DE LEO, BAIRRO
SERRARIA, COM O NOME DE RUA NAIR BELO). PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS, PELA
APRECIACAO PLENARIA. NOS TERMOS DO ARTIGO 179, PARAGRAFO 3°, ITEM I, DO
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, COMBINADO COM O PARAGRAFO UNICO DO
ARTIGO 6° DA LEI MUNICIPAL N° 1.428, DE 04 DE JULHO DE 1995, O PRESENTE
PROJETO DE LEI TERA DISCUSSAO E VOTACAO UNICA E DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAQ.

ITEM XI

DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 020/2008,
PROCESSO N°© 782/2008, DE AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL, DISPONDO
SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SUPERIOR E
DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAQO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 57, PARAGRAFO
UNICO DA L.O.M. DE DIADEMA, COMBINADO COM O ARTIGO 190, PARAGRAFO 2°, DO
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE PROJETO DE DECRETO
LEGISLATIVO, SERA APRECIADO EM UMA UNICA DISCUSSAO E VOTACAO E
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA PARA A SUA APROVACAO.

ITEM XII

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAQ E VOTAGCAQ DO PROJETO DE LEI N° 060/2008, PROCESSO
NO 436/2008, DE AUTORIA DO VEREADOR MANOEL EDUARDO MARINHO E OUTROS,
INSTITUINDO, NO AMBITO DO MUNICIiPIO DE DIADEMA, O DIA DE PREVENCAO DO
CANCER DE PROSTATA. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAQ, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAO PLENARIA. PARECER
DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FINANCEIROS,
FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO,
FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
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Camara Municipal de Diadema

Estado de S3o Paulo

PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAOQ.

ITEM XII1I

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAQ E VOTACAQ DO PROJETO DE LEI N° 067/2008, PROCESSO
NO© 498/2008, DE AUTORIA DA VEREADORA IRENE DOS SANTOS, PUNINDO TODA E
QUALQUER FORMA DE DISCRIMINACAO POR ORIENTAGAO SEXUAL E IDENTIDADE DE
GENERO E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO
45, DA L.O.M, DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO.

ITEM X1V

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI N© 124/2008, PROCESSO
No 769/2008, DE AUTORIA DO JOSE ANTONIO DA SILVA E QUTROS, INSTITUINDO,
NO AMBITO DO MUNICIPIO DE DIADEMA, O DIA DE COMBATE A PEDOFILIA E DANDO
OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM XV

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR NO©
019/2008, PROCESSO N° 799/2008, DE AUTORIA DO VEREADOR LAERCIO PEREIRA
SOARES, ACRESCENTANDO O PARAGRAFO 3° AO ARTIGO 16 DA LEI COMPLEMENTAR
N° 245, DE 03 DE MAIO DE 2007, QUE AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR
ACORDOS PARA O RECEBIMENTO A VISTA OU PARCELADO DE CREDITOS
TRIBUTARIOS E NAO TRIBUTARIOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA, NAS CONDIGOES
QUE ESTABELECE E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE 3USTICA E REDACAQO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. NOS TERMOS
DO ARTIGO 44, INCISO VI, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI



Camara Municipal de Diadema

Estado de S&o Paulo

COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO.

ITEM XVI

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 125/2008, PROCESSO
NO© 779/2008, DE AUTORIA DO VEREADOR MANOEL EDUARDO MARINHO E OUTROS,
OBRIGANDO TODAS AS EDIFICAGOES DE ACESSO PUBLICO E QUE POSSUAM PORTAS
COM DETECTOR DE METAIS OU EQUIPAMENTOS QUE PROVOQUEM INTERFERENCIA
NO FUNCIONAMENTO DE APARELHOS MARCAPASSO, A EXIBIR AVISO SOBRE OS
RISCOS DO EQUIPAMENTO PARA PORTADORES DE MARCAPASSO E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAQ, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM I

18 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI N 128/2008, PROCESSO
N° 815/2008, DE AUTORIA DO VEREADOR MILTON CAPEL E QUTRO, DISPONDO
SOBRE A PRORROGACAO DO PRAZO DE QUE TRATA A LEI MUNICIPAL N° 2.691, DE 12
DE DEZEMBRO DE 2007, QUE DISPOE SOBRE CONDICOES PARA REGULARIZAGAO DE
CONSTRUCOES QUE FORAM EDIFICADAS OU TIVERAM SEU USO ALTERADO SEM O
DEVIDO LICENCIAMENTO LEGAL. PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAQ, PELA CONSTITUCIONALIDADE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM I

18 (PRIMEIRA) DISCUSSAQ E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N© 129/2008, PROCESSO
N© 816/2008, DE AUTORIA DA VEREADORA IRENE DOS SANTOS, DISPONDO SOBRE A
CRIACAO DO "PROGRAMA DE COOPERATIVISMO SOLIDARIO EM DEFESA DO
TRABALHO DAS MULHERES” NO AMBITO DA PREFEITURA DE DIADEMA. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE.

NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI,
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Caémara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

XX XXX XXX XXX KX XX X0 XXX XL XX X X
Divisao de Apoio a Atividade Legislativa, em

16 de Dezembro de 2008.
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CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

Estado de S&o Paulo
GABINETE DA PRESIDENCIA

SUBSTITUTIVO
PROJETO DE LEI N° 108/2008

PROCESSO N° 43812008

“Dispbe sobre a ampliagdo do namero de Assessores de Vereadores em
Mrazéo do aumento do quadro de Edis”

<Z A Mesa da Camara Municipal de
Diadema, no uso das atribuigbes

~Tegais contidas no Artigo 47 da Lei
Orgénica do Municipio, ¢/c o Artigo
155 do Regimento Interno, submele
a consideragéo do Egrégio Plenario,
o seguinte PROJETO DE LEI:

ARTIGO 1° - Fica ampliado para 51 a quantidade do cargo de
Assessor de Vereador |, padrao 16, e para 51 a quantidade do cargo de
Assessor de Vereador Il, padrdo 20, ambos constantes do Quadro em
Comissao referente ao Anexo I, da Lei n® 2.718, de 22/02/2.008.

ARTIGO 2° - As despesas decorrentes da aplicagcao desta lei
correrao a conta de dotagdo orgamentaria prépria, suplementada, se
necessario.

ARTIGO 3° - Esta lei entra em vigor na data da sua
publicagdo.

ARTIGO 4 - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.

Diadema, 2 de dezembro de 2.008.

JUSTIFICATIVA
Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter & elevada consideragao
e deliberacdo de Vossas Exceléncias, o incluso Substitutivo ao Projeto
de Lei n° 108/2008, relativo ao Processo n° 838/2008, que amplia para
51 a quantidade do cargo de Assessor de Vereador | e iguaimente para
51 o cargo de Assessor de Vereador I, nos termos do Artigo 170, do
Regimento Interno da Camara Municipal de Diadema. provimento
visando oferecer melhores condigbes de trabatho e apoio aos
Vereadores no cumprimento dos trabalhos legislativos.



CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

Estado de S&0 Paulo
GABINETE DA PRESIDENCIA

Com a elevagdo da populagdo do Municipio, a
Camara Municipal de Diadema teve a quantidade de Vereadores
aumentada, sendo recentemente editada Emenda a Lei Organica do
Municipio elevando o nimero do colegiado para 17 (dezessete) Edis.

Cada Vereador dispbe de 3 (irés) cargos de Assessor
de Vereador | e 3 (trés) cargos de Assessor de Vereador Il, na forma
estabelecida pela estrutura administrativa deste Legislativo. Nessa
conformidade, com 0 aumento do numero de cadeiras sera necessaria a
criacao da assessoria para 0 17° membro desta Casa de Leis.

A propositura procura, portanto, adequar as
necessidades do Legislativo as disposi¢cdes legais, objetivando
basicamente o pleno desenvolvimento das ac¢des legislativas no sentido
de proporcionar plenas condigdes as atividades deste Poder.

A Camara Municipal, visando oferecer a melhor
condigdo possivel de trabalho e apoio aos Vereadores, para o bom
cumprimento dos trabalhos legislativos, estabeleceu em sua
regulamentacdo que o preenchimento desses cargos é feito na
conformidade do disposto na legislag@o funcional, mediante indicagdo do
Vereador, que procurara arregimentar o servidor mais qualificado para a
prestacao desse importante servigo publico.

Por fim enfatiza-se que a ampliagdo do nUmero dos
cargos de Assessor de Vereador | e I, ambos para 51, decorre do
aumento de cadeiras de Vereadores para 17 e, como esta Casa de Leis
receberd mais um Vereador no préximo ano, esse ficaria sem
assessoria, dai urge a ampliagdo do nimero de assessores para que
isso nao acontega.

Assim, face a importancia da matéria, encarecemos a
necessidade da sua apreciagdo com a maxima brevidade/em regime de
i is alta relevancia.
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Camara Municipal de Diadema = (___frwee 4
Estado de Sdo Paulo -
PROJETO DE LEI N° 108/2008, EM SUA FORMA SUBSTITUTIVA
PROCESSO N7838/2008
AUTOR: MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A AMPLIACAO DO NUMERO DE
ASSESSORES DE VEREADORES,

RELATOR: VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES,
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E

ORCAMENTO, POR AVOCACAO.

Trata-se de Substitutivo ao Projeto de Lei
n° 108/08, de autoria da Mesa da Camara Municipal de Diadema,
que versa sobre a ampliacdo do ntmero de Assessores de Vereadores
em razdo do aumento do quadro de Vereadores deste Legislativo.

Este €& em estreita sintese, o
RELATORIO.

PARECER

Houve por bem, a Mesa da Camara
Municipal de Diadema, usando de suas atribuicoes legais, submeter
a consideragcdo do Egrégio Plenario o presente Projeto de Lei que
amplia para 51 (cinqienta e um) a quantidade do cargo de Assessor
de Vereador I, padrao 16, ¢ para 51 {cinqiienta e um) a quantidade
do cargo de Assessor de Vereador I, padrao 20.

A presente propositura € decorréncia
natural da elevacao de 16 para 17 do namero de cadeiras para
comporem a Camara Municipal de Diadema.

O déctmo sétimo Vereador desta Casa
devera assumir suas func¢des a partir do dia 1° de janeiro de 2009.

Como cada Vereador tem direito a 03
cargos de Assessor de Vereador I e 03 cargos de Assessor de
Vereador II, de conformidade com o disposto na estrutura
administrativa desta Casa Legislativa, faz-se necessario a criacao dos
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Estado de 530 Paulo

referidos cargos, para que o Edil nao fique sem assessoria para bem
poder executar suas amplas atribuigdes.

Assim, quanto ao mérito, a propositura é
irrepreensivel, estando a merecer o integral apoio deste Relator, ndo
obstante o disposto no paragrafo Wnico do artigo 21 da Lei de
Responsabilidade Fiscal que diz ser nulo de pleno direito o ato de
que resulte aumento da despesa com pessoal expedido no 180 dias
anteriores ao final do mandato do titular do respectivo Poder.

E que, no caso especifico de nosso
Municipio, 0 aumento de mais uma Cadeira no Legislativo, torna
absolutamente necessaria o aumento da despesa com pessoal,
decorrente da admissdo de 06 Assessores de Vereador, para dar
suporte técnico ao 17° Membro da Camara Municipal.

Saliente-se que a nomeacao dos novos
assessores somente devera ocorrer a partir do dia 1° de janeiro de
2008, data em gue tomarao posse os 17 Vereadores eleitos no dltimo
pleito.

Nesta conformidade, a fim de respeitar os

- termos do paragrafo unico do artigo 21 da Lei Complementar n® 101,

de 04 de maio de 2000, submeto a apreciacio do Egrégio Plenario a
seguinte

Emenda Modificativa

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacgdo,
produzindo efeitos a partir de 1° de janeiro de 2009.

No que concerne ao aspecto econdmico, /
este Relator nada tem a opor a aprovagé&o do Substitutivo em exame, /L/
tendo em vista que as despesas decorrentes da aprovacdo da Lei ﬂk
correrao por conta de recursos orgamentarios préprios, consignados |
no Orcamento-Programa para 2009, aprovado no dia de ontem, L
podendo tais recursos serem suplementados, se necessario for.
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Diante de todo o exposto, € este Relator
favorivel a aprovagio do Substitutivo ao Projeto de Lei n°
108/2008, com a aprovacdo e entrosamento da Emenda

Modificativa proposta. /\

, 12 dg dezembro de 2008
| f_

Sala das Comissoe

Acompanhamos o bem lancado Parecer
do nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovagao
do Substitutivo ao Projeto de Lei n® 108/2008, de autoria da Mesa
da Camara Municipal de Diadema, que dispde sobre a ampliagcédo do
numero de Assessores de Vereadores, em razdo do aumento do
numero de Cadeiras deste Legislativo.

Em razao da edicio da Resolugdo n°
21.702, de 02 de abril de 2004 do Supremo Tribunal Federal que
estabeleceu um critério de proporcionalidade aritmética para calculo
do numero de vereadores, cabendo aos Municipios situados na faixa
entre 380.953 e 428.571 habitantes, como é o caso de nosso
Municipio, 17 (dezessete) vereadores, disso resultando a necessidade
de se criar mais 06 (seis) cargos de Assessor de Vereador para que o
décimo sétimo edil tenha condi¢cées de bem exercer suas atividades
legislativas.

Sala das Comissdes, data supra.

VER. JOSE QUEIROZ NETO
(Vice-Presidente)

%%ﬁ@»%%m
(

embro)
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Camara Municipal de Diadema |

Estado de S&o0 Paulo

PARECER DA COMISSAG PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: SUBSTITUTIVO AQ PROJETO DE LEI N° 108/08
PROCESSO N° 738/08

Apresentaram 0s membros da Mesa da Camara Municipal de
Diadema o presente Substitutivo a Projeto de Lei de sua autoria, dispondo sobre a
ampliagdo do nimero de Assessores de Vereadores, em razdo do aumento do quadro de
Edis.

O numero de cargos de Assessor de Vereador I, padrio 16,
passara de 48 para 51, o mesmo ocorrendo com o cargo de Assessor de Vereador II, padrio
20.

O numero de vereadores é regulamentado por Resolugdo do
Tribunal Superior Eleitoral, sendo vinculado ao nimero de habitantes de cada municipio.

Como em Diadema houve aumento do numero de habitantes,
em conseqiiéncia, 0 Municipio passard a dispor de mais um vereador, ou, em outras
palavras, ¢ mimero total de vereadores, atualmente fixado em dezesseis, passard a ser
dezessete, na proxima legislatura.

Em sua justificativa, os Autores alegam que “a propositura
procura, portanto, adequar as necessidades do Legislativo s disposi¢des legais, objetivando
basicamente o pleno desenvolvimento das ag¢@es legislativas, no sentido de proporcionar
plenas condigdes as atividades deste Poder”.

O artigo 49, inciso II, da Lei Organica do Municipio de
Diadema estabelece que ¢ da competéncia exclusiva da Cémara a iniciativa dos projetos de
lei que disponham sobre criagdo, extingdo ou transformaciio de cargos, empregos ou
fun¢Ses de seus servigos.,

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
- presente propositura deverd ser encaminhada a Plendrio, para apreciagdo, em razfio de sua
constitucionalidade.
E o parecer.
Diadema, 15 de dezembro de 2.008.

Ver® REGINA GONCALVES
Presidente

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
(MANINHO)

Ver® CIDA FERREIRA
1
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SRR Diadema, 18 de novembro de 2008
g Nk :
o i /
=R N /.
& o 9 IOF.IML. N° 08372008 /
N 3 &
Ay $ &
SR G
2 Nk IE
oy Excefeptissimo Senhor Presidente,
[ A
g =

Tenho a honra de submeter a apreciagé6 de Vossa Fxceléncia, e de
seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei, que visa adequay/a regulamentagéo do estagio
no Municipio & Lei Federal n® 11.788 de 25 de setembro dé 2008, que estabelece novas
regras para o estagio de estudantes.

As principais alteragdes, que implicaram na necessidade de
adequagao da legislagdo municipal s&o as seguintes:

1 - Adequac&o do estagio a proposta pedagégica do curso.

2- Necessidade de incorporagéo do plano de atividades do estagio
ao termo de compromisso de estagio®

3 - Cada coordenador podera orientar e supervisionar, no maximo. 10
{dez) estagiarios simultaneamente.

4 - Implantacéo da avaliagéo de desempenho do estagiario.

9 — A jornada néo podera ultrapassar 06 (seis) horas dirias e {tinta)
horas semanass.

6 - A duragio do estagio ndo podera ser superior a 02 (dois) anos,
exceto para poriadores de deficiéncia.

7 ~ E compulsdria a concessao de bolsa-auxilio,

8 — E compuisorio o pagamento de auxilio-transporte na hipctese de
estagio ndo obrigatorio.

9 ~ E assegurado um periodo de recesso remunerado de 30 (trinta)
dias para estagio que tenha duraco igual ou superior & 01 (um) ano, a ser gozado,
preferencialmente, no periodo de férias escolares.

10 — E assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas de
estagio existentes as pessoas portadoras de deficiéncia.

PMD - 01.001
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Séo essas, em linhas gerais, as razfes que motivaram o envic da
presente propositura, a quai, tenho certeza, encontrara o amparo do amplo consenso desse
Legislativo.

Nesta conformidade, espera Executivo venha esse Colendo
Legislativo acother e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em diploma legal o mais
breve possivel, invocando, para tanto, o regime de URGENCIA, nos termos do que preceitua
o artigo 52 da Lei Orgénica do Municipio, inclusive, se necessario, em regime de URGENCIA
ESPECIAL, previsto no Regimento Interno dessa Casa Legislativa (Resolucdo n°06/20 e
alteragGes posteriores).

Valho-me do ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia e dernais
componentes dessa Casa Legislativa os protestos de elevada estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente.

JOSE DE FILIPP! JUNIOR

NS

DESPACHO DO EXMQ. SR. PRESIDENTE...

AR
TN
Exmo. Sr. AN "r‘;/ T Lt cander
Vereador MILTON CAPEL P N/
DD PFESidE{]te da Cémara MuniClpa] de ..........................................
DIADEMA oA L. D)oLt 087

PRE 1‘5N7

f PMD - 01.001
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PROJETO DE LEI N° 083, DE 18 DE NOVEMBROQ DE 2008

Gabinete do Prefeito

DISPOE sobre o estagio de estudantes de

[ CONTRO D/B PRAZO | estabelecimentos de ensino superior & da outras
m% ﬂii& jmbp : providéncias.
Infcio:.addwdl. RGN _._..-m. 3
TArminO:.... LS. AU @, 2003, . , L
Lo S i JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de
' Diadema, Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuiges
| Fincion ado legais,

// FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele

sanciona € promulga a seguinte lei:

Art. 1% - A Prefeitura do Municipic de Diadema podera aceitar, como estagiarios, alunos regularmente
matriculados e que efetivamente estejam freqlientando cursos em estabelecimentos de ensino
superior, publicos ou particulares, bem como em cursos tecnologicos, exceto os considerados de
educagdo continuada.

§ 1° - Terao preferéncia os alunos cujos estagios sejam considerados obrigatorios.

§ 2° - A realizagBo de estagio far-se-a somente com alunos que estiverem cursando os 2 (dois) Gltimos
anos dos estabelecidos para o curso superior correspondente, ou o itimo ano do curso tecrologico.

§ 3° - O processo de selegao dos interessados serd regulamentado através de ato administrative
proprio.

§ 4° - Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas de estagio existentes.

§ 5° - No caso de empate entre os candidatos participantes do processo seletivo, terdo preferéncia
aqueles que residirem no Municipio de Diadema.

Art. 2° - A realizagao do estagio dar-se-a4 mediante a celebragdo de termo de compromisso de estagio
entre o Municipio e o estagiario, devendo participar, obrigatoriamente, como interveniente, a instituigao
de ensino na qual o estudante encontra-se matriculado.

§ 1° - O texto a ser observado na assinatura do termo de que trata o caput faz parte integrante da
presente lei e constitui 0 anexo Gnico da mesma.

§ 2° - Quando da celebragao do termo de compromisso, o estagiario devera comprovar sua regular
matricuta no curso superior relativo a area em que exercera atividades, devendo tais atividades estar
de acordo com a proposta pedagogica do curso.

§ 3° - O estagiario devera comprovar mensalmente a freqiéncia no curso, bem comc a sua re-
matricula, a cada inicio de ano ou semestre, conforme o caso, ficando ¢ termo de compromisso firmado
automaticamente revogado a partir do momento em que o estagiario, por qualquer motivo, deixar de
freqlientar o curso no qual esta matriculado.

PMD - 01.004
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Art. 3° - A duragao do estagio ndo podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario
portador de deficiéncia.

Paragrafo Unico - Quando da celebragdo do termo de compromisso, para definicdo do prazo de
contratagdo, sera considerada a série que o estudante estiver cursando, a duragée do curso e o prazo
definido no caput deste artigo.

Art. 4° - Quando o termo de compromisso for firmado com duragéo igual ou superior a 01 (um) 210, ©
estagiario tera direito a um periodo de recesso de 30 {trinta} dias, que devera ser gozado nos meses de
julho, dezembro ou janeiro, a critério do Departamento no qual estiverem sendo desenvolvidas as
atividades de estagio.

§ 1% - O recesso de que trata este artigo sera remunerado pelo mesmo valor da bolsa-auxilio paga
mensalmente ao estagiario.

§ 2° - Quando o termo de compromisso for firmado com duragdo inferior @ 01 (um} ano, o recesso sera
concedido de maneira proporcional.

Art. 5° - A jomada de atividade em estagio sera definida de comum acordo com a instituigdo de ensino
¢ 0 estagiario, devendo a mesma constar do termo de compromissc e ser compativel com as atividades
escolares.

§ 1° - O estagiario devera cumprir, de acordo com as necessidades de cada Departamento. as
sequintes cargas horarias: 04 {quatro} horas diarias, 20 (vinte) horas semanais e 80 {oitenta) horas
mensais;ou 06 (seis) horas diarias, 30 (trinta) horas semanais e 120 {cento e vinte) horas mensais de
atividades, conforme o estabelecido no termo de compromisso, vedada a possibilidade de horas
excedentes.

§ 2° - Na hip6tese da instituigdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem periodicas ou finais,
em tais periodos a carga horaria do estagiario sera reduzida em 50% (cinglienta por cento) para
garantir seu bom desempenhao.

§ 3° - Os periodos mencionados no paragrafo anterior deverdo ser previamente acordados entre o
estagiario e 0 responsavel pela supervisdo do estagio.

Art. 6° - O estagio exercido nos termos desta Lei ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza
o estagiario recebera, a titulo de contraprestagéo, bolsa-auxilio no importe de R$ 5,62 (cince reais
sessenta e dois centavos) por hora-estagio.

Paragrafo Unico - E vedada a realizagéo de estagio sem o pagamento de bolsa-auxilio.

Art, 7° - Os estagiarios que realizarem estagio ndo obrigatério, nos termos do art. 2° da Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, receberdo mensalmente, além do valor estipulado no artigo 5°,
auxilio-transporte no valor de R$ 96,00 (noventa a seis reais).

Art. 87 - A Administragao contratard seguro contra acidentes pessoais para os estagiarios, nos termos
da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

PMD - {1.001
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PROJETO DE LEI N° 083. DE 18 DE NOVEMBRO DE 2008

Art. §° - Os estagiarios ficam autorizados a tomar refeigcdo, nos dias de efetivo exercicio de suas
atividades, nos refeitdrios da Municipalidade, mediante dedugdo do custo integral da alimentaczo na
bolsa-auxilio.

Paragrafo Unico — Para fins do caput deste artigo, considera-se custo integral ¢ valor pago pela
Municipalidade ao fornecedor pelas refei¢cdes consumidas pelo estagiario.

Art. 10 — Cabera ao Departamento correspondente indicar um servidor com formagéo na aree de
conhecimento cursada pelo estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios
simultaneamente.

Art.11 - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes or¢amentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art.12 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicdes em contrario,
em especial as Leis n® 2.498, de 02 de maio de 2006 e 2.638, de 18 de junho de 2007 .

Diadema, 18 de novembro de 2008

Registrada na Secretaria de
Govemo, pelo Servico de
Expediente  (8G-511), e
afixada no Quadro de Editais
na mesma data.

PMD - 01.001
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TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO/NAC OBRIGATORIO

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito plblico interno, com seda
na Rua Almirante Barroso, n° 111, Vila Santa Dirce, Diadema, S&o Paulo, inscrito no CPF/MF sob o n®
46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo Secretario de Administragdo, Sr _, nos termos da
autorizagao contida no Decreto n® 4849/96, doravante denominado MUNICIPIO e o (a) Sr (a).
portador{a) da cédula de identidade RG n° . residente e domiciliado(a)l na Rua

regularmente matriculado(a) na Instituigéo , ho curso de . doravante
denominado ESTAGIARIO, firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, com a
interveniéncia da Instituicéo , estabelecidz na
Rua , inscrita no CPFiMF, sob 0 ne
, neste ato representada por , doravante designada
fNSTlTUIQAO DE ENSINOQ, nos termos da Lei Federal n°, 11.788, de 25 de setembro de 2003 e da Lei Municioaf
n°. . nas seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente termo tem por finalidade definir a relagdo juridica existente ertre o
ESTAGIARIO e 0 MUNICIPIO, nio caracterizando qualguer vinculo de natureza empregaticia,

CLAUSULA SEGUNDA - Durante a vigéncia do presente termo, o ESTAGIARIO estara incluido na cobertura
do seguro contra acidentes pessoais, apdlice n° , da Seguradora . contratada pelo MUNICIPIC, ou
outra gue venha a substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam pactuadas entre as partes as seguintes condices:

a) Opresente termo vigerade __/ __/ _até __/_/  podendo ser denunciado a qualquer tempo,
unilateralmente, mediante comunicagdo escrita.

b) O ESTAGIARIO cumprira carga horaria semanal de ___horas, distribuidas em ___ horas diarias. das
__as ___h, totalizando, no maximo, ____ horas mensais, na Secretaria de ,

¢} Em contrapartida pelas atividades desenvolvidas, o estagiario faré jus ao recebimento de bolsa-auxilio
no valor de R$ 5,62 (cinco reais e sessenta e dois centavos) por hora, nos termos da Lei Muricipal
nO

d O ESTAGIAR!O fica autorizado a tomar refeigdo, nos dias de efetivo exercicio de suas atividades, nos
refeitdrios da Municipalidade, arcando com o custo integral da mesma, mediante deducéo do valor a ser
pago a titulo de bolsa-auxilic.

e) O ESTAGIARIO, neste ato, expressa sua ciéncia e concordancia de que o custo atual e unitario da
refeigdo e de R$ 5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos), podendo o mesmo vir a ser alterade a
qualquer momento,

fy {para TCE nao obrigatorio) O ESTAGIARIO recebera o valor de R$ 96,00 (noventa e seis “eass)
mensais a titulo de auxilio-transporte.

CLAUSULA QUARTA - Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao MUNICIPIO:

a) Proporcionar aoc ESTAGIARIQ, em carater subsidiario e complementar, atividades de aprendizagam
social, profissional e cultural, compativeis com o contexto da profissdo referente a seu curso.

b) Por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagio do estagio, com indicagac
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho.

¢) Encaminhar & INSTITUIGAO DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, relatorio das atividaces

desenvolvidas. ”
d) Para orientagdo do estagio e avaliagdo da qualificagdo e aproveitamento do estagiario, o MUNICIFIO
designa o servidor , prontuario n® .

PMD - 01.001
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CLAUSULA QUINTA - Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao ESTAGIARIO:

a) Cumprir, com empenho e interesse, a programagao estabelecida para seu estagio.

h) Observar e obedecer as normas intermas do MUNICIPIQ, respondendo por perdas e danos em caso de
inobservancias das mesmas, sem prejuizo de outras cominagdes legais.

¢) Elaborar e entregar ao MUNICIPIO, para posterior analise da INSTITUICAO DE ENSINO, relatéric
sobre seu estagio, na forma, prazo e padrdes estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA - Constituem motivos para a rescisao automatica do presente terme:

a) Conclus@o ou abandono do curso, trancamento de matricula, € advento de dependancia ou repeténcia
do ESTAGIARIOQ.
b) Descumprimento de quaisquer das clausulas do presente termo.

CLAUSULA SETIMA - As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer duvidas
oriundas do presente termo.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente em 02(duas) vias
de igual teor e para o mesmo fim.

Diadema, de de

MUNICIPIO DE DIADEMA

INSTITUIGAO DE ENSINO

ESTAGIARIO

Testemunhas:;

PMD - 01.001



Camara Municipal de Diadema

Estado de Sio Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 122/08 (N° 083/08, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 766/08

O Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente
Projeto de Lei, dispondo sobre o estigio de estudantes de estabelecimentos de ensino
superior, ¢ dando outras providéncias.

A matéria encontra-se regulada pela Lei Municipal n® 2.498,
de 02 de maio de 2.006, que dispds sobre o estagio de estudantes de estabelecimentos de
ensino superior e deu outras providéncias, alterada pela Lei Municipal n° 2.638, de 18 de
julho de 2.007, cujas revogagdes estdo sendo propostas.

A presente propositura fol apresentada para adequar a
legislagdio municipal ao disposto na Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2.008.

As principais alteragfes, em relacfo a legislago ora vigente,
sdo as seguintes:

— Alunos que estejam freqiientando cursos tecnolégicos, exceto os considerados de
educagéo continuada, também poderdo prestar estagio na Prefeitura Municipal;

— A legislagdo em vigéncia estabelece que serdo aceitos como estagiarios alunos que
estejam cursando os trés ultimos anos de seu curso. Fica estabelecido que os alunos
deverdo estar cursando os dois ultimos anos do curso superior ou o ultimo ano do
curso tecnolégico;

~ Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia, o percentual de 10% das
vagas de estdgio existentes;

— O estdgio devers estar de acordo com a proposta pedagdgica do curso;

— A Prefeitura nio podera mais exigir dos estagidrios o preenchimento de outros
requisitos além dos expressamente previstos na presente Lei;

— Passa a ser exigido do estagidrio a comprovagio mensal da freqiiéncia no curso € a
sua rematricula, a cada inicio de ano ou semestre;

— A duragfo do estagio n3ic poderd exceder 02 anos, exceto quando se tratar de
estagidrio portador de deficiéncia;

~ O estagiario passa a ter direito a um periodo de recesso anual remunerado (o valor
sera igual ao da bolsa-auxilio), a ser gozado nos meses de julho, dezembro ou
Jjaneiro. O prazo de duragdo do recesso serd de 30 dias (para estudantes cujo estagio
seja igual ou superior a 01 ano) ou proporcional aos dias prestados de estigio
{quando a duragdo do mesmo for inferior a 01 ano);

— A jornada de atividade em estdgio devera ser definida de comum acordo com a
instituigdo de ensino e o estagidrio, devendo a mesma constar do termo de
compromisso e ser compativel com as atividades escolares;

— A carga horéria do estagidrio devera ser reduzida em 50%, quando de verificagGes
de aprendizagem (provas) periddicas ou finais, devendo tais perfodos serem
previamente acordados entre o estagidrio e o responsdvel pela supervisio do
estagio;

— Deixa de ser permitida a realizagio de estagio sem o pagamento de bolsa-auxilio;
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(Continuaciio do Parecer do Relator da Comisséo de Justica e Redacio — P.L. 122/08):

— Deixa de ser permitida a realizagiio de estagio com carga horaria de 160 horas
mensais;

— Os estagiarios que realizarem estdgio ndo-obrigatério terfio direito, além do
pagamento de bolsa-auxilio, ao recebimento de auxilio-transporte no valor de R$
96,00;

— A Prefeitura devera indicar um servidor com formagdo na 4rea de conhecimento
cursada pelo estagiario, para orientar e supervisionar até 10 estagidrios
simultanecamente.

O “caput” do artigo 15 da Lei Organica do Municipio de
Diadema estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislagfio federal e estadual,
no que couber, ¢ naquilo que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagfo, em razdo de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Ver. MANOEL ALY
(M‘A' NH )
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver® REGINA GONCALVES
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DISPOE SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO
SUPERIOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Revoga:
L.Q. 927/87 L.O. 1342/94 L.O. 2235/3

Alterada por:
L.0. 2638/7

LEI MUNICIPAL N° 2.498, DE 02 DE MAIO DE 2006
PROJETO DE LEI N° 014/2006
(N° 003/2006, NA ORIGEM)

DISPOE sobre o estagio de estudantes de estabelecimentos de ensino superior ¢ da
outras providéncias.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de Diadema, Estado de S#o
Paulo, no uso e gozo de suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Cimara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - A Prefeitura do Municipio de Diadema poderd aceitar, como estagiarios, alunos regularmente
- matriculados e que efetivamente estejam freqiientando cursos em estabelecimentos de ensino superior, ptblicos ou
particulares.

- § 1° — Terdio preferéncia os alunos cujos estagios sejam considerados obrigatdrios.

§ 2° - A realizagdo do estagio far-se-4 somente com alunos que estiverem cursando os trés (03) Ultimos anos
estabelecidos para o curso superior correspondente ou o 1ltimo ano do curso tecnoldgico. (Redagdo dada pela Lei
Municipal n° 2.638/2007)

§.3° - O processo de selegfio dos interessados sera regulamentado através de ato administrativo proprio.

§ 4° - No caso de empate entre os candidatos participantes do processo seletivo, terfio preferéncia aqueles que residirem
no Municipio de Diadema.

§ 5° - Os estagidrios que, em razio de reprovagfo, recuperagdo ou dependéncia, permanecerem vinculados a Instituigéc
de Ensino apds o periodo letivo normal do ultimo ano do curse superior ou tecnolégico correspondente, deverdo ser.
obrigatoriamente, excluidos do estdgio, sob pena de responsabilizagio das Chefias da unidade onde se encontrem
estagiando. (Pardgrafo acrescido pela Lei Municipal n° 2.638/2007)
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ARTIGQ 2° - Além dos requisitos de que trata o artigo anterior, os estagidrios deverdo preencher aqueles necessdrios a
consecugdo dos objetivos dos Departamentos da Prefeitura que se interessarem nesta contratagfio € que serfio fixados
pelos Diretores dos respectivos Departamentos.

ARTIGO 3° - A realizacio do estigio dar-se-4 mediante a celebrag¢iio de termo de compromisso entre o estagidrio € a
Prefeitura, devendo participar, obrigatoriamente, como interveniente, a instituicio de ensino em que o estudante
encontra-se matriculado, do qual constara necessariamente:

a) o prazo de vigéncia, que ndo poderé exceder o periodo do ano civil;
b) carga horaria minima de 20 (vinte) horas semanais.

§ 1° - Quando da celebragdo do termo de compromisso, o estagidrio devera comprovar sua regular matricula no curso
superior relativo 4 area em que exercerd atividades.

§ 2° - O termo de compromisso firmado ficard automaticamente revogado a partir do momento em que o estagidrio, por
qualquer motivo, deixar de freqiientar o curso no qual estad matriculado.

ARTIGO 4° - O estagio exercido nos termos desta Lei ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o estagidrio
recebera, a titulo de contraprestagfio dos servigos, bolsa auxilio no importe de R$ 5,62 (cinco reais e sessenta e dois
centavos) por hora-estagio.

ARTIGO 5° - A Administragdo contratard seguro contra acidentes pessoais para os estagidrios, nos termos da Lei
Federal n° 6.494, de 07 de dezembro de 1977 e Decreto n° 87.497, de 18 de agosto de 1982.

ARTIGO 6° - Os estagidrios ficam autorizados a efetuar refei¢fio, nos dias de efetivo exercicio de suas atividades, nos
refeitdrios da Municipalidade, mediante dedugéio do custo integral da alimentagio na bolsa-auxilio.

PARAGRAFO UNICO - Para fins do “caput” deste artigo, considera-se custo integral o valor pago pela
Municipalidade ao fornecedor pelas refeicdes consumidas pelo estagiario.

ARTIGO 7° - O Executivo, através do titular da Secretaria de Administragfo, fica autorizado a celebrar convénio com
institui¢bes de ensino superior, piblicas ou particulares, que demonstrarem interesse em promover cursos de estigio
com seus alunos, ficando garantida, sempre, a prevaléncia do interesse publico.

§ 1° - Os convénios firmados para fins mencionados no “caput™ deste artigo € celebrados antes da edi¢do da presente Lei
continuardo dotados de validade.

§ 2° - O convénio de que trata este artigo serd celebrado nos termos da minuta de convénio anexa.

ARTIGO 8° - O estagidrio deverd cumprir, de acordo com as necessidades de cada Departamento, as seguintes cargas
horarias: 80 (oitenta) horas mensais, distribuidas em 04 (quatro) horas diarias ou 120 (cento e vinte) horas mensais,
distribuidas em 06 (seis) horas didrias, conforme o estabelecido no termo de compromisso, vedada a possibilidade de
horas excedentes”. (Redagiio dada pela Lei Municipal n° 2.638/2007)

PARAGRAFO UNICO - A critério da Administragio poderfio ser contratados até 03 (trés) estagiarios com carga
hordria de 160 (cento e sessenta) horas mensais, para desenvolver atividades unicamente junto & Secretaria de
Comunicagao.

ARTIGO 9° - A contratagdo de estagidrios serd efetuada atendendo aos prazos estabelecidos na legislagdo federal que
trata das normas eleitorais, a exemplo da Lei Federal n® 8.713, de 30 de setembro de 1993.

ARTIGO 10 - A prestacéo de servigos de estagio podera ser realizada sem o pagamento de bolsa-auxilio nos casos de
estagio de curta duragio ou de eventos especificos, sempre com interveniéncia do estabelecimento de ensino superior no
qual o estudante encontrar-se matriculado.

PARAGRAFO UNICO - Para os efeitos desta Lei considerar-se-4 como de curta duragdo os estdgios nfio superiores a 6
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(seis) meses, exceto aqueles curriculares que demandem prazo superior, devendo o estudante, em qualquer hipotese,
estar segurado contra acidentes pessoais.

ARTIGO 11 - As despesas com a execugdio desta Lei correrfio por conta de dotagles orcamentarias préprias,
suplementadas se necessario.

ARTIGO 12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagfo, revogadas a Lei n® 927, de 10 de dezembro de 1987,
Lei n® 1342, de 17 de maio de 1994 e Lei n® 2235, de 19 de maio de 2003.
Diadema, 02 de maio de 2006.

(aa.) JOSE DE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal.
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CONVENIO ALTERADO PELA LEI MUNICIPAL N° 2.638/2007.

MINUTA

CONVENIO PARA REALIZAGAO DE ESTAGIO
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O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua Almirante Barroso, n°®. 111,
Vila Santa Dirce, Diadema, S&o Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.523.247/0001-93, neste ato representadc
pelo seu Secretario de Administra¢@o, Sr Donisete Fernandes dos Santos, nos termos do § 1° do art. 5° do Decreto n¢
4849/96, doravante simplesmente denominada PREFEITURA e a ENTIDADE DE ENSINC

, estabelecida na Rua:

ne. Bairro: Cidade

Estado , inscrita no CNPJ/MF sob o} ne,
, neste ato representada por RG:

, doravante designada INSTITUICAO DE ENSINO, firmam o presente convénic
para realizagao de estagio, nos termos da Lei Federal n®.6494/77 e de seu Regulamento e Decreto n®. 87.497/82, Lei
Federal n® 8.666/96 e suas alieragdes, e das Leis Municipais n®s: 2.498/06 e XXXX, nas seguintes condigdes:

1. O MUNICIPIO, de acordo com as suas necessidades, disponibilidades e campos de estagio, colocara vagas a
disposi¢ao dos interessados, dando preferéncia aqueles cujos estagios sejam considerados obrigatérios.

2. O estagio tera como finalidade o aprimoramento profissional e social do estagidrio estudante, através de
aprendizagem e participa¢do pratica junto aos Departamentos afins do MUNICIPIO.

3. O estudante sera selecionado conforme normas internas do MUNICIPIO e, ao assinar o Termo de Compromisso
para cumprir 0 estagio, apresentard o Atestado de Matricula, fornecido pela Instituicdo de Ensino, com menc¢éo do
semestre letivo, modalidade do curso e comprovara a freqiéncia escolar semestral e respectiva avaliacdo de
aproveitamento.

4. O horario do estagio nao devera prejudicar a presenga do estudante nas aulas e provas do curso no qual esteja
matriculado. A assiduidade do estagiario no estagio sera aferida conforme normas internas do MUNICIPIO.

5. Fica o MUNICIPIO autorizado a fixar a quantidade de horas de estagio por més, dentre as possibilidades de cargas
horérias previstas na Lei Municipal especifica.

6. O MUNICIPIO oferecera mensalmente ao estagiério, conforme Lei Municipal especifica, uma bolsa, cujo pagamento
Ihe sera feito diretamente € com base no total das horas de estagio realizadas durante o més.

7. O pagamento da bolsa de complementagao educacional néo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

8. Estara o estagiario assegurado contra acidentes pessoais, nos termos da Lei 6.494, de 7.12.77 e Decreto n°.
87.497, de 18 de agosto de 1982,

9. Ao término do estagio, o MUNICIPIO poders fornecer ao estagidrio e a Instituigdo de Ensino, em forma de
avaliagdo, o resultado do seu aproveitamento.

10. Considerar-se-a automaticamente extinto o Termo de Compromisso previsto no item 3 quando o estagidrio-
estudante concluir ou deixar de freqlentar o curso no qual estiver matriculado.

11. O prazo de vigéncia do presente Convénio sera de 05 (cinco) anos, podendo, a qualquer tempo, mediante
dentincia expressa por iniciativa de qualquer das partes, ser rescindido, sem prejuizo, entretanto, dos termos do ajuste
do estagio a este vinculado.

12. As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer dlvidas oriundas do presente convénio,
com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor.

Diadema,

PREFEITURA MUNICIPAL DE DIADEMA

INSTITUIGAO DE ENSINO



Localizagdo do texto integral ragiad 1 us o

F !s.__".ﬁf\&"_m..,]
e /506~

ADVERTENCIA Protpuic | VA
Informameos que os textos das normas deste sitio sdo digitados ou digitalizades, ndo sendo, portanto, "textos i o=
oficiais”. S8o reproducdes digitais de textos originals, publicados sem atualizacdo ou consolidagdo, (teis apenas para P
pesquisa.

Senado Federal
Subsecretaria de Informacoes

LE! N° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.
Dispbe sobre o estagio de estudantes; altera a redagdo do art. 428 da Consolidacédo das Leis do Trabalho - CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, e a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga as
Leis n®2 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de margo de 1994, o pardgrafo tinico do art. 82 da Lei n?

9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 62 da Medida Proviséria n? 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e d4 outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DA DEFINICAO, CLASSIFICAGCAO E RELACOES DE ESTAGIO

Art. 12 Estagio € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabaiho, que visa & preparagéo para o
trabalho produtivo de educandos que estejam freqtientando o ensino regular em instituighes de educagio superior, de
educagéo proffssional, de ensino médio, da educagio especial e dos anos finais do ensino fundamental, ha modalidade
profissional da educagio de jovens e aduitos.

§ 12 O estagio faz parte do projeto pedagégico do curso, além de integrar o itinerario formativo do educando.

§ 22 O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e & contextualizagéo curricular,
objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidad4 e para o trabalho.

Art. 2° O estagio podera ser obrigatorio ou n&o-obrigatério, conforme determinago das diretrizes curriculares da etapa
modalidade e area de ensino e do projeto pedagégico do curso.

3

§ 12 Estagio obrigatdrio ¢ aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria & requisito para aprovagao e
obtengdo de diploma.

§ 2° Estagio ndo-obrigatério € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida & carga horéria regular e obrigatéria.

§ 39 As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educagéo superior, desenvolvidas pelo estudante,
somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de previsdo no projeto pedagdégico do curso.

Art. 32 O estagio, tanto na hipotese do § 12 do art. 22 desta Lei quanto na prevista no § 22 do mesmo dispositivo, no cria
vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes requisitos:

t - matricula e frequéncia regular do educando em curso de educagio superior, de educagdo profissional, de ensino médio,
da educagdo especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagio de jovens e adultos
e atestados pela instituicdo de ensino;

Il - celebragao de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituigao de ensino;
Il - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de compromisso.

§ 12 O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, devera ter acompanhamento efetivo pelo professor orientador da
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instituic&o de ensino e por supervisor da parte concedente, comprovado por vistos nos rERYETGY ratengosT
caput do art. 72 desta Lei e por mengéo de aprovacdo final.

nciso [V do

§ 2° O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualguer obrigagdo contida no termo de compromisso
caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do estagic para todos os fins da legislagéo trabalhista
e previdenciaria.

Art. 42 A realizacdo de estagios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes estrangeiros regularmente matriculados em
cursos superiores no Pals, autorizados ou reconhecidos, observado o prazo do visto temporaric de estudante, na forma da
legisiagao aplicavel.

Art. 52 As instituicbes de ensino e as partes cedentes de estagio podem, a seu critério, recorrer a servigos de agentes de
integracéo publicos e privados, mediante condigbes acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada,
no casc de contratagdo com recursos publicos, a legislagao que estabelece as normas gerais de licitagdo.

§ 12 Cabe aos agentes de integragio, como auxiliares no processo de aperfeigpamento do instituto do estagio:
| - identificar oportunidades de estagio;
Il - ajustar suas condigdes de realizagao;,
Il - fazer o acompanhamento administrativo,
IV - encaminhar negociagéo de seguros contra acidentes pessoais;
V - cadastrar os estudantes.

§ 22 E vedada a cobranga de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remunerag&o pelos servigos referidos nos incisos
deste artigo.

§ 32 Os agentes de integragéo ser&o responsabilizados civiimente se indicarem estagidrios para a realizagio de atividades
néo compativeis com a programagéo curricular estabelecida para cada curso, assim como estagiarios matriculados em
cursos ou instituicdes para as quais n&o ha previséo de estagio curricuiar.

Art. 62 O local de estégio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes cedentes, organizado pelas instituigdes de
ensino ou pelos agentes de integragéo.

CAPITULO !l

DA INSTITUICAO DE ENSINO

Art. 72 Sao obrigagdes das instituigdes de ensino, em relagio aos estagios de seus educandos:

[ - celebrar termo de compromisso com o educando ou com Seu representante ou assistente legal, quando ele for absoluta
ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condigdes de adequag#o do estagio & proposta
pedagégica do curso, a etapa e modalidade da formagao escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

Il - avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagéo & formagéo cultural e profissional do educando;

I - indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo acompanhamento e
avaliagdo das atividades do estagiario;

IV - exigir do educando a apresentagéo periddica, em prazo n&o superior a 6 (seis) meses, de relatério das atividades:

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiério para outro local em caso de descumprimento
de suas normas;

VI - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliag&o dos estagios de seus educandos;

VIl - comunicar a parte concedente do estégio, no inicio do periodo Ietivo, as datas de realizagio de avaliagbes escolares ou
académicas.

Paragrafo unico. O plano de atividades do estagiario, elaborado em acordo das 3 (trés) partes a que se refere o inciso il do
caput do art. 32 desta Lei, serd incorporado ao termo de compromisso por meio de aditivos & medida que for avaliado,
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Art. 82 E facultado as instituigdes de ensino celebrar com entes publicos e privados convénic de concesséo de estégiq, nos
quais se explicitem o processo educativo compreendide nas atividades programadas para seus educandos e as condigfes
de que tratam os arts. 62 a 14 desta Lei.

Paragrafo Unico. A celebragc de convénio de concessédo de estagio entre a instituicdo de ensino e a parte concedente ndo
dispensa a celebragéo do termo de compromisso de que trata o inciso Il do caput do art. 32 desta Lei.

CAPITULO lli

DA PARTE CONCEDENTE

Art. 92 As pessoas juridicas de direito privado e os érgéos da administragdo publica direta, autarquica e fundacional de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem coma profissionais liberais de nivel
superior devidamente registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizac&o profissional, podem oferecer estagio,

observadas as seguintes obrigagbes:

| - celebrar termo de compromisso com a instituigdo de ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem social, profissional e
cultural;

Il - indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV - contratar em favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja compativel com valores de mercado,
conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V - por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagéo do estagio com indicagéo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagéc de desempenho;

VI - manter a disposigéo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagéo de estagio;

Vil - enviar a instituicio de ensino, com periodicidade minima de & (seis) meses, relatério de atividades, com vista obrigatdria
ao estagiario.

Paragrafo Unico. No caso de estagio obrigatorio, a responsabilidade pela contratagio do seguro de que trata o inciso IV do
caput deste artigo poderd, alternativamente, ser assumida pela instituicao de ensino.

CAPITULO IV

DO ESTAGIARIO

Art. 10 A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituigio de ensino, a parte concedente e
o aluno estagiario ou seu representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser compative! com as atividades
escolares e néo ultrapassar:

| - 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacgao especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional de educag&o de jovens e adultos;

Il - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior, da educagdo profissional de
nivel médio e do ensino médio regular.

§ 12 O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas
presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no projeto pedagégico
do curso e da instituigdo de ensino.

§ 22 Se a instituicdo de ensino adotar verificagbes de aprendizagem periddicas ou finais, nos pericdos de avaliagio, a carga
horaria do estagio sera reduzida pelo menos a metade, segundo estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom
desempenho do estudante.
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Art. 11 A durac8o do estagic, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12 O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestago que venha a ser acordada, sendo compulséria
a sua concess&o, bem como a do auxilio-transporte, na hipbtese de estagio ndo cbrigatario.

§ 12 A eventual concess3o de beneficios relacionados a transporte, alimenta¢o e salde, entre outros, ndo caracteriza
vinculo empregaticio.

§ 22 Podera ¢ educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 13 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragio igual ou superior a 1 {um) ano, periodo de recesso
de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 12 O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa ou outra forma de
contraprestagio.

§ 22 Os dias de recesso previstos neste artigo seréo concedidos de maneira proporcionai, nos casos de o estagio ter
duragdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 14 Aplica-se ao estagiario a legislagao relacionada a salde e seguranga no trabalho, sendo sua implementagio de
respensabilidade da parte concedente do estagio.

CAPITULO V

DA FISCALIZACAO

Art. 15 A manutengéo de estagiarios em desconformidade com esta Lei caracteriza vinculo de emprego do educando com a
parte concedente do estagio para todos os fins da legislagéo trabalhista e previdencigria.

§ 12 A instituigao privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata este artigo ficara impedida de receber
estagiarios por 2 (dois) anos, contados da data da decis&o definitiva do processe administrativo correspondente.

§ 22 A penalidade de que trata o § 12 deste artigo limita-se & filial ou agéncia em que for cometida a irregularidade.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 16 O termo de compromisso devera ser firmado pelo estagiario ou com seu representante ou assistente legal e pelos
representantes legais da parte concedente e da instituig&o de ensino, vedada a atuagao dos agentes de integragdo a que se
refere o art. 52 desta Lei coma representante de qualguer das partes.

Art. 17 O numero maximo de estagiarios em relagéo ao quadro de pessoal das entidades concedentes de estagio devera
atender as seguintes proporgdes:

I -de 1 (um} a 5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;
Il - de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagiarios;
Il - de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagiarios;
IV - acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

§ 1° Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores empregados existentes no
estabelecimento do estagio.

§ 2° Na hipotese de a parte concedente contar com varias filiais ou estabelecimentos, os quantitativos previstos nos incisos
deste artigo seréo aplicados a cada um deles.

§ 32 Quando o calculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar em frag&o, podera ser arredondado
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§ 42 Nao se aplica o disposto no caput deste artige acs estagios de nivel superior e de nivel médio profissional.

§ 59 Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas pela
parte concedente do estagio.

Art. 18 A prorrogag@o dos estagios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei apenas poderd ocorrer se ajustada as
suas disposigdes.

Art. 19 O art. 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

GAML A28, e

§ 1° A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotac8o na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, matricula e
freqiéncia do aprendiz na escola, caso néo haja conclufdo o ensino médio, e inscrigdo em programa de aprendizagem
desenvolvido sob orientagéo de entidade qualificada em formagao técnico-profissional metddica.

§ 3° O contrato de aprendizagem n&o podera ser estipulado por mais de 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de aprendiz
portador de deficiéncia.

§ 7° Nas localidades onde n&o houver oferta de ensinc médio para o cumprimento do disposto no § 12 deste artigo, a
contratacdo do aprendiz podera ocorrer sem a freqiéncia a escola, desde que ele ja tenha concluido o ensine fundamental. ¢,
(NR)

Art. 20 O art. 82 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a seguinte redagso:

¢Art. 82, Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas de realizag&o de estagio em sua jurisdicéio, observada a lei federal
sobre a matéria.

Paragrafo unico. (Revogado).;, (NR)
Art. 21 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 22 Revogam-se as Leis n°® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de marco de 1994, o paragrafo Unico do
art. 82 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 6° da Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24 de agosto de 2001.

Brasllia, 25 de setembro de 2008; 1872 da Independéncia e 1202 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

André Peixoto Figueiredo Lima
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PROJETO DE LEI N° 122/2008

PROCESSO N° 766/2008

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: DISPOE SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES DE
ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SUPERIOR

RELATORA: VEREADORA MARION M. A. DE OLIVEIRA, MEMBRO
DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do
Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que versa sobre o estagio de
estudantes de estabelecimentos de ensino superior, adequando a
regulamentagio do estagio a Lei Federal n ° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, que estabelece novas regras para o estagio de
estudantes.

Acompanha a presente propositura
minuta do Termo de Compromisso de Estagio Obrigatorio/Nao
Obrigatério.

Este & em  estreita sintese, o
RELATORIO.

PARECER

O objetivo da presente propositura é o de

adequar a regulamentacdo do estagio em nosso Municipio a Lei
Federal n® 11.788/08.

A referida Lei introduziu diversas
alteragoes, destacando-se como principais as seguintes: adequacéo
do estagio a proposta pedagogica dos cursos; mnecessidade de
incorporacio do plano de atividades do estagio ao Termo de
Compromisso de Estagio; implantacdo da avaliacao de desempenho
do estagiario; duragéo do estagio e sua respectiva carga horaria
diaria e semanal.

A aprovagao da propositura em exame
possibilitara que a Prefeitura de Diadema aceite, como estagiarios,
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alunos regularmente matriculados e que efetivamente estejam
freqiientando cursos em estabelecimentos de ensino superior,
publicos ou particulares, bem como em cursos tecnolégicos, exceto
os considerados de educagéo continuada.

A duraciio do estigio nao podera ser
superior a dois anos, exceto seu estagidrio for portador de
deficiéncia.

O estagiario tera direito a um periodo de
recesso de 30 dias, que devera ser gozado nos meses de julho,
dezembro ou janeiro, quando o Termo de Compromisso for firrnado
com tempo de duragao igual ou superior a 01 (um) ano.

O recesso sera remunerado pelo mesmo
do valor da bolsa-auxilio paga mensalmente ao estagiario.

A jornada de atividade em estagio sera
definida de comum acordo com a institui¢sio de ensino e o estagiario,
com as seguintes cargas horarias: 04 horas diarias, 20 horas
semanais € 80 horas mensais ou 06 horas diarias, 30 horas
semanais e 120 horas mensais de atividade.

Saliente-se que o estagio exercido nos
termos da lei a ser criada n#&o criaré vinculo empregaticio de
qualquer nafureza e o estagiario recebera, a titulo de
contraprestacdo, bolsa-auxilio no valor de R$ 5,62 (cinco reais e
sessenta e dois centavos) por hora/estagio, sendo vedada a
realizacao de estagio sem o pagamento de bolsa-auxilio.

Os estagiarios que realizarem estagios
nao obrigatdrios, de conformidade com o artigo 2° da Lei Federal n®
11.788/08, receberdo mensalmente, além do valor estipulado de R$
5,62 /hora-estagio, auxilio-transporte no valor de R$ 96,00.

| Quanto ao mérito a propositura nio esta
a merecer qualquer reparo, pois se trata de se adequar
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A regulamentacao do estagio em nosso Municipio as disposi¢des da
Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

No que respeita ao aspecto econdmico,
nio tem esta Relatora nada a opor & aprovacgio do presente Projeto
de Lei, tendo em vista existirem recursos disponiveis, consignados
em dotacoes proprias na vigente de Lei de Meios, para custear as
despesas provenientes da execucdo da lei que vier a ser aprovada,
como dispée o artigo 11.

Diante de todo o exposto, € esta Relatora
favordavel a aprovagiao do Projeto de Lei n°® 122/2008, na forma
como se encontra redigido.

Sala das Comissdes, 12 de dezembro de 2008

HARIO A. DE O] IRA
TORA

Acompanhamos o bem lancado Parecer
da nobre Relatora, eis que somos, igualmente, favordveis a
aprovagéo do Projeto de Lei n°® 122/2008, n° 083/2008 na origem,
de autoria do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que visa adequar a
regulamentacdo do estigio em nossa Cidade a Lei Federal n°
11.788/08.

Acrescente-se ao Parecer da nobre
Relatora que o Municipio de Diadema devera contratar seguro contra
acidentes pessoais para os estagiarios, nos termos da Lei Federal
acima mencionada, ficando, ainda, autorizados a tomarem refeicéo
nos dias de efetivo exercicio de suas atividades, nos refeitérios da
Municipalidade, mediante dedugéo do custo mtegral da alimentacéo
na bolsa-auxilio.

Sala das Comissdes, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
(Presidente)

VER. JOSE QUEIROZ NETO
(Vice-Presidente)
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a honra su/bmete, 4 apreciagdo de Vossa.
Exceléncia e de seus ilustres pares, o inclust Projeto de Lei que versa sobre a reorganizagio
da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Diadema, cria, modifica e transfere
unidades administrativas, bem como, cria, transforma e extingue os cargos publicos que
especifica. ‘

No inicio do ano de 2005, encaminhamos a apreciagao
dessa Casa Legislativa propositura que apos a devida apreciagdo e aprovacgdo, resultou na
edigdo da Lei Complementar Municipal n°® 215, de 12 de maio de 2005, que dispds sobre a
recrganiza¢8o da estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Diadema.

Apos a edigdo de referido diploma legal, e ante a
necessidade de implementar-se a diversas alteragGes ali contidas, deparamo-nos com novas
situagbes a ensejarem algumas modificagdes na estrutura organizacional prevista.

importante aqui se relembrar que conforme ja enfatizado em
situagdes anteriores, as medidas consubstanciadas nas alteragdes levadas a cabo na estrutura
organizacional da Prefeitura, representavam uma caminhada direcionada a se dotar nossa
cidade de uma Administrac&o com prestaggo de um servico publico mais agil e eficiente, a fim
de responder eficazmente aos anseios de nossa populagio.

Vale destacar, que a Administragdo Publica Municipal,
através do trabalho de seus servidores, em suas respectivas unidades administrativas, vem, ao
longo do tempo, implementando inumeros programas e atividades, voltadas aos nossos’
municipes. Contudo, nos deparamos com a necessidade sempre premente do incremento de
outras agbes, tendo sempre em vista a redugdo das desigualdades sociais, e a garantia de boa
qualidade de vida e a prestagéo e um eficiente servigo publico.

Assim, € no ocaso de nossa gestdo e no raiar de um nova
gestao governamental novos desafios se apresentam, e que precisam de respostas rapidas
para a garantias de condigbes adequadas ao pleno funcionamento da Administragéo Municipal.

Nesse sentido é que estamos apresentando a presente
propositura, que visa a reorganizagéo da estrutura administrativa da Prefeitura de Diadema, e
gue tem por mira o observancia da aplicagdo do principio constitucional da eficiéncia. o qual
deve ser garantido ndo s6 na implementacdo das alteragdes pretendidas, mas, também, no
regular desenvolver das atividades administrativas rotineiras.

Cumpres, assinalar, que embora a presente proposta de
reorganizacac administrativa, implique na criagdo de 30 (trinta) novos cargos publicos, de
provimento em comiss&o, com lotagéo nas diversas Secretarias Municipais, nac se pode
deslembrar, tambeém, que em contrapartida estamos procedendo a extingdo de 22 (vinte e dois)
cargos de igual forma de provimento, o que resulta, como medida final, na criagao de apenas
08 (oito) cargos, sendo-que destes 05 (cinco) destinam-se ao desempenho de atividades de
apoio as respectivas Secretarias.

PMD - 01.001
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De se aduzir ademais, que a reorganizagdo administrativa

pretendida, inclusive com a criagdo dos novos cargos publicos na forma preconizada na
propositura, ndo acarretara custos adicionais a Administragde Municipal, sendo, pois,
plenamente assimilavel pelas atuais condigbes financeiras da Prefeitura, consoante se.
depreende do estudo de impacto de responsabilidade fiscal da medida, devidamente elaborado
pela Secretaria de Finangas do Municipio, que segue em anexo a presente, para meihor
apreciagéo dos senhores Edis.

Com as razdes acima a apontadas, aguardamos a
apreciagdo e aprovagdo da proposta por essa Casa Legislativa, enfatizando que a mesma
reveste-se de curial importancia para o processo de continuidade de aperfeigoamento da
Administrag&o Publica Municipal, o qual, temos certeza reverteré na prestagaoc de um methor
mais eficiente servigo publico 4 nossa populagéo.

S&o estas senhores Vereadores, em linhas gerais, as razbes
que nos motivaram no envio da presente propositura a apreciagéo dessa Casa de Leis.

Nesta conformidade, espera este Executivo venha esse
Colendo Legislative acolher € aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em diploma
legal no mais breve espago de tempo possivel, invocando, para tanto, o regime de
URGENCIA, tudc nos termos do que preceitua o art. 52, caput da Lei Organica do
Municipio, e, inclusive, se necessario, o regime de URGENCIA ESPECIAL previsto no
Regimento Interno dessa Casa Legislativa (Resolugdo n® 06/90 e alteracdes posteriores).

Valho-me do ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia e
demais membros desse Sodallcio, protesto de elevada estima lidima consideragéo.

JOSE DE KILIPA} JUNIOR
Prefgitd Mumcipal

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:. bl22C
Ao N1 AT ‘}a/mmymrm -
Exmo. Sr. /{-—fx
Vereador MILTON CAPEL < A -
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP oA JOY. /. L2 /2007

PRESIDENTE

PMD - 01,001
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PROJETO DE LEI N° 086 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2008

DISPOE sobre a reorganizagdo da  estrutura
administrativa da Prefeitura do Municipio de Diadema,
cria, modifica e transfere unidades administrativas; cria.
transforma e extingue os cargos publicos que especifica,
CONTROLE ? PRAZO | e da providéncias correlatas.

Processo u’:...ﬁg-c—) O-Q'&“'""““"" B )
et 05 . =208...|  JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de

8- fovsnineas 88 Diadema, Estado de S0 Paulo, no uso e gozo de suas
.Téfmim"ﬁ“‘ ' hae o  atribuigdes legais,

Praz.men
FAZ SABER gue a Camara Municipal aprova e ele

| fimcionanp pgceregado ) sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar;

Disposicdo Geral

Art. 1° - A estrutura organizacional da Prefeitura do Municipio de Diadema, composta pelas
Secretarias Municipais e respectivas unidades administrativas, passa a vigorar na forma
especificada nesta Lei Complementar.

- Paragrafo tnico - O disposto neste artigo n&o exclui os érgéos de deliberacéo coletiva e
aqueles integrantes da administragdo indireta, que por forga de lei ou regulamento devam

estar vinculados a uma Secretaria, nos termos do disposto nos artigos 39, 40 e 41 da Lei
Complementar Municipal n° 36, de 17 de marco de 1985,

Das Unidades Administrativas Criadas

Art. 2° - Fica criada, junto a estrutura organizacional basica da Prefeitura do Municipio de
Diadema, a unidade administrativa de primeiro nivel denominada Gabinete do Prefeito (GP).

Art. 3° - Ficam criadas as Assessorias de Relagdes Internacionais e a de Relacoes
Institucionais, com niveis de Departamento, junto a estrutura administrativa do Gabinete do
Prefeito (GP).

Art. 4° - Ficam criadas, juntc a Secretaria de Desenvolvimento Econtmico e Trabalho
(SEDET), as seguintes unidades administrativas:

|. Diviso de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial;

Il. Centro Publico de Trabaiho, Emprego e Renda, com nivel de Divisgo:

ill. Servigo de Fomento a Economia Sclidaria;

IV. Servico de Desenvolvimento Tecnolégico.

Art. 5° - Fica criado o Departamento de Formacgdo e Qualificagfio do Ensino, que passa a
integrar a estrutura administrativa da Secretaria de Educag&o (SE).

PMD - 01.001
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Das Unidades Administrativas Transformadas e/ou Incorporadas

Art. 6° - O Servico de Patriménio fica incorporade ao Servico de Almoxarifado
passando a constituir o Servico de Almoxarifado e Patriménio da Divisdo de Almoxarifado e
Patriménio do Departamento de Suprimentos, Patrimdnio e Documentagdo da Secretaria de
Financas (SF).

Art. 7° - O Servigo de Licitagdes fica incorporado ao Servico de Compras passando a
constituir o Servigo de Compras e Licitagdes da Divisdo de Suprimentos do Departamento
de Suprimentos, Patriménio e Documentagéc da Secretaria de Finangas (SF).

Art. 8° - O Servigo de Manutencdo de Veiculos Leves fica incorporado ao Servigo de
Manutencdo de Veiculos Pesados passando a constituir o Servico de Manutengdo da Frota
da Divisdo de Manutengdo e Distribuicdo da Frota do Departamento de Manutengao e
Conservacdo da Frota e de Préprios da Secretaria de Servigos e Obras {SSO}.

Das Unidades Administrativas Transferidas

Art. 9° - Os Servigos de Expediente e de Cerimonial da Secretaria de Governo, passam a
integrar a estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito (GP).

Art. 10 - O Departamento de Tecnologia de Informatica, com suas respectivas Divisbes e
Servigos, da Secretaria de Administrag8o, passa a integrar a estrutura administrativa da
Secretaria de Planejamento e Gestéo Publica (SEPLAGE).

Art. 11 - O Servigo de Grafica da Secretaria de Administragdo, passa a integrar a estrutura
administrativa da Secretaria de Comunicagdo (SECOM).

Art. 12 - A Divisdo do Nucleo de Modernizagdc Administrativa da Secretaria de
Administrag&o, passa a integrar a estrutura administrativa da Secretaria de Planejamento e
Gestao Publica (SEPLAGE).

Art. 13 - O Departamento de Desenvolvimento Urbano, com suas respectivas Divisdes e
Servigos, da Secretaria de Servigos e Obras, passa a integrar a estrutura administrativa da
Secretaria de Habitagdo (SEHAB).

-Das Unidades Administrativas Extintas

Art. 14 - Fica extinta a Diviséo de Imprensa, com seu respectivo Servigo de Assessoria de
Imprensa da Secretaria de Comunicagdo (SECOM).

Art. 15 - Ficam extintos o Departamento de Assuntos Comunitarios, e respectivos Servigos,
integrantes da estrutura organizacional da Secretaria de Governo (SG).

PMD - $1.001
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Art. 16 - Ficam extintos o Servigo de Assessoria a Licitagbes e o Servigo Trabalhista,
integrantes da estrutura organizacional da Secretaria de Assuntos Juridicos (SAJ).

Das Unidades Administrativas com Denominagédo Alteradas

Art. 17 - Fica alterada a dencminag&o do Departamento de Redagéo para Departamento de
Publicagdes, integrante da estrutura administrativa da Secretaria de Comunicagao
(SECOM).

Art. 18 - Ficam alteradas as denominagdes das unidades administrativas existentes junto a
Secretaria de Educacgdo (SE), na seguinte conformidade:

I. Departamento de Educagdo para Departamento de Expanséo do Ensino;

Il. Divisao de Educagao Especial para Divisao de Ensino Fundamentat,

lll. Divisao de Educagao do Trabalhador para Divisdo de Formagdo e Apoio Pedagogico;
IV. Servigo de Atividades Educacionais para Servige de Apoio a8 Educacio Infanti;

V. Senvigo Pedagogico de Creches/EMEIS para Servigo de Apoio & Creches;

Vl. Servico de Documentag&o e Plangjamento para Servigo de Atividades de Formacao;
VIl.Servigo Pedagogico para Servigo de Apoio Pedagégico;

Vill.Servigo Profissionalizante para Servigo de Ensino Fundamental Reguiar;

IX. Servigo de Jovens e Adultos para Servico de Educacéo de Jovens e Adultos;

X. Servico de Recursos Humanos para Servigos de Gestéo de Pessoas.

Art. 19 - Fica alterada a denominag&o do Departamento de Suprimentos e Patrimdnio para
Departamento de Suprimentos, Patriménio e Documentagéo, que acrescido da Divisao de
Suprimentos &s suas respectivas Divisdes e Servigos, passa a integrar a estrutura
administrativa da Secretaria de Finangas (SF).

Art. 20 - Fica alterada a denominagdo do Departamento de Servigos Gerais para
Departamento de Manutengéo e Conservagao da Frota e de Proprios, que constituido pela
Divisdo de Manutencdo e DistribuicBo da Frota e pela Divisdo de Servigos Gerais. e
respectivos Servigos, passa a integrar a estrutura administrativa da Secretaria de Servicos e
Obras (SS0).

Art. 21 - Fica alterada a denomina¢io da Secretaria de Administrac&o para Secretaria de
Gestéo de Pessoas (SEGEP), bem como do Departamento de Recursos Humanos para -
Departamento de Gestéo de Pessoas, da Divisao de Planejamento de Pessoal para Divisdo
de Planejamento, Inovag&o e Desenvolvimento Organizacional e da Assessoria de Apoio
Administrativo para Divis&o de Apoio Administrativo.

Art. 22 - Fica alterada a denominagio da Secretaria de Habitagiio para Secretaria de
Habitaglo e Desenvolvimento Urbano (SEHAB).

Art. 23 - Fica alterada a denominacdo da Secretaria de Governo para Secretaria de

. Planejamento e Gestdo Publica {(SEPLAGE), bem como do seu Departamento de
" Planejamenta para Departamento de Planejamento e Modemizagdo da Gestao.
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Art. 24 - Fica alterada a denominacio da Divisdo de Administracéo de Pessocal da Secretaria
de Salide para Divisdo de Gest3o de Pessoas.

Art. 25 - Fica alterada a denominagdo da Secretaria de Abastecimento para Secretaria de
Seguranga Alimentar {(SESA).

Da Estrutura Organizacional

Art. 26 — A estrutura organizacional basica da administragdo municipal estabelecida pela Lei
Complementar n® 215, de 12 de maio de 2005, com suas alteragbes posteriores, passa a ser
composta pelas seguintes unidades administrativas de primeiro nivel:

I.  Gabinete do Prefeito (GP);

. Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania (SASC);

ill. Secretaria de Assuntos Juridicos (SAJ);

IV. Secretaria de Comunicagio (SECOM);

V. Secretaria de Cultura (SC),

VI. Secretaria de Defesa Social {SDS),

VIl. Secretaria de Desenvoivimento Econémico e Trabalho (SEDET);
VIll. Secretaria de Educagio (SE),

IX. Secretaria de Esporte e Lazer (SEL);

X. Secretaria de Financas (SF);

Xl. Secretaria de Gestéo de Pesscas (SEGEP)

XIl. Secretaria de Habitag&o e Desenvolvimento Urbano (SEHAB);
Xlil. Secretaria do Meio Ambiente (SEMA);

XIV. Secretaria d e Planejamento e Gestéo (SEPLAGE);

XV. Secretaria de Saide ($S),

XVI. Secretaria de Seguranga Alimentar (SESA);

XVIl. Secretaria de Servigos e Obras (SS0O);

XVII. Secretaria de Transportes (ST).

Art. 27 - O Gabinete do. Prefeito (GP) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

|. Assessoria de Relagdes institucionais, com nivel de Departamento (GP-1);
il. Assessoria de Relagdes Internacionais, com nivel de Departamento (GP-2);
lil. Servigo de Cerimonial (GP-311);
IV. Servigo de Expediente (GP-411).

Art. 28 - A Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania (SASC) estrutura-se com as
seguintes unidades administrativas:

. Departamento de Assisténcia Social e Cidadania (SASC-1);
a) Divisgo de Assisténcia Social (SASC-11);
a.1.) Servigo de Protecdo Basica (SASC-111);
a.2.) Servigo de Protegéo Especial (SASC-112);
ll. Departamento de Defesa dos Direitos da Cidadania (SASC-2);
a} Divisao de Politicas de Inclusdo (SASC-21);
a.1.} Servigo de Segurangas Sociais (SASC-211);
a.2.) Servigo de Cidadania e Diversidades (SASC-212).
Il. Divisdo de Planejamento, Controle Financeiro e Orcamentario (SASC- 31).
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Art. 29 - A Secretaria de Assuntos Juridicos (SAJ) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas: )

. Procuradoria Geral do Municipio, com nivel de Departamento {SAJ-1);
a) Procuradoria Fiscal, com nivei de Divisao (SAJ-11};
b) Procuradoria Judicial, com nivel de Divisfo (SAJ-12),
¢) Consultoria Juridica, com nivel de Divisao (SAJ-13);
il. Departamento de Defensoria Publica (SAJ-2);
a} Divisdo de Assisténcia Judiciaria (SAJ-21);
b) Servigo de Defesa do Consumidor (SAJ-221),
Il. Comissado Processante Permanente - CPP, com nivel de Servigo (SAJ-311).

Art. 30 - A Secretaria de Comunicagao (SECOM) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

I. Departamento de Publicagdes (SECOM-1);
a) Diviso de Publicagbes (SECOM-11);
a.1.) Servico de Publicagtes (SECOM-111);
b) Servigo de Grafica (SECOM-121);
Il. Departamento de Audio Visual (SECOM-2);
a) Servigo de Radio e Televiséo (SECOM-211);
b) Servigo de Apoio € Suporte (SECOM-212).

Art. 31 - A Secretaria de Cuitura (SC) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

l.  Departamento de Cuitura (SC-1);
' a) Divis&o de Difusdo e Agéo Cuitural (SC-11);
a.1.) Servigo de Biblioteca e Documentagado (SC-111);
a.2.) Servico de Formag3o e Produgéo Cultural (SC-112);
Il. Departamento de Pesquisa e Apoio Administrativo (SC-2);
a) Divisdo de Nucleos de Projetos Especiais (SC-21);
a.1.) Servigo de Apoio Técnico e Administrativo (SC-211),
a.2.) Servigo de Pesquisa e Desenvolvimento de Projetos (SC-212).

Art. 32 - A Secretaria de Defesa Social (SDS) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

I.  Guarda Civil Municipal, com nivel de Departamento (SDS-1);

Ii. Divisdo de Servigos Funerarios, Cemiteriais e Apoio Legista (SDS$-21);
a) Servigo Funerério (SDS-211);
b) Servigo de Cemitério (SDS-212);
¢) Servigo de Apoio Legista — IML (SDS-213);

lll. Servigo de Defesa Civil (SDS-311);

IV. Servigo de Fiscalizagao (SDS-411);

V. Servigo da Junta Militar (SDS-511).
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Art. 33 - A Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Trabalho (SEDET) estrutura-se com
as seguintes unidades administrativas:

|. Departamento de Politicas de Trabalho e Economia Sciidaria (SEDET-1);
a) Divisdo de Geragao de Trabalho e Renda (SEDET-11);
a.1.)Servigo de Fomento & Economia Solidaria (SEDET-111};
II. Departamenteo de Articulagédo e Desenvolvimento Empresarial (SEDET-2);
a) Diviso de Apoio ao Desenvolvimente Empresarial (SEDET-21);
a) Servigo de Desenvolvimento Tecnolégico {(SEDET-211),
{ll. Centro Publico de Trabalho, Emprego e Renda, com nivel de Divisdo (SEDET-31)

Art. 34 - A Secretaria de Educagdo (SE) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

|.  Departamento de Expanséo do Ensing (SE-1);
a) Divisao de Educacao Infantil (SE-11);
a.1.) Servigo de Apoio & Creches (SE-111);
a.2.) Servigo de Apoio & Educagao Infantil (SE-112);
b) Divis&o de Ensino Fundamental {SE-12);
b.1.) Servigo de Educagdo de Jovens e Adultos (SE-121);
b.2.) Servigo de Ensino Fundamental Regular (SE-122);
ll. Departamento de Formagéo e Qualidade do Ensino (SE-2);
a) Divisao de Formacao e Apoio Pedagdgico (SE-21);
a.1.) Servigo de Atividades de Formagéo (SE-211);
a.2.) Servigo de Apoio Pedagdgico (SE-212);
a.3.) Servigo de Desenvolvimento e Apoio Pedagogico (SE-213);
liI. Divisdo de Alimentacdo Escolar (SE-31);
a.1.) Servigo de Suprimento e Distribuig8o (SE-311);
IV. Divisdo de Apoio Administrativo (8E-51);
a.1.) Servigo de Material e Patriménio (SE-511);
a.2.) Servigo de Gestéo de Pessoas (SE-512).
V. Servigo de Apoio ao Deficiente (SE-611).

Art. 35 - A Secretaria de Esporte e Lazer (SEL) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

|. Departamento de Esporte (SEL-1);
a) Divis&o Desportiva e Técnica Corporais e de Competi¢ao (SEL-11);
a.1.) Servico de Educacéo e Técnicas Corporais (SEL-111):
a.2.) Servigo de Esporte de Competigao (SEL-112):
It. Departamento de Lazer (SEL-2);
a) Divisdo de Eventos e Lazer (SEL-21);
" a.1.) Servigo de Eventos (SEL-211);
a.2.) Servico de Lazer (SEL-212).
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Art. 36 - A Secretaria de Finangas (SF} estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

i. Departamento de Controladoria (SF-1);
a) DivisAo de Acompanhamentc das Agbes do Governo (SF-11);
b) Divis&o de Controle e Auditoria {SF-12)
Il. Departamento Econdmico-Financeiro (8F-2);
a} Divisdo de Contabilidade (SF-21);
a.1.) Servigo de Analise de Receita e Conciliagdo Contabil (SF-211);
a.2.) Servigo de Contas a Pagar e Analise das Despesas (SF-212);
a.3.) Servigo de Escrituracdo e Demonstrativo Contapeis (SF-213);
b} Divisdo do Tesouro (SF-22);
b.1.) Servigo de Conciliagéc Financeira e Registros (8F-221);
b.2.) Servico de Pagadoria (SF-222);
b.3.) Servigo de Programagao Financeira (SF-223);
IIl. Departamento de Rendas (SF-3);
a) Divisdo de Tributos Imobiliarios (SF-31);
a.1.) Servigo de Tributos Diversos (SF-311);
a.2.) Servigo de Atualizacao Cadastral (SF-312);
a.3.) Servico de Apoio e Atendimento ac Publico (SF-313);
b) Divisdo de Tributos Mobiliarios (SF-32);
b.1.) Servigo de Cadastro Mobiliario (SF-321);
b.2.) Servigo de Fiscalizacdo Tributaria (SF-322):
c) Divisdo de Cobrangas e Apoio Fiscal (SF-33);
c.1.) Servigo de Divida Ativa (SF-331);
c.2.) Servigo de Expedigéo e Notificagao de Tributos (SF-332);
V. Departamento de Suprimentos, Patriménic e Documentagéio (SF-4);
a) Divis&o de Almoxarifado e Patriménio (SF-41);
a) Servigo de Almoxarifado e Patriménio (SF-411);
b) Divisao de Suprimentos (SF-42);
b) Servigo de Compras e Licitagbes (SF-421);
¢) Divis&o de Documentacgéo (SF-43);
¢.1.) Servigo de Arquivo e Microfilmagem (SF-431);
¢.2.) Servigo de Protocolo (SF-432);

V. Departamento do Orgamento (SF-5).

Art. 37 - A Secretaria de Gestdo de Pessoas (SEGEP) estrutura-se com as seguintes
unidades administrativas:

|. Departamento de Gestfio de Pessoas (SEGEP-1);

a) Diviso de Gestéo de Pessoas (SEGEP-11);
a.1.) Servigo de Folha de Pagamento (SEGEP-111);
a.2. Servigo de Seguranga e Medicina do Trabalho (SEGEP-112);

. Divisdo de Planejamento, Inovagsio e Desenvolvimento Organizacional
(SEGEP-31);

Ill. Divis8o de Apoio Administrativo (SEGEP-41);

V. Escola Diadema de Administrago Publica - EDAP, com nivel de Divisdo

(SEGEP-51).
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Art. 38 - A Secretaria de Habitagao e Desenvolvimento Urbano (SEHAB) estrutura-se com
as seguintes unidades administrativas:

|. Departamento de Planejamento Habitacional (SEHAB-1);
a) Divisdo de Projetos e Obras (SEHAB-11);
a.1.) Servigo de Urbanizagéo e Provis8o-Regiao | (SEHAB-111);
a.2.) Servigo de Urbanizagao e Proviso-Regido | (SEHAB-112);
b) Diviséo de Regularizagao Fundiaria (SEHAB-12);
b.1.) Servigo de Regularizago de Loteamentos (SEHAB-121):
[I. Departamento do Trabalho Social (SEHAB-2);
a) Divisdo de Programas e Projetos Sociais (SEHAB-21);
a.1.) Servigo de Acdo Comunitaria | (SEHAB-211);
a.2.) Servigo de Agac Comunitaria Il (SEHAB-212);
a.3.) Servigo de Contratos e Convénios do FUMAPIS (SEHAB-213);
Ifl. Departamento de Desenvolvimento Urbano (SEHAB-3);
a) Divisao de Planejamento Integrado (SEHAB-31);
a.1.) Servigo de Politica Urbana (SEHAB-311),
b) Divis&o de Controle Urbano (SEHAB-41);
b.1.) Servico de Analise e Aprovagao (SEHAB-411);
b.2.) Servigo de Fiscalizagdo de Obras e Posturas (SEHAB-412);
c) Divisdo de Cadastro e Banco de Dados (SEHAB-51);
c.1.) Servige de Cartografia (SEHAB-511).

Art. 39 - A Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

. Departamento de Gestéo Ambiental (SEMA-1);
a) Diviséo de Planejamento, Educagéo e Difusdo Ambiental (SEMA-11);
a.1.) Servico de Educagio Ambiental (SEMA-111);
b} Diviséo de Licenciamento e Controle Ambiental (SEMA-12);
b.1.) Servigo de Fiscalizagao e Controle Ambiental (SEMA-121);
II.  Departamento de Paisagem Urbana (SEMA-2);
a) Divisao de Arborizagao Urbana e Projetos Paisagisticos (SEMA-21);
a.1.) Servigo de Arborizagéo Urbana e Produgio de Mudas (SEMA-211):
a.2.) Servico de Projetos, Implantagdo e Manutengdo de Parques e
Areas Verdes (SEMA-212).

Art. 40 - A Secretaria de Planejamento e Gestéo Pdblica (SEPLAGE) estrutura-se com as
seguintes unidades administrativas:

|. Departamento de Planejamento e Modernizagéo da Gestao (SEPLAGE-1);
a) Divisdo de Acompanhamento do Planejamento (SEPLAGE-11);
b) Divis&o do Nlcleo de Madernizagdo Administrativa (SEPLAGE-21);

Il. Departamento de Tecnologia de Informagédo (SEPLAGE-2);
a) Divis&o de Desenvolvimento de Aplicativos (SEPLAGE-21);
a.1.) Servigo de Desenvolvimento de Aplicativos (SEPLAGE-211):
a.2.) Servigo de Treinamento & Suporte (SEPLAGE-212);
b) Divisdo de Produgio (SEPLAGE-22):
b.1.) Servigo de Produgéo (SEPLAGE-221);
b.2.) Servigo de Instalagdo e Manutengio (SEPLAGE-222).
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Art. 41 - A Secretaria de Saude (88} estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

I. Coordenadoria de Atengo Hospitalar (§8-1);

a) Divisdo de Hospital Infantil Municipal (85-11);
a.1.) Servigo de Apoio Administrativo (S8-111};
iIl. Coordenadocria de Atencao Basica (88-2);
|. Divisao de Unidade Basica | ($8-21},
II. Divisdo de Unidade Basica Il (§8-22);
Ill. Divis&o de Unidade Basica Il ($S-23); -
IV. Diviséo de Unidade Basica IV (§S5-24);
V. tuivis3o de Unidade Bésica V (88-25),
VI. Servign de Unidade Basica | (85-201);
VI, Servig.: de Unidade Basica |l (§8-202);
VIIi. Servigo de Unidade Basica Ill (§5-203);
IX. Servigo de Unidade Basica IV ($S-204);
X. Servigo de Unidade Basica V ($8-205);
Xl. Servigo de Unidade Basica VI ($5-2086);
XIi. Servico de Unidade Basica VIl ($8-207);
XlH. Servige de Unidade Basica VIl (§5-208);
XV, Servigo de Unidade Basica IX (55-209);
XV. Servigo de Unidade Basica X ($5-210);
XV|. Servigo de Unidade Basica Xl (§8-211);
XVI1. Servigo de Unidade Basica Xl ($5-212);
HI. Coordenadoria de Atengao Especializada (88-3);
a) Divisao de Saude Bucal {(88-31);
b) Divis&o de Saude Mental ($8-32);

IV. Coordenadoria de Vigilancia em Satde (85-4);
ajServigo de Controle de Zoonoses (SS-411);
b)Servico de Vigilancia a Satide Sanitaria (SS-412);

V. Coordenadoria de Gestao Estratégica (§8-5);

a) Divis&io de Unidade de Avaliag&o e Controle — UAC (SS-51); -
b) Divisdo Central de Regulagsio (S8-52);
c) Divis* de Escola de Saude (55-53);
d) Servigu de Informagio em Satde (SS-541);
Vi. Coordenadoti= de Apoio a Gestio ($5-6);
a) Divisao de Gestdo de Pessoas (§S-61);
b) Divis&o de Compras (88-62);
¢) Diviséo de Suprimentos (S5-63);
d} Servigo de Orgcamento e Programas (SS-641);
@) Servigo de Convénios e Contratos ($5-651);
f) Servigo Gerais (SS-661);
Vil Quarteirdo da Salide (§8-7);
a) Diretoria Geral ($8-71);
b) Diretoria Tecnica (88-72);
c} Diretoria Assistencial ($8-73);
d} Diretoria de Infra-estrutura (§8-74);
e) Diretoria de Pronto Socorro ($S-75);
f) Divisdo de Emergéncia (88-761);
g) Divis&o de Especialidades e Reabilitagdo (S5-771)
h) Divisao de Apoio Diagnéstico e Terapéutico ($8-781);
i) Divis&o de Centro Cirtirgico e Centro de Material e Esterilizagao (§S-791).
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Art. 42 - A Secretaria de Seguran¢a Alimentar (SESA) estrutura-se com as seguintes
unidades administrativas:

|.  Departamento de Geréncia e Controle Operacional (SESA-1);
a) Divisdo de Fiscalizag&o (SESA-11);
a.1.)} Servigo de Fiscalizagao (SESA-111),
a.2.) Servigo de Apoio e Planejamento (SESA-112),
ll. Departamento de Gestdo de Programas de Abastecimento (SESA-2);
a) Divisdo de Seguranga Alimentar (SESA-21),
a.l) Servigp de Apoio & Produgdo e Comercializagdo de
Alimentos {SESA-211);
a.2.) Servico de Assisténcia Alimentar (SESA-212).

Art. 43 - A Secretaria de Servigos € Obras (§80) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

.  Departamento de Obras e Projetos (8SO-1);
a) Divisdo de Projetos (SS0-11);
a.1.) Servico de Projetos (§50-111);
b) Divisao de Construcdes (8S0-12);
b.1.) Servigo de Gerenciamento de Obras Civis (§50-121);
c¢) Divis&o de Manutengio (§80-13);
¢.1.) Servigco de Instalagdes Prediais ($50-131);
¢.2.} Servico de lluminagdo Piblica ($§0-132);
il. Departamento de Vias Publicas ($80-2);
a) Diviséo de Vias Pabiicas (SS0-21);
a.1.) Servigo de Manutengéo (§50-211),
‘a.2) Servico de Usinas (SS0-212);
b) Divisdo de Obras Vidrias (880-22);
b.1.) Servigo de Administragdo de Obras Viarias ($80-221);
b.2.) Servigo de Obras de Urbanizagdo (880-222);
b.3.)Servige de Topografia (880-223);
ill. Departamento de Limpeza Urbana (8S0-3);
a) Divisdo de Limpeza Urbana {(SS0-31);
a.1.} Servigo de Coleta e Destinagdo do Lixo (SS0-311);
a.2.) Servigo Geral de Limpeza (850-312);
V. Departamento de Manutengao e Conservagéo da Frota e de Proprios (SS0-4);
a) Divisdo de Manutencdo e Distribuigso da Frota (8S0-41);
a) Servico de Manutengao da Frota (880-411);
b} Divis&o de Servigos Gerais (S80-51);
V. Divis&o de Apoio Administrativo (880-61).

Art. 44 - A Secretaria de Transportes (8T) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

. Departamento de Gestao de Transportes (ST-1);
a) Divisdo de Transporte Pablico (8T-11);
a.1.) Servico de Projetos (ST-111);
a.2.) Servigo de Fiscalizag3o de Transportes (ST-112);
b) Divisédo de Planejamento (ST-12);
c) Divisdo Operacional (§T-13);
il. Departamento de Transito (ST-2),
a) - Divisao de Transito (ST-21);
a.1.) Servigo de Fiscalizago e Controle Operacional {(ST-211);
a.2.) Servigo de Sinalizagdo (ST-212).
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Dos Cargos Transformados, Criados e Extintos

Art. 45 - Fica transformado o cargo publico denominado Assessor de Relagdes Externas em
Assessor de Relagdes [nternacionais, com nivel de Diretor de Departamento, de provimento
em comissao, nos termos do disposto no artigo 27, da Lei Complementar Municipal n® 36, ¢e
17 de margo de 1995.

Art. 46 - Fica transformado um cargo publico denominado Diretor de Departamento em
Assessor de Relagées Institucionais, com nivel de Diretor de Departamento, de provimento
em comissao, nos termos do disposto no artigo 27, da Lei Complementar Municipal n® 36, de
17 de margo de 1995.

Art. 47 - Ficam transformados 56 {cinqlenta e seis) cargos plblicos, de provimento em
comissao, na seguinte conformidade:

|. 28 (vinte e oito) cargosCéMotorista Especial para Oficial de Gahinete |; x
H. 24 (vinte e quatro) cargos de Oficial de Gabinete | para Oficial de Gabinete I,
Ill, 04 (quatro) cargos de Oficial de Gabinete !l para Oficial de Gabinete lil.

Art. 48 - Ficam criados 30 (trinta) cargos pablicos, de pravimento em comissao, nas termos
do disposto no art. 27, da Lei Complementar Municipal n® 36, de 17 de margo de 1995, na
seguinte conformidade: ,

I. 01 {um) cargo de Chefe de Gabinete, com nivel de Secretario;;
01 {um) cargo de Diretor de Departamento;

ll. 02 (dois} cargos de Assessor Especial de Gabinete;

IV. 02 (dois) cargos de Chefe de Diviséo;

V. 02 (dois) cargos de Chefe de Servigo;

VI. 19 {vinte cargos) cargos de Oficial de Gabinete [;

VIL.01 (um) cargoy de Oficial de Gabinete II; Y

VI1.02 (dois) cargos de Oficial de Gabinete |11

Art. 49 — Ficam extintos 22 (vinte e dois} cargos publicos, de provimento em comisséo.

sendo:

. 01 {um) cargo de Chefe de Divis&o;

Il. 10 (dez) cargos de Chefe de Servigo,

lll. OB (oito} cargos de Assistente de Diretoria;
IV. 03 (trés) cargos de Assistente de Divis&o.
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Art. 50 — Fica retificada a denominag&o dos cargos publicos de Assistente de Direcio e de
Chefe de Servigos, criados através da Lei Complementar Municipal n° 262 de 28 de margo
de 2008, para Assistente de Direforia e Chefe de Divisdo, respectivamente.

Paragrafo tinico - Em decorréncia do disposto neste artigo fica o quadro constante do art.
6° da Lei Complementar Municipal n° 262, de 28 de margo de 2008, passa vigorar com a
seguinte redagéo:

Denominacio Quantidade Referéncia salarial
Diretor Geral 01 Ref 16
Diretor de 04 Ref. 14
Departamento
Assistente de Diretoria 06 Ref. 13
Chefe de Diviséo 01 Ref 13

Das DisposigOes Finais e Transitorias

Art. 51 — Os cargos publicos criados e transformados, nos termos desta Lei Complementar,
passam a integrar o Quadro Geral de Pessoal (Cargos em Comisséo) da Prefeitura do
Municipio de Diadema, observada a quantidade, lotagéo, referéncia salarial e requisitos para
provimento, especificados nos Anexos | e |l desta Lei Complementar.

Art. 52 - Em decorréncia do disposto nos arts. 45 a 50 desta Lei Complementar, ficam
alterados os Anexos |V (Cargos em Comissdo) e VI (Cargos em Comisséo — Lotagdo por
Secretarias) da Lei Complementar n° 36, de 17 de margo de 1995, no que se refere,
exclusivamente, a quantidade e total gerai de cargos.

Paragrafo unico — As alteragbes mencionadas no caput deste artigo serdo publicadas,
mediante ato administrativo proprio do Poder Executivo, constando como alteragdes dos
Anexos IV (Cargos em Comissao) e VI (Cargos em Comissdo — Lotagao por Secretarias) da
Lei Complementar n° 36, de 17 de margo de 1995, no prazo maximo de 30 (trinta ) dias apos
a data da publicagao desta Lei Complementar.

Art, 53 - As atribuigdes das unidades administrativas criadas e transformadas nos termos
desta Lei Complementar, bem como a descrig8o das atribuigdes dos cargos pablicos criados
e transformados, serao definidos por Decreto do Poder Executivo, no prazo de 60 (trinta)
dias, contados da data de vigéncia desta Lei Complementar.

Art. 54 — A Central de Atendimento ao Cidaddo, criada através da Lei Complementar
Municipai n® 272, de 03 de jutho de 2008, passa a subordinar-se a Secretaria de Financas.

Art. 55 - Em decorréncia do disposto no artigo anterior, o paragrafo unico do art. 1° da Lei
Complementar Municipal n® 272, de 03 de julho de 2008, passa a vigora com a seguinte
redagio:

Parégrafo unico - A Central de Atendimento ao Cidad&o a que se refere o
caput deste artigo sera subordinada, diretamente & Secretaria de Finangas.”
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Art. 56 - Os ocupantes dos cargos publicos da provimento em comisséo, da Administragao
Municipal, Direta € Indireta, no ato da posse e no término do exercicio, deverao apresentar
declarag3o de seus bens, no ato da posse e ne término do exercicio.

Paragrafo Unico - A declaragdo de bens a que se refere este artigo devera, ainda, ser
renovada, anualmente, e sera registrada e transcrita em livro proprio.

Art. 57 — As adequagfes administrativas e orgamentarias, que se fizerem necessarias em
decorréncia da aplicag@o desta Lei Complementar, ser@o efetivadas por meio de atos
administrativos proprios.

Art. 58 — As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correr&o por conta de
dotagbes orgamentarias préprias, suplementadas se necessario.

Art. 89 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacso, produzindo
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2009, revogadas as disposigdes em contrario.

Diadema, 04 de dezembro de 2008.

Registrada na Secretaria
de Governo, pelo Servigo
de Expediente e afixada no
Quadro de Editais na
mesma data.

A

PMD - 01.001



Gabinete do Prefeito

ANEXO |

Cargos Transformados

Fls. 8

Prdigegio
//

Denominagio Denominacéo nova Qtde. Ref. Requisitos para
atual do cargo do cargo Salarial Provimento
Assessor de Relagfes| Assessor de Relagdes 01 14 Livre Provimento
Externas Internacionais (*)
Diretor de Departament{ Assessor de Relagdes 01 14 Livre Provimento
Institucionais {*)

Motorista Especial Oficial de Gabinete | 28 08 Livre Provimento
Oficial de Gabinete | Oficial de Gabinete || 24 11 Livre Provimento
Oficial de Gabinete li Oficial de Gabinete Il 04 12 Livre Provimento
{*) cargos com nivel de Diretor de Departamento

Anexo integrante da Lei Complementarn® | de de de 2008.
ANEXO II
Cargos Criados
Denominagdo Qtde. Ref. Requisitos
Salari para
al Provimento
Chefe de Gabinete (*) o1 SUBS Livre
provimenio ]
Assessor Especial de 02 16 Livre
Gabinete Provimento
Diretor de Departamento 01 14 Livre
provimento
Chefe de Divisdo 02 13 Livre
provimento
Chefe de Servigo 02 12 Livre
Provimento
Oficial de Gabinete | 19 08 Livre
Provimento
Oficial de Gabinete Il 01 11 Livre
provimiento
Oficial de Gabinete lli 02 12 Livre
provimento
(*) cargo com nivel de Secretario
Anexo integrante da Lei Complementarn® ,de de de 2008.

PMD - 01.001
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO 1l

Cargos Extintos

e
ﬁ%&é_

Pfelo
e

N° DE DENOMINAGAO DO QTDE. LOTAGAOD
ORDEM CARGO '
o) Chefe de Divisfo 01 Divis&o de Imprensa
02 Chefe de Servigo 01 Servigo de Assessoria de
Imprensa
03 Chefe de Servigo 01 Servigco de Assessoria a
Licitacdes
04 Chefe de Servico 01 Servigo de Licitagbes
05 Chefe de Servigo 01 Servico de Manutengao
de Velculos Leves

06 Chefe de Servico 01 Servico de Patriménio

07 " Chefe de Servico 01 Servico Regional Leste

08 Chefe de Servigo 01 Servigco Regional Ceste

09 Chefe de Servigo ) Servico Regional Narte

10 Chefe de Servigo o1 Servigo Regional Sul

11 Chefe de Servico 01 Servico Trabalhista

12 Assistente de 01 Secretaria de Cultura
Diretoria .

13 Assistente de 01 Secretaria de Educago
Diretoria

14 Assistente de 01 Secretaria de Esporte e
Diretoria Lazer

15 Assistenie de 04 Secretaria de Servigos e
Diretoria Qbras

16 Assistente de 01 Secretaria de Transportes
Diretoria

17 Assistente de Divisdo 03 Secretaria de Servigos e

Qbras
TOTAL 22 -
, de de de 2008.

Anexo integrante da Lei Complementar n°

PMD - 01.001
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL EM RELAGAO A RECEITA CORRENTE LIQUIDA

2008 2009 2010

RECEITA CORRENTE LIQUIDA R$531.489.920,48 (1) R$ 581.390.813,00 (2) R$581.390.913,00 (2)

DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL R$ 217.472.069,01 (3) R$ 266.909.635,00 (4) | R$ 266.909.635,00 (4)
40,92% 45,90% 45,90%

PERCENTUAL APURADO CONFORME L.R.F.

REFLEXOS NAS DESPESAS COM PESSOAL DE ACORDO COM O PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 86/08

APURAGAO EM DEZEMBRO/08 (SITUAGAO ATUAL) R$ 23.335.727,19 (5) R$ 23.335.727,19(5) | RS 23.335.727,19 (5)
'PROPOSTA CONFORME PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR R$ 23.241.867,94 (6) R$ 23.241.867,04 (6) | R$ 23.241,867,94 (6)
40,92% 45,90% 45.90%

PERCENTUAL COM BASE NA ALTERAGAO PROPOSTA

(1) RECEITA CORRENTE LIQUIDA APURADA ATE 2° QUADRIMESTRE 2.008

(2) RECEITA CORRENTE LIQUIDA ESTIMADA

(3) DESPESAS TOTAIS COM PESSOAL — APURAGAQ ATE 2° QUADRIMESTRE 2.008

(4) TOTAL DAS DESPESAS COM PESSOAL ESTIMADAS

(5) APURAQAO CONSIDERANDO O TOTAL DOS CARGOS DE ACORDO COM A SUA REFERENCIA SALARIAL EM DEZEMBRO/08
(6) APURAGAO, CONSIDERANDO O TOTAL DOS CARGOS ESTIMADOS DE ACORDO COM A SUA REFERENCIA SALARIAL EM DEZEMBRO/08

ACRESCIDOS DE UMA MARGEM DE SEGURANCA DE 10%.

SANTOS
ADMINISTRACAQ

SECRETARIO D}

SECRE'I!'AR!A. E FINANCAS

‘84

._6‘/_




Camara Municipal de Diadema "

Estado de S3o Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDAGAO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 021/08 (N° 086/08, NA
ORIGEM)

PROCESSO N° 800/08

O Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente
Projeto de Lei Complementar, dispondo sobre a reorganizagiio da estrutura administrativa
da Prefeitura do Municipio de Diadema; criando, modificando e transferindo unidades
administrativas; criando, transformando e extinguindo os cargos publicos que especifica, e
dando providéncias correlatas.

As propostas ora sugeridas sfo, em suma, as seguintes:

e Criagdo do Gabinete do Prefeito; das Assessorias de RelagSes Internacionais e de
Relagdes Institucionais; da Divisfo de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial; do
Centro Publico de Trabalho, Emprego e Renda; do Servigo de Fomento 4 Economia
Solidaria; do Servigo de Desenvolvimento Tecnolégico; do Departamento de
Formag#o e Qualifica¢fo do Ensino; do Servigo de Almoxarifado e Patriménio; do
Servigo de Compras e Licitagdes e do Servigo de Manutengo da Frota;

¢ Transferéncia das seguintes unidades administrativas: Servigos de Expediente e de
Cerimonial; Departamento de Tecnologia de Informatica; Servigo de Grafica;
Divisdo do Nicleo de Modernizagio Administrativa e Departamento de
Desenvolvimento Urbano;

e Extingio das seguintes unidades administrativas: Divisio de Imprensa;
Departamento de Assuntos Comunitdrios; Servigo de Assessoria a Licitagdes e
Servigo Trabalhista;

e Transformagfio dos seguintes cargos de provimento em comissdo: Assessor de
Relag3es Externas para Assessor de RelagSes Internacionais; Diretor de
Departamento para Assessor de Relagdes Institucionais; 28 cargos de Motorista
Especial para Oficial de Gabinete I; 24 cargos de Oficial de Gabinete I para Oficial
de Gabinete II ¢ 04 cargos de Oficial de Gabinete II para Oficial de Gabinete III;

e C(CriacBio dos seguintes cargos em comissdo: 01 cargo de Chefe de Gabinete; 01
cargo de Diretor de Departamento; 02 cargos de Assessor Especial de Gabinete; 02
cargos de Chefe de Divisdo; 02 cargos de Chefe de Servigo; 19 cargos de Oficial de
Gabinete I; 01 cargo de Oficial de Gabinete II e 02 cargos de Oficial de Gabinete
II;

e Extingfo dos seguintes cargos de provimento em comissfo: 01 cargo de Chefe de
Divisgio; 10 cargos de Chefe de Servigo; 08 cargos de Assistente de Diretoria e 03
cargos de Assistente de Divisfo.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que as
alteragBes ora propostas tém “por mira a observincia da aplicagio do principio
constitucional da eficiéncia, 0 qual deve ser garantido nfo s6 na implementagSio das
alteragGes pretendidas, mas, também, no regular desenvolver das atividades administrativas
rotineiras™.

O artigo 48 incisos I e V, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que compete, privativamente, ao Prefeito, a iniciativa dos projetos de
lei que disponham sobre criagfo, extingdo ou transformacfio de cargos, empregos ou
1
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{Continuaciio do Parecer do Relator da Comissdo de Justica e Redaciio —P.L.C. 021/08):

fungdes publicas nas administragdes direta e indireta, bem como sobre criagfo, estruturagdo
¢ atribuigbes dos érgios da administragfo pablica municipal.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
deverd ser encaminhada a Plenario, para aprecia¢o, em razio de sug constitucionalidade.

E o Relatério. /
Diadema, 12 bro de/2/008.
[ [ —o—Fr—

/] -

A HO)
e Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver® CIDA FERREIRA

Ver REGINA GONCALVES
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 021/2008

PROCESSO N° 800/2008

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DA ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DIADEMA.
RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO, VICE-
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E

ORCAMENTO.

Por intermédio do Oficio ML n°
086/2008, protocolizado nesta Casa Legislativa no dia 04 de
dezembro de 2008, o Exmo. Sr. Prefeito Municipal, encaminhou a
esta Casa Projeto de Lei que versa sobre a reorganizacio da
estrutura administrativa da Prefeitura do Municipio de Diadema, que
cria, modifica e transfere unidades administrativas, bem como cria,
transforma e extingue cargos publicos.

Este €, em estreita sintese o Relatorio.

PARECER

A 1Ultima reforma administrativa da
Prefeitura ocorreu com a edi¢éo da Lei Complementar n® 215, de 12
de maio de 2005.

Trés anos e sete meses ap6s a referida
reorganizacdo administrativa, o Chefe do Executivo, alegando o
surgimento de novas situacées de ordem interna, submete &
apreciacio desta Casa o presente Projeto de Lei Complementar com o
proposito de dotar em nossa Cidade de uma Administragio com
prestacao de servico piblico mais agil e eficiente, a fim de responder
os anseios de nossa populacao.

Dentro desse propdsito cria a unidade
administrativa de primeiro nivel denominada Gabinete do Prefeito e,
consequentemente, cria as Assessorias de Relagdes Internacionais e
de Relacoes Institucionais, com niveis de departamento.

Junto a Secretaria de Desenvolvimento
Econémico e Trabalho cria as seguintes unidades administrativas:
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Diviséo de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial; Centro Publico de
Trabalho, Emprego e Renda, com nivel de Divisdo; Servico de
Fomento a Economia Solidaria e Servico de Desenvolvimento
Tecnoldgico.

Subordinado a Secretaria de Educacéo
esti sendo criado o Departamento de Formacgao e Qualificacdo do
Ensino.

O Servico de Patriménio esta sendo
incorporado ao Servico de Almoxarifado, passando a constituir o
Servico de Almoxarifado e Patriménio da Divisdo de Almoxarifado e
Patriménio do Departamento de Suprimentos, Patriménio e
Documentacao da Secretaria de Financas.

O Servigo de lLicitagdo sera incorporado
ao Servi¢o de Compras, passando a constituir o Servico de Compras
¢ Licitacoes da Divisio de Suprimentos do Departamento de
Suprimentos, Patriménio e Documentacdo da Secretaria de
Financas.

Por ultimo, o Servico de Manutencéo de
Veiculos Leves fica incorporado ao Servico de Manutencdo de
Veiculos Pesados, passando a constituir o Servico de Manutencéo da
Frota da Divisdo de Manutengio e Distribuicdo da Frota do
Departamento de Manutencgao ¢ Conservacao da Frota e de Proprios
da Secretaria de Servicos e Obras.

O Projeto de lLei Complementar em
exame, também cuida da transferéncia de algumas unidades
administrativas, conforme especificado nos artigos 9°, 10, 11, 12 e
13.

Estao sendo extintos a Divisao de
Imprensa e o seu respectivo Servigo de Assessoria de Imprensa da
Secretaria de Comunicacéo, além do Departamento de Assuntos
Comunitarios e respectivos Servigos integrantes da estrutura
organizacional da Secretaria de Governo, bem como o Servigo de
Assessoria a Licitagdo e o Servico Trabalhista, que atualmente
integram a estrutura da Secretaria de Assuntos Juridicos.
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A propositura em aprego, também,
altera a denominagdo de diversas unidades administrativas,
conforme se vé dos artigos 17 a 25.

O artigo 26 da proposicio em exame
define a estrutura organizacional da Prefeitura do Municipio de
Diadema, que é composta por 18 (dezoito) Secretarias, tendo em
vista que o Gabinete do Prefeito tem nivel de Secretaria.

Os artigos 27 a 44 dispéem sobre a
estrutura das unidades administrativas.

Os artigos 45 a 50 versam sobre a
transformacéo, criacdo e extincdo de cargos, onde se vé que estdo
sendo transformados 58 (cinqiienta e oito) cargos, criados 30 (trinta)
e extintos 22 (vinte e dois). |

Acompanha a propositura em exame o
Anexo I, que trata dos cargos transformados; Anexo II que cuida dos
cargos criados e o Anexo III que demonstra os cargos extintos.

Em obediéncia as disposicoes da Lei de
Responsabilidade Fiscal o Chefe do Executivo encaminha
“Demonstrativo das Despesas Totais com Pessoal em Relagiio a
Receita Corrente Liquida®.

Examinando o referido demonstrativo
verifica-se que a despesas total com pessoal em 2008 alcancara
40,92% da Receita Corrente Liquida, 45,90% no Exercicio de 2009 e
o0 mesmo percentual no Exercicio de 2010.

Evidencia-se, também, os reflexos
decorrentes da aprovagao do Projeto de Lei Complementar em
comento sobre as despesas com pessoal.

Assim € que se constata que em 2009 o
gasto total com pessoal sera de R$ 23.241.867,94, ou seja, 0 mesmo
montante de despesas com pessoal neste exercicio, evidenciando
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que apesar da reorganizacdo da estrutura administrativa da
Prefeitura, objeto do presente Projeto de Lei Complementar, néo
havera aumento da despesa com pessoal no préximo exercicio,
quando a lei a ser aprovada produzira seus efeitos.

Nesta oonformidade quanto ao aspecto
econdomico este Relator nada tem a opor a aprovagao do presente
Projeto de Lei Complementar.

Quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio deste Relator pois se trata de Projeto de Lei
que se faz necessario para adequar a estrutura administrativa da
Prefeitura as suas reais necessidades, visando proporcionar a nossa
comunidade um servico ptiblico mais agil e eficiente.

Frente a todo o exposto, é este Relator
favoravel a aprovacéo do Projeto de Lei Complementar n® 021 /2008,
na forma como se encontra redigido.

Sala das Comissodes, 12 de dezembro de 2008

VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO
RELATOR

Acompanhamos o bem lancado Parecer
do nobre Relator, eis que somos, igualmente, favordveis a aprovacao
do Projeto de Lei Complementar n® 021/2008, n® 086/2008 na
origem, de autoria do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que dispde
sobre a reorganizacdo da estrutura administrativa da Prefeitura do
Municipio de Diadema, criando, modificando e transferindo unidades
administrativas, além de criar, transformar e extinguir diversos
cargos publicos.

Ressalte-se que a propositura em exame
ndo acarretard custos adicionais a administracdo municipal,
conforme se vé do estudo de impacto sobre a folha de pagamento
elaborada pela Secretaria de Financas.
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Destaque-se que a Lei Complementar,
apesar de entrar em vigor na data de sua publicagdo, somente
produzira seus efeitos a partir de 1° de janeiro de 2009.

Salas das Comissoes, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
{Presidente)

Membro)
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q AlS) COMISSACHOES) DE: s,
N 07912008
r: 3 //"/
'if;i'ssimo Senhor Presidente, <

i

PRESIBENTE

Tenho a honra de submeter & apreciacio de Vossa Excelénciz, e de
seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que autoriza o Poder Executivo a contratar financiamento

com a Caixa Econdmica Federal, a oferecer garantias e da outras providéncias correiatas.

O presente projeto de lei visa autorizar o Municipio de Dizdema 3
contratar & garantir financiamento com a Caixa Econdmica Federal, para aplicagao na execucdo tls
empreendimentos integrantes do PROGRAMA SANEAMENTO PARA TODOS,

O Municipio de Diadema, por meio de selegdo de carta-consulia, foi
selecionade e contemplado no programa Saneamento para Todos do Ministério das Cidades. qua
conta com recursos do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) e do Funde de Amparo an
Trabalhador (FAT).

Os estabelecimentos das mais diversas naturezas e comerciantes
informais vém simplesmente instalando microcomputadores e os oferecendo ao publico em geral. sem
se preocupar com a obten¢ao do devido alvara de funcionamento ou observancia de quaisquer normas

de seguranga, o que impede a atengao especial dos orgaos de fiscalizagao.

Esses estabelectmentos que ndoc se encontram devidamenie
regularizados junto a municipalidade, tém se transformado em pontos de encontro de criancas =
adolescentes que ali permanecem expostos & comercializagdo de bebidas aicodlicas e tabaco, obtendo
acesso a material improprio a idade, causando ainda afastamento do ambiente escolar e farniliar, falos
estes que dispensam atengdo também em &mbito de policia judiciaria e de outros organismaos ou

entidades de prote¢o a crianca e ao adolescente.

REGERIDO EMCﬁ}fLi ....... |
uRDICO-LEGISLATI

Iy

2

SECH. ANS
D DL PMO - 01.001
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Gabinete do Prefeito
Nessa seara, faz-se necessario a adegdo de medidas no ambito

administrativo no que se refere a tais tipos de estabelecimentos e assemelhados.

Certamente, com a ado¢do de medidas nesse sentido, podera ser
mantido ¢ controle deste crescente tipo de servigo, sendo garantidos os direitos dos cidadaos de

Diadema, com a manutengdo da tao almejada paz publica.

Pelo aduzido, resulta claro que a presente propositura vai ao encontro

do interesse publico.

Sao estas, senhores Vereadores, em linhas gerais, as razdes que
motivaram o envio do presente Projeto de Lei, o qual, tenho a certeza, encontrara o amparo do amplo

consenso desse Legistativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha esse Colendo
Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em diploma legal, o mais breve
possivel, invocando para tanto o regime de URGENCIA, tuco nos termos do que preceitua o artigo 52,

caput, da Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e dernais

componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima consideragéo.

Atenciosamente,

JOSE DE PI JURIOR
Prefeito Municipal

SRR G T ‘ﬁi ’ d;aw’n"

Exmo. Sr.

Vereador MILTON CAPEL

OD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA

PMD - 01.001
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PRQJETO DE LEI N° 079, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2008

AUTORIZA o Poder Executivo a contratar financiamentc com
CONTROLE DE Prezo | @ CAIXA ECONOMICA FEDERAL, a oferecer garantias e da
Processo nu. 2008 AZO0R providéncias correlatas.

L‘!lc'of)é'ﬁz/ﬁ'ﬂ?[‘?é/ﬂ'm

'i‘é“ﬂm*’/"mﬁ;;dﬁ?ﬁe JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Prazo: Diadema, Estado de Sdo Paulo, no uso & gozo de suas
atribuicbes legais;

pa,
Funcionar® Bfiramegado

| L/ FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona 2
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o0 Poder Executivo autorizado a contratar e garantir financiamento com a CAIXA
ECONOMICA FEDERAL, até o valor de R$ 23.605.269,00 (vinte e trés milhdes, seiscentos e
cinco mil, duzentos e sessenta e nove reais), observadas as disposices legais em vigor para &
contratagdo de operacBes de crédito, as normas da CAIXA ECONOMICA FEDERAL e as
condicdes especificas.

Paragrafo unico — Os recursos resultantes do financiamento autorizado neste artigo serdo
obrigatoriamente aplicados na execugdo de empreendimentos integrantes do PROGRAMA
SANEAMENTO PARA TODOS.

Art. 2° - Para a garanlia do principal, encargos e acessorios dos financiamentos ou operagoes
de crédito pelo MUNICIPIO DE DIADEMA DO ESTADO DE SAQ PAULO para a execucdo de
obras, servicos e equipamentos, observada a finalidade indicada no Art. 1° e seu paragrafo
umico, fica o poder Executivo autorizado a ceder e ou vincular em garantia, em carater
irrevogavel e irretrativel, a modo prd solvendo, as receitas e parcelas de QUOTAS DC FUNDO
DE PARTICIPAGCAO DO MUNICIPIO, IMPOSTO SOBRE CIRCULAGAO DE MERCADQORIAS E
SERVIGOS.

§ 1° - O disposto no caput deste artigo obedece aos ditames contidos nos INCISC t e Il do ART.
159 da CONSTITUICAO FEDERAL, e, na hipotese da extingdo dos impostos ali mencionados,
os fundos ou impostos que venham a substitui-los, bem como, na sua insuficiencia, parte dos
depositos serdo conferidos & CAIXA ECONOMICA FEDERAL os poderes bastantes para que as
garantias possam ser prontamente exeqUiveis no caso de inadimplemenio.

§ 2° - Para a efetivagéo da cess&o e ou da vinculagéo em garantia dos recursos previstos no
caput deste artigo, fica 0 BANCO DO BRASIL autorizado a fransferir recursos do Fundo de
Participagdo do Municipio cedidos efou vinculados & a NOSSA CAIXA SA autorizado a transfarir
recursos de Imposto sobre Circulag@o de Mercadorias e Servigos cedidos efou vinculados &
conta e ordem da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, nos montantes necessérios & amortizagzo da
divida, nos prazos contratualmente estipulados, em caso de cessdo, ou ao pagamento dos
débitos vencidos e ndo pagos, em caso de vinculagao.

PMD - 01.001
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PROJETQ DE LEI N° 079, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2008

§ 3° - Os poderes previstos neste artigo e nos paragrafos 1° e 2° s6 poderéo ser exercidos pela
CAIXA ECONOMICA FEDERAL, na hipotese de o MUNICIPIO DE DIADEMA nao ter efetuado.
no vencimento, o pagamento das obrigagbes assumidas nos confratos de emprésiimos.
financiamentos ou operagdes de crédito celebrados com a CAIXA ECONOMICA FEDERAL.

Diadema, 10 de novembro de 2008

JOSE ILIPP1 JUNIOR
Prefeito Municipai

Regisirada na Secrelaria de
Governc pelo Servigp  de
Expediente {(SG-511), ¢ afixado
ng Quadro de Edilais na
mesma data.

PMD - 01.001
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PROJETO DE LEI N° 130/2008 —

PROCESSO N° 818/2008

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CONTRATAR
FINANCIAMENTO COM A CAIXA ECOROMICA FEDERAL.
RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ KETO, VICE-
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANGAS E
ORCAMENTO.

Por intermédio do Oficio ML n°
079/2008, protocolizado nesta Casa Legislativa no dia 09 de
dezembro de 2008, o Exmo. Sr. Prefeito Municipal encaminhou a
esta Camara Municipal Projeto de Lei que versa sobre autorizacao ao
Poder Executivo para contratar financiamento com a Caixa
Econémica Federal e oferecer garantias.

Este €&, 6 em estreita sintese, o
RELATORIO.

PARECER

Cuida-se de Projeto de Lei que dispoe
sobre autorizacdo ao Poder Executivo para contratar financiamento
com a Caixa Economica Federal e garantir financiamento até o valor
de R$ 23.605.269,00 (vinte e trés milhées, seiscentos e cinco mil,
duzentos e sessenta e nove reais), observadas as disposicées legais
em vigor para contratacio de operacoes de crédito, as normas da
Caixa Econoémica Federal e as condi¢gbes especificas, devendo os
referidos recursos serem obrigatoriamente aplicados na execugio de
empreendimentos integrantes do Programa Saneamento para Todos.

Para garantir o valor principal do
empréstimo, bem como os encargos e acessorios dele decorrente, o
Poder Executivo fica autorizado a ceder e/ou vincular em garantia,
em carater irrevogavel e irretratavel, a modo pro solvendo, as receitas

e parcelas de quotas do Fundo de Participacao do Mun1c1p1o % /W

Imposto Sobre Circulacao de Mercadorias e Servigos.
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Para a efetivacdo da garantia fica o
Banco do Brasil autorizado a transferir os recursos do Fundo de
Participagdo do Municipio € a Nossa Caixa S/A autorizada a
transferir recursos de Imposto Sobre Circulagao de Mercadorias e
Servigcos — ICMS a conta e ordem da Caixa Econdémica Federal, em
valores necessarios a4 amortizacéo da divida.

Ressalve-se, no entantio, que a Caixa
Econémica Federal somente utilizara os poderes relativos a
transferéncia daqueles tributos para a sua conta, na hipotese de o
Municipio de Diadema nao efetuar, no vencimento o pagamento das
obrigacdes assumidas nos contratos de empréstimos, financiamentos
ou operacoes de créditos celebrados com a citada instituigao
bancaria.

Quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio deste Relator, eis que o financiamento
contraido com a Caixa Econdomica Federal sera aplicado,
obrigatoriamente na execu¢do de empreendimentos integrantes do
Programa Saneamento para Todos do Ministério das Cidades, que
conta com recursos do Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS) e do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

No que respeita ao aspecto econdmico,
nao vé este Relator qualquer 6bice a aprovacdo da presente
propositura, tendo em vista que o financiamento obedecera as
disposi¢oes legais em vigor para contratacao de operacoes de crédito,
editadas pelo Senado Federal, bem como as normas da Caixa
Economica Federal e legislacdo afins.

Diante do exposto, € este Relator
favoriavel a aprovacao do Projeto de Lei n® 130/2008, na forma como
se acha redigido.

Sala das Comissoes, 12 de dezembro de 2008

VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO
RELATOR

Camara Municipal de Diadema | /,’%@‘
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Acompanhamos o bem lan¢ado Parecer
do nobre Relator, eis que somos, igualmente, favordveis a aprovagao
do Projeto de Lei n° 130/2008, n® 079/2008 na origem, de autoria
do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que autoriza o Poder Executivo a
contratar financiamento com a Caixa Economica Federal e oferecer
garantias.

Presidente)

A G Yo
VER". MARION M. A. DE OLIVEIRA
{Membro)
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 130/08 (N° 079/08, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 8181/08

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, autorizando o Poder Executivo a contratar financiamento com a Caixa
Econdmica Federal, a oferecer garantias e dando providéncias correlatas.

O financiamento, cujo valor serda de até R$ 23.605.269,00,
serd obrigatoriamente aplicado na execugdo de empreendimentos integrantes do Programa
Saneamento para Todos.

Em garantia ao principal, encargos e acessérios do
financiamento ou operagdes de crédito para execugdio de obras, servigos e equipamentos
relativos ao Programa, o Municipio cederd e/ou vinculars, em cariter irrevogivel e
irretratavel, a modo pré solvendo, as receitas e parcelas de quotas do Fundo de Participagio
do Municipio, Imposto Sobre Circulagdo de Mercadorias e Servigos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “o
Municipio de Diadema, por meio de selegio de carta-consulta, foi selecionado e
contemplado no programa Saneamento para Todos do Ministério das Cidades, que conta
com recursos do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e do Fundo de Amparo
ao Trabalhador (FAT)”.

O artigo 208, “caput”, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que o Municipio prestard orientagiio ¢ assisténcia sanitiria as
localidades desprovidas de sistema publico € de saneamento bésico, incentivando e
disciplinando a construgdio de pogos e fossas tecnicamente apropriadas e instituindo
programas de saneamento.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
presente propositura deverd ser encaminhada a Plenério, para apreciacdo, em razfio de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 15 de dezembro de 2.008.

Ver* REGINA GONCALVES
Presidente

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
(MANINHO)

Ver® CIDA FERREIRA
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AlS) COMISSAOIOES) DE:
089/2008
DATA / /20
r8didente,
PRESIDENTE

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e Nobres
Pares, para apreciacfo Plendria, o Projeto de Lei Complementar, ora anexo, que altera a
Lei Complementar n° 189, de 20 de dezembro de 2003, com redagéo alterada pelas Leis
Complementares n°s. 203/04, 227/06, 242/07 € 253/07, que regulamenta o Imposto
Sobre Servigos de Qualquer e dé outras providéncias.

Em razio da necessidade imediata de ajustar alguns
dispositivos da LC 189/2003 que, nfio obstante as alteragdes introduzidas pelas leis
complementares 203/2004, 227/2006, 242/2007 e 253/2007, permaneceram com
alcance limitado ou com evidentes vazios. Dessa forma, apresentamos a presente
propositura que tem como proposta os seguintes objetivos:

1. Ampliar o alcance da responsabilidade tributéria;

2. Explicitar a base de calculo de profissionais autébnomos e das sociedades
profissionais;

3. Estender ¢ modernizar o cumprimento das obriga¢Bes acessrias cadastrais e
fiscais, atualizando também as penalidades correlatas;

4. Introduzir, devido a lacunas, mecanismos de contagem de prazos, consulta
tributéria e restituicdo do imposto; ¢

5. Atualizar a tabela de servigos.

O projeto de lei complementar, em questdo, contém
alteragdes e inser¢des nos artigos 7°, 13, 15, 20, 26, 31, 34, 39, 40, 43, 49, 68 e 70,
adequando-os a realidade fatica atualmente exigida nas agdes e atividades do Fisco
Municipal. Por conseguinte, nosso Fisco, dotado de dispositivos legais atualizados,
poders ampliar o alcance e resultados da administragdo, arrecadagdo, controle e
fiscalizagfo do ISSQN.

Salientamos que, na presente proposta, as alteragles
apresentadas no artigo 7°, ampliam as responsabilidades dos tomadores de servigo pela
retencdo e recolhimento do imposto.

Tal ampliagio abrange as pessoas juridicas, ainda que
imunes ou isentas, o condominio e¢/ou entes despersonalizados tomadores ou

I
PROC. u-ﬁiﬂ/imﬁ e
Diadema, 11 de dezembro de 2008.
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intermedidrios dos servigos descritos nos subitens 3.04, 7.02, 7.04, 7.05, 7.09, 7.10,
7.11, 7.12, 7.14, 7.15, 7.16, 7.17, 11.02, 11.04, 12.01 a 12.12 e 12.14 a 12.17, 16.01,
17.05 e 17.09 da lista anexa, sendo o prestador sediado ou nfo no municipio de
Diadema. Enquadra-se, também, o proprietirio do estabelecimento comercial,
industrial, prestador de servi¢o ou semelhante que ceder espago no seu estabelecimento
para o exercicio de atividade lucrativa explorado por outra pessoa fisica ou juridica,
caso tal atividade seja a prestacdio de servigo constante na lista anexa. As pessoas
fisicas e juridicas, os condominios e entes despersonalizados quando tomarem servigos
de prestador que deixar de emitir documento fiscal nos termos do art. 9° desta Lei
Complementar ou quando tomarem servigos de prestador que emita documento fiscal
inidéneo nos termos do § 1°, do art. 43 desta Lei Complementar.

Em se tratando de servigos de transporte descritos no
subitem 16.01 da lista anexa, quando o prestador estiver estabelecido no territorio deste
municipio, fica o tomador, pessoa juridica que nfio explore atividades industriais, com
ou sem prestagdo de servigos, excluida da responsabilidade pela retengdo e recolhimento
do imposto.

Néo ocorrera responsabilidade da retengfio e recolhimento
do imposto por parte do tomador quando o prestador dos servigos for optante do regime
tributdrio do Simples Nacional instituido, excetuando a prestagdo dos servigos listados
no art. 3° I a XXII, da LC 116/2003 e, quando for prestador de servicos bancérios ou
financeiros.

Acrescentam-se os paragrafos 3° e 4° com as seguintes
redagdes: Os responsaveis elencados nos incisos V, X e XI responderfio solidariamente
pelo imposto devido nfio sendo admitido beneficio de ordem; e a legitimidade para
requerer a restituigio do imposto recolhido & maior, em caso de retengfio indevida, € do
responsavel tributdrio, respectivamente.

Conforme definido no artigo 13, a base de calculo do
imposto € o prego do servigo. No entanto, € permitida a dedug¢do do valor dos materiais
fornecidos pelo prestador dos servigos referentes & execugdo, por administragdo,
empreitada, de obras de construgio civil, hidraulica ou elétrica e de outras obras
semelhantes, inclusive sondagem, perfuragio de pogos, escavagfio, drenagem e
irrigagdio, terraplanagem, pavimentagfio, concretagem e a instalagiio, montagem de
produtos, pecas € equipamentos, servigos de reparagiio, conservagfio ¢ reforma de
edificios, estradas, pontes, portos e congéneres, de até o maximo de 40 % (quarenta por
cento) da base de calculo do Imposto Sobre Servigos de Qualquer - ISSQN, mediante
comprovagio ou 30% (trinta por cento), sem necessidade de comprovagfo.

Nos paragrafos inseridos no artigo 20 define-se o perfil de
profissional estabelecido em forma individual, mesmo que possuindo até 02 (dois)
empregados para fungdes auxiliares, o valor do imposto correspondera a importéncia
fixada anualmente na tabela anexa.

R AT A s
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Por outro lado, quando o profissional estiver estabelecido
em forma de unidade econémica organizada composta por mais de dois profissionais da
mesma categoria ou néo, o calculo do imposto sera apurado pelo faturamento aplicando-
se a aliquota correspondente. Nesse caso, entende-se como unidade econdmica
organizada aquela constituida juridicamente ou de fato onde a atividade exercida pelo
profissional, apesar da responsabilidade pessoal, é executada de forma empresarial e
impessoal.

No artigo 26, que trata do encerramento das atividades, os
paragrafos incluidos definem os critérios para considerar encerrada irregularmente as
atividades da pessoa fisica ou juridica. S0 eles: quando ndo for promovida a baixa nos
orgéos de registro de comércio; quando o estabelecimento ndo for localizado; quando
deixar de funcionar no seu domicilio fiscal sem a devida comunicagdo ao 6rgdo
competente; quando ndo forem encontrados ou ndo atenderem as notificacbes
expedidas, o contribuinte, 0s socios ¢ administradores.

Nessas circunstdncias, cumpridos os procedimentos da
acgdo fiscal, o Fisco Municipal, estard, nos termos do artigo 27, autorizado a promover o
cancelamento da inscri¢do municipal a revelia. A mudanga do texto no artigo 31 é para
permitir estabelecer obrigagdes acessorias adicionais especificas para cada uma das
categorias de contribuintes.

No artigo 34, inclui-se o § 3° que se reporta ao caput
desse artigo, adotando os procedimentos que definem as formas de notificagio de
langamentos, para a lavratura da notificagfio prevista no artigo 70, § 1°.

O artigo 39 acrescenta a obrigatoriedade de o contribuinte
e/ou responsavel, além de escriturar as notas fiscais de servigos prestados e/ou tomados
de terceiros, ainda que ndo tributados, a manter, em cada um dos seus estabelecimentos,
os livros fiscais correspondentes.

0O § 2° incluido no artigo 40 estatui que os livros fiscais
impressos eletronicamente, modelos 51 e 56, devem ser encadernados, quando do
encerramento do exercicio fiscal ou apés o término das atividades, e levados a
reparticdo fiscal competente para a autenticagfo. Nesses casos, o Fisco podera, a
qualquer tempo, adotar o registro ¢ autenticagfio eletronicas, através de ato normativo
proéprio, dando a devida publicidade do procedimento.

O § 4° proposta para inclusio no artigo 43 impde que o
contribuinte responde solidariamente em caso de impressdo de documento fiscal
confeccionado sem a correspondente AIDF por estabelecimento grafico situado fora do
municipio de Diadema.

O § 5° define os critérios para considerar inidéneo para

fins desta Lei e gradagéo das penalidades, o documento fiscal: que ndo corresponda a
uma efetiva prestagio de servigo constante na lista vigente; emitido apds o prazo de
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validade; confeccionado ou emitido sem autorizagdo de impresso pela repartigdo fiscal
competente; emitido por contribuinte diferente do autorizado; emitido sem as

indicagbes, forma de utilizagdo e autenticagdio determinadas nesta Lei ou em
regulamento; e emitido por quem nfo seja formalmente prestador de servigos.

As alteragBes propostas para o artigo 49 estipulam a

graduagfo das penalidades por infrag80 as normas relativas ao imposto. Sdo elas:

1.

multa equivalente a 5% (cinco por cento) do valor dos servigos prestados ou
tomados de terceiros ndo escriturados, por exercicio fiscal, observada a
imposi¢&o minima de 100 (cem) UFDs, aos que nfo possuirem os livros ou,
ainda que possuam, néo estejam devidamente escriturados, na conformidade das
disposi¢des regulamentares; multa equivalente a 100 (cem) UFDs por livro
fiscal de servicos prestados ou tomados de terceiros nfo encadernado ou
autenticado corretamente conforme regulamento;

multa equivalente a 5% (cinco por cento) do valor declarado em nota fiscal que
n#o corresponda A efetiva prestagio de servigo constante na lista vigente;

multa equivalente a 300 (trezentas) UFDs a cada grupo de até 50{cinqiienta)
unidades em bloco ou nfo ao estabelecimento grafico que confeccionar
documento fiscal sem a correspondente autorizagfio para impresséo, para si ou
para terceiros, respondendo o contribuinte solidariamente se o estabelecimento
grafico estiver situado em outro municipio;

multa equivalente a 300 (trezentas) UFDs a cada grupo de até 50(cinqiienta)
unidades, em bloco ou nfo, ao contribuinte que confeccionar documentos
fiscais em estabelecimentos graficos sem a devida autorizagio do Fisco; multa
equivalente a 25 (vinte e cinco) por cento do valor dos servigos, observada a
imposi¢io minima de 500 (quinhentas) UFDs, aos que deixarem de emitir ou o
fizerem com importincia diversa do valor do servigo, adulterarem, extraviarem
ou inutilizarem Nota Fiscal, Nota Fiscal-Fatura de Servigos ou outros
documentos previstos nesta Lei Complementar;

multa equivalente a 150 (cento e cingiienta) UFDs, a cada grupo de até 50
(cingiienta) unidades, em bloco ou nfo, aos que utilizarem documento fiscal com
prazo de validade vencido; multa equivalente a 5% (cinco por cento) do valor
declarado de servicos em documento fiscal confeccionado e utilizado sem a
correspondente autorizago para impresséo; .

multa equivalente a 500 (quinhentas) UFDs a cada grupo de até 50(cinqiienta)
unidades, em bloco ou nfio, aos que utilizarem documento fiscal inid6neo
descrito nos incisos IV, V e VI do § 6°, do art. 43, independentemente de outras
penalidades relacionadas ao imposto; €

infragdes relativas a acdo fiscal: multa de 400 (quatrocentas) UFDs, aos que
recusarem a exibigdo de arquivos magnéticos, documentos e livros fiscais,
contibeis e comerciais, embaragarem a agfo fiscal ou sonegarem informagdes e
esclarecimentos solicitadas pelo Fisco para verificagio de dados cadastrais,
atividades, obrigagdes acessdrias, apura¢do do prego dos servigos, fixagdo da
estimativa e do imposto, por exercicio notificado, na forma ¢ prazos
regulamentados.

PMD - D%.00%



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

O artigo 68 define que a fiscalizagio compete aos Agentes
Fiscais 111 e Fiscais de Tributos. Nele & proposto o acréscimo do § 1° que permite aos
servidores referidos nesse artigo solicitarem auxilio policial, sempre que este se fizer
necessdrio para o desempenho de suas fungdes; e do § 2° para estipular que a
administragiio fazenddria municipal e seus servidores fiscais terfio, dentro de suas dreas
de competéncia e jurisdi¢dio, precedéncia sobre os demais setores administrativos, na
forma da lei (CF - Art. 37, inciso XVIII).

No artigo 70 que versa sobre a da obrigag¢iio de exibir
arquivos magnéticos, documentos e livros fiscais, contabeis e comerciais relativos ao
imposto, prestar as informagdes e esclarecimentos solicitadas pelo Fisco e a nfo
embaragar a a¢do dos servidores municipais incumbidos da fiscalizagfo séo propostas as
inclusdes do inciso I € dos §§ 1° ao 5°, como forma de facilitar tal situagéo.

Ainda, a proposta acrescenta os artigos 70-A e parégrafos
que criam e regulamentam a possibilidade e os contribuintes formularem consultas
sobre a legislagdo tributiria, com a seguinte redagfio: O sujeito passivo da obrigac#o
tributaria, bem como as entidades representativas de categorias econdmicas ou
profissionais, poderdo formular consultas, que deve ser apresentada por escrito a
Divisfio de Tributos Mobilidrios/Servigo de Fiscalizagio Tributaria, sobre dispositivos
da legislagéo tributéria, aplicaveis a fato determinado. As redagdes dos pardgrafos sio
as seguintes: § 1° - A consulta nfio suspende o prazo para recolhimento do Imposto,
antes ou depois de sua apresenta¢do, nem o prazo para o cumprimento de
obrigaces acessérias a que esteja sujeito o consulente; § 2° A consulta serd
considerada inapta, sendo arquivada de plano, caso nio cumpridos os requisitos do
“caput” deste artigo € quando: I - formulada por quem houver sido intimado a cumprir
obrigagdo relativa ao fato objeto da consulta; II - formulada depois de iniciado o
procedimento fiscal contra o consulente; IV - O fato j& houver sido objeto de deciso
anterior, proferida em consulta ou litigio em que tenha sido parte o consulente; V - O
fato estiver definido ou declarado em disposigio literal de lei ou disciplinado em ato
normativo, publicado antes de sua apresentagdo; VI - nfo descrever, completa e
exatamente, a hipotese a que se referir, ou ndo contiver os elementos necessarios a sua
solugio, salvo se a inexatidio ou omissdio for escusavel, a critério da autoridade
consultada; § 3° Nenhum procedimento fiscal sera instaurado contra o consulente, em
relagdo 4 matéria consultada; § 4° O cumprimento da decisio da consulta formulada
exime o consulente de qualquer penalidade até sua reforma por fato superveniente, lei
ou norma administrativa.

Inclui-se, também, o artigo 70-B que regulamenta os
pedidos de restituigio de indébito de ISS, nos casos previstos nos artigos 165 a 169 da
Lei 5172/66 - CTN, bem como a forma de apresentacio que serd através de
requerimento  especifico do interessado, dirigido & Divisio de Tributos
Mobiliarios/Servi¢o de Fiscalizagio Tributaria. No paragrafo tnico define-se a forma de
elaboragio do requerimento, o qual sera elaborado, sob pena de indeferimento,
mediante: I - comprovante do pagamento original considerado indevido, se for o caso de
restitui¢dio integral, ou copia xerografica, se parcial; II - valor cuja restituicdo se
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pleiteia; III - natureza do débito a que se refere o pagamento; e IV - as razdes que
levaram ao pagamento indevido.

No texto do artigo 2° ¢ criada a regra de nfio se efetuar,
de oficio, langamento tributrio do qual devera resultar notificacio de valor total
inferior a 30 (trinta ) unidades fiscais do municipio, abrangendo dois ou mais
langamentos realizados em conjunto, sendo observada a soma dos valores e nfo cada
um deles isoladamente.

Institui-se no artigo 3° a Nota Fiscal Eletrénica de
Servigos Prestados sobre fatos gerados com incidéncia do Imposto Sobre Servigos de
Qualquer natureza, que serd regulamentada por decreto estabelecendo critérios de uso,
prazo de implantagfo, abrangéncia, emissdo, controle e autorizagéo.

Com referéncia as aliquotas apresentadas na Lista de
Servigos Anexa a presente minuta de projeto de lei complementar apresentamos as
seguintes alteragdes e respectivas justificativas:

No Cédigo 6 - Servicos de cuidados pessoais, estética,
atividades fisicas e congéneres, nas Atividades: 6.01 - Barbearias, cabeleireiros,
manicuros, pedicuros e congéneres; 6.02 - Esteticistas, tratamento de pele, depilagdo e
congéneres; e 6.06 -Tatuagens, piercing e congéneres.

Nossa legislagdo ndio previa aliquotas varidveis, somente
fixa. O Simples Nacional prevé as aliquotas varidveis para os optantes dessas
atividades. Em razdo disso incluimos as aliquotas varidveis para adaptacio ao Simples
Nacional, adotando a aliquota minima.

No Cédigo 11 - Servigos de guarda, estacionamento,
armazenamento, vigilancia e congéneres, nas Atividades: 11.02 - Vigilincia, seguranga
ou monitoramento de bens e pessoas; 11.03 - Escolta, inclusive de veiculos e cargas;
11.04 - Armazenamento, depdsito, carga, descarga, arrumagfo e guarda de bens de
qualquer espécie.

Nossa legislagdo prevé aliquotas menores. Entretanto,
como as empresas que desenvolvem essas atividades e que prestam servigos no nosso
Municipio, em sua grande maioria, sdo empresas sediadas em outras cidades, estamos
propondo a aliquota maxima de 5% (cinco por cento).

Salientamos que, para essas atividades, o imposto €
devido no local da prestagdo de servigos. e deve ser retido na fonte pelo tomador dos
servigos.

No Cdédigo 14 - Servigos relativos a bens de terceiros, na
Atividade 14.13 - Carpintaria e serralheria, inclusive servigos de marcenaria.

BRAM - 011 01
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Nesse caso ndo houve alteragbes nas aliquotas. Houve a
inclusdo do texto “inclusive servicos de marcenaria™ porque essa atividade, por nédo
estar prevista na legislagfio, obriga o prestador a recolher o valor do ISSQN calculado
pela aliquota variavel sobre as notas fiscais emitidas no més. Pratica essa, incomum
para os autdnomos. Com a inclusdo dessa atividade o autdnomo que presta servigos de
marcenaria terd o seu imposto langado em quatro parcelas anuais pelo fixo anual, no
caso 100 UFDs (25 UFDs por parcela).

No Cddigo 16 - Servigos de Transportes de Natureza
Municipal, na Atividade 16.01-Servigos de transporte de natureza Municipal, dividimos
as atividades em: a) Transportes de passagelros mediante concessdo municipal e b)
Demais casos.

A primeira com aliquota varidvel de 2% (dois por cento)
destinada aos servigos de transportes de passageiros mediante concessdo municipal ¢ a
segunda com aliquota varidvel de 4% (quatro por cento) para os demais casos
(fretamento, excursdes, etc.).

No Cédigo 21 - Servigos de registros publicos, cartorarios
e notariais, na Atividade 21.01 - Servigos de registros publicos, cartorarios e notariais,
aumentamos de 2% (dois por cento) para 3% (trés por cento), a prestagdo dos servigos
dessa atividade. Optamos pelo aumento para ficarmos mais préximos da maioria dos
Municipios da Regido do Grande ABC, Sdo Paulo, Guarulhos e Osasco, onde
predomina a aliquota maxima de 5%. S3o eles: S&o Paulo, Santo André, S3o Bernardo
do Campo, Sdo Caetano do Sul. Guarulhos e Osasco.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora de
modo sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente pelo relevante interesse social,
aguarda o Poder Executivo, venha esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso
Projeto de Lei, convertendo-o em diploma legal, o mais breve possivel, invocando para
tanto o regime de URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52, caput, da
Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia ¢
demais componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima e distinta
consideracgdo.

Ao Senhor Vereador
MILTON CAPEL DESPACHO DO EXMO. SR, PRESIDENTE: .06 2

DD. Presidente da Cdmara Municipal de Diadema SATU/. s .}n y— 730, o &z

pata. 1./ L2 2002

PRESIDENTE

DPMO -0 NNY
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7 ALTERA a Lei Complementar n° 189, de 20 de
CONTROLE gf PRAZO dezembro de 2003, com redagdio alterada pelas Leis
Do :
- O -

Processo 2008 . Complementares n°s. 203/04, 227/06, 242/07 e 253/07,
It £5, o(dﬂs_ 200bi2 - 20F . que regulamenta o Imposto Sobre Servicos de

Termin:. 2E 2 Inax Gz 2 800 ...

e N Qualquer e d4 outras providéncias.
_ ; % |} JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Funclonrlo ado Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art, 1° Ficam alterada as redagdes dos artigos 70, 13, 15, 20, 26, 31, 34, 39, 40, 43, 49,
68 e 70, da Lei Complementar n.° 189/2003, alterada pelas Leis Complementares
203/2004, 227/06, 242/07 e 253/07 que passam a vigorar com as seguintes redagdes:

I - A pessoa juridica, ainda que imune ou isenta, o
condominio e/ou entes despersonalizados tomadores ou
intermediarios dos servigos descritos nos subitens 3.04,
7.02, 7.04, 7.05, 7.09, 7.10, 7.11, 7.12, 7.14, 7.15, 7.16,
7.17, 11.02,11.04, 12.01 a 12.12 e 12.14 a 12.17, 16.01,
17.05 e 17.09 da lista anexa, sendo o prestador sediado
ou ndo no municipio de Diadema;

B et

V - O proprietirio do estabelecimento comercial,
industrial, prestador de servigo ou semelhante que ceder
espaco no seu estabelecimento para o exercicio de
atividade lucrativa explorado por outra pessoa fisica ou
juridica, caso tal atividade seja a prestagio de servigo
constante na lista anexa;

V1 - No caso de servicos de transporte descritos no
subitem 16.01 da lista anexa, quando o prestador
estiver estabelecido no territorio deste municipio, fica o
tomador, pessoa juridica que ndo explore atividades
industriais, com ou sem prestagdo de servigos, excluida
da responsabilidade pela retengdo e recolhimento do
imposto.
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XI — As pessoas fisicas e juridicas, os condominios e
entes despersonalizados quando:

a) tomarem servigos de prestador que deixar de emitir
documento fiscal nos termos do art. 9° desta Lei
Complementar;

b) tomarem servigos de prestador que emita documento
fiscal iniddneo nos termos do §1°, do art. 43 desta Lei
Complementar.

V - for optante do regime tributério do Simples Nacional
instituido pela Lei Complementar Federal 123 de 14 de
dezembro de 2006, com redagiio alterada pela Lei
Complementar 127 de 14 de agosto de 2007, excetuando a
prestagdo dos servigos listados no art. 3°, I a XXII, da LC
116/2003.

VI - prestar servigos bancarios ou financeiros.

§ 3° Os responséveis elencados nos incisos V,Xe X
responderfio solidariamente pelo imposto devido ndo
sendo admitido beneficio de ordem.

§ 4 ° A legitimidade para requerer a restituigio do
imposto recolhido 4 maior, em caso de retengdo
indevida, ¢ do responsdvel tributario.

Art. 13 A base de céalculo do imposto é o prego do
Servigo.

§ 1° E permitido a deducdio do valor dos materiais
fornecidos pelo prestador  dos servigos referentes a
execugdo, por administragdo, empreitada, de obras de
construgdo civil, hidraulica ou elétrica e de outras obras
semelhantes, inclusive sondagem, perfuracio de
pogos, escavagdo, drenagem e irrigagdo, terraplanagem,
pavimentagfio, concretagem e a instalagfo, montagem de
produtos, pe¢as e equipamentos, servigos de reparagio,
conservagdo e reforma de edificios, estradas, pontes,
portos e congéneres.

Art. 15 A base de calculo do Imposto é o prego do
servigo, como tal considerada a receita bruta a ele
correspondente, sem nenhuma dedugfio, excetuados os
casos previstos nesta lei, limitando-se o abatimento de

R AN LA A A
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material empregado na obra, no caso da construgéio
civil, em até o maximo de 40 % {quarenta por cento)
da base de calculo do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer — ISSQN, mediante comprovagfio ou até 30%
(trinta por cento), sem necessidade de comprovagio.

ALt 20 e e
§ 2° - Para efeitos do “caput” a configuracio de
profissional estabelecido em forma individual, mesmo que
possuindo até 02 (dois) empregados para funcdes
auxiliares, o wvalor do imposto correspondera a
importincia fixada anualmente na tabela anexa.

§ 3° Quando o profissional estiver estabelecido em forma
de unidade econdmica organizada composta por mais de
dois profissionais da mesma categoria ou nfo, o calculo
do imposto serd apurado pelo faturamento aplicando-se a
aliquota correspondente.

§ 4° Entende-se como unidade econémica organizada
aquela constituida  juridicamente ou de fato onde a
atividade exercida pelo profissional, apesar da
responsabilidade pessoal, é executada de forma
empresarial e impessoal.

§ 19 Presume-se encerrada irregularmente as atividades
da pessoa fisica ou  juridica, conforme o caso, quando,
apés o prazo previsto no “caput”, isolada ou
cumulativamente:

I- ndo for promovida a baixa nos Orgios de registro de
comércio;

IT - o estabelecimento nio for localizado;

III - deixar de funcionar no seu domicilio fiscal sem a
devida comunicagio ao CCM.

IV -~ nfio forem encontrados ou nic atenderem as
notificacBes expedidas, 0 contribuinte, os so6cios e
administradores.

§ 2° Ocorrendo quaisquer das hipoteses do § 1° o Fisco
Municipal, cumpridos os procedimentos da acdo fiscal,
estard, nos termos do art. 27, autorizado a promover o
cancelamento da inscri¢do municipal a revelia.

Art. 31 Além da inscri¢o e respectivas atualizagdes, o
contribuinte fica sujeito a  apresentagio de quaisquer
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declara¢bes de dados, na forma e nos prazos fixados pelo
Executivo que, para tanto, podera estabelecer obrigagdes
acessdrias adicionais especificas para algumas categorias
de contribuintes.

§ 3° A lavratura da notificacio prevista no art. 70, §1°,
obedeceré as disposig¢des do “caput” deste artigo.

Art. 39 O contribuinte e/ou responsavel deverdo escriturar
as notas fiscais de servigos prestados e/ou tomados de
terceiros, ainda que néo tributados, e manter, em cada um
dos seus estabelecimentos, os livros fiscais
correspondentes.

§ 2° Os livros fiscais impressos eletronicamente,
modelos 51 e 56, serfo encadernados, quando do
encerramento do exercicio fiscal ou apés o término das
atividades, e levados a reparti¢do fiscal competente para a
autenticagdo podendo o Fisco, a qualquer tempo, adotar
o registro e autenticagio  eletrbnicas, através de ato
normativo proprio, dando a devida publicidade do
procedimento.

§ 4° O contribuinte responde solidariamente em caso de
impressdo de documento fiscal confeccionado sem a
correspondente  AIDF por  estabelecimento grafico
situado fora do municipio de Diadema.

§ 5° Considerar-se-4 iniddneo para fins desta Lei e
gradacdo das penalidades  previstas no art. 49, IV, o
documento fiscal :

I - que nfio corresponda 4 uma efetiva prestagfo de servigo
constante na lista  vigente ;

II - emitido apds o prazo de validade ;

IIl - confeccionado ou emitido sem autorizagio de
impressdo pela reparticdo  fiscal competente;

IV - emitido por contribuinte diferente do autorizado;

BPrN . Y ANA
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V - emitido sem as indicagSes, forma de utilizagdo e
autenticagéio determinadas nesta Lei ou em
regulamento;

VI - emitido por quem nfo seja formalmente prestador de
Servigos.

a) multa equivalente a 5% (cinco por cento) do valor dos
servigos prestados ou tomados de terceiros ndo
escriturados, por exercicio fiscal, observada a imposigio
minima de 100 (cem) UFD’s, aos que nio possuirem os
livros ou, ainda que possuam, ndo estejam
devidamente escriturados, na conformidade das
disposigdes regulamentares;

¢) multa equivalente a 100 (cem) UFD’s por livro fiscal
de servigos prestados ou tomados de terceiros nfio
encadernado ou autenticado corretamente conforme
regulamento;

a) multa equivalente a 5% (cinco por cento) do valor
declarado em nota fiscal que ndoc corresponda &
efetiva prestagfio de servigo constante na lista vigente.

b) multa equivalente a 300 (trezentas) UFDs a cada grupo
de até 50(cinqiienta) unidades em bloco ou ndo ao
estabelecimento grafico que confeccionar documento
fiscal sem a correspondente autorizagio para impresséo,
parasiou  para terceiros, respondendo o contribuinte
solidariamente se 0 estabelecimento  grafico  estiver
situado em outro municipio;

¢) multa equivalente a 300 (trezentas) UFDs a cada grupo
de até 50 (cinqiienta) unidades, em bloco ou ndo,
ao contribuinte que confeccionar documentos fiscais
em estabelecimentos grificos sem a devida autorizago do
Fisco ;

d) Multa equivalente a 25% (vinte e cinco) por cento do
valor dos servigos, observada a imposigdo minima de
500 (quinhentas) UFDs, aos que deixarem de emitir ou o
fizerem. com importancia diversa do valor do servigo,
adulterarem, extraviarem ou inutilizarem Nota Fiscal,
Nota Fiscal-Fatura de Servigos ou outros
documentos previstos nesta Lei.
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e) multa equivalente a 150 (cento e cinqiienta) UFDs, a
cada grupo de até 50 (cingiienta) unidades, em bloco ou
ndo, aos que utilizarem documento fiscal com prazo de
validade vencido.

f) multa equivalente a 5% (cinco por cento) do valor
declarado de servigosem  documento fiscal
confeccionado ¢ utilizade sem a correspondente
autorizagio para impressio.

g) multa equivalente a 500 (quinhentas) UFDs a cada
grupo de até 50(cinqiienta) unidades, em bloco ou nfio,
aos que utilizarem documento fiscal inidéneo
descrito nos incisos IV, V e VI do §6° do art. 43,
independentemente de outras penalidades relacionadas
ao imposto.

V - Infragdes relativas a acgfio fiscal: multa de 400
(quatrocentas) UFD’s, aos que recusarem a exibigdo
de arquivos magnéticos, documentos e livros fiscais,
contdbeis e comerciais, embaragarem a agio fiscal ou
sonegarem informagdes e esclarecimentos solicitadas
pelo Fisco para verificagio de dados cadastrais,
atividades, obrigagdes acessorias, apuragfio do prego dos
servigos, fixacdo da estimativa e do imposto, por
exercicio notificado, na forma e prazos regulamentados.

§ 1° Os servidores referidos neste Art. solicitardio o
auxilio policial, sempre que este se fizer necessario
para o desempenho de suas fungdes.

§ 2° A administracio fazendaria municipal e seus
servidores fiscais terdo, dentro de suas 4reas de
competéncia e jurisdi¢do, precedéncia sobre os demais
setores administrativos, na forma da lei.

Art. 70 - S#o obrigados a exibir arquivos magnéticos,
documentos e livros fiscais, contdbeis e comerciais
relativos ao imposto, prestar as informagbes e
esclarecimentos solicitadas pelo Fisco e a ndo embaragar
a agdo dos servidores municipais incumbidos da
fiscalizacdo:

I. os contribuintes, tomadores e todos os que participarem
das operagles ou  prestagdes de servigos sujeitas ou
ndo ao imposto;

AR A e
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§ 1° A intimagdo para apresentagio de livros,
documentos, arquivos magnéticos, esclarecimentos ou
informagdes, ou para cumprimento de exigéncias, devera
ser atendida no prazo de até 05 (cinco) dias tteis.

§2° A falta de atendimento no prazo estipulado na
intimagfo ou o atendimento extemporaneo constitui
embaragamento a agfio fiscal acarretando a imediata
apuracdo e cobranga dos créditos tributarios devidos e néo
pagos pelos  contribuintes ou responsaveis, inclusive por
arbitramento, sem prejuizo das penalidades por
descumprimento das obrigac3es acessorias exigidas e,
sendo o caso, o cancelamento da inscrigio municipal no
CCM nos termos do paragrafo Gnico do artigo 26.

§ 3° Quando ndo estabelecidos de forma contraria, os
prazos fixados nesta Lei ou na legislagio tributaria
municipal serdo continuos, excluindo-se na sua contagem
o dia de inicio e incluindo-se o de vencimento.

§ 4° Os prazos s6 se iniciam ou vencem em dia de
expediente normal na reparticio em que corra o processo
ou deva ser praticado o ato.

§ 5° Considera-se realizada a intimagfo contando-se, do
prazo do §1°, a data :

a) da entrega na pessoa do intimado ou de seus familiares,
empregados, prepostos ou representantes, no caso de
notificagdo pessoal;

b) do recebimento, constante ne comprovante de entrega,
em caso de  notificagdo por via postal;

¢) da publicagfio, no caso de edital em jornal de grande
circulacio local ou regional.

Art. 70-A O sujeito passivo da obrigagio tributdria, bem
como as entidades  representativas de categorias
econdmicas ou profissionais, poderfio formular consulta,
que deve ser apresentada  por escrito perante a Divisio
de Tributos Mobilidrios/Servigo de Fiscalizaggo
Tributaria, sobre dispositivos da legislagéo tributaria
aplicaveis a fato determinado.

§ 1° - A consulta ndo suspende o prazo para recolhimento
do Imposto, antes ou depois de sua apresentagio, nem o
prazo para o cumprimento de obrigaces acessérias a
que esteja sujeito o consulente.

AT A4 v
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§ 3° A consulta serd considerada inapta, sendo arquivada
de plano caso nfio  cumpridos os requisitos do “caput”
deste artigo e quando:

I - formulada por quem houver sido intimado a cumprir
obrigacdo relativa ao fato objeto da consulta;

II - formulada depois de iniciado o procedimento fiscal
contra o consulente;

IV - O fato ja houver sido objeto de decisdo anterior,
proferida em consultaou  litigio em que tenha sido
parte o consulente;

V - O fato estiver definido ou declarado em disposigio
literal de lei ou disciplinado em ato normativo,
publicado antes de sua apresentacio,
VI - ndo descrever, completa e exatamente, a hipétese a
que se referir, ou ndo contiver os  elementos
necessarios a sua solugfo, salvo se a inexatiddo ou
omiss#o for escusavel, a critério da autoridade consultada.

§ 3° Nenhum procedimento fiscal sera instaurado contra o
consulente, em relacfo 4 matéria consultada;

§ 4° O cumprimento da decisfo da consulta formulada
exime o consulente de qualquer penalidade até sua
reforma por fato  superveniente, lei ou norma
administrativa.

Art. 70-B O pedido de restituicdo de indébito de ISSQN,
NOs casos previstos nos artigos 165 a 169 da Lei 5172/66 -
CTN sera apresentado através de requerimento especifico
do interessado, dirigido a Divisdo de Tributos
Mobiliarios/Servigo de Fiscalizagio Tributéria.

Paréagrafo Unico O requerimento ser4 elaborado, sob pena
de indeferimento, mediante:

I - comprovante do pagamento original considerado
indevido, se for o caso de  restituigdo integral, ou cépia
xerografica, se parcial;

1I - valor cuja restitui¢do se pleiteia;

III - natureza do débito a que se refere o pagamento;

IV - as razdes que levaram ao pagamento indevido”.

Art. 2° - O executivo ndo efetuara, de oficio, langamento tributdrio do qual devera
resultar notificagdo de valor total inferior a 30 (trinta ) unidades fiscais do municipio,
abrangendo dois ou mais langamentos realizados em conjunto, sendo observada a soma
dos valores e nfio cada um deles isoladamente.



Gabinete do Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Art, 3° - Fica instituida a Nota fiscal Eletronica de Servigos Prestados sobre fatos
gerados com incidéncia do Imposto Sobre Servigos de Qualquer natureza.

Pardgrafo Unico — Sua regulamentagiio sera normatizada por decreto préprio,
estabelecendo critérios de uso, prazo de implantagdo, abrangéncia, emissdo, controle e
autorizagio.

Art. 4° - As despesas com execucdo da presente Lei Complementar correrdo por conta
das dotagBes orgamentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Fica alterada a Tabela de Servigos Anexa a Lei Complementar 189/03,
alterada pelas Leis Complementares 203/04 ¢ 253/07. Acrescentando-se os dispositivos

contidos na Lista de Servigos Anexa a presente Lei Complementar.

Art. 6° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagiio, revogadas
as disposi¢les em contrario.

Diadema, 11 de dezembro de 2008
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Lista de Servicos Anexa A Lei Complementar 189/03, alterada pelas Leis
Complementares n° 203/04, 227/07, 242/07 e 253/07.

Cédigos - Atividades [Fixo Anual| Variavel
6 - Servigos de cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres
6.01 - Barbearias, cabeleireiros, manicuros, pedicuros e congéneres 100 2,00 %
6.02 - Esteticistas, tratamento de pele, depilacdo e congéneres 100 2,00 %
6.06 - Tatuagens, piercing e congéneres 100 2,00 %
11 - Servigos de guarda, estacionamento, armazenamento, vigilincia e congéneres.
11.02 - Vigilincia, seguranca ou monitoramento de bens e pessoas. | aecemmeeee 5,00 %
11.03 - Escolta, inclusive de veiculosecargas. | s 5,00 %
11.04 - Armazenamento, depésito, carga, descarga, arrumagiio € guarda de beng
de qualquerespécie. | e 5,00 %

14 - Servigos relativos a bens de terceiros
14.13 - Carpintaria e serralheria, inclusive servicos de marcenaria 100 3,00 %

16 — Servigos de Transportes de Natureza Municipal,
16.01-Servicos de transporte de natureza Municipal

a) Transportes de passageiros mediante concessfio municipal. | smecemeeee 2,00 %
b) Demaiscasps. 4,00 %

21. - Servigos de registros publicos, cartorarios € notariais.
2 1.01-Servicos de registros publicos, cartorarios e notariais. [ oo T 3,00%
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 022/08 (N° 089/08, NA
ORIGEM)

PROCESSO N° 822/08

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei Complementar, alterando a Lei Complementar n® 189, de 20 de dezembro de
2.003, com redacfo alterada pelas Leis Complementares n°s 203/04, 227/06, 242/07 e
253/07, que regulamenta o Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza, dando outras
providéncias.

As principais alteragdes sugeridas s30 as seguintes:

e O tomador ou intermediario de servigo proveniente do exterior ou cuja prestagéo se
tenha iniciado no exterior, deixa de ser considerado responsavel pelo ISSQN;

e O tomador de servigo de transporte de prestador estabelecido fora do Municipio
deixa de ser considerado responsavel pelo ISSQN;

¢ Quando o prestador deixa de emitir documento fiscal ou emita documento fiscal
iniddneo, o tomador dos servigos ficara responsédvel pelo ISSQN;

e O tomador nfo serd responsdvel pelo ISSQN quando o prestador de servigos for
optante do regime tributdrio do Simples Nacional ou prestar servigos bancérios ou
financeiros;

» Deixa de se estabelecido o limite maximo de dedugéio de 40% da base de célculo do
ISSQN, no caso de materiais fornecidos pelo prestador de servigo, nos casos
especificados no paragrafo 1° do artigo 13;

o (O abatimento de material empregado na obra, no caso da constru¢do civil, hoje
fixado em 40%, passa a ser de até 40%;

» A lei passa a diferengar o célculo do Imposto para os casos de firma individual com
até 02 empregados e¢ de unidade econfmica organizada composta por dois
profissionais da mesma categoria ou nfo;

¢ Passam a ser disciplinados os casos de encerramento irregular das atividades de
pessoa fisica ou juridica;

e No caso de inscri¢iio mobilidria e respectivas atualizagdes cadastrais, o Executivo
poder4 estabelecer obrigagles acessorias adicionais especificas para algumas
categorias de contribuintes;

e O contribuinte e/ou responsavel deverA manter, em cada um dos seus
estabelecimentos, os livros fiscais correspondentes;

¢ Passam a ser disciplinados os casos em que o documento fiscal ¢ considerado
inidéneo;

¢ Em alguns casos, ha aumento do valor das multas aplicadas em razdo de infra¢Ges
relativas & inscri¢do mobilidria e alteragBes cadastrais;

e Para fins de fiscalizagio do ISSQN, passa a ser possivel a solicitagdo de auxilio
policial por parte dos servidores fiscais;

o Passam a ser obrigados a exibir documentos e prestar informagdes, todos aqueles
que participarem das operagdes ou prestagdes de servigos sujeitas ou néo ao ISSQN;

e E fixado prazo de até 05 dias Uteis para o atendimento da intimacdo para
apresentagdo de documentos ou fornecimento de informacgdes. Dlsclpllna-se, ainda,
as conseqiiéncias advindas do nfo-atendimento da intimagéo;
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(Continuacdo do Parecer da Comissfio de Justica e Redacdo — P.L.C. 022/08):

e Passa a ser facultado ao contribuinte e as entidades representativas de categorias
econdmicas ou profissionais a formulagéio de consulta;
Passam a ser disciplinados os casos de pedido de restituigdo de indébito de ISSQN;
O Executivo ndo efetuard, de oficio, langamento tributario do qual devera resultar
notificagio de valor total inferior a 30 UFM's, abrangendo dois ou mais
langamentos realizados em conjunto, sendo observada a soma dos valores ¢ nfo
cada um deles isoladamente;

¢ Fica instituida a Nota Fiscal Eletrdnica de Servicos Prestados sobre fatos gerados
com incidéncia do ISSQN

o S#o feitas alteragdes na Lista de Servigos Anexa a Lei Complementar n° 189/03.

O artigo 13, inciso I, item 2, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que ao Municipio compete, privativamente, dispor sobre assuntos de
interesse local, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢es, instituir e arrecadar os tributos de
sua competéncia.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comiss3o que a
presente propositura deverd ser encaminhada a Plenario, para apreciagdo, em razio de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 15 de dezembro de 2.008.

Ver* REGINA GONCALVES
Presidente

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
(MANINHO)

Ver® CIDA FERREIRA

=
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 022/2008
PROCESSO K° 822/2008

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N° 189/2003 QUE
REGULAMENTA O IMPOSTO SOBRE SERVICO DE QUALQUER
NATUREZA.

RELATOR: VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES,
PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E

ORCAMENTO POR AVOCACAO.

Trata-se de Projeto de Lei Complementar,
de autoria do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que tem por objetivo
alterar diversos dispositivos da Lei Complementar n°® 189, de 20 de
dezembro de 2003, com redagéo alterada pelas Leis Complementares
n°s. 204704, 227/06, 242/07 e 253/07 que regulamentam o
Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza — ISS, dando outras
providéncias.

Este €&, em  estreita sintese, o
RELATORIO.

PARECER

Visa a presente propositura ajustar
. alguns dispositivos da Lei Complementar n° 189/2003 que, apesar
das alteracdes introduzidas pelas Leis Complementares n°
203/2004, 227/2006, 242/2007 e 253/2007, permaneceram com
alcance limitado ou com algumas omissdes.

Assim, propdem-se o presente projeto de
lei complementar ampliar o alcance da responsabilidade tributaria;
explicitar a base de céalculo de profissionais auténomos e das
sociedades profissionais; estender e modernizar o cumprimento das
obrigacOes acessérias cadastrais e fiscais, atualizando também as
penalidades correlatas; introduzir mecanismos de contagem de
prazos, consulta tributaria e restituicio do imposto e atualizar a
tabela de servicos.

Estdao sendo alterados treze artigos, a
saber: 7°, 13, 15, 20, 26, 31, 34, 39, 40, 43, 49, 68 ¢ 70, que tém
por finalidade adequar a legislacdo do ISSQN a realidade fatica
exigida nas agdes e as atividades do Fisco Municipal.
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O artigo 3° da propositura em exame
institui a nota fiscal eletronica de servicos prestados sobre fatos
gerados por incidéncia do ISSQN, cuja regulamentacio sera feita por
decreto proprio, estabelecendo critério de uso, prazo de implantacao,
abrangéncia emisséo, controle e autorizacéo. :

Esta sendo alterada a Tabela de Servicos
anexa 4 Lei Complementar n® 189/03 e alteracoes posteriores,
acrescentando novos codigos de atividades para os servicos de
cuidados pessoais, estética, atividades fisicas e congéneres, bem
como, servico de guarda, estacionamento, armazenamento, vigilancia
e atividades a fins, além de servigos relativos a bens de terceiros,
servicos de transportes de natureza municipal e servicos de registros
publicos.

Quanto ao mérito, apesar do escasso
tempo para o melhor exame do projeto de lei em comento, percebe-se
que a propositura é oportuna e conveniente, pois visa modernizar a
legislacdo relativa ao ISSQN e adapta-la as atuais exigencias das
acoes fiscalizatérias exercidas pelos agentes fiscais de nosso
Municipio, ampliando o alcance e o resultados da administracio,
arrecadacao e controle do referido tributo.

No que diz respeito ao aspecto
econdomico, este Relator ndo encontra obstaculo a aprovagdo do
presente Projeto de Lei Complementar, haja vista que nao havera
onus para o erario pablico municipal, a ndo ser o decorrente da
publicacdo da Lei que vier a ser aprovada, para o qual, existem
recursos disponiveis, consignados em dotacées proprias da vigente
Lei de Meios.

' Diante do exposto, é este Relator
favoréavel a aprovacao do Projeto de Lei Complementar n® 022/2008,
na forma como se encontra redigido.

Sala das Comissdes, 15 de dezembro de 2008

VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES
RELATOR

Acompanhamos o bem lancado Parecer
do nobre Relator, eis que somos, igualmente, favordveis a aprovacao
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do Projeto de Lei Complementar n® 022/2008, n® 089/2008 na
origem, de autoria do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que tem por
finalidade proceder a alteracdo de diversos dispositivos da Lei
Complementar n® 189/2003 e legislagbes posteriores, relacionadas
com o ISSQN.

, Acresca-se ao parecer do Nobre Relator
que as alteragoes apresentadas no artigo 7° ampliam as
responsabilidades dos tomadores de servicos pela retencgdao e
recolhimento do imposto.

As alteragbes propostas no artigo 49
fixam a graduagao das penalidades por infragdo as normas relativas
ao ISSQN, de forma adequada, no entender dos Membros desta
Comissao Permanente. '

Salas das Comissoes, data supra.

VER. JOSE QUEIROZ NETO
(Vice-Presidente)

VER®. HARIO /{L@W MLD—E}JVEIRA
/JW {Membro)
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S‘enhor Fl%;ident

..H i
g : PRESIDENTE
2 amog”’ encaminhando a Vossa Exceléncia e Nobres Pares,

para apreciagdo Plendria, o Projeto de‘Lei, ora anexo, que dispde sobre a ampliagdo da licenga
maternidade e ado¢Ao nos termos da Lei Federal n.° 11.770, de 09 de setembro de 2008.

O presente projeto de lei prevé, em sua vertente principal, a
ampliagdo da licenga maternidade para as servidoras piblicas municipais, atualmente de 120
(cento e vinte) dias, para 180 (cento e oitenta) dias.

A aprovagdo da licenga maternidade maior €, sobretudo, um
incentivo a saude, pois a “adigdo” de dois meses facilita a pratica da recomendacio da
Organiza¢do Mundial da Sande (OMS), de que os bebés sejam alimentados exclusivamente com
leite materno por seis meses e, com complementos, até o segundo ano de vida, pois do ponto de
vista biologico, isto s traria vantagens para o beb&: imunidade mais adequada, melhor
desempenho no desenvolvimento neurologico e sensorial, menos infecges e,
consegiientemente, um desenvolvimento harménico, que certamente traz saide e previne
doengas no futuro.

Além disso, cuidar de um recém-nascido abrange mais do que
o aleitamento materno. O tempo de licenga-maternidade ¢ importante também para estabelecer
vinculo afetivo com a crianga ¢ intensificar o seu desenvolvimento emocional.

Nesse sentido, a presenga constante da m&e nos primeiros
meses de vida do recém nascido, € essencial para que a crianga descubra sua identidade, d a
sensacdo de ser bem acolhida e ajuda na formagio, sendo uma forma, inclusive, de reduzir a
violéncia na sociedade, uma vez que as crian¢as terdo uma série de beneficios em seu
desenvolvimento emocional.

S#do estas em linhas gerais, as razdes que nos motivaram na
elaboragdo do presente projeto de lei, que trard enormes beneficios para os funcionarios
publicos municipais, que temos plena certeza, serd plenamente assimilada pelo consenso do
Legislativo, convertendo-a em diploma legal, dentro da maior brevidade de tempo possivel.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora de modo
sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente pelo relevante interesse social, aguarda o
Poder Executivo, venha esse Colendo Legislativo acolher ¢ aprovar o incluso Projeto de Lei,
convertendo-o em diploma legal, o mais breve possivel, invocando para tarito o regime de
URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52, caput, da Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima e distinta considerago.

Atenciosamente.

JOSE DE KILIPRI JUNIO
Prefei 1
Ao Senhor Vereador
MILTON CAPEL
DD. Presidente da Cdmara Municipal de DiademalESPACHO DO

\_-_-—-’P’R?S 1 D-EVWﬁ' £

PROJEED BE LE) COMPLEMENTAR Ne_ QoL %@Cﬁ , g;,;/mé
, EITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMAL L v oo £29% o

PMD - 01.001



PREFEnﬂgiL\u 100 1 mpmmm ¥ oz3/2008 b O

DO MUNICIPIO DE DIADEMA bod s 5

Protagolo _
!

Gabinete do Prefeito FROC N® 5 Z\;?/ z w 5
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° (091, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2008

Dispde sobre a ampliagdo da licenca maternidade e
adogdo nos termos da Lei Federal n.° 11.770, de 09 de

pmce.sso ne: 8%1'52 oo% | setembro de 2008.
Inicio: IEd ,Dtjﬂmbu) ’ ’ | o
Terminon... 07 TEeO [ LT JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Terr prazon Al 2 CAGS Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas
) atribuicdes legais,
mncionancfﬂn,camagado

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona ¢ promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° - Fica prorrogada em 60 (sessenta) dias a duragdio da licenga maternidade nos
termos do artigo 2° da Lei Federal n.° 11.770, de 09 de setembro de 2008.

Paragrafo Unico - A prorrogagdio que trata este artigo também serad concedida a
servidora que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de adogéo de crianga de até 06
(seis) meses.

Art. 2° - Aplica-se o disposto nesta Lei Complementar as ocupantes de cargos €
empregos publicos.

Art. 3° - As servidoras abrangidas pela presente Lei Complementar, que na data da sua
publicagdio estiverem em gozo da respectiva licen¢a farfio jus a prorrogagéo contada a
partir do primeiro dia subseqiiente ao término do periodo concedido.

Art. 4° - O pagamento do beneficio decorrente da ampliagdo do periodo da licenca
maternidade € da licenga por adogdo, serd de exclusiva responsabilidade da
administragdo publica direta, indireta e fundacional.

Art. 5° - As despesas decorrentes da presente lei, correrdo por conta das dotagdes
or¢amentdrias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Diadema, 11 de dezembro de 2008.

JOSE DE FILIFPI JUNIOR
Prefei®y Muhicipal

PMD - 01.001
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 023/08 (N° 091/08, NA
ORIGEM)

PROCESSO N° 823/08

Apresentou ¢ Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei Complementar, dispondo sobre a ampliagdo da licenga-maternidade e
adogo, nos termos da Lei Federal n° 11.770, de 09 de setembro de 2.008.

A Lei Federal n° 11.770, de 09 de setembro de 2.008, criou o
Programa Empresa Cidadd, destinado & prorrogagfio da licenga-maternidade mediante
concessdo de incentivo fiscal, e alterou a Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1.991.

Estabelece o pardgrafo 1° do artigo 1° de referida Lei Federal
a prorrogagiio da licenga-maternidade por 60 dias. O paragrafo 2° garante que tal
prorrogagdo aplicar-se-4 também & empregada que adotar ou obtiver guarda judicial para
fins de adogdo de crianga.

Através da presente propositura, o Chefe do Executivo
Municipal prorroga em 60 dias a dura¢do da licenga-maternidade para as servidoras
publicas municipais que venham a dar 4 luz ou que adotem ou obtenham guarda judicial
para fins de adogo de crianga de até 06 meses.

As servidoras municipais que, & época da publicagdo da
presente Lei Complementar, estejam gozando licenga-maternidade, terdio direito a sua
prorrogacio.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que, através da
presente propositura, pretende garantir as servidoras ¢ a seus filhos o direito ao aleitamento
materno por periodo de 06 meses, conforme recomendagio da Organizagdo Mundial da
Saude,

Entende, ainda, que a prorrogagdo da licenga-maternidade
contribuird para o aumento dos lagos afetivos entre as servidoras e seus bebés.

O artigo 48, inciso IIl, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que ao Prefeito compete, privativamente, a iniciativa dos projetos de
lei que disponham sobre regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria dos servidores.
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(Continuacdo do Parecer da Comissdo de Justica e Redacéio — P.L.C. 023/08): -

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdio que a

presente propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagio, em razéo de sua

constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 15 de dezembro de 2.008.

Ver* REGINA GONCALVES
Presidente

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
(MANINHO)

Ver® CIDA FERREIRA
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Senado Federal
Subsecretaria de Informacoes

LEI N° 11.770, DE 9 DE SETEMBRO DE 2008.

Cria o Programa Empresa Cidad4, destinado a prorroga¢do da licenca-maternidade mediante concessé&o de
incentivo fiscal, e altera a Lei n° 8.212, de 24 de juiho de 1991.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° E instituido o Programa Empresa Cidada, destinado a prorrogar por 60 (sessenta) dias a duragao da licenca-
maternidade prevista no inciso XVIII do caput do art. 7° da Constituigio Federal.

§ 1° A prorrogagéo sera garantida a empregada da pessoa juridica que aderir ao Programa, desde que a empregada a
requeira até o final do primeiro més apés o parto, e concedida imediatamente apés a fruigdo da licenga-maternidade de que
trata o inciso XVIII do caput do art. 7° da Constituigéo Federal.

§ 2° A prorrogagéo sera garantida, na mesma proporgao, também & empregada que adotar ou obtiver guarda judicial para
fins de adogéo de crianga.

Art. 2° E a administragfio piblica, direta, indireta e fundacional, autorizada a instituir programa que garanta prorrogagao da
licenga-maternidade para suas servidoras, nos termos do que prevé ¢ art. 1° desta Lei.

Art. 3° Durante o periodo de prorrogacdo da licenga-maternidade, a empregada tera direito & sua remuneragéo integral, nos
mesmos moldes devidos no perfodo de percepgao do salario-maternidade pagoe pelo regime geral de previdéncia social.

Art. 4° No periodo de prorrogagéo da licenga-maternidade de que trata esta Lei, a empregada nao podera exercer qualquer
atividade remunerada e a crianga ndo podera ser mantida em creche ou organizagao similar.

Paragrafo uUnico. Em caso de descumprimento do disposto no caput deste artigo, a empregada perdera o direito a
prorrogacaoc.

Art. 5° A pessoa juridica tributada com base no lucro real podera deduzir do imposto devido, em cada periodo de apuragao,
o total da remuneragéo integral da empregada pago nos 60 (sessenta) dias de prorrogacao de sua licenga-maternidade,
vedada a dedugdo como despesa operacional.

Paragrafo Gnico. (VETADO)
Art. 6° (VETADO)

Art. 7° O Poder Executivo, com vistas no cumprimento do disposto no inciso |l do caput do art. 5° e nos arts. 12 e 14 da Lei
Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, estimara o montante da renuncia fiscal decorrente do disposto nesta Lei e o
incluira no demonstrativo a que se refere o § 6° do art. 165 da Constituigio Federal, que acompanhara o projeto de lei
orcamentaria cuja apresentacéo se der apds decorridos 60 (sessenta) dias da publicagio desta Lei.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag#o, produzindo efeitos a partir do primeiro dia do exercicio
subseqliente aquele em que for implementado o disposto no seu art. 7°,

Brasliia, 9 de setembro de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.
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Estado de S3o Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 023/2008

PROCESSO N° 823/2008

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: AMPLIA A LICENCA MATERNIDADE.

RELATORA: VEREADORA MARION M. A. OLIVEIRA, MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei Complementar, de
autoria do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que tem por objetivo prorrogar em
sessenta dias a duragdo da Licenga-Maternidade, em obediéncia aos
termos do artigo 2° da Lei Federal n® 11.770, de 09 de setembro de 2008.

Este &, em estreita sintese, o RELATORIO.

PARECER

Visa a presente propositura ampliar a
licenca maternidade para as servidoras publicas municipais de 120 para
180 dias, como decorréncia da Lei Federal n°® 11.770, de 09 de setembro de
2008.

A prorrogacdo também serd concedida a
servidora que adotar ou obtiver a guarda judicial para fins de adogéo de
criangas de até 06 (seis) meses de idade, aplicando-se a ampliacdo também
para as ocupantes de cargos e empregos piblicos.

Terdo, ainda, direito a ampliacio de que
trata o presente projeto de lei, as servidoras que na data da publicaciio da
lei estiverem em gozo da respectiva licenca.

E da responsabilidade da Administracio
Direta, Indireta e Fundacional, o pagamento do beneficio decorrente da
ampliagédo do periodo da licenca maternidade e da licen¢a por adocio.

Quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio desta Relatora, eis que a ampliagdo da licenga
maternidade € um incentivo & satde, vindo ao encontro da recomendacio
da Organizagdo Mundial de Satade de aleitamento materno por pelo menos
seis meses, tendo em vista que, tal fato contribui para a imunidade do
recém-nascido € melhora o desempenho no desenvolvimento neurolégico e
sensorial.

No que respeita ao aspecto econémico, esta
Relatora este Relator nio encontra obstaculo a aprovacéo do presente
Projeto de Lei Complementar, haja vista que existem recursos disponiveis,
consignados em dotagGes proprias da vigente Lei de Meios para cobrir as
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despesas decorrentes da execugéo da Lei que vier a ser aprovada, tal como
dispde o artigo 5°.

Diante do exposto, € esta Relatora favorivel
a aprovacao do Projeto de Lei Complementar n® 023/2008, na forma como
se acha redigido.

Sala das Comissoes, 15 de dezembro de 2008

VEREADORA N M. A. OLIVEIRA
RELATORA

Acompanhamos o bem lancado Parecer da
nobre Relatora, eis que somos, igualmente, favordveis a aprovacio do
Projeto de Lei Complementar n° 023/2008, n® 091/2008 na origem, de
autoria do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que amplia a Licenca Maternidade
em 60 (sessenta) dias, conforme disposi¢do do artigo 2° da Lei Federal n°
11.770/2008.

A prorrogacdo do tempo da licenca
maternidade € fundamental para estabelecer vinculo afetivo entre a mae ¢
a crianga, intensificando o desenvolvimento emocional do bebé.

Salas das Comissodes, dat

VER".

VER. JOSE QUEIROZ NETO
(Vice-Presidente)
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PRESIDENTE

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e Nobres Pares,
para apreciagdo Plendria, o Projeto de Lei Complementar, ora anexo, que concede desconto do
IPTU aos iméveis para os quais © Municipio venha a expedir Alvara de Execugédo ¢ Construgio
para obras destinadas a empreendimentos comerciais, industriais ou de prestagdo de servigos.

Com esse objetivo estamos apresentando a presente
propositura, com intuito de conceder desconto dos Impostos Predial Territorial Urbano aos
imoéveis para os quais o municipio venha a expedir alvar de execugfio ¢ construgio para obras
destinadas a empreendimentos comerciais, industriais ou de prestagio de servigos.

O projeto propde a concessio de¢ descontos para
empreendimentos cujas atividades gerem empregos diretos, pois entendemos importante que
nossa populagio obtenha vagas de emprego em nossa cidade ao invés de ir buscida em
municipios vizinhos.

Por conseguinte, o desconto serd concedido sobre o valor de
langamento dos Impostos Predial ¢ Territorial Urbano - IPTU, aos imoveis para 0s quais o
Municipio tenha expedido Alvard de Execu¢fio e Construgio para obras destinadas a
empreendimentos comerciais, industriais ou de prestagio de servigos, a serem ocupados por
empresas cujas atividades gerem, isoladamente ou em conjunto, acima de 100 (empregos)
empregos diretos.

O desconto, que serd concedide por 10 (dez) anos, ¢ aplicavel
nos casos de obras novas ou de ampliagBes superiores a 20% da area construida, a serem
realizadas de uma $6 vez, da seguinte maneira: 50% (cinqiienta por cento) no ano seguinte ao da
expedigdo do Alvard de Execugfio e Construgdo ¢ inicio das obras € nos anos seguintes até o
décimo ano, respectivamente, 45%, 40%, 35%, 30%, 25%, 20%, 15%, 10%, 05%. A partir do
décimo primeiro ano o langamento serd na sua totalidade.

Ressaltamos que os descontos n3o se aplicam 3s taxas langadas
juntamente com o IPTU - Impostos Predial e Territorial Urbano, sendo que, para 2 obtengio do
beneficio, os contribuintes dos iméveis deverfo requerer o desconto, anualmente, até 30 de
outubro do ano anterior ao do beneficio pleiteado devendo, para tanto, ser apresentado,
Jjuntamente com ¢ requerimento, 0s documentos necessarios para tanto.

A proposta prevé que, em caso de impugnagio do langamento

do Imposto Predial e Territorial Urbano, correspondente ao exercicio para o qual seja requerido
o desconto, a sua eficacia serd suspensa até decisdo administrativa final.

PMD - 01.001
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O projeto ainda prevé que nio serio concedidos descontos
cumulativos, podendo o contribuinte decidir por aquele que lhe convier, devendo a decisdo dos
pedidos de descontos ficar sob a responsabilidade da Secretéria de Finangas.

Cabe salientar que a proposta, ora apresentada, ndo
compromete a estimativa da receita constante da peca orgamentiria ¢ nem as metas
estabelecidas pelo Municipio de Diadema na Lei Municipal n°. 2.804, de 30 de setembro de
2008 - Lei das Diretrizes Orgamentéria, para o exercicio de 2009.

Ressaltamos que, nos termos do artigo 14, da Lei
Complementar n°, 101, de 04 de maio de 2000, fizemos constar na proposta orgamentaria para
2009, ja encaminhada, a condi¢io determinada pela legislagdo.

Por outro lado, a Lei Complementar n°. 101, de 04/05/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), no § 3° do artigo 14, que trata da remincia da receita ndo
inclui o desconto no pagamento de tributos no elenco de situagdes compreendidas como tal. Diz
& lei que a renuncia compreende a anistia, a remissdio, o subsidio, o crédito presumido, a
concessdo de isengdo em carater ndo geral, a alteracio de aliquota ou a modificagdo de base de
célculo que implique redugiio discriminada de tributos ou contribuigdes, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

S#o estas em linhas gerais, as razdes que nos motivaram na
elaboragdo do presente projeto de lei, que trara beneficios para a geragfio de emprego em nossa
cidade, que temos plena certeza, serd plenamente assimilada pelo consenso do Legislativo,
convertendo-a em diploma legal, dentro da maior brevidade de tempo possivel.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora de modo
sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente pelo relevante interesse social, aguarda o
Poder Executivo, venha esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei,
convertendo-o em diploma legal, 0 mais breve possivel, invocando para tanto o regime de
URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52, capuf, da Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia ¢ demais
componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima ¢ distinta consideragdo.

Ao Senhor Vercador

SAT ; -
VL TON CAPREL Jémmmgwm?nfv

DD. Presidente da Camara Municipal de Diadema

PRESIDENTE

PMD - 01.001
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PROJETO DE LET COMPL NTAR N.° 092 DE/II DE DEZEMBRO DE 2008

CONCEDE desconto do IPTU aos imoveis
para os quais o Municipio venha a expedir

E‘ .

Pmcegscg e Dfm% Alvara de Execuglio e Construgio para obras
et 4= oo s ~XER. destinadas a empreendimentos comerciais,
Tormine O e e 4003 .| industriais ou de prestagdo de servigos.

Prazo: qs.d\(‘i'

2

! Fineionanio ] o JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do
t/ Municipio de Diadema, Estado de Sd@o Paulo,
no uso e gozo de suas atribui¢des legais,

.fl.

- FAZ SABER que 2 Camara Municipal aprova
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

r

Art. 1° E concedido desconto sobre o valor de langcamento dos Impostos Predial e
Territorial Urbano - IPTU, aos imdveis para os quais 0 Municipio venha a expedir
Alvari de Execugfio e Construgdo para obras destinadas a empreendimentos comerciais,
industriais ou de prestagdo de servigos, a serem ocupados por empresas cujas atividades
gerem, isoladamente ou em conjunto, acima de 100 (cem) empregos diretos.

Paragrafo Unico O desconto é aplicavel somente nos casos de obras novas ou de ampliagdes
superiores a 20% da 4rea construida, a serem realizadas de uma s6 vez.

Art. 2° O desconto previsto no artigo 1°, sera concedido por 10 (dez) anos, da seguinte
forma:

I. 50% no ano seguinte ao da expedigio do Alvara de Execugdo e Construgo e
inicio das obras;

II. 45%, 40%, 35%, 30%, 25%, 20%, 15%, 10%, 05% nos anos seguintes até o
décimo ano, respectivamente.

Parigrafo Unico Os descontos de que trata o caput, nio se aplicam as taxas langadas
juntamente com o IPTU - Impostos Predial e Territorial Urbano.

Art. 3° Para o defenmento do pedido de desconto, os contribuintes dos iméveis
mencionados no artigo 1° deverdo requerer, anualmente, até 30 de outubro do ano
anterior ao do beneficio pleiteado, e no ato comprovar o seguinte;

I. N&o estar em débito com quaisquer tributos municipais de que natureza for
mediante a apresentago de certides negativas,

PMD - 01.001
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II. A propriedade ou a posse do imovel utilizado no empreendimento com a
apresentagdo da matricula expedida pelo Cartério de Registro de Imoveis ou
outro documento legal reconhecido pela Prefeitura do Municipio de Diadema;

II.  Copia do Alvara de Execugio e Construgiio relativo a obra; e
IV. Comprovagio de regularidade perante o Instituto Nacional de Seguridade Social
- INSS, mediante a apresentacio de Certiddo Negativa de Débito ~ CND.

Art. 4° Em havendo impugnagio do langamento dos Impostos Predial e Territorial
Urbano correspondente ao exercicio para ¢ qual seja requerido o desconto, a sua
eficacia sera suspensa até decisdo administrativa final.

Art. §° Fica autorizado a Secretaria de Finangas para decidir os pedidos de descontos.

Art. 6° O incentivo previsto nesta Lei Complementar sera aplicado isoladamente, de forma nio
cumulativa com outros incentivos ou beneficios fiscais reservados pela legislagio municipal as
empresas instaladas ou que venham a instalar-se no Municipio, relativamente aos Impostos
Predial ¢ Territorial Urbano, podendo o contribuinte optar pelo que melhor lhe convier.

Art. 7° As despesas com a execucgdo da presente Lei Complementar correrfo por conta
de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas, se necessario.

Art. 8° A presente Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposi¢fes em contréario.

Diadema, 11 de dezembro de 2008.

JOSE DE NILIP OR
Pr ictpal

Registrada na Secretaria

de Governo pelo Servigo

de Expediente (8G-511),

e afixado no Quadro de
" Editais na mesma data.
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Camara Municipal de Diadema
Estado de S&o Paulo

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 024/08 (N° 092/08, NA
ORIGEM)

PROCESSO N° 824/08

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei Complementar, concedendo desconto do IPTU aos iméveis para os quais o
Municipio venha a expedir Alvard de Execugfio e Construgiio para obras destinadas a
empreendimentos comerciais, industriais ou de prestagéio de servigos, a serem ocupados por
empresas cujas atividades gerem, isoladamente ou em conjunto, acima de 100 empregos
diretos, desde que se trate de obras novas ou de ampliagBes superiores a 20% da 4rea
construida, a serem realizadas de uma s6 vez.

O desconto serd concedido por 10 anos, na seguinte
conformidade:

e 50% no ano seguinte ao da expedi¢@io do Alvara de Execugfio e Construgido e inicio
das obras;

o 45%, 40%, 35%, 30%, 25%, 20%, 15%, 10% e 5% nos anos seguintes até o décimo
ano, respectivamente,

Néo havera desconto para as Taxas anexas ao [PTU.

Os beneficidrios ndo poderfio estar em débito com a Fazenda
Municipal nem com o Instituto Nacional de Seguridade Social. Dever#o, ainda, ter a posse
ou a propriedade do imével utilizado no empreendimento.

O presente incentivo néo sera concedido de forma cumulativa
com outros incentivos ou beneficios fiscais previstos na legisla¢gio municipal.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que, através da
presente propositura, pretende beneficiar empresas que gerem empregos diretos, por
entender ser “importante que nossa populagio obtenha vagas de emprego em nossa cidade,
a0 invés de ir buscd-las em municipios vizinhos”.

O artigo 17, inciso II, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe a CAmara, com a san¢éo do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribuigdes, legislar sobre tributos
municipais, bem como autorizar isen¢des ¢ anistias fiscais e a remiss#io de dividas.
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of.

Continuacio do Parecer da Comissiio de Justica e Redaciio —P.L.C. 024/08):

Pelo exposto, entendem os membros desta Comisséo que a
presente propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagfo, em razio de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 15 de dezembro de 2.008.

Ver® REGINA GONCALVES
Presidente

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
(MANINHO)

Ver* CIDA FERREIRA
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Camara Municipal de Diadema

Estado de S0 Paulo

PROJETO DE LE]I COMPLEMENTAR N° 024/2008
PROCESSO N° 824/2008
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: CONCEDE DESCONTO DE IPTU PARA OBRAS DESTINADAS
A EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS, INDUSTRIAIS OU DE
PRESTACAO DE SERVICOS.

RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO, VICE-PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANGAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei Complementar, de
autoria do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que tem por objetivo conceder
desconto do IPTU aos iméveis para os quais o Municipio venha a expedir
Alvarda de Execugdo e Construgio para obras destinadas a
empreendimentos comerciais, industriais ou de prestacéo de servigos.

Este é, em estreita sintese, o RELATORIO.

PARECER

Visa a presente propositura conceder
desconto sobre o valor de lancamento dos Impostos Predial e Territorial
Urbano aos iméveis para os quais 0 Municipio venha a expedir Alvara de
Execucdo e Construgéio para obras destinadas a empreendimentos
comerciais, industriais ou de prestacao de servigos, a serem ocupados por
empresas cujas atividades gerem, isoladamente ou em conjunto, acima de
cem empregos diretos.

Destaque-se que o desconto somente se
aplica nos casos de obras novas ou de ampliagGes superiores a 20% da
area construida, a serem realizadas de uma sé vez.

‘ O desconto sera concedido por 10 (dez) anos,
da seguinte forma:

I - 50% no ano seguinte ao da expedicdo do
Alvara de Execucéo e Construcéo e Inicio das Obras;

I - 45%, 40%, 35%, 30%, 25%, 20%, 15%,
10%, 5% nos anos seguintes até o décimo ano, respectivamente.
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Saliente-se que, os descontos de que trata o
artigo 2°, nado se aplicam as taxas lancadas juntamente com o IPTU.

Para fazer jus ao pedido de desconto, os
contribuintes deverdo requerer, anualmente, até 30 de outubro do ano
anterior ao beneficio pleiteado, e no ato comprovar que néo estd em débito
com quaisquer tributos municipais; ter a propriedade da posse ou imével
utilizado no empreendimento com a apresentagio da matricula expedida
pelo Cartdrio de Registro de Iméveis ou outro documento legal reconhecido
pela Prefeitura do Municipio de Diadema; ter copia do Alvara de Execugao
e Construcido da Obra e comprovar a regularidade perante o INSS, com
exibicdo da Certidio Negativa de Débito.

O incentivo previsto no presente projeto de
lei complementar sera aplicado isoladamente, de forma nio cumulativa
com outros incentivos ou beneficios fiscais, relativamente ac IPTU.

Quanto ao mérito a propositura esta a
merecer o integral apoio deste Relator, posto que, o favor fiscal de que
trata a presente proposicao vird beneficiar a populagao nosso Municipio,
na medida em que gerari empregos diretos, evitando que nossos
municipes se desloquem a outras cidades em busca de emprego.

_ Quanto ao aspecto econémico, esclarece o
Chefe do Executivo em sua mensagem legislativa que o desconto de que
trata o presente projeto de lei ndo compromete a estimativa da receita e
nem as metas estabelecidas pelo Municipio de Diadema na Lei de
Diretrizes Orgamentérias para o exercicio de 2009, informando, ainda, que
em obediéncia aos termos do artigo 14 da Lei Complementar n° 101, de 04
de maio de 2000, conhecida como Lei de Responsabilidade Fiscal, que a
renincia de receita foi considerada na estimativa prevista na Lei
Orcamentaria para 2009, existindo medidas de compensacido para nao
comprometer a arrecadacio municipal.

Frente a todo o exposto, & este Relator
favordvel a aprovacio ao Projeto de Lei Complementar n® 024/2008, na
forma como se encontra redigido.

Salas das Comissoes, data supra.

VER. JOSE QUEIROZ NETO
(Relator )
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Acompanhamos o bem langado Parecer do
Nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis & aprovagdo do
Projeto de Lei Complementar n°® 024/2008, Oficio ML. N° 092/2008, na
origem, que concede desconto do IPTU aos imdveis para os quais o
Municipio de Diadema venha a expedir Alvard de Execucéio e Construcio
para Obras destinadas a empreendimentos comerciais, i dustna.ts e de
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Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e Nobres
Pares, para apreciagdo Plendria, o Projeto de Lei, ora anexo, que autoriza o Poder
Executivo Municipal a celebrar convénio com ASSOCIACAO PASSO A PASSO.

O presente convénio tem por escopo o fomento, difusdo,
preservacio € democratizagfo da arte e da cultura, especialmente em relagiio A danga
classica, com o objetivo de se constituir uma escola municipal de danga, com o
desenvolvimento de todas as técnicas necessarias para a educagdo em cursos
preparatérios, livres e profissional,

A Associag#o Passa a Passo, parceira neste projeto, é uma
organiza¢io da Sociedade Civil de Interesse Social, sem fins lucrativos, que ja oferece
cursos de danga classica para criancas — a partir dos 7 (sete) anos de idade -
adolescentes e adultos, de forma totalmente gratuita, tendo em seu quadro docente
profissionais de extrema competéncia e mais de 200 alunos, distribuidos nas vérias
espécies de cursos de danca, totalmente gratuitos, sendo que, a qualidade do ensino tem
atraido a aten¢dio de todos em nossa cidade.

A idéia da constituicdo da Associagdo Passo a Passo
surgiu da necessidade de dar continuidade as oficinas de danga classica existes na
comunidade de Diadema, concentradas no Centro Cultural Vila Nogueira e possibilitar
a formacdo de profissionais na 4rea de danga, sendo como bailarinos ou como
professores.

O que se pretende com o presente convénio ¢ trabalhar a
formagfo multifuncional dos alunos de danga, onde os mesmos tenham informagoes
diversificadas nas areas de danga que os capacitem ndo somente para o mercado de
trabalho, como também desenvolver futuros cidaddos com preparo intelectual, sensiveis
e conscientes de seu papel na sociedade, que sejam também: criativos, para conceber e
elaborar produtos de qualidade artistica; com formagéo técnico-corporal para ser capaz
de interpretar satisfatoriamente; com conhecimento do contexto étnico-cultural e das
raizes do nosso povo; sensibilidade para se comunicar através das linguagens artisticas
com o publico.

e
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Assim, o presente convénio pretende € integrar, através da
Danga, espago publico e esforgos que vem sendo realizando pela Municipalidade e
pelos profissionais experientes da Associagdo Passo a Passo, com a comunidade que
tenha por inten¢fio trabalhar a danca classica no desenvolvimento de um programa de
formagéo onde se possa valorizar construgio coletiva.

Os resultados advindos do desenvolvimento desta
atividade resumem-se em fortalecer os individuos, frente ao seu potencial criativo e
expressivo, 0 que se percebe no estabelecimento de novos comportamentos sociais e
afetivos por parte e entre tais pessoas. O processo aponta a possibilidade de utilizagio
da Danga enquanto recurso auxiliar  formag8o geral dos individuos - entendida, aqui,
enquanto aprendizagem da cultura.

Sdo estas em linhas gerais, as razdes que nos motivaram
na elaboragio do presente projeto de lei, que trard enormes beneficios culturais para o
povo diademense, que temos plena certeza, serd plenamente assimilada pelo consenso
do Legislativo, convertendo-a em diploma legal, dentro da maior brevidade de tempo

possivel.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora de
modo sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente pelo relevante interesse social,
aguarda o Poder Executivo, venha esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso
Projeto de Lei, convertendo-o em diploma legal, o mais breve possivel, invocando para
tanto o regime de URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52, caput, da
Lei Orgénica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e
demais componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima e distinta

consideragéo.
Atenciosamente.
JOSE DE FILIPRI JUNIOR
PrefeitqMurkcjpal
Ao Senhor Vereador
MILTON CAPEL
DD. Presidente da CAmara Municipal de Diadema DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE- 4~ 72C.:G.

SAIVL
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PRESIDENTE
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PROJETO DE LEI N.° 088, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2008.

CONTROLE gwazo Autoi‘iz‘a o Poder ExecutivP a celebrar
Processo ne:. el L convénio com a ASSOCIACAO PASSO A
Inico. 12/ X 3¢ rbro [ 2008 PASSO.

Prazo NS SO JOSE DE FILIPPI JUIOR, Prefeito do
ey Municipio de Diadema, Estado de Sio
Funclonér¢ Encamegado Paulo, no uso e gozo de suas atribuigdes

legais;

Faz saber que a Cdmara Municipal aprova e
ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

ARTIGO 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a
ASSOCIACAQ PASSO A PASSO, com o objetivo de fomentar, difundir, preservar a
democratizacio da arte e da cultura por meio danga cldssica, com a criagdo de uma
escola de danga.

ARTIGO 2° - O convénio sera firmado nos termos da minuta que faz parte integrante e
constitui anexo tnico desta Lei.

ARTIGO 3° - As despesas com a execugfio desta Lei correrfio por conta de dota¢Ges
orgamentdrias préprias, consignadas no orgamento, suplementadas se necessario.

ARTIGO 4° - Esta Lei entrara em vigor a partir do dia 02 de janeiro de 2009, revogadas
as disposi¢des em contrério.

' Diadema, 11 de dezembro de 2008.
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TERMO DE CONVENIO DE COOPERACAQ QUE ENTRE SI CELEBRAM O

MUNICIPIO DE DIADEMA E A ASSOCIACAQ PASSO A PASSO, VISANDO A
IMPLANTACAO DE UMA ESCOLA DE DANCA NAS INSTALACOES DO
CENTRO CULTURAL VILA NOGUEIRA.

O MUNICIPIO DE DIADEMA, com sede na Rua Almirante Barroso, n® 111, Vila
Santa Dirce, Diadema, estado de S3o Paulo, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda sob o n® 46.523.247/0001-93, neste ato representado
pelo titular da Secretaria de Cultura, Senhor (a) , em razio da delegagfo de
competéncia contida no Decreto Municipal n.° 4.849, de 31 de julho de 1996, doravante
denominado MUNICIPIO e, de outro lado, a ASSOCIACAO PASSO A PASSO,
institui¢io de direito privado, sem fins lucrativos, que tem como objetivo principal
promover o aprimoramento artistico e cultura por meio da danga, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o n® 05.265.497/0001-93,
doravante denominada de ASSOCIACAQ, com sede na Apgostinho Barbaiho, n.° 163,
Vila Nogueira, Diadema, Estado de S&o Paulo, neste ato representada por sua presidente
a Senhora LUIZA CANDIDO GENTILE, portadora da cédula de identidade RG n.°
6.861.531 SSP/SP e inscrita na CPF/MF sob n.° 031.961.638-06, resolvem celebrar o
presente CONVENIO, sujeitando-se os participes as normas da Lei Complementar n.°
101/2000 (LRF), da Lei n.° 8.666/1993 e Lei n.° 10.520/2002, nos termos da autorizagio
contida na Lei Municipal n° , bem como as Clausulas a seguir
descriminadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Constitui objeto do presente convénio o fomento, a difusdo, a preservagdo da
democratizagfo da arte e da cultura por meio danga cldssica, com a criagiio de
uma escola de danga, mediante as a¢Bes que forem necessérias para tal fim, bem
como colaborar com a sua programagfo de contetido.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
2. Compete ao Municipio:

2.1. Disponibilizar a Associagdo a cessfio de espago publico, necessario para o
desenvolvimento € implantagio da escola danga;

2.2. Acompanhar os trabalhos da Associa¢fio em todas as etapas do projeto, com
vistorias, consultas, avalia¢gGes e demais atribui¢des, com o fim fiscalizar a
execugéo do convénio;

2.3. Aprovar o projeto, plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e
operacionais necessdrios 4 implantagéo do Projeto;

2.4. Proceder a publicagio do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial
do Municipio;

2.5. Dar ciéncia a Associag¢io dos procedimentos técnicos e operacionais que
regem o presente Instrumento;

RLIM A4 ARG
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2.9.

2.10.

2.11.
2.12.
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Informar a Associagfio, quando detectadas, as ocorréncias de eventuais
incompatibilidade do presente instrumento, com a solicitacio de que
implemente, tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer;
Examinar cada Relatério das Prestagdes de Contas relativas ao objeto do
presente convénio na forma da legislagdo vigente;

Assumir ou transferir a responsabilidade pelo objeto do Convénio, no caso, de
paralisagéo ou fato de relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar a sua
descontinuidade;

Aplicar as penalidades previstas na legislaciio vigente e proceder as agdes
administrativas necessérias dos recursos transferidos;

Aprovar a metodologia de selegio dos alunos interessados em participar da
escola de danga;

Promover condiges para execugdo do PLANO DE TRABALHO;

Efetuar o repasse financeiro, nos termos do presente convénio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DA ASSOCIACAO

3. Compete & Associagfo:

3.1.
3.2,
3.3.
3.4,

3.5.

3.6.

3.7.
3.8
3.9.
3.10.

3.11.

Executar o objeto pactuado, em conformidade com o Plano de Trabalho
aprovado, observando as normas legais vigentes, os critérios de qualidade
técnica, 0S prazos € 0s custos previstos;

Dar inicio ao processo de execugio do objeto deste instrumento, apds a
assinatura do convénio;

Propiciar os meios ¢ as condigdes necessdrios para que o Municipio e os
orgéos de controle possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execugio do objeto deste Convénio, bem como prestar a estes
as informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

Nio cobrar nenhuma espécie de valor pecuniario dos alunos inscritos na
escola de danga, como contrapartida do oferecimento do espago piblico para a
escola de danga, de conformidade com o Plano de Trabalho; _

Manter atualizado o cadastro de alunos com relatérios circunstanciados das
atividades curriculares, dos atos e fatos relativos a execucio deste Convénio,
arquivada em suas dependéncias para fins de fiscalizagdo, de
acompanhamento e de avaliagdo dos resultados obtidos;

Arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social,
bem como todos os Onus tributdrios e extraordinarios, caso decorrentes da
execucéo do presente Convénio;

Apresentar relatérios mensais das atividades realizadas, a partir do trigésimo
dia da assinatura do presente convénio;

Executar fielmente o Convénio, de acordo com as cldusulas pactuadas e a
legislagdo pertinente;

Apresentar relatdrios em cada etapa da execugfo do objeto do convénio;
Utilizar os bens materiais e/ou equipamentos, assim como, espacgos publicos
cedidos, exclusivamente na forma do objeto previsto na Cldusula Primeira.
Atender com presteza as solicitagdes do Municipio;

P - 01 001t
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3.12. Selecionar os alunos interessados em participar da escola de danca, apos a
aprova¢io da metodologia pelo Municipio;

3.13. Manter conta exclusiva em agéncia bancaria do municipio, para efetivagio
dos depésitos e conseqiiéncia prestagdo de contas dos valores repassados;

3.14. Juntamente com a prestacio de contas, devera ser encaminhado extrato
bancario e sua conciliagio;

3.15. Ao final de cada periodo contabil, deverd apresentar balango patrimonial e
demonstragdes financeiras devidamente publicadas, bem como, o relatério
circunstanciado das atividades concernentes ao periodo contébil.

CLAUSULA QUARTA — DA TRANSFERENCIA DE RECUROS FINANCEIROS

4. MUNICIiPIO repassard, no periodo de vigéncia, o valor de R$ 3.400,00 (trés
mil e quatrocentos reias) por més, equivalente a R$ 40.800,00 (quarenta mil e
oitocentos reais) anuais, necessarios ao desenvolvimento das atividades previstas
neste convénio.

4.1. O MUNICIPIO efetuara, mensalmente, até o 8° (oitavo) dia util de cada més, o
repasse dos recursos financeiros, conforme previsto no “caput” desta clausula,
mediante a prestacfo de contas do més anterior.

CLAUSULA QUINTA - DOS BENS

5. Todas as agées da Associagfio, advindas das obrigacdes estabelecidas no
presente convénio, em especial, projetos de implantagdo, projetos técnicos e
equipamentos, ao final do convénio, serfio cedidos ao Municipio, no final da
execucdo do convénio.

CLAUSULA SEXTA — DAS ALTERACOES

6. Este Convénio podera ser alterado nos casos previstos no artigo 65 da lei n.°
8.666/93, mediante termo aditivo.

CLAUSULA SETIMA - DA FISCALIZACAO
7. Nos termos do artigo 67, paragrafo 1°, da lei n.° 8.666/93, a comissdo de
acompanhamento e fiscalizagdo da Secretaria de Cultura do  Municipio,
fiscalizara todos os tramites da execucéo do convénio.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8. A Associagfo ficara sujeita a apresentar a prestacdo de contas de todas as etapas
do presente convénio, nos prazos estabelecidos nas cldusulas do presente
Convénio.

CLAUSULA NONA - DA DENUNCIA E DA RESCISAQ

PMI - 011 K
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9. Este Convénio poderd ser denunciado ou rescindido por qualquer participe,

desde que o interessado notifique o outro, por escrito, com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias, ficando as partes responsdveis pelas obrigagdes
decorrentes do tempo de vigéncia e creditando-lhes, igualmente, os beneficios,
adquiridos no mesmo periodo.

CLAUSULA DECIMA -DA VIGENCIA

10. O presente convénio terd prazo de vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual perfodo, mediante formaliza¢io de termo aditivo, apds
assentimento prévio das partes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do
término da vigéncia, nos termos do artigo 57, inciso I1, da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICACAO

11. O Municipio providenciard a publicagio do extrato do presente convénio o até o
5° (quinto) dia uttl do més seguinte ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

12. Fica eleito o Foro de Diadema para dirimir quaisquer questdes resultantes da
execugdo deste Convénio, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E para firmeza e como prova de assim haverem, entre si ajustado, é lavrado o presente
Convénio em 03 (trés) vias de igual teor e forma e de acordo com o artigo 60 da Lei n.°
8.666/93, o qual depois de lido e achado conforme, é assinado pelas partes contratantes
e pelas testemunhas abaixo nomeadas.

XX XX XXXKXXXXXX
Secretario (a) de Cultura
Prefeitura Municipal de Diadema

LUIZA CANDIDA GENTILE
Presidente
Associacgdio Passo a Passo

TESTEMUNHAS
1° NOME/RG/CPF | 1° NOME/RG/CPF
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PLANO DE TRABALHO CONVENIO ASSOCIACAQ PASSO A PASSO

“Quanto mais me capacito como profissional,
quanto mais sistematizo minhas experiéncias,
quanio mais me utilizo do patriménio
cultural, que ¢é patriménio de todos e ao qual
todos devem servir, mais aumenta minha
responsabilidade com os homens"

"A cultura consiste em criar e ndo em repetir”

"Existir humanamente é pronunciar o mundo,

é modifica-lo".

Paulo Freire.

01 — ENTIDADE CONVENENTE

01.00 — Orgiio /Entidade Proponente:
ASSOCIACAQO PASSO A PASSO

01.01 - CGC
05.265.497/0001-93

01.02 -~ Endereco do Orgiio /Entidade:
Rua Agostinho Barboalho, n.° 163, Vila Nogueira

01.03 - Qualificacio:

Organizagdio da Sociedade Civil de Interesse Piblico

01.03 -101.04 -101.07- 01.08— 01.09-Esfera

Cidade UF CEP DDD/Telefone A dministrativa

Diadema SP 09951-020 { 011 —4075-1715 | Privada Sem Fins
Lucrativos

01.10 —- Nome do Responsavel: 01.11 - CPF

LUIZA CANDIDA GENTILE 031.961.638-06

01.12 - CI/Orgiio Expedidor: 01.13 — Fun¢io

16.861.531 Presidente

01.14 — E—mail:

projeto.passoapasso.@terra.com.br
projeto_passoapasso(@terra.com.br

01.15 — Telefone
4075-1715

Responsdvel Téenico:
DRT/ bailarina n® 11.728

02 — ENTIDADE CONVENIADA

02.00 - Orgiio /Entidade Proponente:
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIADEMA

02.01 - CGC
46.523.247/0001-93

02. 02 — Enderego do Orgiio /Entidade:
Rua Almirante Barroso, n.° 111, Vila Santa Dirce
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02.03 -102.04 -|02.07- 2.08- 2.09-Esfera
Cidade UF CEP DDD/Telefone A dministrativa
Diadema SP 011 -4057-7700 | Pablica
02. 10 - Nome do Responsavel: 02.11 - CPF
JOSE DE FILIPPI JUNIOR 012.604.588-73
02.12 - CI/Orgio Expedidor: 02.13 - Fungio
8.031.509-4 SSP/SP Prefeito Municipal de Diadema

03 — HISTORICO DA ENTIDADE

A Associagio Passo a Passo € uma Sociedade Civil sem fins econdmicos, que oferece
cursos de danga classica para criangas e adolescentes de 7 a 18 anos no Municipio de
Diadema, sendo reconhecida por todos por seus métodos de ensino na 4rea da danga
enquanto expressdo cultural, social e educagdo.

A idéia da constitui¢io da Associa¢io Passo a Passo surgiu da necessidade de dar
continuidade as oficinas de danga cldssica existente em Diadema, concentradas no
Centro Cultural Vila Nogueira desde 1999, e possibilitar a formagdo de profissionais na
area de danga, seja como bailarinos ou como professores.

Diadema ¢ uma cidade carente de infra-estrutura organizacional e cultural, e por meio
dos projetos da Associagfio Passo a Passo, ha uma possibilidade de sanar muitos dos
problemas criticos da atualidade, afastando as criancas e adolescentes da violéncia, uso
de drogas e evas#o escolar.

A danca como aspecto educacional nio formal, deve estar voltada para o
desenvolvimento global da crianca e do adolescente, favorecendo todo o tipo de
aprendizado que eles necessitem, desde a alegria de se descontrair através do
conhectmento do proprio corpo e das qualidades do movimento, até o desenvolvimento
do raciocinio infantil e a integragéo social.

As atividades da Associagdo Passo a Passo sdo incensas, constantes e continuas, com:

Produg#o de Espetaculos de final de ano € no meio do ano;
Formag#o de um profissional com registro de DR T/bailarina;
Vivéncia sobre o meio ambiente em abril de 2007;

Festival de danga (ABCDanga) em abril de 2007;

Reprise do espetaculo “Sabor e Saber” de 2006 em maio de 2007;
Palestra sobre culinaria no centro cultural Vila Nogueira,

Mostra de Artes de Diadema em Agosto de 2007,

Mostra de danga gala 7 de Ismael Guiser;

Participagio do desfile 7 de setembro”;

lO Festival de danga (S&o Paulo Dance Spec:1al) em setembro de 2007,
I1. Espetaculo de final de ano “Ditos Populares” em dezembro de 2007;

VRN U AW~
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12. Convidados do encerramento das oficinas de danga de Diadema em dezembro de

2007

Relag#o das premiagdes:

1.

Festival de danga “ABCDanga” no Teatro Paulo Machado de Carvalho em abril
2006: Coreografia: Noite - 2° lugar; Coreografiaz Mée D’ouro - 4° lugar;
Coreografia: Alumiagio - 4° lugar.

Festival de danga “ABCDang¢a” no Teatro Paulo Machado de Carvalho em abril de
2007: Coreografia: Tarantela - 3° lugar; Coreografia: Brigadeirinho - 3° lugar;
Coreografia: Japéo - 2° lugar; Coreografia: La Danze - 1° lugar.

Melhor Coreografia do festival: La Danze Mostra de Artes de Diadema: Coreografia
Yuin - 1° lugar; Coreografia: Japdo - Mengdo honrosa “Melhor figurino”; Melhor
diregdo da Mostra de artes - Luiza Gentile.

Festival de danga “S#@o Paulo Dance Special” no Teatro Nossa Senhora Menina em
setembro de 2007: Coreografia: La danze - 1° lugar; Coreografia: Yuin - 1° lugar;
Coreografia: Japéo - 2° lugar; Melhor coreografia do festival: Yuin.

Festival de danga “ABCDanga” no Teatro Paulo Machado de Carvalho em abril de
2008: Coreografia: Yuin - 3° lugar; Coreografia: Os olhos sfo as janelas da alma - 2°
lugar; Coreografia: Nem tudo que balanga cai - 3° lugar; Coreografia: O amor nio
tem idade - 3° lugar.

Festival de danga “Varginha in dance festival” no Teatro Marista Mestrinho”
realizado em maio de 2008; Coreografia; Os opostos se atraem - 3° lugar.

04 - OBJETIVOS E DESCRICAO SUMARIA:

O mundo vem sendo desafiado pelas desigualdades sociais, politicas e culturais,
desencadeando competi¢do, polarizagfes econdmicas e desarticulagio social. Um dos
grandes desafios educacionais, atualmente, consist¢ na incorpora¢do da cidadania e
respeito de alteridade.

Nesse contexto, a socializa¢do da arte, danga e brincadeira pode colaborar na construgéo
de um ser humano mais global, resgatando suas diversas relagdes: consigo proprio, com
o mundo.

Esse projeto de carater cultural serd desenvolvido em equipamento publico e prevé
atividades de danga classica, com utilizagdo de diversos materiais, onde se possa:

1.

oportunizar aos alunos vivéncias que contribuam para sensibilizacéo e percepcdo do
seu proprio eu, possibilitando a ampliagio do universo cultural;
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2. Oportunizar ao aluno atividades que o levem a se expressar com desenvoltura,
facilitando sua socializagfio ¢ auxiliando na construgéo de sua identidade cultural.

Consideramos que as vivéncias artisticas e culturais servem como instrumento didatico,
podendo contribuir na formagio do ser humano integral de criangas que sofrem de
intimeras caréncias (fisicas, emocionais, econdmicas) a terem oportunidade de vivenciar
experiéncias lidicas que possam libertar e construir o seu eu, seu corpo, seu poder de
expressdo e criagdo que lhe sdo reprimidos, socio e culturalmente no meio onde vivem.

A escola de danga sera um espago destinado a novas manifestagSes artisticas, diferentes
das tradicionais presas a uma tela ou papel, mas que utilizam-se de novos suportes para
expressar € registrar essas manifestacdes, ampliando assim as possibilidades de se fazer
arte.

Os movimentos expressivos do corpo identificam a necessidade natural que o ser
humano tem de expor seus sentimentos e pensamentos de forma sistematizada ou nio,
evidenciando o espirito artistico ou simplesmente como forma de lazer.

Podemos expressar sentimentos sem pronunciar uma palavra, mas através apenas de
simples movimentos de expressdo corporal com a danga, neste sentido, a finalidade de
nossa proposta para a formagdo dos alunos envolvidos, deve refletir o conhecimento e
vivéncia na aplicagdo de diversas linguagens cujos significados tém sido construidos em
fungdo de diferentes necessidades, interesses e possibilidades corporais.

05 — FINALIDADE DA IMPLANTACAO DO OBJETO DO CONVENIQO

Pensando na possibilidade de acesso a cultura para as pessoas, o projeto desenvolvido
pela Associagio Passo a Passo, se constituiu por um conjunto de agdes que visam
ampliar 0 ingresso da arte nas comunidades de nossa cidade, promovendo um conjunto
de agdes artistico-pedagoégicas que proporcionem um contato efetivo da soctedade
diademense com a linguagem da danga, onde se possa, entre outros fatores, apontar
caminhos para o repensar das préticas artisticas como uma possibilidade de ampliagéo
do repertdrio cultural dessas pessoas.

A finalidade da implantacio do objetivo do presente convénio tem como norte ampliar o
repertorio cultural e as potencialidades criativas e expressivas dos participantes, onde se
possa ndo sO favorecer a pratica da danga, mas também, por meio da referida figura
artistica debater no ambito da arte, as realidades histéricas e sociais dos participantes.

Nesse contexto, a Associagio Passa a Passo, por meio do presente projeto visa a
socializagdo da arte e da cultura, por meio da danga, na construgfo de um ser humano
mais sensivel onde 0 mesmo possa resgatar suas diversas relagdes: consigo préprio, com
o mundo e com vivéncias que contribuam para sensibilizagdo e percepgdo do seu
préprio eu, possibilitando a ampliagéo do universo cultural, facilitando sua socializagdo
e auxiliando na construgio de sua identidade cultural.
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As politicas de atuagdo de uma escola de danga estfo alicercadas sobre os principios do
livre acesso aos bens culturais, como direito humano fundamental, o acesso universal a
cultura, indispensavel ao desenvolvimento pleno da cidadania e da condi¢fio humana.

No Brasil, convivem diferentes modalidades e formas de danga, produgdes artisticas e
propostas educativas, nos mais diversos locais de realizagdo, contando com apoios que
se inter-relacionam, se ignoram, se cruzam, se entreolham, multifacetando tanto o
mundo da danga quanto o mundo da educacéo dedicado a ela.

E nesta perspectiva da diversidade e da multiplicidade de propostas e agles que
caracterizam o mundo contemporineo que seria interessante langarmos um olhar mais
critico sobre a danga. A transmissfio de conhecimento hoje, como sabemos, ndo se
restringe mais as quatro paredes da escola. Ao contrario, muitas vezes nossas escolas
estdo correndo atras das informac8es mais recentes e de facil, rdpido e direto acesso
pelas redes de comunicagdo como a internet.

Neste mar de possibilidades caracteristico da época em que estamos vivendo, talvez seja
este 0 momento mais propicio para também refletirmos criticamente sobre a fungfo € o
papel da danga, enquanto expressdo artistica e educacional, no dialogo com a sociedade
em transformagéo, onde o ensino da danga se processe com qualidade, compromisso e
responsabilidade.

Nesta perspectiva, a importincia do ensino da danga ¢ ainda maior. As relagdes que se
processam entre corpo, danc¢a e sociedade séio fundamentais para a compreensdo e
eventual transformagio da realidade social. A danga, enquanto arte, tem o potencial de
trabalhar a capacidade de criagdo, imaginagdio, sensacdo e percepgdo, integrando o
conhecimento corporal ao intelectual.

Desde a década de 80 discute-se a necessidade de ampliar o conhecimento em arte, ou
seja, arte na escola, ndo é mais sindnimo somente de fazer, mas também de apreciar e
contextualizar. No dmbito da danga, isto significa que n3o basta dangar o carnaval, o
pagode, o axé, a danga de rua, mas sim conhecer seus processos historicos,
coreograficos, estéticos e sociais. Na verdade, € este o grande papel da escola de danga:
integrar o conhecimento do fazer danga ao pensé-la criticamente na vida em sociedade.

A Associagio Passa a Passo, pretende com o objeto do presente convénio criar os
elementos necessarios e indispensaveis para que a danga realmente seja capaz de educar
individuos conscientes ¢ capazes de assumir dignamente sua cidadania, onde a formagio
e capacitacio danga ndo sejam meras repeticdes das dangas encontradas na midia.
Teremos curriculos e programas claborados por profissionais conscientes € interessados
em integrar a arte e a educagfo e, portanto, o individuo e a sociedade.

A escola de danga, necessita hoje, mais do que nunca, de atores competentes, criticos e
conscientes de seu papel no que se refere a dialogar ¢ oferecer a alunos e alunas, que de
outra forma nfo teriam estas oportunidades, propostas de danga que efetivamente
contribuam para constru¢io da cidadania.
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O Municipio de Diadema se compde de diversos grupos sociais com tradi¢Bes culturais
bastante variadas, se constituindo num nucleo social rico, com diferengas culturais
marcantes em didlogo permanentes entre si e com as tradigGes dominantes no pais.
Assim a criagio de uma escola de danga, proporcionara uma nova opglo de acesso
cultural e educacional.

06 - METAS A SEREM ATINGIDAS

A capacidade de se expressar por meio do corpo € intrinseca ao ser humano, é uma
caracteristica que se aprimora continuamente, desde as civiliza¢Ges mais antigas. Nessa
medida o movimento se constitul em um dos principais meios de intera¢éo entre o
homem e o mundo a sua volta, desde as agdes mais simples até o conjunto de agdes
simbolicas e complexas que compdem a arte da danga.

Vivemos em uma sociedade que contribui para a formagfio de pessoas fragmentadas, as
quais se especializam em determinadas atividades, em um tipo de raciocinio,
hipertrofiam algumas fungdes cerebrais e partes do corpo em detrimento de outras.
Pessoas condicionadas pelo bombardeio diario de informagSes provenientes dos meios
de comunicagio e da cultura de massa, as quais impdem modelos prontos e influenciam
diretamente na capacidade de percepgfo e atuagfo na sociedade.

Neste sentido, a pratica da danga é uma forma de resgatar e ampliar a percepcdo das
pessoas, a partir da ampliac@io da consciéncia corporal, buscando favorecer a integragéo
do corpo, mente e emogdes por meio do contato com essa manifestacfo artistica. Por
isso, a efetivacio da linguagem da danga enquanto politica publica nos parece a melhor
alternativa para democratizar uma linguagem to elitizada dentro da realidade sécio-
econdmica brasileira, mas de extrema importincia para o contexto de modificar a vida
das pessoas.

Com relagiio aos aspectos da formagdo do profissional, pode-se perceber a importancia
da competéncia do dominio tedrico que envolve o ensino da danga. O professor de
danga precisa estar atualizado e ciente das necessidades de compreensiio dos
movimentos basicos para que a transmissfio e correcio dos elementos que envolvem a
danca sejam efetuadas com sucesso, tanto em aulas, com seu valor educacional, como
na realizagdo de coreografias de carater artistico.

Para um bom desenvolvimento da pratica da danga ¢ necessaria a exploragfo dos
diversos componentes, como a criatividade, a formulagio de novos movimentos € a
repeticdo de movimentos ja aprendidos, entre outros, facilitando, assim, a apresentagio
de elementos interpretativos e expressivos na organizagio e composi¢io das aulas. Isto,
exige um grande esfor¢o do profissional, no sentido de estabelecer as prioridades do
ensino ¢ a relevincia das tematicas a serem desenvolvidas. O valor educacional da
danga , estd muito além da simples associagfio desta ao dominio técnico, tendo como
elementos importantes a serem considerados a expressdo, a sensibilidade, a criatividade,
além do profissional atuante, cuja competéncia pode inferir e motivar a participagéo
significativa.
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Dentro deste quadro o que se pretende ¢ impulsionar e estimular a formagéo cultural da
cidade, através da danga classica, proporcionando a unido do classico e do moderno,
oferecendo formagio totalmente gratuita, onde se possa garantir:

1.

O ensino da danga baseado na compreenséio e pratica dos principios do movimento
que incluem, entre outros, as técnicas e as habilidades motoras;

A formulagio e o plancjamento das aulas de danga cldssica visando um
desenvolvimento gradual, e progressivo, a medida em que véo se desenvolvendo as
potencialidades;

Criacdo de uma estrutura potencial de defesa do principio da diversidade Cultural,
estimulago do pensamento critico, por meio do confronto de idéias e discussio de
estéticas;

Oferecer os meios necessarios para o fortalecimento da auto-estima, valorizagfo
pessoal, novas perspectivas de vida, respeito ao proximo e desenvolvimento do
potencial criativo intelectual;

Proporcionar condi¢fes favordveis de crescimento ¢ desenvolvimento cultural,
assim como, formar bailarinos com maior consciéncia individual, cultural e social,
com incentivo a disciplina, auxiliando na promog#o e desenvolvimento dos futuros
cidadios;

Estimulagdo de féruns de debate acerca da realidade social com reflexdo critica
sobre a linguagem da danga na formacfo pedagégica dos alunos;

Formacdo um publico fiel, formador de opinides ¢ defensor da danga classica;
Estimular o entretenimento cultural por meio da expressio corporal e facilitar a
todos, 0s meios para o livre acesso as fontes da cultura e o pleno exercicio dos

direitos culturais;

Reduzir a evaséo escolar, atender a demanda de alunos ¢ alunas, com a promogéo de
acesso a cultura.

07 - ETAPAS OU FASES DE EXECUCAOQO

A implantagio da escola de danga classica serd executada, mediante o cronograma
abaixo: '

Meta: Desenvolvimento do objeto do Convénio de acordo os elementos que compdem o
projeto, sendo para o caso em tela a meta representa a implantacfio da escola de danca.

Inicio

Imediato apds a assinatura do convénio

:
%
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Etapa/Fase: Periodo em que sfio realizadas ages para se atingir a execugéio de meta
pretendida, com pré-produgfio € preparagdo necessarias ao suporte técnico € os estudos
necessarios para a meta.

Inicio

Término

Dia imediato a assinatura do convénio

30 dias apos a assinatura do convénio

Especificagdo: Item em que se define o elemento caracteristico da meta, onde serfio
especificados os equipamentos e matérias didaticos, materiais de consumo, instala¢des e
ajustes do equipamento, liberagio dos equipamentos juntos aos orgdos competentes,
transporte € armazenamento dos equipamentos € completo suporte técnico.

Inicio

Término

Dia imediato a assinatura do convénio

60 dias apds a assinatura do convénio

Detalhamento: Descriminago do horario em que funcionard a escola de danga cléssica,
podendo haver mudangas em face do espago a ser utilizado de acordo com as

necessidades do Municipio.

Segunda-Feira

Terca a Quinta-Feira

Quarta e Sexta-Feira

8h00 as 17h00

8h(00 as 16h30

8h00 as 18h00

Metodologia: As técnicas metodolégicas e pedagogicas a ser desenvolvidas na escola de
danga classica, seguird os padrdes das escolas Municipais de Sdo Paulo, Rio de Janeiro
e Curitiba. e padrdes das escolas Russa, Francesa, Italiana e Inglesa, com o seguinte

conteudo:
Modalidades Periodicidade Duragiio das aulas

Ballet Classico 1° ano duas vezes por semana lh
Ballet Cléssico 2° ano duas vezes por semana Th15min.
Ballet Classico 3° ano duas vezes por semana 1h25min.
Ballet Cléssico 4° ano trés vezes por semana - th30min.
Ballet Classico 5° ano trés vezés por semana 1h30min.
Ballet Classico 6° ano trés vezes por semana 1h30min.
Ballet Classico 7° ano trés vezes por semana 1h30min.
Ballet Classico 8° ano trés vezes por semana 1h30min.

1. Em todos os médulos e modalidades sdo desenvolvidos atividades basicas de aquecimento,
alongamento e condicionamento. Aula de resisténcia fisica (preparacdo muscular para o
trabalho de Danga).
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2. A partir do 6° ano de ballet classico, os alunos que se interessam em dar aulas tem espago
para estagiar como profissional (estagio supervisionado).

3. ParticipagSes em eventos da Prefeitura Municipal de Diadema, e apresentagdes em Centros
Culturais e escolas diversas.

4, Reunibes de pais e responséveis ocorrem sempre que possivel € necessario ao
desenvolvimento das atividades.

5. Priorizando a assiduidade escolar dos alunos e alunas, as aulas da Passo a Passo sdo
sempre em horarios inversos aos horarios da escola convencional. A permanéncia nas
atividades da instituicio depende da freqiiéncia escolar de cada aluno e aluna.

Etapas de execugéo

Periodo Atividades

Jan

Fev |Mar

Abr

Mai |Jun [Jul |Ago

Set

QOut

Nov

Dez

Inscrigio/ formagio de
lista de espera

X X | X1 X

Matricula

X

Teste de avaliacio

conforme a necessidade

Inicio das aulas

Escolha de temas

X1 X [|X| X

Pesquisa de tema

X

e

Elaboragio de
figurinos

X X

Ensaios

Continuamente

Apresentagéo de
espetaculos

Formatura

Treinamento dos
educadores

Reunifio de equipe

Avaliagdo da equipe

b
>

*Reunifo de pais €
responsaveis

Avaliagdo e promogdo
de turma

X

Quadro de Recursos Humanos

Profissional

Cargo/ Fungdo

Formacéo

Vinculo ¢/
Entidade

Carga
Horéaria

Luiza Candida Gentille

Diretora Geral

Jornalista e
Bailarina

Funcionaria

BMD - 01 a1
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L.uiza Candida Gentille Professora Jo.mal.lsta © Funcionaria 72 .
Bailarina hs/més
Zandra Maria Vlce‘-dllretora Ensino Médio Voluntaria 180 .
administrativa hs/més
Silvana Ratto Vlce-d]retora En_g. Qu1m. E Voluntiria
executiva Bailarina
Beatriz Corréa Leite Secretaria Ensino Médio Funcionaria 120 .
hs/més
Beatriz Corréa Leite Professora de Ensino Médio Estagiarta 50 o
Ballet hs/més
. L . { Professora de Jornalista € e 48
Jutiana de Oliveira Ravelli Ballet Classico | Bailarina Funcionaria he/més
Professor e
Agustus de Oliveira Kung- f ue Educagfio Fisica | Voluntério 20 .
condicionament hs/més
o fisico
. Professora de . s 1 e 16
Vanessa Rodrigues Baliet Classico Ensino Médio Estagiaria h/més
Professor de
. Ballet Classico, |Cineastae . 48
Henry Fabri Street Dance e | Batlarino Voluntdrio hs/més
Sapateado
. . Professora de . - 08
Tania de Lourdes Ferreira Ballet Classico Pedagogia Estagiaria hs/més

08 - PLANO DE APLICACAQ DOS RECURSO FINANCEIROS E

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Os recursos financeiros desembolsados pelo Municipio serfio aplicados pela Associagio
no desenvolvimento dos objetivos do convénio e, com referéncia ao cronograma de
desembolso, o Municipio efetuard, mensalmente, até o 8° (oitavo) dia 1til de cada més,
o repasse dos referidos financeiros, mediante a prestagio de contas do més anterior.

09 - PREVISAO DE INiICIO E FIM DA EXECUCAQ DO OBJETO. BEM ASSIM

DA CONCLUSAOQO DAS ETAPAS OU FASES PROGRAMADAS

A previsio de inicio da execugéo do objeto do convénio ocorrerd a partir da assinatura
do Termo de Convénio, estendendo-se por um periodo de 12 (doze), podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Diadema, dezembro de 2008.

LUIZA CANDIDA GENTILE
Presidente Associagio Passo a Passo

PMD - B1 004
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIACAO PASSO A PASSO
Capitulo ¥
DA DENOMINACAO, DA SEDE, DA DURACAO E DO OBJETO SOCIAL

Artigo I - Com a denominagho Associagio Passo a Passo, doravante designada Associacdio, é
criada a associagfo civil, sem fins lucrativos que reger-se-a pelo presente Estiluto e pelas
disposicies legais que the forem aplicavers.

Pardgrafo 1° - A Associagfio terd sede na Rua Agostinho Barbalho, 163, Vila Nogueira, Diadenia,
Sdo Paulo, CEP: 09951-220 e prazo indeterminado de duragio.

Pavagrafo 2° - A Associagio poderd adotar um nome "fantasia" e um logotipo que a representara.

Artigo 2° - A Associaglio tem pot objelive institucional o apoio ao desenvolvimento cultural
. educacional ¢ social por meio de:

1. fomento, difusfio, preservagiio e democratizagfio da arte ¢ da cultura, especialmente em relagfio
a danga;

2. promogio de evenlos de carater cultural, educacionai e social;

3. promogio de aulas de danga para criangas caretites.

Paragrafo 1° - A Associagfio pode, na consecugiio de seus objetivos institucionais, utilizar todos os
meios permitidos na lei, especialmente para:

1. promover reunides, cursos, ciclos de palestras, conferéncias, programas artisticos, publicagdes
por meio de terceiros, de livros e revistas, projetos culturais, socio-culturais e cultumis-
educacionais, ¢ quaisquer outros meios de divulgagio e comunicagio, dentro das necessidades
inerentes 4s suas atividades,

2. firmar parcerins com entidades piblicas ou privadas. nacionais ou intemacionais, bem como
celebrar termos de parceria € outros acordos com o Poder Publico para o desenvolvimento de
agiics e projetos de natureza cultural, sdcio-cultural e cultural-educacional,

. 3. promover campanhas de arrecadagfio de fundos para promogio ¢ apoio de suas atividades
inclusive por meio de prestaglio de servigos, comercializagdo de mercadorias, licenciamento e
sublicenciamento das marcas e simbolos de que for titular,

4. estimular e apoiar a criagiio e organizagio de outras entidades com fins semelhantes,

5. praticar quaisquer atividades e atos Hcitos para a execugho de seus objetivos, mesmo que néo
estejam contemplados neste Estatuto, desde que previamente aprovados pela Diretoria
Executiva e ratificados pelo Consellio de Administragdo.

Pardgrafo 2° - A dedicaglio as atividades previstas no paragrafo 1° configura-se mediante a
execugio direta de projetos, programas e/ou planos de agdio; doaglio de recursos fisicos, humanos
e/ou financeiros aos projetos e programas socinis aprovados; ou, ainda, pela prestagho de servigos a -
outras organizagbes, sem fins lucrativos, e a 6rgdos do setor piblico que atuem em éreas afins.
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Parigrafo 3" - A Associagiio poderd alienar ou dispor dos produtos e servicos decorrentes das
atividades relacionadas no parégrafo 1°, sendo toda a renda, recursos ou resultados operacionais
obrigatoriamente aplicados na consecugfio de seus objetivos institucionais, e, em nenhuma hipotese
08 lieros poderfio ser distribuidos entre os associados, conselheiros, instifuidores, benfeitores ou
qualquer ouira pessoe fisica ou juridica ligada & Associaglio, direta ou indiretamente.

A:hga 3° - No desenvolvimento de suas afividades, a Associagio observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, e nfio fard
qualquer discriminagiio de raga, cor, sexo, credo religioso ou politico.

Artigo 4" — A Associagfio adotard priticas de gestio administrativas, necessérias ¢ suficientes a
coibir a obtengdo, de forma individual ou coletiva, 'de beneficios ¢ vantagens pessoais pelos
dirigentes da entidade e seus clnjuges. companheiros e parentes colaterais ou afins até o terceiro
grau.

Artign 57 - A Associaglio poderd constituir escntérios de representaglio em outras cidades do*;
Fatados da Federngiio,
Capitulo 1}
DO QUADRO SOCIAL, DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 6% - (O Quadro Social da Associago serd constituido pelas seguintes categorias de
associados:

- lundadores - os que assinaram a Ata de Fundagiio e passarem a pertencer ao Conselho de
Administragfo,
Z- Efetivos - o5 associados fundadores que ndio integrarem o Consello de Administraglio e as

pessoas fisicas ou juridicas que desejarem se filiar, com a finalidade de participar dos
trahalhos da Associagiio;

3- Honorarios - as pessoas fisicas ou juridicas que a Associagfio queira homenagear, em
virlude de relevantes irabalhos prestados 4 Danga ou & Humanidade;

4- Beneméritos - os que contribuam para o patrimdnio da Associago com donativos de real
valor ou que lhe tenham prestado expressivos servigos;,

5- Fieitos Fundadores - novos associados que serio considerados Fundadores, a critério do

Comselho de Administragfo.
Paragrafo Unico - Qualquer associado podera, a qualquer tempo, soliciter sua retirada da
Associago, mediante pedido de demissdo, por escrito, 4 Diretoria, com antecedéncia de 30 (trinta)
dias.

Artigo 7° - Os associados nfdo responderfio, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagSes da
Associagio.

Artigo 8° - Sio direilos dos associados Fundadores e Eleitos Fundadotes:

1. participar das Assembléias Gerais,
2. participar de todas as programagdces e beneficios instituidos pela Associagiio;
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3. {freqitentar a sede social e demais dependéncias da instituigfio;

4. ser nomendo para qualquer cargo dos drghos da administragfio da Associagéio;
5. votar e ser volado para qualquer cargo da Administragdo da Associagdo; e

6. colaborar com os drgdos de administragdio da Associagiio e na realizagiio de seus objetivos.

Artigo 9° - 830 extensivos aos associados Efetivos, Honorédrios e Beneméritos os mesmos direitos
capifulados nos itens 2. 3, 4 ¢ 6 do Artigo 8°,

Artige 107 - 8o deveres dos associados;

1. concorrer. na medida das suas possibilidades, para a consecugiio dos objetivos da Associagio,
zelando pelo seu bom nome e pela salvaguarda do seu patrimdnio natural, histérico e cultural,
exercer as alribuigies dos cargos parn os quais tenham sido eleitos;

pagar ponfualimente as eventuais contribuigfes fixadas pelo Conselho de Administragio;

cimprir as disposigfes estatutdrias e regimentais; e

comparecer s Assembléias ou reunities para as quais forem convocados.

Artigo 117 - O nfio cumprimento dos deveres previstos no Estatuto Socin! ou das determinagdes dos
Conselhos poderh, a critério do Conselho de Administragfio, acarretar a perda da qualidade de
associado.

Paragrafo Unico - Caberd recurso & Assembléia Geral, da decisdo gue excluir o associado.

Capitulo 111
DO PATRIMONIO SOCIAL E SUA DESTINACAO
Arfige 12° - () patrimdnio da Associagfo serd constituido de bens méveis, imdveis, direitos e
valores pela mesmo adquiridos ou recebidos sob a forma de doagdes, legados, subvengdes, auxilios,
ou de qualquer outra forma licita, devendo ser administrado e utilizado apenas para o estrito

cumprimento das shas finalidades sociais.

Artigo 13" - Constituem fontes de recursos da Associagfio:

. - I. auxflios, doagdes, legadas, subvengfes, e outros atos licitos da liberdade dos associados ou de
terceiros,
2. os resultados das campanhas promocionais, citrsos, seminarios e palestras;
3. receitns da Associago que se originaretn das atividades inerentes ao seu objetivo; e
4. oulras receilas, inclusive oriundas de exploragiio de atividade econdmica, cujo resultado ntegral

serd. necessanamente. revetlido a Associagdo para ser aplicado nas suas finalidades.

Artign 14" - O Conselho de Adminstragio podera rejeltar as doagdes ¢ legados que contenham
encargos ou gravames de qualquer espécie, ou, ainda, que sejam contrérios aos seus objetivos, 4 sua
nafurcza ou 4 lei.

Artigo 15° - Todo o painménio e receitas da Assoctagiio serfio investidos nos seus objetivos

institucionais, no Brasil, sendo vedada = distribuigio de qualquer parcela de seu patrimdnio ou

receila a qualquer titulo, entres os associados, diretores, instituidores, benfeitores, consetheiros ou
[ :
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qualquer onra pessoa fisica ou juridica, ressalvados os gastos despendidos ¢ bens necesséarios ao é(
seu funcionamento administrativo.

Artigo 16° - No caso de dissolugiio da Associagio, o respectivo patriménto liquido sera transferido
a outta pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n°9.790/99, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social, apés ouvidos o Consetho de Admmntrat;ﬁo e aprovado por 51% (cingbienta
e um por cento) da Assembléia Geral.

Artigo 17° - Na hipotese da Associagiio obter e, posteriormente, perder a qualificago instituida
pela Let n°9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos piblicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualificagfio, serd contabilmente apurado e transferido a outra

pesson juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo
abjetivo social.

Artigo 18° — A instilviglo que receber o patriménio da Associagiio vdlo poderd distribuir fucros,
dividendos, ou qualguer outra vantagem semelhante a seus associados, ou dirigentes.

Capitulo IV
DA ORGANIZACAO
Artigo 19° - Sho orgllos da Assoctagéo:
1. Conselho de Adunnistragio,
2. Conselho fiscal; e

3. Assembléia Geral.

Artigo 20° - Os mnembros do Conselho de AdministragBo e Fiscal, bem como os Associados néio
serfie remunerados. nem receberfio bonificagtes ou vantagens, sob qualquer forma ou pretexto.

Secdo 1
Consetho de Administracso

Artigo 21° - O Conselho de Administragiio sefd composto por 03 (rés) membros eleitos, em
Assembléia Geral, entre os associados, com mandato de 03 (trés) anos, permitida a reeleigo.

P'n:igl afo 1° - O Presidente ¢ o Vice-Presidente do Conselho de Administragfio serfio eleitos por
seus proprios membros.

Pavdagrafo 2" - Na impossibilidade de quaisquer dos membros desempenharem suas regulares
fingdes, sera eleilo novo conselheiro para completar o mandato.

Parigrafo 3° - No caso de auséneia ou impedimento tempordrio, o Presidente do Conselho de
Adminisirngio serd substituido pelo Vice-Presidente escolhido por seus pares. ¢, na auséucia
definitiva do Presidente, serdt eleito um novo presidente.
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Artige 22° - O Conselho de Administragdio reunir-se-d, ordinariamente, na sede da Associagio ou
em outro local previamente escolhido, pelo menos uma vez por quadrimestre e extraordinariamente,
quando convoendo pelo seu Presidente, com antecedéncia de 05 (cinco) dias cortidos.

Paragrafo 1° - As reunides do Conselho de Administragdo apenas instalar-se-fio com a presenga do

sew Presidente, e suns deliberagSes seriio tomadas por pelo menos dois votos, sendo necessério pam
qualquer deliberagfio, o voto do Presidente.

Pavdgrafo 2°- Serd lavrada ata de cada reunifio realizada em livro préprio.
Artigo 23° - Compete ao Conselho de Administragio:

o fiel camprimento do Estatuto;

1.

2. elaborar o Regimento Interno e a estrutura executiva;

3. celebrar convénios e contratos com organizagdies e entidades priblicas ou privadas, nacionais e
, Intemacionais;

4. - determinar a execugfio dos servigos administrativos, financeiros e os procedimenios necessétios

4 realizagdo dos objetivos da Associagdo,

5. contratar em cardter permanente ou temporério, empresa ou profi sslonal com a finalidade de
acompanhor o fluxo de recursos, e sua correta aplicago, promovendo auditoria fiscal,
supervisionando o cutiprimento das metas;

6. deliberar sobre a aquisi¢lio, a guarda e a alienagdo de bens patrimoniais, bem como a outorga de

garantias e a contratagiio de empréstimos em nonie da Associaclo,

regulamentar o exercicio dos direitos e deveres de seus membros;

aprovar a admissfio € a exclusfio de membros de seu quadro social;

distribuir atribuigdes e definir competéncias dos diretores executivos;

10. preencher os seus cargos vagos e dos demais érgfios da Associagio;

11. convocar a Assembléia Geral Extraordinria;

12. analisar e aprovar o relatdro anuel de atividedes, as demonstragSes financeiras € o balango da
Associagfio, apresentados anualmente pela Diretoria Executiva e acompanhados de parecer do
Conselho Tiscal; ‘

13. decidir sobre a exploragfio de atividades correlatas pela Associagfio;

4. fiscalizar a gestio da Diretoria Executiva e examinar, a qualquer tempo, documentos da
organizagfio ¢ solicitar informages sobre programas, projetos, contratos e quaisquer outros
afos:

5. examinar ¢ aprovar o Plano de Atividades e 0 Orgamento para o exercicio seguinte, até a tiltima
reitifie anunl do Conselho de Administragfio,

16. decidir sobre os casos omissos do regimento ou do Estatuto Social, e

17. reformar o Estatuto Social, mediante ratificagdio da Assembléia Geral.

o

Artigo 24° - Compete ao Presidente do Conselho de Administragéo:

1. representar a Associagiio em jiizo o fora dele;
2. presidir as reunides do Couselho de Administragiio;

Artigo 25" - O Consclho de Adminisiragiio erjard wma estrutura profissional, denominada Diretoria
IExeculiva, segonrdo os interesses e diretrizes da Associagfio para a execucdo das tarefas que digam
respeito a4 sua gestdo operacional ¢ administrativa.

R \\
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Parvagrafo 17 - A Diretoria Executiva sera formada por quadro de pessoal conlratado e remunerado
peta Associagiio, em nimero nunca inferior a 02 (dois) membros, sendo um Tiretor Presidente e um
Ditetor Jixecutivo. Os demais Diretores serio contratados pela Associagdo em mimero e atribviglio
condizentes 4s suas necessidades sociais. '

Paragrafo 2° - Compete ao Diretor Presidente:

1 - elaborar ¢ oxecutar o programa anual de atividades e aglies;

11 - getir ¢ supervisionar as atividades do. Associagio no cumprimento de suas finalidades sociais,

Il - relacionar-se com mslmnc;ﬁeq piblicas e privadas para mttua colaboragfio em atividades de
interesse comum;

IV - receber doagdes e emitir o competente documento;

V - estobelecer normas sobre aceitago de doagBes cuja mamutengfio importe em Onus para a
Associagio;

VI - colaborar com as diretrizes da gestdo da Associaglio, orientando suas atividades no sentido de
realizar seu olrielive souial,

VII - emnprir as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Administragio,

Parigrafo 3° - Compete ao Diretor Execufivo:

1 - execular as atividades da Associagiio no cumprimento de suas finalidades sociais,

II - relacionar-se com instituigBes piiblicas e privadas para mitua colaboragio em atividades de
inleresse comum,

{ll -- coopetar na realizagio das diretrizes da gestfio da Associagio;

TV -- executar as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Administragfio.

Artigo 26" - A Associagdio somente obrigar-se-4 validamente mediante a assinatura do (1)
Presidente do Conselho, (i) Diretor Presidente em conjunto com o Diretor Executive ou (jii)
qualquer dos mteriores em conjunto com um procurador com poderes especificos, observadas as
demais disposigBes deste estatuto.

Parageafo Unico - As procuragdes outorgadas pela Associagio serfio sempre assinadas pelo
Presidente do Conselho, além de mencionarem expressamente os poderes conferidos, deverfio, com
excegiio daquslas para fins judiciais, comer um pedodo de validade limitado ac exercicio social,
No caso de procuragio para fins judiciais, a Associagdo poderd ser representada em Jufzo por
Aapenas um pmcurador.

Secdio II - Conselho Fiscal

Artigo 27° - O Conselho Fiscal serd eleito pelo Consetho de Administragiio, e sera composto no
minimo. por 03 (r8s) membros, por um perfodo minimo de 03 (irés) anos, sendo admitida a
recleigio

Artigo 28° - O Consello Fisca) reunir-se-4 ordinariamente, a0 menos uma vez por ano e, quando

necessario, mediante convocagiio de qualquer dog seus membros, do Conselhe de Administragho ou
da Assembléia Geral.
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Paragrafo Unico — As deliberagies serfio tomadas por matoria simples e coustarfio de ata lavrada
em livio proprio, lida, aprovada e assinada pelos membros do Conselho’ Fiscal presentes e
encaminhada ao Conselho de Administracio.

Arxtigo 29" - Compete ao Conselho Fiscal:

i, examinar anuaimente as demonstragdes financeiras da Associagfio e emitir parecer a respeito;

2. convocar a Assembléia Geral quando houver motivo grave e urgente;,

3. zelar pela observiincia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileires
de Contabilidade, na prestagdo de contas e aios correlatos da Associagio;

4. emilir parecer, sempre que solicitado pela Assembléia Geral, Conselho de Administragiio ou

peta Diretoria Executive, sobre assuntos financeiros de interesse da Associacfo; e
5. - recomendar a contratagio de auditores extemos independentes, quando julgar necessério.

‘ Secdo 111

Assembléia Geral

Artigo 30° - A Assembléia Geral serd constitida pelos associados fundadores e eleitos fundadores
em pleno gozo de seus direitos.

Paragrafo Unico — Os associados poderdio ser representados na Assembléia por procurador,
mediante procuragfio com poderes especiais e voto expresso para a Assembléia convocada, sendo
vedada a procuragiio para eleigfio de membros do Conselho de Administragio ¢ do Conselho Fiscal.

Artigo 31° - A Assembléia Geral reunir-se-4:

1. ordinariamiente até o dia 30 de abril de cada ano, couvocada pelo Presidente do Consetho de
Administragiio,

2. exiraordinariamente, mediante convocagio do Presidente do Conselho de Administragdo, ou de
175 (um quinto) dos seus associados com direito a voto e guites com suas obrigagoes.

Artigo 32" - A convocaglio da Assembléin Géra} far-se-4 mediante carta, fax, e-mail on qualquer
meio de comunicagiio com aviso de recebimerito, enviada aos associados, com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias, e se instalard com o “quorin” de-ao menos 50% (cingiienta por cento) dos
associados. com a presenga obrigatoria do Presidente do Conselho de Administragfio, em primeira
convocagio, & com qualquer nimero e presenga obrigatéria do Presidente do Conselho de
Administragiio, em segunda convocagiio, 2 qual se dard 30 (trinta) minutos apds a primeira.

Pavagrafo 1" - Em caso de empate, cabera ao Presidente do Conselho de Administragfio o voto de
qualidade.

Paragrafo 2° - Os associados com direito a voto presentes na Assembléia escolherfio o Presidente
da Mesa para dirigir os seus trabalhos e este escolher4 o secretério da Mesa.

Parvdgrafo 3° - A deliberagio de dissolugiio da Associagiio requererd a presenga de, no mimmo,
51% (cingitenta © um _por cento) dos associados, em Assembléia Geral Extraordinfiria convocada
para essa finalidade.
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Artigo 33° - Compele privativamente & Assembléia Geral Ordindna:

1. examinar ¢ aprovar o relatorio anmual de atividades, as contas e o bhalango da Associagdo,
relativas ao exercicio anfetior; e
2. ecloger os membros do Conselho de Administragio e Conselho Fiscal, nas épocas determinadas,

3. destittir 0os membros do Conselho de Administragio e Conselho Fiscal, desde que haja justa
causa.

Parageafo Unico - Para o deliberagiio prevista no item 3 acima ¢ exigido o voto concorde de dois
tergos dos presentes 4 assembléia especialmente convocada para este fim, nfo podendo ela
deliberar, sem a primeira convocagfo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um
tergo nas convocages seguintes,

Artigo 34" - Compete 4 Assembléia Geral Extraordinaria:

interpretar o Estatuto Social e resolver suas lacunas,
reformar o Lstatuto Social

. deliberar sobre a dissolugio da Associagfio;

4. deliberar sobre recursos ou requerimentos de associados; e
deliberar sobre agsuntos de interesse geral da Associagfio.

) ) —

tn

Cﬁpltulo V- DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 35° - A prestagio de contas da Associagdio observard no minimo:

os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

2. a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
alividades ¢ das demonsiragdes financeiras da entidade, incluindo as certidBes negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposighio para o exame de qualquer -
cidadgo,

3. a realizagio de nudiloria, inclusive por auditores extemos independentes se for o caso, da
aplicagiio dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regufamento; e

4. a prestagio de comas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd ferta,

. conforme determina o parégrafo Ginico do Art. 70 da Constituigiio Federal.

Capitulo VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 36° - Os integrantes do Conselho de Administragiio e do Conselho Fiscal, ndio respondem,
nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagBes contrafdas pela Associagfio.

Artigo 37" - A Associagio somente poderd ser extinta por decisio do Coriselho de Administragio
que seré aprovada por 51% (cinglienta & um por cento) da Assembléia Geral, conforme estabelecido
no artigo 32° paragrafo 3°.
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Artigo 38° - O excercicio social da Associagfio comega em © de janeiro ¢ termina a 31 de dezembro de
cada ano civil,

Artigo 39° - Os casos omissos neste Estatuto serfio resolvidos pelo Conselho de Administragio “ad
referendum™ da Assembléia Geral.

Pariagrafo Gnico — O presenle insirumento podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdio de 2/3
(dois tcrgos) dos associados presenies, em Assembléia Geral, espccm!mentc convocada para esse fim, e
calrara cm vigor na data de seu registro em Cartorio.

Diadema, 09 de Janeiro d@
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigiio:  05265497/0001-93
Razd0 Social: ASSOCIACAD PASSO A PASSO

Endereco:  RUA ROBERTO BADOLATTO 180 / VILA NOGUEIRA / DIADEMA /
SP /9951-220

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigde que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado rndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicies efou encargos
devidos, decorrentes das obrigagGes com o FGTS,

Validade: 09/12/2008 a 07/01/2009

Certificacdo Niimero: 2008120916245587170850
Informacgdo obtida em 09/12/2008, as 16:24:55,

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://webp.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Cit/FgeCFSImprimirPapel.asp?V ARPessoaM... 09/12/2008
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MINISTERIO DA FAZENDA T~
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional B2l / ZH
2, Secretaria da Receita Federal do Brasit - -pwtmo

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO PASSO A PASSO
CNPJ: 05.265.497/0001-93

Ressalvado o direfto de a Fazenda Macional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendénclas em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (FGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situagio do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, nac abrangendo as
coniribuices previdenciérias e as contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagio desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http//www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 15:09:39 do dia 09/12/2008 <hora e data de Brasf(fia>.

Valida até 07/06/2009,

Cadigo de controle da certiddo: 4C20.4362.6C4F,C20D

Certid8o emitida gratuitamente.

Ateng&o: qualquer rasura out emenda invalidara este documento.

http:/fwww.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntalnter/E...  09/12/2008



Comprovante de Inscrigio e de Situagio Cadastral - Impressio Page 1 of 1
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rzpsvowvania dle Inaode e a da Zivania Corles il Protooplo
Contribuinte,
Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia,
providencie junto 4 RFB a sua atualizagéo cadastral.
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAD - | a DATA DE ABERTURA
05.965.497/0001.93 COMPROVANTE DE INSCRIQAO E DE SITUACAO 28/08/2002
MATRIZ 1 CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAD PASSO A PASSO
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
CODIGO £ DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
54.30-8-00 - Atividades de associaghes de defesa de direitos sociais
CODIGO £ DESCRICAD DAS ATIVIDADES EGONOMICAS SECUNDA;!IAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas & cultura e 3 arte
94.99-5-00 - Atividades associativas ndo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAQ DA RATUREZA JURTDIGA
398-9 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAQ
LOGRADOURO NUMERQ COMPLEMENTO
R AGOSTINHO BARBALHO 183
CEP BAIRRQIDISTRITC MUNICIPIO UF
09.951.220 VILA NOGUEIRA DIADEMA SP
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 2810812002
MOTIVO DE SITUAGAG CADASTRAL
S!TUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
kbt AN ek ¥ Sededr by

Aprovado peta Instrugdo Mormativa RFB n® 748, de 28 de junho de 2007.
Emitido no dia 10/12/2008 as 12:24:43 (data e hora de Brasilia).

| Voltar |

@ Copyright Receita Federal do Brasil - 10/12/2008

http:/fwww.receita.fazenda. gov.br/prepararImpressao/ImprimePagina.asp 10/12/2008



Certidao Negativa de Debito

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

: CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E AS DE
' TERCEIROS

N° 087582007-21034010

Nome: ASSOCIACAO PASSO A PASSO
CNPJ: 05.265.497/0001-93

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas
de responsabilidade do sujeito passivo.acima identificado que vierem a ser
apuradas, é certificado que n#o constam pendéncias em seu nome relativas a
contribuigBes administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
ainscrigbes em Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

E.certidao, emitida em nome da matriz é valida para todas as suas filiais,
refere-se exclusivamente as contribuigBes previdencidrias e as contribuicbes
devidas, por lei, a terceiros, inclusive 4s inscritas em Divida Ativa do INSS, néo
abrangendo os demais tributos administrados pela RFB e as inscrigbes em
Divida Ativa da Unido, administrada pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo tem as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°® 8.212, de 24 de
Julho de 1991, e alteragies, exceto para:

- averbac#o de obra de construcdo civil no Registro de Imdvels;

- redugdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de sociedade
limitada e cisdo parcial ou transformagfio de entidade ou de sociedade
empresaria ou simples,

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo art.931 da
Lei n® 10.408, de 10 de Janeiro de 2002 - Cddigo Civil, extingdo de entidade ou
sociedade empresaria ou simples, inclusive a decorrente de ciséo total, fuséo ou
incorporacéo.

A aceitagdo desta certiddc esta condicionada 2 finalidade para a qual foi emitida
e _a verificagio de sua autenticidade na Internet, no enderego
<.:Ilwww.receita.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, de 02/05/2007.

Emitida em 29/11/2007.
Vilida ate 27/05/2008.

Certid3o emitida gratuitamente.

-Atencao:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

i (.IEJ.IIH A W 2
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http://www010.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws_mv2.asp?COMS_BIN/SIW_Contexto=CND/SIW_T... 10/12/2008
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTIGCA E REDAGAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 131/08 (N° 088/08, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 821/08

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal ¢ presente
Projeto de Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar convénio com a Associagdo Passo
a Passo.

O objetivo do convénio & fomentar, difundir, preservar a
democratizagiio da arte e da cultura por meio da danga cldssica, com a criagdo de uma
escola de danga.

O Municipio devera disponibilizar o espago onde sera
implantada a escola, fiscalizando e acompanhando todas as etapas da realizagdo do projeto.

Dever4, ainda, repassar para a Associagdo o montante de R$
3.400,00 mensais, totalizando R$ 40.800,00 anuais, a serem utilizados no desenvolvimento
das atividades.

A Associagdio, por sua vez, caberd a efetiva realizagfo do
projeto, devendo, inclusive, arcar com todos os énus de natureza trabalhista, previdenciéria,
social, tributaria ¢ extracrdinaria.

Devera, ainda, apresentar a prestagfio de contas dos recursos
que lhe forem repassados.

O presente convénio terd vigéncia de 12 meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que, através da
presente propositura, pretende “integrar, através da Danga, espago publico e esforgos que
vém sendo realizados pela Municipalidade e pelos profissionais experientes da Associagéio
Passo a Passo, com a comunidade que tenha por intengfo trabalhar a danga cldssica no
desenvolvimento de um programa de formagiio onde se possa valorizar construcfio
coletiva”.

O artigo 17, inciso XIV, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe 4 CAmara, com a sangdo do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribuigdes, autorizar convénios
com entidades publicas ou particulares.
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(Continuacio do Parecer da Comissdo de Justica e Redacdo - P.L. 131/08):

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
presente propositura devera ser encaminhada a Plenario, para apreciagfio, em raziio de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 15 de dezembro de 2.008.

Ver’ REGINA GONCALVES
Presidente

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
(MANINHO)

Ver® CIDA FERREIRA
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PROJETO DE LEI N° 131/2008
PROCESSO N° 821 /2008

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CON-
VENIO COM A ASSOCIACAO PASSO A PASSO.

RELATORA: VEREADORA MARION M. A. DE OLIVEIRA, MEMBRO
DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Por intermédio do Oficio ML n°
088/2008, protocolizado nesta Casa Legislativa no dia 15 de
dezembro 1ltimo, o Exmo. Sr. Prefeito Municipal, encaminhou a esta
Casa Projeto de Lei que versa sobre a autorizagao ao Poder Executivo
para celebrar convénio com a Associagado Passo a Passo.

Acompanha o presente projeto de lei o
Plano de Trabalho e Minuta do Convénio a ser firmado.

Este é, em apertada sintese, o Relatério.

PARECER

Cuida-se de Projeto de Lei que tem por
objetivo a celebracdo de convénio entre o nosso Municipio € a
Associacdo Passo a Passo, organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Social, sem fins hicrativos, com sede na Rua Agostinho
Barbalho, n°® 163, Vila Nogueira.

Visa o projeto de lei em exame, o
fomento, a difusdo, a preservacdo da democratizacao da Arte e da
Cultura, por meio da danga classica, com a criagéo de uma escola de
danca, mediante as acées que forem necessarias para tal fim.

As obrigacées do Municipio de Diadema
estdo relacionadas na clausula segunda do Termo de Convénio que
acompanha o presente projeto de lei e que dele é parte integrante,
destacando-se entre elas a de disponibilizar & Associagdo Passo a
Passo cessdo de espaco publico e efetuar o repasse financeiro, nos
termos do convénio a ser firmado.

As obrigagoes da Associacdo Passo a
Passo estdo especificadas na clausula terceira do Térmo de
Convénio, destacando-se entre elas a de executar o objeto do
convénio, de conformidade com o Plano de Trabalho aprovado;
propiciar os meios e as condicées necessarias para que o Municipio e

(e
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os orgaos de controle possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter
acesso aos documentos de execucido do objeto deste convénio;
apresentar relatérios mensais das atividades realizadas; prestar
contas dos valores repassados.

O Municipio de Diadema devera
repassar, no periodo de vigéncia do convénio o valor de R$ 3.400,00
por més, equivalente a R$ 40.800,00 anuais, necessarios ao
desenvolvimento das atividades previstas no convénio a ser
celebrado.

O repasse mensal devera ocorrer até o
oitavo dia util de cada meés. ‘

O convénio terd prazo de vigéncia de
doze meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o apoio desta Relatora, tendo em vista que o convénio a ser
firmado com a Associacao Passo a Passo vem ao encontro do
interesse de nossa comunidade, tendo em vista que a referida
Associacao ja oferece cursos de dancga classica para criancas a partir
de sete anos de idade, adolescentes e adultos, de forma totalmente
gratuita. A referida Associagido mantém um competente quadro
docente e tem mais de 200 (duzentos) alunos distribuidos nas varias
espécies de cursos de danca, cuja qualidade de ensino tem atraido a
atencdo de todos em nossa Cidade.

No que concerne ao aspecto econdémico,
nao vé esta Relatora 6bices a aprovacdo do presente Projeto de Lei,
face a disponibilidade de recursos orgamentarios, consignados em
dotagbes proprias na vigente Lei de Meios, para cobrir as despesas
de responsabilidade do Municipio, tal como inforrna o artigo 3°,
devendo os orcamentos futuros alocarem recursos para o custeio das
despesas.

Frente a todo o exposto, é esta Relatora

favoravel a aprovacio do Projeto de Lei n® 131/2008, na forma
como se acha redigido.

Sala das Comissodes, 15 de dezembro de 2008

. P"
VER*. MARION M. A. DE OLIVEIRA

TORA
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Acompanhamos o bem lancado Parecer
da nobre Relatora, eis que somos, igualmente, favoraveis 2a
aprovacao do Projeto de Lei n° /2008, n° 088/2008 na origem,
de autoria do Exmo. Sr. Prefeito Municipal, que autoriza o Poder
Executivo a celebrar convénio com a Associacdao Passo a Passo,
visando o desenvolvimento, difuséo, preservacido e democratizagao
da Arte e da Cultura, especialmente em relacdo a danca classica,

com o proposito de se criar uma escola municipal de danca.

VER. JOSE QUEIROZ NETO
(Vice-Presidente)
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CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

Estado de S3o Paulo

PROJETO DE DECRETQ LEGISLATIVON® 10 /2006,
PROCESSON® 3571 /2006

Dispde sobre a concesséio do Diploma Professor Evandro Caiaffa
Esquivel ao Sr. HEIGUIBERTO GUIBA DELLA BELLA
NAVARRO e da outras providéncias.- :

»S O Vereador Jair Batista da Silva, no uso e gozo das atribuigdes
legais que lhe confere o artigo 19 da Lei Orginica do Municipio
de Diadema, combinado com o artigo 162, paragrafo 2°, alinea
“f” do Regimento Interno, considerando a avaliagéo favoravel da
Comissdo Permanente de Avaliag8o referida no artigo 2° do
Decreto — Legislativo n® 006, de 02/08/2002, apresenta, para
apreciagfo e votagdo plenaria, o seguinte Projeto de Decreto —
Legislativo:

ARTIGO 1°- Fica concedido o Diploma Professor Evandro Caiaffa Esquivel ao Sr.
HEIGUIBERTO GUIBA DELLA BELLA NAVARRO.

Parsgrafo Unico - O diploma a que se refere este artigo serd entregue a0 homenageado em
Sessdo Solene, especialmente convocada para esta finalidade.

ARTIGO 2° - As despesas com a execugdo deste Decreto — Legislativo serdo cobertas  por
dotagbes orgamentarias proprias consignadas no Orgamento vigente,
suplementadas, se necessario.

ARTIGO 3° - Este Decreto — Legislativo entrard em vigor na data de sua publicagéo,

revogadas as disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA:

Nascido em Coroados, no interior do Estado, HEIGUIBERTO GUIBA DELLA BELLA
NAVARRO tornou-se ferramenteiro em 1959 e comegou a trabalhar na FORD em 1967,
quando sua veia politica j4 aflorava. Sem intimidar-se, participou das manifestagdes da época
¢ das mobilizagdes da categoria metaltrgica do ABC.

Por volta de 1984, foi eleito Secretario — Geral do Sindicato dos Metalrgicos de Sao
Bernardo do Campo e Diadema, onde organizou e participou de centenas de mobilizagdes que
reivindicaram melhores condigdes de trabalho € remuneragiio justas aos trabalhadores. Em
1995, assumiu a Presidéncia do Sindicato dos Metalurgicos do ABC, aonde veio a permanecer
até¢ 1997, promovendo diversas atividades, come: Campanha Nacional pela Igualdade de
Salario, redugdo da jornada de trabalho de 48 para 44 horas semanais e “Brasil Cai na Real”,
entre muitas outras.

Paraielamente, GUIBA sempre atuou a sociedade, acompanhando os movimentos populares e
suas reivindicagdes. Foi nessa oportunidade que GUIBA criou o “Programa Integrar”, um
projeto social de grande importdncia, cujo intuito era a capacitagdo, a qualificagiio ¢ a
intermediagio de mo-de-obra. Com o crescimento do programa, esse atingiu
aproximadamente 1.000.000 de pessoas, capacitando e munindo-as para os novos desafios do
mercado de trabalho. Com o seu crescimento, o “Programa Integrar” tornou-se “Instituto
Integrar”, ganhando projegdo nacional, estando presente em vérios Estados.

1



- 03 -

A 35V
CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

Estado de S30 Paulo

;/f"’

Teve seu trabalho reconhecido internacionalmente, uma vez que recebeu o convite e assumiu a
Vice — Presidéncia do FITIM — Federagdo Internacional dos Trabalhadores nas Industrias
Metalirgicas, ajudando e desenvolvendo assim, uma série de intercdmbios internacionais,
proporcionando, dessa forma, um melhor entendimento dos trabathadores brasileiros de sua
real situacdo, ou seja: os trabalhadores sfio explorados em todo o mundo e sua luta ndo se
restringe as fronteiras de cada pais.

Também liderou campanhas de solidariedade a diversos sindicatos e aos trabalhadores filiados
ao FITIM.

Em 1989, foi fundado o Departamento Nacional dos Metalurgicos da CUT, que tinha como
fungfio representar ¢ organizar os sindicatos metalurgicos cutistas de todo o pais. O
Departamento representava 93 entidades metaltrgicas espalhadas pelo Brasil. GUIBA, com
seu espirito idealizador ¢ articulador, conseguiu, junto com seus companheiros, construir uma
proposta tnica que possibilitou a transi¢fo para a Confederagio Nacional dos Metalargicos da
CUT. GUIBA foi um dos fundadores, bem como, foi o Presidente da CNM até 2003.

Em 2003, GUIBA tomou posse na Delegacia Regional do Trabalho no Estado de Séio Paulo e
promoveu a maior revolugdio ja vista por um Delegado do Trabalho nos ultimos tempos.
Democratizou de forma clara as relagdes da DRT com os trabalhadores e patrdes com a
criagdo do Conselho Sindical, no qual as Centrais Sindicais indicaram representantes para
participarem das decisdes, propondo solugdes e assumindo seu papel social, inclusive nas
agdes de fiscalizagdo. Onde deu nova vida ao setor de fiscalizagdo, criando a Portaria n® 700,
uma iniciativa inédita, que possibilita que todos os setores fiscais da DRT se unam por um fim
comum fiscalizatorio, sob indicagdes do Conselho Sindical. Além disso, intensificou a
fiscalizagdio por registro em carteira ¢ bateu recordes de formalizagdo e outros recordes na
contratag@o de pessoas com deficiéncia, consolidando essa a¢fio no Estado e intensificando a
interatividade com as Sub - Delegacias.

GUIBA sempre esteve presente nos momentos importantes da nossa histéria. Homem que
construiu sua trajetoria sobre as mais fortes bases, justiga, humildade e honestidade.

Diante do exposto, esperamos poder contar com o apoio dos Nobres Edis, no sentido de que a
presente propositura venha a ser aprovada.

Sala das Sessdes,  de abril de 2006.

, STA DA SILVA
R PASTOR JAIR)

T L
AT | R TONIO E
NHO) | READOR MA

(VEREADORA IRENE)
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ATA DA REUNIAQ DA COMISSAO NOMEADA PELO ATO DA MESA N° 214/2002,
NOS TERMOS DO DECRETO LEGISLATIVO N° 006/2002, REALIZADA NO DIA 20
DE ABRIL DE 2.006.

Aos vinte (20) dias de abril de dois mil e seis (2006), as onze horas e trinta minutos (11:30

horas), na Sala n° 30, de Reunides das Comissdes da Camara Municipal de Diadema,
localizada no quarto andar do Palacio 8 de Dezembro, sede do Poder Legislativo do Municipio
de Diadema, neste Estado, na Av. Antonio Piranga, n°® 474, Bairro Centro, reuniram-se 0S
Membros da Comissdo Permanente de Avaliagéio Ato da Presidéncia n° 214/2002, nomeada
em obediéncia ao artigo 2° do Decreto — Legislativo n® 006/2002, destinada & analise e
indicagio das pessoas cujos nomes sejam propostos para a concessdo do DIPLOMA PROF.
EVANDRO CAIAFFA ESQUIVEL, instituida pelo referido Decreto ~ Legislativo, sob a
presidéncia do Dr. AIRTON GERMANO DA SILVA, com a presenga do Dr. ANTONIO
JANNETTA, comigo, Bel. KOJY SHIMIZU, que secretariou esta reunido, todos membros da
referida Comiss#o. Havendo o comparecimento de todos os Srs. Membros da Comisséo, o Sr.
Presidente declarou abertos os trabalhos, anunciando a seguinte PAUTA para apreciagéo
desta Comissdo, na presente reuniio. 1 — Proposta de autoria do nobre VER. MANOEL
EDUARDO MARINHO — MANINHO, para concessfio do Diploma Prof. Evandro Caiaffa
Esquivel, ao Sr. JERONIMO SOARES, com justificativa. 2 — Proposta do ilustre edit VER.
JAIR BATISTA DA SILVA - PASTOR JAIR, para concessdo do Diploma Professor Evandro
Caiaffa Esquivel, a0 Sr. HEIGUIBERTO GUIBA DELLA BELLA NAVARRO, com
justificativa. APRECIACAQ DA COMISSAQ. Passou-se, em seguida, 4 analise da primeira
proposta em pauta, de autoria do Sr. VER. MANINHO, na qual foi realgado o elogio de um
dos matores escritores brasileiros, JORGE AMADO, 4 obra do homenageado JERONIMO
SOARES, vazado nos seguintes termos. “.. é um dos mais notdveis gravadores populares do
Brasil. Suas madeiras para capas de folhetos de cordel sdo de rara beleza, poderosas e
poéticas. Refletem a identidade do artista com a vida sofrida e a imaginagdo invencivel do
pove”. A Comissdio considerou, outrossim, a opgdo feita pelo artista em residir em nosso
Municipio, divulgando positivamente o nome de nossa cidade, nacional e internacionalmente.
Por votag¢do uninime os Srs. Membros desta Comissdio manifestaram favoravelmente a
concessdo, sem restrigdes, do Diploma Professor Evandro Caiaffa Esquivel ao Sr. JERONIMO
SOARES. Passou-s¢ em seguida, 4 anélise da segunda proposta em pauta, de autoria do Sr.
VER.JAIR BATISTA DA SILVA - PASTOR JAIR, sendo lida, inicialmente, a justificativa
apresentada, na qual foi realgado pelo autor o espirito empreendedor, de lideranga e de
articulagdo do homenageado que levou os trabalhadores metalirgicos do Brasil a grandes
conquistas, na condugdo do Sindicato dos Metalirgicos de S3o Bemardo do Campo e

Diadema, Sindicato dos Metalurgicos do ABC, FITIM - Federagdo Internacional dos

Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas, CNM — Confederagdo Nacional dos Metalﬁrgicoiéf -

1
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e na Delegacia Regional do Trabalho do Estado de Sdo Paulo, trazendo importantes indva?(e/s
em favor da classe trabalhadora em todas essas instituigdes. Em seguida, por vota¢io unénime
os presentes manifestaram-se a favor, sem restrigbes, da concessﬁo do Diploma Professor
Evandro Caiaffa Esquivel ao Sr. HEIGUIBERTO GUIBA DELLA BELLA NAVARRO.
Encerrada a pauta, o Sr. Presidente solicitou a este Secretario a elaboragfio dos Pareceres desta
Comissdo, favordveis as matérias examinadas, bem como dos respectivos Projetos de Decreto
— Legislativo, para sua leitura e apresentagdo péra prosseguimento de suas tramitagdes, até
final apreciagdo por parte do Egrégio Plenario da Cdmara Municipal de Diadema. Finalmente,
ndo havendo outro assunto a ser tratado e assinados os citados pareceljes, foi lavrada, para

constar, a presente ata, que, apds lida e achada conforme, foram devidamente assinados por

todos os Srs. Membros desta Comiss#o, encerrando-se a presente reunifio, as 12:30 horas.

DR. TONGERMANO DA SILVA
Membro da C isﬁo,,_ epresentante do Executivo Municipal

[y

~
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PARECER DA COMISSAO DE AVALIACAO NOMEADA PELO ATO DA
PRESIDENCIA N° 214/02, NOS TERMOS DO DECRETO-LEGISLATIVO N°
006/2002.

Referéncia: Protocolo n° 000410, de 25/01/2006.
Projeto de Decreto Legislativo
Autor: SR. JAIR BATISTA DA SILVA — VER. PASTOR JAIR.-
Ementa: Dispde sobre concessdo do Diploma “Prof. Evandro Caiaffa Esquivel

ao Sr. HEYGUIBERTO GUIBA DELLA BELLA NAVARRO.

Através do Oficio SAJUL N° 201/2005, o ilustre Secretario de Assuntos
Juridico — Legislativos desta Casa, DR. ROBERTO VIOLA, encaminhou a ¢ste Secretario, a
propositura de autoria do Sr. Vereador PASTOR JAIR, que propde a concesséio do Diploma
PROF. EVANDRO CAIAFFA ESQUIVEL, ao Sr. HEIGUIBERTO DELLA BELLA
NAVARRO, para que fossem tomadas as providéncias previstas no artigo 2° do Decreto —
Legislativo n° 006/2002.

E de esclarecer que o nobre edil autor da propositura havia apresentado
inicialmente a concesséo do titulo de Cidaddo Diademense, através de ante - projeto de lei,
para agraciar o referido homenageado. Posteriormente, o préprio autor, através de
Memorando GV 22/2006, protocolizado sob n® 000553, em 10/02/2006, solicitou alteragdo do
titulo a ser conferido, o Diploma citado, cuja modificagio vem proposta no encaminhamento
do Sr. Secretario de Assuntos Juridico — Legislativos.

O Decreto-Legislativo n® 006, de 2 de agosto de 2002, de autoria da
Mesa da Cémara Municipal de Diadema, instituiu o Diploma ‘PROFESSOR EVANDRO
CAIAFFA ESQUIVEL’, cuja finalidade foi, por um lado, prestar uma justissima homenagem
ao Coordenador do Movimento Pr6 Emancipagdo do Municipio e Primeiro Prefeito de
Diadema, e por sua vez, reconhecer as personalidades que, tenham prestado relevantes
servigos a0 Municipio ¢ a Humanidade, através da concesséo desse Diploma.

Dispde o referido instrumento legal, em seus artigos 2° e 3° que o
diploma instituido, serd concedido, anualmente, a trés pessoas cujos nomes deverdo ser
indicados por uma Comissdo de Avaliagio composta por um representante do Executivo
Municipal, um deste Legislativo € um da Subse¢fo de Diadema da Ordem dos Advogados do

Brasil e entregues em Sessfio Solene desta Casa, especialmente convocada para essa
finalidade.

O Sr. Presidente desta Casa, através do Ato da Presidéncia n° 214, de 26
de setembro de 2.002, em cumprimento ao dispositivo j4 mencionado, nomeou o Dr. AIRTON
GERMANO DA SILVA, o Bel. KOJY SHIMIZU ¢ o Dr. ANTONIO JANNETTA, como
representantes, respectivamente, do Executivo Municipal, deste Legislativo ¢ da Ordem dos
Advogados — OAB — 62° Sub Secgéo de Diadema, para compor a Comissdo de Avaliagio em
mengio.

Cumpre-nos, preliminarmente, recordar que, anteriormente, 4 nomeacio ;"'
desta Comiss@io de Avaliagdo, duas pessoas ja haviam sido agraciadas, naquele ano, com o

Diploma “PROFESSOR EVANDRO CAIAFFA ESQUIVEL, quais sejam, os Srs. JORGM

SEIKEN HANASHIRO e ISAMU YAMASHIRO (ambos em 2002). Ja na vigéncia desta

Comisso, foram agraciados os Srs. EDGARD MAGALHAES PEREIRA e DAISAKU _
IKEDA (2003). Outrossim, esta Comissio ja avaliou favoravelmente a concessdo do Diploma ,

A
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ora em comento, ao grande artista popular JERONIMO SOARES, por proposta do Sr.
VEREADOR MANINHO.

Pretende, pois, o ilustre Vereador PASTOR JAIR, que o SR.
HEIGUIBERTO GUIBA DELLA BELLA NAVARRO seja a proxima personalidade a ser
homenageada com o Diploma PROFESSOR EVANDRO CAIAFA ESQUIVEL.

Em subsidio & analise por esta Comiss&o quanto ao seu mérito, o nobre
edil autor apresenta ampla justificativa, relatando o histérico da vida do homenageado.

No dmbito de nossa competéncia, cumpre-nos verificar, inicialmente, se
a pessoa que se pretende homenagear atende ao requisito indicado no artigo 2° do Decreto-
Legislativo n® 006/2002, que instituiu a cniagdo do referido diploma € o motivo de sua
concessdo, de forma ampla, qual seja a prestacfio de relevantes servigos ao Municipio ¢ &
Humanidade.

Constata-se, pois, pelo referido histdrico que o Sr. HEIGUIBERTO
GUIBA DELLA BELLA NAVARRO nasceu na cidade paulista de Coroados, abragando, em
1959, a profissfio de ferramenteiro, iniciando seu trabalho na empresa automobilistica FORD,
em 1967, época de grandes manifestages e das mobilizagdes da categoria metalurgica no
ABC, aflorando, nessas lutas, a veia politica do homenageado, que, por volta de 1984, foi
eleito Secretario — Geral do Sindicato dos Metalurgicos de S3o Bernardo do Campo e
Diadema, participando de centenas de movimentos reivindicatorios dos trabalhadores por
melhores condigdes de trabalho e por uma justa remuneragéo.

Em continuidade a sua luta, dez anos depois, em 1995, assumiu a
Presidéncia do Sindicato dos Metalurgicos do ABC, permanecendo a frente de suas atividades,
até¢ 1997, promovendo diversas atividades, sempre em favor dos trabalhadores, das quais se
realcam a Campanha Nacional pela Igualdade Social, redugfio da jornada de trabalho de 48
para 44 horas semanais ¢ Brasil Cai na Real, dentre inimeras outras.

GUIBA, como passou a ser conhecido afetivamente, nio se limitou
apenas as atividades sindicais em defesa dos trabalhadores. Paralelamente, sempre atuou junto
a sociedade, acompanhando e participando dos movimentos sociais € populares em suas
reivindicagdes, sempre norteando sua luta, em beneficio dos menos favorecidos. Foi nessa
oportunidade que criou o “Programa Integrar”, um projeto social de grande relevincia, com o
objetivo de capacitar, qualificar ¢ intermediar a mio de obra. A repercussio desse programa
perante a sociedade foi tdo grande e proveitosa que, em determinado momento, atingia
aproximadamente um milhdo de pessoas, capacitando-as ¢ munindo-as para enfrentar os novos
desafios do mercado de trabalho. Com o seu crescimento, esse Projeto tornou-se “Instituto
Integrar”, tornando-se nacionalmente conhecido, estando presente em varios Estados de nossa
Federagdo.

O trabalho exercido por GUIBA em suas atividades no Sindicato dos
Metalrgicos mereceu admiragdo e reconhecimento internacional, tanto assim que foi
convidado ¢ assumiu a Vice — Presidéncia da FITIM - Federagdo Internacional dos
Trabalhadores nas Industrias Metallirgicas, exercendo-o com a competéncia que lhe é peculiar,
realizando uma série de intercdmbios interacionais, proporcionando, dessa forma, um melhor
entendimento dos trabathadores brasileiros de sua real situaglo, conscientizando-os de que os|
trabalhadores s&o explorados em todo o mundo e sua luta ndo se restringe as fronteiras de cada’
pais. Com isso, GUIBA passou a liderar, também, campanhas de solidariedade a diversos
sindicatos e trabalhadores filiados 4 FITIM.

O espirito empreendedor, de lideranga e de articulador, amplamente °

comprovado nas atividades anteriormente relatadas, realmente, demonstrj%m Jue ndo o fizeram
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cruzar os bragos. De 1989 a 2003, GUIBA conseguiu construir uma proposta Unica que
possibilitou a transi¢do do Departamento Nacional dos Metalfrgicos da CUT, que tem por
funciio a representagdio e a organizagdio dos sindicatos metallirgicos filiados a CUT, para
Confederagio Nacional dos Trabalhadores — CNM, do qual foi um dos fundadores ¢
Presidente (até 2003). Logo em seguida, tomou posse na Delegacia Regional do Trabalho —
DRT- no Estado de Sao Paulo, promovendo nessa instituigdo a maior reforma ji realizada por
um Delegado do Trabalho, destacando-se a democratizagio das relagdes dessa entidade com
os trabalhadores ¢ patres, através da criagdo do Conselho Sindical, cujo maior mérito, dentre
outros, foi o de humanizar as decisdes propondo ¢ assumindo o papel social dos representantes
dos trabalhadores indicados pelas Centrais Sindicais para comporem o referido Conselho. Fol
autor da Portaria n® 700 que, em iniciativa inédita, possibilitou que todos os setores fiscais se
unissem por um fim comum fiscalizatério, sob as indicagdes do Conselho Sindical.

A proposta, portanto, do nobre VER. PASTOR JAIR, ira possibilitar
que o municipio de Diadema, venha a prestar a GUIBA uma merecida e justa homenagem
através da concessdo do Diploma que foi instituido pelo Decreto — Legislativo n° 006/02.

Ante todo o exposto, esta Comissdo, por votagdo undnime de
seus membros, conclui ser o Sr. HEIGUIBERTO GUIBA DELLA BELLA
NAVARRO, altamente merecedor do Diploma ‘PROFESSOR EVANDRO
CAIAFFA ESQUIVEL’, pelos inestiméveis servigos aos trabalhadores de nosso
Municipio, através das varias instituigdes sindicais que dirigiu e das campanhas
reivindicatérias que os beneficiaram e, claramente, 8 Humanidade, através das
melhores condigdes de vida reivindicadas € conquistadas a classe trabalhadora,
que tem sido o norte de sua existéncia.

HONRA AO MERITO!

E o nosso Parecer.

Diadema, 18 de abril de 2.005.

PELA COMISSAO DE AVALIACAO NOMEADA PELO ATO N° 214/2002:

e e

DR. AJRTON QE{MANO DA SILVA
Membro da Co esentante do Executivo de Diadema

e

Membro da Comissdo, R¢presentante da/62* Sub-Secgdo da OAB de Diadema
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PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAQ

REFERENCIA: PROJETO DE DECRETO-LEGISLATIVO N° 010/06

PROCESSO N° 351/06

Apresentaram o Vereador JAIR BATISTA DA SILVA E
OUTROS o presente Projeto de Decreto-Legislativo, dispondo sobre a concessdo do
Diploma Professor Evandro Caiaffa Esquivel ao Sr. HEIGUIBERTO GUIBA DELLA
BELLA NAVARRO, e dando outras providéncias.

O diploma serd entregue ao homenageado, em Sessdo Solene,
especialmente convocada para esta finalidade.

Sindicalista, foi Secretario-Geral do Sindicato dos
Metaltrgicos de Sdo Bernardo do Campo e Diadema e Presidente do Sindicato dos
Metalurgicos do ABC.

Criou 0 “Programa Integrar” que, com o objetivo de capacitar
¢ qualificar trabalhadores, atingiu cerca de 1.000.000 de pessoas. Com o crescimento do
Programa, este se tornou o “Instituto Integrar”, presente em varios Estados.

Fo1 vice-Presidente da FITIM — Federagdo Internacional dos
Trabalhadores nas Industrias Metalurgicas.

Além disso, foi um dos responsaveis pela transicdo para a
Confederagéo Nacional dos Metalurgicos da CUT,

Por fim, desde 2.003, exerce o cargo de Delegado Regional do
Trabalho no Estado de S&o Paulo.

O artigo 19 da Lei Orgnica do Municipio de Diadema
estabelece que cabe a Cémara conceder titulo de cidadfo honorario ou qualquer outra
honraria ou homenagem as pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado servigos ao
Municipio.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagéio, em razio de sua constitucionalidade.

E o Relatério

Diadema, 10 de maio de 2.006.,

Mﬁmaﬁu
Ver® REGINA GONCAL »;
Relatora
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAOQ, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE DECRETOQ-LEGISLATIVO N 010/06

PROCESSO N° 351/06

Apresentaram o Vereador JAIR BATISTA DA SILVA E
OUTROS o presente Projeto de Decreto-Legislativo, dispondo sobre a concessdo do
Diploma Professor Evandro Caiaffa Esquivel ao Sr. HEIGUIBERTO GUIBA DELLA
BELLA NAVARRO.

Metalurgico, o homenageado sempre participou de atos e
mobilizagdes em prol de sua categoria profissional.

Em 1984, foi eleito Secretario-Geral do Sindicato dos
Metalurgicos de Sdo Bernardo do Campo e Diadema e, paralelamente 4 sua atuagio
sindical, criou o “Programa Integrar”, para qualificagio e intermediagio de mio-de-obra. O
Programa chegou a beneficiar cerca de 1.000.000 de pesseas e acabou transformando-se no
“Instituto Integrar”, presente em varios Estados.

O homenageado foi, ainda, Vice-Presidente da Federagio
Internacional dos Trabalhadores nas Industrias Metalargicas e ajudou a fundar a
Confederagio Nacional dos Metalurgicos.

Alegam os Autores que “em 2.003, GUIBA tomou posse na
Delegacia Regional do Trabalho do Estado de Sdo Paulo e promoveu a maior revolugdo ja
vista por um Delegado do Trabalho nos 1iltimos tempos™.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pelo encaminhamento
da presente propositura a Plendrio, para apreciagio.

E o Relatorip.
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PROJETO DE DECRETO-LEGISLATIVO N° 010/2006
PROCESSO N® 351/2006

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DO DIPLOMA PROFESSOR
EVANDRO CAIAFFA ESQUIVEL, AO SR. HEIGUIBERTO GUIBA DELLA
BELLA NAVARRO.

RELATOR: VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES, PRESIDENTE

DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR
AVOCACAO.

Trata-se de Projeto de Decreto Legislativo, de

autoria do nobre colega Vereador Jair Batista da Silva ¢ Outros, que versa sobre a -

concessdo do Diploma Professor Evandro Caiaffa Esquivel ao Sr. Heiguiberto
Guiba Della Bella Navarro.

Acompanham a presente propositura a Ata da
Reunifio da Comissio nomeada pelo Ato da Mesa n® 214/2002, nos termos do

Decreto Legislativo n° 006/2002, realizada no dia 20 de abril de 2006, bem como o
parecer da Comissio de Avaliagio composta pelo Dr. Airton Germano da Silva,
representante do Executivo de Diadema; Bel. Kojy Shimizu, representante do
Legislativo e Dr. Antonio Jannetta, representante da 62* Sub-secgiio da OAB de
Diadema.

Este ¢, em apertada sintese, o Relatério.

PARECER

O Diploma “Professor Evandro Caiaffa Esquivel”
foi instituido pelo Decreto Legislativo n® 006 de 02 de agosto de 2002 ¢ s¢ destina a
homenagear aquelas pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado relevantes
servigos ao Municipio € 3 humanidade.

Essa honraria ¢ concedida, anualmente, a trés
pessoas deverdo ser indicados por uma Comissdio de Avaliagio, composta por um
representante do Executivo, um representante do Legislativo ¢ um representante da
sub-secgdio da Ordem dos Advogados de Diadema.
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O Diploma devera ser entregue em sessfo solene,
a ser realizada pela Cimara Municipal de Diadema, especiaimente convocada para
essa finalidade.

Quanto ao mérito a propositura esti a merecer o
apoio deste Relator, tendo em vista que o homenageado Heiguiberto Guiba Della
Bella Navarro, mais conhecido como “Guiba”, sempre marcou sua presenga nos
mais importantes momentos de nossa histéria, tendo construido sua trajetéria de
vida pilblica sobre as fortes bases da justica, bumildade e honestidade.

O homenageado nasceu em Coroados, interior
deste Estado, trabalhando como ferramenteiro, sendo admitido na Ford em 1967
participando, a partir de entfo, das mobilizagBes da categoria metalirgica do ABC.

Foi eleito secretario geral do Sindicato dos
Metalirgicos de S. Bernardo do Campo e Diadema, por volta de 1984 tendo
organizado e participado de imimeras mobilizagdes que reivindicavam methores
condicbes de trabalho e remuneracio justas aos metalirgicos. Assumiu a
presidéncia do referido Sindicato, em 1995, permanecendo no cargo até 1997, tendo
oportunidade de promover diversas atividades, entre elas a Campanha Nacional pela
Igualdade de Salirio; redugio da jornada de trabalho de 48 para 44 horas semanais
¢” Brasil Cai na Real”.

Guiba atuou com destaque em diversos
movimentos populares, tendo oportunidade de criar o “Programa Integrar”, um
projeto social de grande importincia, cujo objetivo era a capacitagio, a qualificagio
e a intermediagiio de mio de obra.

Como reconhecimento pelo bom trabalho
desenvolvido foi convidado e assumiu a vice-presidéncia do FITIM -Federagdo
Internacional dos Trabalhadores nas Indistrias Metalirgicas, tendo oportunidade de
ajudar e desenvolver uma série de intercimbios internacionais.

O homenageado, gragas ao seu espirito
idealizados e articulador conseguiu, junto com seus companheiros, construir uma
proposta Unica que possibilitou a transi¢gio do Departamento Nacional dos
Metalirgicos da CUT para a Confederacio Nacional dos Metalirgicos da CUT, da
qual foi um dos fundadores ¢ seu Presidente até 2003. Nesse mesmo ano tomou
posse na Delegacia Regional do Trabalho deste Estado, promovendo a maior
revolugdo ja vista por um Delegado do Trabalho dos dltimos tempos.

Por sua longa trajetérias de lutas e conquistas em
prol dos trabalhadores metaliirgicos, Guiba faz jus a homenagem que lhe estd sendo
proposta pelo Nobre Colega Vereador Pastor Jair Batista da Silva ¢ demais
Vereadores da Bancada do Partido dos Trabalhadores.
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No que concerne o aspecto econdmico, ndo vé
este Relator qualquer objegio a4 aprovagio do presente Projeto de Decreto
Legislativo, tendo em vista a existéncia de recursos disponiveis consignados em
dotagdes proprias da vigente Lei de Meios, para cobrir as despesas decorrentes da
aprovagio ¢ posterior execugdo do Decreto Legislativo que vier a ser aprovado,
despesas essas, alids, de pequena monta.

Posto isto, é este Relator favordvel a aprovagdo
do Projeto de Decreto Legislativo n° 010/06, na forma como se encontra redigido.

Sala das Comissdes, 15 de dezembro de 2008

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
RELATOR

Acompanhamos o bem lan¢ado Parecer do nobre
Relator, eis que somos, igualmente, favordivel 3 aprovacio do Projeto de Decreto
Legislativo n° 010/2006, de autoria do nobre colega Vereador Pastor Jair Batista da
Silva e Outros, que dispde sobre a concessio do Diploma “Professor Evandro
Caiaffa Esquivel” ao Sr. HEIGUIBERTO GUIBA DELLA BELLA NAVARRO,
pelos relevantes servicos prestados ao Pais.

Sala das Comissdes, 15 de dezembro de 2008

VER. JOSE QUEIROZ NETO
(Vice-Presidente)
_ 1"
4 p - (s
i A L
VER* MARION/M. A. OLIVE
(Membro)
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PROJETODELEIN® 118 /08 /k/

PROCESSON° 760 /08

Dispde sobre denominagio de via publica néo
regularizada.

O Vereador JOSE ANTONIO DA SILVA E
OUTROS, no uso € gozo das atribuig@es legais que
thes confere o artigo 47 da Lei Orgénica do
Municipio de Diadema, combinado com o artigo 155
do Regimento Interno, vém apresentar, para
] apreciacfio e votagfio Plendria, o seguinte Projeto de

Lei:

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a denominar, através de instrumento
administrativo proprio, apenas para fins cadastrais, nos termos da Lei Municipal n° 1.512, de 18
de novembro de 1.996, a via de uso publico, ndo regularizada, conhecida como Rua Um, Dois ou
Sem Nome, localizada no Loteamento de Interesse Social Henrique de Léo, bairro Serraria, com
o nome de RUA NAIR BELO.

ARTIGO 2° - Deverd o Poder Executivo Municipal, através do setor competente, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de publicagio desta Lei, instalar a devida placa
de identificagdo da referida via, devendo a mesma conter as seguintes informagées:

I — Denominacdo completa da via,
II - Cédigo de enderecamento postal.

ARTIGO 3° - As despesas com a execugfio desta Lei correrdo por conta de dotagdes
or¢amentérias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des em
contrario.
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JUSTIFICATIVA

Encaminhamos esta propositura para apreciacdoe dos nobres edis desta
Casa de Leis no sentido gue a via, localizada no bairro do Serraria,
especificamente, na jungdo com a Rua Henrique de Léo, conhecida como Rua
Dois possa ser denominada com o nome de Rua Nair Belo. Trata-se de uma area
de interesse social conhecida pelo nome de “Henrique de Léo”, s&o familias que
adquiriram seu terreno e construiram suas casas, estas familias lutam pelas
melhorias do local e dentre elas esta a reivindicag&o para denominagao desta via.
Apos reunido com os moradores, onde foram sugeridos nomes de artistas, os
mesmos escolheram Nair Belo, que seria uma homenagem a grandiosa atriz e
comediante que veio a falecer no dia 17 de abril de 2007 na cidade do Rio de
Janeiro. .
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N%s moradores da Area de Interesse Social denominada Henrique de Léo - Sérfania, mas -
especificamente na Rua sem saida conhecida como “Dois”, vimos por meio deste solicitar pedido
ao Vereador José Antonio da Silva para que o mesmo possa encaminhar projeto de lei no sentido
que o Exmo. prefeito do municipio de Diadema, José de Filippi Jr., encaminhe aos setores
responsaveis para denomina-la como Rua Nair Belo:
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Folnaimagem  {Jin més antes de sofrer a parada cardiaca, Nair havia retirado um
twmer maligno de um dos selos. Em 2002, a atriz, fumante por mals ’
de 60 anos, se viu com um edema pulmonar agudo ¢ teve de passar /V
- por uma cirurgia. Depois do susto, deixou de fumar, —

Carreira /

Nascida na capital paulista em 28 de abrit de 1931, Nair Bello Souza
Franciseo comegou sua vida profissional na extinta rédio Excelsior em
1949, Tinha entdo 18 anos. Trabalhou também na radio Record, mas
sua carreira ndo se Himitaria ao trabalho de locutora e atriz comediante
de radia.

Dois anns depois de seu inicio, estreou no cinema em “Liana, a
Mair Bello me 75 anos: Pecadora” (1951), filme em que contracenou com a grande amiga
ot [ﬂ_?;_g‘e_l_erjg_qgma?ggnsga Hebe Camargo. O teatro conheceria Nair anos mals tarde, em 1976,
alriz em "Alegro Desbum”, peca de Qduvalde Vianna Filho,

Mas o sucesso velo mesmo com a TV. Nair comegou cormo garcta-propaganda e participou de
diversas novelas e minisséries. Um de seus personagens de destaque foi o de Dona Santa, ha
minissérie homonima exibida peila Band em 1982.

Na Giobo, sempre interpretou personagens de humeor, como Dona Gema {"Perigosas Peruas”,
1992), Carlotinha ("Torre de Babel”, 1998), Plerina {"Uga Uga®, 2000), Dolores {"Kubanacan”,
2003) e a viuva Lake ("Bang Bang”, 2006). A atriz participou ainda de "vira-Lata" (1996) e "Q
Mapa da Mina® (1993), entre outras novelas,

Antes de ser intermada, Nair intespretava Dona Santinha no humoristico "Zorra Totai”, da Globo. A

atriz estava escalada para a novela das sete da Globo, "Pé na Jaca®. Devido a seu estado de
satde, foi substituida por Arlete Salles.

http://www1.folha.uol.com.br/folha/ilustrada/ult90u70348 shtml 1/9/2008
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PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 118/08 - PROCESSO N° 760/08

O Vereador JOSE ANTONIO DA SILVA E OUTROS
apresentaram o presente Projeto de Lei, dispondo sobre denominagéo de via piblica néo
regularizada. ‘

Pretendem os Autores que a via conhecida como Rua Um,
Dois ou Sem Nome, localizada no Loteamento de Interesse Social Henrique de Léo, bairro
Serraria, passe a denominar-se RUA NAIR BELO.,

Em sua justificativa, os Autores informam que os moradores
lutam por melhorias no local em que residem, dentre as quais, a atribui¢do de denominago
oficial a via.

Afirmam, ainda, que, em reunidio realizada com os moradores,
foram sugeridos varios nomes de artistas, sendo escolhido o da falecida atriz Nair Belo,
como forma de homenagem & “grandiosa atriz e comediante que veio a falecer no dia 17 de
abril de 2.007”.

O artigo 17, inciso XVI, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe 4 Cémara, com a sangfo do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢des, dar denominagdo a
proprios, vias e logradouros piblicos.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciacéo, em razio de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora; .
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E
ATIVIDADES PRIVADAS
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 118/08 - PROCESSO N° 760/08

O Vereador JOSE ANTONIO DA SILVA E OUTROS
apresentaram o presente Projeto de Lei, dispondo sobre denominagfio de via publica ndo
regularizada. '

Trata-se da via conhecida como Rua Um, Dois ou Sem Nome,
localizada no Loteamento de Interesse Social Henrique de Léo, em Serraria, cuja denominagio
passara a ser RUA NAIR BELO.

O Poder Executivo Municipal devera instalar a devida placa de
identificagio da via, no prazo méximo de 60 dias. Na placa deverio constar a denominagfo
completa da via € o c6digo de enderecamento postal.

Em sua justificativa, os Autores informam que a proposta de
oficializa¢éio do nome da via foi precedida de ampla discussfo com os moradores.

Alegam, ainda, que, a propositura visa homenagear a “grandiosa
atriz e comediante”, falecida recentemente,

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a presente
propositura devera ser encaminhado a Plenario, para apreciagéo.

E o parecer.

Diadema, 09 dg/flezembro de 2.008.
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PROJETO/DE DECRETO LEGISLATIVO N° g20_/08
PROCESSON°® 782 /08
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L SS}D\ ’éf‘Q.‘-'” Dispde sobre o estagio de estudantes de estabelecimentos
5\”@0‘3\ ..... 0277 / ﬂj _r de ensino superior, e da outras providéncias.
< Ny 2B T ™ .
,P) ''''''''' QL’! } }0 T e - A Mesa da Camara Municipal de Diadema, no uso e gozo
SRSV S S - das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 57 da Lei
j Oﬁﬁe L,./---,:?" Orgénica do Municipio de Diadema, combinado com o

artigo 162, paragrafo 2° alinea “h”, do Regimento
Interno, vem apresentar, para apreciagdo e votagdo
\_/,/ Plendria, o seguinte Projeto de Decreto Legislativo;

ARTIGO 1° - A Cédmara Municipal de Diadema poderd aceitar, como estagidrios, alunos
regularmente matriculados e que efetivamente estejam freqlientando cursos em estabelecimentos
de ensino superior, publicos ou particulares, bem como em cursos tecnoldgicos, exceto os
considerados de educagfo continuada.

PARAGRAFQ 1° — Terfio preferéncia os alunos cujos estdgios sejam considerados obrigatorios.

PARAGRAFQ 2° - A realizagio de estdgio far-se-4 somente com alunos que estiverem cursando
os 02 (dois) ultimos anos dos estabelecidos para o curso superior correspondente, ou 0 ultimo ano
do curso tecnoldgico.

PARAGRAFO 3° - O processo de selegfio dos interessados ser4 regulamentado através de ato
administrativo préprio.

PARAGRAFQ 4° - Fica assegurado s pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10%
(dez por cento) das vagas de estagio existentes.

PARAGRAFQ 5° - No caso de empate entre os candidatos participantes do processo seletivo,
terdo preferéncia aqueles que residirem no Municipio de Diadema.

ARTIGO 2° - A realtzagfio do estagio dar-se-4 mediante a celebragfo de termo de compromisso
de estdgio entre a Célmara Municipal de Diadema e o estagidrio, devendo participar,
obrigatoriamente, como interveniente, a instituicdo de ensino na qual o estudante encontra-se
matriculado.

PARAGRAFQ 1° - O texto a ser observado na assinatura do termo de que trata o “caput” faz
parte integrante do presente Decreto Legislativo e constitui o anexo tinico do mesmo.
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PARAGRAFOQO 2° - Quando da celebragio do termo de compromisso, o estagidrio devera
comprovar sua regular matricula no curso superior relativo a drea em que exercera atividades,
devendo tais atividades estar de acordo com a proposta pedagégica do curso.

PARAGRAFQ 3° - O estagidrio devera comprovar mensalmente a freqiiéncia no curso, bem
como a sua re-matricula, a cada inicio de ano ou semestre, conforme o caso, ficando o termo de
compromisso firmado automaticamente revogado a partir do momento em que o estagiério, por
qualquer motivo, deixar de freqiientar o curso no qual estd matriculado.

ARTIGO 3° - A duragfio do estdgio nfio podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de deficiéncia.

PARAGRAFQ UNICO — Quando da celebragiio do termo de compromisso, para defini¢do do
prazo de contratagfio, seré considerada a série que o estudante estiver cursando, a duragdo do
curso e o prazo definido no “caput” deste artigo.

ARTIGO 4° - Quando o termo de compromisso for firmado com duracéo igual ou superior a 01
(um) ano, o estagiario terd direito a um periodo de recesso de 30 (trinta) dias, que devera ser
gozado nos meses de julho, dezembro ou janeiro, a critério do Departamento no qual estiverem
sendo desenvolvidas as atividades de estagio.

PARAGRAFO 1° - O recesso de que trata este artigo serd remunerado pelo mesmo valor da
bolsa-auxilio paga mensalmente ao estagiario.

PARAGRAFO 2° - Quando o termo de compromisso for firmado com duragdo inferior a 01 (um)
ano, o recesso sera concedido de maneira proporcional.

ARTIGO 5° - A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo com a institui¢do
de ensino e o estagiario, devendo a mesma constar do termo de compromisso e ser compativel
com as atividades escolares.

PARAGRAFQO 1° - O estagidrio devera cumprir, de acordo com as necessidades de cada
Departamento, as seguintes cargas horarias: 04 (quatro) horas didrias, 20 (vinte) horas semanais e
80 (oitenta) horas mensais; ou 06 (seis) horas diarias, 30 (trinta) horas semanais ¢ 120 (cento e
vinte) horas mensais de atividades, conforme o estabelecido no termo de compromisso, vedada a
possibilidade de horas excedentes.

PARAGRAFOQ 2° - Na hipétese da instituigio de ensino adotar verificagdes de aprendizagem
periddicas ou finais, em tais periodos a carga horéria do estagidrio sera reduzida em 50%
(cinqiienta por cento) para garantir seu bom desempenho.

PARAGRAFQ 3° - Os periodos mencionados no paragrafo anterior deverfio ser previamente
acordados entre o estagiario ¢ o responsavel pela superviséo do estagio.

PARAGRAFO 6° - O estagio exercido nos termos deste Decreto Legislativo ndio cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza e o estagidrio receberd, a titulo de contraprestagio, bolsa-
auxilio no importe de R$ 5,62 (cinco reais e sessenta e dois centavos) por hora-estagio.

PARAGRAFOQ UNICO - E vedada a realizag8io de estigio sem o pagamento de bolsa-auxilio,
2
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ARTIGO 7° - Os estagiarios que realizarem estagio néo obrigat6rio, nos termos do art. 2° da Lei
Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, receberfo mensalmente, além do valor estipulado
no artigo 6°, auxilio-transporte no valor de R$ 96,00 (noventa a seis reais).

ARTIGO 8° - A Administragfio contratara seguro contra acidentes pessoais para os estagiarios,
nos termos da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008.

ARTIGO 9° - Os estagiarios ficam autorizados a tomar refeicgio, nos dias de efetivo exercicio de
suas atividades, nos refeitérios da Municipalidade, mediante dedugiio do custo integral da
alimentagdo na bolsa-auxilio.

PARAGRAFQ UNICO - Para fins do “caput” deste artigo, considera-se custo integral o valor
pago pela Municipalidade ao fornecedor pelas refei¢des consumidas pelo estagiario.

ARTIGO 10 — Caberd ao Departamento correspondente indicar um servidor com formacfo na
area de conhecimento cursada pelo estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez)
estagiarios simultaneamente.

ARTIGO 11 - As despesas com a execugio deste Decreto Legislaji¥o correrfio por conta de
dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas se necessdrio.

2% Secretaria
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JUSTIFICATIVA

Lei federal recentemente editada, a saber, a Lei Federal n® 11.788,
de 25 de setembro de 2.008, estabeleceu novas normas para a contratacfo de estagiarios.

Por tal motivo, estamos apresentando o presente Projeto de Decreto
Legislativo, o qual, a um sé tempo, trata de adequar o estdgio de estudantes nesta Camara as
novas disposi¢des legais, e revoga o diploma legal que atualmente regula a matéria,

As principais alterag8es ora propostas s8o as seguintes:

e Adequag8o do estagio a proposta pedagégica do curso;

) I;Iecessidade de incorporagéo do plano de atividades do estagio ao termo de compromisso
¢ estagio;

e Cada coordenador podera orientar e supervisionar, no maximo, 10 estagidrios
simultaneamente;

o Implantagfio da avaliagfo de desempenho do estagiario;
* A jornada ndo podera ultrapassar 06 horas diarias e 30 horas semanais;

¢ A duragio do estigio ndio poderd ser superior a 02 anos, exceto para portadores de
deficiéncia;

e E compulséria a concessdo de bolsa-auxilio;
» E compulsério o pagamento de auxilio-transporte na hipdtese de estégio nfo-obrigatério;

« E assegurado um periodo de recesso remunerado de 30 dias para estagio que tenha
duragdo igual ou superior a 01 ano, a ser gozado no periodo de fénias escolares.

¢ E assegurado o percentual de 10% das vagas de estagio existenteg as pessoas portadoras
de deficiéncia.

ema, 28 de novembro de 2)0

2? Secretéria
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MINUTA
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO/NAO OBRIGATORIO

A CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA, pessoa juridica de direito publico,
com sede na Avenida Antonio Piranga, n° 474, Centro, Diadema, S3o Paulo, inscrita no CGC sob o n°
49.528.128.0001-11, neste ato representada pelo seu Secretirio de Administragdo e Finangas, Sr. Kojy

Shimizu, doravante denominada CAMARA e o (a) Sr (a). , portador(a) da cédula de
identidade RG n° , residente e domiciliado(a) na Rua ,regularmente matriculado(a)
na Institnigio , ho curso de , doravante denominado ESTAGIARIO, firmam o
presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, com a interveniéncia da Instituigdo
R estabelecida na

Rua , inscrita no CPF/MF, sob o n°
, neste ato representada por , doravante

designada INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos da Lei Federal n°. 11.788, de 25 de setembro de 2008
e do Decreto Legislativo n° , nas seguintes condig¢des:

CLAUSQLA PRIMEIRA — O presente termo tem por finalidade definir a relago juridica existente entre o
ESTAGIARIO e a CAMARA, ndo caracterizando qualquer vinculo de natureza empregaticia,

CLAUSULA SEGUNDA — Durante a vigéncia do presente termo, o ESTAGIARIO estars incluido na
cobertura do seguro contra acidentes pessoais, apélice n° » da Seguradora . contratada pela
CAMARA, ou outra que venha a substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam pactuadas entre as partes as seguintes condigdes:

a) O presente termo vigerade __ / / até _ / [/ , podendo ser denunciado a qualquer
tempo, unilateralmente, mediante comunicagéo escrita;

b) O ESTAGIARIO cumprira carga hordria semanal de horas, distribuidas em ___ horas diarias,
das ___4s __ h, totalizando, no maximo, horas mensais, na Secretaria de ;

¢) Em contrapartida pelas atividades desenvolvidas, 0 ESTAGIARIO fari jus ao recebimento de
bolsa-auxilio no valor de R$ 5,62 (cinco reais e sessenta e dois centavos) por hora, nos termos do
Decreto Legislativo n° ;

d O ESTAGIARIO fica autorizado a tomar refeicdo, nos dias de efetivo exercicio de suas
atividades, nos refeitorios da Municipalidade, arcando com o custo integral da mesma, mediante
dedugéo do valor a ser pago a titulo de bolsa-auxilio;

e) O ESTAGIARIO, neste ato, expressa sua ciéncia e concordancia de que o custo atual e unitario da
refei¢dio € de R$ 5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos), podendo o mesmo vir a ser alterado
a qualquer momento;

f) (para TCE ndo obrigatério) O ESTAGIARIO receberi o valor de R$ 96,00 (noventa e seis reais)
mensais a titulo de auxilio-transporte.

CLAUSULA QUARTA ~ Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete 3 CAMARA

a) Proporcionar ao ESTAGIARIO, em carater subsididrio e complementar, atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o contexto da profisséio referente a
Seu curso;

b) Por ocasidio do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagdo do estgio, com
indicagio resumida das atividades desenvolvidas, dos perfodos e da avaliagdo de desempenho;
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¢) Encaminhar 3 INSTITUICAO DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, relatorio das atividades
desenvolvidas;

d) Para orientagio do estagio e avaliagdo da qualificacdo e aproveitamento do estagidrio, a
CAMARA designa o servidor , prontuario n°

CLAUSQLA QUINTA -~ Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao
ESTAGIARIO:

a) Cumprir, com empenho e interesse, a programagio estabelecida para seu estagio;

b) Observar ¢ obedecer as normas internas da CAMARA, respondendo por perdas e danos em caso
de inobservancias das mesmas, sem prejuizo de outras cominagdes legais;

c¢) Elaborar ¢ entregar 3 CAMARA, para posterior anélise da INSTITUICAO DE ENSINO, relatério
sobre seu estagio, na forma, prazo e padrdes estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA - Constituem motivos para a rescisdo automética do presente termo:

a) Conclusdo ou abandono do curso, trancamento de matricula, e advento de dependéncia ou
repeténcia do ESTAGIARIO;

b} Descumprimento de quaisquer das clausulas do presente termo.

CLAUSULA SETIMA - As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer
duavidas oriundas do presente termo.

E, por estarem assim justos ¢ acordados, firmam o presente em 02(duas)
vias de igual teor e para 0 mesmo fim.

Diadema, de de

CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

INSTITUICAQ DE ENSING

ESTAGIARIO

Testemunhas:




Nova lei que regulamento o estagio entra em vigor

Fol publicada no Didrio Oficial da Unido de hoje (26/09/2008) a Lei Federal n. 11.788/2008, que da /_/ :
nova regulamentacic a concessdo de estdgio. Confira o texto integral da nova lei.

LET N© 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.

Dispbe sobre o estdgio de estudantes; altera a redagdo do art. 428 da Consolidagdo das Leis do
Trabatho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943, e a Lei no 9.394, de
20 de dezembro de 1996; revpga as Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de
marco de 1994, o paragrafo dnico do art. 82 da Lel no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art.
60 da Medida Provisdria no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001; e dd outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a
seguinte Lei:

CAPITULO I
DA DEFINICAO, CLASSIFICAGAO E RELACOES DE ESTAGIO

Art. 1o Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparagdo para o trabalho produtive de educandos que estejam fregiientando o ensino
regular em instituicdes de educag8o superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da
educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educagdo de jovens e aduitos,

§ lo O estagio faz parte do projeto pedagdgico do curse, além de Integrar o itinerdrio formativo
do educando.

§ 20 O estaglc visa ao aprendizade de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizagdo curricular, objetivando o desenvelvimento do educando para a vida cidada e para
o trabatho.

Art. 20 O estdgic poderd ser obrigatério ou ndc-obrigatério, conforme determinagdo das diretrizes
curriculares da etapa, modalidade e drea de ensino e do projeto pedagéglco do curso.

§ lo Estdgio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do cursoe, cuja carga hordria é
requistto para aprova¢3o e obtengdo de diploma.

§ 20 Estdgio ndc-obrigatério é aquele desenvoivido como atividade opcional, acrescida a carga
hordria regular e obrigatéria.

§ 30 As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagio clentifica na educagdo superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poder3o ser equiparadas ao estdgio em caso de previsdo
no projeto pedagégico do curso.

Art. 3o Q estdgio, tante na hipotese do § 1o do art. 20 desta Lei quanto na prevista no § 20 do
mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes
requisitos:

I - matricula e freqiiéncia regular do educando em curso de educacio superior, de educagao

profissional, de ensino médio, d2 educacdo especial e nos anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional da educagédo de jovens e adultes e atestados pela instituicio de ensino;
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11 - celebracio de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estdgio & a

instituicdo de ensino;

III - compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aguelas previstas no termo de
COMpPromisso.

§ 1o O estdgio, como ato educativo escolar supervisionadoe, deverd ter acompanhamento efetivo
peio professor orientador da instituicdo de ensino e por supervisor da parte concedente,
comprovado por vistos nos relatérios referidos no inciso IV do caput do art. 7o desta Lei e por
mengdo de aprovagdo final.

§ 20 O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigacio contida no
termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte concedente do
estagio para todos os fins da legislagdo trabalhista e previdendaria.

Art. 4o A realizagdo de estidgios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes estrangeiros
regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos, observado
0 prazo do visto tempordrio de estudante, na forma da legislacdo aplicavel.

Art. S0 As instituigBes de ensino e as partes cedentes de estdglo pedem, a seu critério, recorrer a
servicos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante condigGes acordadas em
instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contratagdo com recursos

piblicos, a legislagdo que estabelece as normas gerais de licitacdo.

§ 1o Cabe aos agentes de integragdo, como auxiliares no processe de aperfeicoamento do
instituto do estagio:

1 - identificar oportunidades de estdgio;

II - ajustar suas condigOes de realizacdo;

III - fazer o acornpanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociacdo de seguros contra acidentes pessoais;
V - cadastrar os estudantes.

§ 20 E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneracio pelos
servigos referidos nos incisos deste artigo.

§ 30 Os agentes de integragdo serdo responsabilizados clvilmente se indicarem estagidrios para a
realizacdo de atividades ndo compativels com a programacdo curricular estabelecida para cada
curso, assim como estagidrios matriculados em cursos ou instituicdes para as quais ndc h3
previsdo de estagio curricular.

Art. 60 O local de estidgio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes cedentes,
organizado pelas instituicdes de ensino ou pelos agentes de Integracio.

CAPITULO 1T
DA INSTITUICAG DE ENSINO

Art. 7o 530 obrigagBes das instituiges de ensino, em relacdo aos estdgios de seus educandos:

I - celebrar termo de compromisso com o educande ou com Seu representante ou assistente legal,
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quando ele for absoluta ou relativamente Incapaz, € com a parte concedente, indicando as
condicbes de adequacdo do estigio 3 proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da
formagdo escolar do estudante e ao hordrio e calendario escolar;

I1 - avaliar as instalagBes da parte concedente do estdgio e sua adequagdo & formagao cultural e
profissional do educando;

III - indicar professor orientador, da drea a ser desenvolvida no estdgio, como responsdvel pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario;

IV - exigir do educando & apresentacdo peribdica, em prazo ndo superior a & (seis) meses, de
relatério das atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, recrientando o estagidric para outro local
em caso de descumprimento de suas normas;

VI -~ elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estdgios de seus
educandos;

VII - comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo
de avaltacbes escolares ou académicas.

Paragrafo dnico. O plano de atividades do estagldrio, elaborado em acordo das 3 (trés) partes a
que se refere o inciso II do caput do art. 30 deste Lei, sera incorporado ao termo de compromisso
por meio de aditivos & medida que for avaliado, progressivamente, o desempenho do estudante.

Art. 8o E facultado as instituigdes de ensino celebrar com entes piblicos e privades convénio de
concessdo de estdgio, nos quais se explicitem o processo educativo compreendido nas atividades
programadas para seus educandos e as condicdes de que tratam os arts. 60 a 14 desta Lel.

Paragrafo Onico. A celebrag3o de convénio de concessio de estagio entre a instituigio de ensino e
a parte concedente néo dispensa a celebragdo do termo de compromisso de que trata o inciso II do
caput do art, 3o desta Lei.

CAPITULO 11T
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 90 As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgics da administracio pUblica direta,
autdrquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional, podem oferecer estigio, observadas as seguintes
obrigacdes:

I - celebrar termo de compromisso com a instituigio de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

It - ofertar instalagbes gue tenham condigdes de proporcionar ac educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

III - indicar funcionario de seu quadre de pessoal, com formacio ou experiéncia profissicnal na
drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar e supervisionar até 10
(dez) estagidrios simuitaneamente;

Iv - contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apélice seja
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compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V - por ocasido do desligamento do estaglario, entregar termo de realizagdo do estdgio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagde de desempenho;

VI - manter a disposigio da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de estdgio;

VII - enviar & instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatéria ao estagidrio.

Paragrafo Gnico. No caso de estagio obrigatério, a responsabilidade pela contratagdo do seguro de
que trata o inciso IV do caput deste artigo podera, alternativamente, ser assumida pela instituigdo
de ensino.

CAPITULO IV
DO ESTAGIARIO

Art. 10. A jornada de atividade em estagio serd definida de comiim acorde entre a instituigio de
ensino, a parte concedente e o aluno estagidrio ou seu representante legal, devendo constar do
termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e ndo ultrapassar:

I - 4 (quatro} horas didrias e 20 {vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagdo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educa¢do de
jovens e adultos;

II ~ 6 (seis} horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior,
da educagdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.

§ lo O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que ndo estio
programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde
que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituigio de ensino,

§ 20 Se a instituico de ensino adotar verificaglies de aprendizagem periddicas ou finais, nos
periodos de avaliagdo, a carga horéria do estdgio sera reduzida pelo menos & metade, segundo
estipulado no termo de compromisso, para garantir 0 bom desempenho do estudante.

Art. 11. A duragdo do estdgio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos,
exceto quando se tratar de estagidrio portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagidrio poderd receber bolsa ou outra forma de contraprestagio que venha a ser
acordada, sendo compulséria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de
estagio n&o obrigatério.

§ lo A eventual concessdo de beneficios relacionados a transporte, alimentacdo e saude, entre
outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 20 Podera o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 13, E assegurado ao estagidrio, sempre que o estdgio tenha duragdo igual ou superior a 1

{um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares.

§ 1o O recesso de que trata este artigo devera ser remunerade quando ¢ estagldric receber bolsa
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ou outra forma de contraprestag3o.

§ 20 Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casos de o estagio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 14, Aplica-se ao estagiario a legisiacdo relacionada a salde e seguran¢a no trabalho, sendo
sua implementagdo de responsabilidade da parte concedente do estégio.

CAPITULO V
DA FISCALIZACAO

Art, 15. A manutencdo de estagidrios em desconformidade com esta Lel caracteriza vinculo de
emprego do educande com a parte concedente do estdgio para todos eos fins da legislacdo
trabalhista e previdenciaria.

§ 1o A Instituicdo privada ou puablica que reincidir na irreqularidade de que trata este artige ficard

impedida de receber estagidrios por 2 (dois) ancs, contados da data da decisdo definitiva do
processo administrativo correspondente.

§ 20 A penalidade de que trata 0 § 10 deste artige limita-se & filial ou agéncia em que for
cometida a irregularidade.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 16. O termo de compromisso deverd ser firmado pelo estagidrio ou com seu representante ou
assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da instituigdo de ensino,
vedada a atuacdo dos agentes de integracdo a que se refere o art. 50 desta Lei como

representante de qualquer das partes.

Art. 17. O ndmero maximo de estagidrios em relagio 20 quadro de pessoal das entidades
concedentes de estagio deverd atender as seguintes proporges:

I-~-de 1 (um) a5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;

II - de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagisrios;

III - de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco} empregados: até 5 {cinco) estaglarios;

Iv - acima de 25 (vinte e cinco} empregados: até 20% (vinte por cento) de estagidrios.

§ lo Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadeores
empregados existentes no estabelecimento do estigio.

§ 20 Na hipdtese de a parte concedente contar com vdérias filials ou estabelecimentos, os
quantitatives previstos nos incisos deste artigo serdo aplicados a cada um deles,

§ 30 Quando o cafculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar em
fragéo, poderd ser arredondado para ¢ nimero inteiro Imedlatamente superior.

§ 40 N&o se aplica o disposto no caput deste artigo aos estdglos de nivel superior e de nivel médio
profissional.

§ 50 Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento)
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das vagas oferecidas pela parte concedente do estaglo.

Art. 18. A prorrogacdo dos estdgios contratados antes do iniclo da vigéncia desta Lel apenas // P
poderd ocorrer se ajustada as suas disposigGes.

Art. 19. O art. 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lel no
5.452, de 1o de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

"AIE 428, i s e s e

§ 10 A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotagde na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, matricula e freqliéncia do aprendiz na escola, caso ndc haja concluido o ensino
meédio, e inscricdo em programa de aprendizagem desenvolvido sob orientacdo de entldade
qualificada em formac3o técnico-profissional metddica.

§ 3o O contrato de aprendizagem ndo podera ser estipulade por mais de 2 {dois) anos, exceto
quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia.

.....................................................................

§ 70 Nas localidades onde nao houver oferta de ensino médio para o cumprimento do disposto
no § 1o deste artigo, a contratagio do aprendiz poderd ccomrer sem a freqiéncia 3 escola, desde
que ele ji tenha concluido o ensino fundamental.” (NR)

Art. 20. O art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

"Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerfo as normas de rezlizacdo de estdgio em sua
jurisdigdo, observada a lei federal sobre a matéria.

Pardgrafo Unico. {Revogado).” {NR)
Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 22, Revogam-se as Leis nos 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de marge de
1994, o pardgrafo Unice do art. 82 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 60 da
Medida Provisoria no 2.164-41, de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 25 de setembro de 2008; 1870 da Independéncia e 1200 da Repliblica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Fernando Haddad
André Peixoto Figueiredo Lima

Data: 26/09/2008

Fonte: Imprensa Cficial
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 020/08

PROCESSO N° 782/08

A Mesa da Cémara Municipal de Diadema apresentou o
presente Projeto de Decreto Legislativo, dispondo sobre o estigio de estudantes de
estabelecimentos de ensino superior, e dando outras providéncias.

A matéria encontra-se regulada pelo Decreto Legislativo n®
003, de 12 de abril de 2.006, que dispds sobre o estagio de estudantes de estabelecimentos
de ensino superior e deu outras providéncias, cuja revogagio esta sendo proposta.

A presente propositura foi apresentada para adequar a
legislag@o municipal ao disposto na Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2.008.

As principais alteragdes, em relaglio & legislagdo ora vigente,
s#o as seguintes:

— Alunos que estejam freqiientando cursos tecnoldgicos, exceto os considerados de
educagdo continuada, também poderdo prestar estagio na Cadmara Municipal;

— A legislagdo em vigéncia estabelece que serdo aceitos como estagidrios alunos que
estejam cursando os trés ultimos anos de seu curso. Fica estabelecido que os alunos
deverdio estar cursando os dois tltimos anos do curso superior ou o tltimo ano do
curso tecnoldgico;

— Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia, o percentual de 10% das
vagas de estagio existentes;

— O estagio deverd estar de acordo com a proposta pedagogica do curso;

— A Cimara Municipal nio poderd mais exigir dos estagidrios o preenchimento de
outros requisitos além dos expressamente previstos no presente Decreto Legislativo;

— Passa a ser exigido do estagiario a comprovagfio mensal da freqiiéncia no curso € a
sua rematricula, a cada inicio de ano ou semestre;

-~ A duragfio do estagio ndo podera exceder 02 anos, exceto quando se tratar de
estagidrio portador de deficiéncia, _

~ O estagiario passa a ter direito a um periodo de recesso anual remunerado (o valor
sera igual ao da bolsa-auxilio), a ser gozado nos meses de julho, dezembro ou
janeiro. O prazo de duragfo do recesso sera de 30 dias (para estudantes cujo estdgio
seja igual ou superior a 01 ano) ou proporcional aos dias prestados de estagio
(quando a duragdo do mesmo for inferior a 01 ano);

- A jomnada de atividade em estigio devera ser definida de comum acordo com a
instituigdo de emsino € o estagidrio, devendo a mesma constar do termo de
compromisso € ser compativel com as atividades escolares;

— A carga hordria do estagidrio deverd ser reduzida em 50%, quando de verificacdes
de aprendizagem (provas) periddicas ou finais, devendo tais periodos serem
previamente acordados entre o estagidrio ¢ o responsivel pela supervisiio do
estagio;

— Deixa de ser permitida a realizagfo de estagio sem o pagamento de bolsa-auxilio;
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Camara Municipal de Diadema o/

Estado de S&o Paulo

(Continuacfio do Parecer da Relatora da Comissiio de Justica e Redacdio — P.D.L. 020/08):

— Os estagiarios que realizarem estdgio nfo-obrigatério terfio direito, além do
pagamento de bolsa-auxilio, ao recebimento de auxilio-transporte no valor de R$
96,00,

— A Cémara Municipal devera indicar um servidor com formagdo na area de
conhecimento cursada pelo estagiario, para orientar e supervisionar até 10
estagidrios simultaneamente.

O “caput” do artigo 15 da Lei Orglnica do Municipio de
Diadema estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislagio federal e estadual,
no que couber, e naquilo que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenario, para apreciagdo, em razdo de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, 12 de dezembro de 2.008.

Ver® REGINA GONCALVES
Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora:
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Decreto Legislativo N°© 3/06, de 12/04/2006 %/,
Autor: MESA DA CAMARA p o -
Processo: 29906 4
Mensagem Legislativa: O -

Frojeto: 706

DISPOE SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO
SUPERIOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DECRETOQ-LEGISLATIVO N° 603, DE 12 DE ABRIL DE 2006.
(Projeto de Decreto-Legislativo n® 007/2006)

Autora: Mesa da Camara Municipal

Dispde sobre o estagio de estudantes de estabelecimentos de ensino superio
e da outras providéncias.

O Presidente da Cdmara Municipal de Diadema:

“Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu promulgo o seguint
DECRETO-LEGISLATIVO™:

ARTIGO 1° - A Camara Municipal de Diadema podera aceitar, como estagiarios, alunos regularmente matriculados ¢
que efetivamente estejam freqiientando cursos em estabelecimentos de ensino superior, ptiblicos ou particulares.

PARAGRAFQ 1° - Teriio preferéncia os alunos cujos estagios sejam considerados obrigatérios.

PARAGRAFO 2° - A realiza¢io de estigio far-se-a somente com alunos que estiverem cursando os 03 (trés) Gltimos
anos dos estabelecidos para o curso superior correspondente.

PARAGRAFO 3°- O processo de selegio dos interessados serd regulamentado através de ato administrativo préprio.

PARAGRAFQ 4° - No caso de empate entre os candidatos participantes do processo seletivo, terdo preferéncia aqueles
. que residirem no Municipio de Diadema e, entre estes, o mais idoso.

ARTIGO 2° - Além dos requisitos de que trata o artigo anterior, os estagiarios deverdio preencher aqueles necessarios a
" consecugdo dos objetivos dos Departamentos da Camara Municipal que se interessarem nesta contrataciio e que serdo
fixados pelos Diretores dos respectivos Departamentos.

ARTIGO 3° - A realizagdio do estdgio dar-se-4 mediante a celebragfio de termo de compromisso entre o estagiario e a
Cémara Municipal, devendo participar, obrigatoriamente, como interveniente, a institui¢dio de ensino em que o estudante
encontra-s¢ matriculado, do qual constar4 necessariamente:

a) o prazo de vigéncia, que nfo podera exceder o periodo do ano civil;
b) carga horéria minima de 20 (vinte) horas semanais.

PARAGRAFO 1° - Quando da celebragdo do termo de compromisso, o estagiario devera comprovar sua regular
matricula no curso superior relativo 4 drea em que exercera atividades.
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PARAGRAFO 2° - O termo de compromisso firmado ficard automaticamente revogado a partir do momento em que
estagiario, por qualquer motivo, deixar de freqiientar o curso no qual estd matriculado.

ARTIGO 4° - O estagio exercido nos termos deste Decreto-Legislativo ndo cria vinculo empregaticio de quaique
natureza e o estagiario receberd, a titulo de contraprestagio dos servigos, bolsa-auxilio no importe de R$ 5,62 (cinc
reais e sessenta e dois centavos) por hora-estagio.

ARTIGO 5° - A Administragdo contratard seguro contra acidentes pessoais para os estagidrios, nos termos da Le
Federal n° 6.494, de 07 de dezembro de 1.977 e Decreto n® 87.497, de 18 de agosto de 1.982.

autorizada a celebrar convénio com instituigdes de ensino superior, publicas ou particulares, que demonstrarem interess
em promover cursos de estidgio com seus alunos, ficando garantida, sempre, a prevaléncia do interesse publico.

PARAGRAFO UNICO - O convénio de que trata este artigo sera celebrado nos termos da minuta de convénio anexa.

ARTIGO 7° - O estagidrio devera cumprir, de acordo com as necessidades de cada Departamento, as seguintes carga
horarias: 20 (vinte) horas semanais ou 80 (oitenta) horas mensais; 30 (trinta) horas semanais ou 120 (cento e vinte) hora
mensais de atividades, conforme o estabelecido no termo de compromisso e de acordo com os interesses € necessidade
da Administra¢io, vedada a possibilidade de horas excedentes.

AKTIGO 8° - A contratagio de estagiarios serd efetuada atendendo aos prazos estabelecidos na legislagdo federal qu
trata das normas eleitorais, a exemplo da Lei Federal n® 8.713, de 30 de setembro de 1.993.

estagio de curta duragfio ou de eventos especificos, sempre com interveniéncia do estabelecimento de ensino superior n
qual o estudante encontrar-se matriculado.

PARAGRAFQ UNICO - Para os efeitos deste Decreto-Legislativo, considerar-se-a como de curta duragéio os estégio:
ndo superiores a 06 (seis) meses, exceto aqueles curriculares que demandem prazo superior, devendo o estudante, en
* qualquer hipétese, estar segurado contra acidentes pessoais.

ARTIGQ 10 — As despesas com a execugdo deste Decreto-Legislativo correrdio por conta de dotagdes orgamentaria:
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 11 - Este Decreto-Legislativo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigBes en
contrario.

Diadema, 12 de abril de 2.006.

(aa.) Ver, MARCO ANTONIO ERNANDEZ
Presidente

(aa.) ROBERTO VIOLA
Secretario de Assuntos Juridico-Legislativos.
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CONVENIO PARA REALIZACAO DE ESTAGIO

A CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA, Estado de S#o Paulo, Pessoa Juridica de
Direito Publico, com sede na Avenida Antdnio Piranga, n® 474, Centro, Diadema, S&o Paulo, inscrita no CGC sob o n°
49.528.128/0001-11, neste ato representada pelo seu Secretdrio de Administragdo e Finangas, Sr. Kojy Shimizu,

doravante simplesmente denominada CAMARA ¢ a ENTIDADE DE ENSINO ,
Estabelecida na Rua ,n° , bairro ,
Mdade , Estado R inscrita no CGC sob o n°
, heste ato representada por , RG
doravante desugnada INSTITUICAO DE ENSINQO, firmam o presente convénio para reahzagao de estaglo nos termos
da Lei Federal n° 6.474/77 e de seu Regulamento e Decreto n° 87.497/82 e do Decreto-Legislativo n° , has

seguintes condigdes:

1. A CAMARA, de acordo com as suas necessidades, disponibilidades ¢ campos de estagio, colocara vagas a
disposicdo dos interessados, cujo curriculum escolar necessita de estagio pratico.

2. O estagio tera como finalidade o aprimoramento profissional e social do estagidrio-estudante, através de
aprendizagem e participagfio pratica junto aos Departamentos afins da CAMARA.

3. O estudante ser4 selecionado conforme normas internas da CAMARA e, ao assinar o Termo de Compromisso
para cumprir o estagio, apresentard o Atestado de Matricuia, fornecido pela Institui¢io de Ensino, com mengio do
semestre letivo ou créditos, modalidade do curso e comprovard a freqiiéncia escolar semestral e respectiva
avaliagdo de aproveitamento,

4. O hordrio de estagio nfo deverd prejudicar a presenga do estudante nas aulas e provas do curso no qual esteja
matriculado. A assiduidade do estagidrio na Cidmara sera aferida pelo registro de entrada e saida em cartdo de
ponto ou carto magnético.

5. Fica a CAMARA autorizada a fixar a quantidade de horas de estagio por més, dentre as possibilidades de cargas
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10.

11.

12.

teor.

horérias previstas no Decreto-Legislativo especifico.

Probasota 7%

A CAMARA oferecers mensalmente ao estagidrio, conforme Decreto-Legislativo especifico, uma bolsa, cujc
pagamento lhe sera feito diretamente e com base no total de horas de estagio realizadas durante o més.

O pagamento da bolsa de complementagédo educacional ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Estara o estagiario assegurado contra acidentes pessoais, nos termos da Lei Federal n® 6.494, de 07 de dezembrc
de 1.977 e Decreto n° 87.497, de 18 de agosto de 1.982,

Ao término do estdgio, a CAMARA poderd fornecer ao estagidrio e a Instituicdo de Ensino, em forma de
avaliagéo, o resultado do seu aproveitamento.

Considerar-se-4 automaticamente extinto ¢ presente convénio quando o estagiario-estudante concluir ou deixar de
freqiientar o curso no qual estiver matriculado.

A qualquer tempo, mediante demtincia expressa por iniciativa de qualquer das partes, o presente instrumentc
podera ser rescindido sem prejuizo, entretanto, dos termos do ajuste de estagio a este vinculado.

As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente convénio.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente em 02 (duas) vias de igual

Diadema, de de

CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

INSTITUICAO DE ENSINO

Testemunhas:
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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 020/2008
PROCESSO N° 782/2008

AUTOR: MESA DA CAMARA MUNICIPAL

ASSUNTO: DISPOE SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES DE
ESTABELECIMENTOS DE ENSINO SUPERIOR

RELATOR: VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES,
‘PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E
ORCAMENTO, POR AVOCACAO,

Trata-se de Projeto de  Decreto
 Legislativo, de autoria da Mesa da Camara Municipal, que versa
sobre o estigio de estudantes de estabelecimentos de ensino,
superior, adequando a regulamentacéo do estigio a4 Lei Federal n °
11.788, de 25 de setembro de 2008, que estabelece novas regras
para o estagio de estudantes.

Acompanha a presente propositura
minuta do Termo de Compromisso de Estagio Obrigatério/Nao
Obrigatério.

Este é em estreita sintese, o
RELATORIO.

PARECER

O objetivo da presente propositura € o de

adequar a regulamentacdo do estagio na Camara Municipal de
Diadema a Lei Federal n® 11.788/08.

A referida Lei introduziu diversas
alteragoes, destacando-se como principais as seguintes: adequacao
do estagio a proposta pedagogica dos cursos; necessidade de
incorporagdo do plano de atividades do estagio ao Termo de
Compromisso de Estagio; implantacio da avaliagdo de desempenho
do estagiario; duracao do estagio e sua respectlva carga horaria
diaria e semanal.

A aprovacdo da propositura em exame
possibilitara que a Camara Municipal de Diadema aceite, como
estagiarios, alunos regularmente matriculados e que efetivamente
estegjam freqiientando cursos em estabelecimentos de ensino
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superior, pablicos ou particulares, bem como em cursos
tecnolégicos, exceto os considerados de educacéo continuada.

A duracdo do estigio ndo podera ser
superior a dois anos, exceto se o estagiario for portador de
deficiéncia.

O estagiario tera direito a um periodo de
recesso de 30 dias, que devera ser gozado nos meses de julho,
dezembro ou janeiro, quando o Termo de Compromisso for firmado
com tempo de duracio igual ou superior a 01 (um) ano.

O recesso sera remunerado pelo mesmo
do valor da bolsa-auxilio paga mensa]mente ao estagiario.

Quando o Termo de Compromisso for
firmado com duragao inferior a 1 (um) ano, o recesso sera concedido
de maneira proporcional.

A jornada de atividade em estagio sera
definida de comum acordo com a instituicdo de ensino e o estagiario,
com as seguintes cargas hordrias: 04 horas diarias, 20 horas
semanais ¢ 80 horas mensais ou 06 horas diarias, 30 horas
semanais e 120 horas mensais de atividade.

Saliente-se que o estagio exercido nos
termos da lei a ser criada nédo criara vinculo empregaticio de
qualquer mnatureza e o estagiario receberi, a titulo de
contraprestacio, bolsa-auxilio no valor de R$ 5,62 (cinco reais e
sessenta e dois centavos) por hora/estagio, sendo vedada a
realizacao de estagio sem o pagamento de bolsa-auxilio.

Os estagiarios que realizarem estagios
néo obrigatorios, de conformidade com o artigo 2° da Lei Federal n°®
11.788/08, receberio mensalmente, além do valor estipulado de R$
5,62 /hora-estagio, auxilio-transporte no valor de R$ 96,00.

Quanto ao mérito a propositura nao esta -
a merecer qualquer reparo, pois se trata de se adequar a
regulamentacéo do estigio na Camara Municipal de Diadema as
disposicoes da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

No que respeita ao aspecto econdmico,
nao tem este Relator nada a opor a aprovacao do presente Projeto de
Decreto Legislativo, tendo em vista existirem recursos disponiveis,
consignados em dotacdes proprias na vigente de Lei de Meios, para -
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custear as despesas provenientes da execucio da lei que vier a ser
aprovada, como dispde o artigo 11.

Diante de todo o exposto, € este Relator
favorivel a aprovagcdo do Projeto de Decreto Igglslauvo n°®
020/2008, na forma como se encontra redigido.

Sala das Comissdes, 15 de dezembro de 2008.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
RELATOR

Acompanhamos o bem lancado Parecer
do nobre Relator, eis que somos, igualmente, favordveis a aprovacgéo
do Pro_;eto de Decreto Legislativo n°® 020/2008, de autoria da Mesa
da Camara Municipal de Diadema, que visa adequar a
regulamentacio do estigio nesta Casa Legislativa a Lei Federal n°
11.788/08. |

Acrescente-se ao Parecer do mnobre
Relator que a Camara Municipal devera contratar seguro contra
acidentes pessoais para os estagiarios, nos termos da Lei Federal
acima mencionada, ficando, ainda, autorizados a tomarem refeicao
nos dias de efetivo exercicio de suas atividades, nos refeitorios da
Municipalidade, mediante deducio do custo integral da alimentacao
na bolsa-auxilio.

Sala das Comissoes, data supra.

VER. JOSE QUEIROZ NETO
(Vice-Presidente)

/Q&WMO%

(Membro)
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" 79 PROJETO DE LEIN® /08
¥ "PROCESSON° 436 /08

Institui, no d&mbito do Municipio de Diadema, o Dia
de Prevengdo do Céancer de Prostata.

O Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO E
OUTROS, no uso e gozo das atribui¢des legais que
lhes confere o artigo 47 da Lei Orginica do
Municipio de Diadema, combinado com o artigo 155
do Regimento Interno, v€m apresentar, para
apreciacdo e votagdo Plendria, o seguinte Projeto de
Lei:

ARTIGO 1° - O Dia de Prevengdo do Céncer de Prostata, instituido pela Lei Estadual n® 9.865, de
27 de novembro de 1.997, sera comemorado, anualmente, no 4mbito do Municipio de Diadema,
no terceiro domingo do més de agosto.

PARAGRAFOQ UNICO - O Dia de Prevengdo do Cancer de Prostata serd incluido no Calendério
Oficial do Municipio.

ARTIGO 2° - A programagdio do Dia de Prevengiio do Céncer de Prostata ficard sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude.

ARTIGO 3° - No Dia de Prevencfio do Cancer de Préstata, serfio realizados exames gratuitos,
correspondentes ao toque retal e testes de PSA (antigeno prostatico especifico).

PARAGRAFOQ UNICO - Ters direito a realizagio gratuita dos exames de que trata este artigo, a
populagdo masculina com idade igual ou superior a 50 (cinqiienta) anos.

ARTIGO 4° - O Poder Publico Municipal divulgard o disposto na presente Lei, nos meios de
comunicagio, respeitados os limites constitucionais atinentes a publicidade.

PARAGRAFOQ 1° - O Poder Publico Municipal celebrard parcerias com universidades, hospitais,
sindicatos e demais entidades da sociedade civil, para fins de realizagfio de debates e palestras
sobre o céncer de prostata, formas de combate e prevengao.
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PARAGRAFQ 2° - Para consecucdio do disposto nesta Lei, poderd o Poder Piblico Municipal
firmar convénios ou outros ajustes com a Secretaria de Saide do Estado de Sdo Paulo e/ou com o
Ministério da Saude.

ARTIGO 5° - O Poder Executivo Municipal regulamentara a presente Lei, no prazo de 90
(noventa) dias, contados de sua publicagéo.

ARTIGO 6° - As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrdo por conta de dotag3es
orgamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessirio.

ARTIGOQ 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag#c ogadas as disposi¢es em
contrario. !

Ver. JOSE AN ‘i 10 DA SILVA

Ver. JOSE QUEIROZ NETO

JUSTIFICATIVA

Estamos submetendo & superior apreciag@io do Douto Plenério desta
Camara Municipal, observadas as formalidades regimentais, o presente Projeto de Lei,
instituindo, no 4mbito do Municipio de Diadema, o Dia de Prevengéo do Céancer de Préstata.

2
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Ressaltamos que esta Lei tem como objetivo estimular agdes
educativas e de conscientizago, visando & prevengdio do cdncer de prostata. E nosso objetivo e
dever sensibilizar todos os setores da sociedade, para que compreendam e se solidarizem com 0s
homens, com idade superior a 50 anos, que nfo aceitam e tém discriminagéio quanto & forma de
execucio do exame. Infelizmente, é uma grande realidade.

Entendemos ser de fundamental importincia que seja incluido, no
Calendério Oficial do Municipio, um dia de prevengfio a este tipo de céncer, devendo a
organizacio e a implementacéo das atividades ficar a cargo da Secretaria Municipal de Saude.

O Municipio poderd disponibilizar, & populagdo masculina, exames
gratuitos, correspondentes ao exame de toque retal e teste de PSA (antigeno prostatico
especifico). Este exame detecta uma proteina cujos niveis sobem na maioria dos casos de cancer
de préstata, € somente um médico urologista pode fazer esse diagndstico com seguranga. O Poder
Publico podera promover a ampla divulgacsio do Dia de Preven¢éio do Céancer de Prostata, nos
meios de comunicagdo, respeitado o artigo 37, paragrafo 1°, da Constitui¢do Federal.

O Poder Publico poderd, ainda, celebrar parcerias com
universidades, sindicatos e demais entidades da sociedade civil, para a realizago de debates ¢
palestras sobre a doenga, formas de combate e prevengio.

A titulo de sugestdo, o Poder Publico Municipal também podera
celebrar convénios ou outros ajustes com a Secretaria de Satide do Estado de Sdo Paulo e/ou com
o Ministério da Satide, para a consecugdo do objetivo da presente propositura, ou seja, reduzir
drasticamente esse mal que atinge a humanidade.

A populagdo masculina com idade superior a 50 anos é muito
numerosa no Municipio, € muitas pessoas ndo tém condigdes financeiras para a realizagio de um
exame que ¢ de vital importancia para a sua sobrevivéncia.

Por tudo isso, o Dia de Prevengdo dg Céncer de Prostata devera ser
inserido no Calendério Oficial do Municipio.

t . _\ e /\\._——-—-)
VerIF 0S skmos Ver. JAI
Ver JOSé\ ONIO DA SILVA Ver. JOS
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Lei N° 9.865, de 27 de novembro de 1997
(Projetc de lei n® 597/96, do deputado Fernando Cunha - PSDB)
Tnstitui o Dia Estadual de Prevencdo do Céncer de Préstata e da cutras providéncias

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAC PAULO:
Facc saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei:
Artige 1° -~ Fica instituido o Dia Estadual de Prevengdo do Cincer de Préstata, a ser
comemorado no 3.° domingo do més de agosto, com o objetive de conscientizar o homem sobre
diagnésticos preventivos.
Artigo 2° - Vetado.
Artigo 3° - Vetado.
Paradgrafo Unico - Vetado.
Artigo 4° - Vetado.
Artigo 5° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Paladcioc dos Bandeirantes, aos 27 de novembro de 1997,
MARIO COVAS
José da Silva Guedes
Secretario da Saude
Walter Feldman
Secretdrio-Chefe da Casa Civil
Antonio Angarita
Secretario do Governo e Gestdo Estratégica
Publicada na Assessoria Técnico - Legislativa, aos 27 de novembro de 1997,

http://www.al.sp.gov.br/staticfile/integra_ddilei/lei/1997/1€1%20n.9.865,%20de%2027.11.1997. htm 20/05/2008
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PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDAGAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 060/08 - PROCESSO N° 436/08

O Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO E OUTROS
apresentaram o presente Projeto de Lei, instituindo, no &mbito do Municipio de Diadema, o
Dia de Prevengdo ao Céancer de Préstata.

Comemorado, anualmente, no terceiro domingo de més de
agosto, conforme determina a Lei Estadual n° 9.865, de 27 de novembro de 1.997, neste dia
serdo realizados exames gratuitos, correspondentes ao toque retal e testes de PSA (antigeno
prostatico especifico), na populagdo masculina com idade igual ou superior a 50 anos.

O Dia de Prevengéio do Céancer de Prostata, que devera ser
incluido no Calendario Oficial do Municipio, serd divulgado, pelo Poder Publico
Municipal, em diversos meios de comunicagéo.

O Poder Publico Municipal celebrara parcerias com
universidades, hospitais, sindicatos e demais entidades da sociedade civil, para fins de
realizaciio de debates e palestras sobre o céncer de prostata, formas de combate e
prevengdo, podendo, ainda, celebrar convénios com a Secretaria de Satde do Estado de S&o
Paulo e/ou com o Ministério da Satde.

Informam os Autores, em sua justificativa, que “esta Lei tem
como objetivo estimular agdes educativas ¢ de conscientizagdo, visando & prevengéo do
cancer de prostata. E nosso objetivo e dever sensibilizar todos os setores da sociedade, para
que compreendam e se solidarizem com os homens, com idade superior a 50 anos, que néo
aceitam e tém discriminagfo quanto 4 forma de execugdo do exame. Infelizmente, € uma
grande realidade”.

O paragrafo 2° do artigo 215 da Constitui¢do Federal
estabelece que a lei dispord sobre a fixagBio de datas comemorativas de alta significa¢do
para os diferentes segmentos étnicos nacionais.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenario, para apreciagfo, em razio de sua constitucionalidade.

E o Relatério

Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora:
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 060/08 - PROCESSO N° 436/08

Apresentaram o Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO E
OUTROS o presente Projeto de Lei, instituindo, no &mbito do Municipio de Diadema, o Dia de
Prevengéo do Cancer de Prostata.

No Dia de Prevengéo ao Céncer de Prostata, comemorado no
terceiro domingo do més de agosto, homens com idade igual ou superior a 50 anos, terdo direito a
realizacdo gratuita de exames de toque retal e testes de PSA (antigeno prostatico especifico).

A programag8o do Dia de Prevengéo ao Célncer de Prdstata ficard a
cargo da Secretaria Municipal de Salide, cabendo ao Poder Publico Municipal divulgar a data nos
meios de comunicag#o.

Por fim, o Dia de Prevenco aoc Cancer de Préstata serd incluido no
Calendario Oficial do Municipio e, para consecugfio das agles previstas na presente propositura,
poderéio ser celebrados convénios com a Secretaria de Satide do Estado de S&o Paulo e/ou com o
Ministério da Satde, estando ainda previstas parcerias com universidades, hospitais, sindicatos e
outras entidades da sociedade civil, para fins de realizagfio de debates e palestras sobre o cincer
de prostata, formas de combate ¢ prevengéo.

Em sua justificativa, os Autores alegam que “a popula¢fo masculina
com idade superior a 50 anos € muito numerosa no Municipio, e muitas pessoas ndo tém
condi¢Bes financeiras para a realizacfio de um exame que é de vital importincia para a sua
sobrevivéncia”.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comisséo que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagio.

E o parecer.

Diadema,
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS
ECONOMICOS E FINANCEIROS AO PROJETO DE LEI N° 060/2008,
PROCESSO N° 436/2008.

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do
nobre Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO E OUTROS, que institui, no
ambito do Municipio de Diadema, o Dia de Prevencao do Cancer de
Prostata, a ser comemorado, anualmente, no terceiro domingo do més de
agosto.

Pretende o autor da propositura que o Dia
de Prevencao do Cancer de Pristata seja incluido no Calendario Oficial do
Municipio.

O artigo 2° da propositura dispde que o
aludido evento ficard sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de
Satide, devendo o Poder Executivo Municipal regulamentar a lei a ser
aprovada, no prazo de 90 dias contados de sua publicacao.

No aludido dia serao realizados exames
gratuitos de testes de PSA (Antigeno Prostatico Especifico), bem como
exame de toque retal para a populacdo masculina com idade igual ou
superior a 50 anos.

O Poder Publico Municipal podera celebrar
parcerias com universidades, hospitais, sindicatos e demais entidades da
sociedade civil, visando a realiza¢do de debates e palestras sobre o cancer
de prostata e suas formas de combate e prevencao.

No que respeita o0 aspecto econdmico, nao
tem esse Assessor qualquer reparo a fazer no tocante a aprovacao da
presente propositura, eis que existem recursos disponiveis, consignados
em dotacoes proprias na vigente Lei de Melos para cobrir as despesas
provenientes da aprovagio e posterior execucdao da lei a ser aprovada,
devendo os orcamentos futuros destinar recursos para esse fim.

Isto posto, é este Assessor favoravel a
aprovacao do Projeto de Lei n® 060/2008, na forma como se encontra
redigido.

E o PARECER.

Diadema, 29 de setemhro de 2008
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PROJETO DE LEI N° 060/2008

PROCESSO N° 436/2008

AUTOR: VEREADOR MANOEL EDUARDO MARINHO E OUTROS
ASSUNTO: IRSTITUI, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE DIADEMA O “DIA
DE PREVENCAO DE CANCER DE PROSTATA”.

RELATORA: VEREADORA MARION M. A. DE OLIVEIRA, MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do
nobre colega Vereador Manoel Eduardo Marinho ¢ outros, que dispde sobre
a institui¢ao, no ambito do nosso Municipio, do dia de preveng¢ao do cancer
de prostata.

Apreciando a propositura, na area de sua
atribuicdo legal, o Senhor Assessor Técnico Especial para Assuntos
Econdémicos emitiu Parecer favorivel a sua aprovacdo, na forma como se
encontra redigido.

Este é, em estreita sintese, 0o RELATORIO.
PARECER

O objetivo da presente propositura € o de
instituir, no ambito do Municipio de Diadema o Dia de Prevencao do
Cancer de Préstata, a ser comemorado, anualmente, no terceiro domingo
do més de agosto.

O aludido evento sera incluido no Calendario
Oficial do nosso Municipio e a sua programacio sera de responsabilidade
da Secretaria Municipal de Saxde.

No dia de Prevenciao do Cancer de Préstata
serdo realizados exames gratuitos de toque retal e testes de PSA (Antigeno
Prostatico Especifico), para a populacdo masculina com idade igual ou
acima de S50 anos, devendo, para tanto, o Poder Publico Municipal divulgar
nos meios de comunicagao o aludido evento.

Quanto ao mérito a propositura em exame
esta a merecer o integral apoio desta Relatora, posto que visa ela estimular
agdes educativas e de conscientizagdo, com o propdsito de prevenir o
cancer de préstata, iniciativa louvavel e providencial haja vista a
discriminacdo existente quanto a forma de execucao do exame, que acaba
por levar a 6bito um grande nimero de homens acima de 50 anos.

No que concerne ao aspecto econdémico,
acolho o Parecer do Senhor Assessor Técnico Especial para Assuntos
Econémicos, posto que o orcamento-programa vigente consigna recursos
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em dotacbes especificas para ocorrer as despesas provenientes da
execucao da Lei, devendo os or¢camentos futuros destinar recursos para
esse mesmo fim.

Nesta conformidade, ¢é esta Relatora
favorivel a aprovagao do Projeto de Lei n® 060/2008, na forma como se
acha redigido.

Sala das Comissdes, 29 de setembro de 2008

v@%&f’ ‘M. A. DE OLIVEIRA
TORA

Acompanhamos o bem langado Parecer da
nobre Relatora, eis que somos, igualmente, favordveis a aprovacao do
Projeto de Lei n® 060/2008, de autoria do nobre colega Vereador Manoel
Eduardo Marinho e outros Vereadores da Bancada do Partido dos
Trabalhadores, que versa sobre a instituicdo, no ambito de nosso
Municipio, do Dia de Prevencéao do Cancer de Prostata a ser comemorado,
anualmente, no terceiro domingo do meés de agosto, podendo, para tanto, o
Municipio celebrar parcerias com universidades, hospitais, sindicatos e
demais entidades da sociedade civil, objetivando a realizacéo de debates e
palestras sobre o tema relacionado ao cancer de prostata e suas formas de
combate e prevencéo.

Podera, ainda, o Poder Puablico firmar
convénios ou outros ajustes com a Secretaria de Satide do Estado de Sao
Paulo e/ou Ministério da Saiide, tudo com o propésito de dar integral
atendimento aos objetivos do Dia de Prevengao do Cancer de Prostata.

Sala das Comissoes, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
(Presidente)

UEIROZ NETO
icg-Presidente)

Estado de S3o Paulo «f/
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<1 0 £ PROJETO DE LEIN° 067/08
A 2047 " PROCESSO N° 498/08

Pune toda e qualquer forma de discriminago por
orientagdo sexual e identidade de género, e d4
outras providéncias.

A Vereadora IRENE DOS SANTOS E OUTROS,
no uso e gozo das atribui¢des legais que lhes
confere o artigo 47 da Lei Orgénica do Municipio
de Diadema, combinado com o artigo 155 do
Regimento Interno, vém apresentar, para
discusséio e votagfio Plendria, o seguinte Projeto
de Lei:

ARTIGO 1° - Toda e qualquer forma de manifestagio atentatéria ou discriminatdria contra
homossexual, bissexual, travesti ou transexual serd punida na forma desta Lei.

PARAGRAFO UNICO - Entende-se por manifestagio atentatéria ou discriminatéria, toda
distingdo, exclusdo, restrigfo ou preferéncia que tenha por objeto ou resultado anular ou restringir
o reconhecimento, gozo ou exercicio em igualdade de condigdes de direitos humanos e liberdades

fundamentais nos campos politico, econdmico, social, cultural ou em qualquer outro campo da
vida publica, bem como as seguintes situagdes:

I — Praticar qualquer tipo de a¢fio violenta, constrangedora, intimidatéria ou vexatdria de ordem
moral, ética, filosofica ou psicoldgica;

II — Proibir o ingresso ou permanéncia em qualquer ambiente ou estabelecimento publicos ou
privados, abertos ao publico;

Il - Impedir ou dificultar o acesso de cliente, usuério de servigo ou consumidor, ou recusar-lhe
atendimento;

IV — Praticar atendimento selecionado que nfo seja devidamente determinado em lei;

V — Preterir, sobretaxar ou impedir a locag#o, compra, aquisigio, arrendamento ou empréstimo de
bens méveis ou iméveis de qualquer finalidade;

VI — Preterir, sobretaxar ou impedir a hospedagem em hotéis, motéis, pensdes ou similares;

VII - Criar embaragos a utilizagdo das dependéncias comuns e 4reas n3o-privativas de qualquer
edificio, bem como a seus familiares, amigos e pessoas de seu convivio;

VIII - Recusar, dificultar ou preterir atendimento médico ou ambulatorial;
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IX - Praticar, induzir ou incitar, através dos meios de comunicagfio, a discriminagio, o
preconceito ou a prética de qualquer conduta vedada por esta Lei;

X — Fabricar, comercializar, distribuir ou veicular simbolos, emblemas, ornamentos, distintivos
ou propagandas que incitem ou induzam & discriminagéo, preconceito, 6dio ou violéncia com
base na orienta¢do sexual do individuo;

XI — Praticar o empregador, ou seu preposto, atos de demissdo direta ou indireta em fungfio da
orientac8o sexual do empregado;

XII - Inibir ou proibir a admissdio ou acesso profissional a qualquer estabelecimento publico ou
privado, em fungdo da orientagfo sexual do profissional;

XIII — Proibir a livres expressdo e manifestagdo de afetividade, sendo estas expressbes e
manifestagdes permitidas aos demais cidaddos.

ARTIGO 2° - Séo passiveis de punigiio, os detentores de fungio publica, civil ou militar, e toda
organizaciio social e empresa, com ou sem fins lucrativos, de cariter privado ou publico,
instaladas neste Municipio, que intentarem contra o que dispde esta Lei.

ARTIGO 3° - A prética dos atos discriminatérios a que se refere esta Lei serd apurada em
processo administrativo, que terd inicio mediante:

I - Reclamagéo do ofendido;

II - Ato ou oficio de autoridade competente;

Il ~ Comunicado de organizagdes ndo-governamentais de defesa da cidadania e de direitos
humanos.

ARTIGO 4° - A pessoa que for vitima dos atos discriminatérios podera apresentar sua denfincia
pessoalmente ou por carta, telegrama, telex, via Internet ou fac-simile & Secretaria de Agéio Social
e Cidadania ou a setores designados por aquela Secretaria.

PARAGRAFO 1° - A denuncia deveré ser fundamentada por meio da descri¢do do fato ou ato
discriminatério, seguida da identificagfio de quem faz a dentincia, garantindo-se, na forma da lei,
o direito de sigilo.

PARAGRAFO 2° - Recebida a dentincia, competird ao érgo competente promover a instaura¢io
do processo administrativo devido, para apuragéo e imposigfo das penalidades cabiveis.

ARTIGO 5° - As penalidades aplicdveis aos que praticarem atos de discriminagfio ou qualquer
outro ato atentatério aos direitos previstos nesta Lei, serfio as seguintes:

I - Adverténcia por escrito;

IT - Suspensdo de Alvara de Funcionamento por 30 (trinta) dias;
IIl — Cassagéo de Alvarad de Funcionamento;

IV — Proibicdo de contratar com a Administragio Municipal.
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PARAGRAFQ 1° - Quando for imposta a pena prevista no III deste artigo, deverd ser
comunicado, imediatamente, ao orgéo expedidor do respectivo Alvarad de Funcionamento, a quem
compete cassa-lo.

PARAGRAFQ 2° - Caso a agfio seja praticada por pessoa fisica, o Poder Publico, através do
orgéo competente, oferecera imediatamente a dentincia ao Ministério Piblico.

ARTIGO 6° - Aos servidores publicos municipais, no exercicio de suas fun¢es e/ou em
reparti¢dio publica que, por agfo ou omisséo, deixarem de cumprir os dispositivos da presente Lei,
serdo aplicadas as penalidades cabiveis, nos termos do Estatuto dos Funciondrios Pablicos.

ARTIGO 7° - A punigio aplicada e sua gradag#io serdio fixadas em decisdo fundamentada, tendo
em vista a gravidade da infragfo, sua repercussdo social, condigdes pessoais dos envolvidos € a
reincidéncia do infrator,

ARTIGGO 8° - O Poder Executivo deverd manter setor especializado para receber dentincias
relacionadas as infrag@es previstas na presente Lei.

ARTIGO 9° - O Poder Executivo devera regulamentar a presente Lei, no prazo méximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de sua publicaglio, devendo ser observardos os seguintes
aspectos:

I — Mecanismos de recebimento de dentincia ou representagfo fundadas nesta Lei;
Il — Forma de apuragfio das dentincias;

III — Garantia de ampla defesa dos infratores;

IV — Tipificagfio das infragdes e respectivas penalidades;

V — Org#o responsével pela aplicagéio das punictes;

VI - Insténcia recursal

ARTIGO 10 — O Poder Piblico disponibilizara copias desta Lei, para que a mesma seja afixada
nas reparti¢des publicas municipais e amplamente divulgada aos municipes em geral.

ARTIGO 11 — As despesas decorrentes da execugfio da presente Lei correrfio por conta de
dotagdes orgamentdrias prdprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se
necessario. -

ARTIGQ 12 — Esta Lei entrard em vigor nm sua pubh}ﬁg:%o, revogadas as disposi¢des em
contrario. _ S / :

/ K ,I “/1’.
Diade ,1_9Jejunngde 2.0@/’
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VerIRENE DOS SANTOS ™
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JUSTIFICATIVA

O projeto de lei aqui apresentado representa um avang¢o para a cidade de
Diadema, para que todo cidado ou cidadd seja protegido pela legislagdo com relacio
a qualquer medida discriminatéria em relagdo & orientagdo sexual da pessoa.

Aprovar uma Lei que ftrata diretamente da questdo dos gays,lésbicas,
bissexuais, travestis e transgéneros, representa um passo a mais ha conquista pela
plena cidadania. Episoddios discriminatorios e de violéncia muitas vezes nao chegam
ao conhecimento da opinido publica devido ao constrangimento que isso acarreta ao
denunciante. Com a criagdo desta Lei, associadas ao conjunto de politicas publicas
existentes no municipio, as pessoas que se sentirem discriminadas em raz3o de sua
orientagao sexual encontrardo respaldo legal na luta por seus direitos.

Basta citarmos entre os milhares de casos de violéncia, o triste episédio sofrido
pelo adestrador Edson Néris no ano de 2000 na Praga da Republica em plena regido
central da cidade. Recentemente, o Presidente da Associagdo GLBT de SP, Alexandre
Peixe dos Santos foi agredido pelas costas, amarrado amordagado e o encapuzado na cidade
de Sao Paulo. Estes e outros inimeros fatos obrigam-nos
a admitir a cruel intolerancia que ainda hoje permanece enraizada em determinadas
camadas da sociedade.

Ampliar a [uta pela cidadania com a criagdo de uma lei que trate dos direitos
deste segmento da poputagdo nio sé dard maior visibilidade a questdo como
ampliara o debate da sociedade sobre as mais diversas formas de intolerancia.

Em um momento em que a garantia dos direitos dos gays, lésbicas, bissexuais,
travestis e transgéneros € discutida de maneira transparente nos principais centros do
mundo, e esta Casa de Leis jA demonstrou preocupacéo e sensibilidade em relagio

aos direitos destes cidadaos e cidadas, aprovando em 2005 o direito dos casais do

mesmo sexo a pensao (Lei Ipred — 220/2005), temos certeza que mais uma vez, 0s
nobres vereadores e vereadoras estardo apoiando esta iniciativa. A aprovacio deste
beneficiara toda a comunidade que luta pelo direito & vrda e contra a violéncia. Vamos
nos empenhar pelo fim da mtoleréncua'




A9-

Camara Municipal de Diadema

Estado de S&c Paulo a

Danio

PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 067/08 - PROCESSO N° 498/08

A Vereadora IRENE DOS SANTOS E OUTROS
apresentaram o presente Projeto de Lei, punindo toda e qualquer forma de discriminagéo
por orientagdo sexual e identidade de género, e dando outras providéncias.

Entende-se por manifestagio atentatoria ou discriminatéria,
toda distingfo, exclusfo, restrigio ou preferéncia que tenha por objeto ou resultado anular
ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio em igualdade de condig¢tes de direitos
humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econdmico, social, cultural ou em
qualquer outro campo da vida publica.

Neste contexto, serdo punidas condutas como, por exemplo:

- Praticar qualquer tipo de agfio violenta, constrangedora, intimidatdria ou vexatéria
de ordem moral, ética, filoséfica ou psicolégica;

- Impedir ou dificultar o acesso de cliente;

- Criar embaragos 2 utilizagdo de dependéncias comuns e 4reas nio-privativas;

- Recusar ou dificultar atendimento médico.

A priética dos atos discriminatérios serd apurada em processo
administrativo e, a final, poderfio ser aplicadas as seguintes penalidades:

— Adverténcia por escrito;

— Suspensdo de Alvara de Funcionamento por 30 dias;

— Cassagéo de Alvara de Funcionamento;

— Proibigio de contratar com a Administragio Municipal.

Aos servidores publicos municipais, no exercicio de suas
fungdes e/ou em reparti¢do piblica que, por agfio ou omissdo, deixarem de cumprir os
dispositivos da presente Lei, serfio aplicadas as penalidades cabiveis, nos termos do
Estatuto dos Funciondrios Publicos.

Em sua justificativa, os Autores alegam que “aprovar uma Lei
que trata diretamente da questio dos gays, lésbicas, bissexuais, travestis e transgéneros
representa um passo a mais na conquista pela plena cidadania”.

O inciso XLI do artigo 5° da Constitui¢io Federal estabelece
que a lei punird qualquer discriminag8o atentatéria dos direitos e liberdades fundamentais.

P



Camara Municipal de Diadema

Estado de S&o Paulo

{Continuacio do Parecer da Relatora da Comissio de Justica e Redacio — P.L. 067/08):

O inciso XLI do artigo 5° da Constitui¢io Federal estabelece
que a lei punird qualquer discriminagfo atentatéria dos direitos e liberdades fundamentais.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
dever4 ser encaminhada a Plendrio, para apreciagdo, em razfo de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

“Ver REGINA GONCALVESY| Y
Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora:

Ver. MAN

Ver* CIDA FERREIRA
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PROJETO DE LEI N° 067/2008

PROCESSO N° 498/2008

AUTORA: VEREADORA IRENE DOS SANTOS E OUTROS

ASSUNTO: PUNE TODA E QUALQUER FORMA DE DISCRIMINAGAO
POR ORIENTACAO SEXUAL.

RELATORA: VEREADORA MARION M. A. DE OLIVEIRA, MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANGCAS E ORGCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria da
nobre colega Vereadora Irene dos Santos e outros, que dispde sobre a
punicio de toda e qualquer forma de discriminagéo por orientagio sexual e
identidade de género, dando outras providéncias.

Este &, em estreita sintese, o RELATORIO.

PARECER

O objetivo da presente propositura é o de
coibir toda e qualquer forma de manifestacido atentatéria ou
discriminatéria contra homossexual, bissexual, travesti ou transexual,
entendendo-se por manifestagio atentatéria ou discriminatéria toda
distingédo, exclusido, restricio ou preferéncia que tenha por objeto ou
resultado anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio em
igualdade de condi¢oes de direitos humanos e liberdades fundamentais
nos campos politico, econdmico, social, cultural ou em qualquer outro
campo da vida publica.

Sao passiveis de punicdo os detentores de
funcao publica, civil ou militar ¢ toda organizagao social e empresa, com
ou sem fins lucrativos, de carater privado ou publico, instaladas em nosso
Municipio, que intentarem contra os termos da Lei que, espera-se, venha a
ser aprovada.

A pratica dos atos discriminatérios sera
apurada em processo administrativo, que tera inicio mediante reclamacao
do ofendido; ato ou oficio de autoridade competente e comunicado de
organizacbes niao governamentais de defesa da cidadania e de direitos
humanos.

Aquele que for vitima de atos
discriminatérios poderda apresentar sua denumcia pessoalmente ou por
carta, telegrama, telex, via internet ou fac-simile a Secretaria de Acgao
Social e Cidadania ou a setores por ela designados.

Camara Municipal de Diadema A7
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As penalidades aplicadas s@o as seguintes:
adverténcia escrita; suspensio do alvara de funcionamento por 30 dias;
cassacdo do alvara de funcionamento e proibicdc de contratar com a
Administragdo Municipal.

Os servidores publicos municipais, no
exercicio de suas func¢des que, por acao ou omissio deixarem de cumprir
os dispositivos da Lei a ser aprovada, serdo aplicadas as penalidades
cabiveis, de conformidade com o Estatuto dos Funcionarios Pablicos.

O Poder Executivo devera regulamentar a
presente Lei, no prazo maximo de 60 dias, contados da data de sua
publicacéo.

Quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio desta Relatora, eis que, visa proteger todo
cidaddo ou cidada contra qualquer forma discriminatéria em relagiao a
orientacdo sexual da pessoa, considerando que a aprovagdo de uma Lei
que versa sobre questio dos gays, lésbicas, bissexuais, travestis e
transgéneros representa um avanco na conquista da plena cidadania.

No que concerne ao aspecto econdmico,
esta Relatora nada tem a opor a aprovaciao do projeto de lei em comento,
tendo em vista existem recursos disponiveis, consignados em dotacoes
proprias na vigente Lei de Meios para ocorrer as despesas provenientes da
execucdo da Lei.

Nesta conformidade, €é esta Relatora
favoravel a aprovacido do Projeto de Lei n® 067 /2008, na forma como se
acha redigido.

Sala das Comissdes, 15 de dezembro de 2008.

]
) ) i
RA RION M. A. DE OLIVEIRA

RELATORA

Acompanhamos o bem langadc Parecer da
nobre Relatora, eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovagio do
Projeto de Lei n® 06772008, de autoria da nobre colega Vereadora Irene
dos Santos e outros Vereadores da Bancada do Partido dos Trabalhadores,
que versa pune toda e qualquer forma de discriminacdo contra
homossexual, bissexual, travesti ou transexual.
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A propositura € oportuna, pois visa
combater toda forma de intolerdncia contra essas pessoas e dar maior
visibilidade a questio, além de ampliar o debate com a sociedade sobre as
mais diversas formas de intolerancia e discriminacao.

Sala das Comissoes, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
(Presidente)

VER. JOSE QUEIROZ NETO
(Vice-Presidente)
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ﬁOJETO DE LEIN® 124 /08
PROCESSON® 769 /08

. ot C/ Institui, no &mbito do Municipio de Diadema, o Dia
Jd AT de Combate a Pedofilia, e da outras providéncias.

po=” O Vereador JOSE ANTONIO DA SILVA E
OUTROS, no uso e gozo das atribui¢des legais que
lhes confere o artigo 47 da Lei Orgénica do
Municipio de Diadema, combinado com o artigo 155
do Regimento. Interno, vém - apresentar, para
aprecia¢io e votagdo Plendria, o seguinte Projeto de
Lei: :

ARTIGO 1° - Fica instituido, no dmbito do Municipio de Diadema, o Dia de Combate a
Pedofilia, a ser realizado, anualmente, no dia 13 de julho.

ARTIGO 2° - O Dia de Combate a Pedofilia serd incluido no Calendério Oficial do Municipio.

ARTIGO 3° - Caberd ao Poder Executivo Municipal, .em conjunto com organizagdes da
sociedade civil que atuam na defesa dos direitos da crianga e do adolescente, na semana em que
se realiza o Dia de Combate & Pedofilia, promover, anualmente, ampla campanha de
conscientiza¢do e combate a pedofilia, por meio dos principais veiculos de comunicagio.

ARTIGO 4° - O Executivo Municipal disponibilizard o servigo “Disque-Dentincia” para tratar
especificamente do assunto.

ARTIGO 5° - O Executivo Municipal regulamentard a presente Lei, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de sua publicago.

ARTIGO 6° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrfio por conta de dotagdes
orgamentarias préprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessdrio.

ARTIGO 7° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢Ses em
contrério. :
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JUSTIFICATIVA

o

Este projeto de lei tem por objetivo, além de procurar combater a pratica da
pedofilia, também sensibilizar a sociedade civil como um todo sobre as questées que
envolvem esta pratica, onde as criangas sao vitimas indefesas de algozes que
procuram saciar seu desejo. Na definigdo da Organizagcdo Mundial de Salde a
Pedofilia € classificada como uma desordem mental e de personalidade do adulto, e
também como um desvio sexual. Os atos sexuais entre adultos e criangas abaixo da
idade de consentimento que pode ser resultante do coito ou nado € um crime na
legislagdo de inumeros paises. Em alguns paises, o assédio sexual a tais criangas, por
meio da Internet, também constitui crime. Outras praticas correlatas, como divulgar a
pornografia infantil ou fazer sua apologia, também configuram atos ilicitos classificados
por muitos paises como crime. O comportamento pedéfilo € mais comum no sexo
masculino.

A Convengao Internacional sobre os Direitos da Crianga, aprovada em 1989 pela
Assembleia Geral das Nagdes Unidas, define que os paises signatarios devem tomar
"todas as medidas legislativas, administrativas, sociais e educativas" adequadas a
protegédo da crianga, inclusive no que se refere a violéncia sexual (artigo 19).

A lei brasileira ndo possui o tipo penal "pedofilia". Entretanto, a pedofilia, como
contato sexual entre criangas pré-puberes ou ndo e adultos, se enquadra juridicamente
nos crimes de estupro (art. 213 do Cédigo Penal) e atentado violento ao pudor (art. 214
do Codigo Penal), agravados pela presungao de violéncia prevista no art. 224, "a", do
CP, ambos com pena de seis a dez anos de reclusio e considerados crimes hediondos.

Pornografia infantil € crime no Brasil, passivel de pena de prisao de dois a seis
anos e multa. Artigo 241, do Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n° 8.069/90):
Apresentar, produzir, vender, fornecer, divuigar ou publicar, por qualquer meio de
comunicagdo, inclusive rede mundial de computadores (internet), fotografias ou
imagens com pornografia ou cenas de sexo explicito envolvendo crianga ou
adolescente. Em novembro de 2003, a abrangéncia da lei aumentou, para incluir
também a divulgag¢ao de links para endereg¢os contendo pornografia infantil como crime
de igual gravidade. O Ministério Pablico do pais mantém parceria com a ONG SaferNet
que recebe denuncias de crimes contra os Direitos Humanos na Internet € mantém o
sitio SaferNet, que visa a denuncia anénima de casos suspeitos de pedofilia virtual.

A partir de 2007 os Conselhos Estaduais da Crianga e do Adolescente, com a
coordenagéao nacional da Secretaria Nacional dos Direitos Humanos, langcou uma ampla
campanha para coibir a pratica de crimes contra menores, através de denuncias
andnimas feitas através do telefone 100. Em todo o pais este numero serve para
receber as denuncias de abusos de toda a ordem - e os sexuais sd0 a maioria dos
casos.

Em 20 de dezembro de 2007 a Policia Federal do Brasil, em conjunto com a
Interpol, o FBI e outras agéncias de investigacao desvendou o uso da Internet como
meio para divulgacao de material - para tanto usando da identificacdo dos IPs andnimos
- tendo efetuado trés prisdes em flagrante e mais de quatrocentas apreensdes pelo pais
- sendo esta a primeira operagao onde foi possivel identificar usudrios da rede mundial
de computadores para a pratica pedéfila no Brasil.

2
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Reforgamos a necessidade sobre os direitos das criancas, através da declaragao
dos direitos da crianga, instituida pela UNESCO:

1° Principio - Todas as criangas sdo credoras destes direitos, sem distingao de raca,
cor, sexo, lingua, religido, condigéo social ou nacionalidade, quer sua ou de sua familia.

2° Principio — A crianca tem o direito de ser compreendida e protegida, e devem ter
oportunidades para seu desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social, de
forma sadia e normal e em condig¢des de liberdade e dignidade. As leis devem levar em
conta os melhores interesses da crianca.

3° Principio — Toda crianga tem direito a um nome e a uma nacionalidade.

4° Principio — A crianga tem direito a crescer e criar-se com salde, alimentacao,
habitagdo, recreagdo e assisténcia meédica adequadas, e a8 mae devem ser
proporcionados cuidados e prote¢do especiais, incluindo cuidados médicos antes e
depois do parto.

8° Principio - A crianga incapacitada fisica ou mentalmente tem direito a educacéo e
cuidados especiais.

6° Principio — A crianga tem direito ao amor e a compreensao, e deve crescer, sempre
que possivel, sob a protegao dos pais, num ambiente de afeto e de seguranga moral e
material para desenvolver a sua personalidade. A sociedade e as autoridades publicas
devem propiciar cuidados especiais as criangas sem familia e aquelas que carecem de
meios adequados de subsisténcia. E desejavel a prestagao de ajuda oficial e de outra
natureza em prol da manutencéao dos filhos de familias numerosas.

7° Principio — A crianga tem direito a educagéo, para desenvolver as suas aptiddes,
sua capacidade para emitir juizo, seus sentimentos, e seu senso de responsabilidade
moral e social. Os melhores interesses da crianga serao a diretriz a nortear os
responsaveis pela sua educagao e orientagao; esta responsabilidade cabe, em primeiro
lugar, aos pais. A crianga tera ampla oportunidade para brincar e diveriir-se, visando os
propésitos mesmos da sua educagao; a sociedade e as autoridades publicas
empenhar-se-ao em promover o gozo deste direito.

8° Principio - A crianga, em quaisquer circunsténcias, deve estar entre os primeiros a
receber prote¢io e socorro.

9° Principio — A crianga gozara protegao contra quaisquer formas de negligéncia,
abandono, crueldade e exploragdo. Nao deve trabalhar quando isto atrapalhar a sua
educagio, o seu desenvolvimento e a sua saude mental ou moral.

10 ° Principio — A crianga deve ser criada num ambiente de compreensdo, de
tolerancia, de amizade entre os povos, de paz e de fraternidade universal e em plena
consciéncia que seu esforgo e aptidao devem ser postos a servico de seus
semelhantes.

Neste sentido, a presente propositura visa trazer o direito da crianga como um
direito inalienavel a ter uma vida saudavel, para que nao tenha e nem passe por
constrangimentos que venham a prejudica-la, tanto no presente guanto no futuro. Por
esse motivo, acreditamos que os Nobres Edis desta casa de Leis irdo apreciar com
muita importancia esta.
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Diadema, 05 de Novembro de 2008.
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAC PERMANENTE DE JUSTICA E

REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 124/08 - PROCESSO N° 769/08

O Vereador JOSE ANTONIO DA SILVA E OUTROS
apresentaram o presente Projeto de Lei, instituindo, no &mbito do Municipio de Diadema, o
Dia de Combate & Pedofilia, e dando outras providéncias.

O Dia de Combate a Pedofilia sera comemorado, anualmente,
no dia 13 de julho, passando a fazer parte do Calendario Oficial do Municipio.

O Executivo Municipal disponibilizard o servigo “Disque-
Demincia” para tratar especificamente do assunto.

Em sua justificativa, os Autores informam que “a Convengio
Internacional sobre os Direitos da Crianga, aprovada em 1.989 pela Assembléia Geral das
Nag¢8es Unidas, define que os paises signatirios devem tomar “todas as medidas
legislativas, administrativas, sociais e educativas” adequadas & protegdo da crianga,
inclusive no que se refere a violéncia sexual (artigo 19)”.

O pardgrafo 2° do artigo 215 da Constituigio Federal
estabelece que a lei dispord sobre a fixagdio de datas comemorativas de alta significagio
para os diferentes segmentos étnicos nacionais.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagfo, em razio de sua constitucionalidade.

4
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E o Relatério.

4

Diadema, 09 de dezgfhly

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:
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Ver.° LAERCIO SOARES /K
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ACRESCENTA o paragrafo 3° ao artigo 16 da
Lei Complementar n°. 245, de 03 de maio de
2007; "& ¢ autoriza o Poder Executivo a
celebrar acordos para o recebimento & vista ou
parcelado  de créditos tributdrios e néo
tributdrios inscritos em divida ativa, nas
condigles que estabelece e d& outras
providéncias.

O Vereador LAERCIO SOARES, no uso de
suas atribuicbes legais que lhes confere o
artigo 47 da Lei Organica Municipal de
Diadema, combinado com o artigo 155 do
Regimenio Imemo, vém apresentar, para
apreciagho e votaglo plenéra, o seguinte
Projeto de Lei Complementar:

Art. 1° Fica acrescentado ao artigo 16, o paragrafo 3% com a seguinte redagio:

§ 3 O Temo de acordo rescindido,
repactuado ou n#o, celebrado no periodo de
vigéncia de que trata o artigo 21, e cujo
montante fenha retomado & origem, podera
ser objeto de novo parcelamento, com a
prefrogativa de outra (nica repactuagho,
aplicando-se, no que couber, o disposto nos
artigos 1° a 20, desta Lei Complementar.

_ Art, 2° As despesas com a execugo da-presente Lei Complementar, correrfo por conta de
v . dotagles orgamentdrias préprias consignadas no orcamento vigente, suplementadas se
necesséaro.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra erm vigor na data de sua publicagsio, revogadas as
disposicles em contrério.
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Justificativa

O presente projeto de lei complementar tem por escopo autorizar a repactuacéo,
por uma vez, dos acordos nfio cumpridos celebrados no periodo de vigéncia da
Lei Complementar n.” 245, de 03 de maio de 2007, que autorizava o Poder
Executivo a celebrar acordos para 0 recebiménto a vista ou parcelado de créditos
tributérios e nfo tributérios inscrifos em divida ativa.

A referida nomma legal previa o repactuamento do acordo celebrado por mais de
vez, o que colocou diversos contribuintes em Situaclo peculiar, pois conseguiram
parcelar seus débitos e por motivos diversos ndo conseguiram honrar tal
compromisso, sendo que, a presente proprositura procura comigir tal situagéo
autorizando que o termo de acordo rescindido, repactuado ou nfo, celebrado no

periodo de vigéncia de que trata o artigo 21, da lei acima, e, cujo montante tenha

retornado & origem, podera ser objeto de novo parcelamento, com a prerrogativa
de outra (nica repactuacgao, aplicando-se, no que couber, o disposto nos artigos 1°
a 20, da Lei Complementar.

Estes Senhores Vereadores, sfo os motivos que nos levaram a apresentar a
presente propositura, tendo a cerleza que a Medicina Complementar seré de
extrema utilidade na nossa rede de satide pablica, razlo pela qual esperamos que
o presente PL seja amplamente debatido pelos Nobres Pares e aprovado por
todos.desta:Casa de Leis.

Safa das Sessdes €
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Lel Complementar N° 245/07, de 03/05/2007

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 28707

Mensagem Legisiativa: 1907
Projeto: 407

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR ACORDOS PARA RECEBIMENTO,
MEDIANTE PAGAMENTO A VISTA QU PARCELADO, DE CREDITOS TRIBUTARIOS
E NAO TRIBUTARIOS INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA, NAS CONDICOES QUE
ESTABELECE, E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

LEI COMPLEMENTAR N°” 245 DE 03 DE MAIO DE 2607
(PROJETO DE LE! COMPLEMENTAR N° (604/2007)
(n® 019/2007, na origem)

AUTORIZA o Poder Executivo a celebrar acordos para recebimento,
mediante pagamento & vista ou parcelado, de créditos tributdrios € néo
tributdrios inscritos em divida ativa, nas condigdes que estabelece, e
da providéncias correlatas.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de Diadema,
Estado de sfio Paulo, no uso € gozo de suas atribuicdes legais;

Faz saber que a Cémara Municipal aprova e ele sanciona e promuiga a
seguinte LEI COMPLEMENTAR:

Disposicdo Preliminar

Art. 1°- Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar acordos para o recebimento de créditos tributdrios e néio
tributdrios, exceto multas de trinsito, inscritos em divida ativa, ajuizados ou ndo, mediante pagamento 3 vista ou
em parcelas mensais e sucessivas.

Do Parcelamento

Art. 2° - Os acordos para pagamento parcelado poderiio ser feitos na seguinte conformidade:

[ - para pagamento em até 48 (quarenta ¢ oito) parcelas mensais, com atualizagdes
monetdrias nas 13° (décima terceira), 25* (vigésima quinta) ¢ 37* (rigésima sétima)
parcelas, pela variagio da Unidade Fiscal de Diadema (UFD) e, a partir da 25° (vigésima
quinta) parcela, incidira acréscimo de juros remuneratorios calculados a razdo de 0,5%
(meio por cento) ao més, no caso de pessoa fisica; '

H - para pagamento em até 72 (setenta e duas) parcelas mensais, com atualizagdes
monetdrias nas 13* (décima terceira), 25° (vigésima quinta), 37" (trigésima sétima), 49*
(quadragésima nona) e 61° (sexagésima primeira) parcelas pela variagfio da Unidade Fiscal
de Diadema (UFD) e, a partir da 25" (vigésima quinta) parcela, com a incidéncia de
acréscimo de juros remuneratérios calculado a raziio de 1% (um por cento)} ao més, no caso
de pessoa juridica.

Art. 3° - O parcelamento do débito efetivado nos moldes desta Lei Complementar, implicard na adesfo aos
prazos e condiges estipulados no termo de acordo, bem como em confissdo da divida, por parte do devedor.
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Art, 4° - A efetivagio do parcelamento niio constitui novaglo, sendo que as parcelas terfio a mesma natureza 4o
objeto do acordo, em qualquer hipotese.

Do Termo de Acordo e das Partes
Art. 5° - O parcelamento de que trata esta Lei far-se-4 mediante Termo de Acordo, a ser firmado entre a
Municipalidade e o contribuinte, pessoa fisica ou juridica, nos termos do disposto no art. 6° desta Lei
Complementar.
Art. 6° - S30 competentes para firmar o Termo de Acordo:

1. pelo Municipio: o titular da Secretaria de Financas e/ou Diretor do Departamento
de Rendas, ¢/ou Chefe da Divida Ativa da Secretaria de Finangas.

II.  pelo contribuinte devedor, quando:

a) pessoa fisica: o proprietario, compromissario ou possuidor a qualquer titulo, com
apresentac¢do do titulo de propriedade registrado ou de compromisso de compra e venda,
documento de identidade (RG) e cadastro de pessoas fisicas do Ministério da Fazenda
(CPF), ou, através de procurador, devidamente constituido mediante procuragio com
firma reconhecida e apresentaciio do RG e do CPF do procurador.

b) pessoa juridica: o representante legal ou procurador, constituide através de
procurago lavrado por instrumento piblico e, em qualquer caso, acompanhado de
copias do contrato social, do Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, do titulo
de propriedade registrado ou de compromisso de compra € venda, ¢ do documento de
identidade (RG) e do cadastro de pessoas fisicas do Ministério da Fazenda (CPF) do
responsavel pela assinatura do Termo de Acordo.

Dos Pébitos

Art. 7 - O acordo de parcelamento abrangera os débitos inscritos em divida ativa, ajuizados ou a ajuizar, com
exigibilidade suspensa ou n#o, inclusive os decorrentes de falta de recolhimento de valores retidos.

Art. 8 - Em havendo procedimento executivo judicial, a Fazenda Municipal deverid requerer so juizo
competente, a suspensdo do processo de execugdo fiscal até o efetivo cumprimento do acordo.

Paragrafo Gnico - Cumprido o acordo, sera requerida a extingdo do processo de execuggo.
Art. 9°— Nas hipdteses de débitos ajuizados, as custas judiciais e os honorérios advocaticios deverio ser pagos &
vista.

Do valor do débito e das parcelas

Art. 10 - Pama efeitos desta Lei Complementar, considera-se montante do débito atualizado a soma do valor
principal, da multa, dos juros e da correglio monetiria, nos termos da Jegisla¢io prépra.

Art 11 - O valor de cada parcela néio poder4 ser inferior ao valor correspondente a:

1 25 (vinte e cinco) Unidades Fiscais de Diadema (UFD’s), no caso de pessoa fisica;
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. 75 (setenta e cinco) Unidades Fiscais de Diadema (D’F‘D"“s),"ii'é caso de pessoa
juridica.

§ 1° - Para apuracdio do valor de cada parcela, proceder-se-4 a divis3o do valor do montante do débito,
atualizado at¢ a data da assinatura do acordo, pelo mimero de parcelas previstas.

§ 2° - Apos a 24" (vigésima quarta) parcela, as demais prestacdes do parcelamento do montante apurado nos
termos do § 1° deste artigo, serfio acrescidas de juros remuneratorios calculados a razdo de 1% (um por cento)
a0 més.

§ 3° - Na hipotese de pagamento integral antecipado do acordo de parcelamento, os juros remuneratorios de 1%
(um por cento), previsto no pardgrafo anterior, serfio deduzidos em relacio ao nimero de parcelas vincendas
antecipadas.

§ 4° - Em qualquer caso, o valor da primeira parcela poders ser de qualquer valor, desde que superior ao da
parcela minima ¢ seu pagamento deverd ocorrer em até 15 (quinze) dias corridos da data da efefivaglio do
Termo de Acordo,

§ 5° - A data de vencimento das dematis parcelas podera ser de escolha do contribuinte, respeitado o intervalo de
30 (trinta) dias entre elas.

Art. 12 - As parcelas deverdio ser pagas nas datas estipuladas no Termo de Acordo ou no Termo de
Repactuacio.

Paragrafo dinico - Ocorrendo atraso no pagamento serdio aplicados multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por
cento) por dia de atraso, até o méximo de 10% (dez por cento) € juros de mora de 1% (um por cento) a0 més.

Art. 13 - Nao serd celebrado acordo para parcelamento de débito de valor total inferior ao do valor das parcelas
minimas estipuladas no artigo 11 € nem para tributo langado em parcelas, e ainda nfio inteiramente vencido.

Da Rescisdo e da Repactuagio

Art. 14 — O acordo para parcelamento do débito serd rescindido, de pleno direito, independentemente de
notificaglio ou interpelagiio & parte infratora, nos seguintes casos:

[ falta de pagamento de 03 (trés) parcelas consecutivas;
II.  atraso superior a 90 (noventa) dias no pagamento de qualquer parcela;
HI.  faléncia da pessoa juridica devedora.

Pardgrafo tinico - A resciséo do acordo importard em vencimento antecipado das parcelas restantes.

Art. 15 — O devedor que tiver seu Termo de Acordo cancelado pela ocorréncia do disposto nos incisos I e II do
artigo anterior, terd direito, por uma finica vez, a repactuagio do saido remanescente do acordo firmado,
computado os acréscimos resultantes da mora, em até 24 (vinte e quatro) parcelas, cujos valores nfo poder#io ser
inferiores aos limites fixados nos incisos I e II, caput do artigo 11 desta Lei Complementar.

Pardgrafo Gnico - O prazo méaximo para a repactuagio serd de 90 (noventa) dias, contados a partir do dia
seguinte ao da ocorréncia de uma das hipdteses previstas nos incisos 1 e 11 do artigo 14 desta Lei Compiementar.
Art. 16 - O acordo rescindido e ndo repactuado, na forma do artigo anterior, implicara na execucgdo judicial do
saldo devedor, neste computada as atualizagSes, a muita e os juros moratérios.

§ 1° - Para os fins desta Lei Complementar entende-se como saldo devedor o resultado da subtragiio do valor
correspondente as parcelas pagas do valor original do débito, na data do parcelamento.
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§ 2° - Ao saldo devedor serfio acrescidos juros de mors, calculados & razdo de 1% (um por cento) ao més, e

atualizagBes monetérias ocorridas no perfodo compreendido entre a data da rescisio do Termo de Acordo de
Parcelamento, até a data da quitagio do débito.

Das Certidoes

Art. 17 - Efetuada a inclus#o do débito no Termo de Acordo, a exigibilidade do crédito permanecera suspensa
ate sua efetiva liquidago e, no caso de débitos ajuizados, sera requerida a suspensdo da aglo executiva pela
Fazenda Municipal, ressalvada a hipétese de inadimpléncia, ficando assegurado ao devedor o direito 4 obtencgdo
de certiddio positiva de débito com forga ou efeito de negativa.

§ 1° - A existéncia de Termo de Acordo sers indicada na Certidiio de Tributos como crédito com exigibilidade
suspensa €, nesse caso, a certiddo positiva de débito com forga ou efeito de negativa, terd validade até a data de
vencimento da parcela seguinte,

§ 2° - Na hipbtese de parcela vencida e nfio paga, na Certiddo de Tributos constara come débito, e serd emitida
COmo positiva. o

Disposi¢bes Finais e Transitorias

Disposi¢des Finais

Art. 18 - Os beneficios desta Lei Complementar estendem-se ao devedor cujo Termo de Acordo, celebrado nos
moldes da legislagiio anterior, fora cancelado por inadimpiéncia.

§ 1° - Aplicam-se, os beneficios desta Lei Complementar, aos acordos, em vigor, firmados nos termos da Lei
Complementar n° 91, de 07 de maio de 1999.

§ 2° - Os beneficios desta Lei Complementar nfo se aplicam aos acordos, em vigor, firmadas nos termos da Lei
Complementar n° 202, de 02 de julho de 2004. ‘

§ 3° - Nos casos de inadimplemento dos acordos firmados nos termos da Lei Complementar n® 202, de 02 de
julho de 2004, o contribuinte poderd requerer os beneficios desta Lei Complementar, repactuando sua divida,
subtraido o valor correspondente ds parcelas pagas do valor original do débito, na data do parcelamento.

Art. 19 - As alteragBes, objeto desta Lei Complementar, nfio implicarfio na restituico de importéncias j&
recothidas.

Art. 20 — O disposto na Lei Municipal n° 2.579, de 19 de dezembro de 2006, ndo se aplica aos débitos incluidos
em Termos de Parcelamentos firmados com fulcro nas Leis Complementares n°. 91, de 07 de maio de 1999,
172, de 26 de fevereirc de 2003; 192, de 22 de dezembro de 2003 e 202, de 02 de julho de 2004.

Disposicbes Transitorias
Do Parcelamento Especial

Art. 21 - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar, em caréter excepcional, no periodo compreendido da
data da vigéncia desta Lei Complementar até 28 de dezembro de 2007, acordos para o recebimento de créditos
tributdrios e ndo tributdrios, inscritos em divida ativa, ajuizados ou nfic, mediante pagamento & vista ou em
parcelas mensais e sucessivas, na forma e condigdes especificadas nos artigos 22 a 26 desta Lei.

Art. 22 - Para efetivagdio de acordo nos termos desta Secfio, os débitos serfio conmsiderados por periodo,
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consoante o disposto nos artigos 23 ¢ 24 desta Lei Complementar.

Art. 23 - O acordo para pagamento de débitos de contribuintes: PESSOA FISICA, serfio formalizados com a
observincia dos seguintes critérios:

L

IL

Débitos referentes ao exercicio de 1998 e anteriores:

a) Pagamento com redugdo de 100% (cem por cento) da multa e 80% (oitenta por
cento) dos juros moratdrios, calculados até a data de assinatura do Termo de Acordo,
na seguinte forma:

a.1.) Débitos, apés os descontos, de até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais):
pagamento em até 12 (doze) parcelas mensais fixas.

a.2.) Débitos, apds os descontos, superiores 4 R$ 200.000,00 (duzentos mil reais).
pagamento em até 24 (vinte e quatro) parcelas mensais, com atualizacio
monetéria pela variaclio do valor da Unidade Fiscal de Diadema (UFD) na 13*
{décima terceira) parcela.
b) Pagamento em até 48 (quarenta ¢ oito) parcelas mensais, independentemente do
valor do débito: reducio de 100% (cem por cento) da multa, e com juros calculades
até a data de assinatura do Termo de Acordo, com atualizacdes monetdrias nas 13*
(décima terceira), 25* (vigésima quinta) e 37* (trigésima sétima} parcelas, pela
variagdo da Unidade Fiscal de Diadema (UFD) e, a partir da 25* (vigésima quinta)
parcela, incidird acréscimo de juros remuneratérios calculados a razfio de 1% (um
por cento) ao mes.

Débitos referentes aos exercicios de 1999 a 2004:

a) Pagamento com reducio de 50% (cinqlienta por cento) da multa e 80% (oitenta por
cento) dos juros moratorios calculados até a data de assinatura do Termo de Acordo,
na seguinte forma:

a.1.) Débitos, apds os descontos, de até R$ 200.000,00 (duzentos mil reais):
pagamento em até 12 (doze) parcelas mensais fixas.

a 2.} Débitos, apds os descontos, superiores & R$ 200.000,00 (duzentos mil reais):
pagamento em até 24 (vinte e quatro) parcelas mensais, com atualizacio
monetaria pela vanagio do valor da Unidade Fiscal de Diadema (UFD) na 13°
(décima terceira) parcela.

b) Pagamento em até 48 (quarenta e oito) parcelas mensais, independentemente do
valor do débito: redugiio de 100% (cem por cento) da multa e com juros calculados
até a data de assinatura do Termo de Acordo, com atualizagGes monetirias nas 13
{décima terceira), 25" (vigésima quinta) 37" (irigésima sétima) parcelas, pela variagdo
da Unidade Fiscal de Diadema (UFD) ¢, a partir da 25 (vigésima quinta) parcela,
mcidird acréscimo de juros remuneratonos calculados a razdo de 1% (um por cento)
a0 més.

II. Débitos referentes aos exercicios de 2005 e 2006:

a) Pagamento com reducfio de 50% (cingiienta por cento) da multa e 80% (oitenta por
cento) dos juros moratdrios calculados até a data de assinatura do Termo de Acordo,
na seguinte forma:

a.1.) Débitos, apds os descontos, de at¢ RS 200.000,00 (duzentos mil reais):
pagamento em até 12 (doze) parcelas mensais fixas.

a.2.} Débitos, apds os descontos, superiores & RS 200.000,00 (duzentos mil
reais). pagamento em até 24 (vinte e quatro) parcelas mensais, com atualizacglio
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moneténia pela variagio do valor da Unidade Fiscal de Diadema (UFD) na 13*
{(décima terceira) parcela.

b) Pagamento em até 48 (quarenta e oito) parcelas mensais, independentemente do
valor do débito: valor atualizado do débito com multa e com juros calculados até a
data de assinatura do Termo de Acordo, com atualizaghes monetérias nas 13* (décima
terceira), 25* (vigésima quinta) e 37° (trigésima sétima) parcelas, pela variagiio da
Unidade Fiscal de Diadema (UFD) e, a partir da 25° (vigésima quinta) parcela,
incidird acréscimo de juros remuneratorios calculados a razdo de 1% (um por cento)
ao més.

Art. 24 — O acordo para pagamento de débitos de contribuintes: PESSOA JURIDICA, serfio formalizados com a
observéncia dos seguintes critérios:

1. Débitos referentes ao exercicio de 1998 e anteriores:

a) Pagamento com reducio de 100% (cem por cento) da multa e 80% (oitenta por
cento) dos juros moratdrios calculados até a data de assinatura do Termo de Acordo,
na seguninte forma:

a.1.) Débitos, apds os descontos, de até R$ 600.000,00 (sciscentos mil reais):
pagamento & vista ou em até 12 (doze) parcelas mensais fixas;

a.2.) Débitos, apés os descontos, superiores & RS 600.000,00 (seiscentos mil
reais). pagamento em até 24 (vinte ¢ quatro) parcelas mensais, com atualizacio
monetéria pela variaglio da Unidade Fiscal de Diadema (UFD) na 13® (décima
terceira) parcela;

b) Pagamento em até 72 (setenta e duas) parcelas mensais, independentemente do
valor do débito: redugiio de 100% (cem por cento) da multa, e com juros calculados
até a data de assinatura do Termo de Acordo, com atualizagBes monetdrias nas 13*
(décima terceira), 25 (vigésima quinta), 37° (trigésima sétima) e 61* (sexagésima
primeira) parcelas pela variagfio da Unidade Fiscal de Diadema (UFD) ¢, a partir da
25" (vigésima quinta) parcela, com a incidéncia de acréscimo de juros remuneratérios
calculado a razfio de 1% (um por cento) 20 més.

. Débitos referentes aos exercicios de 1999 a 2004:

a) Pagamento com redugio de 50% (cinqiienta por cento) da multa e 80% (oitenta por
cento) dos juros moratérios calculados até a data de assinatura do Termo de Acordo,
na seguinte forma:

a.1.) Débitos, apos os descontos, de até RS 600.000,00: (seiscentos mil reais):
pagamento a vista ou em até 12 (doze) parcelas mensais fixas.

a.2.) Débitos, ap6s os descontos, superiores & R$ 600.000,00 (seiscentos mil
reais): pagamento em até 24 (vinte e quatro) parcelas mensais, com atualizagio
monetaria pela variagio da Unidade Fiscal de Diadema (UFD) na 13* (décima
terceira) parcela.

2.3) Pagamento em até 72 (setenta e duas) parcelas mensais, independentemente do
valor do débito: reduciio de 100% (cem por cento) da multa, € com juros calculados
até a data de assinatura do Terme de Acordo, com atualizagSes monetdrias nas 13°
(décima terceira), 25° (vigésima quinta), 37 (trigésima sétima), 49° (quadragésima
nona) ¢ 61* (sexagésima primeira) parcelas pela vanagio da Unidade Fiscal de
Diadema (UFD) e, a partic da 25" (vigésima quinta) parcela, com a incidéncia de
acréscime de juros remuneratorios calculados a razdie de 1% (um por cento) ao més.
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a) Pagamento com redugfio de 50% (cingiienta por cento) da multa e 80% (oitenta por
cento) dos juros moratdrios calculados até a data de assinatura do Termo de Acordo,
na seguinte forma:

a.1.) Débitos, apds os descontos, de até R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais):
pagamento 2 vista ou em até 12 (doze) parcelas mensais fixas,

a.2.) Débitos, apos os descontos, superiores & R$ 600.000,00 (seiscentos mil
reais): pagamento em até 24 (vinte e quatro) parcelas mensais, com atualizaciio
monetdria pela varinglo da Unidade Fiscal de Diadema (UFD) na 13* (décima
terceira) parcela,

b) Pagamento em até 72 (setenta e duas) parcelas mensais, independentemente do
valor do débito: valor atualizado do débito com multa e juros calculados até a data de
assinafura do Termo de Acordo, com atualizagdes monetdrias nas 13* (décima
terceira), 25° (vigésima quinta), 37° (trigésima sétima), 49* (quadragésima nona) € 61°
(sexagésima primeira) parcelas pela variagio da Unidade Fiscal de Diadema (UFD) e,
a partir da 25" (vigésima quinta) parcela, com a incidéncia de acréscimo de juros
remuneratorios calculados a razdo de 1% (um por cento) ao més.

Art. 25 - Nos casos dos débitos ajuizados, as custas judiciais ¢ os honoririos advocaticios, estes,
excepcionalmente, calculados 4 razdio de 6,5% (seis virguia cinco por cento) sobre o valor total do débito,
devidamente atualizado e com os acréscimos legais, deverdo ser pagos & vista.

Art 26 — Aplica-se, no que couber, ao parcelamento especial de que trata estas Disposiciies Transitérias, as
demais normas disciplinadoras de parcelamento, previstas nos artigos 1° a 20 desta Lei Complementar.

Art. 27 — Fica vedada a concess3o de novos beneficios fiscais para cfcltos de pagamento de débitos tributarios
até 31 de dezembro de 2019,

Art 28 - As despesas com a execugdio da presente Lei Complementar, correrdo por conta de dotagdes
orgamentérias proprias consignadas no or¢amento vigente, suplementadas se necessério.

Art. 29 - Esta Le1 Complementar entra em vigor na data de sua publicaglio, revogadas as disposi'qées em
contrario, especialmente a Lei Complementar n® 91, de 07 de maio de 1999.

Diadema, 03 de maio de 2007.

(aa.) JOSE DE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal.



Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 019/08

PROCESSO N° 799/08

O Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES apresentou o
presente Projeto de Lei Complementar, acrescentando o pardgrafo 3° ao artigo 16 da Lei
complementar n® 245, de 03 de maio de 2.007, que autorizou o Poder Executivo a celebrar
acordos para o recebimento & vista ou parcelado de créditos tributrios e nio-tributarios
inscritos em divida ativa, nas condigdes que estabelece, e dando outras providéncias.

Propde o Autor que o termo de acordo (repactuado ou n#o), ja
rescindido, celebrado até 28 de dezembro de 2.007, cujo montante tenha retornado &
origem, possa ser objeto de novo parcelamento, com a pretrogativa de outra tnica
repactuacio.

Em sua justificativa, o Autor alega que o presente Projeto de
Lei Complementar estd sendo apresentado para solucionar os casos de diversos
contribuintes que, embora tenham parcelado suas dividas junto 4 Administragio, nfio
conseguiram honrar o compromisso.

Pretende o Autor que tais contribuintes tenham direito a novo
parcelamento.

O artigo 17, inciso II, da Lei Orglnica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe 4 Cimara, com a sango do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢des, legislar sobre tributos
municipais, bem como autorizar isengdes e anistias fiscais e a remissfo de dividas.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagfo, em razio de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, 12 de dezembro de 2.008.

Ver* REGINA GONCALVES
Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora: .

Ver* CIDA F j
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Séo Paulo

PROJETODELEIN® 125 /08
PROCESSON® 779 /08

/ Obriga todas as edificagbes de acesso publico, e que

REy possuam portas com detector de metais ou
" equipamentos que provoquem interferéncia no
funcionamento de aparelhos marcapasso, a exibir
aviso sobre os riscos do equipamento para portadores
de marcapasso, e da outras providéncias.

O Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO E
OUTROS, no uso e gozo das atribuigbes legais que
thes confere o artigo 47 da Lei Orglnica do
Municipio de Diadema, combinado com o artigo 155
do Regimento Interno, vém apresentar, para
apreciagéo e votacfo Plendria, o seguinte Projeto de
Lei:

ARTIGO 1° - Ficam todas as edificagdes de acesso publico, e que possuam portas com detector
de metais ou equipamentos que provoquem interferéncia no funcionamento de aparelhos
marcapasso, obrigadas a exibir aviso sobre os riscos do equipamento para portadores de
marcapasso.

ARTIGO 2° - As edificagBes de que trata o artigo anterior deverfo afixar a informagfo em placas
legiveis, colocadas em local visivel ao publico.

ARTIGO 3° - Em caso de presenga de um usudrio de marcapasso a porta das edifica¢des de que
trata esta Lei, 0 mesmo deverd ser encaminhado a uma entrada alternativa ou, na falta desta, o
equipamento devera ser desligado.

ARTIGO 4° - As edificagdes deverdo adequar-se ao disposto na presente Lei, no prazo de 60
(sessenta) dias, contados da data de sua publicagdo.

ARTIGO 5° - O descumprimento do disposto na presente Lei acarretard ao infrator a aplicagfo
das seguintes sang¢des:

I — Adverténcia por escrito, dando prazo para adequagio;
Il — Em caso de reincidéncia, multa no valor de 15 (quinze) UFD’s por dia.

ARTIGO 6° - Fica a cargo do Poder Executivo Municipal, através do 6rgfo competente, a
fiscalizagfio do cumprimento do disposto na presente Lei.

ARTIGO 7° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo pgr/co
orcamentérias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementad

€_dotacBes
€ necessario.
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d, revogadas as disposi¢des em

ARTIGO 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicac;‘
contrario, /

Ver. JOSE QUEIROZ NETO Ver.J

JUSTIFICATIVA

A presente propositura visa resguardar a saide de pacientes
portadores de marcapasso.

A necessidade de instalagdo de equipamentos para seguran¢a do
patriménio e das pessoas € crucial.

No entanto, a medida aqui proposta, qual seja, a afixagio de aviso
alertando para os riscos de portas com detectores de metais (ou outro tipo de equipamento que
interfira no funcionamento dos aparelhos marcapasso), ¢ também de suma importéncia para os
pacientes, motivo pelo qual contamos com o apoio dos Dignos Pares, no sentido de que a
presente propositura venha a ser aprovada. 7

Ver. JOSE ANTONIO DA SILVA Ver BENE DOS SANTOS
T T T — '
Ver. JOSE Ver. J 40F ISTA DA SILVA



Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 125/08 - PROCESSO N° 779/08

O Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO E OUTROS
apresentaram o presente Projeto de Lei, obrigando todas as edificagfes de acesso publico, e
que possuam portas com detector de metais ou equipamentos que provoquem interferéncia
no funcionamento de aparelhos marcapasso, a exibir aviso sobre os riscos do equipamento
para portadores de marcapasso, e dando outras providéncias.

Além disso, quando da presenga de um usuario de marcapasso
a porta de referidas edificagdes, o mesmo devera ser encaminhado a uma entrada alternativa
ou, na falta desta, o equipamento devera ser desligado.

As edificagBes terdo prazo de 60 dias, contados da data de
publicagdo desta Lei, para se adequar & suas determinacdes.

O descumprimento do disposto na presente Lei acarretara ao
infrator a aplicagdo das seguintes sangdes:

— Adverténcia por escrito, dando prazo para adequagio;
— Em caso de reincidéncia, multa no valor de 15 (quinze) UFD’s por dia.

Em sua justificativa, os Autores explicam que as medidas ora
propostas visam “resguardar a saide de pacientes portadores de marcapasso”.

O artigo 13, inciso L, item 15, da Lei Orgénica do Municipio
de Diadema estabelece que ao Municipio compete, privativamente, dispor sobre assuntos
de interesse local, cabendo-lhe, dentre outras atribuigSes, ordenar as atividades urbanas,
fixando condigdes ¢ horario pra funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais
e de servigos, observadas as normas federais pertinentes.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciacio, em razio de sua constitucionalidade.

E o Relatério.
Diadema, 12 de dezembro de 2.008.

Ver* REGINA GONCALVES
Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora;

Ver® CIDA FERREIRA
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PROJETO DE LEI N° 125/2008
PROCESSO K° 779/2008

AUTOR: VEREADOR MANOEL EDUARDO MARINHO E OUTROS

ASSUNTO: OBRIGATORIEDADE DE AVISBO SOBRE OS RIBCOS
DE PORTAS COM DETECTOR DE METAIS PARA PORTADORES DE
MARCAPASSO : .

RELATORA: VEREADORA MARION M. A. DE OLIVEIRA, MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do
nobre colega Vereador Manoel Eduardo Marinho e ocutros, que obriga todas
as edificagbes de acesso publico, que possuam portas com detector de
metais ou equipamentos que provoquem interferéncia no funcionamento
de aparelhos marcapasso, a exibir avisos sobre os riscos do equipamento
para os portadores desse aparelho.

Este &, em estreita sintese, o RELATORIO.

PARECER

Preocupado em resguardar a satde de
pessoas portadoras de marcapasso, o Nobre Colega Vereador Maninho
submete a apreciacdo do Colendo Plenario desta Casa, projeto de lei que
torna obrigatério a exibicdo de aviso sobre os riscos das portas com
detector de metais ou outros equipamentos que provoquem interferéncia
no funcionamento de aparelhos marcapasso.

Essas edificagbes @ deverdo afixar a
informacdo em placas legiveis, afixadas em local visivel ao piblico, para
que o usudrio de marcapasso seja encaminhado a uma entrada alternativa
ou, na falta desta, o0 equipamento devera ser desligado.

: Fica concedido um prazo de 60 dias,
contados da data da publicacio da Lei para os estabelecimentos adequar-
se ao disposto no presente projeto de lei.
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Estado de S3o Paulo

O descumprimento das disposi¢des contidas
nesta proposicao, sujeita ao infrator a4 aplicagao das seguintes sangdes:

1 - adverténcia por escrito, dando prazo para
adequacao e

II - em caso de reincidéncia, multa no valor
de 15 UFD’s diaria, equivalente, atualmente, a R$ 28,62.

O valor da multa me parece adequado e
coerente com a capacidade econdomica do sujeito passivo da obrigacao
fiscal.

Quanto ao mérito, a propositura esta a
merecer o integral apoio desta Relatora, na medida em que visa resguardar
a integridade fisica dos portadores de marcapasso.

No que concerne ao aspecto econdmico,
esta Relatora nada tem a opor a aprovacio do projeto de lei em comento,
tendo em vista que existem recursos disponiveis, consignados em dotagdes
proprias na vigente Lei de Meios para ocorrer as despesas provenientes da
execucdo da Lei, despesas essas que se restringem a publicacédo da Lei a
ser aprovada.

Nesta conformidade, é esta Relatora
favoravel a aprovacio do Projeto de Le1 n° 125/2008, na forma como se

acha redigido.

Sala das Comissdes, 15 de dezembro de 2008.

Logingne alow L~

() M. A. DE OLIVEIRA
TORA

Acompanhamos o bem lancado Parecer da
nobre Relatora, eis que somos, igualmente, favordveis a aprovacao do
Projeto de Lei n° 125/2008, de autoria do nobre colega Vereador Manoel
Eduardo Marinho ¢ outros Vereadores da Bancada do Partido dos
Trabalhadores, que versa sobre a obrigatoriedade de todas as edificagdes
de acesso ao publico, que possuam portas com detector de metais ou
equipamentos que provoquem interferéncia no funcionamento de
marcapasso, exibir aviso sobre os riscos desses equipamentos para os
referidos usuirios de marcapasso.
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Céamara Municipal de Diadema
Estado de S3o Paulo

Entendemos, ainda, que a multa no valor de

15 UFD’s por dia esta condizente com a capacidade econdomica dos
possiveis infratores.

Sala das Comissdes, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
{Presidente)

VER. JOSE QUEIROZ NETO
{Vice-Presidente)
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PROJETO DE LEI N° 128/2008
PROCESSO N° 815/2008

o Dispde sobre a prorrogagéo do prazo de que

m@ﬁ” " trata a Lei Municipal n°® 2.691, de 12 de

s dezembro de 2007, que dispde sobre condigdes
para regularizagdo de construgdes que foram
edificadas ou tiveram seu uso alterade sem o
devido licenciamento legal..

O Vereador MILTON CAPEL ¢ OUTRO, no
uso € gozo de suas atribui¢des que lhes confere
o artigo 47 da Lei Organica do Municipio de
Diadema, combinado com o artigo 155 do
Regimento  Interno,vém  apresentar, para
apreciacio € votagdo Plenaria, o seguinte
PROJETO DE LEI:

ARTIGO 1° - Fica prorrogado por mais 180 (cento e oitenta) dias, o prazo concedido
através da Lei Municipal n® 2.691, de 12 de dezembro de 2007, alterada pela Lei
Municipal n°® 2.724, de 11 de margo de 2008.

ARTIGO 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua pyBlicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

JUSTIFICATIVA

Considerando que o término do prazo da anistia
concedido através da Lei Municipal n® 2.691/07, que dispde sobre as condi¢des para
regularizagdo de construgdes que foram edificadas ou tiveram seu uso alterado sem o
devido licenciamento legal, € dia 12/12/08, torna-se necessaria a apresentagdo do
presente Projeto de Lei, a fim de prorrogar sua vigéncia,

Tendo em vista a constatagio de que inumeros
municipes tencionam regularizar suas construgdes, estamos propondo a prorrogagio



e O3

Estado de S&o Paulo

Cémara Municipal de Diadema rg/jﬁm

gaﬁ&o
7.
7
d0 prazo, por mais 06 (seis) meses, a fim de que 0s mesmos possam atender as
exigéncias legais.
Diante guardam os sybscritores a aprovagio

do presente Projeto de Lei pel
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Estado de S&o Paulo

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 128/08 - PROCESSO N° 815/08

Apresentaram o Vereador MILTON CAPEL E OUTRO o
presente Projeto de Lei, dispondo sobre a prorrogagdo do prazo de que trata a Lel
Municipal n® 2.691, de 12 de dezembro de 2.007, que dispds sobre condigdes para
regularizagdo de construcBes que foram edificadas ou tiveram seu uso alterado sem o
devido licenciamento legal.

Através da Lei Municipal n® 2.691, de 12 de dezembro de
2.007, foi concedido prazo de 12 meses, contados da data de sua publicag8o, para que as
edificagSes concluidas irregularmente pudessem ser regularizadas por Certificado de
Regularidade da Edificag3o, desde que apresentassem condi¢des de higiene, estabilidade,
habitabilidade e seguranga de uso.

Alegam os Autores, em sua justificativa, que existem
inumeros municipes que nfo regularizaram suas construgdes, mas que ainda pretendem
fazé-lo.

Portanto, esta sendo concedido novo prazo para solicitagio de
regularizagéo.

O artigo 13, inciso I, item 9, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que ao Municipio compete, privativamente, dispor sobre assuntos de
interesse local, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢des, estabelecer normas de edificacio, de
loteamento, de arruamente e de zoneamento urbano, bem como as limitagdes urbanisticas
convenientes a ordenag8o de seu territorio.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
presente propositura deverd ser encaminhada a Plendrio, para apreciagdo, em razdo de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 12 de dezembro de 2.008.

Ver® CIDA FERREIRA
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Lei Ordinaria N° 2691/07, de 12/12/2007 . OF

K Ch
Autor; EXECUTIVO MUNICIPAL HS[Z2008
Processo: 114407 Protonsio
Mensagem Legislativa: 5907
Projeto: 11207

DISPOE SOBRE CONDICOES PARA REGULARIZACAO DE CONSTRUGOES QUE FORAM
EDIFICADAS OU TIVERAM SEU USO ALTERADO SEM O DEVIDO LICENCIAMENTO
LEGAL.

Alterada por:
L.0. 2724/8

LEI MUNICIPAL N° 2.691, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2007
(PROJETO DE LEI N° 112/2007)

(n® 059/2007, na origem)

DISPOE sobre condi¢des para regulariza¢dio de construgdes que foram edificas
ou tiveram seu uso alterado sem o devido licenciamento legal.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de Diadema, Estado de ¢
Paulo, no uso e gozo de suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a segui
LEI:

Art. 1° - No prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da publicagdo da presente Lei, as edificage
concluidas irregularmente poderdo ser regularizadas por Certificado de Regularidade da Edificagdo, desde q
apresentem condi¢des de higiene, estabilidade, habitabilidade e seguranga de uso.

§ 1° - Entende-se por edificagfio concluida aquela em que a 4rea objeto de regularizacio esteja, a data
publicagfo desta Lei, com as paredes erguidas, com cobertura e instalagdes hidraulicas executadas.

§ 2° - As condigdes de higiene, estabilidade e seguranca de uso das edificagdes deverfio ser atestadas através
laudo técnico efetuado por profissional habilitado junto ao Conselho Regional de Engenharia, Arquiteturs
Agronomia e registrado junto a Prefeitura Municipal de Diadema, acompanhado do recolhimento de Anotag
de Responsabilidade Técnica e quando necessdrio do AVCB — Auto de Vistoria do Corpo de Bombeiro.

§ 3° - A regularizagio da edificagio ndo dispensa o interessado do cumprimento das demais exigénci
previstas em lei quanto & atividade exercida no imovel,

Art. 2° - Néo se enquadram no disposto do artigo anterior desta Lei, as edificagdes que:

L Avancem sobre faixas de manutengfio dos cursos d’4dgua definidas no Plano Diretor, fundos «
vale, faixas de escoamento de dguas pluviais, galerias, canalizagdes, linhas de transmissio «
energia de alta tens#o, oleodutos e faixas de dominio de rodovias e demais faixas non aedificana

IL. Estejam em de§acordo com a Legislagdo Estadual de zoneamento industrial, a Lei de Protecéo a.
Mananciais € Areas de Preservagio Permanente, conforme o Cédigo Florestal.

Art. 3° - As construges de uso residencial multi-familiar, em forma de condominio horizontal ou vertical, qu
possuam area edificada em desacordo com os afastamentos minimos estabelecidos no Capitulo 10 do Cédig
de Obras, poderdo ser licenciadas quando as edificagdes atenderem as seguintes condigdes:

L Altura igual ou menor que 7 (sete) metros ¢ no maximo com 2 (dois) pavimentos cuja somator
das greas da projegdio das edificagdes existentes no lote seja igual ou inferior a 100% (cem p
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cento) da area total do lote; Protocolo
II. Altura maior que 7 (sete) metros e menor ou igual a 12 (doze) metros ¢ no maximo 4 (quat;

pavimentos cuja somatéria das dreas da projegdo das edificagBes existentes no lote seja igual
inferior a 95% (noventa e cinco por cento) da area total do lote.

Paragrafo Unico — Poderd ser requerida a regularizagdo, através de procedimento simplificado, para
edificagdes unifamiliares e multifamiliares e as de uso misto residencial com outra categoria de uso ¢
loteamentos com infra-estrutura e lotes inferiores a 125m? (cento e vinte e cinco metros quadrado
implantados em Areas Especiais de Interesse Social (AEIS 1 e 2) e os Empreendimentos Habitacionais
Interesse Social {(EHIS) com ou sem Certiddo de Diretrizes emitida pela Divisio de Controle Urbano.

Art. 4° - As construgSes de uso comercial e de uso misto, em forma de condominio horizontal ou vertical, «
em unidades autdénomas, que possuam 4area edificada em desacordo com os afastamentos minim
estabelecidos no Capitulo 10 do Cédigo de Obras poderdo ser licenciadas. (Redagfio dada pela Lei Municip
n° 2.724/2008).

Art. 5° - O interessado deverd protocolizar requerimento solicitando o Certificado de Regularidade «
Edificagéo, nos seguintes casos:

§ 1° - Para residéncias uni-familiares, multi-familiares e de uso misto, construidas com area total de até 300r
(trezentos metros quadrados), acompanhado de croqui do perimetro da edifica¢do, com indicagio de areas
serem regularizadas e areas ja regularizadas anteriormente, copia do titulo de propriedade do terren
independente de estar registrado no Cartorio de Registro de Iméveis, cépia do IPTU do adltimo exercicio, cop
do RG e CPF do requerente, ficando a cargo do requerente ou autorizado, a retirada do mesmo no praz
maximo de 60 (sessenta) dias, apds o deferimento do pedido.

§.2° - Para residéncias uni-familiares, multi-familiares ¢ de uso misto, dreas comerciais e industriais, acima ¢
300 m? (trezentos metros quadrados), acompanhado de 03 (trés) vias de planta baixa completa, com cortes
fachada, com indicagdo de 4reas a serem regularizadas e areas ja regularizadas anteriormente, cépia do titul
de propriedade do terreno, independente de estar registrado no Cartério de Registro de Iméveis, que ser
confrontado com o cadastro imobiliario, cdpia do IPTU do tltimo exercicio, ¢6pia do RG e CPF do requerents
Laudo técnico avalizado por profissional habilitado com ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica), copi
da Carteira de Registro do profissional na Prefeitura Municipal de Diadema, ficando a carge do requerente o
autorizado, a retirada do mesmo no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, apos o deferimento do pedido.

§ 3° - N3o se enquadram no paragrafo anterior as edificagdes situadas em Areas de Protecdo aos Mananciais
definidas por Legislagéo estadual com anuéncia do Estado.

Art, 6° - Os servigos administrativos decorrentes da regularizagfio das edificagdes de que trata essa Lei serd
remunerados mediante preco piblico.

§ 1° - O prego puiblico que se refere o “caput” deste artigo sera calculado e cobrado na seguinte conformidade:
L. Industrias: 4 razdo de 2,00 (duas) UFDs por metro quadrado ou fragio;

II. Comércio ¢ servigos: a razdo de 0,5 (meia) UFD por metro quadrado ou fragfio, até 300 m
(trezentos metros quadrados);

. Comércio e servigos: a razéo de 1,0 (uma) UFD por metro quadrado ou fragdo, maior que 300 m
(trezentos metros quadrados),

IV — Residéncias e de Uso Misto: & razdo de 0,25 (zero virgula vinte e cinco) UFD por metro quadrado
ou frag#o, exclusivamente para construgdes de uso residencial e misto com drea acima de 300
(trezentos) metros quadrados. (Redagdo dada pela Lei Municipal n° 2.724/2008).

z

Paragrafo 2° - Nos incisos I a Ill do paragrafo anterior, o valor minimo para a cobranga do prego publico sera
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de 20 (vinte) UFD’s. (Redagdo dada pela Lei Municipal n° 2.724/2008). Protocslo ~4 J
Art, 7° - Para as regularizagbes no que se trata o artigo 5°, o prazo maximo para atendimento de “comuniqt
se” no processo, serd de no méximo 30 (trinta) dias, ap6s, 0 mesmo ficara sujeito ao indeferimento do pedi
ou anulac#o da regularizagio da edificagéio e aplica¢io de sangdes cabiveis, devendo o mesmo ser arquivado.

Art. 8° - S#o isentas da incidéncia do ISSQN (Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza), as regularizage
de edificagGes que se refere o § 1°, do artigo 5° desta Lei, sendo que para as demais regularizagdes incidiré
ISSQN sobre a diferenca.

- a eFe-Seta-HEtaro Oor-a v, v . mawsy - —wamys

Art. 9° - As construgdes de Uso Industrial em imével localizado na Macrozona Industrial que possuem are
edificadas e recuos laterais ou recuos de fundo, disciplinadas pela Lei Complementar n® 161, de 02 de agos
de 2002, poderio ser licenciadas, (Redag¢io dada pela Lei Municipal n® 2.724/2008).
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Art, 10 - As construg:c’ie de Uso Industrial em imovel localizado na Macrozona Adensavel, conforme L
Complementar n° 161, de 02 de agosto de 2002, poderdo ser licenciadas. (Redagéo dada pela Lei Municipal
2.724/2008).

Art. 11 - As coberturas de estrutura removivel, poderéio ser regularizadas como equipamento através
solicitagdo de Alvard de Instalagdo de Equipamento € de acordo com as disposi¢des do Cédigo de Obras
EdificagGes instituido pela Lei Complementar n° 59, de 23 de agosto de 1996.

Art. 12 - O Poder Executivo Municipal devera:

L. Determinar a vistoria na edificagio, através do Servigo de Fiscalizagdo de Obras e Postur:
(SFOP), sendo que a andlise ¢ devida aprovagfio através do Servigo da Anélise e Aprovagi
(SAA) da Divisdo de Controle Urbano (DCU), para posterior expedigdo do Certificado «
Regularidade.

II. Verificar a veracidade das informagdes e atendimento as exigéncias previstas nesta lei, mesn
ap6s a emissdo do Certificado de Regularidade de Edificag8io, em qualquer situagdo previs
nesta Lei, tendo como par@metro o Cadastro Imobilidrio, da Divisdo de Tributos Imobilidrios.

§ 1° - As eventuais obras necessdrias a adequagdo das construgdes, serfio solicitadas por meio de comunicac
protocolizadas pelo responsavel, devendo ser executadas no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias.

§ 2° - Constatada, a qualquer tempo, divergéncias nas informag¢des, o nfo atendimento as exigéncias desta L
ou discrepancias aos valores recolhidos, o requerente serd notificado a sana-los ou prestar esclarecimentos, n
prazo méximo de 60 (sessenta) dias.

Art. 13 - As despesas com a execucdio desta Lei correrdo por conta de dotagBes orgamentdrias propria:
suplementadas se necessdrio.

Art. 14 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag3o, revogadas as disposi¢des em contrario.
Diadema, 12 de dezembro de 2007.

(aa.) JOSE DE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal.
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Projeto de Lei wo 120/240} - PROCESSO N9 816/2008

Vereadora Irene dos Santos

Dispde sobre o criagtio do “Programao
de Cooperativimo Soliddrio em Defesa
do Trabalho das Mulheres” no

Gmbito da Prefeitura de Dindema

Artigo 1°- eitura do Municiplo de Diodema deverd criar, no @mbito du administragdo poblico direta
0 “Programa de Conperutivismo;‘S liddrio em Defese do Trabalho dos Mulheres”.

?

Artigo 2° - Sdo objetivos do pro‘g:}mu referido no artigo enterior:

I — Defender os mulheres cpnire todas os formas de precorizagio dos relagfes de trabalho,
principaimente oguelos que explorom o mdo de obro femining sem o estobelecimento de vinculos
. empregaticios ou quaisquer formas de formaolizagio contratual;

I1 - Contribuir pare organizogie de formas de sutogestdo do trabolho feminino com o objetivo de geragdio
de rendo oiravés de “Cooperativos de Mulheres™;

11 - Qualificar os muiheres envolvidas com a criagio de cooperativas referidas no inciso anterior;

[V - Crior politicas de acesso a financiomento piblico paras os cooperodas;

V— Proporcionar estudos de vichilidade para a implontagGo das “Cooperativas de Mulheres”;

Vi — Dar suporie ds agGes de visibilidade dus “Cooperatives de Mulheres™;

VIl — Fiscalizar e coibir o agfo de empresus que super-exploram a m@o de obro feminina.

Artigo 3° - As “Cooperativa de Mulheres” instituidas no @mbito do progroma crindo por esta lei, terdo
como objetivo principal atender as demandos dus mulheres pobres da periferic de Diademn, que jd
trabalham como autdnomas de forma precdric para empresas de Diadema e du Regido Metropolitana de
SGo Paule, e serfo orgonizodos segundo os seguintes diretrizes:

| - Gestio coletive;

Il - Distribuigio equitativa dos recursos- econdmicos auferidos proporcionalmente ao trabaiho
coletivomente reclizodo;

ilt - Condi¢@es de frobalho ndequudus e seguras;

IV - Pradugdo e comercializagdo coletivas;

V - ProtegGio uo meio ombiente e o todas as formas de vido;

V1 - Ndo utilizaclio de mdo de obra infantil;

VIl - Gorantia de voto da associndo independente da parcela de capital que possun;

4 /
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sio Paulo

Artigo 4° - A Prefeiturc de Diodemo deverd otuar junfo ds empresas referidas no coput do artigo anterior
de modo a que elos atvem de forma a contratar de formo legal e regular os servicos realizodos pelos
mulheres orgonizadas nos “Cooperativas de Mulheres” criedas ne @mbito deste progromo.

Artigo 5° - As “Cooperativas de Mulheres” instituidos no Gmbito deste progromo trobelhordo
prioritariomente em rede articuladas.

Artigo 6° - As “Cooperativas de Mulheres” interessodas em usufruir dos beneficios instituidos por esto
lei, deverGo, no ato de sua inscri¢io no drgGo responsvel pelo implementagGo do programa:

| - Registrar-se, |nformundo 0 furrna da cooperativa adotadn, endereqo dao sede e endereco onde se
reunem il

11 — Apresentor, se jd em funcmnumento relatério que contenha o descrigio do processo e @ natureza do
processo produtive;

Il — Apresentar, se em processo de constituiciio, projeto de trabelhe que contenha o detalhomento do
otividode o ser desenvolvido e dos recursos de que disponha;

IV - Apresentar declaragfo de que svas integrentes 1m mais de 18 onos;

V- Apresentor declorogGo de que suos cooperadas residem na cddade de Diodema.

Artigo 7° - O Poder Executivo Municipol, otuard com as seguinfes direfrizes:

| - Articulag@o junto ds empresas sediadas no municipio de Diodeme para solicitagdo dos servigos;

Il - Assessario técnico necesséria 6 organizogio da Cooperativa de Multheres;

ill - Promoglo de cursos de capacitaglo, formaglo e freinamento de integrantes dos Cooperativas de
Mulheres, nos dreas de contabilidade, marketing, cuptoglo de recurses, plonejomento estratégico,
recursos humanos;

IV - Propiciar suporte juridico e institucional pora constituigGo de regisiro dos Cooperativos;

Pardgrufo Unico - Para o consecugtio das diretrizes dus “Cooperativos de Mulheres”, ficu o poder
executivo outorizado o celebrar convénios com universidodes pdblicas, observande os principios e
conceitos que regem as cooperativos.

Artigo 8° - As despesas decorrentes da execugBo dessa lei correro @ conto dos dotagBes orcamentarias
préprios consignadas no Orgomento vigente, suplementudus s necessdrio. )

Art. 9° - Esto lei entra em vigor nu data de’ suu pubhcu;uo revogadas as. dis’po'sigoes em contrario,

g@{/‘@\

Vereadora Iréne dds Sanios
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

JUSTIFICATIVA

Com o crescimento do desemprego e precorizacGo das relogBes de frabalho os mulheres
tornaram-se vitimos da super-exploragio do sua for¢a de trabalho.

Para enfrentar essa situago a sociedode civil vem se organizendo e desenvolvendo agGes que
promovem o acesso go trabalho, o renda e o dignidade de mulheres empobrecidas. Nesta diregdo uma
das formos que vem ganhande espago so os empreendimentos que tem como principio o cocperativismo
¢ o democracio entre as pessoas. 7

As cooperativas de mulheres podem ser entendidos como uma forma social de superagio do
realidade de desemprego vivenciado pelas mulheres, bem como o democratizagdo de processos de
geraclo de rendo.

Entendendo que o poder piblico do municipio de Diodema ndo pode ficar alheio co que estd
acontecendo e deve investir nessa forma de organizacdo do trabolho e implementar p[g-gfu-t{\us e ogoes
visondo apoiar e fortalecer tais iniciativas, por isso é que sugerimu’;,uﬂ(ggﬁu deste Pragrama:
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Camara Municipal de Diadema[ Protocelo

Estado de Sdo Paulo

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAQO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 129/08 - PROCESSO N° 816/08

Apresentou a Vereadora IRENE DOS SANTOS o presente
Projeto de Lei, dispondo sobre a criago do “Programa de Cooperativismo Solidario em
Defesa do Trabalho das Mulheres”, no &mbito da Prefeitura de Diadema.

Os objetivos do Programa séio os seguintes:

— Defender as mulheres contra todas as formas de precarizagdo das relagdes de trabalho,
principalmente aquelas que exploram a m#o-de-obra feminina sem o estabelecimento de
vinculos empregaticios ou quaisquer formas de formalizag8o contratual;

— Contribuir para organizacio de formas de autogestio do trabalho feminino, com o
objetivo de geragio de renda, através de cooperativas de mulheres;

~ Qualificar as mulheres envolvidas com a criagfio das cooperativas de mulheres;

— Criar politicas de acesso a financiamento publico para as cooperadas;

— Proporcionar estudos de viabilidade para a implantagdo das cooperativas de mulheres;

— Dar suporte as agdes de visibilidade das cooperativas de mulheres;

— Fiscalizar e coibir a agdo de empresas que super-exploram a mio-de-obra feminina.

Poderfio participar das cooperativas mulheres pobres da
periferia de Diadema que trabalhem como autdnomas para empresas de Diadema e da
Regido Metropolitana de S3o Paulo.

Caber4 & Prefeitura do Municipio de Diadema realizar gestdes
junto a referidas empresas, de forma a que as mesmas passem a cumprir a legislagdo, no
que se refere a contratagfo e a atuacéo das cooperativas de mulheres.

Além disso, a Prefeitura prestard assessoria técnica as
cooperativas de mulheres, promovendo, ainda, cursos de capacitagdo para as cooperadas.

As cooperativas de mulheres deverfio obedecer as seguintes
diretrizes:

— Gestdo coletiva,

- Distribuigo eqiitativa dos recursos econémicos auferidos proporcionalmente ao trabalho
coletivamente realizado;

- Condigtes de trabalho adequadas e seguras;

— Produgdo € comercializag3o coletivas;

— Protegfio ao meio ambiente e a todas as formas de vida;

— Néo utilizag8o de mio-de-obra infantil;

— Garantia de voto da associada independente da parcela de capital que possua.

Em sua justificativa, a Autora alega que o desemprego faz
com que muitas mulheres se vejam obrigadas a trabalhar em condiges precérias e, muitas
vezes, avessas 4 legislacéo trabalhista,

Entende que o incentivo i formag¢o de cooperativas de
mulheres, com o suporte da Prefeitura Municipal, ajudara a minorar o problema.

1
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Estado de Sao¢ Paulo

{Continuacio do Parecer da Comissio de Justica e Redacdo — P.L. 129/08):

O artigo 14, inciso X, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que ao Municipio compete, em comum com a Unifo, com os Estados e
com o Distrito Federal, observadas as normas de cooperagdo fixadas na lei complementar,
combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagio, promovendo a integragio
dos setores desfavorecidos.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdio que a
presente propositura deverd ser encaminhada a Plendrio, para aprecia¢do, em raziio de sua
constitucionalidade.

E o parecer,

Diadema, 15 de dezembro de 2.008.

Ver* REGINA GONCALVES
Presidente

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
(MANINHO)

Ver® CIDA FERREIRA
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