Camara Municipal de Diadema

Estado de S&o Paulo

ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA PARA A 72 SESSAO ORDINARIA, DA 12 SESSAO
LEGISLATIVA, DA 122 LEGISLATURA, DA CAMARA MUNICIPAL DE
DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 19 DE MARGO DE 2009, AS
14 HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEM I

2a (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI No 115/2008, PROCESSO N°
757/2008, DE AUTORIA DO VEREADOR JOSE ANTONIO DA SILVA E OUTROS, DISPONDO
SOBRE O PROJETO DE RESGATE DA HISTORIA DOS BAIRROS E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO, NA FORMA ORIGINAL
E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 62 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 12 DE
MARGO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA 1.0O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS
DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAQ.

ITEM 11

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N°© 011/2009, (N° 002/2009, NA
ORIGEM), PROCESSO N© 155/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL, AUTORIZANDQO
O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO PARA IMPLANTACAC DE PROJETO DE
EFICIENCIA ENERGETICA COM A ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE DE SAO
PAULO S/A. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO NA FORMA ORIGINAL E EM
REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, NA 62 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 12 DE
MARCO DO CORRENTE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTIGA E REDACAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANGAS E
ORGAMENTO, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAC, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIAGAO PLENARIA. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS, PELA APRECIACAQ PLENARIA, NOS
TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA
DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVAGAO.
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ITEM 111

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N 012/2009, (N© 003/2009, NA
ORIGEM), PROCESSO N° 175/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL, ALTERANDO
DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 2.835, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2008, QUE DISPOE
SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES DE ENSINO SUPERIOR. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAC
PLENARIA. PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICO-
FINANCEIROS, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANGAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.0.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS
DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAQ.

ITEM IV

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI NO 013/2009, (NO© 004/2009, NA
ORIGEM), PROCESSO N° 176/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL, DISPONDO
SOBRE A ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N© 2.430, DE 12 DE SETEMBRO DE
2005, ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N° 2.664, DE 14 DE SETEMBRO DE 2007, QUE
INSTITUIU O PROGRAMA DENOMINADO “FRENTE DE TRABALHO”. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS, PELA
APRECIACAQ PLENARIA. PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS
ECONGMICO-FINANCEIROS, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS
E ORGAMENTO, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE EDUCAGAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIAGAO PLENARIA. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M.
DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAOQ.
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Divisdo de Apoio a Atividade Legislativa,
18 de Margo de 2009.



ITEM



Estado de S&o Paulo F 5%@03

Froffooto

Camara Municipal de Diadema |“Ji2F ]
J

/;z/
PROJETO DELEIN® 115 /08 e

PROCESSON® 757 /08

Dispde sobre o Projeto de Resgate da Histéria dos
Bairros, e da outras providéncias.

O Vereador JOSE ANTONIO DA SILVA E
OUTROS, no uso e gozo das atribui¢des legais que
thes confere o artigo 47 da Lei Orgénica do
Municipio de Diadema, combinado com o artigo 155
do Regimento Interno, vém apresentar, para
apreciacdo e votacdo Plendria, o seguinte Projeto de
Lei:

ARTIGO 1° - Fica criado o Projeto de Resgate da Histéria dos Bairros, a ser desenvolvido em
conjunto com as escolas publicas, comunidades religiosas, entidades e associagdes de bairros.

PARAGRAFO UNICO - O Projeto de Resgate da Histéria dos Bairros serd desenvolvido através
da exposicdo de desenhos, fotografias, redagbes e artigos jornalisticos ou por meio de
apresentacdes artisticas em escolas, espagos culturais e demais proprios e vias municipais.

ARTIGO 2° - A coordenaciio do Projeto ficard a cargo do Poder Executivo Municipal, através da
Secretaria de Educagfio ¢ da Secretaria de Cultura, com participagdo de agentes representativos
dos bairros.

ARTIGO 3° - Para consecugéo do disposto na presente Lei, podera o Poder Executivo celebrar
parcerias com entidades da sociedade civil, de forma a viabilizar a confec¢éo de material didatico
e informativo de divulgagéo da historia dos bairros de Diadema.

PARAGRAFO UNICO — O material didatico e informativo de que trata o “caput” deste artigo
serd distribuido gratuitamente & populagfo, reservado as entidades patrocinadoras o direito de
registrar seu nome junto ao mesmo.

ARTIGO 4° - O Executivo Municipal deverd regulamentar a presente Lei, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contados da data de sua publicagfo.
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ARTIGO 5° - As despesas decorrentes da execugfio desta Lei correrdio por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Diadema, ¢ novembro de 2.008.

Ver. JO ONIO Dp( SI

JUSTIFICATIVA

O Projeto que ora apresentamos surge com o-objetivo de resgatar e
divulgar a histéria dos bairros de nossa cidade, de forma a difundir nossa cultura, nossas origens,
nossos personagens € nossos monumentos. Um povo sem conhecimento dos fatos historicos,
s6cio-politicos, econémicos e culturais que determinam o rumo da histéria presente estd mais
sujeito a cometer erros no futuro. Mais ainda: um povo sem histéria é um povo sem identidade
cultural. Para as geragdes presente e futura conhecerem a nossa histéria cultural, ¢ preciso
resgaté-la ¢ divulga-la. Nossa historia, nossas origens, personagens, fotos, eventos tradicionais
dizem quem somos e apontam para caminhos no futuro.

Poucos s@io conhecedores da rica histéria de nossa cidade, suas
origens, pessoas que ajudaram em sua construgiio e em seu crescimento, bem como raras s3o as
pessoas que conhecem a histéria de seus bairros, do local onde residem, o porqué de seu nome,
quando e como se formou. Como podemos respeitar nossa comunidade, ajudar a conservar
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nossos bairros, nossas pragas, monumentos etc, se nio estabelecermos um vinculo com os
mesmos? O resgate de nossas origens nos permite entender o passado, respeitar o presente e
prepararmo-nos para o futuro, € este ¢ o objetivo do presente Projeto de Lei: o resgate e a
divulgacéo de nossa historia, da histéria de nossos bairros.

Em varios municipios, governo e entidades publicas ¢ privadas vém
desenvolvendo projetos de resgate da histéria das cidades e dos bairros. Citamos, por exemplo, 0s
projetos desenvolvidos pelo Instituto Pdo de Agucar, denominados “Programa Péo de Agticar faz
histéria”, implantados no bairro Vila Isabel, no Rio de Janeiro, € no Municipio de Santos, Estado
de S#o Paulo, em que os alunos sdo estimulados a buscar o resgate cultural e histérico de sua
cidade, de seu bairro. Com a conscientizaglo de fazermos parte de uma historia, sermos o
prolongamento de alguma coisa, cremos que haverd um maior respeito e preocupagio em manter
bem-cuidados os nossos bairros, bem como havera a divulgacdo de nossa histéria para as futuras
geragdes.

Concluindo, com o devido respeito, submetemos o presente Projeto
de Lei a elevada apreciagdo dos Nobres Vereadores que integram esta Casa Legislativa, na
certeza de que, apos regular tramitagfo, serd, a final, deliberado e aprovado na devida forma
regimental. ‘
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Gabinete do Prefeito

Diadema, 05 de margo’de 2009

A(S) COMISSAOIOES) DE -
OF. ML. N° 002/2009

Excelentissimo Senhor Presidente,

Venho por meio do presente submeter a apreciacdo
da edilidade local a minuta de projeto de lei autorizativa que segue em anexo objetivando
obter a autorizagdo exigida por meio do art. 17, inciso XIV, da Lei Orgénica do Municipio
de Diadema, para celebragdo de convénio com a Eletropaulo Metropolitana Eletricidade

de Sao Paulo S/A visando implementagio de programa de eficiéncia energética.

O convénio sera feito a fundo perdido, que implica
auséncia de custos para a Municipalidade, ja que eles serdo integralmente suportados
pela Eletropaulo. Alem disso, tanto o diagnostico da situagdo com base na qual seréo
elaborados os projetos especificos, quanto os projetos propriamente ditos, dependerao
de expressa autorizagdo da Prefeitura, circunstancias que tornam vantajoso o convénio

para a Municipalidade e, a nosso ver, em total conformidade com o interesse publico.

Sendo o que nos cumpria neste momento,
aproveitamos a oportunidade para apresentar protestos de elevada consideracéo.

Afenciosamente, (\

Exmo. Sr.:
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA

porEDInn r-'udfoé.i :
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PROJETO DE LE!I N° 002, DE 05 MARCO DE 2009

AUTORIZA o Poder Executivo autorizado a celebrar
convénio para implantagio de projeto de eficiéncia
energética com a  Eletropaulo  Metropolitana
Eletricidade de Sao Paulo S/A

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso de suas
atribui¢des legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona

e promulga a seguinte lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio para implantacao
de projeto de eficiéncia energetica com a Eletropaulo Metropolitana Eletricidade
de S3o Paulo S/A, inscrita no CNPJ com o n° 61.695.227/0001-93, conforme

minuta do termo de convénio que segue em anexo.

Art. 2° - A presente lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando

revogadas as disposigbes em contrario.

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo  Senigo  de
Expediente (GP-411), & afixado
ne Quadre de Editais, na mesma
data.

PMD - §1.001
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CONVENIO DE IMPLANTAGAOG DE PROJETO DE
EFICIENCIA ENERGETICA QUE ENTRE S| CELEBRAM
ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE DE
SAO PAULO S.A. E O MUNICIPIO DE DIADEMA.,

Pelo presente instrumento, de um lado, ELETROPAULO METROPOLITANA -
ELETRICIDADE DE SAO PAULO S.A., concessionaria de servicos publicos de distribuicao
de energia elétrica, com sede na Rua Lourengo Marques, 158, Edificio Brasiliana, Vila
Olimpia, Sao Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob n® 61.695.227/0001-93, neste ato representada
na forma de seu Estatuto Social (a “Eletropaulo”); e, de outro lado, Municipio de Diadema,
com sede na Rua Almirante Barroso, 111, Vila Santa Dirce — Diadema- SP, inscrita no
CNPJ/MF sob 0 n° 46.523.247/0001-93, neste ato representado por seu Prefeito, MARIO
WILSON PEDREIRA REALI, CPF n° 030.583.648-06, |dentidade n°. 4.290.004-9, expedida
pela SSP/SP, tém entre si justo e acordado o quanto segue.

Consideracdes Preliminares:

Considerando que a Eletropaulo realiza, anualmente, o0 seu Programa de Eficiéncia
Energética, conforme estabelece a Lei ni 9.991, de 24 de Julho de 2000, bem como seu
Contrato de Concessdo de Distribuicdo de Energia Elétrica n® 162/98 - ANEEL (o
“‘Programa’);

Considerando que, entre as atividades previstas para o Programa, esta a implementagéo de
Projetos de Eficiéncia Energética em unidades consumidoras de grande, médio e pequeno
porte, envolvendo a¢des de combate ao desperdicio, eficiéncia de equipamentos e otimizagao
de processos (o "Projeto”);

Considerando que o Municipio de Diadema re(ne as condigbes de enquadramento
constantes dos critérios estabelecidos pelo Programa Anual de Eficiéncia Energética da
Eletropaulo, conforme legislagdo vigente aprovada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(ANEEL), e com a implementacao do Projeto, reduzird os seus gastos com energia elétrica;

Considerando que o Municipio de Diadema é e pretende continuar sendo atendido pela
Eletropaulo, no gue se refere ao fornecimento de energia, durante toda a vigéncia do
presente Conveénio;

Considerando que o Municipio de Diadema, na execugdo do Projeto, ira utilizar-se da
experiéncia e da capacidade técnica que a Eletropaulo e suas empresas subcontratadas
detém comprovadamente na area, bem como dos recursos que a Eletropaulo dispde para
fazer face a esses tipos de projetos de eficiéncia energética;

PMD - 01.001
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Considerando que as Partes possuem interesses comuns em implementar o Projeto, com o
objetivo de racionalizar o uso de energia eiétrica nas instalagdes do Municipio;

Resolvem celebrar o presente Convénio para Implantagéo de Projeto de Eficiéncia Energética
(0 "Convénio"), obedecidas as disposi¢cbes da Lei Federal n® 8.666/93, que ser4 regido por
toda a legislagao aplicavel e pelas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente Convénio o estabelecimento de condicdes para a
implantagdo das medidas para tornar mais eficiente o uso de energia elétrica, nas
dependéncias do Municipio de Diadema, «descrever as unidades ou localizacBes»,
conforme discriminado no Anexo |:

1.1.1 Fase Um - Elaboragao de Diagnésticos do Projeto
aj Diagnostico

1.1.2 Fase Dois - Elaboragéo, Implementagdo Gerenciamento do Projeto
a) Aquisicdo dos Equipamentos;

b} Implementagéo e Gerenciamento do Projeto;

¢) Testes e Instalagdo dos Equipamentos;

d) Aceite Final da Implementagao do Projeto.

1.1.3 Fase Trés — Monitoramento das Economias
a) Apuragdo das Economias.

1.2 O Municipio de Diadema, neste ato, autoriza a Eletropaulo a subcontratar terceiros,
devidamente habilitados e com comprovada qualificago técnica, para implementar o Projeto
e fomecer os equipamentos necessarios para a consecugdo deste Convénio
{(“Equipamentos”), nos termos do item 1.1 acima e anexos deste Convénio.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS CUSTOS DO PROJETO (MODALIDADE FUNDO PERDIDO)

2.1 O valor total da implementag&o do Projeto no ambito deste Convénio, especificado na
Clausula Primeira acima, sera de R$ 2.655.000,00 (Dois Milhées, seiscentos e cingiienta e
cinco mil reais.

2.2 O valor acima sera desembolsado pela Eletropaulo, mediante o pagamento das Nota(s)-
Fiscal({is)/Fatura(s) emitida(s) pela(s) subcontratada(s) em nome do Municipio de Diadema
referente ao servigo executado com o destaque do material aplicado, bem como os impostos
e contribuigdes retidos por sujeigao passiva por responsabilidade tributaria decorrente da
prestagéo de servigos, sem dnus para o Municipio de Diadema.

PMD - 01.001
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CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO

3.1 O prazo do presente Convénio serd de 12 (doze) meses a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado pelo periodo necessério a completa implementagéo do
Projeto conforme a Clausula Primeira deste Convénio, mediante a celebragéo pelas Partes
de competente Termo de Aditamento.

CLAUSULA QUARTA - DAS FASES DE IMPLEMENTAGAQ

4.1 A Fase Um do Projeto compreende a elaboragdo de Diagnésticos do Projeto, a qual
devera, necessariamente, envolver o seguinte:

4.1.1 Diagnéstico Energético ~ etapa por meio da qual serdo levantadas todas as
oportunidades de eficiéncia energetica do Municipio de Diadema, descrevendo para cada
uma a medida a ser implantada, o investimento necessario, a economia prevista e o
cronograma de execugao;

4.1.2 Aprovacéo pelo Cliente — andlise e aprovagdo pelo Municipio de Diadema das
medidas propostas e cronograma de implantagao;

4.2 A Fase Dois do Projeto compreende a Elaboragdo e Implementagéo do Projeto, a qual
devera, necessariamente, envolver o seguinte:

4.2.1 Projeto - elaboragéo dos projetos especificos e definicdo de especificagdes técnicas de
Equipamentos a serem fornecidos no ambito deste Convénio, considerando as
recomendagdes e restrigbes fornecidas pelo Municipio de Diadema;

4.2.2 Aprovagéo do Projeto — andlise e aprovagac pelo Municipio de Diadema dos projetos
e especificagbes técnicas elaboradas;

423 Compra de Equipamentos - Compra, pela Eletropaulo efou pelas suas
subcontratadas, dos Equipamentos e demais acessorios necessarios, cujas especificacies
tenham sido aprovadas conjuntamente com o Municipio de Diadema, devendo os mesmos
serem entregues nas instalagdes do Municipio de Diadema;

4.24 |mplementacdo e Gerenciamento do Projeto - implementagdo e gerenciamento das
medidas propostas, com base em planejamento desenvolvido em conjunto entre as Partes;

425 Testes e Funcionamento - realizagdo dos testes necessarios, colocagdo em
funcionamento dos Equipamentos em conjunto com os fabricantes e subcontratado, e
aceitagao das instalagdes pelo Municipio de Diadema;

426 Aprovacdo da performance - apds efetivados todos os testes necessarios a
comprovagéo da performance prevista no Projeto, o Municipio de Diadema devera aprovar o
funcionamento adequado dos Equipamentos.

4.3 A Fase Trés do Projeto compreende o0 Monitoramento das Economias decorrentes da
implementag&o do Projeto, a qual devera, necessariamente, envolver o seguinte:

PMO - 01.001
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4.3.1 Apuragdo das Economias — monitoramento a ser realizado apds a efetivagdo da
implementagao do Projeto, de acordo com Anexo Il, apurando as economias obtidas;

4.4 Se, por motivos claramente imputaveis ao Municipio de Diadema ou de caso fortuito e
forga maior, houver atraso no fornecimento das informagdes solicitadas pela Eletropaulo ou,
por restricbes tecnicas tambem claramente imputaveis ao Municipio de Diadema ou de caso
fortuito e forga maior, tais como alteragéo de paradas programadas, alteragdo dos horarios
dos tumos de funcionamento ou outras razfes que levem a atrasos no cronograma de
execugao das fases do Projeto acima descritas e as medidas de eficiéncia energética nio
puderem ser implementadas nas datas previstas neste Convénio e em seus anexos, tais
atrasos serdo somados aos prazos acima descritos.

CLAUSULA QUINTA - DA MUDANGA DE PREMISSAS E PARAMETROS

51 O Cliente devera informar & Eletropaulo eventuais alteragdes nas condigdes
operacionais das instalagoes que venham a divergir das premissas identificadas e
relacionadas no Diagndstico Energético, que possam acarretar na modificagéo dos resultados
de economias de energia calculadas no ambito deste Convénio.

5.1.1 Serdo consideradas mudancas da condigéo de referéncia toda e qualquer modificagdo
nas instalagbes utilizadas como base para a determinagéo das economias a serem obtidas,
seja ela estrutural, operacional ou de outra natureza, que venha causar aumento ou
diminui¢o do consumo ou do custo da energia.

CLAUSULA SEXTA - DA COLABORAGAO DOS PARTICIPES

8.1 Da colaboragao da Eletropaulo efou suas subcontratadas:

a)  Empregar mao-de-obra especializada e necesséaria para a execugdo do objeto ora
contratado;

b} Fornecer a cada profissional habilitado, todo o ferramental e material necessario para a
realizacdo do objeto ora contratado;

¢}  Executar o objeto deste Convénio, dentro da boa técnica e dos melhores padrées em
trabalhos desse género e vulto;

d) Cumprir, durante a execugio do objeto deste Convénio, todas as leis e posturas
federais, estaduais e municipais, bem como todas as resoluges vigentes;

e) N&o se infitular ou se anunciar como agente ou representante do Municipio de
Diadema, nem de qualquer forma agir nesse sentido ou fazer com que terceiros possam
considerar sua equipe como fal;

PMD - 01.001
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f) Forecer ao Municipio de Diadema, previamente ao inicio da implementagdo do
Projeto objeto deste Convénio, relagio contendo o nome dos funcionarios, prepostos efou
subcontratados autorizados a implementar o Projeto nas dependéncias do Municipio de
Diadema, bem como suas atualizagdes de acordo com eventuais inclusdes efou exclusdes: e

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

i e e b,

g)  Cumprir os prazos acordados no cronograma fisico relativos ao objeto deste
Convénio.

6.2  Da colaboragao do Municipio de Diadema:

a) Disponibilizar os seus recursos intermnos aos funcionarios, prepostos, contratados
efou subcontratados da Eletropauio, a fim de assegurar as implementacdes ora contratadas:

b) Fornecer, nos prazos acordados no cronograma fisico, todos os dados e elementos
técnicos de sua responsabilidade, solicitados pela Eletropaulo, necessérios & execucdo do
objeto deste Convénio;

c) Analisar os Projetos num prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, a partir da
entrega pela Eletropaulo, para fins de implantagdo dos mesmos em conformidade com o
cronograma estabelecido pelas Partes;

d} Permitir a entrada, nas dependéncias onde serdo realizados os frabalhos, de
ferramentas, equipamentos e pessoas indicadas e credenciadas pela Eletropaulo;

e} Transmitir & Eletropaulo, por escrito, todas as determinagbes, instrugbes sobre
modificagbes aprovadas e alteragGes de prazos;

f) Promover, com a Eletropaulo, a verificagdo da implementagéo do Projeto objeto
desie Convénio;

) Manter os niveis de eficiéncia dos sistemas implementados de acordo com os
parametros definidos ao final da implementagéo;

h) Disponibilizar espago préximo aos locais de implementagéo do Projeto objeto deste
Convénio para que a Eletropaulo possa acomodar as ferramentas e materiais referentes aos
mesmos;

i} Receber em conjunto com a Eletropaulo efou suas subcontratadas os
Equipamentos que serdo entregues pelos fabricantes efou subcontratados em suas
instalagdes;

i) Providenciar locomogéo e transporte de materiais e equipamentos internamente
pelas instatagdes onde sera implementado o Projeto objeto deste Convénio; e

k) Responsabilizar-se pela remogao e destinacdo final dos equipamentos que vierem a

ser substituidos em consonéncia com as regras do CONAMA (Conselho Nacional do Meio
Ambiente), suportando todo e qualquer gasto incorrido nesta operagéo.;
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6.3 Havendo o descumprimento, pelo Municipio de Diadema, das obrigacies e
responsabilidades decorrentes do presente Convénio e seus anexos, que acarretem atrasos
efou modifiquem a estrutura financeira do Convénio, independentemente de assinatura de
aditamentos, 0s prazos e valores estabelecidos neste Convénio serdo alterados, na
quantidade e proporgdo do nus causado pela infragaoc.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

CLAUSULA SETIMA - DA LIMITAGAO DE RESPONSABILIDADE

7.1 Independente de qualquer disposi¢do contida neste Convénio, nenhuma das Partes, ou
suas respectivas afiliadas, diretores, acionistas, gerentes ou empregados, sera responsavel
perante a outra Parte, suas afiliadas, diretores, acionistas, gerentes ou empregados, por
danos indiretos de qualquer natureza, incluindo, mas ndo se limitando a (i) lucros e rendas
cessantes ou esperados, (ii) perda de receita da outra Parte ou de terceiros, e (i) perdas e
danos incorridos por uma das Partes ou terceiros resultante de descumprimento, pela outra
Parte, de qualquer dispositivo deste Convénio, por motivos fora do controle da Parte
causadora de tal dano, tais como caso fortuito ou forga maior. A responsabilidade das Partes
por perdas e danos em decorréncia da execugdo deste Convénio fica limitada aos danos
diretos e até o valor deste Convénio, consoante o Cddigo Civil Brasileiro e legislagéo
aplicave!, excluidos os danos indiretos e lucros cessantes.

CLAUSULA OITAVA - DA FORCA MAIOR

8.1 Nenhuma das Partes deste Convénio poderd ser responsabilizada pelo
inadimplemento das obrigagbes assumidas neste Convénio ou pelas perdas e danos
causados pelo descumprimento ou pela mora na execugdo deste instrumento se tal
inadimplemento, descumprimento ou mora resultar de fatos que estejam fora do controle da
Parte afetada. Nao se podera exigir que qualquer uma das Partes deste Convénio faga
qualquer concesséo ou supra qualquer demanda ou pedido no sentido de dar fim a qualquer
greve ou outro ato realizado por empregados.

8.2 Uma Parte somente podera alegar a ocorréncia de um evento de forga maior se tiver
comunicado tal ocorréncia por escrito a outra Parte e se fizer um esforgo continuo e de boa-fé
para diminuir ou evitar os efeitos do evento de forga maior sobre a outra parte. Sem prejuizo
de qualquer outra disposigao deste Convénio, a Parte que alegar a ocorréncia de um evento
de forga maior respondera pelo inadimplemento, descumprimento ou mora na execugio de
suas obrigagdes se tal inadimplemento, descumprimento ou mora tiver sido causado por sua
culpa.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAQ

9.1 O presente Convénio podera ser rescindido, sem 6nus, por qualquer das Partes, nas
ocorréncias de casos fortuitos ou eventos de forga maior, que afetem direta ou indiretamente
o cumprimento do presente Convénio, ficando as Partes livies do pagamento de qualquer
indenizagao.
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9.2 Deixando quaisquer das Partes de cumprir as condi¢des estabelecidas neste Convénio e
seus documentos anexos, e ndo sanar no prazo de 05 {cinco) dias, contados do recebimento
de notificagéo por escrito da outra Parte, podera a Parte prejudicada pelo inadimplemento, se
o quiser, rescindir antecipadamente o Convénio, sem qualquer penalidade, caso em que se
aplicardo & parte inadimplente as penalidades previstas neste Convénio, independentemente
de qualquer aviso ou notificagdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo de ver-se ressarcida
pelas perdas e danos que vier a softer.

9.3 A Eletropaulo podera, a qualquer tempo e independentemente de qualquer indenizago,
rescindir este Convénio em caso de insolvéncia notéria da Municipio de Diadema.

9.4 A Parte que der motivo a rescisdo deste Convénio, por infragdo de quaisguer de suas
clausulas, ficara sujeita a multa ndo-compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor total
do Convénio, especificado no item 2.1, da Clausula Segunda acima, sem prejuizo de a parte
prejudicada ver-se ressarcida e/ou compensada pelas perdas e danos que vier a sofrer.

9.5 No caso de desisténcia unilateral por parte do Municipio de Diadema, durante a vigéncia
do Convénio, ficara ele sujeito as seguintes penalidades:

9.5.1 Caso a resiligdo ocorra durante a Fase Dois deste Convénio, o Municipio de Diadema
pagara, no prazo de 30 (trinta} dias da oficializacao, o valor despendido pela Eletropaulo até
a data de comunicag@o da interrupgo, acrescido dos montantes ja empenhados em compras
e contratagbes pertinentes.

9.5.2 Caso a resilicdo se dé apds a Fase Dois deste Convénio, o0 Municipio de Diadema
pagara de uma s6 vez, no prazo méximo de 30 (trinta) dias da oficializagao da resilicao, todo o
saldo faltante, ou seja, o valor total previsto no item 2.1, da Clausula Segunda, corrigido pelo
IGP-M “pro rata die’, da data da assinatura deste instrumento, até o dia anterior ao do
pagamento da resiligdo.

9.6 No caso deste Convénio ter seu prazo de vigéncia expirado ou de ser rescindido por
qualguer das Partes, independentemente do motivo, as declaragtes, garantias, estipulagdes
e obrigagdes assumidas pelas Partes por meio deste Convénio, cessardo automaticamente,
devendo cada uma das Partes devolver, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, todos os
documentos, materiais, relatérios e correspondéncias que estiverem em seu poder com
relagéo aos assuntos encerrados € em andamento e que ndo sejam de sua propriedade.

CLAUSULA DECIMA - DOS EQUIPAMENTOS

10.1 Os Equipamentos necessarios a execugdo do objeto do presente Convénio,
especificados no Anexo |, ser8o adquiridos pela Eletropaulo e /ou sua subcontratada,
diretamente dos respectivos fabricantes efou fornecedores subcontratados.
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10.1.1 Face o disposto no item 10.1 acima, o Municipio de Diadema passa a ser o
proprietario dos Equipamentos apés a emissdo da nota fiscal mencionada no item 2.2 acima,
e devera utiliza-los, manté-fos e conserva-los, por sua conta e risco exclusivos, visando
atender os objetivos deste Convénio.

10.1.2 A Eletropaulo devera, por meio dos seus fabricantes efou fornecedores
subcontratados, entregar e instalar os Equipamentos, respeitando os prazos estabelecidos
neste Convénio.

10.2 Fica certo e ajustado pelas Partes que a manutengéo e conservagao dos Equipamentos
a que alude o subitem 10.1.1 acima séo de responsabiiidade exclusivas do Cliente, uma vez
que proprietario dos mesmos, estando este ciente de que o ndo cumprimento do disposto
neste item podera comprometer os resultados esperados.

10.3 Os certificados de garantia emitidos pelos respectivos fabricantes e/ou fornecedores
subcontratados dos materiais fornecidos no @mbito do Projeto, serdo emitidos e extensiveis
exclusivamente ac Municipio de Diadema.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DECLARAGOES E GARANTIAS

11.1 A celebragéo deste Convénio e a realizag&o das operagdes nele contempladas foram
devidas e validamente autorizadas por todos os atos necessarios expedidos pelas
autoridades competentes; (i) de que o Municipio de Diadema tem pleno direito, autoridade e
capacidade juridica e financeira para assumir as obrigagdes previstas neste Convénio; (ii)
que o presente Convénio constitui uma obrigagao vélida do Municipio de Diadema, oponivel
contra ela, de acordo com 0s seus respectivos termos; e (iii) que a assinatura pelo Municipio
de Diadema do presente Convénio, a execucdo das operagdes nele previstas e o
cumprimento pelo Municipio de Diadema de suas respectivas obrigacées, por forca do
presente Convénio, ndo conflita ou resulta em violagdo de qualguer disposicac de:

(a) qualguer acordo, contrato, ou qualquer outro ajuste do qual o Municipio de Diadema ¢
parte; integrante;

(b} qualquer sentenga ou ordem de quaiquer tribunal ou 6rgdo governamental aplicavel ao
Municipio de Diadema,;

(c) qualquer lei (inclusive a Lei de Responsabilidade Fiscal), disposicao, decreto, regra ou

regulamento, de qualquer jurisdi¢éo, aplicavel ac Municipio de Diadema.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 Todas as informagdes técnicas e medidas interventivas originadas de trabathos de
engenharia da Eletropaulo e/ou de terceiros subcontratados, serdo consideradas de sua
propriedade intelectual, até que se cumpra o presente Conveénio, ndo podendo ser utilizadas
pelo Municipio de Diadema de nenhuma outra forma que nao as previstas neste Convénio,
isto &, como intervengdes a serem implantadas pela Eletropaulo.

PMD - 01.001



Gabinete do Prefeito -

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA ] e

12.1.1 A utilizagdo indevida da propriedade intelectual da Eletropaulo pelo Municipio de
Diadema, © sujeitara as penalidades e indenizagdes previstas em lei, bem como a multa no
valor equivalente a 10% (dez por cento) do valor descrito no item 2.1, da Clausufa Segunda
deste Convénio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EFICACIA

13.1 As Partes declaram conhecer e concordar que todas as medidas de eficiéncia
relacionada na Clausula Primeira deste Convénio serdo implementadas em consonancia com
a legislagao pertinente em vigor da ANEEL.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA COMUNICAGAOQ

14.1 Toda comunica¢do entre a Eletropaulo e o Municipio de Diadema, relativa a este
Convénio, devera ser efetivada por escrito, mediante protocolo, como segue:

A ELETROPAULO METROPOLITANA - ELETRICIDADE DE SAO PAULO S.A.,
Gestor(a): «nome»

«endereco»

Telefone: «telefone»

O Municipio de Diadema
Contato: «nome»
«enderegoy

Telefone: «telefones

14.2 As Partes comprometem-se, igualmente, a informar a outra parte, com antecedéncia de
05 {cinco) dias, qualquer alterag@o de seu endereco efou de seu representante designado
para gerenciar o presente Convénio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA CONFIDENCIALIDADE

15.1 As Partes, durante o prazo de vigéncia do presente Convénio, se responsabilizam por
todas as informagdes efou documentos fornecidos ou revelados por uma Parte & outra Parte
ou que venham a ser do conhecimento de qualquer das Partes em virtude do presente
Convénio, as quais seréo tratadas pelas Partes, por suas empresas controladoras, diretas ou
indiretas, suas sociedades controladas ou coligadas, seus sécios, administradores, prepostos,
funcionarios, empregados e/ou quaisquer outras pessoas sob sua responsabilidade direta ou
indireta, como informagdes estritamente confidenciais, ndo devendo tais informagdes serem
usadas ou reveladas a qualquer orgéo ou pessoa, excelo se essa divulgagdo vier a ser
autorizada por escrito pela parte que divulgou ou exigida por fei ou determinacéo judicial,
obrigando-se a Parte receptora a devolver as informagdes efou documentos fornecidos
imediatamente a Parte que divulgou, por ocasiéo do término efou rescisao deste Convénio.
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15.2 O descumprimento do quanio previsto na Clausula 15.1. supra facultara a parte
prejudicada dar o presente Convénio por rescindido de pleno direito, independentemente de
prévia comunicagao, em conformidade com a Clausula 9.2. supra.

15.3 Nao sera considerado descumprimento do quanto previsto na Clausula 15.1. supra, no
caso das informagBes do Projeto, objeto deste Convénio, serem de dominio publico.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 A Eletropaulo poderd, contratar terceiros, devidamente habilitados e com comprovada
qualificag@o técnica, para a implementag&o do Projeto ora contratado.

16.2 Fica vedada a qualquer das Partes a cessdo total ou parcial dos direitos e obrigactes
decorrentes deste Convénio, incluindo, mas néo se limitando, dos créditos deste decorrentes,
sem a prévia e escrita autorizag&o da oufra Parte.

16.3 A omiss&o ou a demora, por qualquer uma das Partes, em exercer qualquer direito aqui
previsto nao sera tida como renuncia ao mesmo, nem podera o exercicio isolado ou parcial de
qualquer direito aqui previsto impossibilitar qualquer exercicio futuro ou mais amplo de tal
direito ou de qualquer outro direito. Os remédios aqui previstos sdo cumulativos e néo
excluem quaisquer remédios conferidos por iei.

16.4 Este Convénio somente podera ser modificado ou alterado mediante acordo por escrito,
firmado entre as Partes.

16.5 O presente Convénio & firmado em carater irrevogavel e irretratavel pelas Partes,
obrigando seus herdeiros e sucessores a qualguer titulo. Na hipdtese de qualquer das Partes
deixar de cumprir suas obrigagbes aqui previstas, a outra Parte podera exigir o seu
adimplemento especifico, valendo o presente Convénio como titulo executivo extrajudicial.

16.6 Este Convénio substitui todos os entendimentos anteriores entre as Partes, orais ou
escritos, no tocante as maténias aqui versadas, superando-o0s, declarando as Partes, ainda,
que o presente € a tradugéo exata e fiel de suas vontades e de tudo quanto foi entre elas
aveng¢ado.

16.7 Qualquer disposicdo deste Convénio gque seja declarada proibida, invalida ou
inexeqtivel, em nenhuma hipétese invalidard ou afetara o Convénio como um todo ou as
demais disposigdes contratuais. No caso de qualquer uma das clausutas do presente
Convénio ser declarada proibida, invalida ou inexeqiiivel, as Partes comprometem-se a
negociar, em boa-fé, a substituicdo desta por outra que seja valida e eficaz.
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16.8 Os anexos abaixo identificados, devidamente rubricados pelas Partes, integram este
Convénio como se aqui estivessem transcritos;

Anexo | - Proposta;
Anexo Il - Plano de Monitoramento

16.8.1. Na eventual colidéncia entre as disposicies constantes nos Anexos
especificados acima e os dispositivos constantes no presente Convénio, prevalecera os
termos do presente Convénio e/ou seus aditamentos.

16.9 As Partes envidardo seus melhores esforgos para liquidar com boa fé e em atendimento
a seu mltuo interesse, quaisquer litigios, divergéncias ou reivindicagdes resultantes ou
relativas a este Convénio ou a sua inadimpléncia e, na eventualidade de nio ser encontrada
solugéo satisfatoria as Partes, estas, desde ja, elegem o foro da Comarca de S&o Paulo para
dirimir @ pendéncia, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam as partes o presente Convénio, em 02
(duas} vias de igual teor e forma, para um s6 efeito, na presenga das testemunhas abaixo
assinadas.

CIDADE, DATA

Pela ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE DE SAQ PAULO S.A.

«Representante» «Representante»
«Cargo_Repres» «Cargo_Repres»

Pelo Municipio de Diadema

MARIO WILSON PEDREIRA REALI
Prefeito Municipal

Testemunhas:
1)
2)
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1. OBJETIVO
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Protocolo

el

ANEXO | ( do CONTRATO)

impiementacao de agbes de modernizagdo e eficiéncia dos sistemas de iluminago de Prédios Publicos do Municipio de

Ciadema conforme refagao abaixo, combatendo o desperdicio de energia elétrica através de atualizagac tecnologica.

LOCALIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ

ENTIDADE
Creche Irmé Dulce - Pq. Real
Creche Jardim Inamar
Creche Jd. Arco Iris
Creche Jd. Paineiras
Creche Jd. Sapopema
Creche Maravilha
Creche Serraria
SECEL
EM Anita Malfati/ Emei do Centro
EM Eldorado
EM Ascendina M. M. Pio (ETE)
EM Aurelic B. Hollanda
EM Carlos D. Andrade
EM Cecilia Meirelles
CAIS Inclus&o Social
EM Chico Mendes
EM Devanir J. Carvalho
EM Cr. H. M. Mendonga
EM Clga Benario
EM Evandro C. Esquivel
EM Henrique Filho
EM Hercilia A. S. Ribeiro
EM Jardim Inamar
EM Jardim Marilene
EM Jardim Portinari
EM Jardim Unido
EM Jd. Campanario
EM Jose da Silva Filho
EM José Rodrigues Pinto
EM Luiz Gonzaga
EM Manoel Fiel Filho
EM Marieta F. Martins
EM Mario Quintana
EM Monteiro Lobato
EM Novo Eldorado
EM Novo Eldorado

ENDEREGO
Rua Armelina A. F. Coutinhe, 320
Rua Vegas, 206
Rua Paganini, 105
Av. Tiete, 295
Rua Pau Brasil, 124
Rua Graga Aranha, 224
Rua Dna Divina P. Chaves, 45
Rua Guaricica, 45
Rua Ari Barrose, 290
Rua Manoel Motta, 20
Av. Lico Maia, 755
Rua Men de S4, 206
Rua Antonio C. Barrgs, 87
Rua Mal. Deodoro, 46
Rua Santa Rita de Cassia, 95
Rua Pau Brasil, 125
Rua Pe. Antonio Thomaz, 75
Rua Maria Helena, 331
Rua S&0 Genaro, 149
Rua Procopio Ferreira, 17
Rua Havana, 125
Rua Bituva, 40
Rua Vegas, 198
Rua Lins de Vasconcelos, 320
Rua Candido Portinari, 7
Rua Linda 114
Rua Abafroz, 237
Rua Bardo Uruguaiana, 31
Rua Sebastido F. Tourinho, 60
Rua Javari, 674
Rua India, 55
Rua Barretos, 77
Rua Marcos Azevedo, 300
Rua José R. Teixeira, 213
Est.Pedreira Alverenga,2426 Adm
Est.Pedreira Alverenga, 2426 Saldo
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EM Novo Eldorado Est.Pedreira Alverenga, 2426 SL 01
EM Novo Eldorado Est.Pedreira Alverenga,2426 SL 02
EM Novo Eldorado Est:Pedreira Alverenga,2426 SL 03
EM Novo Eldorado Est.Pedreira Alverenga,2426 SL 04
EM Paulo Freire /Jd. Rosinha Rua Visc. De Quro Preto, 257
EM Perseu Abramo Rua Aires da Cunha, 59
Quadra Poligsportiva Rua Karl Huller,20
EM Profa. Elza Freire Rua Emifio Ribas, 30
EM Santa Luzia Rua Martins Fontes, 144
£M Santa Rita Av. Dom Jodo Vi, 826
EM Santa Terezinha Rua Burity, s/n
£M Santo Dias da Silva Rua 26 de Abril, 301
EM Sao Vicente Rua S&o Paulo, 06
EM Senador Teotdnio Vilela Rua Baréo de lguape, 384
EM Serraria Rua dos Botocudos, 355
EM Vila Elida Rua Tem. Oscar Nunes, 20
EM Vila Paulina / Florestan Av. Afranio Peixato, 599
EM Viricius de Morais Rua André V. Negreiros, 32
Zeladoria da Escola Rua Sao Joaquim, 221
Estacionamento 2 (SECEL) Rua Bar@io de Paranapiacaba 51
Centre Referéncia de ldoso R. Bardo de Iguape, 140
Centro Comunitario Paineiras R. Javari, 647
Centro Publico das Nagdes Rua Panamericana,510
Conforja (EJA) R. Santo In4cio,90
Coodenacao - MOVA Rua Sete de Setembro,400 SI.1
Coodenagdo - MOVA Rua Sete de Setembro,400 Si.2
Coodenagdo - MGVA Rua Sete de Setembro,400 S1.3
Coodenagao - MOVA Rua Sete de Setembro,4G0 S1.4
Coodenagdo - MOVA Rua Sete de Setembro,400 S1.5
Coodenagao - MOVA Rua Sete de Setembro 400 ADM

LOCALIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADES BASICAS DE SAUDE

1. UBS ABC Rua das Macieiras, 124

02. UBS CANHEMA Rua 22 de Abril, 113

03. UBS CASA GRANDE Rua Men de 54, 280

04. UBS CENTRO Av. S&o José, 472

05. UBS CHE GUEVARA Rua Odete Amaral de Oliveira, 129
06. UBS ELDORADO Av. N. Sra. dos Navegantes, 288

07. UBS INAMAR Rua Vega, 122

08. UBS MARIA TEREZA Rua lguagu, 165

09. UBS NAGOES Rua Italia, 249

10. UBS NOGUEIRA Rua Sebastiao F. Tourinho, 285
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11. UBS NOVA CONQUSTA Av. Presidente Jusceling, 759

12. UBS PAINEIRAS Rua Javari, 635

13, UBS PAULINA Av. Afranio Peixoto, 351/353

14. UBS PIRAPORINHA Praga Rui Barbosa, 27

15. UBS PROMISSAOC Rua Prudente de Moraes, 300
16. UBS REID Rua Serra do Maracuja, 49

17. UBS RUYCE Av. Eldorado, 885

18. UBS SAQ JOSE Rua Baréo de Iguape, 98

19. UBS SERRARIA Av. Lico Maia, 803

2. ESCOPO DE SERVIGO PROPOSTO

A iluminagao das instalagdes dos prédios contemplam basicamente sistemas de iluminagao do tipo fluorescente com reator
eletromagnético e lAmpadas mistas.

Com o objetivo de verificar o potencial de implementag&o, foi realizado pré-diagndstico nos prédios indicados por empresas
especializadas convidadas pela AES Elefropaulo, as quais tiveram suas propostas técnicas avaliadas e aprovadas por
representante da Prefeitura do Municipio de Diadema nos quais foram identificadas as seguintes perspectivas:

Redugdo de Demanda: 521 kW
Redugio de Cansumo: 2765 MWh/ano

Este projeto de atualizagdio tecnologica se resume em substituir ou adequar os sistemas existentes, por novos compostos
de ldmpadas fluorescentes eficientes compactas e lampadas de descarga.

Os reatores convencionais serao substituidos por reatores eletrdnicos de alta eficiéncia e as luminarias serdo readequadas
ou serdo substituidas por luminarias espelhadas de alto rendimento dependendo de avaliagao a ser feita no diagndstico.

Serdo desenvolvidas as seguintes atividades:

Contratagéo dos servigos de mao de obra direta para a implementagéo.
Elaboragao do diagnostico energético da instalagéo.

Projeto e EspecificagGes téenicas.

Aquisicao dos equipamentos pela empresa contratada pela AES Eletropaulo.
Remogao dos equipamentos existentes e instalagio dos novos equipamentos.
Gerenciamento.

Monitoramento e Verificagio dos Resultados.

3. DOS RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados apresentados a seguir foram embasados em Pré Diagnosticos ja realizados. Estes resultados deverdo ser
revisados quando da elaboragdo do Diagnostico Energético,

O Plano de Monitoramento e Verificagio dos Resultados ocorrerd durante o periodo de 1 {um) més apos a execucéo do

projeto, no qual sera monitorado todo seu desempenho energético e financeiro, disponibilizando as informagbes necessarias
para validagéo técnica e econdmica do projeto.

PMG - 01.004



{Flz LR
S [2e5%

Protocolo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

3.1. ENERGIA ECONOMIZADA

A energia economizada estimada pelo Pre diagnostico, € de 2765 MWh/ano e devera ser revisada apos a elaboragao do
Diagnostico Energético.

3.2. DEMANDA RETIRADA

A demanda de poténcia, estimada pelo pré-diagndstico, a ser refirada & de 521 kW e deveré ser revisada apos a elaboragéo
do Diagnéstico Energético.

4, PREGOS

O investimento estimado para implantag8o das medidas propostas € de R$ 2.655.000,00 (Dois milhdes, seiscentos e
cingiienta e cinco mil reais).

Dentro da aplicagdo do Programa de Eficiéncia Energética que a AES Eletropaulo desenvolve junto aos seus clientes e com
0 objetivo de apresentar sempre servios de melhor qualidade a AES Eletropaulo se dispde a realizar o seguinte
procedimento;

Viabilizar todo o investimento necessério € devidamente aprovado no sentido de implantar as medidas de eficiéncia
energética aqui propostas, sem dnus para a Prefaitura do Municipio de Diadema.

5. RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO

Permitir e facilitar 0 acesso dos nossos funcionarigs/contratados as suas instalagdes;

Fornecer pontos de energia elétrica para execugdo dos servigos;

Fornecer desenhos e esquemas atuais da instalagao,

Permitir 0 monitoramento e verificagdo dos resultados denfro do prazo proposto;

Fornecer local para guarda de equipamentos e materiais;

Fornecer meios infernos de transporte dos equipamentos;

Permifir a execugdo dos servigos conforme cronograma a ser apresentado na fase de diagnéstico.

6. RESPONSABILIDADES DA AES ELETROPAULO

A AES Eletropaulo contratard a empresa especializada previamente avaliada por representantes da Prefeitura do Municipio
de Diadema para a execugéo das atividades propostas e em conjunto com a AES Eletropaule sera responsével por:

Fornecer toda a méc de obra necessaria para execugdo dos servicos conforme proposto;

Fornecimento de EPI's EPC's necessarios para execugao dos servicos;

Fornecimento de ferramentas e equipamentos de testes;

Elaboracéo e emissao dos relatorios técnicos de monitoramento ¢ verificagéio do desempenho das instalages;

Atender aos requisitos de qualidade do contratante, zelando pela integridade dos clientes e funcionarios de seu Municipio;
Garantir o perfeito funcionamento dos equipamentos instalados.

Atendimento a proposta técnica previamente aprovada,

7. PRAZO DE EXECUGAQ

O prazo completo para realizagdo de todos os servigos nao podera uitrapassar o més de fevereiro de 2010.
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PLANO DE MONITORAMENTO E VERIFICAGAO DE RESULTADOS
Anexo Il {do Contrato)

Cliente: Prefeitura do Municipio de Diadema.

O processo de verificagio e monitoramento de resultados sera detalhado na fase de diagnostico prevista no projeto.
Basicamente as atividades de monitoramento compreenderdo os seguintes pardmetros, antes e depois da implantagao do
projeto:

Antes

Condicdes de operacae dos sistemas de iluminagao;
Medigbes das grandezas elétricas (amostrais);

Identificag&o do tipo e quantidade de equipamentos;
Identificagao do periodo de utilizag&o (h) dos equipamentos;
MedicZo dos niveis de iluminagéo;

Depois

Condigdes de operagao dos sistemas de iluminagéo;

Medicdes das grandezas elétricas (amostrais);

ldentificag&o do tipo e quantidade de equipamentos;

Identificago do pericdo de utilizagéo (h) dos equipamentos;

Medicdo dos niveis de iluminagao;

Acompanhamento do consumo e demanda de energia elétrica dos equipamentos por um periodo de 1 (més) més:

A economia efetiva sera calculada pela diferenca entré o consumo e demanda verificade imediatamente anterior a
implantagao do projeto e ¢ consumo e demandas médios obtidos no més de monitoramento dos equipamentos.

PMD - 01.031
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 011/09 (N° 002/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 155/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar convénio para implantagio de
projeto de eficiéncia energética com a Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de S&o Paulo
S/A, a partir de a¢gSes de combate ao desperdicio, eficiéncia de equipamentos e otimizagéo
de processos.

O Municipio de Diadema autorizara a Eletropaulo, as custas
desta ultima, a subcontratar terceiros, devidamente habilitados e com comprovada
qualificagdo técnica, para implementar o Projeto e fornecer os equipamentos necessarios
para a consecucdo deste convénio. Para tanto, a Eletropaulo despendera wvalores
equivalentes a R$ 2.655.000,00.

A Eletropaulo devera efetuar a compra ¢ a instalagdo dos
equipamentos necessarios, os quais passario a ser de propriedade do Municipio,
responsavel por sua manutengdo e conservagio.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor afirma que “tanto o
‘diagnostico da situagdo, com base na qual serfo elaborados os projetos especificos, quanto
0s projetos propriamente ditos, dependerfio de expressa autorizagic da Prefeitura,
circunstincias que tornam vantajoso o convénio para a Municipalidade ¢, a nosso ver, em
total conformidade com o interesse publico™.

O artigo 17, inciso XIV, da Lei Orginica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe 4 Camara, com a sangdio do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢des, autorizar convénios
com entidades publicas ou particulares.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissfo que a
presente propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagdo, em razdo de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Ver* REGINA G CAL%

Membro |
1
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PROJETO DE LEI N°011/2009
PROCESSO N° 155/2009

ASSUNTO: AUTORIZA O PODER EXECUTIVQ A CELEBRAR CONVENIO
PARA IMPLANTACAO DE PROJETO DE EFICIENCIA ENERGETICA COM A
ELETROPAULO.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

RELATOR: VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES, PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR AVOCACAO.

Via Oficio ML. N° 002/2009, protocolizado nesta Casa de Leis no dia
09 de margo ultimo, o Chefe do Executivo Municipal submete & apreciagio do Egrégio
Plendrio desta Casa, Projeto de Lei que dispde sobre autorizagdo para o Poder Executivo
celebrar convénio para implantagfio de projeto de eficiéncia energética com a Eletropaulo
Metropolitana Eletricidade de S. Paulo S.A.

Acompanha o presente projeto de lei, minuta do convénio a ser
firmado.

Este é,em apertada sintese, o RELATORIO.

PARECER

Visa o projeto de lei em exame, obter desta Casa, autoriza¢do para
que o Poder Executivo possa celebrar convénio com a Eletropaulo Metropolitana
Eletricidade de S. Paulo S.A., para o estabelecimento de condigSes tendentes a
implantag¢@o das medidas necessérias para tornar mais eficiente o uso de energia elétrica nas
dependéncias do Municipio de Diadema.

O Programa de eficiéncia energética € composto de trés fases, a
saber: diagndstico; eclaboragdo; implementacdo e gerenciamento do Projeto e
monitoramento das economias.

O projeto de implantagfio tem o custo total de R$ 2.655.000,00, que
serd desembolsado exclusivamente pela Eletropaulo, de sorte que ndo havera nenhum custo
para a municipalidade, eis que o convénio sera feito a fundo perdido.

-
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O prazo do convénio a ser firmado sera de doze meses a contar da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado pelo periodo necessario a completa
implanta¢do do Projeto.

A colaboragfio da Eletropaulo e de suas eventuais subcontratadas
estdo previstas na cliusula sexta, destacando-se entre elas a de empregar mio de obra
especializada para a execugio do objeto do convénio, executando-o dentro da boa técnica e
dos melhores padrfes de trabalho, além de fornecer ao Municipio de Diadema relagio
contendo o nome dos funciondrios, prepostos e/ou subcontratados autorizados a
implementar o projeto nas dependéncias do Municipio de Diadema.

A colaboragdo do Municipio de Diadema consiste, entre outras, em
disponibilizar recursos internos aos funcionarios, prepostos, contratados e/ou
subcontratados da Eletropaulo, fornecendo todos os dados e elementos técnicos de sua
responsabilidade, quando solicitados pela Eletropaulo, além de permitirem a entrada nas
dependéncias onde serdo realizados os trabalhos de ferramentas, equipamentos e pessoas
indicadas e credenciadas pela Eletropaulo, disponibilizando espago proximos aos locais de
implantagdo do Projeto.

Estas sdo as principais cldusulas ¢ condi¢des do convénio a ser
celebrado, convénio esse que se afigura vantajosos para ¢ nosso Municipio, eis que, serd
executado sem qualquer Onus para o erario publico municipal, pois € do interesse da
Eletropaulo reduzir o consumo de eletricidade.

Assim, quanto ao mérito, a propositura ndio estd a merecer qualquer
reparo.

No que respeita ao aspecto econdmico, nfo vé& este Relator qualquer
inconveniente para se autorizar a celebragdo do convénio de que trata a proposicio em
exame, posto que, conforme ja salientado, 0 nosso Municipio nfo assumird nenhum
encargo financeiro.

Diante do exposto, € este Relator favoravel & aprovagdo do Projeto
de Lein® 011/2009, na forma como se acha redigido.

Acompanhamos o bem langado parecer do Nobre Relator, eis que
somos, igualmente, favoraveis & aprovagdo ao Projeto de Lei n® 011/2009, Oficio ML. N°
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002/2009, na origem, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que versa sobre a autorizag¢do
exigida pelo artigo 17, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio de Diadema, para
celebraciio de convénio com a Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de S. Paulo S.A.,
visando a implementagdo de programa de eficiéncia energética.

Acresga-se ao parecer do Nobre Relator que, de acordo com a
clausula sétima da minuta de convénio, nenhuma das partes serd responsavel perante a
outra por danos indiretos de qualquer natureza, sendo que a responsabilidade das partes, por
perdas e danos em decorréncia da execugio do convénio fica limitada aos danos diretos e
até o valor do convénio, nos termos do Codigo Civil Brasileiro e legislagdo aplicavel.

Sala das Comissdes, data retro.

Ver/JO OZ NETO
ge- Presidente
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGAOC, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 011/09 (N° 002/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 155/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de
Lei, dispondo sobre celebragiio de convénio entre a Prefeitura do Municipio de Diadema ¢ a
Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de S&o Paulo S/A.

O objeto do convénio ¢ a implementagfio de projetos de eficiéncia
energética em unidades consumidoras de grande, médio e pequeno portes, envolvendo agdes de
combate ao desperdicio de energia, eficiéncia de equipamentos e otimizag8o de processos.

O convénio serd a fundo perdido, ou seja, os custos para sua
implantag3o, avaliados em R$ 2.655.000,00, ficarfio a cargo da Eletropaulo.

Os equipamentos a serem adquiridos pela Eletropaulo passardo a ser
de propriedade do Municipio de Diadema, ao qual cabera sua manutengio.

O prazo do convénio é de 12 meses, havendo possibilidade de
prorrogagio.

De se observar que a minuta do convénio nfo especifica em quais
instalagdes municipais o projeto serd implantado.

Nédo obstante, em sua Mensagem Legislativa, o Autor enfatiza as
vantagens que o mesmo trard para o Municipio de Diadema, informando que “tanto o diagndstico
da situagdo, com base na qual serfio elaborados os projetos especificos, quanto os projetos
propriamente ditos, dependerfio de expressa autorizagfo da Prefeitura, circunstincias que tornam
vantajoso o convénio para a Municipalidade e, a nosso ver, em total conformidade com o
mnteresse pablico™.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a presente
propositura devera ser encaminhado a Plenério, para apreciagéo.

E o parecer.

Diadema, 16 de margo de 2.009.
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E
ATIVIDADES PRIVADAS

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 011/09 (N° 002/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 155/09

O Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente Projeto de
Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar convénio para implantacdo de projeto de eficiéncia
energética com a Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de Sio Paulo S/A.

A partir de equipamentos adquiridos pela Eletropaulo, e que, ao
final, passaréio a fazer parte do patrimdnio do Municipio, serdo implementadas a¢Ges de combate
ao desperdicio de energia elétrica em unidades consumidoras de grande, médio e pequeno portes.

Para tanto, a Eletropaulo arcara com os custos de implementagiio do
projeto, avaliados em R$ 2.655.000,00.

O prazo do convénio é de 12 meses, havendo possibilidade de
prorrogacio.

A Eletropaulo deverd empregar mdio-de-obra especializada,
fornecendo o material e ferramental necessarios, cujo transporte, por sua vez, ficard a cargo do
Municipio.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor afirma que “tanto o
diagnéstico da situag@o, com base na qual serfo elaborados os projetos especificos, quanto os
projetos propriamente ditos, dependerdo de expressa autorizagdo da Prefeitura, circunstincias que
tornam vantajoso o convénio para a Municipalidade e, a nosso ver, em total conformidade com o
interesse piiblico™.

Pelo exposto, entendem os membro§ésta Comissdo que a presente
propositura devera ser encaminhado a Plen4rio, para apreciaco. -

E o parecer.

Diadema,

-—--*'“-:?
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Diadema, 11 de margo de 5009

A(S} COMISSAOIOES) DE-——

OF. ML. N° 003/2009

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenhe a honra de submeter & apreciacdo de Vossa

Exceléncia, e de seus llustres Pares, ¢ incluso Projeto de Lei que dispde sobre
alteracdes na Lei n® 2.835, de 22 de dezembro de 2008, que dispde sobre o estagio

de estudantes de ensino superior.

A alteragdo que se pretende efetivar se refere a
possibilidade de realizacdo de estagio obrigatéric sem o pagamento de bolsa-
auxilio e adequacao dos termos de compromisso de estagio. Frise-se que também
continuara possivel firmar estagio obrigatdrio remunerado.

Quanto a viabilizagdo de estagico obrigatéric sem
contraprestagaoc pecuniaria, temos que a hipotese é permitida pela Lei Federal n°
11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de estudantes em
todo o territdrio nacional, Alias, tal pratica é extremamente usual nos cursos da area
de saude e de fundamental importancia para a formag&o dos futuros profissionais.

No que tange ac termo de compromisso de estagio o
mesmo tera as seguintes adaptagdes:

1. foram criados dois termos distintos, um para estagio
obrigatorio/ ndo obrigatdrio remunerado e outro para estagio ndo remunerado;

2. ‘0 preambulo foi adequado a nova estrutura
administrativa vez que a Secretaria de Administragao foi substituida pela Secretaria
de Gestdo de Pessoas;

3. serd dada maior credibilidade ao estagio, visto que
sera inserido no termo o ntmero do registro profissional do responsavel pelo

estagio.

PMD - {1.001
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S&o estas, senhores Vereadores, em linhas gerais, as

Gabinete do Prefeito

razbes que nos motivaram o envio da presente propositura, a qual, temos a certeza,

encontrara o amparo do ampio consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha esse
Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em

diplorna legal, o mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e

demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima

consideracao.
Atenciosamente.
MARIO WILSO REIRA REALI
Prefeito Municipal
DESPACHC DO EXMOC. SR. PRES!DENTE:.gm.:.‘QEE-f
AL ANl PN et
Exmo. Sr. 7 (TM

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA

Pral

/ESIDENTE

PMG - 01.001
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PROJETO DE LEI N°003, DE 11 DE MARCO 2009

ALTERA dispositivos da Lei Municipal n® 2.835, de 22
de dezembro de 2008, que dispde sobre o estagio de
estudantes de ensino superior.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sao Pauio, no uso e
gozo de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promuiga a seguinte LEl:

Art. 1°. O paragrafo Unico, do artigo 6°, da Leil Municipal n°® 2.835, de 22 de dezembro de
2008, passa vigorar com a seguinte redagao:

AL, B0, oo ittt
Paragrafo Gnico. O estagio obrigatério, definido no §1°, do art. 2° da Lei
Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, podera ser realizado sem o
pagamento de bolsa-auxilio e desde que sejam atendidas as demais
disposicbes desta Lei.

Art. 2° Fica alterado o texto do Termo de Compromisso de Estagio a ser ceiebrado entre o
Municipio e o estagiario, com a interven¢éo da instituicdo de ensino.

Paragrafo unico. Os textos a serem observados na assinatura do Termo de Compromisso
de Estagio fazem parte integrante desta Lei e constituem os Anexos | e Il da mesma,
respectivamente, Termo de Estagio Obrigatério/Ndo Obrigatoric Remunerado e Termo de
Estagio Obrigatério Ndo Remunerado.

Art. 3° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orgamentarias, proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art, 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Diadema, 11 de Mar¢o de 2009

MARI PEPREIRA REALI
Prefeit nicipal

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Servigo de
Expediente {GP-411), e afixado
no Quadro de Ediais, na
mesma data,

PMD - 01.001
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MINUTA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO/NAC OBRIGATORIO REMUNERADO

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito piblico interno, com sede na Rua
Almirante Barroso, n® 111, Vila Santa Dirce, Diadema, S&o Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 46.523.247/0001-93, neste
ato representade pelo Secretario de Gestdo de Pessoas, Sr nos termos da autorizagdo contida no Decrsto n°

4.849/96 e afteragfes posteriores, doravante denominado MUNlCiPIO e o (a) Sr(a). . portadon(a} da
cedula de identidade RG n® , fesidente e domiciliado{a) na Rua Teqularmente matnculado(a) na
Instituigao . No curso de , doravante denominado ESTAGIARIO, firmam o presente TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, com a interveniéncia da Instituicdo

estabelecida na
Rua mscrlta no CNPJ/MF, sob o n® , neste
ato representada por , doravante designada INSTITUIGAQ DE ENSINO, nos termos da Lei Federal
n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 & das Leis Municipais n® 2.835, de 22 de dezembra de 2008 e n® , has

seguintes condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente termo tem por finalidade definir a relagéo juridica existente entre 0 ESTAGIARIO e o
MUNICIPIO, n#o caracterizando qualquer vinculo de natureza empregaticia.

CLAUSULA SEGUNDA - Durante a vigéncia do presente termo, o ESTAGIARIO estara incluido na cobertura do seguro
contra acidentes pessoais, apdlice n® , da Seguradora , contratada pelo MUNICIPIO, ou outra que venha a
substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam pactuadas entre as partes as seguintes condigdes:

a) Opresentetermovigerade /[  aé_ [ / , assegurado o recesso nos termos da Lei Municipal n°

2.835, de 22 de dezembro de 2008 e da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008 podendo ser denunciado
a qualquer tempo, unilateraimente, mediante comunicagéo escrita.

b) O ESTAGIARIO cumprira carga horaria semanal de horas, distribuidas em __ horas diarias, das __ as
___horas, totalizando, no maximo, horas mensais, na Secretaria de

c) Em confrapartida pelas atividades desenvolvidas, o estagiario fara jus ao recebimento de bolsa-auxilio no valor
de R$ 5,62 (cinco reais e sessenta e dois centavos) por hora, nos termos da Lei Municipal n° 2.835, de 22 de
dezembro de 2008.

d) O ESTAGIARIO fica autorizado a tomar refeigao, nos dias de efstivo exercicio de suas atividades, nos refeitorios
da Municipalidade, arcando com o custo integral da mesma, mediante deduc&o do valor a ser pago a titulo de
bolsa-auxilio.

e) O ESTAGIARIO, neste ato, expressa sua cidncia e concordancia de que o custo atual e unitario da refeigdo é de
R$ 5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos), podendo o mesmo vir a ser alterado a qualquer momento,

f) OESTAGIARIO recebera o valor de R$ 96,00 (noventa e seis reais) mensais a titulo de auxilio-transporte.
CLAUSULA QUARTA - Para o desenvolvimento do estégio ora pactuado, compete ac MUNICIPIO:

a)  Proporcionar ao ESTAGIARIO, em carater subsidiario e complementar, atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural, compativels com o contexto da profisséo referente a seu curso.

b)  Por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagdo do estagio, com indicacéo resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliag8o de desempenho.
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¢)  Encaminhar & INSTITUIGAO DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, relatério das atividades desenvolvidas.

d) Para orientagdo do estégio e avaliagdo da qualificag8o e aproveitamento do estagiario, o MUNICIPIO designa o
servidor , prontuario n® , registro profissional n® .

CLAUSULA QUINTA - Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao ESTAGIARIO:
a}  Cumprir, com empenho € interesse, a programagao estabelecida para seu estagio.

b)  Observar e obedecer & normas internas do MUNICIPIO, respondendo por perdas e danos em caso de
inobservancias das mesmas, sem prejuize de ocutras cominagdes legais.

¢)  Elaborar e entregar a0 MUNICIPIO, para posterior andlise da INSTITUIGAQ DE ENSINO, relatério sobre seu
estagio, na forma, prazo e padries estabeiecidos.

CLAUSULA SEXTA - Constituem motivos para a rescisio automética do presente termo:

a)  Conclusdo ou abandono do curso, trancamento de matricula, e advento de dependéncia ou repeténcia do
ESTAGIARIO.

b} Descumprimento de quaisquer das clausutas do presente termo,

CLAUSULA SETIMA - As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer dividas oriundas do
presente termo.

E, por estarem assim justos ¢ acordados, firmam o presente em 02(duas) vias de
igual teor e para o mesmo fim.

Diadema, de de

MUNICIP!O DE DIADEMA

INSTITUIGAO DE ENSINO

ESTAGIARIO

Testemunhas:

PMD - 01.001



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito
MINUTA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO NAO REMUNERADO

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede
na Rua Almirante Barroso, n° 111, Vila Santa Dirce, Diadema, Sdo Paulo, inscritc no CNPJ/MF sob o n®
46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo Secretario de Gestao de Pessoas, Sr . Nos termos da
autorizagao contida no Decreto n° 4.849/96 e alteragdes posteriores, doravante denominado MUNICIPIO ¢ o (a)
Sr (a). , portador(a) da cédula de identidade RG n° , residente e domiciliado(a) na
Rua Jegularmente matriculado(a) na Instituigéo , No curso de , doravante
denominado ESTAGIARIO, frmam o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, com a
interveniéncia da Instituicao , estabelecida na
Rua , inscrita no CNPJIMF, sob 0 n°
, neste ato representada por , doravante designada
INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e das Leis
Municipais n® 2.835, de 22 de dezembro de 2008 e n° , has sequintes condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente termo tem por finalidade definir a relagdo juridica existente entre o
ESTAGIARIO e o MUNICIPIO, ndo caracterizando qualquer vinculo de natureza empregaticia.

CLAUSULA SEGUNDA - Durante a vigéncia do presente termo, 0 ESTAGIARIO estara incluido na cobertura
do seguro contra acidentes pessoais, apolice n® , da Seguradora , contratada pelo MUNICIPIO, ou
outra que venha a substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam pactuadas entre as partes as seguintes condigdes:

a) Opresentetermo vigerade __/ [/ _ até __ / _/_ , assegurado o recesso nos termos da Lei

Municipal n° 2,835, de 22 de dezembro de 2008 e da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008
podendo ser denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicagéo escrita.

b) O ESTAGIARIO cumprira carga horaria semanal de horas, distribuidas em ___ horas diarias, das
____as___horas, totalizando, no maximo, ____ horas mensais, na Secretaria de

CLAUSULA QUARTA — Para o desenvolvimento do estagio ora pactuade, compete ac MUNICIPIO:

a)  Proporcionar ao ESTAGIARIO, em carater subsidiario e complementar, atividades de aprendizagem
sacial, profissional e cultural, compativeis com o contexto da profissdo referente a seu curso.

b} Por ocasido do desiigamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagao do estagio, com
indicag&o resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagio de desempenho.

c) Encaminhar & INSTITUICAO DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, relatorio das atividades
desenvolvidas.

d)  Para orientagdo do estagio e avaliagdo da qualificagéo e aproveitamento do estagiario, o MUNICIPIO
designa o servidor , prontudrio n° . registro  profissional  n°

PMD - 01.001
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CLAUSULA QUINTA - Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao ESTAGIARIO:
a)  Cumprir, com empenho € interesse, a programagcéo estabelecida para seu estégio.

b}  Observar e obedecer as normas internas do MUNICIPIO, respondendo por perdas e danos em caso
de inobservancias das mesmas, sem prejuizo de outras cominagdes legais.

¢)  Elaborar ¢ entregar ao MUNICIPIO, para posterior analise da INSTITUIGAO DE ENSINO, relatorio
sobre seu estagio, na forma, prazo e padrdes estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA - Constituem motivos para a resciso automatica do presente termo:

a)  Conclusdo ou abandono do curso, trancamento de matricula, e advento de dependéncia ou repeténcia
do ESTAGIARIO.

b}  Descumprimento de quaisquer das clausulas do presente termo.

CLAUSULA SETIMA - As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer dvidas
oriundas do presente termo.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente em 02(duas) vias
de igual teor € para o mesmo fim.

Diadema, de de

MUNICIPIO DE DIADEMA

INSTITUICAC DE ENSINO

ESTAGIARIO

Testemunhas:

PMD -01.001



Fis - 09
Camara Municipal de Diadema | /£54s002

i

Estado de Sao Paulo 7]

P

Let Ordindria N° 2835/08, de 22/12/2008

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 76608

Mensagem Legislativa: 8308
Projeto: 12208

DISPOE SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES DE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO
SUPERIOR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Revoga:
L.O. 2638/7 L.0. 2498/6

LEI MUNICIPAL N° 2.835, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2008
(PROJETO DE LEI N° 122/2008)

(n® 083/2008, na origem)

DISPOE sobre o estigio de estudantes de
estabelecimentos de ensino superior e da outras
providéncias.

JOEL FONSECA COSTA, Prefeito em exercicio do
Municipio de Diadema, Estado de S3o Paulo, no uso e
gozo de suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Cimara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - A Prefeitura do Municipio de Diadema poderd aceitar, como estagidrios, alunos
regularmente matriculados ¢ que efetivamente estejam freqiientando cursos em estabelecimentos
de ensino superior, piblicos ou particulares, bem como em cursos tecnolégicos, exceto oS
considerados de educagio continuada.

§ 1° - Terdo preferéncia os alunos cujos estagios sejam considerados obrigatorios.
§ 2° - A realizag8o de estagio far-se-4 somente com alunos que estiverem cursando os 2 {dois)
tltimos anos dos estabelecidos para o curso superior correspondente, ou o tltimo ano do curso

tecnoldgico.

§ 3° - O processo de selegiio dos interessados serd regulamentado através de ato administrativo
proprio,

§ 4° - Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas de estdgio existentes.

§ 5% - No caso de empate entre os candidatos participantes do processo seletivo. terfio preferéncia
1
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aqueles que residirem no Municipio de Diadema.

Art, 2° - A realizagio do estagio dar-se-2 mediante a celebragio de termo de compromisso de
estagio entre o Municipio € o estagiario, devendo participar, obrigatoriamente, como
interveniente, a instituigdo de ensino na qual o estudante encontra-se matriculado.

§ 1° - O texto a ser observado na assinatura do termo de que trata o caput faz parte integrante da
presente Lei € constitui o anexo Gnico da mesma.

§ 2° - Quando da celebragdo do termo de compromisso, 0 estagidrio deverd comprovar sua
regular matricula no curso superior relativo 4 area em que exercerd atividades, devendo tais
atividades estar de acordo com a proposta pedagogica do curso.

§ 3° - O estagiario devera comprovar mensalmente a freqiiéncia no curso, bem como 2 sua re-
matricula, a cada inicie de ano ou semestre, conforme o caso, ficando o termo de compromisso
firmado automaticamente revogado a parfir do momento em que o estagigrio, por qualquer
motivo, deixar de freqiientar o curso no qual esta matriculado.

Art. 3° - A durag@io do estagio nfio poderd exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagidrio portador de deficiéncia.

Paragrafo Unico ~ Quando da celebragdo do termo de compromisso, para definigio do prazo de
contratago, serd considerada a série que o estudante estiver cursando, a duragdo do curso e o
prazo definido no caput deste artigo.

Art. 4° - Quando o termo de compromisso for firmado com duragdo igual ou superior a 01 (um)
ano, o estagiario tera direito a um perfodo de recesso de 30 (trinta) dias, que deverd ser gozado
nos meses de julho, dezembro ou janeiro, a critério do Departamento no qual estiverem sendo
desenvolwidas as atividades de estagio.

§ 1° - O recesso de que trata este artigo serd remunerado pelo mesmo valor da bolsa-auxilio paga
mensalmente ao estagiario.

§ 2° - Quando o termo de compromisso for firmado com duragfio mferior a 01 (um) ano, o
recesso sera concedido de maneira proporcional.

At 5°- A jornada de atividade em estigio sera definida de comum acordo com a instituigio de
ensino e o estagiario, devendo a mesma constar do termo de compromisso e ser compativel com
as atividades escolares.

§ 1° - O estagianio deverd cumprir, de acordo com as necessidades de cada Departamento, as
seguintes cargas hordrias: 04 (quatro) horas digrias, 20 (vinte) horas semanais e 80 (oitenta) horas
mensais; ou 06 (seis) horas didrias, 30 (trinta) horas semanais ¢ 120 (cento e vinte) horas mensais
de atividades, conforme o estabelecido no termo de compromisso, vedada a possibilidade de
horas excedentes.

§ 2° - Na hipotese da instituigio de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou
finais, em tais periodos, a carga horaria do estagisrio serd reduzida em 50% (cingitenta por cento)
para garantir seu bom desempenho.

§ 3° - Os periodos mencionados no pardgrafo anterior deverdo ser previamente acordados entre o
estagidrio e o responsavel pela supervisio do estagio.

Art. 6° - O estagio exercido nos termos desta Lei ndio cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza € o estagiario recebera, a titulo de contraprestacdo, bolsa-auxilio no importe de R$ 5.62

2
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{cinco reals e sessenta e dois centavos) por hora-estagio.
Paragrafo Unico — E vedada a realizagdo de estagio sem o pagamento de bolsa-auxilio.

Art. 7° - Os estagiarios que realizarem estagio ndo obrigatério, nos termos do art. 2° da Lei
Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, receberfio mensalmente, além do valor estipulado
no artigo 6°, auxilio-transporte no valor de R$ 96,00 (noventa a seis reais).

Art. 8° - A Administragio contratard seguro contra acidentes pessoais para os estagiarios, nos
termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 9° - Os estagiarios ficam autorizados a tomar refeigéo, nos dias de efetivo exercicio de suas

atividades, nos refeitérios da Municipalidade, mediante dedugo do custo integral da alimentagio
na bolsa-auxilio.

Paragrafo Unico — Para fins do caput deste artigo, considera-se custo integral o valor pago pela
Municipalidade ao fornecedor pelas refeigdes consumidas pelo estagiario.

Art. 10 — Cabera ao Departamento correspondente indicar um servidor com formag3o na 4rea de
conhecimento cursada pelo estagidrio, para orientar e supervisionar até 10 (dez) estagidrios
simultaneamente.

Art.1]1 - As despesas com a execugdo desta Lei comrerdo por conta de dotagGes orcamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art.12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagiio, revogadas as disposi¢des em
conirario, em especial as Leis n°s 2.498, de 02 de maio de 2006 ¢ 2.638, de 18 de junho de 2007.

Diadema, 22 de dezembro de 2008,

(aa.) JOEL FONSECA COSTA
Prefeito Municipal em exercicio.
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MINUTA
TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO/NAO OBRIGATORIO

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito pablico
interno, com sede na Rua Almirante Barroso, n°, 111, Vila Santa Dirce, Diadema, S30 Paulo,
inscrito no CPF/MF sob o n° 46.523.247/6001-93, neste ato representado pelo Secretdrio de
Administragédo, St , nos termos da autoriza¢do contida no Decreto n° 4849/96, doravante
denominado MUNICIPIO ¢ o (a) Sr (a). , portador(a} da cédula de identidade
RG n® , residente e domiciliado(a) na Rua regularmente matriculado(a) na
Institui¢io , no curso de , doravante denominado ESTAGIARIO,
firnam o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, com a interveniéncia
da Institui¢do , estabelecida na

Rua , inscrita no CPF/MF, sob o 1n°

, neste ato representada por , doravante
designada INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e da Lei Municipal n° , has seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — O presente termo tem por finalidade definir a relagdo juridica
existente entre o ESTAGIARIO ¢ o MUNICIPIO, ndo caracterizando qualquer vinculo de
natureza empregaticia.

CLAUSULA SEGUNDA - Durante a vigéncia do presente termo, o ESTAGIARIO estard
incluido na cobertura do seguro conira acidentes pessoais, apblice n° , da
Seguradora , contratada pelo MUNICIPIO, ou outra que venha a substitui-fa.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam pactuadas entre as partes as seguintes condigdes:

a) a) Opresentetermovigerade / / até¢ / / | podendo ser denunciado a
qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicago escrita.

b) b) O ESTAGIARIO cumprira carga horria semanal de horas, distributidasem
horas didrias, das _ _ as _ _ h, totalizando, no méximo, horas mensais, na
Secretaria de

¢) ¢} Em contrapartida pelas atividades desenvolvidas, o estagidrio fara jus ao recebimento
de bolsa-auxilio no valor de RS 5,62 {cinco reais e sessenta e dois centavos) por hora, nos
termos da Lei Municipal n°

d) d) O ESTAGIARIO fica autorizado a tomar refeigdo, nos dias de efetivo exercicio de
suas atividades, nos refeitérios da Municipalidade, arcando com o custo integral da
mesma, mediante dedugdo do valor a ser pago a titulo de bolsa-auxilio.

e) e O ESTAGIARIO, neste ato, expressa sua ciéncia e concordéncia de que o custo atual
e unitario da refeiclo ¢ de R$ 5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos), podendo o
mesmo Vir a ser alterado a qualquer momento.

f) f) (para TCE nfio obrigatério) O ESTAGIARIO recebera o valor de R$ 96,00 (noventa
€ seis reais) mensais a titulo de auxilio-transporte.

CLAUSULA QUARTA - Para o desenvolvimento do estigio ora pactuado, compete ao
MUNICIPIO:

a) a) Proporcionar ao ESTAGIARIOQ, em caréter subsididrio € complementar, atividades

de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis com o contexto da profissio
referente a seu curso.
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b) b) Por ocasifio do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagio do
estagio, com indicagio resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliagdo de desempenho.

¢) ¢) Encaminhar 3 INSTITUICAO DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, relatério das
atividades desenvolvidas,

d) d) Para orientagio do estdgio e avaiiagfo da qualificagio ¢ aproveitamento do estagiério,
o MUNICIPIO designa o servidor , prontuario n°

CLAUSIILA QUINTA - Para o desenvolvimento do estiagio ora pactuado, compete ao
ESTAGIARIO:

a) a} Cumprir, com empenho e interesse, a programagfo estabelecida para seu estagio.

b) b) Observar e obedecer as normas internas do MUNECIPIO, respondendo por perdas e
danos em caso de inobservéincias das mesmas, sem prejuizo de outras cominagdes legais.

¢} ¢} Elaborar ¢ entregar ao MUNICIPIO, para posterior andlise da INSTYTUICAO DE
ENSINO, relatorio sobre seu estagio, na forma, prazo e padrdes estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA - Constituem motivos para a rescisio automatica do presente termo:

a} a) Conclusio ou abandonc do curso, francamento de matricula, e advento de
dependéncia ou repeténecia do ESTAGIARIO.

b) b) Descumprimento de quaisquer das clausulas do presente termo.

CLAUSULA SETIMA - As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir
quaisquer diividas oriundas do presente termo.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente em
02(duas) vias de igual feor ¢ para 0 mesmo fim. ‘

Diadema, de de

MUNICIPIO DE DIADEMA

INSTITUICAQ DE ENSINO

ESTAGIARIO

Testemunhas:
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 012/09 (N° 003/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 175/09

O Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente
Projeto de Lei, alterando dispositivos da Lei Municipal n° 2.835, de 22 de dezembro de
2.008, que dispds sobre o estagio de estudantes de ensino superior.

As alteragBes propostas sfio as seguintes:

— A legislagfio vigente veda a realizagdo de estdgio sem o pagamento de bolsa-
auxilio. Propde o Autor que o estigio obrigatério possa ser prestado sem o
pagamento de bolsa-auxilio e desde que sejam atendidas as demais disposi¢Bes
da Lei Municipal n° 2.835, de 22 de dezembro de 2.008;

— No termo de compromisso, ¢ Municipio, atualmente representado pelo
Secretario de Administragdo, passa a ser representado pelo Secretario de Gestdo
de Pessoas;

~ Passa a ser incluido, no termo de compromisso, o nimero do registro
profissional do responsavel pelo estagio;

— E corrigido um equivoco cometido no termo de compromisso, passando a
constar o numero de inscri¢do da entidade de ensino no CNPJ/MF, e nio no
CPF/MF, como consta na atual redacio.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que a
realizagdo de “estdgio obrigatdrio sem contraprestagdo pecunidria ... é permitida pela Lei
Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2.008, que dispde sobre o estagio de estudantes em
todo o territorio nacional. Alids, tal pritica ¢ extremamente usual nos cursos da area de
saide e de fundamental importincia para a formagfo dos futuros profissionais”.

O artigo 15, “caput”, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislagdo federal e estadual,
no que couber, ¢ naquilo que disser respeito ao interesse local.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagio, em razio de sua constitucionalidade.

E o Relatério.
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAOQ, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 012/09 (N° 003/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 175/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, alterando dispositivos da Lei Municipal n° 2.835, de 22 de dezembro de
2.008, que dispds sobre o estagio de estudantes de ensino superior.

A alteragdio mais importante ora proposta diz respeito ao
pagamento de bolsa-auxilio para os estagidrios.

Atualmente, todos os estagidrios da Prefeitura de Diadema
tém direito ao pagamento de bolsa-auxilio, quer seu estigio seja obrigatdrio, quer nio.

Esta sendo proposto que o estdgio obrigatério possa ser
prestado sem contraprestagdo pecuniaria.

Além disso, os estudantes cuja realizagdo de estigio ¢
requisito obrigatorio para a conclusdo de seus cursos deixam de ter direito ao auxilio-
transporte, bem como a fazer uso do refeitério municipal.

Por fim, estdio sendo feitas alteragSes de pequena monta no
termo de compromisso de estagio, a maioria delas para corre¢do ou adequagiio de termos,
ndo restando comprometido seu objeto.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que a
possibilidade de prestagiio de estigio obrigatério sem contraprestagio pecuniaria estd
amparada na legislagéo federal e que “, tal pratica é extremamente usual nos cursos da area
de saude e de fundamental importéncia para a formag¢#o dos futuros profissionais”.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pelo encaminhamento
da presente propositura a Plendrio, paya-dpreciapd

A
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E
FINANCEIROS COM RELAGAO AO PROJETO DE LEI N°® 012/2008 - PROCESSO
N ¢ 175/2009

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Chefe do Executivo
Municipal, que altera dispositivos da Lei n® 2835, de 22 de dezembro de 2008, que dispds

sobre o estagio de estudantes de estabeiecimento de ensino superior.

A alteracio incide sobre o artigo 6° da referida Lei para possibilitar
a realizagdo de estagio obrigatério sem pagamento de Bolsa-Auxilioc e adequac¢do dos

termos de compromisso de estagio.

Atualmente a Lei Municipal n° 2835/2008 somente prevé a
realizagdo de estagio a titulo de contraprestacéo, na forma de Bolsa-Auxilio, equivalente a
R$ 5,62 por hora/estagio.

A propositura em exame se afigura interessantes para © nosso
Municipio, posto que, ndo havera contraprestagéo remunerada pelos servigos prestados
por estagiarios que, por sinal, encontra amparo na Lei Federal n® 11.788, de 25 de

setembro de 2008,

Nesta conformidade, € este Assessor favoravel a aprovagdo do

presente Projeto de Lei, na forma como se encontra redigido.

E o parecer.

Diadema, 17 de margo de 200
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PROJETQ DE LEI N° PROJETO DE LEI N° 012/2009

PROCESSO N° 175/2009

ASSUNTO: ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 2835, DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2008.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

RELATOR: VER. JOSE FRANCISCO DOURADO, MEMBRO DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do Exm®. Sr. Prefeito
Municipal que dispde sobre alteragdes na Lei n° 2835, de 22 de dezembro de
2008, que dispds sobre o estagio de estudantes de ensino superior.

Apreciando a propositura na area de sua atribuicac legal, o
Sr. Assessor Técnico Especial para Assuntos Econdmicos emitiu parecer favoravel
a sua aprovacio, na forma como se encontra redigido.

Este é, em apertada sintese, o RELATORIO.

PARECER

A Lei Municipal n® 2835, de 22 de dezembro de 2008,
dispds sobre o estagio de estudantes de estabelecimento de ensino superior e deu
outras providéncias.

Pela mencionada Lei a Prefeitura pode aceitar, como
estagiarios, alunos regularmente matriculados e que efetivamente estejam
freqlientando cursos em estabelecimentos em ensino superior, publicos ou
particulares, bem como em cursos tecnologicos, salvo os considerados de
educagdo continuada.

O artigo 6° da referida Lei dispds que o estagio exercido ndo
cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o estagiario recebera, a titulo de
contraprestagao, bolsa-auxilio, no importe de R% 5,62, por hora/estagio,
dispondo o paragrafo Unico que é vedada a realizagdo de estagio sem o
pagamento de Bolsa-Auxilio.

A alteragdo que se pretende introduzir na Lei 2835/2008, ¢é
exatamente no artigo 6° para possibilitar o estagio obrigatério sem o pagamento
de bolsa-auxilio, desde que sejamn atendidas as demais disposigdes legais.

A realizagdo de estagio obrigatério néo remunerado
encontra amparo ha Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que
dispdes sobre o estagio de estudantes em todo o territério nacional.
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Como se vé, o projeto de lei em comento € extremamente
interessante para o nosso Municipio, haja vista que n#o havera dispéndio de
numerario.

Assim, quer quanto ao meérito, quer quanto ao aspecto
econdmico, o projeto de lei em analise estd a merecer o integral apoio deste
Relator e, estou certo, dos demais Membros desta Comissio Permanernte.

Diante do exposto, este Relator posiciona-se favoravelmente
& aprovagdo do Projeto de Lei n® 012/2009, OF.ML. n° 003/2009, na forma como
se acha redigido.

Relator :

Acompanhamos o bem colocade parecer do
Nobre Relator, pois, somos, igualmente, favoraveis a4 aprovagdo do Projeto de Lei
n® 012/2009, de autoria do Exm®. Sr. Prefeito Municipal, que dispde sobre
alteracoes de dispositivos da Lei Municipal n® 2835, de 22 de dezembro de 2008,
que dispde sobre o estagio de estudantes de ensino superior.

Acresga-se ao Parecer do Nobre Relator que o
artigo 2° da presente propositura, altera, também, o textc do Termo de
Compromisso de Estagio, procedendo as adapta¢des necessdrias, pois foram
criados dois termos distintos, sendo um para estagio obrigatério e obrigatério
remunerado € outro para estagio ndo remunerado.

Além disto, foi feita adequagéo no preambulo do

Termo de Compromisso, posto que a Secretaria de Administracao foi substituida
pela Secretaria de Gestdo de Pessoas.

Diadema, data supra.

Ver. LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente

Ver. JO UEIROZ NETO
Presidente
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Gabinete do Prefeito
Diadema, 11 de margo de 2009°
A[S) COMISSAO(OES) DE:.

Gt LT T S,

OF. ML. N° 004/2009

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossa Exceléncia, e de
seus llustres Pares, ¢ incluso Projeto de Lei que dispde sobre alteragbes na Lei n® 2.430, de 12 de
setembro de 2005, ja alterada pela Lei Municipal n® 2.664, de 14 de setembro de 2007, que instituiu o
Programa denominado “FRENTE DE TRABALHO”.

A alteragdo que sé pretende efetivar se refere a diminuigdo do prazo
das contratagdes de 12 (doze) para 06 (seis} meses, com possibilidade de prorrogagéo.

A redugao do prazo das contratagdes tem por objetivo favorecer um
nimero maior de cidaddos em situagéo de risco social e econdmico.

Sé&o estas, senhores Vereadores, em linhas gerais, as razdes que nos
motivaram ¢ envio da presente propositura, a qual, temos a certeza, encontrara 0 amparo do amplo
consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha esse Colendo
Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-0 em diploma legal, o mais breve
possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima consideragéo.

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE: B 272

Exmo. Sr, : r B

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO -
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA

PMD - 01.00
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Gabinete do Prefeito PROC.N® _
PROQJETO DE LEI N° 004, DE 11 DE MARCO DE 2009

DISPOE sobre a alteragéo de dispositivos da Lei Municipal
n® 2.430, de 12 de setembro de 2005, alterada pela Lei
Municipal n® 2.664, de 14 de setembro de 2007, que instituiu
o Programa denominado “FRENTE DE TRABALHO".

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso & gozo de suas
atribuigdes legais;

FAZ SABER gue a Camara Municipa!l aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica alterado o paragrafo unico do art. 3° da Lei Municipal n® 2.430, 12 de setembro
de 2005, que passa a vigorar com a seguinte redago:

PARAGRAFO UNICO - As contratagdes terdo o prazo de 06 (seis)
meses, prorrogaveis, por até igual periodo, a critério da coordenagéo do
Programa e mediante prévia anuéncia do 6rgdo em que estiverem sendo
reafizadas as atividades praticas, desde que mantidas as condicbes que
ensegjaram a inclusdo do beneficiario no Programa e cumpridas as
cldusulas estabelecidas em Termo de Compromisso e Responsabilidade
(NR).

Art. 2°. As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessaric.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica¢éo, revogando-se as disposicoes
em contrario.

Diadema, 11 de margo de 2009

MARIO EDREIRA REALI
Prefeito cipal

Registrada na Secretaria
de Governo, pelo Servigo
de Expediente {8G-511), e
afixada no Quadro de
Editais na mesma data.

PMD - 01.001
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Lei Ordindria N° 2430/08, de 12/09/2008

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 101905

Mensagem Legislativa: 3005
Projeto; 8805

DISPOE SOBRE INSTITUICAO DO PROGRAMA DENOMINADOQ "FRENTE DE TRABALHOQ",
E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS -

Revoga:
L.O._1825/99 L.O. 2256/3 L.O. 2361/4

Alterada por:
L.O. 2664/7

LEI MUNICIPAT N° 2.430. DE 12 DE SETEMBRO DE 2005
(PROJETO DE LEI N° 088/2005)
(n° 030/20035, na origem)

DISPOE sobre instituigio do Programa denominado
"FRENTE DE TRABALHOQ", e da providéncias
correlatas.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de Sdo Paulo, no uso ¢ gozo de
suas atribuicOes legais;

Faz saber que a Cémara Municipal aprova e ele
sanciona € promulga a seguinte LET:

Art. 1° - Fica instituido o Programa denominado "FRENTE DE TRABALHO", de cardter
assistencial, com o objetivo de proporcionar ocupacdio, qualificagio profissional ¢ renda para
trabalhadores maiores de 18 (dezoito) anos, desempregados hé mais de 06 (seis) meses, sem
rendimentos préprios, residentes no Municipio de Diadema h4, pelo menos, 02 (dois) anos.

Art, 2° - A coordenac3o e execugio do Programa instituido nos termos desta Lei serdo de
responsabilidade da Secretaria de Administragiio (SA), & qual caberd estabelecer normas e
procedimentos para sua implementagio, controle, acompanhamento e fiscalizag#o.

§ 1° - Para o pleno desenvolvimento do Programa de que trata esta Lei, a Administracdo
Municival poders contar com a participacio de sindicatos. centrais sindicais. sociedades amigos

1
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de bairro, organizagBes nfio governamentais.

§ 2° - Do total de vagas oferecidas, havendo interessados e fungdes compativeis, serdo destinados
3% (trés por cento) para os portadores de deficiéncia fisica.

Art. 3° -As contratagdes previstas no Programa "FRENTE DE TRABALHQ"” serdo por tempo

determinado, em conformidade com o estatuido no art. 37, inciso IX da Constitui¢do Federal ¢

com observancia, no que couber, do disposto nos arts. 61 e 61- A da Lei Complementar n® 08, de

16 de julho de 1991, alterada pela Lei Complementar n°® 216, de 13 de maio 2005 ¢ demais
\ disposi¢des constantes desta Lei.

Paragrafo dnico - As contratagfes terdio 0 prazo de 12 (doze) meses, prorrogavel por até igual
periodo, a critério da coordenagio do Programa ¢ mediante prévia anuncia do 6rgio em que
estiverem sendo realizadas as atividades praticas, desde que mantidas as condi¢des que ensejaram
a inclusdo do beneficiario no Programa ¢ cumpridas as cldusulas estabelecidas em Termo de
Compromisso ¢ Responsabilidade.

Art. 4° - O Programa "FRENTE DE TRABALHO" consistira:

I no desenvolvimento de atividades de capacitacfo ocupacional e de cidadania,
ministradas por drg&os municipais ou entidades conveniadas ou parceiras;

I na concesséio de auxilio pecunidrio mensal, no valor de um salério minimo vigente,
III. no formecimento de uma cesta basica mensal;

IV. no fornecimento de auxilio-transporte;

V. no fomecimentc de vale-refeicBo para uso exclusivo nos refeitorios da
Municipalidade.

§ 1° - O beneficio previsto no inciso I'V serd concedido desde que o beneficiario ndo resida em
local préximo aos pontos de parada de velculo colocado & disposigio pela Municipalidade para
transporte de beneficidrios deste Programa ou comprove residir 2 mais de 05 (cinco) quildémetros
do local onde serdo efetuadas as atividades.

§ 2° - Os beneficidrios do Programa "FRENTE DE TRABALHO" desenvolverfo suas
atividades junto aos érgdos da administragfo direta e indireta, obedecidos ao interesse € a
conveniéncia da Municipalidade e as vedagdes legais.

§ 3° - Dentre os bolsistas que vierem a desenvolver atividades de grande complexidade,
no limite de até 20% (vinte por cento) dos admitidos, farfio jus a8 um acréscimo de 40%
(quarenta por cento) sobre o auxilio pecunidrio previsto no inciso II, deste artigo.
(Paragrafo acrescido pela Lei Municipal n° 2.664/2007)

Art. §° - O cadastramento ¢ escolha dos berneficidrios do Programa de que trata esta Lei, far-se-2
mediame selegio publica precedida da publicagio de edital na imprensa local, o qual devera

conter as condigOes e critérios para a selegdo, observados, ainda, os seguintes requisitos,
cumulativamente:

L. I. ter idade igualou superior a 18 (dezoito) anos;

IL II. estar desempregado ha mais de 06 (seis) meses e nio estar recebendo seguro-
desemprego ou qualquer outro programa social equivalente por parte de entidade publica
ou privada;

Ifi. 1. ndo ter rendimentos proprios;
IV.  IV. comprovar que ¢ residente no Municipio de Diadema ha, pelo menos, 02 (dois)
anos, mediante exibicfo de contas de dgua, luz, telefone ou correspondéncia em geral, em

2



Camara Municipal de Diadema {{fﬁm@

nome do interessado; ou mediante declaragfio, firmada sob as penas da lei, na hipotese de
residir com terceiros;

V. V. pertencer & familia de baixa renda, cujos membros tenham rendimento bruto
mensal per capita igualou inferior a 50% (cingilienta por cento) do salario minimo
nacional vigente, computando-se a totalidade dos rendimentos brutos dos membros da
familia, orfundos do trabalho e¢/ou outras fontes de qualquer natureza, inchuindo-se os
beneficios e valores concedidos por 6rgdos publicos ou entidades particulares, excetuando
apenas o beneficio instituido por este Programa,

VI. VL exibir atestado de amtecedentes criminais atualizado.

§ 1° - Somente aceitar-se-a a inscri¢fio de 01 (um) beneficidrio por familia.

§ 2° - Para efeito deste Programa considera-se familia o niicleo de pessoas formado por, no
minimo, um dos pais ou responsavel legal, filhos e/ou dependentes que estejam sob tutela ou
guarda, devidamente formalizados pelo juizo competente, bem como parentes e outros individuos
que residam com o grupo sob 0 mesmo teto € contribuam economicamente para a sua
subsisténcia.

§ 3° - No caso de nimero de alistamentos superar o de vagas, a preferéncia para participagio no
programa seré definida mediante aplicagfo, pela ordem, dos seguintes critérios:

L 1. maiores encargos familiares;

1. II. mulheres, arrimo de familia;

IIl. I maior tempo de desemprego;
IV.  IV. maior idade.

Art. 6° - A aferi¢o da renda e dos demais requisitos para a concess3o do beneficio sera realizada
quando do cadastramento inicial e em qualquer fase do Programa.

Pardgrafo vnico - Os beneficidrios deste Programa estardio sujeitos a avaliagdo sistemdtica e
controle periddico, a critério da Coordenagio, sendo condigdo para o recebimento dos beneficios
a assiduidade absoluta ao trabalho.

Art 7° - A jornada de atividade no programa serd de 08 (oito) horas didrias, durante 04 (quatro)
dias por semana ¢ 0! (um) dia de curso de qualificagfio ocupacional, de acordo com as
determinagdes da coordenagdo do Programa.

Paragrafo tnico - A participagdo no Programa nfio gerard quaisquer vinculos empregaticios ou
profissionais entre o beneficidrio e a Prefeitura do Municipio de Diadema,

Art, 8° - A participagdo no Programa implica a colaboragio, em cariter eventual, com a
prestago de servigos de interesse da comunidade local, do municipio, érgdos publicos, além de
outros da Adminmistragdo Piublica direta ou indireta, sem vinculo de subordinagio e sem
comprometimento dag atividades ja desenvolvidas por esses 6rgdos, a critério da Secretaria de
Administraggo.

Paragrafo unico - A Administragio Publica Indirets, composta pela Empresa de Transporte
Coletivo de Diadema - ETCD, Companhia de Sanecamento de Diadema - SANED, Instituio de
Previdéncia do Servidor Publico Municipal de Diadema - IPRED e a Fundagfio Centro de
Educagdo do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, comprovada a necessidade e interesse
publico dos servigos a serem executados, poderfo utilizar o cadastro da Secretaria de
Administragfio (SA), obedecendo ao limite maximo de 3% (trds por cento) de seu quadro efetivo
de servidores, onerando a dotagio orcamentéria prépria do 6rgo.

Art, 9° - Deverd ser contratado seguro de acidentes pessoais para todos os participantes do
3
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Programa.
Art. 10 -A concess#o dos beneficios previstos no artigo 4° seré interrompida se:

I 1. obeneficidrio obtiver ocupagio remunerada;
IL II. o beneficidrio descumprir quaisquer dos requisitos previstos nos artigos 5° e 7°, ou
desatender as cldusulas firmadas no Termo de Compromisso e Responsabilidade;
II. 1. arenda bruta familiar per capita ultrapassar o limite estabelecido no inciso V, do
artigo 5° desta Let;
IV.  IV. o beneficidrio mudar-se para outro Municipio.

Art. 11 — Sera excluido deste Programa ou de qualquer outro programa de cunho assistencial da
Prefeitura do Municipio de Diadema, pelo prazo de 035 (cinco) anos, ou definitivamente, se
remcidente, o beneficiario que prestar declaracio falsa ou usar de qualquer meio ilicito para a
obtengdo de vantagens. '

§ 1I° - Sem prejuizo da sangdo penal, o beneficidrio que gozar ilicitamente do auxilio, sera
obrigado a efetuar o ressarcimento integral da importancia recebida indevidamente, corrigida na
forma prevista na legislagdo municipal aplicavel.

§ 2° - Ao servidor pablico ou agente de entidade conveniada ou parceira que concorra para a
concessdo ilicita do beneficio, aplica-se, sem prejuizo das sangbes civis, penais € administrativas
cabiveis, multa equivalente ao dobro dos rendimentos ilegalmente pagos, corrigidos na forma da
legislagfio municipal aplicavel.

Art. 12 - O Poder Executivo Municipal podera celebrar convénios com entidades de direito
publico, bem como estabelecer parcerias com empresas particulares e entidades de direito
privado, patronais e sindicais, visando ao desenvolvimento das atividades relativas ao Programa
de que trata esta Lei.

Art. 13 - Fica autorizado o recebimento de aporte de recursos de instituigBes piblicas ou
privadas, interessadas em financiar o Programa. ‘

Art. 14 - O nimero de contratagdes fica condicionado ao limite méximo de até 10% (dez por
cento) do total da soma do nfimero de servidores publicos municipais,

Paragrafo unico - Na apuragiio do niimero de contratagdes deverdo também ser considerados,
para efeito do percentual limite, os contratos estabelecidos para a Frente de Trabalho, regidos
pela Consolidag8o das leis do Trabalho (CLT), firmados com base na legislagdo municipal
anterior.

Art. 15 - As despesas com a execugio desta Lei correrio por conta de dotagdes or¢amentarias
préprias, consignadas no Orgamento-Programa vigente, suplementadas se necessério.

Art. 16 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as disposi¢des em
contrario, em especial a Lei n° 1.825, de 31.de agosto de 1999, a Lei n° 2.256, de 15 de julho de
2003 e alei n® 2.361, de 11 de novembro de 2004.

Diadema, 12 de setembro de 2.005.

(aa.) JOSE DFE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal.
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 013/09 (N° 004/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 176/09

Céamara Muhicipal de Diadema

Estado de Sado Paulo 1

et

O Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente
Projeto de Lei, dispondo sobre a alteragfio de dispositivos da Lei Municipal n® 2.430, de 12
de setembro de 2.005, alterada pela Lei Municipal n° 2.664, de 14 de setembro de 2.007,
que instituiu o Programa denominado “Frente de Trabalho™.

A alteraglio proposta diz respeito ao tempo de duragdo das
contratagdes.

Atualmente, as contratagles tém prazo de doze meses,
prorrogével por até igual periodo, a critério da coordena¢io do Programa e mediante prévia
anuéncia do o6rgdo em que estiverem sendo realizadas as atividades préticas, desde que
mantidas as condigdes que ensejaram a inclusfo do beneficidrio no Programa e cumpridas
as cldusulas estabelecidas em Termo de Compromisso e Responsabilidade.

Estd sendo proposta a redugdio de tal prazo para seis meses,
prorrogéveis por igual periodo.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que “a redugio
do prazo das contratagGes tem por objetivo favorecer um nimero maior de cidadfios em
situag#o de risco social e econémico”,

O paragrafo Unico do artigo 230 da Lei Orgéanica do
Municipio de Diadema estabelece que serd beneficiario da assisténcia social todo cidaddo
em situacdo de risco social permanente ou temporario, por razdes pessoais ou de
calamidade publica, garantindo a este o acesso a bens e servigos sociais basicos,

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagfio, em razdo de sua constitucionalidade.

E o Relatério.
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS
URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 013/09 (N° 004/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 176/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de
Lei, dispondo sobre a alteragdo de dispositivos da Lei Municipal n° 2.430, de 12 de setembro de
2.005, alterada pela Lei Municipal n° 2.664, de 14 de setembro de 2.007, que instituiu o Programa
denominado “Frente de Trabalho™.

Pretende o Autor reduzir para 06 meses, prorrogaveis por igual
periodo, o prazo maximo para contracdo dos servidores que prestardo servicos nas “Frentes de
Trabalho™.

Hoje em dia, tais contratagdes séo feitas pelo periodo méaximo de 12
meses, havendo igualmente possibilidade de prorrogacéo.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor esclarece que, desta forma,
um nimero maior de cidaddos em situag#o de risco social e econdmico podera ser beneficiado.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura devera
ser encaminhada a Plendrio, para apreciagéo.

E o Relatério.

Diade 17 de margo de 2,009,

Ver, MILTON CAPEL
Relator

e

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. JOSE EDMILSON PEREIRA DA CRUZ

< Ver. L ASDE ALME&*x?

.,

\
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PARECER DA ASSESSORIA ECONOMICO-FINANCEIRA COM RELACAO AO
PROJETO DE LEI N° 013/2009 — PROCESSO N° 176/2009

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Chefe do Executivo
Municipal, que dispde sobre alteragdes na Lei n® 2430, de 12 de setembro de
2005, que instituiu o Programa denominado “"FRENTE DE TRABALHO".

A alteragdo que se pretende efetivar diz respeito a diminuigdo
do prazo das contratagles de doze para seis meses, com possibilidade de
prorrogagao.

Assim sendo, estda sendo alterada a redagdo do paragrafo
Unico do artigo 3° da referida Lei Municipal, para fazer constar que as
contratagBes terdo o prazo de seis meses, prorrogaveis por igual periodo.

No que respeita ao aspecto econdmico, este Assessor nada
tem a opor & aprovagao do presente projeto de lei, tendo em vista que a alteracdo
da redacdo do paragrafo Gnico do artigo 3° ndo implica em aumento de despesa
para o erario plblico municipal, posto que, a concessdo de auxilio pecuniario
mensal continuard sendo 0 mesmo, ou seja, o valor equivalente a um saldrio
minimo.

Isto posto, € este Assessor favoravel a aprovagdo do Projeto
de Lei n® 013/2009, na forma como se acha redigido.

E o Parecer.

Diadema, 17 de margo de 2009.
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PROJETO DE LEI N° 013/2009
PROCESSO N¢ 176/2009

ASSUNTO: ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI N° 2430/05
AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO, VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de projeto de lei, de autoria do Chefe do
Executivo que altera dispositivos da Lei n° 2430, de 12 de setembro de 2005, que
instituiu o Programa denominado "FRENTE DE TRABALHO".

Apreciando a propositura na area de sua atribuicdo
legal, o Sr. Assessor Tecnico Especial para Assuntos Econdmicos emitiu parecer
favordvel a sua aprovagdo, na forma como se encontra redigido.

Este €, em estreita sintese, o RELATORIO.

PARECER

A propositura em exame tem por finalidade modificar o
paragrafo Unico do artigo 3° da lei acima referida para reduzir de doze para seis
meses a contratagdo de pessoas para o0 Programa denominado “Frente de
Trabalho”, de carater assistencial, com 0 objetivo de proporcionar ocupacao,
qualificagdo profissional e renda para trabalhadores maiores de 18 anos,
desempregados ha mais de seis meses, sem rendimentos proprios, residentes em
nosso Municipio ha, pelo menos, dois anos.

A redu¢do do prazo das contratacOes tem o mérito de
beneficiar um nimero maior de pessoas em situagdo de risco social e econdmico.

O prazo de seis meses podera ser prorrogado por mais
seis meses a critério da coordenagdo do Programa denominado “Frente de
Trabalho” e mediante prévia anuéncia do drgdo em que estiverem sendo
realizadas as atividades praticas, mantidas as demais condigles contratuais.
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Quanto ao mérito, portanto, a propositura é
irrepreensivel, estando a merecer o integral apoio deste Relator.

No que concerne ao aspecto econbmico, acolho o
parecer do Sr. Assessor Teécnico Especial para Assuntos Econfmicos, que se
posicionou favoravelmente quanto a aprovagdo da propositura em aprego, por ndo
importar em aumento de despesas para 0s cofres publicos.

Ante todo o exposto, € este Relator favoravel a
aprovacdo do Projeto de Lei n® 013/2009, OF.ML. n® 004/2009, na forma como se
encontra redigido.

Sala das Comissdes, 17 de margo de 2009.

Ver. JOSEQJUEIROZ NETO
ator

Acompanhamos o bem posto parecer do Nobre Relator,
eis que somos, igualmente, favordveis a aprovagdo do presente Projeto de Lei n°
013/2009, OF.ML. n® 004/2009, de autoria do Chefe do Executivo Municipal, que
disple sobre alteragBes da Lei 2430, de 12 de setembro de 2005, ja alterada pela
Lei Municipal n© 2664, de 12 de setembro de 2007, qeu instituiu o Programa
denominado "FRENTE DE TRABALHO".

Acresca-se ao parecer do nobre Relator que o referido
Programa, como se sabe, consiste no desenvolvimento de atividades de
capacitagdo ocupacional e de cidadania, ministradas por orgdos municipais ou
entidades conveniadas, bem como, na concessdo de auxilio pecuniario mensal, no
valor de um saldrio minimo vigente e no fornecimento de uma cesta basica
mensal, auxilio transporte e fornecimento de vaie-refeicdo.

Ver. JOSE FRANCISCO DOURADO
Membro
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 013/09 (N° 004/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 176/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, alterando dispositivos da Lei Municipal n® 2.430, de 12 de setembro de
2.005, alterada pela Lei Municipal n° 2.664, de 14 de setembro de 2.007, que instituiu o
Programa denominado “Frente de Trabalho”,

A legislagio em vigéncia estabelece que as contratages tém
prazo de doze meses, prorrogével por até igual periodo, a critério da coordenacdo do
Programa e mediante prévia anuéncia do 6rgdo em que estiverem sendo realizadas as
atividades préticas, desde que mantidas as condi¢gBes que ensejaram a inclusiio do
beneficidrio no Programa e cumpridas as cldusulas estabelecidas em Termo de
Compromisso e Responsabilidade.

Pretende o Autor que o prazo méaximo de duragdo dos
contratos dos servidores lotados nas “Frentes de Trabalho™ passe a ser de seis meses,
prorrogaveis por igual periodo, desde que mantidas as condi¢es que permitiram a inclusio
do beneficidrio.

Entende o Chefe do Executivo Municipal que a medida

possibilitard que um maior ntimero de pessoas em estado de risco social € econémico seja
contratado.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pelo encaminhamento
da presente propositura a Plenario, para apreciag#o.

E o Relatério.

Diadema, 18 de marco de 2.009.

Ver. JOSE ANTONIO DA SILVA
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator;

Ver. MARCIO P. GIUDICIO

Ver, TALABI UBIRAJARA CERQUEIRA FAHEL
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