
Camara Municipal de Diadema
Estado de sao Paulo

ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA PARA A 7 2 SESSAO ORDINARIA, DA la SESSAO

LEGISLATIVA, DA 122 LEGISLATURA, DA CAMARA MUNICIPAL DE

DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 19 DE MARCO DE 2009, AS

14 HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEM I

2a (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N o 115/2008, PROCESSO N°

757/2008, DE AUTORIA DO VEREADOR JOSE ANTONIO DA SILVA E OUTROS, DISPONDO

SOBRE 0 PROJETO DE RESGATE DA HISTORIA DOS BAIRROS E DANDO OUTRAS

PROVIDENCIAS. APROVADO EM 1 2 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL

E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 6 2 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 12 DE

MARCO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, 0 PRESENTE

PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS

DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM II

2a (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 011/2009, (N° 002/2009, NA

ORIGEM), PROCESSO N° 155/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL AUTORIZANDO

O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO PARA IMPLANTACAO DE PROJETO DE

EFICIENCIA ENERGETICA COM A ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE DE SAO

PAULO S/A. APROVADO EM l a (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO NA FORMA ORIGINAL E EM

REGIME DE URGENCIA ESPECIAL NA 62 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 12 DE

MARCO DO CORRENTE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAQT10, PELA

CONSTrrUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E

ORCAMENTO, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APFtECIACAO PLENARIA. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE

DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS, PELA APRECIACAO PLENARIA. NOS

TERMOS DO ARTIGO 45 DA LO.M. DE DIADEMA, 0 PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA

DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA

APROVACAO.
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Estado de Säo Paulo

ITEM III

la (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAC.A0 DO PROJETO DE LEI N o 012/2009, (N° 003/2009, NA

ORIGEM), PROCESSO N o 175/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL, ALTERANDO

DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N o 2.835, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2008, QUE DISPOE

SOBRE 0 ESTAGIO DE ESTUDANTES DE ENSINO SUPERIOR. PARECER DA COMISSAO

PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA

COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL PELA APRECIACAO

PLENARIA. PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICO-

FINANCEIROS, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINAKAS E

ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, 0 PRESENTE

PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS

DA CAMARA, PARA A SUA APROVKAO.

ITEM IV

la (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N o 013/2009, (N o 004/2009, NA

ORIGEM), PROCESSO N o 176/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL DISPONDO

SOBRE A ALTERACAO DE DISPOS1TIVOS DA LEI MUNICIPAL N o 2.430, DE 12 DE SETEMBRO DE

2005, ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N o 2.664, DE 14 DE SETEMBRO DE 2007, QUE

INSTITUIU 0 PROGRAMA DENOMINADO "FRENTE DE TRABALHO". PARECER DA COMISSAO

PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA

COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS, PELA

APRECIACAO PLENARIA. PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS

ECONÓMICO-FINANCEIROS, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS

E OKAMENTO, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCA9‘0, SAUDE E

ASSISTENCIA SOCIAL PELA APRECIACAO PLENARIA. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M.

DE DIADEMA, 0 PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA

ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PAM A SUA APROVACAO.

X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X

Divisào de Apoio a Atividade Legislativa,
18 de Marco de 2009.
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Camara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N° 115  /08
PROCES SO N° 7 5 7 /08      

DispOe sobre o Projeto de Resgate da HistOria dos
Bairros, e da outras providéncias.

0 Vereador JOSE ANTONIO DA SILVA E
OUTROS, no use e gozo das atribuicaes legais que
Ihes confere o artigo 47 da Lei Organica do
Municipio de Diadema, combinado corn o artigo 155
do Regimento Interno, vém apresentar, para
apreciacdo e votacdo Plendria, o seguinte Projeto de
Lei:

ARTIGO 1° - Fica criado o Projeto de Resgate da HistOria dos Bairros, a ser desenvolvido ern
conjunto corn as escolas pUblicas, comunidades religiosas, entidades e associacdes de bairros.

PARAGRAFO ONICO - 0 Projeto de Resgate da Histaria dos Bairros sera desenvolvido atravós
da exposicao de desenhos, fotografias, redact:5es e artigos jornalisticos ou por meio de
apresentacties artisticas ern escolas, espacos culturais e demais prOprios e vias municipais.

ARTIGO 2° - A coordenagdo do Projeto ficard a cargo do Poder Executivo Municipal, atravds da
Secretaria de Educacdo e da Secretaria de Cultura, corn participacao de agentes representativos
dos bairros.

ARTIGO 3° - Para consecucao do disposto na presente Lei, poderd o Poder Executivo celebrar
parcerias corn entidades da sociedade civil, de forma a viabilizar a confeccao de material didatico
e informativo de divulgacdo da histOria dos bairros de Diadema.

PARAGRAFO ONICO — 0 material didatico e informativo de que trata o "caput" deste artigo
sera distribuido gratuitamente a populacdo, reservado as entidades patrocinadoras o direito de
registrar seu nome junto ao mesmo.

ARTIGO 4° - 0 Executivo Municipal deverd regulamentar a presente Lei, no prazo maximo de
30 (trinta) dias, contados da data de sua publicacào.
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Diadema	 novembro de 2.008.

Ver. JO`b \ONIO Dk SI

a

Camara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo

ARTIGO 5° - As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrao por conta de dotacOes
orcamentarias prOprias, consignadas no orcamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 6° - Esta Lei entrath em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicOes em
contthrio.

JUSTIFICATIVA

0 Projeto que ora apresentamos surge com o objetivo de resgatar e
divulgar a histOria dos bairros de nossa cidade, de forma a difundir nossa cultura, nossas origens,
nossos personagens e nossos monumentos. Urn povo sem conhecimento dos fatos histOricos,
sOcio-politicos, econOmicos e culturais que determinam o rumo da histOria presente estd mais
sujeito a cometer erros no futuro. Mais ainda: um povo sem histOria é um povo sem identidade
cultural. Para as geraceies presente e futura conhecerem a nossa histOria cultural, é preciso
resgatá-la e	 Nossa hist6ria, nossas origens, personagens, fotos, eventos tradicionais
dizem quern somos e apontam para caminhos no futuro.

Poucos sdo conhecedores da rica histOria de nossa cidade, suas
origens, pessoas que ajudaram em sua construcão e em seu crescimento, bem como raras sac) as
pessoas que conhecem a histhria de seus bairros, do local onde residem, o porqué de seu nome,
quando e como se formou. Como podemos respeitar nossa comunidade, ajudar a conservar
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Camara Municipal de Diadema
Estado de sao Paulo

nossos bairros, nossas pracas, monumentos etc, se nä° estabelecermos urn vinculo corn os
mesmos? 0 resgate de nossas origens nos permite entender o passado, respeitar o presente e
prepararmo-nos para o futuro, e este é o objetivo do presente Projeto de Lei: o resgate e a
divulgacao de nossa histOria, da histOria de nossos bairros.

Em varios municipios, govemo e entidades pfiblicas e privadas vém
desenvolvendo projetos de resgate da historia das cidades e dos bairros. Citamos, por exemplo, os
projetos desenvolvidos pelo Instituto Pao de Avicar, denominados "Programa Pao de Acticar faz
histOria", implantados no bairro Vila Isabel, no Rio de Janeiro, e no Municrpio de Santos, Estado
de Sao Paulo, em que os alunos sac) estimulados a buscar o resgate cultural e histOrico de sua
cidade, de seu bairro. Com a conscientizacao de fazermos parte de uma histOria, sermos o
prolongamento de alguma coisa, cremos que havera urn maior respeito e preocupacao em manter
bem-cuidados os nossos bairros, bem como havera a divulgacào de nossa histOria para as futuras
geraciies.

Concluindo, corn o devido respeito, submetemos o presente Projeto
de Lei a elevada apreciacdo dos Nobres Vereadores que integram esta Casa Legislativa, na
certeza de que, apOs regular tramitacao, sera, a final, deliberado e aprovado na devida forma
regimental.
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A enciosamente,
tl

PROJETO DE LEI N ®  nli
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

OF. ML. N° 002/2009

Excelentissimo Senhor Presidente,

PROC N° 55 7
Diadema, 05 de marg. de 2009

A(S) COMISSAOCOES) DE.	

Venho por meio do presente submeter a apreciacào

da edilidade local a minuta de projeto de lei autorizativa que segue em anexo objetivando
obter a autorizacao exigida por meio do art. 17, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio

de Diadema, para celebracâo de convénio corn a Eletropaulo Metropolitana Eletricidade

de Sao Paulo S/A visando implementaoäo de programa de eficiancia energetica.

0 convénio sera feito a fundo perdido, que implica

ausancia de custos para a Municipalidade, ja que eles sera. ° integralmente suportados
pela Eletropaulo. Alem disso, tanto o diagnOstico da situagão corn base na qual serão
elaborados os projetos especificos, quanto os projetos propriamente ditos, dependerão

de expressa autorizacão da Prefeitura, circunstancias que tornam vantajoso o convenio

para a Municipalidade e, a nosso ver, em total conformidade corn o interesse pUblico.

Sendo o que nos cumpria neste momento,

aproveitamos a oportunidade para apresentar protestos de elevada consideracao.

MARIO WILS	 EALI

Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de

DIADEMA

par.e.,pinn Fri;

DESPACHO DO EXMO. SR . PRESIDENTE:../23X.:0-

.$ A:1 7. r-. Cn ..



Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N° 0/7 6P,009
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PROC. N°

PROJETO DE LEI N° 002, DE 05 MARCO DE 2009

AUTORIZA o Poder Executivo autorizado a celebrar

convenio para implantacào de projeto de eficiéncia

energetica	 corn	 a	 Eletropaulo	 Metropolitana

Eletricidade de Sê'o Paulo S/A

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema,	 Estado de São Paulo, no	 use de suas
atribuicties legais,

FAZ SABER que a Càrnara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convenio para implantace" o

de projeto de eficiência energetica corn a Eletropaulo Metropolitana Eletricidade

de Säo Paulo S/A, inscrita no CNPJ corn o n° 61.695.227/0001-93, conforme

minuta do termo de convenio que segue em anexo.

Art. 2° - A presente lei entrara em vigor na data de sua publicacäo, ficando

revogadas as disposivies ern contrerio.

DiadeM\a, 05 de	 o	 0

MARIO WIL bN PE	 REAL!
Pre eito Mi ipal

Registrado no	 Gabinete	 do
Prefeito,	 pelo	 Servigo	 de
Expediente (GP-411), e afixado
no Quadra de Editais, na mesma
data.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito 

CONVENIO DE IMPLANTACAO DE PROJETO DE
EFICIENCIA ENERGETICA QUE ENTRE SI CELEBRAM
ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE DE
SAO PAULO S.A. E 0 MUNIC1P10 DE DIADEMA.

Pelo presente instrumento, de urn lado, ELETROPAULO METROPOLITANA -
ELETRICIDADE DE SAO PAULO S.A., concessionaria de servicos alicos de distribuick
de energia eletrica, corn sede na Rua Lourenco Marques, 158, Edificio Brasiliana, Vila
Olimpia, Säo Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob n° 61.695.227/0001-93, neste ato representada
na forma de seu Estatuto Social (a "Eletropaulo"); e, de outro lado, Municipio de Diadema,
corn sede na Rua Almirante Barroso, 111, Vila Santa Dirce — Diadema- SP, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 46.523.247/0001-93, neste ato representado por seu Prefeito, MARIO
WILSON PEDREIRA REALI, CPF n o 030.583.648-06, Identidade n°. 4.290.004-9, expedida
pela SSP/SP, tern entre si justo e acordado o quanto segue.

Consideracees Preliminares:

Considerando que a Eletropaulo realize, anualmente, o seu Programa de Eficiencia
Energetica, conforme estabelece a Lei nU 9.991, de 24 de Julho de 2000, bem como seu
Contrato de Concessao de Distribuicão de Energia Eletrica n o 162/98 — ANEEL (o
"Programa");

Considerando que, entre as atividades previstas para o Programa, este a implementagäo de
Projetos de Eficiéncia Energetica em unidades consumidoras de grande, medio e pequeno
porte, envolvendo acees de combate ao desperdicio, eficiencia de equipamentos e otimizagão
de processos (o "Projeto");

Considerando que o Municipio de Diadema retThe as condiceies de enquadramento
constantes dos critêrios estabelecidos pelo Programa Anual de Eficiencia Energetica da
Eletropaulo, conforme legislack vigente aprovada pela Agéncia Nacional de Energia Elétrica
(ANEEL), e corn a implementagäo do Projeto, reduzira os seus gastos corn energia eletrica;

Considerando que o Municipio de Diadema é e pretende continuar sendo atendido pela
Eletropaulo, no que se refere ao fornecimento de energia, durante toda a vigencia do
presente Cony& io;

Considerando que o Municipio de Diadema, na execucao do Projeto, ire utilizar-se da
experiencia e da capacidade tecnica que a Eletropaulo e suas empresas subcontratadas
detern comprovadamente na area, bem como dos recursos que a Eletropaulo disp6e para
fazer face a esses tipos de projetos de eficiencia energetica;
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PREFEITURA DO MUNIC(PIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

Considerando que as Partes possuem interesses comuns em implementer o Projeto, corn o
objetivo de racionalizar o use de energia eletrica nas instalacOes do Municipio;

Resolvem celebrar o presente Convénio para Implantacéo de Projeto de Eficiéncia Energetica
(o "Convénio"), obedecidas as disposicOes da Lei Federal n° 8.666/93, que sere regido por
toda a legislack aplicevel e pelas cleusulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1	 Constitui objeto do presente Convanio o estabelecimento de condicOes para a
implantacäo das medidas para tornar mais eficiente o use de energia eletrica, nas
dependencies do Municipio de Diadema, «descrever as unidades ou localizacOes»,
conforme discriminado no Anexo I:

1.1.1 Fase Um - Elaboragão de DiagnOsticos do Projeto

a) Diagnestico

1.1.2 Fase Dois — Elaboragio, Implementacdo Gerenciamento do Projeto
Aquisiceo dos Equipamentos;
Implementack e Gerenciamento do Projeto;
Testes e Instalageo dos Equipamentos;
Aceite Final da Implementacéo do Projeto.

1.1.3 Fase Tres — Monitoramento das Economias
a) Apure* das Economias.

1.2 0 Municipio de Diadema, neste ato, autoriza a Eletropaulo a subcontratar terceiros,
devidamente habilitados e corn comprovada qualificacão tecnica, pare implementer o Projeto
e fornecer os equipamentos necesserios para a consecucäo deste Conv8nio
("Equipamentos"), nos termos do item 1.1 acima e anexos deste ConvOnio.

CLAUSULA SEGUNDA — DOS CUSTOS DO PROJETO (MODALIDADE FUNDO PERDIDO)

2.1 0 valor total da implementack do Projeto no embito deste ConvOnio, especificado na
Clausula Primeira acima, sere de R$ 2.655.000,00 (Dois Milhees, seiscentos e cinqiienta e
cinco mil reais.

2.2 0 valor acima sere desembolsado pela Eletropaulo, mediante o pagamento das Nota(s)-
Fiscal(is)/Fatura(s) emitida(s) pela(s) subcontratada(s) em nome do Municipio de Diadema
referente ao servico executado com o destaque do material aplicado, bem como os impostos
e contribuicOes retidos por sujeiceo passive por responsabilidade tributeria decorrente da
prestacão de servicos, sem onus para o Municipio de Diadema.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO

3.1 0 prazo do presente Convênio sera de 12 (doze) meses a contar da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado pelo periodo necessario a completa implementagao do
Projeto conforme a Clausula Primeira deste Convènio, mediante a celebracäo pelas Partes
de competente Termo de Aditamento.
CLAUSULA QUARTA — DAS FASES DE IMPLEMENTACAO

4.1 A Fase Urn do Projeto compreende a elaboracäo de DiagnOsticos do Projeto, a qual
devera, necessariamente, envolver o seguinte:

4.1.1 DiagnOstico Enerqatico — etapa por meio da qual serão levantadas todas as
oportunidades de eficiência energetica do Municipio de Diadema, descrevendo para cada
uma a medida a ser implantada, o investimento necessario, a economia prevista e o
cronograma de execucao;

4.1.2 Aprovacäo pelo Cliente — analise e aprovacäo pelo Municipio de Diadema das
medidas propostas e cronograma de implantacOo;

4.2 A Fase Dois do Projeto compreende a Elaboragâo e Implementack do Projeto, a qual
devera, necessariamente, envolver o seguinte:

4.2.1 Projeto - elaborack dos projetos especificos e definigão de especificacOes tacnicas de
Equipamentos a serem fornecidos no ambito deste Convenio, considerando as
recomendacOes e restricOes fornecidas pelo Municipio de Diadema;

4.2.2 Aprovacao do Proieto — analise e aprovacao pelo Municipio de Diadema dos projetos
e especificagOes tacnicas elaboradas;

4.2.3 Compra de Equipamentos — Compra, pela Eletropaulo e/ou pelas suas
subcontratadas, dos Equipamentos e demais acess6rios necessarios, cujas especificacges
tenham sido aprovadas conjuntamente corn o Municipio de Diadema, devendo os mesmos
serem entregues nas instalagOes do Municipio de Diadema;

4.2.4 Implementack e Gerenciamento do Proieto - implementagäo e gerenciamento das
medidas propostas, corn base em planejamento desenvolvido ern conjunto entre as Partes;

4.2.5 Testes e Funcionamento - realizagao dos testes necessarios, colocacao em
funcionamento dos Equipamentos em conjunto corn os fabricantes e subcontratado, e
aceitacäo das instalacOes pelo Municipio de Diadema;

4.2.6 Aprovacäo da performance - apOs efetivados todos os testes necessarios
comprovack da performance prevista no Projeto, o Municipio de Diadema devera aprovar o
funcionamento adequado dos Equipamentos.

4.3 A Fase Tits do Projeto compreende o Monitoramento das Economias decorrentes da
implementack do Projeto, a qual devera, necessariamente, envolver o seguinte:
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

4.3.1 Apuracao das Economias — monitoramento a ser realizado apOs a efetivagao da
implementagão do Projeto, de acordo corn Anexo II, apurando as economias obtidas;

4.4 Se, por motivos claramente imputaveis ao Municipio de Diadema ou de caso fortuito e
forga maior, houver atraso no fornecimento das informagties solicitadas pela Eletropaulo ou,
por restrigOes tècnicas tambarn claramente imputáveis ao Municipio de Diadema ou de caso
fortuito e forga maior, tais como alteragao de paradas programadas, alteragäo dos horarios
dos turnos de funcionamento ou outras raz5es que levem a atrasos no cronograma de
execugäo das fases do Projeto acima descritas e as medidas de eficiencia energetica nao
puderem ser implementadas nas datas previstas neste Convènio e em seus anexos, tais
atrasos serao somados aos prazos acima descritos.

CLAUSULA QUINTA — DA MUDANCA DE PREMISSAS E PARAMETROS

5.1 0 Cliente devera informar a Eletropaulo eventuais alteracties nas condigOes
operacionais das instalagOes que venham a divergir das premissas identificadas e
relacionadas no DiagnOstico Energetico, que possam acarretar na modificagao dos resultados
de economias de energia calculadas no 'ambito deste Convénio.

5.1.1 Seräo consideradas mudangas da condigao de referência toda e qualquer modificagao
nas InstalagOes utilizadas como base para a determinagao das economias a serem obtidas,
seja ela estrutural, operacional ou de outra natureza, que venha causar aumento ou
diminuicao do consumo ou do custo da energia.

CLAUSULA SEXTA — DA COLABORACAO DOS PARTICIPES

6.1 Da colaboragao da Eletropaulo e/ou suas subcontratadas:

Empregar mao-de-obra especializada e necessaria para a execugäo do objeto ora
contratado;

Fornecer a cada profissional habilitado, todo o ferramental e material necessario para a
realizagäo do objeto ora contratado;

Executar o objeto deste Convdnio, dentro da boa tecnica e dos melhores padrees em
trabalhos desse género e vulto;

Cumprir, durante a execugäo do objeto deste Convdnio, todas as leis e posturas
federais, estaduais e municipals, bem como todas as resolugties vigentes;

e)	 Nä() se intitular ou se anunciar como agente ou representante do Municipio de
Diadema, nem de qualquer forma agir nesse sentido ou fazer corn que terceiros possam
considerar sua equipe como tal;

PMD -01001



I Fla
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito	 _----

Fornecer ao Municipio de Diadema, previamente ao inicio da implementacäo do
Projeto objeto deste Convênio, relacäo contendo o nome dos funcionarios, prepostos e/ou
subcontratados autorizados a implementar o Projeto nas dependéncias do Municipio de
Diadema, bem como suas atualizagOes de acordo corn eventuais inclusoes e/ou exclusOes; e

Cumprir os prazos acordados no cronograma fisico relativos ao objeto deste
Convênio.

6.2	 Da colaboragäo do Municipio de Diadema:

Disponibilizar os seus recursos internos aos funcionarios, prepostos, contratados
e/ou subcontratados da Eletropaulo, a fm de assegurar as implementacOes ora contratadas;

Fornecer, nos prazos acordados no cronograma fisico, todos os dados e elementos
tacnicos de sua responsabilidade, solicitados pela Eletropaulo, necessarios a execugäo do
objeto deste Convdnio;

Analisar os Projetos num prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, a partir da
entrega pela Eletropaulo, para fins de implantack dos mesmos ern conformidade corn o
cronograma estabelecido pelas Partes;

Permitir a entrada, nas dependéncias onde sera() realizados os trabalhos, de
ferramentas, equipamentos e pessoas indicadas e credenciadas pela Eletropaulo;

Transmitir a Eletropaulo, por escrito, todas as determinacees, instrucOes sobre
modificacOes aprovadas e alteracees de prazos;

Promover, corn a Eletropaulo, a verificacäo da implementacäo do Projeto objeto
deste Convênio;

Manter os niveis de eficiéncia dos sistemas implementados de acordo corn os
parametros definidos ao final da implementack;

Disponibilizar espaco prOximo aos locals de implementagao do Projeto objeto deste
Convénio para que a Eletropaulo possa acomodar as ferramentas e materiais referentes aos
mesmos;

Receber em conjunto corn a Eletropaulo e/ou suas subcontratadas 	 os
Equipamentos que sato entregues pelos fabricantes e/ou subcontratados em suas
instalagOes;

Providenciar locomocao e transporte de materiais e equipamentos internamente
pelas instalagc5es onde sera implementado o Projeto objeto deste Convénio; e

k)	 Responsabilizar-se pela remogäo e destinagäo final dos equipamentos que vierem a
ser substituidos em consonância corn as regras do CONAMA (Conselho Nacional do Meio
Ambiente), suportando todo e qualquer gasto incorrido nesta operagao.;
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6.3	 Havendo o descumprimento, pelo Municipio de Diadema, das obrigacOes e
responsabilidades decorrentes do presente Convênio e seus anexos, que acarretem atrasos
e/ou modifiquem a estrutura financeira do Convenio, independentemente de assinatura de
aditamentos, os prazos e valores estabelecidos neste Convénio serao alterados, na
quantidade e proporcão do onus causado pela infracao.

CLAUSULA SETIMA — DA LIMITACAO DE RESPONSABILIDADE

7.1 Independente de qualquer disposicao contida neste ConvOnio, nenhuma das Partes, ou
suas respectivas afiliadas, diretores, acionistas, gerentes ou empregados, sera responsevel
perante a outra Parte, suas afiliadas, diretores, acionistas, gerentes ou empregados, por
danos indiretos de qualquer natureza, incluindo, mas nao se limitando a (i) lucros e rendas
cessantes ou esperados, (V) perda de receita da outra Parte ou de terceiros, e (iii) perdas e
danos incorridos por uma das Partes ou terceiros resultante de descumprimento, pela outra
Parte, de qualquer dispositivo deste Convênio, por motivos fora do controle da Parte
causadora de tal dano, tais com p caso fortuito ou force major. A responsabilidade das Partes
por perdas e danos em decorrancia da execuceo deste Convenio fica limitada aos danos
diretos e ate o valor deste Convënio, consoante o COdigo Civil Brasileiro e legislack
aplicavel, excluidos os danos indiretos e lucros cessantes.

CLAUSULA OITAVA — DA FOKA MAIOR

	8.1	 Nenhuma das Partes deste Convénio podera ser responsabilizada pelo
inadimplemento das obrigacees assumidas neste Convênio ou pelas perdas e danos
causados pelo descumprimento ou pela mora na execuceo deste instrumento se tal
inadimplemento, descumprimento ou mora resultar de fatos que estejam fora do controle da
Parte afetada. Nao se podera exigir que qualquer uma das Partes deste Convenio faca
qualquer concessao ou supra qualquer demanda ou pedido no sentido de dar fim a qualquer
greve ou outro ato realizado por empregados.

	

8.2	 Uma Parte somente podera alegar a ocorrancia de um evento de force major se tiver
comunicado tal ocorréncia por escrito a outra Parte e se fizer um esforco continuo e de boa-fe
para djminujr ou evitar os efejtos do evento de force major sobre a outra parte. Sem prejuizo
de qualquer outra disposigäo deste Convénio, a Parte que alegar a ocorrência de um evento
de force major responders pelo inadimplemento, descumprimento ou mora na execugão de
suas obrigacOes se tal inadimplemento, descumprimento ou mora tiver sjdo causado por sua
culpa.

CLAUSULA NONA — DA RESCISA0

	9.1	 0 presente Convenio podera ser rescindido, sem onus, por qualquer das Partes, nas
ocorräncias de casos fortuitos ou eventos de force maior, que afetem djreta ou indiretamente
o cumprimento do presente Convènio, ficando as Partes livres do pagamento de qualquer
indenizacao.
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9.2 Deixando quaisquer das Partes de cumprir as condicOes estabelecidas neste Convdnio e
seus documentos anexos, e nao sanar no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento
de notificageo por escrito da outra Parte, podere a Parte prejudicada pelo inadimplemento, se
o quiser, rescindir antecipadamente o Convénio, sem qualquer penalidade, caso em que se
aplicareo a parte inadimplente as penalidades previstas neste Convdnio, independentemente
de qualquer aviso ou notificaceo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo de ver-se ressarcida
pelas perdas e danos que vier a sofrer.

9.3 A Eletropaulo podere, a qualquer tempo e independentemente de qualquer indenizaceo,
rescindir este Convinio em caso de insolvéncia notOria da Municipio de Diadema.

9.4 A Parte que der motivo a resciseo deste Convdnio, por infraceo de quaisquer de suas
cleusulas, ficare sujeita a multa neo-compensatOria de 10% (dez por cento) sobre o valor total
do Convénio, especificado no item 2.1, da Clausula Segunda acima, sem prejuizo de a parte
prejudicada ver-se ressarcida e/ou compensada pelas perdas e danos que vier a sofrer.

9.5 No caso de desistencia unilateral por parte do Municipio de Diadema, durante a vigência
do Convenio, ficara ele sujeito as seguintes penalidades:

9.5.1 Caso a resiliceo ocorra durante a Fase Dois deste Convdnio, o Municipio de Diadema
pagare, no prazo de 30 (trinta) dias da oficializacao, o valor despendido pela Eletropaulo ate
a data de comunicageo da interrupcao, acrescido dos montantes ja empenhados em compras
e contratacees pertinentes.

9.5.2 Caso a resiligeo se de apOs a Fase Dois deste ConvOnio, o Municipio de Diadema
pagare de uma so vez, no prazo maxim° de 30 (trinta) dias da oficializaceo da resiligeo, todo o
saldo faltante, ou seja, o valor total previsto no item 2.1, da Clausula Segunda, corrigido pelo
IGP-M "pro rata die", da data da assinatura deste instrumento, ate o dia anterior ao do
pagamento da resiligeo.

9.6 No caso deste Convénio ter seu prazo de vigéncia expirado ou de ser rescindido por
qualquer das Partes, independentemente do motivo, as declaragees, garantias, estipulacOes
e obrigacOes assumidas pelas Partes por meio deste Convënio, cessareo automaticamente,
devendo cada uma das Partes devolver, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, todos os
documentos, materiais, relatOrios e correspondencias que estiverem em seu poder com
relacäo aos assuntos encerrados e em andamento e que nä() sejam de sua propriedade.

CLAUSULA DECIMA — DOS EQUIPAMENTOS

10.1 Os Equipamentos necesserios a execugeo do objeto do presente Convgnio,
especificados no Anexo I, sere° adquiridos pela Eletropaulo e /ou sua subcontratada,
diretamente dos respectivos fabricantes e/ou fornecedores subcontratados.
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10.1.1 Face o disposto no item 10.1 acima, o Municipio de Diadema passa a ser o
proprietario dos Equipamentos apes a emissäo da nota fiscal mencionada no item 2.2 acima,
e devera utilize-los, mant6-los e conserve-los, por sua conta e risco exclusivos, visando
atender os objetivos deste Conv8nio.

10.1.2 A Eletropaulo devera, por meio dos seus fabricantes e/ou fornecedores
subcontratados, entregar e instalar os Equipamentos, respeitando os prazos estabelecidos
neste Convenio.

10.2 Fica cello e ajustado pelas Partes que a manutengäo e conservagão dos Equipamentos
a que elude o subitem 10,1.1 acima sao de responsabilidade exclusives do Cliente, uma vez
que proprietario dos mesmos, estando este ciente de que o não cumprimento do disposto
neste item podera comprometer os resultados esperados.

10.3 Os certificados de garantia emitidos pelos respectivos fabricantes e/ou fornecedores
subcontratados dos materiais fornecidos no ambito do Projeto, serao emitidos e extensiveis
exclusivamente ao Municipio de Diadema.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS DECLARACCIES E GARANTIAS

11.1 A celebrack deste Convénio e a realizagäo das operagifies nele contempladas foram
devidas e validamente autorizadas por todos os atos necesstrios expedidos pelas
autoridades competentes; (i) de que o Municipio de Diadema tern pleno direito, autoridade e
capacidade juridica e financeira para assumir as obrigagOes previstas neste Convénio; (ii)
que o presente Convônio constitui uma obrigagão valida do Municipio de Diadema, oponivel
contra ela, de acordo corn os seus respectivos termos; e (iii) que a assinatura pelo Municipio
de Diadema do presente Convenio, a execugäo das operagbes nele previstas e o
cumprimento pelo Municipio de Diadema de suas respectivas obrigagees, por forge do
presente Convênio, nä° conflita ou resulta em violagäo de qualquer disposigäo de:

qualquer acordo, contrato, ou qualquer outro ajuste do qual o Municipio de Diadema
parte; integrante;
qualquer sentence ou ordem de qualquer tribunal ou Orgão governamental aplicavel ao
Municipio de Diadema;

(c) qualquer lei (inclusive a Lei de Responsabilidade Fiscal), disposiga- o, decreto, regra ou
regulamento, de qualquer jurisdigäo, aplicavel ao Municipio de Diadema.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS DISPOSIOES GERAIS

12.1 Todas as informagOes tOcnicas e medidas interventivas originadas de trabalhos de
engenharia da Eletropaulo e/ou de terceiros subcontratados, serao consideradas de sua
propriedade intelectual, ate que se cumpra o presente Convénio, nä° podendo ser utilizadas
pelo Municipio de Diadema de nenhuma outra forma que não as previstas neste Convénio,
isto e, como intervengOes a serem implantadas pela Eletropaulo.
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111.1 A utilizagao indevida da propriedade intelectual da Eletropaulo pelo Municipio de
Diadema, o sujeitare as penalidades e indenizagOes previstas em lei, bem como a multa no
valor equivalente a 10% (dez por cento) do valor descrito no item 2.1, da Clausula Segunda
deste Convénio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EFICACIA

13.1 As Partes declaram conhecer e concordar que todas as medidas de eficiéncia
relacionada na Clausula Primeira deste Convénio serao implementadas em consonancia corn
a legislagao pertinente em vigor da ANEEL.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA comuNicagAo

14.1 Toda comunicagao entre a Eletropaulo e o Municipio de Diadema, relativa a este
ConvOnio, devera ser efetivada por escrito, mediante protocolo, como segue:

A ELETROPAULO METROPOLITANA - ELETRICIDADE DE SAO PAULO S.A.,
Gestor(a): «nome»
«enderego»
Telefone: «telefone»

0 Municipio de Diadema
Contato: «nome»
«enderego»
Telefone: «telefone»

14.2 As Partes comprometem-se, igualmente, a informar a outra parte, com antecedancia de
05 (cinco) dias, qualquer alteragao de seu enderego e/ou de seu representante designado
para gerenciar o presente Convënio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA CONFIDENCIALIDADE

15.1 As Partes, durante o prazo de vigéncia do presente Convênio, se responsabilizam por
todas as informagees e/ou documentos fornecidos ou revelados por uma Parte a outra Parte
ou que venham a ser do conhecimento de qualquer das Partes em virtude do presente
Convénio, as quais serao tratadas pelas Partes, por suas empresas controladoras, diretas ou
indiretas, suas sociedades controladas ou coligadas, seus sOcios, administradores, prepostos,
funcionarios, empregados e/ou quaisquer outras pessoas sob sua responsabilidade direta ou
indireta, como informagOes estritamente confidenciais, nao devendo tais informagOes serem
usadas ou reveladas a qualquer argao ou pessoa, exceto se essa divulgagäo vier a ser
autorizada por escrito pela parte que divulgou ou exigida por lei ou determinagão judicial,
obrigando-se a Parte receptora a devolver as informagties e/ou documentos fornecidos
imediatamente a Parte que divulgou, por ocasiao do tarmino e/ou rescisao deste Convènio.

PMD - 01.001



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito 

15.2 0 descumprimento do quanto previsto na Clausula 15.1. supra facultara a parte
prejudicada dar o presente Convènio por rescindido de pleno direito, independentemente de
previa comunicagao, em conformidade corn a Clausula 9.2. supra.

15.3 Nao sera considerado descumprimento do quanto previsto na Clausula 15.1. supra, no
caso das informacbes do Projeto, objeto deste Convènio, serem de dominio *Um.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICDES FINAIS

16.1 A Eletropaulo podera, contratar terceiros, devidamente habilitados e corn comprovada
qualificagäo tecnica, para a implementagao do Projeto ora contratado.

16.2 Fica vedada a qualquer das Partes a cessão total ou parcial dos direitos e obrigagOes
decorrentes deste Convènio, incluindo, mas não se limitando, dos creditos deste decorrentes,
sem a previa e escrita autorizagao da outra Parte.

16.3 A omissao ou a demora, por qualquer uma das Partes, em exercer qualquer direito aqui
previsto nao sera tida como renÜncia ao mesmo, nem podera o exercicio isolado ou parcial de
qualquer direito aqui previsto impossibilitar qualquer exercicio futuro ou mais amplo de tal
direito ou de qualquer outro direito. Os remedios aqui previstos sao cumulativos e não
excluem quaisquer remedios conferidos por lei.

16.4 Este Convénio somente podera ser modificado ou alterado mediante acordo por escrito,
firmado entre as Partes.

16.5 0 presente Convenio é firmado em carater irrevogavel e irretratavel pelas Partes,
obrigando seus herdeiros e sucessores a qualquer titulo. Na hip6tese de qualquer das Partes
deixar de cumprir suas obrigagOes aqui previstas, a outra Parte podera exigir o seu
adimplemento especifico, valendo o presente ConvOnio como titulo executivo extrajudicial.

16.6 Este Convênio substitui todos os entendimentos anteriores entre as Partes, orals ou
escritos, no tocante as materias aqui versadas, superando-os, declarando as Partes, ainda,
que o presente é a traducao exata e fiel de suas vontades e de tudo quanto foi entre elas
avenged°.

16.7 Qualquer disposicao deste Convénio que seja declarada proibida, invalida ou
inexeqUivel, ern nenhuma hipótese invalidare ou afetara o Convdnio como um todo ou as
demais disposicOes contratuais. No caso de qualquer uma das clausulas do presente
Convénio ser declarada proibida, invalida ou inexeqUivel, as Partes comprometem-se a
negociar, em boa-fe, a substituigeo desta por outra que seja valida e eficaz.
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16.8 Os anexos abaixo identificados, devidamente rubricados pelas Partes, integram este
Convènio como se aqui estivessem transcritos:

Anexo I — Proposta;
Anexo H — Plano de Monitoramento

16.8.1.	 Na eventual colidencia entre as disposigaes constantes nos Anexos
especificados acima e os dispositivos constantes no presente Convénio, prevalecera os
termos do presente Convenio e/ou seus aditamentos.

16.9 As Partes envidarão seus melhores esforcos para liquidar corn boa fé e em atendimento
a seu rmituo	 interesse, quaisquer litigios, divergéncias ou reivindicacbes resultantes ou
relativas a este Convenio ou a sua inadimplancia e, na eventualidade de nab ser encontrada
solucao satisfat6ria as Partes, estas, desde )6, elegem o foro da Comarca de Sao Paulo para
dirimir a pendéncia, renunciando expressamente a qualquer outro, por mais privilegiado que
seja.

E, por estarem assim justas e contratadas, firmam as partes o presente Convenio, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, para um so efeito, na presenca das testemunhas abaixo
assinadas.

CIDADE, DATA

Pela ELETROPAULO METROPOLITANA ELETRICIDADE DE SAO PAULO S.A.

«Representante»	 «Representante»
«Cargo_Repres» 	 «Cargo_Repres»

Pelo Municipio de Diadema

MARIO WILSON PEDREIRA REALI
Prefeito Municipal

Testemunhas:
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PROPOSTA COMERCIAL

ANEXO I ( do CONTRATO)

1. OBJETIVO

Implementagäo de aches de modernizagao e eficiancia dos sistemas de iluminacao de Predios Riblicos do Municipio de

Diadema conforme relagao abaixo, combatendo o desperdicio de energia eletrica atraves de atualizack tecnolegica.

LOCALIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

ENTIDADE
Creche Irma Dulce - Pq. Real
Creche Jardim Inamar
Creche Jd. Arco Iris
Creche Jd. Paineiras
Creche Jd. Sapopema
Creche Maravilha
Creche Serraria
SECEL
EM Anita Malfati/ Emei do Centro
EM Eldorado
EM Ascendina M. M. Pio (ETE)
EM Aurelio B. Hollanda
EM Carlos D. Andrade
EM Cecilia Meirelles
CATS Inclusao Social
EM Chico Mendes
EM Devanir J. Carvalho
EM Dr. H. M. Mendonga
EM Olga Benerio
EM Evandro C. Esquivel
EM Henrique Filho
EM Hercilia A. S. Ribeiro
EM Jardim Inamar
EM Jardim Marilens
EM Jardim Portinari
EM Jardim União
EM Jd. Campanario
EM Jose da Silva Filho
EM José Rodrigues Pinto
EM Luiz Gonzaga
EM Manoel Fiel Filho
EM Marieta F. Martins
EM Mario Quintana
EM Monteiro Lobato
EM Novo Eldorado
EM Novo Eldorado

ENDERECO
Rua Armelina A. F. Coutinho, 320
Rua Vegas, 206
Rua Paganini, 105
Av. Tiete, 295
Rua Pau Brasil, 124
Rua Grace Aranha, 224
Rua Dna Divina P. Chaves, 45
Rua Guaricica, 45
Rua Ari Barroso, 290
Rua Manoel Motta, 20
Av. Lico Maia, 755
Rua Men de Sa, 206
Rua Antonio C. Barros, 87
Rua Mal. Deodoro, 46
Rua Santa Rita de Cassia, 95
Rua Pau Brasil, 125
Rua Pe. Antonio Thomaz, 75
Rua Maria Helena, 331
Rua Sao Genaro, 149
Rua ProcOpio Ferreira, 17
Rua Havana, 125
Rua Bituva, 40
Rua Vegas, 198
Rua Lins de Vasconcelos, 320
Rua Candid° Portinari, 7
Rua Linda 114
Rua Abatroz, 237
Rua Barao Uruguaiana, 31
Rua Sebastiao F. Tourinho, 60
Rua Javari, 674
Rua India, 55
Rua Barretos, 77
Rua Marcos Azevedo, 300
Rua Jose R. Teixeira, 213
Est.Pedreira Alverenga,2426 Adm
Est.Pedreira Alverenga,2426 Sala()
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EM Novo Eldorado
EM Novo Eldorado
EM Novo Eldorado
EM Novo Eldorado
EM Paulo Freire /Jd. Rosinha
EM Perseu Abramo
Quadra Poliesportiva
EM Profa. Elza Freire
EM Santa Luzia
EM Santa Rita
EM Santa Terezinha
EM Santo Dias da Silva
EM Sao Vicente
EM Senador TeotOnio Vilela
EM Serraria
EM Vila Elide
EM Vila Paulina I Florestan
EM Vinicius de Morais
Zeladoria da Escola
Estacionamento 2 (SECEL)
Centro Referencia de Idoso
Centro Comunitario Paineiras
Centro PUblico des NacOes
Conforja (EJA)
Coodenack - MOVA
Coodenagao - MOVA
Coodenacão - MOVA
Coodenacão - MOVA
Coodenacao - MOVA
Coodenacão - MOVA

Est.Pedreira Alverenga,2426 SL 01
Est.Pedreira Alverenga 2426 SL 02
Est.Pedreira Alverenga,2426 SL 03
Est.Pedreira Alverenga,2426 SL 04
Rua Viso. De Ouro Preto, 257
Rua Aires da Cunha, 59
Rua Karl Huller,20
Rua Emilio Ribas, 30
Rua Martins Fontes, 144
Av. Dorn Joao Vi, 926
Rua Burity, s/n
Rua 26 de Abril, 301
Rua Sao Paulo, 06
Rua Barao de Iguape, 384
Rua dos Botocudos, 355
Rua Tern. Oscar Nunes, 20
Av. Afranio Peixoto, 599
Rua Andre V. Negreiros, 32
Rua Sao Joaquim, 221
Rua Barao de Paranapiacaba 51
R. Bark de Iguape, 140
R. Javari, 647
Rua Panamericana,510
R. Santo Inecio,90
Rua Sete de Setembro,400 SI.1
Rua Sete de Setembro,400 SI.2
Rua Sete de Setembro,400 SI.3
Rua Sete de Setembro,400 SI.4
Rua Sete de Setembro,400 SI.5
Rua Sete de Setembro,400 ADM

LOCALIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNIDADES BASICAS DE SAUDE

UBS ABC Rua das Macieiras, 124

UBS CANHEMA Rua 22 de Abril, 113

UBS CASA GRANDE Rua Men de Sa, 280

UBS CENTRO Av. Sao Jose, 472

UBS CHE GUEVARA Rua Odete Amaral de Oliveira, 129

UBS ELDORADO Av. N. Sra. dos Navegantes, 288

UBS INAMAR Rua Vega, 122

UBS MARIA TEREZA Rua Iguacii, 165

UBS NACOES Rua Italia, 249

UBS NOGUEIRA Rua Sebastiäo F. Tourinho, 285
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UBS NOVA CONCIUSTA Av. Presidente Juscelino, 759

UBS PAINEIRAS Rua Javari, 635

UBS PAULINA Av. Afranio Peixoto, 351/353

UBS PIRAPORINHA Praga Rui Barbosa, 27

UBS PROMISSAO Rua Prudente de Moraes, 300

UBS REID Rua Serra do Maracuje, 49

UBS RUYCE Av. Eldorado, 885

UBS SAO JOSE Rua Barao de Iguape, 98

19. UBS SERRARIA Av. Lico Maia, 803

ESCOPO DE sERvigo PROPOSTO

A iluminaceo das instalacOes dos predios contemplam basicamente sistemas de iluminagão do tipo fluorescente corn reator

eletromagnetico e lampadas mistas.

Com o objetivo de verificar o potencial de implementacao, foi realizado pre-diagnestico nos predios indicados por empresas
especializadas convidadas pela AES Eletropaulo, as quais tiveram suas propostas tecnicas avaliadas e aprovadas por
representante da Prefeitura do Municipio de Diadema nos quais foram identificadas as seguintes perspectives:

Reduce° de Demanda: 521 kW
Reduce° de Consumo: 2765 MWh/ano

Este projeto de atualizacao tecnologica se resume em substituir ou adequar os sistemas existentes, por novos compostos
de lempadas fluorescentes eficientes compactas e lämpadas de descarga.

Os reatores convencionais sera° substituidos por reatores eletrOnicos de alta eficiencia e as luminaries sere° readequadas
ou serao substituidos por luminaries espelhadas de alto rendimento dependendo de avaliaceo a ser feita no diagnestico.

Serao desenvolvidas as seguintes atividades:

Contratageo dos servigos de me° de obra direta para a implementaceo.
Elaboracao do diagnestico energetic° da instalacao.
Projeto e EspecificagOes tecnicas.
Aquisigeo dos equipamentos pela empresa contratada pela AES Eletropaulo.
Remo* dos equipamentos existentes e instalagao dos novos equipamentos.
Gerenciamento.
Monitoramento e Verificacao dos Resultados.

DOS RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados apresentados a seguir foram embasados em Pre Diagnosticos ja realizados. Estes resultados deverao ser
revisados quando da elaboracao do Diagnestico Energetico.

0 Plano de Monitoramento e Verificacao dos Resultados ocorrere durante o periodo de 1 (urn) mês apes a execucao do
projeto, no qual sere monitored° todo seu desempenho energetic° e financeiro, disponibilizando as informagees necessaries
para validaceo tbcnica e econemica do projeto.

PMD - 01.001
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Gabinete do Prefeito 

3.1. ENERGIA ECONOMIZADA

A energia economizada estimada pelo Pre diagnestico, e de 2765 MWh/ano e devere ser revisada apes a elaboracão do
Diagn6stico Energetico.

3.2. DEMANDA RETIRADA

A demanda de potencia, estimada pelo pre-diagnostico, a ser retirada é de 521 kW e devere ser revisada apes a elaboracao
do Diagnestico Energetic°.

PRECOS

0 investimento estimado para implantack das medidas propostas 6 de R$ 2.655.000,00 (Dois milhoes, seiscentos e
cincylenta e cinco mil reais).

Dentro da aplicagao do Programa de Eficiencia Energetica que a AES Eletropaulo desenvolve junto aos seus clientes e corn
o objetivo de apresentar sempre servicos de melhor qualidade a AES Eletropaulo se dispee a realizar o seguinte
procedimento:

Viabilizar todo o investimento necessario e devidamente aprovado no sentido de implanter as medidas de eficiencia
energetica aqui propostas, sem onus para a Prefeitura do Municipio de Diadema.

RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO

Permitir e facilitar o acesso dos nossos funcionerios/contratados as suas instalaceies;
Fornecer pontos de energia eletrica para execucao dos servicos;
Fornecer desenhos e esquemas atuais da instalacao;
Permitir o monitoramento e verificacao dos resultados dentro do prazo proposto;
Fornecer local para guarda de equipamentos e materials;
Fornecer meios infernos de transporte dos equipamentos;
Permitir a execucao dos servicos conforme cronograma a ser apresentado na fase de diagnestico.

RESPONSABILIDADES DA AES ELETROPAULO

A AES Eletropaulo contratara a empress especiafizada previamente avaliada por representantes da Prefeitura do Municipio
de Diadema pars a execucao das atividades propostas e em conjunto com a AES Eletropaulo sera responsevel por:

Fornecer toda a mao de obra necesseria pars execucao dos servicos conforme proposto;
Fornecimento de EPI's EPC's necessarios pars execucao dos servic,os;
Fornecimento de ferramentas e equipamentos de testes;
Elaboragao e emissao dos relaterios tecnicos de monitoramento e verificacao do desempenho das instalacees;
Atender aos requisitos de qualidade do contratante, zelando pela integridade dos clientes e funcionarios de seu Municipio;
Garantir o perfeito funcionamento dos equipamentos instalados.
Atendimento a proposta tecnica previamente aprovada.

PRAZO DE EXECUO0

0 prazo completo pars realizack de todos os servicos nao podera ultrapassar o (nes de fevereiro de 2010.

PMD - 01.001
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Gabinete do Prefeito 

PLANO DE MONITORAMENTO E VERIFICACAO DE RESULTADOS

Anexo II (do Contrato)

Cliente: Prefeitura do Municipio de Diadema.

0 processo de verificageo e monitoramento de resultados sere detalhado na fase de diagn6stico prevista no projeto.
Basicamente as atividades de monitoramento compreenderk os seguintes paremetros, antes e depois da implantacäo do
projeto:

Antes

Condigbes de operacao dos sistemas de iluminageo;
MedicOes das grandezas eletricas (amostrais);
Identificageo do tipo e quantidade de equipamentos;
Identificaceo do periodo de utilizagao (h) dos equipamentos;
Mediceo dos niveis de iluminacao;

Depois

Condiobes de operagéo dos sistemas de iluminageo;
MedicOes das grandezas eletricas (amostrais);
Identificageo do tipo e quantidade de equipamentos;
Identificaceo do periodo de utilizagao (h) dos equipamentos;
Medicäo dos niveis de iluminageo;
Acompanhamento do consumo e demanda de energia eletrica dos equipamentos por urn periodo de 1 (mes) mes:

A economia efetiva sera calculada pela diferenga entre o consumo e demanda verificado imediatamente anterior a
implantageo do projeto e o consumo e demandas mêdios obtidos no mes de monitoramento dos equipamentos.

PMD - 01.001
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PARECER DA COMISSit0 PERMANENTE DE JUSTICA E REDACÃO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 011/09 (N° 002/09, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 155/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar convenio para implantacao de
projeto de eficiéncia energetica corn a Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de Sao Paulo
S/A, a partir de acOes de combate ao desperdicio, eficiencia de equipamentos e otimizacao
de processos.

0 Municipio de Diadema autorizard a Eletropaulo, as custas
desta Ultima, a subcontratar terceiros, devidamente habilitados e corn comprovada
qualificacao tacnica, para implementar o Projeto e fornecer os equipamentos necessarios
para a consecucao deste convenio. Para tanto, a Eletropaulo despenderd valores
equivalentes a R$ 2.655.000,00.

A Eletropaulo devera efetuar a compra e a instalacao dos
equipamentos necessarios, os quais passarao a ser de propriedade do Municipio,
responsavel por sua manutencao e conservacao.

Ern sua Mensagem Legislativa, o Autor afirma que "tanto o
diagnOstico da situacao, corn base na qual sera° elaborados os projetos especificos, quanto
os projetos propriamente ditos, dependerao de expressa autorizacao da Prefeitura,
circunstancias que tornam vantajoso o convenio para a Municipalidade e, a nosso ver, em
total conformidade corn o interesse pUblico".

0 artigo 17, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe a Camara, corn a sancao do Prefeito, dispor sobre as matarias
de competéncia do Municipio, cabendo-Ihe, dentre outras atribuicOes, autorizar conve'nios
com entidades pUblicas ou particulares.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissao que a
presente propositura devera ser encaminhada a Plenerio, para apreciacao, em raid() de sua
constitucionalidade.

/Diade a, 11 2, mazy s de 2.0 P .
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CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N° 011/2009

PROCESSO N° 155/2009

ASSUNTO: AUTORIZA 0 PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO
PARA EVIPLANTACAO DE PROJETO DE EFICIENCIA ENERGETICA COM A
ELETROPAULO.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

RELATOR: VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES, PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE F1NANCAS E ORCAMENTO, POR AVOCACAO.

Via Oficio ML. N° 002/2009, protocolizado nesta Casa de Leis no dia
09 de mare° ultimo, o Chefe do Executivo Municipal submete a apreciacdo do Egrógio
Pierian° desta Casa, Projeto de Lei que dispOe sobre autorizacdo pan o Poder Executivo
celebrar convénio para implantacao de projeto de eficiéncia energaica corn a Eletropaulo
Metropolitana Eletricidade de S. Paulo S.A.

Acompanha o presente projeto de lei, minuta do convénio a ser
firmado.

Este 6,em apertada sintese, o RELATORIO.

PARECER

Visa o projeto de lei ern exame, obter desta Casa, autorizacdo para
que o Poder Executivo possa celebrar convénio com a Eletropaulo Metropolitana
Eletricidade de S. Paulo S.A., para o estabelecimento de condicOes tendentes
implantacào das medidas necessarias para tornar mais eficiente o use de energia elOtrica nas
dependências do Municipio de Diadema.

0 Programa de eficiéncia energática é composto de tit fases, a
saber: diagnOstico; elaboracdo; implementacào e gerenciamento do Projeto
monitoramento das economias

0 projeto de implantaedo tem o custo total de R$ 2.655.000,00, que
sera desembolsado exclusivamente pela Eletropaulo, de sorte que nab havers nenhum custo
para a municipalidade, eis que o convénio sera feito a fundo perdido.



Sala das Comiss'Oes, 12 mare9 e 2009.

Ver. L
elator

CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
Estado de São Paulo

0 prazo do convenio a ser firmado sera de doze meses a contar da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado pelo periodo necesserio a complete
implantaedo do Projeto.

A colaboraedo da Eletropaulo e de suas eventuais subcontratadas
este.° previstas na clausula sexta, destacando-se entre elas a de empregar mao de obra
especializada para a execuedo do objeto do convenio, executando-o dentro da boa tecnica e
dos melhores padr'Oes de trabalho, elan de fornecer ao Municipio de Diadema relaedo
contendo o nome dos funcionarios, prepostos e/ou subcontratados autorizados a
implementer o projeto nas dependencies do Municipio de Diadema.

A colaboraedo do Municipio de Diadema consiste, entre outras, em
disponibilizar recursos internos aos funcionerios, prepostos, contratados e/ou
subcontratados da Eletropaulo, fomecendo todos os dados e elementos tecnicos de sua
responsabilidade, quando solicitados pela Eletropaulo, alóm de permitirem a entrada nas
dependencies onde sera° realizados os trabalhos de ferramentas, equipamentos e pessoas
indicadas e credenciadas pela Eletropaulo, disponibilizando espaeo prOximos aos locals de
implantaedo do Projeto.

Estas sdo as principais clausulas e condieOes do convenio a ser
celebrado, convenio esse que se afigura vantajosos para o nosso Municipio, eis que, sere
executado sem qualquer onus para o erario paha) municipal, pois é do interesse da
Eletropaulo reduzir o consumo de eletricidade.

Assim, quanto ao merit°, a propositura nao este a merecer qualquer
reparo.

No que respeita ao aspecto econOmico, ndo ve este Relator qualquer
inconveniente para se autorizar a celebraeao do convenio de que trata a proposiedo em
exame, posto que, conforme ja salientado, o nosso Municipio nä° assumire nenhum
encargo financeiro.

Diante do exposto, é este Relator favoravel a aprovaedo do Projeto
de Lei n° 011/2009, na forma como se acha redigido.

Acompanhamos o bem lanced° parecer do Nobre Relator, eis que
somos, igualmente, favoreveis a aprovaedo ao Projeto de Lei n o 011/2009, Officio ML. N°
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CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
Estado de Sao Paulo

002/2009, na origem, de autoria do Sr. Prefeito Municipal, que versa sobre a autorizaedo
exigida pelo artigo 17, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio de Diadema, para
celebraedo de convénio corn a Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de S. Paulo S.A.,
visando a implementaedo de programa de eficiência energatica.

Acresea-se ao parecer do Nobre Relator que, de acordo corn a
clausula setima da minuta de convénio, nenhuma das partes sera responsavel perante a
outra por danos indiretos de qualquer natureza, sendo que a responsabilidade das partes, por
perdas e danos em decorréncia da execucdo do convdnio flea limitada aos danos diretos e
ate o valor do convénio, nos termos do COdigo Civil Brasileiro e legislae .do aplicavel.

Sala das Comissdes, data retro.



Camara Municipal de Diadema
Estado de Edo Paulo

PARECER DA COMIS SAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 011/09 (N° 002/09, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 155/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de
Lei, dispondo sobre celebracao de convénio entre a Prefeitura do Municipio de Diadema e a
Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de Sao Paulo S/A.

0 objeto do convenio é a implementacao de projetos de eficiencia
energetica em unidades consumidoras de grande, módio e pequeno portes, envolvendo acties de
combate ao desperdicio de energia, eficiéncia de equipamentos e otimizacao de processos.

0 convénio sera a fundo perdido, ou sej a, os custos para sua
implantacao, avaliados em R$ 2.655.000,00, ficarao a cargo da Eletropaulo.

Os equipamentos a serem adquiridos pela Eletropaulo passarao a ser
de propriedade do Municipio de Diadema, ao qual cabera sua manutencao.

0 prazo do convênio é de 12 meses, havendo possibilidade de
prorrogacao.

De se observar que a minuta do convênio nao especifica em quais
instalacties municipais o projeto sera implantado.

Nao obstante, em sua Mensagem Legislativa, o Autor enfatiza as
vantagens que o mesmo tram para o Municipio de Diadema, informando que "tanto o diagnOstico
da situacao, com base na qual serao elaborados os projetos especificos, quanto os projetos
propriamente ditos, dependerao de expressa autorizacao da Prefeitura, circunstancias que tornam
vantajoso o convénio para a Municipalidade e, a nosso ver, em total conformidade com o
interesse palico".

Pelo exposto, entendem os me bros desta Comissao que a presente
propositura devera ser encaminhado a Plenario, para aprecia

E o parecer.

Diadema, j6 de marco de 2.009.



Camara Municipal de Diadema
Estado de sa) Paulo

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E
ATIVIDADES PRIVADAS
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 011/09 (N° 002/09, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 155/09

0 Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente Projeto de
Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar convenio para implantacao de projeto de eficiencia
energètica corn a Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de Sao Paulo S/A.

A partir de equipamentos adquiridos pela Eletropaulo, e que, ao
final, passarao a fazer parte do patrimithio do Municipio, serao implementadas acOes de combate
ao desperdicio de energia elètrica em unidades consumidoras de grande, módio e pequeno portes.

Para tanto, a Eletropaulo arcara corn os custos de implementacao do
projeto, avaliados em R$ 2.655.000,00.

0 prazo do convenio é de 12 meses, havendo possibilidade de
prorrogacao.

A Eletropaulo devera empregar mao-de-obra especializada,
fornecendo o material e ferramental necesskios, cujo transporte, por sua vez, ficara a cargo do
Municipio.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor afirma que "tanto o
diagnOstico da situacao, corn base na qual sera° elaborados os projetos especificos, quanto os
projetos propriamente ditos, dependerao de expressa autorizacao da Prefeitura, circunsancias que
tornam vantajoso o convenio para a Municipalidade e, a nosso ver, em total conformidade corn o
interesse ptiblico".

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissao que a presente
propositura devera ser encaminhado a Plenkio, para apreciacao.

E o parecer.

1
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OF. ML. N° 003/2009

Excelentissimo Senhor Presidente,

A(5) COMMA-06ES) 	 	

„env

PROJETO DE LEI N° 0 12	 A 9
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

F

:L. 
jam 

PROC N°	 2010°
Diadema, 11 de marco de 2009

Gabinete do Prefeito

Tenho a honra de submeter a apreciacâo de Vossa

Exceléncia, e de seus Ilustres Pares, o incluso Projeto de Lei que disp6e sobre

alteragOes na Lei n° 2.835, de 22 de dezernbro de 2008, que dispOe sobre o estagio

de estudantes de ensino superior.

A alteracao que se pretende efetivar se refere

possibilidade de realizacão de estagio obrigatOrio sem o pagamento de bolsa-

auxilio e adequagão dos termos de compromisso de estagio. Frise-se que tambarn

continuara possivel firmar estagio obrigatOrio remunerado.

Quanto a viabilizagão de estagio obrigat6rio sem

contraprestacão pecuniaria, temos que a hipOtese é permitida pela Lei Federal n°

11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispOe sobre o estagio de estudantes em

todo o território nacional. Alias, tal pratica é extremamente usual nos cursos da area

de satide e de fundamental importancia para a formacào dos futuros profissionais.

No que tange ao termo de compromisso de estagio 0

mesmo tera as seguintes adaptacOes:

foram criados dois termos distintos, urn para estagio

obrigatOrio/ nâo obrigatOrio remunerado e outro para estagio não remunerado;

o preámbulo foi adequado a nova estrutura

administrativa vez que a Secretaria de Administracão foi substituida pela Secretaria

de Gestao de Pessoas;

3. sera dada maior credibilidade ao estagio, visto que

sera inserido no termo o nOmero do registro profissional do responsavel pelo

estagio.

P MD 01.001



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

Sao estas, senhores Vereadores, em linhas gerais, as
raz6es que nos motivaram o envio da presente propositura, a qual, temos a certeza,
encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha esse

Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, o mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e
demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima
consideragão.

Atenciosamente.

MARIO W SO	 'REIRA REALI
Prefeito Municipal

Exmo. Sr.
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA

DESPACHO DO EXMO. SR . PRESIDENTE 4:27.0  • C 

-72abrcfr	 actatic.itt
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PROJETO DE LEI N•  0 r9/  /42,Cal
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PROC 	 /7/5,19C09 
PROJETO DE LEI N°003, DE 11 DE MARCO 2009

Gabinete do Prefelto

ALTERA dispositivos da Lei Municipal n° 2.835, de 22
de dezembro de 2008, que disp6e sobre o estagio de
estudantes de ensino superior.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sao Paulo, no use e
gozo de suas atribuigOes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1°. 0 paragrafo Onico, do artigo 6°, da Lei Municipal n° 2.835, de 22 de dezembro de
2008, passa vigorar corn a seguinte reclagao:

"Art. 6°. 	
Paragrafo Onico. 0 estágio obrigatOrio, definido no §1°, do art. 2°, da Lei
Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, podera ser realizado sem o
pagamento de bolsa-auxilio e desde que sejam atendidas as demais
disposigOes desta Lei.

Art. 2°. Fica alterado o texto do Termo de Compromisso de Estagio a ser celebrado entre o
Municipio e o estagierio, corn a intervengão da instituigao de ensino.

Paragrafo Wilco. Os textos a serem observados na assinatura do Termo de Compromisso
de Estagio fazem parte integrante desta Lei e constituem os Anexos I e II da mesma,
respectivamente, Termo de Estagio ObrigatOrio/Nbo ObrigatOrio Remunerado e Termo de
Estagio ObrigatOrio Nao Remunerado.

Art. 3°. As despesas corn a execugao desta Lei correrão por conta de dotagOes
orgamentarias, prOprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4°. Esta Lei entrard ern vigor na data de sua publicagão, revogadas as disposigOes em
contrario.

Diadema, 11 de Margo de 2009

MARI REIRA REALI
P efeit	 nicipal

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Sendbo de
Expediente (GR-411), e afixado
no Quadro de Editais, na
mesma data.

PMD - 01.001



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito 

°
4/11,0eSo 	

Orr

MINUTA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

OBRIGATDRIOINAO OBRIGATORIO REMUNERADO

0 MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito Alic) inferno, corn sede na Rua
Almirante Barroso, n° 111, Vila Santa Dirce, Diadema, Sao Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 46.523.247/0001-93, neste
ato representado pelo Secretario de Gestão de Pessoas, Sr	  nos termos da autorizack contida no Decreto n°
4.849/96 e alteracdes posteriores, doravante denominado MUNICIPIO e o (a) Sr (a). 	  portador(a) da
cal:Jule de identidade RG n°	  residente e domiciliado(a) na Rua ,	 	 regularmente matriculado(a) na
Instituicao 	 , no curso de 	  doravante denominado ESTAGIARIO, firmam o presente TERMO DE
COMPROMISSO	 DE	 ESTAGIO	 -	 TCE,	 com	 a	 interveniência	 da	 Instituigao

estabelecida	 na
Rua	  inscrita no CNPJ/MF, sob o n° 	  neste
ato representada por 	  doravante designada INSTINICAO DE ENSINO, nos termos da Lei Federal
n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e das Leis Municipais n° 2.835, de 22 de dezembro de 2008 e n° 	  nas
seguintes condicees:

CLAUSULA PRIMEIRA — 0 presente termo tern por finalidade definir a relacao juridica existente entre o ESTAGIARIO e o
MUNICIPIO, nao caracterizando qualquer vinculo de natureza empregaticia.

CLAUSULA SEGUNDA — Durante a vigencia do presente termo, o ESTAGIARIO estare incluido na cobertura do seguro
contra acidentes pessoais, apelice n°	  da Seguradora	 , contratada pelo MUNICIPIO, ou outra que venha a
substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA • Ficam pactuadas entre as partes as seguintes condicOes:

0 presente termo vigere de	 /	 /	 ate	 / /	 , assegurado o recesso nos termos da Lei Municipal n°
2.835, de 22 de dezembro de 2008 e da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008 podendo ser denunciado
a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicacao escrita.

0 ESTAGIARIO cumprire carga horaria semanal de	 horas, distribuidas em	 horas diaries, das 	 as

	

horas, totalizando, no maxima, 	 horas mensais, na Secretaria de 	

Em contrapartida pelas atividades desenvolvidas, o estagiario fare jus ao recebimento de balsa-auxilio no valor
de R$ 5,62 (cinco reais e sessenta e dois centavos) por hora, nos termos da Lei Municipal n° 2.835, de 22 de
dezembro de 2008.

0 ESTAGIARIO floe autorizado a tomar refeicao, nos dies de efetivo exercicio de suas atividades, nos refeitOrios
da Municipalidade, arcando corn o custo integral da mesma, mediante deducao do valor a ser pago a titulo de
balsa-auxilio.

e)	 0 ESTAGIARIO, neste ato, expressa sua ciência e concordencia de que o custo atual e uniterio da refeicao e de
R$ 5,79 (cinco reels e setenta e nove centavos), podendo o mesmo vir a ser alterado a qualquer momenta

0 0 ESTAGIARIO recebera o valor de R$ 96,00 (noventa e seis reais) mensais a titulo de auxilio-transporte.

CLAUSULA QUARTA — Para o desenvolvimento do estegio ora pactuado, compete ao MUNICIPIO:

Proporcionar ao ESTAGIARIO, em carater subsidierio e complementar, atividades de aprendizagem social,
profissional e cultural, compativeis com o contexto da profissão referents a seu curso.

Por ocasiao do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realize* do estagio, corn indica* resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacao de desempenho.

PMD .01 .001



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

4.4T MAI 

Gabinete do Prefeito

c)	 Encaminhar a INSTITUIQ:40 DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, relat6rio das atividades desenvolvidas.

d)	 Para orientacao do estagio e avaliagao da qualificacao e aproveitamento do estagiario, o MUNICIPIO designa o
servidor	 , prontuario n° 	 , registro profissional n° 	

CLAUSULA QUINTA — Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao ESTAGIARIO:

Cumprir, corn empenho e interesse a programagao estabelecida pars seu estagio.

Observer e obedecer as normas internas do MUNICIPIO, respondendo por perdas e danos em caso de
inobservâncias das mesmas, sem prejuizo de outras cominacOes legais.

c)	 Elaborar e entregar ao MUNICIPIO, para posterior analise da INSTITUICAO DE ENSINO, relatório sobre seu
estagio, na forma, prazo e padrOes estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA — Constituem motivos para a rescisao automatica do presente termo:

Conclusäo ou abandono do curso, trancamento de matricula, e advento de dependancia ou repetOncia do
ESTAGIARIO.

Descumprimento de quaisquer das clausulas do presente termo.

CLAUSULA SETIMA - As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer dOvidas oriundas do
presente termo.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente em 02(duas) vies de
igual tear e para o mesmo Vim

	

Diadema	 de	 de

MUNICIPIO DE DIADEMA

1NSTITU100 DE ENSINO

ESTAGIARIO

Testemunhas:
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Gabinete do Prefeito

MINUTA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGAT01210 NAO REMUNERADO

0 MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito pUblico interno, corn sede
na Rua Almirante Barroso, no 111, Vila Santa Dirce, Diadema, Sao Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo Secretario de Gestao de Pessoas, Sr 	  nos termos da
autorizack contida no Decreto n° 4.849/96 e alteracäes posteriores, doravante denominado MUNICIPIO e o (a)
Sr (a). 	 , portador(a) da cédula de identidade RG n° 	 , residente e domiciliado(a) na
Rua 	 regularmente matriculado(a) na Instituicão 	 , no curso de 	 , doravante
denominado ESTAGIARIO, firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO • TCE, corn a
interveniancia da Instituicao 	 ,	 estabelecida	 na
Rua 	 ,	 inscrita	 no	 CNPJ/MF,	 sob	 o	 n°
	  neste ato representada por 	  doravante designada
INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e das Leis
Municipais n° 2.835, de 22 de dezembro de 2008 e n° 	  nas seguintes condicOes:

CLAUSULA PRIMEIRA — 0 presente termo tem por finalidade definir a re:a* juridica existente entre o
ESTAGIARIO e o MUNICIPIO, não caracterizando qualquer vinculo de natureza empregaticia.

CLAUSULA SEGUNDA — Durante a vigéncia do presente termo, o ESTAGIARIO estara incluido na cobertura
do seguro contra acidentes pessoais, apOlice n°	  da Seguradora 	  contratada pelo MUNICIPIO, ou
outra que venha a substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam pactuadas entre as partes as seguintes condicOes:

0 presente termo vigera de	 / /	 ate	 / /	 assegurado o recesso nos termos da Lei
Municipal n° 2.835, de 22 de dezembro de 2008 e da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008
podendo ser denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicagao escrita

0 ESTAGIARIO cumprirá carga horaria semanal de	 horas, distribuidas em 	 horas diarias, das
as	 horas, totalizando, no maxim, 	 horas mensais, na Secretaria de 	

CLAUSULA QUARTA — Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao MUNICIPIO:

Proporcionar ao ESTAGIARIO, em carater subsidibrio e complementar, atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural, compativeis corn o contexto da profissao referente a seu curso.

Por °Das& do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizacäo do estagio, com
indicack resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliack de desempenho.

Encaminhar a INSTITUICAO DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, relatOrio das atividades
desenvolvidas.

Para orientack do estagio e avaliack da qualificack e aproveitamento do estagiario, o MUNICIPIO
designa	 o	 servidor	 	 prontubrio	 n°	 registro	 profissional	 no
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CLAUSULA QUINTA — Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao ESTAGIARIO:

Cumprir, coin empenho e interesse, a programa*, estabelecida para seu estagio.

Observer e obedecer as normas intemas do MUNICIPIO, respondendo por perdas e danos em caso
de inobservãncias das mesmas, sem prejuizo de outras cominagOes legais.

c)	 Elaborar e entregar ao MUNICIPIO, para posterior anafise da INSTITUICAO DE ENSINO, relatOrio
sobre seu estagio, na forma, prazo e padtes estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA — Constituem motivos para a rescisao autornatica do presente termo:

Conclusão ou abandon do curso, trancamento de matricula, e advento de dependéncia ou repeténcia
do ESTAGIARIO.

Descumprimento de quaisquer das clausulas do presente termo.

CLAUSULA SETIMA • As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer clUvidas
oriundas do presente termo.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente em 02(duas) vias
de igual teor e para o mesmo fim.

Diadema	 de	 de

MUNICIPIO DE DIADEMA

INSTITUICAO DE ENSINO

ESTAGIARIO

Testemunhas:

PMD -01001



Cámara Municipal de Diadema
Estado de São Paulo

Lei °Miliaria PP 2835/08, de 22/12/2008

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 76608
Mensagem Legislative: 8308
Projeto: 12208

DISPOE SOBRE 0 ESTAGIO DE ESTUDANTES DE ESTABFLEOMENTOS DE ENSINO
SUPERIOR E DA GUTRAS PROVIDENCIAS.

Revoga:

L.O. 2638/7 L.O. 2498/6   

LEI MUNICIPAL N° 2.835, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2008
(PROJETO DE LEI N° 122/2008)

(n° 083/2008, na origem)

DISPOE sobre o estagio de estudantes de
estabelecimentos de ensino superior e cla outras
providéncias.

JOEL FONSECA COSTA, Prefeito em exercicio do
Municipio de Diadema, Estado de Sao Paulo, no use e
gozo de suas atribuicees legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI.

Art. 1° - A Prefeitura do Municipio de Diadema podera aceitar, como estagiarios, alunos
regularmente matriculados e que efetivamente estejam freqiientando cursos em estabelecimentos
de ensino superior, pthlicos ou particulares, bem como em cursos tecnolOgicos, exceto os
considerados de educacao continuada.

1° — Ted° preferência os alunos cujos estagios sejam considerados obrigatbrios.

§ 2° - A realizacão de estagio far-se-a somente corn alunos que estiverem cursando os 2 (dois)
Ultimos anos dos estabelecidos pars o curso superior correspondente, ou o Ultimo ano do curso
tecnolegico.

§ 3° - 0 processo de selecao dos interessados sera regulamentado atmves de ato administrativo
prOprio.

§ 4° - Fica assegurado as pessoas portadoras de deficia'ncia o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas de estagio existentes.

& 5° - No caso de emoate entre os candidatos participantes do processo seletivo. tett° preferència
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aqueles que residirem no Municipio de Diadema.

Art. 2° - A realizacao do estagio dar-se-a mediante a celebracao de termo de compromisso de
estagio entre o Municipio e o estagiario, devendo participar, obrigatoriamente, como
interveniente, a instituicdo de ensino na qual o estudante encontra-se matriculado.

§ 1° - 0 texto a ser observado na assinatura do termo de que trata o caput faz parte integrante da
presente Lei e constitui o anexo imico da mesma.

§ 2° - Quando da celebracao do termo de compromisso, o estagiario devera comprovar sua
regular matricula no curso superior relativo a area em que exercera atividades, devendo tais
atividades estar de acordo corn a proposta pedagOgica do curso.

§ 3° - 0 estagiario devera comprovar mensalmente a freqii8ncia no curso, bem como a sua re-
matricula, a cada inicio de ano ou semestre, conforme o caso, ficando o termo de compromisso
firmado automaticamente revogado a partir do momento em que o estagiario, por qualquer
motivo, deixar de freqiientar o curso no qual esti matriculado.

Art. 3° - A duracao do estagio nao podera exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiario portador de deficiéncia.

Paragrafo Unico — Quando da celebracao do termo de compromisso, pars definicfto do prazo de
contratacab, sera considerada a tie que o estudante estiver cursando, a duracao do curso e o
prazo definido no caput deste artigo.

Art. 4° - Quando o termo de compromisso for firma& corn duraclo igual ou superior a 01 (urn)
ano, o estagiario tern. direito a urn periodo de recesso de 30 (trinta) dias, que devera ser gozado
nos meses de juiho, dezembro ou janeiro, a enteric, do Departamento no qual estiverem sendo
desenvolvidas as atividades de estagio.

§ 1° - 0 recesso de que trata este artigo sere remunerado pelo mesmo valor da bolsa-auxilio paga
mensalmente ao estagiario.

§ 2° - Quando o termo de compromisso for firmado corn duractio inferior a 01 (urn) ano, o
recesso sera concedido de maneira proporcional.

Art. 5° - A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo corn a instituicão de
ensino e o estagiario, devendo a mesma constar do termo de compromisso e ser compativel com
as atividades escolares.

§ 1° - 0 estagiario devera cumprir, de acordo corn as necessidades de cada Departamento, as
seguintes cargas horerias: 04 (quatro) horas diaries, 20 (vinte) horas semanais e 80 (oitenta) horas
mensais; ou 06 (seis) horns diaries, 30 (trinta) horas semanais e 120 (cento e vinte) horas mensais
de atividades, conforme o estabelecido no termo de compromisso, vedada a possibilidade de
horns excedentes.

§ 2° - Na hipOtese da instituicao de ensino adotar verificaciies de aprendizagem periOdicas ou
finals, em tais periodos, a carga horbria do estagiario sera reduzida em 50% (cinqüenta por cento)
pars garantir seu bom desempenho.

§ 3° - Os periodos mencionados no paragrafo anterior deverao ser previamente acordados entre o
estagiario e o responsavel pela supervisao do estagio.

Art. 6° - 0 estagio exercido nos termos desta Lei não cria vinculo empregaticio de qualquer
natureza e o estaziario recebera, a titulo de contraprestacAo, bolsa-atodlio no importe de R$ 5,62
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(cinco reais e sessenta e dois centavos) por hora-estfigio.

Paragrafo finico — E vedada a realizacAo de estagio sem o pagamento de bolsa-auxilio.

Art. 7° - Os estagiarios que realizarem estagio nao obrigaterio, nos termos do art. 2° da Lei
Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, receberAo mensalmente, além do valor estipulado
no artigo 6°, auxilio-transporte no valor de R$ 96,00 (noventa a seis reais).

Art. 8° - A Administracao contratari seguro C01113	 d acidentes pessoais para os estagiarios, nos
termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Art. 9° - Os estagiarios ficam autorizados a tomar refeicäb, nos dias de efetivo exercicio de suas
atividades, nos refeitOrios da Municipalidade, mediante deducão do custo integral da alimentacAo
na bolsa-auxilio.

Paragrafo Unico — Para fins do caput deste amigo, considera-se custo integral o valor pago pela
Municipalidade ao fomecedor pelas refeicOes consumidas pelo estagiario.

Art. 10 — Cabera ao Departamento correspondente indicar um servidor coin forma* na area de
conhecimento cursada pelo estagiario, para orientar e supervisionar ate 10 (dez) estagiarios
simultaneamente.

Art.11 - As despesas coin a execugão desta Lei owed° por conta de dotacees orcamentarias
prOprias, suplementadas se necessario.

Art.12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicarrao, revogadas as disposicdes em
contrario, em especial as Leis ifs 2.498, de 02 de maio de 2006 e 2.638, de 18 de junho de 2007.

Diadema, 22 de dezembro de 2008.

(aa.) JOEL FONSECA COSTA
Prefeito Municipal em exercicio.
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MINUTA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO/NAO OBRIGATORIO

0 MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito pUblice
interne, com sede na Rua Almirante Barroso, 	 111,  Vila Santa Three, Diadema, Sao Paulo,
inscrito no CPF/MF sob o 	 46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo Secrethrio de
Administracdo, Sr	 , nos termos da autorizack contida no Decreto if 4849/96, doravante
denominado MUNICIPIO e o (a) Sr (a). 	 , portador(a) da cedula de identidade
RG if	 , residente e domiciliado(a) na Rua 	 ,regularmente matriculado(a) na
Instituicao 	 , no curso de 	 , doravante denominado ESTAGLARIO,
firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, com a interveniencia
da Instituieâo	 	  estabelecida na
Rua	 , inscrita no CPF/MF, sob o n°
	  neste ato representada por 	 , doravante
designada INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e da Lei Municipal n° 	 , nas seguintes condigOes:

CLAUSULA PRIIVIEIRA — 0 presente termo tern por finalidade definir a relaelo juridica
existente entre o ESTAGIARIO e o MUNICIPIO, nao caracterizando qualquer vinculo de
natureza empregaticia.

CLAUSULA SEGUNDA — Durante a vigência do presente termo, o ESTAGIARIO estana
incluido na cobertura	 do	 seguro	 contra acidentes	 pessoais,	 apOlice n°	 , da
Seguradora	 , contratada pelo MUNICIPIO, ou outra que venha a substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam pactuadas entre as partes as seguintes condicees:

a) 0 presente termo vigera de 	 / I	 ate	 /	 /	 podendo ser denunciado a
qualquer tempo, unilateralmente, mediante comimicacäo escrita.

b) 0 ESTAGIARIO cumprirã carga horiria semanal de 	 horas, distribuidas em
horas diarias, das	 as	 h, totalizando, no maxim°,	 horas mensais, na
Secretaria de

c) Em contrapartida pelas atividades desenvolvidas, o estagiiirio fard jus ao recebimento
de bolsa-auxilio no valor de R$ 5,62 (cinco reais e sessenta e dois centavos) por hora, nos
termos da Lei Municipal n°	

d) 0 ESTAGIARIO flea autorizado a tomar refeicao, nos dias de dative exercicio de
suas atividades, nos refeitorios da Municipalidade, arcando corn o custo integral da
mesma, mediante deducào do valor a ser pago a titulo de bolsa-auxilio.

e) 0 ESTAGIARIO, neste ato, expressa sua ciancia e concordäncia de que o custo atual
e unite da refeicAo e de R$ 5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos), podendo o
mesmo vir a ser alterado a qualquer momentth

f) (para TCE nao obrigaterio) 0 ESTAGIARIO receberi o valor de R$ 96,00 (noventa
e seis reais) mensais a titulo de auxilio-transporte.

CLAUSULA QUARTA — Pam o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao
MUNICIPIO:

a) a) Proporcionar ao ESTAGIARIO, em carter subsidiario e complementar, atividades
de aprendizagem social, profissional e cultural, compativeis corn o contexto da profissae
referente a seu curso.
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b) Por ocasiao do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizacao do
estagio, corn indicaclo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacao de desempenho.

c) Encaminhar a INSTITUICAO DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, relaterio das
atividades desenvolvidas.

d) d) Para orientanão do estagio e avaliacao da qualificaean e aproveitamento do estagiario,
o MUNICITIO designa o servidor 	 , prontuario 	

CLAUSULA QUINTA — Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao
ESTAGIARIO:

a) Cumprir, corn empenho e interesse, a programacao estabelecida pars seu estagio.

b) Observar e obedecer as normas intemas do MUNICIPIO, respondendo por perdas e
danos em caso de inobservancias das mesmas, sent prejuizo de outras cominanees legais.

c) c) Elaborar e entregar ao MUNICEPIO, pars posterior analise da orsTrruicAo DE
ENSINO, relatOrio sobre seu estagio, na forma, prazo e padrees estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA — Constituem motivos pars a rescisao autotnitica do presente termo:

a) Concluslo ou abandon do curso,
dependencia ou repetacia do ESTAGIARI

b) Descumprimento de quaisquer das claus

CLAUSULA SETIMA - As partes elegem o
quaisquer düvidas oriundas do presente termo.

E, por estarem assim
02(duas) vias de igual teor e para o mesmo fim.

justos e acordados, firmam o presente em

trancamento de matricula, e advento de
O.

ulas do presente termo.

Foro da Comarca de Diadema pars dirimir

Diadema,	 de	 de	

MUNICIPIO DE DIADEMA

INSTITUICAO DE ENSINO

Testemunhas:
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Acorn anho o Parec

Ver.	 OLIVEIRA	 Vera REGINL GONCAL

1

E o RelatOrio.

Diadem. 7 de mazy° de 2

lek6.0 CHELS
or     

Camara Municipal de Diadema    
Estado de sao Paulo              

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 012/09 (N° 003/09, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 175/09

0 Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente
Projeto de Lei, alterando dispositivos da Lei Municipal n° 2.835, de 22 de dezembro de
2.008, que dispOs sobre o estagio de estudantes de ensino superior.

As alteracOes propostas sao as seguintes:

A legislacao vigente veda a realizacao de estagio sem o pagamento de bolsa-
auxilio. Prop& o Autor que o estagio obrigatOrio possa ser prestado sem o
pagamento de bolsa-auxilio e desde que sejam atendidas as demais disposicOes
da Lei Municipal n° 2.835, de 22 de dezembro de 2.008;
No termo de compromisso, o Municipio, atualmente representado pelo
Secretario de Administraeao, passa a ser representado pelo Secretario de Gestao
de Pessoas;
Passa a ser incluido, no termo de compromisso, o nAmero do registro
profissional do responsavel pelo estagio;
E corrigido um equivoco cometido no termo de compromisso, passando a
constar o niimero de inscricao da entidade de ensino no CNPJ/MF, e nao no
CPF/MF, como consta na atual recta*.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que a
realizacao de "estagio obrigat6rio sem contraprestacao pecuniaria ... a permitida pela Lei
Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2.008, que dispi5e sobre o estagio de estudantes em
todo o territOrio nacional. Alias, tal pratica é extremamente usual nos cursos da area de
sande e de fundamental importancia para a formacao dos futuros profissionais".

0 artigo 15, "caput", da Lei Organica do Municipio de
Diadema estabelece que ao Municipio compete suplementar a legislacao federal e estadual,
no que couber, e naquilo que disser respeito ao interesse local

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenario, para apreciagao, em razao de sua constitucionalidade.



Ver. J E ANTONIO DA SILVA

	 	 n101.r..."
Irni: V' or    

Camara Municipal de Diadema
Estado de Se° Paulo       

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 012/09 (N° 003/09, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 175/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, alterando dispositivos da Lei Municipal n° 2.835, de 22 de dezembro de
2.008, que disp6s sobre o estagio de estudantes de ensino superior.

A alteracao mais importante ora proposta diz respeito ao
pagamento de bolsa-auxilio para os estagiarios.

Atualmente, todos os estagiarios da Prefeitura de Diadema
tern direito ao pagamento de bolsa-auxilio, quer seu estagio seja obrigatOrio, quer nao.

Esti sendo proposto que o estagio obrigatirio possa ser
prestado sem contraprestacao pecunithia.

Alem disso, os estudantes cuja realizacao de estagio é
requisito obrigat6rio para a conclusao de seus cursos deixam de ter direito ao auxilio-
transporte, bem como a fazer use do refeithrio municipal.

Por fim, est& sendo feitas alteracOes de pequena monta no
termo de compromisso de estagio, a maioria delas para correcao ou adequacao de termos,
nao restando comprometido seu objeto.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que a
possibilidade de prestacao de estagio obrigatOrio sem contraprestacao pecuniaria esta
amparada na legislacao federal e que ", tal pratica a extremamente usual nos cursos da area
de saude e de fundamental importtmcia para a forma* dos futuros profissionais".

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pelo encaminhamento
da presente propositura a Plenario, p 	 o.

E o R

Diad	 marco de 2.009.

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:
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Diadema, 17 de marg.() de 200

CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
Estado de Sao Paulo

PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E
FINANCEIROS COM RELAQAO AO PROJETO DE LEI N° 012/2009 — PROCESSO
N ° 175/2009

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Chefe do Executivo

Municipal, que altera dispositivos da Lei n° 2835, de 22 de dezembro de 2008, que disp6s

sobre o estagio de estudantes de estabelecimento de ensino superior.

A alteracâo incide sobre o artigo 6° da referida Lei para possibilitar

a realizacâo de estagio obrigatOrio sem pagamento de Bolsa-Auxilio e adequacäo dos

termos de compromisso de estagio.

Atualmente a Lei Municipal n° 2835/2008 somente prevé a

realizacdo de estagio a titulo de contraprestagão, na forma de Bolsa-Auxilio, equivalente a

R$ 5,62 por hora/estagio.

A propositura em exame se afigura interessantes para o nosso

Municipio, posto que, nä° havera contraprestacão remunerada pelos servicos prestados

por estagiarios que, por sinal, encontra amparo na Lei Federal n° 11.788, de 25 de

setembro de 2008.

Nesta conformidade, a este Assessor favoravel a aprovacão do

presente Projeto de Lei, na forma como se encontra redigido.

E o parecer.



Fls 	 —02t) 

CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N° PROJETO DE LEI N° 012/2009

PROCESSO N° 175/2009

ASSUNTO: ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 2835, DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2008.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

RELATOR: VER. JOSÉ FRANCISCO DOURADO, MEMBRO DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do Exm°. Sr. Prefeito
Municipal que disp6e sobre alteracOes na Lei n° 2835, de 22 de dezembro de
2008, que disp6s sobre o estagio de estudantes de ensino superior.

Apreciando a propositura na area de sua atribuino legal, o
Sr. Assessor Thcnico Especial para Assuntos Econ6micos emitiu parecer favoravel
a sua aprovano, na forma como se encontra redigido.

Este e, em apertada sintese, o RELATORIO.

PARECER

A Lei Municipal n° 2835, de 22 de dezembro de 2008,
dispOs sobre o estagio de estudantes de estabelecimento de ensino superior e deu
outras providencias.

Pela mencionada Lei a Prefeitura pode aceitar, como
estagiarios, alunos regularmente matriculados e que efetivamente estejam
freqiientando cursos em estabelecimentos em ensino superior, pUblicos ou
particulares, bem como em cursos tecnolOgicos, salvo os considerados de
educagao continuada.

0 artigo 6° da referida Lei disp6s que o estagio exercido ndo
cria vinculo empregaticio de qualquer natureza e o estagiario recebera, a titulo de
contraprestagdo, bolsa-auxilio, no importe de R% 5,62, por Nora/estagio,
dispondo o paragrafo tnico que e vedada a realizagdo de estagio sem o
pagamento de Bolsa-Auxilio

A alteragdo que se pretende introduzir na Lei 2835/2008, é
exatamente no artigo 6° para possibilitar o estagio obrigatOrio sem o pagamento
de bolsa-auxilio, desde que sejam atendidas as demais disposigOes legais.

A realizacdo de estagio obrigat6rio nao remunerado
encontra amparo na Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que
dispoes sobre o estagio de estudantes em todo o territOrio nacional.



JVer. EIROZ NETO

CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
Estado de São Paulo

Como se ye, o projeto de lei em comento é extrema_mente
interessante para o nosso Municipio, haja vista que nao haverd dispendio de
numerario.

Assim, quer quanto ao merit°, quer quanto ao aspecto
econOmico, o projeto de lei em andlise esta a merecer o integral apoio deste
Relator e, estou certo, dos demais Membros desta Comissao Permanente.

Diante do exposto, este Relator posiciona-se favoravelmente
a aprovagao do Projeto de Lei n° 012/2009, OF.ML . n° 003/2009, na forma como
se acha redigido.

Sala das Comiss	 de 2009.

Ver. JOSE F NCISC e DOURADO
Relator

Acompanhamos o bem colocado parecer do
Nobre Relator, pois, somos, igualmente, favoraveis a aprovagao do Projeto de Lei
n° 012/2009, de autoria do Exm°. Sr. Prefeito Municipal, que disp6e sobre
alteragOes de dispositivos da Lei Municipal n° 2835, de 22 de dezembro de 2008,
que disp6e sobre o estagio de estudantes de ensino superior.

Acresga-se ao Parecer do Nobre Relator que o
artigo 2° da presente propositura, altera, tambem, o texto do Termo de
Compromisso de Estagio, procedendo as adaptagOes necessarias, pois foram
criados dois termos distintos, sendo urn para estagio obrigatório e obrigatOrio
remunerado e outro para estagio nao remunerado.

Al6m disto, foi feita adequagao no preambulo do
Termo de Compromisso, posto que a Secretaria de Administragao foi substituida
pela Secretaria de Gestao de Pessoas.

Diadema, data supra.

Ver. LAERCIO PEREIRA SOARES
Presiden e

V	 esidente
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MARIO WILS	 D
Prefeito Mun
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DATA	

ESIDENTE

BROJETODE LEI N° n I 1 WS 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito PROC. N°   
Diadems, 11 de marco de 200•

A(S) COMISSAO(OES)

OF. ML. N° 004/2009

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagão de Vossa Exceléncia, e de
seus Ilustres Pares, o incluso Projeto de Lei que disp5e sobre alteragOes na Lei n° 2.430, de 12 de
setembro de 2005, ja alterada pela Lei Municipal n° 2.664, de 14 de setembro de 2007, que instituiu o
Programa denominado "FRENTE DE TRABALHO".

A alteragao que se pretende efetivar se refere a diminuicao do prazo
das contratagees de 12 (doze) para 06 (seis) meses, corn possibilidade de prorrogagao.

A reducäo do prazo das contratagOes tern por objetivo favorecer urn
nOmero maior de cidadaos em situagao de risco social e econOmico.

Sao estas, senhores Vereadores, em linhas gerais, as raz6es que nos
motivaram o envio da presente propositura, a qual, temos a certeza, encontrara o amparo do amplo
consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha esse Colendo
Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em diploma legal, o mais breve
possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Excelencia e demais
componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima consideragao.

en io mente.

DESPACHO DO EXMO. SR . PRESIDENTE:E.21C,...er:

;sap C. 7460, pwn.g.
Exmo. Sr.
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA

PMD - 01.001



Gabinete do Prefeito

MARIO EIRA REALI

PROJETO DE LEI N• 0/3  ta2M
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PROC. NstietaZawm,
PROJETO DE LEI N° 004, DE 11 DE M CO DE 2009

DISPOE sobre a alteragao de dispositivos da Lei Municipal
no 2.430, de 12 de setembro de 2005, alterada pela Lei
Municipal n° 2.664, de 14 de setembro de 2007, que instituiu
o Programa denominado "FRENTE DE TRABALHO".

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de Sao Paulo, no use e gozo de suas
atribuigOes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica alterado o paregrafo (wilco do art. 3°, da Lei Municipal n° 2.430, 12 de setembro
de 2005, que passa a vigorar corn a seguinte redagao:

Art. 3° 	

PARAGRAFO ONICO - As contratagOes terao o prazo de 06 (sets)
meses, prorrogaveis, por ate igual periodo, a criterio da coordenagao do
Programa e mediante previa anuencia do &Oa , em que estiverem sendo
realizadas as atividades praticas, desde que mantidas as condigOes que
ensejaram a inclusào do beneficierio no Programa e cumpridas as
clausulas estabelecidas em Termo de Compromisso e Responsabilidade
(NR).

Art. 2°. As despesas corn a execugao desta Lei gorrerao por conta de dotagOes
orgamenttrias pr6prias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entrara ern vigor na data de sua publicagao, revogando-se as disposigOes
em contrario.

Diadema, 11 de margo de 2009

Pr eito	 • cipal

Registrada na Secretaria
de Governo, pelo Servigo
de Expedients (SG-511), e
afixada no	 Quadro de
Editais na mesma data.

PMD - 01.0°1



C5mara Municipal de Diadema
Estado de Sáo Paulo

Lei Ordingria N° 2430/05, de 12/09/2005

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 101905
Mensagem Legislativa: 3005
Projeto: 8805

DISPOE SOBRE INSTITUICAO DO PROGRAMA DENOMINADO "FRENTE DE TRABALHO",
E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.-

Revoga:

L.O. 1825/99 L.O. 2256/3	 L.O. 2361/4     

Alterada port

I ,(3. 2664/7

LEI MUNICIPAL N° 2.430, DE 12 DE SETEIvIBRO DE 2005
(PROJETO DE LEI N° 088/2005)

(n° 030/2005, na origem)

DISPOE sobre instituicão do Programa denominado
"FRENTE DE TRABALHO", e da providências
correlates.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de sao Paulo, no use e gozo de
suas atribuicOes legais;

Faz saber que a Câmara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica instituido o Programa denominado "FRENTE DE TRABALHO", de carater
assistencial, corn o objetivo de proporcionar ocupac gto, qualificacilo profissional e tenth para
trabalhadores maiores de 18 (dezoito) anos, desempregados ha mais de 06 (seis) meses, sem
rendimentos pr6prios, residentes no Municipio de Diadema ha, pelo menos, 02 (dois) anos.

Art. 2° - A coordenacao e execuclo do Programa instituido nos termos desta Lei sera° de
responsabilidade da Secretaria de Administracito (SA), a qual cabers estabelecer normas e
procedimentos para sua implementactlo, controle, acompanhamento e fiscalizaclo.

§ 1° - Para o pleno desenvolvimento do Programa de que trata esta Lei, a Adrninistracao
Municipal nodent contar com a narticinacAo de sindicatos, centrais sindicais, sociedades amigos
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de bairro, organizacZes nao governamentais.

§ 2° - Do total de vagas oferecidas, havendo interessados e funcaes compativeis, serao destinados
3% (tres por cento) para os portadores de deficiencia tisica.

Art. 3° -As contrataccles previstas no Programa "FRENTE DE TRABALHO" serao por tempo
determinado, em conformidade com o estatuido no art. 37, inciso IX da Constituicao Federal e
corn observancia, no que couber, do disposto nos arts. 61 e 61- A da Lei Complementar n° 08, de

\

16 de julho de 1991, alterada pela Lei Complementar if 216, de 13 de maio 2005 e demais
disposicOes constantes desta Lei.

Panigrafo !laic° - As contratacfies terao o prazo de 12 (doze) meses, prorrogavel por ate igual
periodo, a criterio da coordenagao do Programa e mediante previa anuencia do ergo em que
estiverem sendo realizadas as atividades praticas, desde que mantidas as condicaes que ensejaram
a inclusao do beneficiario no Programa e cumpridas as clausulas estabelecidas em Termo de
Compromisso e Responsabilidade.

An. 4° - 0 Programa "FRENTE DE TRABALHO" consistiM:

I. no desenvolvimento de atividades de capacitacao ocupacional e de cidadania,
ministradas por Orgaos municipais ou entidades conveniadas ou parceiras;

na concesslo de auxilio pectualuio mensal, no valor de um salad() minimo vigente;
no fornecimento de uma cesta basica mensal;
no fornecimento de auxilio-transporte;

V. no fornecimento de vale-refeicao para use exclusivo nos refeitOrios da
Municipalidade.

§ 1° - 0 beneficio previsto no inciso IV sera concedido desde que o beneficiario nao resida em
local prOximo aos pontos de panda de veiculo colocado a disposicao pela Municipalidade para
transporte de beneficiarios deste Programa ou comprove residir a mais de 05 (cinco) quilemetros
do local onde serao efetuadas as atividades.

§ 2° - Os beneficiarios do Programa "FRENTE DE TRABALHO" desenvolverao suas
atividades junto aos Orgaos da administracao direta e indireta, obedecidos ao interesse e a
conveniencia da Municipalidade e as vedacaes legais.

§ 3° - Dentre os bolsistas que vierem a desenvolver atividades de grande complexidade,
no limite de ate 20% (vinte por cento) dos admitidos, farao jus a um acrescimo de 40%
(quarenta por cento) sobre o auxilio pecuniario previsto no inciso II, deste artigo.
(Parigrafo acrescido pela Lei Municipal n° 2.664/2007)

Art. 5° - 0 cadastramento e escolha dos beneficiarios do Programa de que trata esta Lei, far-se-a
mediante selecao pablica precedida da publicacao de edital na imprensa local, o qual devera
conter as condicaes e criterios pan a selecao, observados, ainda, os seguintes requisitos,
cumulativamente:

	

I.	 I. ter idade igualou superior a 18 (dezoito) anos;
estar desempregado ha mais de 06 (seis) meses e nap estar recebendo seguro-

desemprego ou qualquer outro programa social equivalente por parte de entidade pUblica
ou privada;

III. nao ter rendimentos prOprios;
IV. comprovar que a residente no Muracipio de Diadema ha, pelo menos, 02 (dois)

anos, mediante exibicao de contas de aqua, 1w, telefone ou correspondencia em geral, em
2



Camara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo

name do interessado; ou mediante declaracao, finnada sob as penes da lei, na hipOtese de
residir corn terceiros;

V. pertencer a familia de baixa renda, cujos membros tenham rendimento bruto
mensal per capita igualou inferior a 50% (cinqiienta por cento) do satin° minima
nacional vigente, computando-se a totalidade dos rendimentos brutos dos membros da
familia, oriundos do trabalho e/ou outras fontes de qualquer natureza, incluindo-se os
beneficios e valores concedidos por OrgAos ptiblicos ou entidades particulares, excetuando
apenas o beneficio instituido por este Programa;

VI. exibir atestado de antecedentes criminals atualizado.

§ 1° - Somente aceitar se-a a inscricAo de 01 (urn) beneficiario por familia.

§ 2° - Para efeito deste Programa considera-se familia o nircleo de pessoas formado por, no
minimo, urn dos psis ou responsavel legal, filhos e/ou dependentes que estejam sob tutela ou
guarda, devidamente formalizados pelo juizo competente, bem como parentes e outros individuos
que residam corn o grupo sob o mesmo teto e contribuam economicamente para a sua
subsistencia.

§ 3° - No caso de ninnero de alistamentos superar o de vagas, a preferencia para participacAo no
programa sera definida mediante aplicacao, pela ordem, dos seguintes criterios:

I. maiores encargos familiares;
II. mulheres, animo de familia;

III.	 ER. major tempo de desemprego;
N.	 IV. major idade.

Art. 6° - A afericAo da renda e dos demais requisitos para a concesstto do beneficio sera realizada
quando do cadastramento Uncial e em qualquer fase do Programa.

Parigrafo Unica - Os beneficiarios deste Programa estarao sujeitos a avaliacao sistematica e
controle periOdico, a criteria da CoordenaCAo, sendo condi* para o recebimento dos beneficios
a assiduidade absoluta ao trabalho.

Art 7° - A jornada de atividade no programa sera de 08 (oito) horas diaries, durante 04 (quatro)
dias por semana e 01 (um) dia de curso de qualificac&o ocupacional, de acordo corn as
determinaccies da coordenacão do Programa.

Parigrafo (mica - A participacão no Programa ni p gerari quaisquer vinculos empregaticios ou
profissionais entre o beneficiario e a Prefeitura do Municipio de Diadema.

Art. 8° - A participacAo no Programa implica a colaboracAo, em carater eventual, corn a
prestacAo de servicos de interesse da comunidade local, do municlpio, Orgaos pablicos, além de
outros da Administracao Publics direta ou indireta, sem vincula de subordinacao e sem
comprometimento das atividades ja desenvolvidas por esses Orgaos, a criteria da Secretaria de
AdministracAo.

Parligrafo Unica - A Administraclo Publics Indireta, composta pela Empresa de Transporte
Coletivo de Diadem - ETCD, Companhia de Saneamento de Diadema - SANED, Institute de
Previdencia do Servidor Palle° Municipal de Diadema - IPRED e a Fundacao Centro de
EducacAo do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, cornprovada a necessidade e interesse
pirblico dos servicos a serern executados, poderao utilizar o cadastro da Secretaria de
AdministracAo (SA), obedecendo ao limite maxima de 3% (nes por cento) de seu quadro efetivo
de servidores onerando a dotacao orcamentaria prOpria do ergo.

Art. 9° - Devera ser contratado seguro de acidentes pessoais pant todos os participantes do
3
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Programa.

Art. 10 -A concessAo dos beneficios previstos no artigo 4° sera interrompida se:

I. o beneficithio obtiver ocupacgto remunerada;
II. o beneficiärio descumprir quaisquer dos requisitos previstos nos artigos 5° e 7°, ou

desatender as clausulas firmadas no Termo de Compromisso e Responsabilidade;
III. a renda bruta familiar per capita ultrapassar o limite estabelecido no inciso V, do

artigo 5° desta Lei;
IV. o beneficiario mudar-se pan outro Municipio.

Art. 11 — Sera excluido deste Programa ou de qualquer outro programa de cunho assistencial da
Prefeitura do Municipio de Diadema, pelo prazo de 05 (cinco) anos, ou definitivamente, se
reincidente, o beneficiario que prestar declaracAo falsa ou usar de qualquer meio ilicito para a
obtencão de vantagens.

§ 1° - Sem prejuizo da sancdo penal, o beneficiario que gozar ilicitamente do auxilio, sera
obrigado a efetuar o ressarcimento integral da importAncia recebida indevidamente, corrigida na
forma prevista na legislacAo municipal aplicavel.

§ 2° - Ao servidor patio° ou agente de entidade conveniada ou parceira que concorra para a
concessão ilicita do beneficio, aplica-se, sem prejuizo des sancees civis, penais e administrati vas
cabiveis, multa equivalente ao dobro dos rendimentos ilegalmente pages, corrigidos na forma da
legislactio municipal aplicavel.

Art. 12 - 0 Poder Executivo Municipal podera celebrar convenios corn entidades de direito
pablico, bem como estabelecer parcerias corn empresas particulares e entidades de direito
privado, patronais e sindicais, visando ao desenvolvimento das atividades relatives ao Programa
de que trata esta Lei.

Art. 13 - Fica autorizado o recebimento de aporte de recursos de instituicees pUblicas ou
privadas, interessadas em financiar o Programa.

Art. 14 - 0 ntimero de contratacdes flea condicionado ao limite maxim° de ate 10% (dez por
cento) do total da soma do niunero de servidores pablicos municipals.

Parigrato Unice) - Na apuracAo do niunero de contratactes devote tambem ser considerados,
para efeito do percentual limite, os contratos estabelecidos para a Frente de Trabalho, regidos
pela ConsolidacAo des leis do Trabalho (CLT), firmados coin base na /egis/acio municipal
anterior.

Art. 15 - As despesas corn a execucAo desta Lei correrAo por conta de dotacOes orcamentarias
preprias, consignAdAs no Orcamento-Programa vigente, suplementadas se necessario.

Art. 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicaa, revogadas as disposicoes em
contrario, em especial a Lei n° 1.825, de 31 de agosto de 1999, a Lei n° 2.256, de 15 de julho de
2003 e a Lei if 2.361, de 11 de novembro de 2004.

Diadema, 12 de setembro de 2.005.

(aa.) JOSE DFE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal.
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Acorn anho o Parecer do Nobre Rela 

F

Camara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JIJSTICA E
REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 013/09 (N° 004/09, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 176/09

0 Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente
Projeto de Lei, dispondo sobre a alteracao de dispositivos da Lei Municipal n° 2.430, de 12
de setembro de 2.005, alterada pela Lei Municipal n° 2.664, de 14 de setembro de 2.007,
que instituiu o Programa denominado "Frente de Trabalho".

A alteracao proposta diz respeito ao tempo de duracao das
contratacifies.

Atualmente, as contratacees tern prazo de doze meses,
prorrogavel por ate igual periodo, a criterio da coordenacao do Programa e mediante previa
anuencia do Orgao em que estiverem sendo realizadas as atividades praticas, desde que
mantidas as condicees que ensejaram a inclusao do beneficiario no Programa e cumpridas
as clausulas estabelecidas em Tenno de Compromisso e Responsabilidade.

Este. sendo proposta a reducdo de tal prazo para seis meses,
prorrogaveis por igual periodo.

Em sua Mensagem Legislative, o Autor alega que "a reducao
do prazo das contratacOes tem por objetivo favorecer urn admen) major de cidadaos em
situacao de risco social e econOmico".

0 paragrafo link° do artigo 230 da Lei Organica do
Municipio de Diadema estabelece que sera beneficifirio da assistencia social todo cidadao
em situacao de risco social permanente ou temporario, por razOes pessoais ou de
calamidade pablica, garantindo a este o acesso a bens e servicos sociais basicos.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
deverd ser encaminhada a Plendrio, para apreciacao, em razao de sua constitucionalidade.

Vera REGIN ONCAL ES

1



Ver. JOSE EDMILSON PEREIRA DA CRUZ

AS P E ALMEIDA

Camara Municipal de Diadema
Estado de Sâo Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS
URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 013/09 (N° 004/09, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 176/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de
Lei, dispondo sobre a alteracao de dispositivos da Lei Municipal n° 2.430, de 12 de setembro de
2.005, alterada pela Lei Municipal n° 2.664, de 14 de setembro de 2.007, que instituiu o Programa
denominado "Frente de Trabalho".

Pretende o Autor reduzir para 06 meses, prorrogthreis por igual
periodo, o prazo maxima para contra* dos servidores que prestardo servicos nas "Frentes de
Trabalho".

Hoje em dia, tais contratacees são feitas pelo periodo maximo de 12
meses, havendo igualmente possibilidade de prorrogano.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor esclarece que, desta forma,
urn nUmero maior de cidadaos ern situacdo de risco social e econOmico poderä ser beneficiado.

Pelo exposto, entende este Relator que a
ser encaminhada a Plenario, para apreciacão.

E o Relat6rio.

resente propositura deverd

Diade 17 de marco de 2 09.a 

Ver. MILTON CAP L
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

1



Diadema, 17 de margo de 2009.

kr

NNETT
A es	 Especial

CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
Estado de Sao Paulo

PARECER DA ASSESSORIA ECON6MICO-FINANCEIFtA COM RELACAO AO
PROJETO DE LEI N o 013/2009 — PROCESSO N o 176/2009

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Chefe do Executivo
Municipal, que dispeie sobre alteragOes na Lei n° 2430, de 12 de setembro de
2005, que instituiu o Programa denominado "FRENTE DE TRABALHO".

A alteragas o que se pretende efetivar diz respeito a diminuigao
do prazo das contratageies de doze para seis meses, corn possibilidade de
prorrogagão.

Assim sendo, esta sendo alterada a redagão do paragrafo
anico do artigo 30 da	 referida Lei Municipal, para fazer constar que as
contratagOes tell() o prazo de seis meses, prorrogaveis por igual period°.

No que respeita ao aspecto econOmico, este Assessor nada
tern a opor a aprovagao do presente projeto de lei, tendo em vista que a alteragão
da redagão do paragrafo Unico do artigo 3° nä° implica em aumento de despesa
para o erario pOblico municipal, posto que, a concessao de auxin° pecuniario
mensal continuara sendo o mesmo, ou seja, o valor equivalente a urn salad°
minim°.

Isto posto, é este Assessor favoravel a aprovagao do Projeto
de Lei n° 013/2009, na forma como se acha redigido.

E o Parecer.



CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI N o 013/2009
PROCESSO No 176/2009

ASSUNTO: ALTERA DISPOSMVOS DA LEI N o 2430/05

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO, VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de projeto de lei, de autoria do Chefe do
Executivo que alters dispositivos da Lei n o 2430, de 12 de setembro de 2005, que
instituiu o Programa denominado "FRENTE DE TRABALHO".

Apreciando a propositura na area de sua atribuicao
legal, o Sr. Assessor Têcnico Especial para Assuntos EconOrnicos emitiu parecer
favoravel a sua aprovacao, na forma como se encontra redigido.

Este é, em estreita sintese, o RELATORIO.

PARECER

A propositura em exame tem por finalidade modificar o
paragrafo Unica do artigo 3 0 da lei acima referida para reduzir de doze para seis
meses a contratacao de pessoas para o Programa denominado "Frente de
Trabalho", de carater assistencial, corn o objetivo de proporcionar ocupagao,
qualificacao profissional e renda para trabalhadores maiores de 18 anos,
desempregados ha mais de seis meses, sem rendimentos prOprios, residentes em
nosso Municipio ha, pelo menos, dois anos.

A reducao do prazo das contratagees tem o merito de
beneficiar urn nOrnero major de pessoas em situagao de risco social e econamico.

0 prazo de seis meses podera ser prorrogado por mais
seis meses a critario da coordenagao do Programa denominado "Frente de
Trabalho" e mediante pravia anuéncia do Orgao em que estiverem sendo
realizadas as atividades prâticas, mantidas as demais condicaes contratuais.



Ver. JOS EIROZ NETO
ator

Ver. JOSE CO DOURADO

Ver. LAtRCIO PERE RES

CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
Estado de SA() Paulo

Quanto ao merit°, portanto, a propositura é
irrepreensivel, estando a merecer o integral apoio deste Relator.

No que concerne ao aspecto econOrnico, acolho a
parecer do Sr. Assessor Têcnico Especial para Assuntos EconOrnicos, que se
posicionou favoravelmente quanto a aprovagäo da propositura em aprego, por nä°
importar em aumento de despesas para os cofres pOblicos.

Ante todo o exposto, é este Relator favorävel
aprovagão do Projeto de Lei n° 013/2009, OF.ML. no 004/2009, na forma como se
encontra redigido.

Sala das Comisseies, 17 de marco de 2009.

Acompanhamos o bem posto parecer do Nobre Relator,
eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovagäo do presente Projeto de Lei n°
013/2009, OF.ML . n° 004/2009, de autoria do Chefe do Executivo Municipal, que
dispitie sobre alteragOes da Lei 2430, de 12 de setembro de 2005, ja alterada pela
Lei Municipal n° 2664, de 12 de setembro de 2007, qeu instituiu o Programa
denominado "FRENTE DE TRABALHO".

Acresga-se ao parecer do nobre Relator que o referido
Programa, como se sabe, consiste no desenvolvimento de atividades de
capacitagäo ocupaclonal e de cidadania, ministradas por Orgãos municipais ou
entidades conveniadas, bem como, na concessào de auxin° pecuniario mensal, no
valor de um salário minim° vigente e no fornecimento de uma cesta basica
mensal, auxilio transporte e fornecimento de vale-refeigao.

Membro



Camara Municipal de Diadema
Estado de sao Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 013/09 (N° 004/09, NA ORIGEM)
PROCES SO N° 176/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, alterando dispositivos da Lei Municipal n° 2.430, de 12 de setembro de
2.005, alterada pela Lei Municipal n° 2.664, de 14 de setembro de 2.007, que instituiu o
Programa denominado "Frente de Trabalho".

A legislacao em vigencia estabelece que as contratacties tern
prazo de doze meses, prorrogavel por ate igual periodo, a criterio da coordenacao do
Programa e mediante previa anuencia do Orggo em que estiverem sendo realizadas as

atividades praticas, desde que mantidas as condicees que ensejaram a inclusäo do
beneficiario no Programa e cumpridas as clausulas estabelecidas em Termo de
Compromisso e Responsabilidade.

Pretende o Autor que o prazo maxim° de duracdo dos
contratos dos servidores lotados nas "Frentes de Trabalho" passe a ser de seis meses,
prorrogiveis por igual periodo, desde que mantidas as condicOes que permitiram a inclusdo
do beneficiario.

Entende o Chefe do Executivo Municipal que a medida
possibilitara que um maior nfunero de pessoas em estado de risco social e econOmico seja
contratado.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pelo encaminhamento
da presente propositura a Plenario, pars apreciactto.

E o RelatOrio.

Diadema, 18 de marco de 2.009.

Ver. JOSE ANTONIO DA SILVA
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. MARCIO P. GIUDICIO

Ver. TALABI UBIRAJARA CERQUEIRA FAHEL
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