Camara Municipal de Diadema

Estado de S&0 Paulo

ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA PARA A 82 SESSAQ ORDINARIA, DA 12 SESSAO
LEGISLATIVA, DA 122 LEGISLATURA, DA CAMARA MUNICIPAL DE
DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 26 DE MARGO DE 2009, AS
14 HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEM I

DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N 021/2008,
PROCESSO N° 830/2008, DE AUTORIA DO VEREADOR WAGNER FEITOZA, DISPONDO
SOBRE CONCESSAO DE TITULO DE CIDADAO DIADEMENSE AQ SR. PAULO FERREIRA
LETTE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGCAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAO PLENARIA. PARECER DA
ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICO-FINANCEIROS,
FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANGCAS E ORCAMENTO,
FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 19 DA L.0.M. DE DIADEMA, COMBINADO COM
O ARTIGO 200, PARAGRAFO 19, INCISO 1V, DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O
PRESENTE PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO, SERA APRECIADO EM UMA UNICA
DISCUSSAO E VOTACAO E DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 DOS MEMBROS
DA CAMARA PARA A SUA APROVACAO.

ITEM 11

DISCUSSAO E VOTAGAQ UNICA DO PROJETO DE RESOLUCAO N 003/2009, PROCESSO
N° 200/2009, DE AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA, DISPONDO
SOBRE ALTERAGAQ DO REGIMENTO INTERNO. (ALTERACAO DO § 5° DO ARTIGO 114,
DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA — NA FASE DO EXPEDIENTE DOS VEREADORES,
CADA VEREADOR TERA DIREITO DE FAZER USO DA TRIBUNA PELO PRAZO MAXIMO
DE 08 (OITO) MINUTOS). PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDAGAQ, PELA CONSTITUCIONALIDADE. NOS TERMOS DO ARTIGO 58, PARAGRAFO
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Estado de Sio Paulo

UNICO DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DEVERA SOFRER DISCUSSAO E
VOTAGAO UNICA. NOS TERMOS DO ARTIGO 200, PARAGRAFO 29, DO REGIMENTO
INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE PROJETO DE RESOLUCAO, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVAGAO.

ITEM 111

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI NO 012/2009, (N°
003/2009, NA ORIGEM), PROCESSO N° 175/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, ALTERANDO DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 2.835, DE 22 DE
DEZEMBRO DE 2008, QUE DISPOE SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES DE ENSINO
SUPERIOR. APROVADO EM 12 DISCUSSAO E VOTAGAO, NA FORMA ORIGINAL E COM
0S RESPECTIVOS PARECERES NA 73 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 19 DE
MARCO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM 1V

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N©
001/2009, PROCESSO N° 138/2009, DE AUTORIA DA VEREADORA REGINA
GONGALVES, DISPONDO SOBRE ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 273, DE 08
DE JULHO DE 2008, QUE DISPOS SOBRE O PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE
DIADEMA, ESTABELECENDO AS DIRETRIZES GERAIS DA POLITICA MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO URBANO E DEU OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAQ
PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAQ, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS,
PELA APRECIACAQ PLENARIA. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL. INCLUIDO NA ORDEM DO DIA EM RAZAO DE
REQUERIMENTO DE ADIAMENTO, APROVADO NA 62 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA
NO DIA 12 DE MARGO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 44, INCISO VI, DA
L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO
VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO.
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ITEMV

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI NO (14/2009, (N°©
005/2009, NA ORIGEM), PROCESSO N° 177/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO COM A
FUNDAGAO CENTRO DE EDUCAGAO DO TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN
FERNANDES, OBJETIVANDO A QUALIFICAGAO SOCIAL E PROFISSIONAL DA
POPULACAO PRIORITARIA DO PNQ - PLANO NACIONAL DE QUALIFICACAO -
TRABALHADORES (AS) SEM OCUPACAO - INTERMEDIACAO DE MAO-DE-OBRA -
INSCRITOS DO SINE — SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA
COMISSAQ PERMANENTE DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA
APRECIAGAO PLENARIA. PARECER DA PROCURADORIA, PELA LEGALIDADE. PARECER
DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICO-FINANCEIROS,
FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO,
FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.
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Divisdo de Apoio a Atividade Legislativa,
25 de Margo de 2009.
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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 021/08
PROCESSO N° 830/08

Dispde sobre concessdo de titulo de Cidaddo Diademense
ao Sr. PAULO FERREIRA LEITE.

O Vereador WAGNER FEITOZA, no uso ¢ gozo das
atribuigdes legais que the confere o artigo 19 da Lei
Orgénica do Municipio de Diadema, combinado com o
artigo 162, pardgrafo 2°, alinea “f*, do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciagdo e votagdo Plendria, o
seguinte Projeto de Decreto Legislativo:

ARTIGO 1° - Fica concedido o titulo de “Cidaddo Diademense™ ao Sr. PAULO FERREIRA LEITE.

PARAGRAFO UNICO - O titulo a que se refere este artigo serd entregue ao homenageado, em Sessdo
Sole, especialmente convocada para esta finalidade.

ARTIGO 2° - As despesas com a execugdo deste Decreto Legislativo correrfio por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamentd vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 3° - Este Decreto Legislativo ent
disposigOes em contrério.

de sua publicagdo, revogadas as

Estado de Sdo Paulo, - 01 de margo de 1.936, chegou nesta cidade com 05 anos de idade, quando seu
pai, Sebastido Ferreiwrf Leite, mudou-se para Vila Conceigio, atual Diadema, com mais 09 filhos. O pai e

04 fithos (Paulo, Alevino, Antdnio e Silvio) tornaram-se Emancipadores do Municipio.

Em virtude dos nimeros dos titulos eleitorais serem concedidos de acordo
com o abecedario, o homenageado recebeu o titulo de eleitor de Diadema pré-emancipagio n® 246, e ¢
atual membro da Comissédo de Emancipacio do nosso Municipio.

Morou aqui, onde hoje fica o prédio da Camara Municipal de Diadema,
em uma casa no alto do terreno, com ciprestes nas laterais. Havia uma escadaria com 27 largos degraus,
por onde se descia para ir ao campo do ex-Esporte Clube Vila Conceigdo, A.A. Diadema, onde atualmente
estZo instalados o Banco Real e o Mc Donald’s. Onde hoje fica a E.E. Daniel Trivinho, havia somente
duas salas de aula, onde PAULO estudou até junho de 1.950. Dona Silvia Esquivel era a diretora, e foi
quem pediu a Evaristo Gomes Fernandes, dono da chacara Preferida (hoje Vila Elida), para que se
construissem mais duas salas. O Sr. Evaristo derrubou aquela escolinha e construiu um lindo prédio,
primeira escola estadual de Diadema. PAULO diplomou-se em dezembro de 1.950, juntamente com seus
colegas de classe.

O plebiscito pro-emancipagio aconteceu nas dependéncias da escola onde
PAULOQ estudou, ¢ que recebeu o nome de E. E. de Diadema, Jodo Ramalho, Filinto Miller ¢, por #ltimo,
Professor Francisco Daniel Trivinho.
1
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Estado de $&o Paulo
GABINETE DO VEREADOR WAGNER FEITOZA -

Dona Silvia encaminhou vérios alunos para o SENAI no bairro do
Braz e Cambuci , Paulo se formou em artes graficas.

No dia 24 de janeiro de 1952 sofreu um terrivel acidente quando um
6nibus da Viagdo Irmdos Romano que o fransportava capotou na Avenida
Conceicdo vindo a cair na Avenida Brasilia onde hoje ¢ a Rua Joao de
Almeida, sofreu uma fratura exposta na perna direita, o que o fez perder
quatro meses de estudo no SENAI.

Paulo foi proprietario da primeira grafica da cidade (INDUSTRIA
GRAFICA DIADEMA LTDA), gque funcionou de 16 de dezembro de 1968 ate
1986 a qual estava instalada no pavimento inferior da antiga Padaria
Floreat onde hoje € CHOPP FLOREAT.

Paulo Leite atuou 12 anos como atleta, técnico e diretor da
Associacdo Atlética Diadema e como técnico pela mesma se tornou
campeé&o da Primeira Copa Emancipagado em 1963 cuja final aconteceu no
Estadio italo Setti em S&o Bernardo do Campo, quando a Associagao
Atlética Diadema venceu o Esporte Clube Piraporinha por trés a um.

Paulo também passou pelo Esporte Clube Cruzeirinho em 1970, no
auge do Futebol Dente de Leite, juntamente com lrio Margues, fundam a
Associacdo Atiética Aguia de Ouro, ainda comentada no seio esportivo do
municipio até os dias de hoje.

Em 1.970 o presidente da Comissdo Municipal de Esportes, Sr.
NELSON Esquerdo, indicou Paulo Leite para ser o técnico da Selegéo de
Diadema, para disputa da Copa Jodo Ramalho que contou com a
participagac das 07(sete} cidades do ABCDMRR. '

Também em 1970 com a vinda do Judé na pessoa do Sr. Edgar
Magalhdes e Jerbnimo passou a participar desta modalidade esportiva,
tornando-se vice-presidente.

Em 1971 Paulo foi eleito Presidente da Comisséo Municipal de
Esporte.

Em virtude dos organizadores da Copa Jodo Ramalho exigiram
através dos estudos, a criacdo de uma Liga de Futebol dentro dos
municipios participantes daquela copa, Paulo Leite, Osmir Soares
(SERRINHA), Mancel Quirino, Isaque Barbosa do ( Estrela do Sul), Joao
Thomas (Associacdo Atlética Nakata), Sergio Roberto(Grémio Recreativo
Gordon) e outros, fundaram a Liga de Futebol Amador de Diadema em 27
de fevereiro de 1972,

Em 1972, Paulo Leite iniciou sua colaboragdo com o Pugilismo de
nosso municipio, esporte em que Lindoarte Nunes Patriota dentro da
Associacao dos Funcionarios Publicos de Diadema. Paulo colaborava na
vestimenta dos lutadores e era apresentador oficial das noitadas de
pugilismo realizadas em varios bairros de nosso municipio.

Paulo juntamente com os amigos José Martins Ortiz, José Ferreira |
Julio Andrade, José Ferreira Neto, Humberto Brandéo, Waldir Cardoso e
outros, fundaram a Sociedade Amigos dos Bairros Centro Sul de Diadema,
fundada em 08/08/1980 no Jardim Rosinha, onde se promoviam debates
com politicos, outras atividades e grandes acontecimentos como show
artistico -musicais com a presenca de grandes artistas desta e de outras
cidades e dentre eles os cantores Naim e Marcos Roberto.

Av. Antonio Piranga, 474 — 3° andar — sala 13 CEP 09911-160 — Centro — Diadema - 3P Tel: 4053-6757 / Fax: 4053-6758
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Estado de Sdo Paulo
GABINETE DO VEREADOR WAGNER FEITOZA

Sob a presidéncia Paulo Leite, José Martins Ortiz e sua equipe
promoveram em Diadema, dia 01 de maic de 1981 a primeira e verdadeira
Prova dos Trabalhadores, prova em que somente participaram atletas
devidamente registrados em carteira na firma a qual representaram, nesta
prova também, participou sem premiagéo o entao vice-prefeito Romeu da
Cosa Pereira.

Na gestdao de Paulo Leite, a Sociedade Amigos de Bairros Centro Sul de
Diadema, promoveu outros acontecimentos tais qual a Festa de Reis
iniciada no Jardim Rosinha e término na Praga Presidente Castelo Branco,
com uma grande presenga de publico e participantes.

Também foram realizados grandes shows artisticos ~ musical em
grande gala no Jardim Rey, a Sociedade foi quem iniciou nesta cidade a 1°
Rua de lazer.

Na atividade radiofénica Paulo Leite comegou na Radio Bosque de
Viena a convite de Jllio Andrade, onde passou a ser apresentador politico,
tendo entrevistado entre outros, Gastone Righ, Cunha Bueno,Campos
Machado e outros

Adiante Paulo Leite se transferiu para a radio TRK 87.5 hoje
Navegantes, onde faz programa de esporte e cultura ate 19 de abril 1997.

Ha convite do ex vereador Antonio Paulo Leite ingressou na radio
imigrantes onde apresentou o programa Imigrantes nos Esportes ao lado
de José Martins Ortiz, Walter Careiro, Fernando Barbosa, José Roque e
outros companheiros, e falavam sobre futebol, pugilismo, capoeira,
carnaval e outros tipos de lazer, Mestre de cerimdnia Associagéo de
Funcionarios Pulblicos de Diadema e também da Liga de Futebol, Paulo
Leite durante sua permanéncia na radio imigrantes entrevistou Antonio
Tenodrio, Campe&o Olimpico em Judd, Maguila X Salvador Maciel
(Mexicano), Victor Dinamite Uchoa (Colémbia) X Peter Venancio e Fred
Barrios (Colémbia) X Giovani Andrade, boxeadores e o narrador Fiori
Giglilliote.

Cantores: Castanha e Caju, Luciana Mello, e no futebol Denilson,
Amaral, Rosemiro, Ataliba, Wladimir Rodrigues e outros.

Paulo Leite & sempre bem informado, futebol esta na Liga e nos
campos fazendo narragdes, carnaval nas quadras e no sambodromo.

Respeitado pelos emancipadores e admirado pela equipes de futebol
de Diadema.

Em breve estara transmitindo ao vivo pala Radio Navegantes 87.5
FM das 11:00 as 14:00 hs.

Portanto este voto se faz necessario, pois Paulo Ferreira Leite, € um
historico de nossa Diadema.

adema, 30 de Outubro de 2008.

Av. Antonio Piranga, 474 — 3° andar - sala 13 CEP 09911-160 - Centro - Diadema — 8P Tel; 4053-6757 / Fax: 4053-6758
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Estado de S&o Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 021/08

PROCESSO N° 830/08

O Vereador WAGNER FEITOZA apresentou o presente
Projeto de Decreto Legislativo, dispondo sobre concesséio de titulo de Cidaddo Diademense
ao Sr. PAULO FERREIRA LEITE.

O homenageado nasceu na cidade de Orl4ndia, Estado de S&o
Paulo, em 01 de marco de 1.936, passando a residir em Diadema aos cinco anos de idade.

E detentor do titulo de eleitor de Diadema pré-emancipagio n°
246, sendo membro da Comissdo de Emancipagédo do Municipio.

Teve grande participagdo no Esporte, destacando-se sua
atuagdo na Associagdio Atlética Diadema, como atleta, técnico e diretor. Foi um dos
fundadores da Associagdo Atlética Aguia de Ouro, trabalhou para o crescimento do judd
em Diadema e, em 1.971, foi eleito Presidente da Comisso Municipal de Esporte. Ajudou
a fundar a Liga de Futebol Amador de Diadema, em 1.972, ano em que comegou a
incentivar a pratica do pugilismo em Diadema.

Esteve sempre a frente da organizag@o de torneios, festas e
shows artisticos e também atuou como radialista, apresentando programas de entrevistas.

Ainda hoje costuma narrar os eventos esportivos e artisticos
que acontecem em Diadema,

O artigo 19 da Lei Orgdnica do Municipio de Diadema
estabelece que cabe a Cémara conceder titulo de cidaddo ou qualquer outra honraria ou
homenagem &s pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado servigos ao Municipio.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagio, em razdo de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, 24 de margo de 2.009.

Ver. LAURO MICHELS
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator;
Ver. ORLANDOQ VITORIANO DE OLIVEIRA

Ver® REGINA GONCALVES
1
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 021/08

PROCESSO N° 830/08

Apresentou o Vereador WAGNER FEITOZA o presente
Projeto de Lei, dispondo sobre concessfo de titulo de Cidaddo Diademense ao Sr. PAULO
FERREIRA LEITE.

O titulo serd entregue ao homenageado, em Sessdo Solene,
especialmente convocada para esta finalidade.

Nascido em Orlandia, interior de Sdo Paulo, em 01 de margo
de 1.936, o0 homenageado chegou em Diadema aos cinco anos de idade.

Teve importante participagdo no Esporte do Municipio, tendo
atuado como atleta, técnico e diretor da Associagdo Atlética de Diadema. Foi um dos
fundadores da Associagio Atlética Aguia de Ouro ¢ da Liga de Futebol Amador de
Diadema. Além disso, ajudou a difundir o jud6 e o pugilismo ¢em Diadema.

Sua carreira como radialista também merece destaque.
Trabathou na Radio Bosque de Viena, na Radio TRK 87.5 e na Radio Imigrantes.
Apresentava programas de entrevistas, programas esportivos e programas culturais.

Atualmente, tem feito a narragdo de eventos esportivos e
culturais que ocorrem no Municipio, a exemplo de jogos de futebol e desfiles
carnavalescos.

E o Relatério.

24'de margo de 2.009.
() ’

P. GIUDICIO

Acompanho o Parecer do Nobre Relator: i
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICO-
FINANCEIROS, REFERENTE AO DECRETO LEGISLATIVO N° 021/2008,
PROCESSO N° 830/2008.

Cuida-se de Projeto de Decreto Legislativo, de iniciativa
do nobre Vereador Wagner Feitoza, que dispde sobre concessao de Titulo de Cidadao
Diademense ao Sr. Paulo Ferreira Leite.

O Titulo de Cidadao Diademense foi instituido pela
Resolucido n° 02 de 1° de fevereiro de 1960 e se destina a homenagear “as pessoas que
hajam trabalhado em prol do Municipio”.

De acordo com a justificativa, o homenageado nasceu
na Cidade de Orlandia, interior do Estado de Sao Paulo, no dia 1° de marc¢o de 1936,
tendo chegado em nossa Cidade com cinco anos de idade, juntamente com os seus
pais e nove irmaos.

E portador do titulo eleitoral n°® 246, tendo votado em
favor da Emancipagdo Politico-Administrativa de nosso Municipio, ocupando hoje o
cargo de membro da Comissio de Emancipacgédo de Diadema.

E formado em artes graficas pelo SENAI do Bairro do
Braz e Cambuci, para onde foi encaminhado pela ex-primeira dama e Vereador desta
Cidade, dona Silvia Ramos Esquivel.

O homenageado foi esportista atuante, jogando futebol
pelas equipes amadoras de nossa Cidade e também como técnico e diretor da
Associagao Atlética Diadema. Como técnico conquistou o titulo de campedo da 1* Copa
Emancipacdo em 1963, tendo, ainda, passagem pelo Esporte Clube Cruzeirinho e
Associagdo Atlética Aguia de Quro. Foi, também, técnico da selegio de Diadema, que
disputou a Copa Joao Ramalho.

Colaborou com o Judd que, entdo, iniciava em nossa
Cidade, exercendo o cargo de vice-presidente dessa categoria em 1970, para em 1971
ser eleito presidente da Comissdo Municipal de Esportes, tendo colaborado, também,
com a implantag¢ao do pugilismo em nosso Municipio.

Além do campo esportivo o homenageado atuou na
atividade radiofénica, comegando na Radio Bosque de Viena, onde teve oportunidade
de entrevistar politicos como Gastone Righ, Cunha Bueno, Campos Machado e outros,
além de cantores e atletas de futebol como o campedo do mundo ¢ Diademense
Denilson,

Este Relator acompanhou grande parte da carreira
esportiva e radiofénica do Sr. Paulo Ferreira Leite, de quem € amigo de longa data,
tendo jogado futebol com o homenageado em sua adolescéncia.

No tocante ao aspecto econdmico, nao vé este Assessor
Obices a aprovagao da presente propositura, eis que o Orcamento-Programa vigente
consigna recursos em dotagdes proprias para cobrir as despesas decorrentes da
execuciao do Decreto Legislativo, que vier a ser aprovado, conforme dispde o artigo 2°.

Nestas condicdes, € este Assessor favordvel a
aprovacao do Projeto de Decreto Legislativo n°® 021/2008, na forma como se acha
redigido,

E o parecer.

Diadema, 24 de margo de 2009.
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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 021/2008.
PROCESSO N° 830/2008
AUTOR: Vereador Wagner Feitoza.

ASSUNTO: Dispde sobre concessio de Titulo de Cidaddo Diademense.

RELATOR: Ver. José Queiroz, Vice-Presidente da Comissdo Permanente de
Financas e Orcamento.

De iniciativa do nobre colega Vereador Wagner
Feitoza, o Projeto de Decreto Legislativo em epigrafe, dispbée sobre a concessédoc de
Titulo de Cidaddo Diademense ao Sr. Paulo Ferreira Leite, a ser entregue ao
homenageado em Sessdo Solene especialmente convocada para essa finalidade.

Apreciando a propositura na éarea de sua
competéncia, o Sr. Assessor Especial para Assuntos Econdmicos emitiu Parecer
favordvel a sua aprovacgéo, na forma original.

Este é, em estreita sintese, o Relatério.

PARECER

Busca o autor da propositura o apoio dos demais colegas com
assento nesta Casa para conceder ao Sr. Paulo Ferreira Leite o honroso Titulo de
Cidaddo Diademense, a ser entregue ao homenageado em Sessdoc Solene, a ser
especialmente convocada.

O Titulo de Cidadao Diademense foi instituido pela Resoluc¢ao n°
02/60 e tem por objetivo homenagear as pessoas que hajam trabalhado em prol do
Municipio de Diadema.

Este é o caso do homenageado Paulo Ferreira Leite, que nasceu
na Cidade de Orlandia, interior deste Estado, no dia 1° de marco de 1936, passando a
residir na entio Vila Concei¢do, juntamente com sua familia, nos idos de 1941.

Conforme se vé da ampla justificativa apresentada pelo Autor da
propositura o homenageado teve intensa atua¢édo no campo esportivo, notadamente na
categoria de futebol amador, judd e pugilismo, sempre batalhando em prol de nossa
Cidade, para torna-la conhecida no cenario esportivo.

Juntamente com outros amigos fundou a Sociedade Amigos dos
Bairros Centro-Sul de Diadema em agosto de 1980, promovendo debates politicos e
outras atividades de cunho social, além de varios shows artisticos.

O homenageado é, também, muito conhecido pela populag¢io de
nossa Cidade por sua atuacdo em diversas emissoras de radio, onde transmite eventos
politicos, esportivos e artisticos.

Enfim o homenageado, pelos relevantes servicos prestados ao
nosso Municipio, faz jus ao honroso titulo de Cidadao Diademense.
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Camara Municipal de Diadema

Estado de S&c Paulo

Assim, quanto ao meérito, a propositura esta a merecer o integral
apoio deste Relator.

No que respeita ao aspecto econdmico, acolho o Parecer do Sr.
Assessor Técnico Especial desta Casa, que se posicionou favoravelmente a aprovacio
do Projeto de Decreto Legislativo n® 021/2008, face a existéncia de recursos
orcamentarios disponiveis, consignados em dotag¢des proprias do Orgamento vigente,
para cobrir as despesas provenientes de sua execucao.

Sendo assim € este Relator favordvel 4 aprovacéao do Projeto de
Decreto Legislativo n® 021 /2008, na forma como se encontra redigido.

Sala das Comissdes, 24 de marco de 2009.

UEIROZ NETO

Ver. JOSEQ
//o Relator

/

Acompanhamos o bem langado Parecer do nobre Relator, eis que
somos, igualmente favoravels a aprovagdo do Projeto de Decreto Legislativo n°
021/2008, que dispde sobre concessao de Titulo de Cidadao Diademense ao Sr. Paulo
Ferreira Leite, pelos relevantes servigos prestados ao Municipio na area esportiva,
social e cultural, conforme se vé da alentada justificativa, salientando que Paulo
Ferreira Leite € pessoa que goza de bom conceito € da simpatia de todos os Vereadores
desta Casa Legislativa.

Diadema, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
Membro
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PROJETO DE RESOLUCAO N° 003/09 -
PROCESSO N° 200/09

Dispde sobre alteragio do Regimento Interno.

A Mesa da Camara Municipal de Diadema, no uso e
gozo das atribuigdes legais que lhes confere o artigo
58 da Lei Orginica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 173, paragrafo 3° do
Regimento Interno, vem apresentar, para apreciagfo
e votagdo Plendria, o seguinte Projeto de Resolugdo:

ARTIGO 1° - O paragrafo 5° do artigo 114 do Regimento Interno passa a vigorar com a seguinte
redagéo:

“ARTIGO 114
I L LR L L T N T T R R R R e e e T L L
................................................................................................................................................

PARAGRAFQ 5° - Concluida a fase de encaminhamento dos Requerimentos ¢ das
Indicagdes, passar-se-4 4 fase do Expediente dos Vereadores, em que cada Vereador terd o
direito de fazer uso da Tribuna pelo prazo maximo de 08 (oito) minutos, sem prorrogago,
com direito a apartes e cessdo de tempo, para prestar esclarecimentos e informages de
interesse publico, devendo as inscrigdes seguir os seguintes critérios:

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

-

JUSTIFICATIVA

Estamos apresentando o presente Projeto de Resolugfio porque
entendemos ser necessario ampliar o tempo maximo de que dispbe cada vereador para fazer uso
da Tribuna, durante as Sessdes Legislativas.

A atual redagéo do Regimento Interno estabelece o tempo maximo
de 05 minutos, tempo este que consideramos por demais exiguo.

Por tal motivo, estamos propondo que o tempo maximo seja
aumentado para 08 minutos, em consonincia com o que estabelecia a redagdo anterior do
Regimento Interno,

Pelo exposto, solicitamos o apoio dos nobres Edis, no sentido de

s 1° Se retc’nﬁo

o1

Ver. WAG§ER FEITOZA B

pOS SANTOS
22 Secretaria
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Resolugdo N°© 1/08, de 18/12/2008 - - ]
Autor: MESA DA CAMARA s fe ~
Processo: 81408 wO%%,}OO.) J
Mensagem Legislativa: 0 ?(r j%oEo

Projeto: 108 /

DISPOE SOBRE O REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA., S e

Revoga:
Res. 6/90

RESOLUGAQ N° 001/2008
PROCESSO N° 814/2008

DISPOE SOBRE O REGIMENTO INTERNO.
QO Presidente da Camara Municipal de Diadema:

“Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu promuigo a seguinte

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
TiTULOI
DA CAMARA

CAPITULOI
DISPOSIGOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° - A Camara Municipal € o Poder Legisiativo do Municipio e se compde de Vereadores(as) eleitos(as) nas
condigBes e termos da legislacdo vigents.

Paragrafo Unico — Para os efeifos desta ResolugBo e de todos 0s documentos gerados pela Camara Municipat,
Vereadores e Vereadoras serao tratados por Vereador{es).

ARTIGO 2° - A Camara Municipal tem fungdes precipuamente legisiativas, e exerce atribuigSes dg fiscalizagso, controle e
assessoramento dos atos do Executivo e, ho que ihe compete, pratica atos de administragéo intema.

Pardgrafo 1° - A fungdo legislativa consiste em deliberar por meio de Leis, Dacretos Legislativos e Resolugdes sobre
todas as matérias de competdncia do Municipio, respeitadas as reservas constitucionais da Uni&o e do Estado.

Pardgrafo 2° - A fungéc de fiscalizagdo externa é exercida com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado,
compreendendo, entre outras;

3} apreciag@o das contas do exercicio financeiro, apresentadas pelo Prefeito Municipal,
b) acompanhamento das atividades financeiras e orgamentdrias do Municipio;
¢) julgamento da regularidade das contas dos administradores e demais responséaveis por bens e valores, na forma legal.

Paragrafo 3° - A fungdo de controle é de cardter politico-administrativo e se exerce sobre o Prefeito e seus auxiliares
diretos, Mesa do propric Legisiativo e Vereadores.

Paragrafo 4° - A fungdo de assessoramento consiste em sugerir medidas de interesse pablico ac Executivo, mediante
Indicagbes & Requerimentos.

Paragrafo 5° - A fungio administrativa da Camara Municipal & restrita a sua administragio interna, 3 regulamentagio de
seu funcionamento e & estruturagfo e diregso de seus servigos auxiliares.

ARMGO 3° - Comprovada a impossibilidade de acesso ao recinto da Camara ou outra causa que impega a sua
utilizag@o, o Presidente, ou seu substituto legal, solicitara a qualquer dos Juizes de Direito em exercicio na Comarca, a
verificag@o da ocorréncia e a designagéo de outro local para a realiza¢éc de suas Sessées.

ARTIGO 4° - Na sede da Cémara néo se realizarfio atividaedes estranhas & sua finalidade, sem prévia autorizagdo da
Presidéncia.

ARTIGO 5° - A Legislaiura compreendera quatro Sessdes Legislativas, com inicio, cada uma, a 1° de janeiro e témino
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ARTIGO 114 - As SessGes Ordindrias serfio realizadas semanalmente, as quintas-feiras, com inicio as 14h00min e terdo
a duragdo de 5 {cinco) horas.

Paragrafo 1¢ - Cumpridc o lapso de 5§ horas, a sessdo sera encerrada e os projetos ndo votados serdo incluidos
na Ordem do Dia da Sessdo subseqiients.

Paragrafo 2° - As Sessdes Ordindrias cujas datas recairem em feriados, em dias decretados facultativos ou de iuto oficial
ou outro motivo relevante, serfc transferidas para o dia il que 23 anteceder ou suceder, através de deliberacéo das
Liderangas.

Paragrafo 3° - Ressalvados os Requerimentos de urgéncia e as proposigdes quando entregues com textos jé redigidos e
digitados, as proposituras, especiaimente Indicagfes e Requerimentos, dever&o ser entregues & elaboracdo, na Diviséo
Técnico-Legislativa, até 24 (vinte e quatro) horas antes do infcio da Sessao, ficando para a Sess&o seguinte as que
forem encaminhadas além desse horéario,

Paragrafo 4° - A Divisdo Tecnico-Legislativa terd a incumbéncia de listar todas as Indicagdes e Requerimentos que, a
juize dela, forem considerados de teor polémico, para posterior leitura em Plendrio, na forma regimenial.

Paragrafo 5° - Concluida a fase de sncaminhamento dos Requerimentos & das Indicagbes, passar-se-a a fase do
Expedisnte dos Vereadores, em que cada Vereador terd o dirsitc de fazer uso da Tribuna, pelo prazo méaximo de 5
{cinco) minutos, sem prorrogagdo, com direito a apartes e cesso de tempo, para prestar esclarecimentos e informagdes
de interesse publico, devendo as inscricdes seguir os seguintes critérios:

a - as inscrigdes deverao ser feltas em livro proprio;
b - a chamada ser4 feita pela ordem cronolégica de inscrigfio;
¢ - somente serdo aceitas inscrigdes realizadas até o final da palavra do primeiro orador inscrito.

d - o0 Vereador inscrito para falar, ® que ndo esteja prasente quando the for dads a palavra, perdera a vez, podendo
reinscrever-se a qualquer tempo para falar apos o Gltimo orador inscrito.

Parégrafo 6° - A Ordem do Dia, quando impressa, ou decorrente da aprovagdo de Requerimento de Urgéncia Especial,
nos termos do artigo 150, iniciar-se-a, no maximo, impreterivelmente, as 18h00min {dezoito), interrompendo a palavra
dos Vereadores inscritos para falar durante o Expediente, exceto quando houver alguém inscrito para falar na Tribuna
Livre.
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO /K
REFERENCIA: PROJETO DE RESOLUCAO N° 003/09 -PROCESSO N° 200/09

Os membros da Mesa da C&mara Municipal de
Diadema apresentaram o presente Projeto de Resolugfio, dispondo sobre alteragdo do
Regimento Interno.

A alteragio diz respeito ao uso da palavra pelos
vereadores, ao fim da fase de encaminhamento dos requerimentos e indicagdes.

A legislagio em vigéncia permite que cada
vereador faga uso da Tribuna pelo prazo méaximo de 05 minutos, sem prorrogagdio, com
direito a apartes e cessdo de tempo.

Alegando que tal prazo é por demais exiguo,
pretendem os Autores aumentd-lo para 08 minutos, igualmente sem prorrogagdo, com
direito a apartes e cessdo de tempo, para prestar esclarecimentos e informacgdes de interesse
publico.

Esclarecem, ainda, que o prazo mdximo de 08
minutos estd em consonéncia com o estabelecido na redag#o anterior do Regimento Interno.

O "caput" do artigo 58 da Lei Orgéanica do
Municipio de Diadema estabelece que a resolugdio ¢ destinada a regular matéria politico-
administrativa da Cédmara e de sua competéncia exclusiva, como a organizagio e
funcionamento de seus servigos.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente
propositura deverd ser encaminhada a Plendrio, para apreciacio, em razdo de sua
constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, 24 de marco de 2009.

Ver’. REGINA GONCALVES
Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora:

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA

Ver. LAURO MICHELS



ITEM
N



PROJETODELEIN. QLY 1. 9009

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

X
Gabinete do Prefeito PROC. N'_ 5 i J
PROJETO DE LEI N°003, DE 11 DE M;;CO 2009

ALTERA dispositivos da Lei Municipal n°® 2.835, de 22
de dezembro de 2008, que dispde sobre o estagio de
estudantes de ensino superior.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e
gozo de suas atribui¢des legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1°. O paragrafo Unico, do artigo 6° da Lei Municipal n® 2.835, de 22 de dezembro de
2008, passa vigorar com a seguinte redacao:

CAE. B e
Paragrafo Unico. O estagio obrigatdrio, definido no §1°, do art. 2° da Lei
Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, podera ser realizado sem o
pagamento de bolsa-auxilio e desde que sejam atendidas as demais
disposicdes desta Lei.

Art. 2°, Fica alterado o texto do Termo de Compromisso de Estagio a ser celebrado entre o
Municipio e o estagiario, com a intervenc¢éo da instituicdo de ensino.

Paragrafo unico. Os textos a serem observados na assinatura do Termo de Compromisso
de Estagio fazem parte integrante desta Lei e constituem os Anexos | e Il da mesma,
respectivamente, Termo de Estagio Obrigatério/Nao Obrigatério Remunerado e Termo de
Estagio Obrigatério Ndo Remunerado.

Art. 3° As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes
orgamentarias, proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4°, Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposicdes em
contrario.

Diadema, 11 de Margo de 2009

MARI PEPREIRA REALI
Prefeit nicipal

Registrado no Gabinete do
Prefeilo, pelo Servigo de
Expediente (GP-411), e afixado
no Quadre de Editais, na
mesma data.

PMC - 01.001
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MINUTA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO
OBRIGATORIO/NAO OBRIGATORIO REMUNERADO

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Rua
Almirante Barroso, n° 111, Vila Santa Dirce, Diadema, S&o Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob ¢ n°® 48.523.247/0001-93, neste
ato representado pele Secretario de Gesto de Pessoas, Sr . hos termos da autorizagdo contida no Decreto n®

4.849/96 ¢ alteragbes posteriores, doravante denominado MUNICIPIO e o {a) Sr (a). . portador(a) da
cédula de identidade RG n° , residente e domiciliado(a) na Rua Jegularmente matriculado(a) na
Instituigao , NG curso de , doravante denominado ESTAGIARIO, firmam o presente TERMO DE
COMPROMISSO DE ESTAGIO . TCE, com a interveniéncia da Instituicdo

. estabelecida na
Rua , inscrita no CNPJ/MF, sob o n® , neste
ato representada por , doravante designada INSTITUIGAC DE ENSINO, nos termos da Lei Federal
n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e das Leis Municipais n® 2.835, de 22 de dezembro de 2008 e n° , nas
seguintes condighes:

CLAUS_ULA PRIMEIRA - O presente termo tem por finalidade definir a relaggo juridica existente entre 0 ESTAGIARIO 2 o
MUNICIPIO, n&o caracterizando qualguer vinculo de natureza empregaticia.

CLAUSULA SEGUNDA - Durante a vigéncia do presente termo, o ESTAGIARIO estars inctuido na cobertura do seguro
contra acidentes pessoais, apdiice n° , da Seguradora . contratada pelo MUNICIPIO, ou outra que venha a
substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam pactuadas entre as partes as seguintes condigdes:

a) Opresentetermovigerade __/_ /__aé__ / /[ , assegurado o recesso nos termos da Lei Municipal n®

2,835, de 22 de dezembro de 2008 e da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008 podendo ser denunciado
a qualguer tempo, unilateraimente, mediante comunicagao escrita.

b) O ESTAGIARIO cumprira carga horéria semanal de horas, distribuidas em ___ horas diarias, das __ as
___horas, totalizando, no maximo, horas mensais, na Secretaria de

¢)  Em contrapartida pelas atividades desenvolvidas, o estagiario fara jus ac recebimento de bolsa-auxilio no valor
de R$ 5,62 (cinco reais e sessenta e dois centavos) por hora, nos termos da Lei Municipal n® 2.835, de 22 de
dezembro de 2008.

d) O ESTAGIARIO fica autorizado a tomar refeigao, nos dias de efetivo exercicio de suas atividades, nos refeitdrios
da Municipalidade, arcando com o custo integral da mesma, mediante dedugdo do valor a ser pago a titulo de
bolsa-auxilio.

g) O ESTAGIARIO, neste ato, expressa sua ciéncia e concordancia de que o cusio atual e unitaric da refeigio & de
R$ 5,79 (cinco reais e setenta e nove centavos), podendo 0 mesmo vir a ser alterado a qualquer momento.

fi O ESTAGIARIO recebera o valor de R$ 96,00 (noventa e seis reais) mensais a titulo de auxilio-transporte.
CLAUSULA QUARTA - Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao MUNICIPIO:

a)  Proporcionar ao ESTAGIARIO, em carater subsidiario e complementar, alividades de aprendizagem social,
profissional e cultural, compativeis com o contexto da profisso referente a seu curso.

b)  Por ocasifo do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagdo do estagio, com indicacdo resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagio de desempenho.

PMD - 01.001
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Gabinete do Prefeito
¢} Encaminhar & INSTITUIGAO DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, relatdrio das atividades desenvolvidas.

d) Para orientagao do estagio e avaliagdo da qualificagdo e aproveitamento do estagiario, o MUNICIPIO designa o
servidor , prontuario n° , registro profissional n® .

CLAUSULA QUINTA - Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao ESTAGIARIO:
a)  Cumprir, com empenho e interesse, a programagao estabelecida para seu estagio.

b)  Observar e obedecer as normas intemas do MUNICIPIO, respondendo por perdas e danos em caso de
inobservancias das mesmas, sem prejuizo de outras cominagdes legais.

¢}  Elaborar e entregar ao MUNICIPIOQ, para posterior andlise da INSTITUIGAO DE ENSINO, relatério sobre seu
estagio, na forma, prazo e padries estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA - Constituem motivos para a resciséo auiomatica do presente termo:

a)  Conclusdo ou abandono do curso, trancamento de matricula, e advento de dependéncia ou repeténcia do
ESTAGEARIO.

b}  Descumprimento de quaisquer das clausulas do presente termo.

CLAUSULA SETIMA - As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para difimir quaisquer d(vidas oriundas de
presente termo.

E. por estarem assim justos e acordados, firmam o presente em 02(duas) vias de
igual teor & para 0 mesmo fim.

Diadema, de de

MUNICIPIO DE DIADEMA

INSTITUIGAO DE ENSINO

ESTAGIARIO

Testermunhas:

PMD - 01.001
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MINUTA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO NAQ REMUNERADO

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede
na Rua Almirante Barroso, n°® 111, Vila Santa Dirce, Diadema, Sdo Pauio, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo Secretério de Gestao de Pessoas, Sr , NOS termos da
autorizagdo contida no Decreto n° 4.849/96 e alteragbes posteriores, doravante denominado MUNICIPIO e o (a)
Sr(a). , portador(a) da cédula de identidade RG n° , residente e domiciliado{a) na
Rua Jegularmente matriculado(a) na Instituigao , NO curso de , doravante
denominado ESTAGIARIO, firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO - TCE, com a
interveniéncia da  Instifuicio , estabelecida na
Rua , inscrita no CNPJ/MF, sob 0 n°
, neste ato representada por , doravante designada
INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos da Lei Federal n® 11.788, de 25 de setembro de 2008 e das Leis
Municipais n® 2.835, de 22 de dezembro de 2008 e n° , nas seguintes condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA ~ O presente termo tem por finalidade definir a relagdo juridica existente entre o
ESTAGIARIO e o MUNICIPIO, nao caracterizando qualquer vinculo de natureza empregaticia.

CLAUSULA SEGUNDA - Durante a vigéncia do presente termo, o ESTAGIARIO estara incluido na cobertura
do seguro contra acidentes pessoais, apdlice n° , da Seguradora , contratada pelo MUNICIPIO, ou
outra que venha a substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam pactuadas entre as partes as seguintes condigdes:
a) Onpresentetermo vigerade __/__/ até_ /[ /|  assegurado o recesso nos termos da Lei
Municipal n° 2.835, de 22 de dezembro de 2008 e da Lei Federa! 11.788, de 25 de setembro de 2008
podendo ser denunciado a qualquer fempo, unilateralmente, mediante comunicagao escrita.

b} O ESTAGIARIO cumprira carga horaria semanal de horas, distribuidas em ____ horas diarias, das
____as___ horas, totalizando, no maximo, horas mensais, na Secretaria de

CLAUSULA QUARTA - Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao MUNICIPIO:

a)  Proporcionar a0 ESTAGIARIO, em caréter subsidiario e complementar, atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural, compativeis com o contexto da profissdo referente a seu curso.

b)  Por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realizagdo do estagio, com
indicag&o resumida das atividades desenvolvidas, dos pericdos e da avaliagdo de desempenho.

c)  Encaminhar & INSTITUIGAC DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, relatorio das atividades
desenvolvidas.

d)  Para orientagéo do estagio e avaliagdo da qualificagéo e aproveitamento do estagiario, 0 MUNICIPIO
designa o servidor ,  prontuario n° . registro  profissionai  n°

PMD - 01.001
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CLAUSULA QUINTA - Para o desenvolvimento do estagio ora pactuade, compete ao ESTAGIARIO:

a)  Cumprir, com empenho e interesse, a programacao estabelecida para seu estagio.

b)  Observar e obedecer as normas internas do MUNICIPIO, respondendo por perdas e danos em caso
de inobservancias das mesmas, sem prejuizo de outras cominagdes legais.

c) Elaborar e entregar ao MUNICIPIO, para posterior analise da INSTITUICAO DE ENSINQ, relatorio
sobre seu estagio, na forma, prazo e padres estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA - Constituem motivos para a rescisao automatica do presente termo:

a)  Concluséo ou abandono do curso, trancamento de matricula, e advento de dependéncia ou repeténcia
do ESTAGIARIO.,

b)  Descumprimento de quaisquer das clausulas do presente termo.

CLAUSULA SETIMA - As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer dividas
oriundas do presente termo.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente em 02(duas) vias
de igual teor e para ¢ mesmo fim.

Diadema, de de

MUNICIPIO DE DIADEMA

INSTITUIGAO DE ENSINO

ESTAGIARIO

Testemunhas:

PMD - (1.001
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° /09 v
PROCESSON®_ 138 /09

Dispde sobre alteragdo da Lei Complementar n® 273,
de 08 de jutho de 2.008, que dispos sobre o Plano
Diretor do Municipio de Diadema, estabelecendo as
diretrizes gerais da politica municipal de
desenvolvimento urbano, e deu outras providéncias.

A Vereadora REGINA GONCALVES, no uso e
gozo das atribuigdes legais que lhe confere o artigo
47 da Lei Orgéinica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 161 do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciagfo ¢ votacfo Plendria, o

seguinte Projeto de Lei Complementar:

ARTIGQ 1° - Fica aditado o artigo 131-A a Lei Complementar n® 273, de 08 de julho de 2.008,
com a seguinte redacio:

“ARTIGO 131-A — Fica assegurado a todos os municipes o direito 4 medigio
individualizada do fornecimento de agua”.

ARTIGO 2° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as
disposi¢des em contrério.
.ﬁ

Diadema, 26 dg reiro de 2.
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei Complementar tem por escopo fazer um
aditamento 4 Lei Complementar n° 273, de 08 de julho de 2.008, com o objetivo de salvaguardar
o direito dos municipes 8 medigfo individualizada de seu consumo de agua.

Na legislagdo atual, a instalag@io dos hidrometros est4 condicionada
a uma equagfio entre o numero de hidrémetros solicitados e a 4rea do terreno ou da construgéo, de
forma que, nas 4reas de interesse social, a grande maioria dos lotes s6 pode receber até 02
hidrémetros.

Tal limitagio tem criado varios problemas, em razfo do
adensamento populacional caracteristico de nossa cidade, ou seja, temos verificado que os lotes
em que a legislag@o permite a instalagdo de, no méximo, 02 hidrdmetros, sdo justamente aqueles
em que existe maior numero de familias.

Em raz#o disso, é comum a presenga de “gatos” e de divergéncias
no “empréstimo” da agua, fazendo com que o prépric Municipio perca com a rentincia de receita
ocasionada por ac¢des ilegais que resultam na utilizag@io de dgua sem o devido pagamento.

Observando tal realidade, estamos apresentando o presente Projeto
de Lei Complementar, pois pretendemos que, através da medigdo individualizada da agua, a
situagfo possa ser regularizada e, desta forma, Poder Publico e municipes deixem de ser
prejudicados.
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Mensagem Legislativa: 8307 Ba’&?ﬁ‘:ﬂ%o
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DISPOE SOBRE O PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE DIADEMA ESTABELECENDO AS
DIRETRIZES GERAIS DA POLITICA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Alterada por:
L.C. 277/8

LETI COMPLEMENTAR N° 273, DE 08 DE JULHO DE 2008
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 020/2007)
(n°® 83/2007, na origem)

DISPOE sobre o Plano Diretor do Municipio de Diadema estabelecendo
as diretrizes gerais da politica municipal de desenvolvimento urbano, € da
outras providéncias.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de Diadema, Estado de
Sdo Paulo, no uso e gozo de suas atribui¢des legais;

Faz saber que a Cémara Municipal aprova e ele sanciona ¢ promulga a
seguinte LEI COMPLEMENTAR:

TITULO1
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

ART. 1° - As diretrizes e normas fixadas nesta Lei Complementar, em atendimento ao disposto no artigo 182
da Constitui¢do Federal e no artigo 181 da Lei Orgénica do Municipio, constituem o Plano Diretor do
Municipio de Diadema, que tem por objetivo realizar o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da cidade e
da propriedade e o uso socialmente justo e compativel com salubridade ambiental de seu territério, de forma a
assegurar o bem estar de seus habitantes, devendo ser observado pelos agentes publicos ¢ privados que atuam no
Municipio.

ART. 2° - As fungdes sociais da cidade de Diadema s30:

I A oferta de condigdes adequadas a realizagiio das atividades voltadas para o desenvolvimento
sOcio-econdmico;
IL. A oferta de condi¢des dignas de moradia para seus habitantes;
Il. O atendimento da demanda de servigos piiblicos e comunitarios da populagio que habita e/ou atua
1o Municipio;
IV. A preservaciio e recuperagiio do meio-ambiente;
V. A preservagiio da memoria historica e cultural.

ART. 3° - As funcdes sociais da propriedade estdo condicionadas as fungdes sociais da cidade, e para que a
propriedade imobilidria urbana cumpra sua funcfio social nos termos da Lei Federal 10.257/2001 e desta Lei
Complementar, devera atender ou servir de suporte prioritariamente ds seguintes atividades:

[ Habitagdo de interesse social;
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a) Certidfio de Diretrizes para Desmembramento; "‘"'?ﬁ’z Z ;'*L""
b) Certiddo de Diretrizes para Conjunto em Condominio, T
¢) Certiddo de Diretrizes para Empreendimento de Impacto; %
d) Certidéo de Diretrizes para Empreendimento Habitacional de Interesse Social;

¢) Certiddo de Diretrizes da Andlise Especial;

) Alvara de Execugo de Obras em Condominio;

g) Alvara de Execugdo de Obras em Empreendimento Habitacional de Interesse Social.
III. 6 (seis) meses para;

a) Alvard de Desmembramento;

b) Alvara de Desdobro,

c) Alvara de Unificagio,

d) Demais Certiddes.

ART. 126 - Sera aceita a solicitacio de revalidagfio de quaisquer Alvaras emitidos com base na legislacdo de
uso e ocupagdo do solo anterior a esta Lei Complementar somente uma vez, a pedido do proprietario ou
profissional responsavel, dentro do prazo de validade do Alvard,

§ 1° - O prazo para submeter o parcelamento do solo ao registro de imdveis serd de 180 (cento e oitenta) dias a
partir da data de emiss&o do Alvaré, sob pena de caducidade da aprovacio.

§ 2° — O Poder Executivo Municipal procederd a regulamentago da documentagdo necessaria para instauragio
de processos administrativos referentes a expedigio de Alvaras e CertidBes de que trata a presente Lei e a Lei
n.° 59/96 (Codigo de Obras e Edificagdes) atraves de Decreto do Poder Executivo,

§ 3° — Os pedidos de aprovacio em trdmite junto ao Poder Executivo Municipal serfo analisados em
conformidade com a legislagdo anterior a esta Lei Complementar, ou mediante manifestagio expressa do
interessado, nos termos desta Lei Complementar.

ART. 127 - O uso nfio conforme:

L Sera tolerado desde que compativel com as normas da legislagio urbanistica anterior, cessando a
tolerancia quando ocorrer mudanga de atividade.

IL - Podera ser ampliado desde que ndo agrave as condigdes de incompatibilidade com os usos do
entormo.

Pardgrafo Unico - Serd assegurado o direito de uso da edificagio legalmente licenciada ou regulanizada, de
acordo com a destinagfo especifica para a qual foi aprovada.

ART. 128 - A regularizagfio de parcelamentos implantados irregularmente devera ser feita a partir de agbes de
recuperagio ¢ compensagio ambiental,

ART. 129 - Para o atendimento do coeficiente de permeabilidade exigido no Quadre 1 -~ Parimetros
Urbanisticos, as condigdes naturais de absorgiio das aguas pluviais no proprio terreno deverdio ser garantidas
pela execugdo de dreas sem impermeabilizagio e com cobertura vegetal, arborizadas ou ajardinadas.

Pardgrafo Unico — Quando comprovada a impossibilidade de executar drea sem impermeabilizacdo, descrito
no pardgrafo anterior, serd permitido para reforma, ampliacio e regularizagio do empreendimento adotar o
seguinte dispositivo: construcio de pogo que garanta a infiltragdo de dguas pluviais no solo e permita a vazio do
volume excedente ligado ao sistema de drenagem, cuja dimensdo serd calcufada de acordo com a formula: V =
{6.15x(8-SP)| xIP x T, onde;

V = volume do dispositivo adotado;

S = 4rea total do terreno;

Sp = area do terreno sem impermeabilizaglo, resultante da exigéncia do coeficiente de permeabilidade;

IP = indice pluviométrico igual a 0,06 m/hora;

T = tempo de duracdo da chuva igual a 01 (uma) hora.

ART. 139 — Os procedimentos de fiscalizago e autuagfio, as infragdes e as sangdes no caso de descumprimento
as disposi¢bes da presente Lei Complementar sdo os descritos na Lei Complementar n® 59/1996 — Cédigo de
Obras e Edificactes ou na legislagfio que vier a substituf-lo.

ART. 131 - Os limites das Zonas de Uso e das Areas Especiais delimitadas na Carta 1A — Zonas de Uso e
Areas Especiais, parte integrante desta Lei Complementar, obedecem as informagdes disponivels no cadastro



municipal, podendo o Poder Executivo Municipal decidir sobre eventuais incompatibilidades ocorridas
anteriormente & publicagfo desta Lei, devidamente comprovadas através de certidiio do Cartorio de Registro
de Imoveis.

§ 1° - Consideram-se pertencentes aos Eixos Estruturadores — EEP, EEL1, EEL2 e EEI — e ao Eixo de
Adensamento Central - EAC, exclusivamente os iméveis que tem acesso pelas vias incluidas na respectiva
delimitacdo, por faixa ou poligono, independentemente da profundidade dos mesmos em relacio as vias.

§ 2° - Quando se tratar de faixa ao longo de uma via, os imoéveis com frente para as vias transversais ndo fardo
parte dos Eixos Estruturadores — EEP, EEL1, EEL2, EEI - ou do Eixo de Adensamento Ceniral — EAC, ainda
que 0os mesmos estejam incluidos na referida faixa.

§ 3° - As atividades exercidas em ZUPI, ZEDE, nos Eixos Estruturadores — EEP, EEL ], EEL2, EE] e no Eixo
de Adensamento Central — EAC, poderfio ter acesso de cargas, matéria prima e mercadorias em geral apenas
pelas vias incluidas na respectiva delimitagfo de cada uma das zonas de uso.

§ 4° - As Areas Especiais sio regidas por critérios estabelecidos nesta Lei Complementar, ainda que fagam
frente para vias incluidas nos Eixos Estruturadores — EEP, EEL1, EEL2, EEI ou no Eixo de Adensamento
Central - EAC.

§ 5° - A delimitagdio das Areas Especiais de Interesse Social 2 — AEIS 2 na Carta 1A- Zonas de Uso e Areas
Especiais € indicativa ¢ fica sujeita a alteragdes a juizo do Poder Executivo Municipal de modo a considerar a
ocupagdo existente no local por ocasidio da intervengdio e/ou elaboragdo de Plano de Reurbanizacio de
Interesse Social — PRIS.

ART. 132 - Séo partes integrantes desta Lei Complementar:

I. Quadro 1 — Pardmetros Urbanisticos.
. Quadro 2 — Vagas para Estacionamento de Veiculos, Carga e Descarga.
HI.  Anexo 1 — Exigéncias Especificas de Uso e Ocupagio do Solo.
IV. Anexo 2 - Imoveis de Interesse Paisagistico, Historico, Artistico e Cultural (IPAHC).
V. Carta 1A — Zonas de Uso e Areas Especiais.
V1. Carta 2 - Iméveis Sujeitos a Direito de Preempeio.
VIL Carta 3 — Imoveis Nao Edificados e Subutilizados.
VIII. Carta 4 ~ Areas sujeitas a Operagdo Urbana Consorciada.
IX. Carta 5 — Abairramento.

ART. 133 -~ As despesas com a execucio desta Lei Complementar correrfio por conta das dotagdes
or¢amentéarias proprias, consighadas no orgamento vigenite, suplementadas se necessério.

ART. 134 — Esta Lei Complementar entrard em vigor na data da sua publicagio, revogando-se as disposiges
em contrario € observando especialmente as seguintes condigdes:

1. Ficam revogadas as seguintes leis:
a) Lei Complementar n° 50, de 1 de margo de 1996;
b) Lei Complementar n® 161, de 2 de agosto de 2002;
¢) Lei Complementar n® 222, de 21 de dezembro de 2005,
d) Artigos 2° e 3° da Lei Complementar n° 225, de 28 de margo de 2006;
€) Inciso II do Artigo 3°da Lei 1357/94, de 7 de jultho de 1994; ¢
f) Lei Complementar n°® 241, de 23 de margo de 2007.

II. Fica restaurada a vigéncia das seguintes leis:
a) Lei Ordinaria n° 769, de 28 de novembro de 1984;
b) Lei Ordindria n°® 1459, de 28 de dezembro de 1995.
Diadema, 08 de julho de 2008.

(aa.) JOSE DE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal.
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/09

PROCESSO N° 138/09

A Vereadora REGINA GONCALVES apresentou o presente
Projeto de Lei Complementar, dispondo sobre alteragio da Lei Complementar n°® 273, de 08
de julho de 2.008, que dispds sobre o Plano Diretor do Municipio de Diadema,
estabelecendo as diretrizes gerais da politica municipal de desenvolvimento urbano, ¢ deu
outras providéncias.

A alteracio diz respeito as disposi¢es gerais, finais e
transitorias.

Pretende a Autora que fique assegurado, a todos os municipes,
o direito & medicAo individualizada do fornecimento de agua.

Em sua justificativa, a Autora alega que, como a legislacio
em vigéncia permite a instalagfio de, no méaximo, 02 hidrémetros, os lotes em que reside
grande numero de familias acabam sendo prejudicados.

Afirma que, “em razdio disso, é comum a presenga de “gatos”
¢ de divergéncias no “empréstimo” da agua, fazendo com que o préprio Municipio perca
com a renuncia de receita ocasionada por agdes ilegais que resultam na utiliza¢fio de agua
sem o devido pagamento”.

Para solucionar tal impasse, apresenta a presente propositura,
pois acredita que, “através da mediglio individualizada da 4gua, a situagfio possa ser
regularizada e, desta forma, Poder Piiblico e municipes deixem de ser prejudicados”.

O artigo 13, inciso [, item 5, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que ao Municipio compete, privativamente, dispor sobre assuntos de
interesse local, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢3es, organizar e prestar, diretamente ou
sob regime de concess#io ou permissdo, os seus servigos publicos”.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para aprecia¢o, em razdo de sua constitucionalidade.

Ver* REGINA GgN
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS
URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/09 - PROCESSO N° 1.38/09

Apresentou a Vereadora REGINA GONCALVES o presente
Projeto de Lei Complementar, dispondo sobre alteragdo da Lei Complementar n® 273, de 08 de
julho de 2.008 (Plano Diretor).

Pretende a Autora que, nos condominios onde exista grande niimero
de familias, cada unidade habitacional passe a dispor de um hidrdmetro, garantindo-se, assim, a
todos os municipes, o direito 4 medic¢fo individualizada do fornecimento de agua.

Hoje em dia, a legislagdo permite a instalagio de, no maximo, dois
hidrémetros, o que acaba por ocasionar atritos entre os moradores.

Além disso, entende a Autora que a situagdo estaria ensejando a
proliferagdo de instalagGes clandestinas, os chamados “gatos”, prejudicando o erario municipal.

Enfatiza, em sua justificativa, que “observando tal realidade,
estamos apresentando o presente Projeto de Lei Complementar, pois pretendemos que, através da
medigdo individualizada da 4gua, a situagéo possa ser regularizada e, desta forma, Poder Pdblico
¢ municipes deixem de ser prejudicados”.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura devera
ser encaminhada a Plendrio, para apreciagfo.

E o Relatério.

Diadema, 10 de margo de 2.009.

Ver. JOSE EDMILSON PEREIRA DA CRUZ
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. MILTON CAPEL

Ver. CELIO LUCAS DE ALMEIDA
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2009

PROCESSO N° 138/2009

AUTOR: VEREADORA REGINRA GONCALVES

ASSUNTO: DISPOE SOBRE ALTERACAOQ DA LEI COMPLEMENTAR N°
273/08 (PLANO DIRETOR). _

RELATOR: VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO, MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria da
nobre colega Vereadora Regina Gongalves, que dispoe sobre alteragéo da
Lei Complementar n® 273, de 08 de julho de 2008, que dispds sobre o
Plano Diretor do Municipio de Diadema, estabelecendo as diretrizes gerais
da politica municipal de desenvolvimento urbano.

Este é, em estreita sintese, o RELATORIO.

PARECER

O objetivo da presente propositura é o de
aditar o artigo 131-A a Lei Complementar n°® 273, de 08 de julho de 2008,
para o fim de assegurar a todos os municipes ¢ direito a medicéo
individualizada do fornecimento de agua.

Como se sabe, atualmente a instalacao dos
hidrometros estd condicionada a uma equagio entre o numero de
hidréometro solicitado, a area do terrenoc ou da construgio, sendo que nas
areas de interesse social a grande maioria dos iméveis s6 podem receber
dois hidrometros.

A situagado atual gera intimeros problemas e
insatisfagées entrc¢ os moradores, quando moram num mesmo imdvel
varias familias e existe um s6 hidrometro. O rateio da conta de consumo
de agua acaba por gerar discussdes e desentendimento entre os
moradores, pois uma familia sempre acha que a do vizinho consome mais
agua que a dele,

A instalagao de hidrometro individualizado
ira acabar com esse problema, contribuindo para a paz social dos
moradores, lembrando que a instalacdo do hidréometro é paga pelo
solicitante, néo gerando, assim, despesa para a Saned.

Quanto ao mérito a propositura é oportun
estando a merecer o integral apoio deste Relator.,
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No que concerne ao aspecto econdmico, nao
veé este Relator qualquer 6bice a aprovagdo da propositura em comento,
tendo em vista que existem recursos disponiveis para custear as despesas
provenientes da execucao da Lei, recursos esses consignados em dotacoes
proprias da vigente Lei de Meios.

Nesta conformidade, é este Relator favoravel
a aprovaGao do Projeto de Lei Complementar n° 001/2009 na forma como
se acha redigido.

Acompanhamos o bem langado Parecer do
nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoriveis a aprovacic do
Projeto de Lei Complementar n° 001/2009, de autoria da nobre colega
Vereadora Regina Gongalves, que acrescenta a Lei Complementar n®
273/08 o artigo 131-A, assegurando a todos os municipes o direito a
medigdo individualizada do fornecimento de agua, providéncia que, além
de contribuir para o término de divergéncias por ocasido da divisdo do
pagamento da conta, também ira reduzir as ligagbes clandestinas que
causam grandes prejuizos a receita da Saned.

Sala das Comig
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA
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Diadema, 12 de margo de 2009 _

A[S) COMISSAOIOES) DE- o

OF. ML. N° 005/2009

. Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a aprovagdo de Vossa Exceléncia e
demais componentes dessa Casa Legislativa o incluso projeto de lei, que versa sobre
autorizacdo ao Poder Executivo para celebrar convénio com a Fundagao Centro de Educagéo do
Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificagdo social e profissional da
populagdo prioritaria do PNQ - Plano Nacional de Qualificagdo — Trabathadores (as) sem
ocupagao - Intermediagédo de M&o-de-Obra - inscritos do SINE - Sistema Nacional de Emprego.

Durante a industrializagao brasileira, dos anos 1950 a 1970, a
politica de qualificagéo atendeu &s necessidades especificas de mao-de-obra necessarias para o
processo. Os governos da época jamais consideraram a possibilidade de agdes que levassem a
uma elevagdo de perfil de qualificagdo geral da estrutura ocupacional. Os anos 1980 foram
caracterizados por uma crise e uma instabilidade econdmica sem que a politica de qualificagao
ocupasse algum espago. Somente na Constituicdo de 1988, o Pais decidiu forjar um funde com
0 objetivo de financiar uma politica de qualificagéo, juntamente com a palitica de intermediagao
de mao de obra e 0 seguro desemprego. A existéncia desse fundo deslanchou a politica de
qualificagdo nos anos 1990, com um enfoque claramente compensatorio, em razéo do abandono
da politica de emprego associada ao crescimento econdmico. Desde 2003, o Ministério do
Trabalho e Emprego vem procurando alterar o enfoque da politica de qualificagao, juntamente

. com o redesenho das politicas de emprego e renda. '

‘ Quanto a estratégia para a politica de qualificacdo, é preciso
entendé-la como parte de uma politica de emprego associada a dinamica econdémica e entendida

. como instrumento relevante de aumento da produtividade e da renda. Cabe, portanto, entendé-la
como uma pega da politica de crescimento, no sentido de toma-la como uma das dimensdes da
politica de elevagdo da produtividade e da competitividade da economia brasileira. O perfil
desfavoravel de qualificagdo da estrutura ocupacional é parte da reiteragdo de uma estrutura
produtiva de baixa eficiéncia, que depende dos salarios reduzidos para sua produgdo no
mercado interno e sua insergdo nos mercados internacionais. O Brasil reiterou sua estrutura
produtiva associada a baixa qualificagdo. Um enfoque adequado das politicas de emprego,
renda e qualificagdo dependem de uma abordagem governamental mais abrangente em relagéo

a estratégia de desenvolvimento.

PMD - 01.001
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O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador -
CODEFAT- instituiu no ambito do Sistema Plblico de Emprego, Trabalho e Renda, por meio da
Resolugdo n°. 466, de 21 de dezembro de 2.005, o Plano Plurianual Nacional e Estadual do
Sistema Publico de Emprego, Trabalho e Renda e o Convénio Unico, visando a integragdo das
fungtes e agdes do Sistema no territorio. Com o objetivo de integrar e operacionalizar o Sistema
Publico de Emprego, Trabalho e Renda, o Municipio de Diadema firmou convénio com o
Ministério do Trabalho e Emprego em abril de 2006 e, partir de entdo vem desenvolvendo
politicas em consonancia com as propostas da Secretaria de Politicas Publicas de Emprego na
busca pela superagdo do desemprego por todos 0s meios possiveis.

Diadema passa, no inicio dos anos 90, como um dos resultados
das administragbes democraticas e populares, a trabalhar uma nova concepgdo de Educagao
Profissional. Distanciando-se do carater de promogdc social e de ftreinamento, a formagao
profissional passa a ser vista como Educagéo. Neste contexto, a reconhecida “Escolinha de
marcenaria’ passa a pertencer a entdo, Secretaria de Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, onde
se constitui enquanto Escola Municipal Profissionalizante, com a criagdo de novos programas e a
reestruturacao dos ja existentes, enfatizando o carater educativo das experiéncias. Estas agdes
impulsionaram a Escola Municipal Profissionalizante a redisculir sua atuagao e articulagao entre
os diversos agentes do Municipio (empresérios, sindicatos, populagao e poder plblico) que,
somadas & necessidade da construgdo de uma estrutura fisica mais adequada, confluiram para
a construgdo de uma Fundagdo. Teve sua estrutura inaugurada em outubro de 1996 e
legitimidade estatutaria reconhecida em 1997. Desde entéo, tem desenvolvido atividades,
programas e projetos, que integrando a sociedade civil, contribui para o desenvolvimento local e
regional, através de agbes que articulem uma proposta pedagogica dialogica com as
necessidades do municipio e caracteristicas de nossa populagdo, sobretudo aquela exposta a
maior risco pessoal e social.

E neste contexto que a Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Emprego, adotando a estratégia para a politica de qualificagdo, busca o convénio
com a Fundagio Florestan Femandes para execugdo dos cursos de qualificagéo social e
profissional, voltados para 289 (duzentos e oitenta e nove) trabalhadores (as} sem ocupagéo,
inscritos no SINE - Sistema Nacional de Emprego, conforme Plano de Trabalho do Quinto
Termo Aditivo 2008, devendo os cursos a ser desenvolvidos ser na area do comércio, conforme
definido pela Comissao Municipal de Emprego, e devendo, ainda, os referidos trabathadores ser
colocados na lojas do primeiro shopping da cidade de Diadema, tendo em vista que encontra-se
em ritmo acelerado de construgéo, com previsdo de inauguragao para o més de abril de 2009.

A vista disso & que encaminho a presente propositura, visando
obter a competente autorizag&o legislativa.

Nesta conformidade, aguarda o Executivo venha esse Colendo
Legislativo a acolher e aprovar o incluso projeto de lei, convertendo-o em diploma legal, 0 mais

breve possivel.
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Gabinete do Prefeito
Aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia
e demais membros dessa Casa Legislativa os protestos de elevada estima e especial

consideragao.
Atenciosamente
M
MARIO WILSON P
Prefeito
DESPACHO DG EXMO. SR. PRESIDENTE: 4= ag.. e
Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA
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PROJETO DE LE! N° 005, DE 12 DE MARCO B% 2009

AUTORIZA o Poder Executivo a celebrar convénio com a
Fundagio Centro de Educagdo do Trabalhador Professor
Florestan Fernandes, objetivando a qualificacdo social e
profissional da populagio prioritaria do PNQ - Plano
Nacional de CQualificagdo - Trabalhadores (as) sem
ocupacdo - Intermediagdo de M&o-de-Obra - inscritos do
SINE - Sistema Nacional de Emprego.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio com a Fundag&o Centro de Educagéo do
Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificacdo social e profissional da
populagao prioritaria do PNQ - Plano Nacional de Qualificag&o — Trabalhadores (as) sem ocupagéo —
Intermediagéo de M&o-de-Obra - inscritos do SINE - Sistema Nacional de Emprego.

Paragrafo Unico - O convénio a que se refere este artigo, sera firmado nos termos da minuta inclusa,
que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2° - As despesa com a execucdo desta lei correrao por conta de dotagdes orgamentarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Registrada na Secretaria de

Governo, pelo Servige de

Expediente  (GP-41%), e

afixada no Quadro de Editais
- namesma data,
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MINUTA

Termo de convénio que entre si celebram o Municipio de Diadema e a Fundacio
Centro de Educag&o do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a
qualificag8o social e profissional da populagdc prioritaria do PNQ - Plano Nacional
de Qualificagdo - Trabalhadores (as) sem ocupagdo - Intermediagdo de Mao-de-
Obra inscritos do SINE - Sistema Nacional de Emprego - Processo Interno n®
17.213/2008.

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito piblico interno, com sede na
Rua Almirante Barroso, 111, Vila Santa Dirce, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministéric da Fazenda
sob o n°. 46.523.247/0001-93, através da Secretaria de Desenvoivimento Econdmico e Trabatho, neste ato representado
por seu titular, Sr. Luis Paulo Bresciani, em face da competéncia delegada pelo decreto n°. 4.849, de 31 de julho de 1996,
doravante designado simplesmente MUNICIPIO e a FUNDAGAO CENTRO DE EDUCAGAO DO TRABALHADOR
PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES, pessoa juridica de direito privade, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda sob n°. 02.653.361/0001-62, com sede na Rua Manoel da Nobrega, 1.149, Diadema - SP,
neste ato representada por seu diretor presidente, Sr. Joel Fonseca Costa, doravante designada simplesmente
FUNDAGAQ, celebram o presente Convénio, com base na Lei Municipal , yde____, de de 2008,
mediante as clausulas e condi¢des que seguem e mutuamente aceitam e outorgam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Conslitui objeto deste convénio, realizar a qualificag&o social e profissional de 283 {duzentos e oitenta e nove) trabalhadores
{as) sem ocupagao - intermediagao de méo-de-obra inscritos no SINE - Sistema Nacional de Emprego, Posto de Diadema -
SP na area do Comercio.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO obriga-se a:

I transferir recursos financeiros repassades pelo Ministério do Trabalho e Emprego, através do Convénio
MTE/SPPE/CODEFAT n° 005/2006 — PM DIADEMA/SP -~ SDEURB, para a FUNDACAO no montante de R$
251.300,00 (duzentos e cinglienta e um mil e trezentos reais), em quatro parcelas na seguinte conformidade:

a) primeira parcela, no valor de R$ 75.390,00 {setenta e cinco mil, trezentos e noventa reais), a ser repassada em
até 10 (dez) dias da assinatura deste;

b) segunda parcela, no valor de R 50.260,00 (cinglenta mil, duzentos e sessenta reais), mediante relatorio de
execucdo fisico-financeira de 30% (trinta por cento) aprovado pela Secrefaria de Desenvolvimento Econémico e
Trabalho;

c) terceira parcela, no valor de R$ 100.520,00 (cem mil, quinhentos e vinte reais), mediante relatorio de execugéo
fisico-financeira de 20% (vinte por cento) aprovado pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho:

d) quarta parcela, no valor de R$ 25.130,00 (vinte e cinco mil, trezentos € noventa reais), mediante relatorio final de
execugao fisico-financeira e relatorio pedagodgico aprovado pela Secretaria de Desenvolvimento Economico e
Trabalho.

Il - efetuar os repasses descritos no inciso anterior através de depdsito bancario, na conta corrente no. __, Agéncia
0717-X, Banco do Brasil, utilizada pela FUNDAGAO exclusivamente para execucio do presente Convénio;

Il - supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativamente, os servigos prestados pela FUNDAGAQ em decorréncia
deste Convénio;
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IV - examinar e, se possivel, aprovar as prestaces de contas dos recursos financeiros repassados 4 FUNDAGAO:

V - indicar prazo para que a FUNDAGAO adote providéncias necessarias para o exato cumprimento das obrigagdes
decorrentes deste Convénio, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retencdo das parcelas
dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrenies.

VI - reduzir os valores acima indicades, case a evaséio de plblico ultrapasse os limites impostos pela Resolugéo
CCDEFAT n® 575/2008 — Anexo Capitulo 10 — Da Execugéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA FUNDAGAQ

A Fundagao cbriga-se a:

[ executar o programa a que se refere a Clausula Primeira, conforme Plano de Trabalho;

. aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na execuco do objeto deste Convénio,
cenforme estabelecido nas clalsulas primeira e segunda e no Plano de Trabalho;

lli. apresentar a0 MUNICIPIO, por meio de relatorio circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando 0s
recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agdes previstas no Plano de Trabalhe,

IV. prestar contas a0 MUNICIPIO, nos termos do disposto do presente Convénio:
V. apresentar extrato da conta destinada a este Convénio;

VI. zelar pela manuteng&o dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretrizes técnicas e
operacionais definidos pelo MUNICIPIO e pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

VIl. manter a contabilidade e registro atualizado e em hoa ordem, bem como relagio nominal dos beneficiarios das
agbes conveniadas & disposi¢do dos oOrgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabels especificos
relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente Convénio;

VI, assegurar a0 MUNICIPIO, as condigdes necessarias ao acompanhamento, supervisdo, fiscalizagio e avaliagdo
da execugéo e dos resuttados dos servicos objeto deste Convénio;

[X. oferecer, como contrapartida, qualificacéo sacial e profissional para sessenta trabalhadores.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor total estimado do presente Convénio ¢ de R$ 251.300,00 {duzentos e cingiienta & um mil e trezentos reais),
onerando 0$ recursos da rubrica orgamentaria - Ficha Qrdinéria no. .

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS
O MUNICIPIQ efetuara repasse em quatro parcelas, conforme estabelecido no inciso |, da clausula segunda.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

Este Convénio tera a vigéncia contada a partir de sua assinatura até o dia 30 de abril de 2009,
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A FUNDAGAOQ prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

| prestagao de contas parcial, mediante apresentagac de relatorio de afividades desenvolvidas e da aplicacac dos
recursos financeiros recebidos anteriormente, extrato bancario identificando os déhitos de acordo com os
documentos fiscais, bem como de declaragdo quantitativa de atendimento nesse periodo, assinada pelo
representante da entidade;

Il prestacgo de contas global, ate 10 (dez) dias apds o término da vigéncia deste Convénio, sem prejuizo da
prestagéo de contas parcial, prevista no inciso anterior, constituida do relatério de cumprimento do objeto e
acompanhada dos seguintes documentos:

documentos fiscais comprovando a utilizagao do recurso financeiro;

c) relatorio das afividades desenvolvidas;

d) declaraggo quantitativa de atendimento no pericdo, assinada pelo representante da FUNDAGAQ;

¢) relatorio de execugao fisico-financeira;

fy  relagdo de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo MUNICIPIO;

g) relatério pedagogico com todo o material utilizado, plano de aula, registro fotografico e fista de presenca;
h} apresentagdo dos comprovantes dos cerfificados entregues aos alunos.

) apresentagdo do extrato bancario da conta corrente especificada para o presente Convénio;
)

CLAUSULA OITAVA - DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAQ DA EXECUGAO DO CONVENIO

O controle e a fiscalizagio da execugdo do presente Convénio ficard sob encargo da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Trabalho.

CLAUSULA NONA - DA RESTITUIGAQ

A FUNDAGAO compromete-se a restituir, no prazo de 30 (rinta) dias, os valores repassados pelo MUNICIPIO, nas
seguintes hipoteses;

a) ainexecugdo do objeto deste Convénio;
b) n&o apresentacdo do relatério da execugdo fisico-financeira e prestagao de contas no prazo exigido;
c) utiizag&o dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

§ 1°- O valor a ser restituido devera ser devidamente atualizado pelo indice econdmico representativo da desvalorizagéo da
moeda, autorizado em lei. Inexistindo a indicagao legal de tal indics, adotar-se-a aquele que as partes acordarem ou entio
0 que melhor convier a Administragao.

§ 2° - Na ocorréncia da inexecugdo do objeto do presente Convénio, da ndo apresentacdo da prestagdo de contas e
relatorio de atividades ou da utilizagao dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trakalho
e nas Clausulas deste Convénio, a FUNDAGAQ incorrera tanto na restituigéo dos valores repassados coma na resciséo do
presente Convénio.

CLAUSULA DEZ - DA RESCISAQ E DA DENUNCIA

Este Convenio podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado mediante notificacac de
30 (trinta) dias, ressalvada a hipotese de rescisdo por descumprimento de suas Clausulas, por infragdo legal, por
superveniéncia de norma legal ou fato que o torne material ou formalmente inexeqiiivel. Em qualquer caso, respondera

cada participe pelas obrigagdes assumidas até a data do rompimento do acordo.

§ 1° - Quando da denuncia, resciséo ou extingdo do Convénio, devera a FUNDAGAQ apresentar ao MUNICIPIO, no prazo
de 30 {trinta) dias, a documentacao comprobatoria do cumprimento das obrigagdes assumidas até aquela data.
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§ 2° - Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas serdo devolvidos a0 MUNICIPIO, no prazo imprarrogavel de 30 (trinta) dias, corrigido pelo indice econbmico
representativo da desvalorizagdo da moeda, autorizado em lei. Inexistindo & indicagao legal de tal indice, adotar-se-a aquele
que as partes acordarem ou entdo o que melhor convier a Administragéo.

CLAUSULA ONZE - DAS ALTERAGOES

Este Convénio podera ser aditado, por acordo entre os participes, nos casos de acréscimo ou redugéo do numero de
atendidos, bem como para prorrogagéc do prazo de vigéncia ou suplementac3o de seu valor.

CLAUSULA DOZE - DA PUBLICAGAD

A eficacia deste Convénio fica condicionada & publicagac do respective extrato no orgao de imprensa oficial do MUNICIPIO,
no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA TREZE - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer questdes resultantes da execugéo deste Convénio.

E, por estarem de acordo com as Claysula e condigbes ajustadas, firmam o presente {ermo de Convenic em 03 (trés) vias
de iguai teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Diadema,

MUNICIPIO DE DIADEMA
Luis Paulo Bresciani
Secretario de Desenvolvimento
Econdmico e Trabalho

FUNDAGAO CENTRO DE EDUCAGAO DO
TRABALHADOR FLORESTAN FERNANDES
Joel Fonseca Costa
Diretor Presidente

Testemunhas:
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PROJETO DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL E SOCIAL

O presente Plano de Trabalho € apresentado pela Fundagdo Centro de Educagido do Trabalhador
Professor Florestan Fernandes a Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Trabalho ~ SDET, com o
objetivo de qualificar 349 (trezentos e quarenta e nove) trabalhadores desempregados, e/ou sob risco
de demissdo, assim como jovens em busca do primeiro emprego. O principal foco da qualificagéo
proposta € atender a demanda de mao-de-obra gerada pela inauguragio do shopping de Diadema, com
0s$ seguintes cursos: vendedores, caixa, estoquista, atendente de lanchonete, auxiliar de cozinha,
chapeiro.

A formagdo profissional proporciona uma visdo mais critica da realidade e do mundo do trabalho,
baseada no tripé educagio, trabalho e formagéo profissional, instrumentaliza o beneficidrio/educando
para maiores possibilidades de geragdo de renda ou insergéo no mercado formal.

| - IDENTIFICACAO

Razao Social:

Fundagéo Centro de Educacédo do Trabalhador Protessor Florestan Fernandes
CNPJ n®, 02.653.361.0001-62

Nome de Fantasia: Fundagao Florestan Fernandes Sigla:03 margo 2 FFF

Enderego (Rua/AV): Rua Manoel da Nébrega N @ complemento: 1.149
Municipio (sede): Diadema UF: 8P CEP: 09910-720
Caixa Postal: | Telefone: 4053-2600 Ramatl: Fax: 4053-2601
E-mail: :

Nome do representante Iegal Joel Fonseca Costa

FUNDAGAQ CENTRO DE EDUCAGAO DO TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES
R. Manoel da Nobrega, 1.149 - Diadema/SP — CEP:09910-720
Tel/ Fax. 4053-2600/ 2601 - e-mail: fundagdo@florestan.org.br - WWW florestan.org.br

Cargo: Diretor Presidente

RG n%:17.685.739-4 : | CNPF (CIC) n?:103.699.455/49
Nome do responsavel técnico da Proposta: Claudia Alexandra Nunes Spagnot
RG n%; 22.146.804-3 I CNPF (CIC) n?: 115.919.758-09

Cargo: Coordenadora de projetos
Telefone: 4053-2602 | Fax: 4053-2601 Celular: 9475-4709 | E-mail:

Il - HISTORICO DA INSTITUICAO

Diadema passa, no inicio dos anos 90, como um dos resultados das administragdes democraticas e
populares, a trabalhar uma nova concepgéo de Educagdo Profissional. Distanciando-se do carater de
promogao social e de treinamento, a formagéo profissional passa a ser vista como Educagio. Neste
contexto, a reconhecida “Escolinha de marcenaria’ passa a pertencer a2 entdo Secretaria de
Educagéo, Cultura, Esporte e Lazer, e se constitui enquanto Escola Municipal Profissionalizante com a
2
FUNDAGAO CENTRO DE EDUCAGAQ DO TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES

R. Manoel da Nobrega, 1.149 — Diadema/SP ~ GEP:09910-720
Tel Fax. 4053-2600/ 2601 - e-mail: fundagéo@florestan.org.br - www.forestan.org.br
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criacao de novos programas e a reestruturagio dos ja existentes, enfatizando o carater educativo das
experiéncias.

Estas agbes impulsionaram a Escola Municipal Profissionalizante a rediscutir sua atuagao e articulagéo
entre os diversos agentes do Municipio (empresdrios, sindicatos, populagdo e poder publico) que,
somadas a necessidade da constru¢do de uma estrutura fisica mais adeguada, confluiram para a
construgdo de uma Fundacéo.

Teve sua estrutura inaugurada em outubro de 1996 e legitimidade estatutaria reconhecida em 1997.
Desde entdo, tem desenvolvido atividades, programas e projetos que, integrando a sociedade civil,
contribuem para o desenvolvimento local e regional através de agdes que articulem uma proposta
pedagogica dialdgica com as necessidades do municipio e caracteristicas da populagdo, sobretudo
aquela exposta a maior risco pessoal e social.

Assim, a Fundagao Florestan Fernandes, sob a concepgéo de Centro Publico de Formagéo Profissional,
constitui-se como referéncia em educagéo do trabalhador — no sé em Diadema, mas em todo o pais —
uma vez que busca integrar as politicas pablicas voltadas para a classe trabalhadora. Como exemplo,
pode-se citar o projeto piloto para certificag@o profissional no setor da construcdo civil e metal mecanico
que serviu como parametro para a elaboragdo de material sobre a certificagdo no Brasil e posteriores
convénios com as prefeituras de Osasco, Santo André e Guarulhos, para a realizagéo da Certificagio, e
originando a FIC - Formagéo Inicial e Continuada, do Ministério de Educagéo. Conta, ainda, com o
estebelecimento de convénios com instituicbes governamentais e ndo-governamentais, como a CUT, o
SENAI e o SESI, entre outros.

Il - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

O objeto do presente Proposta de Trabalho consiste na execugdo, por parte da Fundagédo Centro de
Educagao do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, de agdes de qualificagio social e profissional
para 289 (duzentos e oitenta e nove) trabalhadores/as com perfil definido de acordo com a resofugdo n?
333 do CODEFAT  em seu artigo 8° Trabalhadores/as sem ocupagao, cadastrados no sistema SINE
e/ou beneficiarios de demais Politicas Publicas de Trabalho e Renda, particularmente: 94 (noventa e
quatro) vagas destinadas a agdes de primeirc emprego e 251 (duzentos e cinglenta e um) de
intermediagdo de méo-de-obra e quatro trabalhadores sem ocupagdo, beneficiario do seguro-
desemprego. Priorizando o atendimento as populagbes em situagdo de maior vulnerabilidade social
e/ou pessoal, com baixa renda, menor escolarizagdo, afro-descendentes, mulheres, etc.

Realizar a qualificacdo social e profissional aos municipes inscritos no SINE nos seguintes cursos
profissionalizantes: vendedores, caixa, estoquista, atendente de alimentagdo, auxiliar de cozinha,
chapeiro.

IV - OBJETIVO GERAL

Contribuir com o desenvolvimento socioecondmico através da realizagdo de cursos de qualificagdo pro-
fissional que melhore as oportunidades de insergdo de trabalhadores (as) desempregadas de insergéo
no mercado de trabalho no Municipio de Diadema.

V - OBJETIVOS ESPECIFICOS

3
FUNDAGAO CENTRO DE EDUCAGAO DO TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES
A. Mancel da Nobrega, 1.149 - Diadema/SP — CEP:09810-720
Tel/ Fax. 4053-2600/ 2601 - e-mail: fundagdo@florestan.org.br - www.florestan.org.br
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* Ministrar cursos de qualificagdo social e profissional para 349 (trezentos e quarenta e nove)
trabalhadores/as inscritos no SINE nos seguintes cursos profissionalizantes: vendedores, caixa,
estoquista, atendente de fanchonete, ajudante de cozinha e chapeiro.

» Incentivar a elevagéo de escolaridade dos educandos.

» Desenvolver agdes de formag&o profissional em conjunto com a Secretaria de Desenvolvimento

Econdémico e Trabalho, proporcionado maior sinergia entre as politicas publicas de
desenvolvimento local e qualificacéo profissional.

VI - METAS A SEREM ATINGIDAS

= Executadas agdes de qualificagdo profissional e certificados 349 (rezentos e quarenta e nove)
Trabalhadores/as inscritos no SINE, de margo a abril de 2009, em cursos de qualificagdo com
carga horaria total de 200 horas, conforme parametros do PNQ — Plano Nacional de Qualificagdo
do MTE -~ Ministério do Trabalho e Emprego, preferencialmente em locais do coletivo, seja
publico ou da sociedade civil organizada de sua prépria comunidade.

* Encaminhados 70% {setenta por cento) dos educandos para o mercado de trabalho, através do
Centro Publico de Emprego Trabalho e Renda,.

* Encaminhados educandos com pouca escolaridade para o programa de educacdo de jovens e
adultos, oferecido pela Secretaria Municipal de Educacio para fins prosseguimento de sua
escolarizagdo. Conforme resolugdo 333 do CODEFAT no seu Art.21, § 23 item 1.

VIl - JUSTIFICATIVA

Situada no grande pélo industrial do ABC, Diadema, uma jovem cidade, com aproximadamente 360 mil
habitantes e 30,7Km2, apesar das pequenas dimensdes territoriais, desde a década de 80, sofre
acirradamente os impactos da economia e do mundo da produgéo técnica, apresenta, como 0s demais
municipios das grandes regides metropolitanas do pais, dificuldades com moradia, infra-estrutura
urbana, educacgéo, equilibrio ecoldgico, satide entre outros. Em 1991, pesquisas apontam esta cidade
como a de menor Indice de Desenvolvimento Humano - IDH da regio.

Com indmeros esforgos do poder publico, Diadema em 2001 consegue elevar seu IDH, subindo a
quarta melhor colocagdo em relagdo a regido. O indice revela o investimento em moradia, saude e
educagdo, que se caracterizaram como prioridade permanente dos sucessivos governos democraticos
populares. :

As agles propostas estdo pautadas no tripé Educagdo/Formacdo Profissional/Promogéo do Trabalho
Decente, por enxergar que um projeto come este pode representar para a parcela da populagdo em
maior vulnerabilidade social, bem como sensibilizar empresarios e demais setores organizados da
sociedade civil para esta gquestdo, objetivando promover a melhoria das condigdes de vida dos
trabaihadores (as).

sendo este um projeto significativo enquanto agéo destinada a insercdo dos trabalhadores (as). Varios
aspectos contribuem para isso:

1. Articulagao direta da formag&o profissional com outras politicas publicas de emprego.

2. Esforgos articulados com a Agéncia de Desenvolvimento Econdmico do Grande ABC e Consdércio
Intermunicipal.

3. Desenvolvimento dindmico da interface Fundagdo Florestan Fernandes em conjunto com as
Secretarias de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho com seu departamento de trabalho e economia
solidaria e o centro publico de emprego, trabalho e renda, além de outras secretarias como: Educacao,
Agé&o Social e Cidadania, e a comissao municipal de emprego.
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4. Sintonia com as transformagdes no mundo do trabalho e conseqiientes mudancas no perfil dos
trabalhadores/as exigido pelo mesmo.

5. Interface com as redes municipal e estadual de ensino publico, possibilitando que o Trabalhador
retome seu processo de escolarizagao.

A possibilidade que capacitagdo profissional pode oferecer de geragéo de renda/inser¢do no mercado
desses individuos, propde a superacdo da situagdo de exclusdo que essas familias vivenciam. Incidindo
sobre suas condigbes materiais e subjetivas, incide também nas relagbes familiares e sociais destes
individuos entre si e com o meio. Coniribuindo para a construgio de uma atitude mais cidada frente as
relagbes sociais € 0 meio ambiente, e uma atitude mais solidaria e responsavel.

VHI ~ Dos recursos financeiros e sua liberagdo,

Quanto as obrigagdes da PMD para a execugdo do presente CONVENIO com valor total de R$
251.300,00 (DUZENTOS E CINQUENTA E UM MIL E TREZENTOS REAIS), onerando os recursos das
dotagbes orgamentarias Ots. Serv. De Pessoa Juridica 11 333 0028 2079-339039 e Ots. Serv. De
Pessoa Juridica 11 333 0028, 0028 2079-339039 - ficha 3019 recurso do tesouro para contrapartida, de
forma parcelada, conforme o cronograma de execugéo e desembolso, abaixo indicado:

PRODUTOS | DESEMBOLSO
Planc de Trabalho Liberagdo de 40% do recurso R$ 100.520,00
Detathado / até 10 dias apbs
i assinatura

Relatério de Execucdo |
fisico-financeira de 40%
aprovado pela SDET

Relatério de Execugdo |  Liberagdo de 30% do recurso R$ 75.390,00
fisico-financeira de 60% e
aprovado pela SDET

Relatério Final de Execugdo | Liberagédo de 10% dos recursos R$ 25.130,00
fisico-financeira e Relatério
Pedagoégico aprovado pela

SDET

 Liberag&o de 20% do recurso R$ 50.260,00

a) O MUNICIPIO efetuara o repasse dos recursos 8 FUNDAGAQ, no valor de R$ 100.520,00 (Cem mil,
quinhentos e vinte reais), correspondente a 12 (primeira) parcela até o 102 (décimo) dia posterior &
assinatura do presente convénio. As demais, em um total de 03 (trés) parcelas, serdo repassadas até o

ultimo dia util de cada més, conforme ¢ cronograma de execucdo de produto e desembolso, acima
indicado;

b) Sera suspensa, definitivamente, a liberacdo das parcelas deste convénio nas hipdteses de sua
rescisao.

c) Os recursos transferidos & FUNDAGAQ serdo obrigatoriamente depositados em instituicoes
bancarias, devendo ser aplicados Unica e exclusivamente na execugio do objeto pactuado.
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d) Os saldos do convénio, enquanto n&o utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta de
poupanga de instituigdo financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou a
fundo de aplicago financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos de
divida publica federal, quando da utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores de um més.

f) Os rendimentos da aplicagdo dos recursos recebidos no mercado financeiro serdo, obrigatoriamente,

aplicados no objeto deste convénio, desde que necessarios a sua consecucio, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestagio de contas aplicaveis aos demais recursos recebidos.

IX — Das obriga¢des da Fundagao
Quanto as obrigagdes da FUNDAGAQ para a execugao deste CONVENIO serdo as seguintes:

a) Cumprir a carga horaria total prevista no projeto, bem como sua distribuicdo entre os cursos
oferecidos;

b) Disponibilizar a infra-estrutura fisica necesséria a consecugdo do programa, fornecendo os
equipamentos, instrumentos e instalagdes demandadas para a realizagéo dos cursos:

¢) Fornecer 0s recursos humanos necessarios a consecugio do programa, informando a quantidade e
qualificagao do pessoal técnico-docente e de apoio, em fungdo dos conteddos, da duragéo e nimero de
alunos participantes;

d) Desenvolver mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e certificagdo do aprendizado;

e) Aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pelo Municipio no desenvolvimento das
atividades do Projeto;

f) Assegurar ao Municipio o assessoramento, orientagdo, fiscalizagao e participagio na implantagao e
no desenvolvimento do projeto, adequando-se aos pardmetros e requisitos minimos exigidos para as
atividades a serem desenvolvidas, definidos com a sua participagao;

g) Manter registros contabeis especificos para acompanhamento e controle do fluxo de recursos
recebidos a conta deste Convénio, destacando a receita, as aplicagbes financeiras e os respectivos
rendimentos, bem assim as despesas realizadas;

h) Executar as despesas observando as disposigdes da Lei Federal n? 8.666/93;

i) Compatibilizar o objeto do projeto com as normas e procedimentos federais, estaduais e municipais
de preservagdo ambiental, quando for o caso;

X — Monitoramento e Avaliagdo

O
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+ O Departamento de Politicas de Trabalho e Economia Solidaria tem o papel de Coordenacgio
Geral, Monitoramento e Avaliagéo do projeto em execugio.

. A Fundacédo Florestan Fernandes tera total responsabilidade sobre a execugao do projeto em
anexo.

+ O Departamento de Politicas de Trabalho e Economia Solidaria constituira um Comité Gestor,
com a participagéo da Fundagao Florestan Fernandes, para acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo da execugao do projeto.

« O Comité se reunira mensalmente de forma ordinaria, e, extraordinariamente quando se fizer ne-
cessario.

XI - Prestagdo de contas

Quanto aos instrumentos da prestagao de contas para a execugéo deste CONVENIO serdo as seguintes:

a) Apresentar relatérios parcial e final da execucdo fisico-financeira e prestar contas dos recursos
recebidos, conforme cronograma de execugdo e desembolso;

b) Apresentar relatérios pedagdgicos das agdes de qualificagdo profissional;

c¢) Apresentar para fins comprobatérios das agbes pedagégicas realizadas: plano das aulas, registro
fotografico e lista de presenga.

Xl - METODOLOGIA DA PROPQSTA

a) O projeto tem como proposta metodoldgica basica de formagdo um processo que:

sarticula situagbes da realidade do educando, trabalho regular e formacdo voltada para a

educagdo integral do individuo, capacitando-o para a tomada de iniciativas frente a situacdes
novas,;

*se desenvolve através de conjuntos modulares de formagéo profissional dentro de um processo
ensino-aprendizagem que resgata e potencializa a experiéncia de vida do educando;

sincorpora uma proposta de avaliago que permita aos parceiros ler visdo geral da agio
desenvolvida em diferentes dimensdes.

b) Concepcdo:

-Valorizar e acreditar na capacidade dos individuos em construir seu préprio conhecimento, através
da intervengéo sistematica do instrutor/monitor, da interacio com seus colegas, da leitura de sua
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realidade e do resgate de sua vivéncia, de sua identidade historica, seu universo cultural e seus
saberes acumulados.

*Ter como principio o combate a qualquer tipo de preconceito e discriminagéo, estimulando-os a
reflexdes mais acuradas sobre a sociedade e seus semelhantes, suas diversas interages sociais e
construgdo de uma cultura para a paz e valorizagéo da vida.

¢) Cursos oferecidos nas dreas de comércio e servigos e alimentagio:

* Vendedor

* Caixa

* Estoquista

» Atendente de Lanchonete
* Auxiliar de cozinha
*Chapeiro.

Xl - Publico e Numero de Beneficiarios

= Serdo capacitados 349 (trezentos e quarenta e nove) beneficidrios divididos em 7 (sete)
turmas de 25 (vinte e cinco participantes) cada uma e duas turmas de 24 (vinte e quatro
participantes) cada uma, 3(trés) turmas 20 (vinte participantes), 3 (trés) turmas de 22 (vinte e
dois participantes} cada uma no periodo da manh4, tarde ou noite.

* (s beneficiarios serdo cadastrados do SINE em Diadema.

* A evaséo de alunos implicara na redugao dos valores propostos caso ultrapasse os limites
de evasédo previstos na resolugdo do CODEFAT n? 575/2008 em seu Anexo capitulo 10 — Da
execucdo.

= (s cursos serdo realizados nas unidades abaixo relacionadas:
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. Carga Ponto de;
Area Cursos  |Horaria | Turmas |Vagas Unidade _Endereco Bairro |Referéncia |
Comércio  éVendedor Comercio| [ | |Associagao de MoradialAv.  Afonso  Monieiro.|Vila ISANED -
‘Servigos {Varejisla 200hs. 1 25  |Unidos da Leste 1607 Conceicao  Operacional :
Comércic  eVendedar Comércio T Centro Comun. Jardim :
Servicos  Varejista | 200hs. | 2 ! 25 [liberdade Rua George Gebrail, 3101Jd. Liberdade Terminal Eldorado
:Comércio  eVendedor Comércid Ceniro Comun. Sta. Maria Jd. !
Servigos  Varejista 200hs. | 3 1 25 |l __ ITravessa Senegal, 136 (Transilvania Hospital Serraria
Comércioe | T 77 [Centro Camun. Jardim Rua Dom Jorge \Jardim ' :
Servicos  ‘Caixa 200hs. 4 25  [Marilene Il Mascarenhas, viela 2.851 Marilene Par. Menino Jesus -
‘Comércioe | N - |Asscc.deMoradoresdo | lardim Arco | :
Servigos Caixa L. p.20hs, | 5 | 25 '\d Arcolris e Regido  |Rua Pau do Café, 1607 (lris Prédios do Cazuza
Comeércio & Org. Nao Gover. Mios  |Rua dos Pessegueiros. | Prox. Av. Dom !
Servigos |[Estoquista 200hs. 6 25 |Amigas Internacionais 464 Jardim ABC  Jodo Sexto '
COmérC?O e L ) B S A DR c o Jardim i I
Servicos  Estoguista | 200hs. | 7 25  |Centro Publico Eidorado |Rua Biluva, 40 iEldorado  EMEI Hercilia
Alendente de Rua Barao de iguape. j
Gaslronomia Lanchonete | 200hs. 8 24 |Clube Viva Vida 140 Vila Sdo José Posto Policial
A1endénte de T o I }Jardim
Gaslionomia Lanchorete 200hs. | @ | 24 |CentroPlblico Paineiras |Rua Javari, 647 Paineiras  UBS Paineras
‘ Jd. Sanla
Gaslronomia :Auxiliar de Cozinha | 200hs. | 10 22 |Cairbar Schutel Rua Santa Efigenia. 79 Rila Caixa d'agua
"~ |Comunidade Nossa ~ ~ |Rua Santo Antoniode  1Jd. Casa  [Trav, Av, Casa
Gastronomia | Auxiliar de Cozinha | 200hs. | 11 | 22 |Senhora Casa Grande  |Padua, 168 Grande Grande
| . Rua Manoel da Nobrega, |
Gaslronomia {Chapeiro | 200hs. | 12 2 |FFF o 1142 ~ {Cenlro Posto Palicial

XV - Conteudo Programatico - planilhas anexas ao Plano de Trabalho

XV — Certiticagdo

A certtfncag:ao sera eita pela Fundagéo Florestan Femandes mediante a comprovagéo da frequéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) e avaliagio de aproveitamento dos educandos.

XVI —Instalagbes e equipamentos necessarios a qualificacdo

AREA RSO INSTALACOES EQUIPAMENTOS
Comércioe | Vendedor de - Sala de aula com capamdade pala - Mobilidrio, Lousa
SEIVICOS comércio varejista  |atender 25 alunos - computadores e acesso a
i - laboratério de informdtica com internet
capacidade para atender 25 alunos
Comércioe |Caixa - Sala de aula com capac1dade para - Mobilidrio. Lousa
SServigos atender 25 alunos - computadores e acesso a
: - laboratério de informética com internet
capacidade para atender 25 alunos
Comeércioe  !Estoquista -Sala de aula com capaudade para - Mobilidrio, Lousa
Y
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Gastronomia

“Gastronomia

-Gastronomia

XVIi- Perfil Ocupacional de saida

Atendente de
lanchonete

atender 25 alunos
- [aboratério de informatica com

capacidade para atender 25 alunos

-Sala de aula com capacidade para
atender 24 alunos

- cozinha industrial com capacidade para
atender 24 alunos

- laboratério de informdtica com
capacidade para atender 24 alunos

Auxiliar de cozinha

Chapeir—o.

-Sala de aula com capacidade para
atender 22 alunos

- cozinha industrial com capacidade para
atender 22 alunos

- laboratério de informdtica com

capacidade para atender 22 alunos

-Sala de aula com capacidade para
atender 22 alunos

- cozinha industrial com capacidade para
atender 22 alunos

- laboratdrio de informdtica com
capacidade para atender 22 alunos

A) Vendedor de comércio Varejista

Vender mercadorias em estabelecimentos do comércio varejista;
Auxiliar os clientes na escoiha;
Registrar entrada e saida de mercadorias;

degustagao ou distribuindo amostras das mesmas;

preco;

Informar sobre suas qualidades e vantagens de aquisi¢do;
Expor mercadorias de forma atrativa, em pontos estratégicos de vendas, com etiquetas de

Prestar servi¢os aos clientes;
Trocar mercadorias,
Fazer inventario de mercadorias para reposi¢éo;
Elaborar relatérios de vendas, de promogdes, de demonstragdes e de pesquisa de pregos.
Conhecer ferramentas de informética ligadas a fungao.
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- computadores € acesso a
internet

- Mobiliario. Lousa

- computadores € acesso a
internet

- equipamentos de cozinha

- Mobikhidrio, Lousa

- computadores e acesso a
internet

- equipamentos de cozinha
industrial

- Mobilidrio, Lousa

- computadores ¢ acesso a
internet

- equipamentos de cozinha
industrial

- chapa para lanches
quentes

Promover a venda de mercadorias, demonstrando seu funcionamento, oferecendo-as para
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® Estabelecer bom relacionamento interpessoal;
® Atuar com ética;
® Ter boa postura profissional.

B) Estoquista

® Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais em almoxarifados, armazéns, silos e
depésitos.;

® Fazer os langamentos da movimentagdo de entradas e saidas e controlar os estoques:
Distribuir produtos e materiais a serem expedidos;

Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentagio dos itens armazenados e a
armazenagem.

Conhecer ferramentas de informatica ligadas a fungéo.
Estabelecer bom relacionamento interpessoal;
Atuar com ética;

Ter boa postura profissional.

C) Caixa

Receber vaiores de vendas de produtos e servigos;
Controlar numerarios e valores;

Atender o publico em geral na recepgdo e entregam cbjetos;
Prestar informagdes ao pblico;

Preencher formularios e relatérios administrativos;
Conhecer ferramentas de informatica ligadas a fungéo;
Estabelecer bom relacionamento interpessoal;

Atuar com ética;

Ter boa postura profissional.

D) Atendente de lanchonete

® Atendem os clientes, recepcionando-os e servindo refeigées e bebidas em restaurantes, bares,
clubes, cantinas, hotéis, eventos;

Montar e desmontar pragas, carrinhos, mesas, baicées e bares;
Atender o publico em geral em lanchonetes e atividades afins;
Prestar informagdes ao publico;

Organizar, conferir e controlar materiais de trabalho, bebidas e alimentos, listas de espera, a
limpeza e higiene e a segurang¢a do focal de trabalho;
11
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Preparar alimentos e bebidas, realizando também servigos de vinhos.
Conhecer ferramentas de informatica ligadas a fun¢éo;

Estabelecer bom relacionamento interpessoal;

Atuar com ética;

Ter boa postura profissional.

E) Auxiliar de cozinha

Auxiliar outros profissionais da érea de gastronomia no pré-preparo, preparo e processamento de
alimentos e na montagem de pratos;

Verificar a qualidade dos géneros alimenticios, minimizando riscos de contaminagao;

Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga,
higiene e sadde.

Conhecer ferramentas de informatica ligadas a fungao;
Estabelecer bom relacionamento interpessoal;

Atuar com ética;

Ter boa postura profissional.

Atender o pubiico em geral em lanchonetes e atividades afins;
Prestar informagdes ao publico;

Organizar, conferir e controlar materiais de trabalho, bebidas e alimentos, listas de espera, a
limpeza e higiene e a seguranga do local de trabalho;

Preparar alimentos e bebidas, realizando também servigos de vinhos

F) Chapeiro

Verificar a qualidade dos géneros alimenticios, minimizando riscos de contaminagéo;

Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade, seguranga,
higiene e saude.

Atendem os clientes, recepcionando-os e servindo refei¢cdes e bebidas em restaurantes, bares,
clubes, cantinas, hotéis, eventos;

Atender o publico em geral em lanchonetes e atividades afins;
Prestar informagbes ao publico;

Organizar, conferir € controlar materiais de trabalho, bebidas e alimentos, listas de espera, a
limpeza e higiene e a seguranga do local de trabalho;

Preparar alimentos e bebidas;

Conhecer os procedimentos adequados para a utilizacdo da chapa no feitio dos mais variados
lanches;

Conhecer ferramentas de informatica ligadas a fungao;
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® Estabelecer bom relacionamento interpessoal;
® Atuar com ética;
® Ter boa postura profissional.

XVIil- Recursos Humanos

Funcéo Descricdo das Atividades Quantidade

instrutores Ministrar as aulas, avaliagdo, planejamento, | 12
distribuicdo e controle do vale transporte para as
turmas, registro das atividades pedagdgicas.

Assistente Pedagdgico Realizar o acompanhamento pedagégico, | 01
monitorar o0 controle de vale transporte,
solicitagbes de lanche e material utilizados nas
oficinas e apresentar o controle do Didrio de
Sala, registro do planejamento e avaliagées,
visitar as salas e intervir junto as entidades e/ou
educandos, responsdvel por entregar ac setor
de projetos os documentos, instrumentais e
registros necessarios para a prestacdo de
contas pedagdgica.
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XIX - CRONOGRAMA FINANCEIRO PARA IMPLANTAGCAO

| ITENS | QUANTIDADE [C.H./ TURMA| TOTAL CH | VALOR HORA | VALOR TOTAL
1. RECURSOS HUMANOS o
‘Auxiliar de mpeza

.Instrutores

‘Assistente Pedagogico

1z 330

o0 |RS457 'RS 1.828,00
_...ls%60 RS 1501 R$ 59.439,60
[480 __\F_‘_$ 21,37 IR$ 10.257,60

Theo T

2 MATERIAL DIDATICO ~~ ~ """ T T _ [R$24.502,10
3. MATERIAIS DE CONSUMO ™~~~ """ = 7 .R$ 6.747,12
4. ESPAGO T IR$ 16.395,10

5. DIVULGACAQ . ~ R8.6.800,00

6. AUXILIO TRANSPORTE f26010 [~ .~ [ = [|R$288 5 69.706.60

7. AUXILIO ALIMENTAGAG {15705 [ "° | = [|R$338 R$ 53.082.90

8 SEGURODEVIDA " "fadg  "TTTTTTTT TUTU[TT R 7,00 R$ 2.440.78
_....TOTALPARAO CONCEDENTE ~ = = | R$ 251.300,00

g

=
Joel Fon gf 2 Cosla -
Diretoy Bresidente
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PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 014/09 (N° 005/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 177/09

O Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente
Projeto Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar convénio com a Funda¢8o Centro de
Educagfio do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificagio social
e profissional da populagéo prioritiria do PNQ - Plano Nacional de Qualificagdo —
Trabalhadores (as) sem ocupac¢fo — Intermediagdo de M#o-de-Obra — inscritos no SINE —
Sistema Nacional de Emprego.

O Municipio deverd transmitir & Funda¢fo recursos no
montante de R$ 251.300,00, os quais lhes foram repassados pelo Ministério do Trabaltho e
Emprego.

Cabe também ao Municipio proceder & supervisio, ao
acompanhamento e a avaliagéo dos trabalhos desenvolvidos pela Fundagéo.

A Fundagfo, por sua vez, deverd apresentar ao Municipio
relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas, bem como prestar contas dos
recursos que lhe forem repassados.

O convénio tera vigéncia até 30 de abril de 2.009.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor informa que serfio
beneficiados 289 trabalhadores sem ocupagdo, aos quais serfio ministrados cursos na area
do comércio, “devendo, ainda, os referidos trabalhadores ser colocados nas lojas do
primeiro shopping da cidade de Diadema, tendo em vista que se encontra em ritmo
acelerado de construgfio, com previsfio de inauguracdo para o més de abril de 2.009”.

O artigo 17, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe 4 Camara, com a sango do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribuicdes, autorizar convénios
com entidades piblicas ou particulares.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para aprecia¢io, em razdo de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, 24 de margo de 2.009.

Ver* REGINA GONCALVES
Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora:

Ver. LAURO MICHELS Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
1
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 014/09 (N° 005/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 177/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar convénio com a Fundagéo Centro
de Educagdo do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificagéo
social e profissional da populagio prioritaria do PNQ — Plano Nacional de Qualificagio —
Trabalhadores (as) sem ocupaglo — Intermediagdo de Mao-de-Obra — inscritos no SINE —
Sistema Nacional de Emprego.

Através de recursos repassados pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, na ordem de R$ 251.300,00, os quais serdo repassados & Fundacfo, serdo
ministrados cursos, na area do comércio, para 289 trabalhadores sem qualificago.

Os recursos financeiros serdo transferidos para a Fundagéo em
quatro parcelas.

Os trabalhadores irdo prestar servigos nas lojas do primeiro
shopping center da cidade, cuja inauguragéo esta prevista para o proximo més de abril.

Os cursos serdo ministrados pela Fundag#o, sob supervisio do
Musicipio, ao qual a primeira devera prestar contas dos recursos que lhe forem repassados.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor enfatiza que a
Fundagfio Florestan Fernandes “tem desenvolvido atividades, programas e projetos ¢ que,
integrando a sociedade civil, contribui para o desenvolvimento local e regional, através de
a¢8es que articulem uma proposta pedagégica dialégica com as necessidades do Municipio
¢ caracteristicas de nossa populagfio, sobretudo aquela exposta a maior risco pessoal e
social”,

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pelo encaminhamento
da presente propositura a Plenario, para apreciagio.

E o Relatério.

09,
L

Diadema, 24 de margo de 2.0
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PARECER DA PROCURADORIA COM RELACAO AO PROJETO DE LEI N° 014/09

(N° 005/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 177/09

INTERESSADO: Chefe do Executivo Municipal

ASSUNTO: Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com a Fundag¢édo Centro de
Educacdo do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificagfo social e
profissional da populagfo prioritaria do PNQ ~ Plano Nacional de Qualificagéo — Trabathadores
(as) sem ocupagdo — Intermediagdio de M#o-de-Obra — inscritos no SINE - Sistema Nacional de
Emprego.

Através da presente propositura, o Chefe do Executivo
Municipal pretende que o Legislativo autorize o Poder Executivo Municipal a celebrar Convénio
com a Fundagfo Centro de Educagiio do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando
a qualificacdo social e profissional da populag@o prioritdria do PNQ - Plano Nacional de
Qualificagdio — Trabalhadores (as) sem ocupagdo — Intermediacdo de Mao-de-Obra — inscritos no
SINE — Sistema Nacional de Emprego.

Pretende o Autor que o convénio vigore até 30 de abril do
corrente ano.,

Serdio beneficiados 289 trabalhadores sem ocupago, aos
quais a Fundagfio Florestan Fernandes ministrara cursos na area do comércio.

Os beneficidrios deverdo prestar servigos nas lojas do
shopping center, cuja inauguragfo esta prevista para o0 més e abril.

O valor total do convénio ¢ de R$ 251.300,00, a ser
repassado para a Fundagdo Florestan Fernandes em quatro parcelas. Tal montante, por sua vez,
foi transferido a0 Municipio pelo Ministério do Trabalho e Emprego, por meio do Convénio
MTE/SPPE/CODEFAT n° 005/2006 — PM DIADEMA/SP — SDEURB.

A Fundagéio deverd prestar contas dos recursos recebidos,
assim como encaminhar a Prefeitura relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor afirma que ¢é preciso
interpretar a politica de qualificagdo “como parte de uma politica de emprego associada a

dinimica econdmica e entendida como instrumento relevante de aumento da produtividade e da :&

renda”. Q

Estando de acordo com o disposto no artigo 17, inciso XIV,
da Lei Orgénica do Municipio de Diadema, a presente propositura, conforme estabelece o artigo

4
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45 do mesmo diploma legal, deverd contar com o voto favoradvel da maioria absoluta dos
membros da Cémara, para sua aprovagio.

E o parecer.

Diadema, 24 de margo de 2.009.

I 7M~WM
SILVIA MITENTAK
Procurador II

De agordo ;
CQ,,Q el (/(kc o
CECILIA H.O. MATSHZAKI

Diretora da Procuradoria
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICO-
FINANCEIROS, REFERENTE AO PROJETO DE LEI N° 014/2009, PROCESSO N°
177/2009.

De autoria do Exm®. Sr. Prefeito Municipal, o Projeto de Lei
em destaque, dispde sobre autorizagdo ao Poder Executivo para celebrar convénio com
a Fundacio Centro de Educacgio do Trabathador Professor Florestan Fernandes.

O objetivo da proposigdo em exame ¢ poder realizar a
qualificagdo social e profissional de 289 trabalhadores (as) sem ocupagdao -
intermediacdo de mao-de-obra inscritos no SINE - Sistema Nacional de Emprego,
Posto de Diadema, na area do comércio.

As obrigagées do Municipio estao relacionadas na Clausula
Segunda, destacando-se, entre elas, a de transferir recursos financeiros repassados
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, no montante de R$ 251.300,00, em 4 parcelas,
devendo efetuar os repasses através de depodsito bancaric na conta corrente da
Fundacdo, agéncia 0717-X, do Banco do Brasil, além de supervisionar, acompanhar e
avaliar qualitativamente os servigos prestados pela referida Fundacao.

Cabe a Fundacio, nos termos da Clausula Terceira, entre
outras, as seguintes obriga¢des: executar o programa, conforme Plano de Trabalho;
aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo Municipio na execuc¢io
do objeto deste convénio, devendo apresentar ao Municipio, relatério circunstanciado,
das atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos financeiros recebidos
foram aplicados nas ag¢des previstas no Planc de Trabalho, além de prestar contas ao
Municipio, nos termos do convénio.

Dispoe a Clausula Terceira, item IX, que é da obrigagac da
Fundacgao oferecer, como contrapartida, qualificagdo social e profissional para 60
trabalhadores.

Como se pode ver, ha uma flagrante discrepancia entre o
disposto na Clausula Primeira do Termo de Convénio e na Clausula Terceira, item IX,
posto que na Clausula Primeira consta a realizagdo e qualificagio social e profissional
de 289 trabalhadores, enquanto a Clausula Terceira, item IX, menciona apenas a
qualificacdo social e profissional de 60 trabalhadores.

Até o0 momento da elaboragao deste Parecer nao foi possivel
dirimir a referida divergéncia junto a Prefeitura do Municipioc de Diadema, tudo
levando a crer que houve erro de digitagéao no item IX da Clausula Terceira.

O valor estimado do convénio a ser firmado é de R$
251.300,00, que sera repassado pelo Municipio em 4 parcelas, a primeira das quais no
prazo de dez dias contados da assinatura do convénio, no importe de R$ 75.390,00; a
segunda parcela, no valor de R$ 50.260,00; a terceira parcela no valor de R$
100.520,00 e a guarta parcela no valor de R$ 25.130,00, serdo repassadas pelo
Municipio 4 Fundacao, mediante relatério de execucao fisico-financeiro aprovado pela
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e Trabalho e Emprego.

Dispoe a Clausula Sexta que o convénio tera a vigéncia
contada a partir de sua assinatura até 30 de abril de 2009, prazo exiguo, tendo em
vista que o presente Projeto de Lei sera apreciado em 1* (primeira) discussdo no dia 26
de marco p.f..

No entanto a Clausula Onze prevé o aditamento do convénio
nos casos de acréscimo ou redugido do numero de atendidos, bem como para
prorrogagdo do prazo de vigéncia ou suplementagéo de seu valor, de sorte que a

1 J
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aprovacao tardia da propositura ndo acarretard dificuldades para a execucido do
conveénio.

Quanto as aspecto econdmico, este Assessor nada tem a
opor & aprovacao do presente Projeto de Lei, eis que os recursos para a realizagao de
qualificagao social e profissional serdao repassados pelo Ministério do Trabalho e
Emprego, conforme Convénio MTE/SPPE/CODEFAT n® 005/2006, cabendo ac nosso
Municipio apenas e tdo somente transferir para a Fundagio os recursos recebidos.

Isto posto, ressalvado o numero exato de trabalhadores a
serem beneficiados pelo convénio de que trata o presente Projeto de Lei, é este
Assessor favoravel a aprovacao do Projeto de Lei n® 014/2009.

E o PARECER.

Diadema, 24 de marco de 2009,
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PROJETO DE LEI N° 014/2009

PROCESSO N° 177/2009

AUTOR: Prefeito Municipal

ASSUNTO: Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com a Fundacido
Professor Florestan Fernandes.

RELATOR: Ver. José Francisco Dourado, Membro da Comissio Permanente de
Financgas e Or¢amento.

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Chefe do Executivo
Municipal, que versa sobre autorizacdo legislativa ao Poder Executivo Municipal para
celebrar convénio com a Fundacdo Centro de Educagdo do Trabalhador Professor
Florestan Fernandes, objetivando a qualificagdo social e profissional da populagédo
prioritaria do PNQ - Plano Nacional de Qualificagao ~ Trabalhadores sem ocupagéo -
Intermediacio de mao-de-obra — inscritos no SINE — Sistema Nacional de Emprego.

Apreciando a propositura na esfera de sua atribuigédo legal, o Sr.
Assessor Técnico Especial para Assuntos Econémicos emitiu parecer favoravel a sua
aprovagao.

Este é, em apertada sintese, o Relatério.

PARECER

Visando integrar e operacionalizar o Sistema Publico de Emprego,
Trabalho e Renda, nosso Municipio firmou convénio com o Ministério do trabalho e
Emprego em abril de 2006 e, a partir de entdo, vemn desenvolvendo politicas em
consonancia com as propoestas da Secretaria de Politicas Publicas de Emprego, na
busca pela superacaoc do desemprego.

Nesta conformidade, o convénio a ser firmado com a Fundagao
Florestan Fernandes tem por propoésito realizar cursos de qualificagdo social ¢
profissional, destinados a 289 trabalhadores (as) sem ocupacdo, inscritos no SINE,
devendo os cursos, serem desenvolvidos na area do comércio, conforme definido pela
Comissdo Municipal de Emprego, com vistas & colocacdo desses trabalhadores nas
lojas do primeiro shopping da Cidade de Diadema, cuja inauguracéo esta prevista para
0 més de abril do corrente ano.

Assim, quanto ao mérito, a propositura € incensuravel, estando a
merecer ¢ integral apoio deste Relator.

No que concerne ao aspecto econdmico, acolho o Parecer do Sr.
Assessor Técnico Especial para Assuntos Econdémicos desta Casa, que se posicionou
favoravelmente a4 sua aprovagio, tendo em vista que o custo do convénio, estimado em
R$ 251.300,00 devera ser repassados pelo Ministério do Trabalho € Emprego ao nosso
Municipio que transferira a aludida quantia para a Fundacgéo, em 4 parcelas, conforme
exposto na Clausula Segunda.

Conforme observou o Sr. Assessor Especial ha uma divergéncia
entre o numero de trabalhadores (as) a serem beneficiados com a realizagdao do curso
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de qualificagdo social e profissional, constantes nas Clausulas Primeira e Terceira,
item IX, pois enquanto uma faz alusdo a 289 pessoas a outra refere-se apenas a 60.

Essa divergéncia devera ser esclarecida pelo Chefe do Executivo
antes da discussdo e votagdo do presente Projeto de Lei, para que os Senhores
Vereadores votem conscientemente, face a grande divergéncia do custo-beneficio para
favorecimento de 289 ou 60 trabalhadores (as), sendo que no caso de 289 pessoas o
custo por pessoa sera de R$ 869,55 e na hipotese de 60 pessoas o custo sera de R$
4.188,33, considerando o valor estimativo do convénio de R$ 251.300,00.

Diante de todo o exposto, é este Relator favoravel a aprovacao do
Projeto de Lei n°® 014 /2009.

Sala das Comissoes, 24 de margo de 2009.

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
Relator

Acompanhamos o bem colocado parecer do nobre Relator, eis que
somos, igualmente, favoraveis a aprovacao do Projeto de Lei n® 014/2009, Oficio M.L.
n° 005/2009, na origem, de autoria do Sr. Prefeito Municipal que dispde sobre
autorizagdo para o Poder Executivo celebrar convénio com a Fundacédo Centro de
Educagao do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificagdo

social e profissional de trabalhadores (as) sem ocupacéo, inscritos no Sistema Nacional
de Emprego.

Acresga-se ao Parecer do nobre Relator que o controle e a
fiscalizagdo da execugdo do convénio a ser firmado ficard a cargo da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e Trabalho da Prefeitura do Municipio de Diadema.

Sala das Comissdes, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente
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