
Camara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo

ORDEM DO DIA,

ORDEM DO DIA PARA A 8a SESSAO ORDINARIA, DA l a SESSAO

LEGISLATIVA, DA 12 a LEGISLATURA, DA CAMARA MUNICIPAL DE
DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 26 DE MARCO DE 2009, AS

14 HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEM I 

DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 021/2008,

PROCESSO N° 830/2008, DE AUTORIA DO VEREADOR WAGNER FEITOZA, DISPONDO

SOBRE CONCESSAO DE TITULO DE CIDADAO DIADEMENSE AO SR. PAULO FERREIRA

LEITE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTI CA E REDACAO, PELA

CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO,

SACIDE E ASSISTNCIA SOCIAL, PELA APRECIA CAO PLENARIA. PARECER DA

ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PAM ASSUNTOS ECONSMICO-FINANCEIROS,

FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO,

FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 19 DA L.O.M. DE DIADEMA, COMBINADO COM

0 ARTIGO 200, PARAGRAFO 1°, INCISO IV, DO REGIMENTO INTERNO DA C AMARA, 0

PRESENTE PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO, SER A APRECIADO EM UMA UNICA

DISCUSSAO E VOTACAO E DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 DOS MEMBROS

DA CAMARA PAM A SUA APROVACAO.

ITEM II

DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE RESOLU CAO N° 003/2009, PROCESSO

N° 200/2009, DE AUTORIA DA MESA DA C AMARA MUNICIPAL DE DIADEMA, DISPONDO

SOBRE ALTERACAO DO REGIMENTO INTERNO. (ALTERACAO DO § 5° DO ARTIGO 114,

DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA — NA FASE DO EXPEDIENTE DOS VEREADORES,

CADA VEREADOR TERA DIREITO DE FAZER USO DA TRIBUNA PELO PRAZO M AXIMO

DE 08 (OITO) MINUTOS). PARECER DA COMISS AO PERMANENTE DE JUSTI CA E

REDO°, PELA CONS11TUCIONALIDADE. NOS TERMOS DO ARTIGO 58, PAR AGRAFO



Camara Municipal de Diadema
Estado de Sâo Paulo

UNICO DA L.O.M. DE DIADEMA, 0 PRESENTE PROJETO DEVERA SOFRER DISCUSSAO E

VOTACAO UNICA. NOS TERMOS DO ARTIGO 200, PARAGRAFO 2°, DO REGIMENTO

INTERNO DA CAMARA, 0 PRESENTE PROJETO DE RESOLUCAO, DEPENDERA DO VOTO

FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA

APROVACAO.

ITEM III

2a (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 012/2009, (N°

003/2009, NA ORIGEM), PROCESSO N° 175/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO

MUNICIPAL ALTERANDO DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 2.835, DE 22 DE

DEZEMBRO DE 2008, QUE DISPOE SOBRE 0 ESTAGIO DE ESTUDANTES DE ENSINO

SUPERIOR. APROVADO EM la DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM

OS RESPECTIVOS PARECERES NA 7 a SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 19 DE

MARCO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, 0

PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA

ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM IV

la (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR Na

001/2009, PROCESSO N° 138/2009, DE AUTORIA DA VEREADORA REGINA

GONCALVES, DISPONDO SOBRE ALTERACAO DA LEI COMPLEMENTAR N° 273, DE 08

DE JULHO DE 2008, QUE DISPOS SOBRE 0 PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE

DIADEMA, ESTABELECENDO AS DIRETRIZES GERAIS DA POLITICA MUNICIPAL DE

DESENVOLVIMENTO URBANO E DEU OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO

PERMANENTE DE JUSTICA E RED00, PELA CONSTITUCIONAUDADE. PARECER DA

COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS,

PELA APRECIACAO PLENARIA. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E

ORCAMENTO, FAVORAVEL. INCLUIDO NA ORDEM DO DIA EM RAZAO DE

REQUEFtIMENTO DE ADIAMENFO, APROVADO NA 6a SESSAO ORDINARIA, REAUZADA

NO DIA 12 DE MARCO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 44, INCISO VI, DA
L.O.M. DE DIADEMA, 0 PRESENTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO

VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERMOS) DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA

APROVACAO.
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ITEM V

l a (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N o 014/2009, (No

005/2009, NA ORIGEM), PROCESSO N° 177/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO

MUNICIPAL, AUTORIZANDO 0 PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO COM A

FUNDACAO CENTRO DE EDUCACAO DO TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN

FERNANDES, OBJETIVANDO A QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL DA

POPULACAO PRIORITARIA DO PNQ — PLANO NACIONAL DE QUALIFICACAO —

TRABALHADORES (AS) SEM OCUPACAO — INTERMEDIACAO DE MAO-DE-OBRA —

INSCRITOS DO SINE — SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO. PARECER DA COMISSAO

PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA

COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA

APRECIACk PLENARIA. PARECER DA PROCURADORIA, PELA LEGALIDADE. PARECER

DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PAM ASSUNTOS ECONOMICO-FINANCEIROS,

FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO,

FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, 0 PRESENTE

PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS

MEMBROS DA CAMARA, PAM A SUA APROVACAO.

X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X.X

Diviao de Apoio a Atividade Legislativa,
25 de Margo de 2009.
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Camara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 021/08
PROCESSO N° 830/08 

Dispoe sobre concessao de titulo de Cidadao Diademense
ao Sr. PAULO FERREIRA LEITE.

O Vereador WAGNER FEITOZA, no use e gozo das
atribuicties legais que the confere o artigo 19 da Lei
Organica do Municipio de Diadema, combinado com o
artigo 162, pardgrafo 2°, alinea "f', do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciacao e votagao Plenaria, o
seguinte Projeto de Decreto Legislativo: 

ARTIGO 1° - Fica concedido o titulo de "Cidadao Diademense" ao Sr. PAULO FERREIRA LEITE.

PARAGRAFO UNICO — 0 titulo a que se refere este artigo sera entregue ao homenageado, em Sessao
Sole, especialmente convocada para esta finalidade.

ARTIGO 2° - As despesas corn a execucao deste Decreio Legislativo correrao por conta de dotacOes
orcamentdrias prOprias, consignadas no orcamentO v • ente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 3° - Este Decreto Legislativo entaa em igor na data e sua publicacao, revogadas as
disposicOes ern contrario.

Diadema, 0 de	 2.008.

Ver.	 R FEITOZA

TWA

AULO FERREIRA LEITE, nascido na cidade de Orlfindia, interior do
Estado de Sao Paulo, no• 1 de marco de 1.936, chegou nesta cidade corn 05 anos de idade, quando seu
pai, Sebastiao Fere' eite, mudou-se para Vila Conceicao, atual Diadema, corn mais 09 Mhos. 0 pai e
04 filhos (Paulo, Alevino, Antonio e Silvio) tomaram-se Emancipadores do Municipio.

Em virtude dos rthmeros dos titulos eleitorais serem concedidos de acordo
corn o abecedario, o homenageado recebeu o titulo de eleitor de Diadema prO-ernancipacao n° 246, e é
atual membro da Comissao de Emancipacao do nosso Municipio.

Morou aqui, onde hoje flea o pródio da Camara Municipal de Diadema,
ern uma casa no alto do terreno, corn ciprestes nas laterais. Havia uma escadaria corn 27 largos degraus,
por onde se descia para it ao campo do ex-Esporte Clube Vila Conceicao, A.A. Diadema, onde atualmente
estao instalados o Banco Real e o Mc Donald's. Onde hoje flea a E.E. Daniel Trivinho, havia somente
duas salas de aula, onde PAULO estudou ate junho de 1.950. Dona Silvia Esquivel era a diretora, e foi
quern pediu a Evaristo Gomes Fernandes, dono da chacara Preferida (hoje Vila Elida), para que se
construissem mais duas salas. 0 Sr. Evaristo derrubou aquela escolinha e construiu urn lindo prèclio,
primeira escola estadual de Diadema. PAULO diplomou-se ern dezembro de 1.950, juntamente corn seus
colegas de classe.

0 plebiscito pro-emancipacao aconteceu nas dependencias da escola onde
PAULO estudou, e que recebeu o nome de E. E. de Diadema, Joao Ramalho, Filinto Miller e, por
Professor Francisco Daniel Trivinho.
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CAmara Municipal de Diadema
Estado de São Paulo

GABINETE DO VEREADOR WAGNER FEITOZA

Dona Silvia encaminhou varios alunos para o SENAI no bairro do
Braz e Cambuci , Paulo se formou em artes graficas.

No dia 24 de janeiro de 1952 sofreu um terrivel acidente quando um
onibus da Viacão Irmaos Romano que o transportava capotou na Avenida
Conceicao vindo a cair na Avenida Brasilia onde hoje 6 a Rua Joao de
Almeida, sofreu uma fratura exposta na perna direita, o que o fez perder
quatro meses de estudo no SENAI.

Paulo foi proprietario da primeira grafica da cidade (INDUSTRIA
GRAFICA DIADEMA LTDA), que funcionou de 16 de dezembro de 1968 ate
1986 a qual estava instalada no pavimento inferior da antiga Padaria
Floreat onde hoje e CHOPP FLOREAT.

Paulo Leite atuou 12 anos como atleta, tecnico e diretor da
Associacao Atletica Diadema e como tecnico pela mesma se tornou
campeao da Primeira Copa Emancipacao em 1963 cuja final aconteceu no
Estadio italo Setti em sao Bernardo do Campo, quando a Associacao
Atletica Diadema venceu o Esporte Clube Piraporinha por hes a urn.

Paulo tambem passou pelo Esporte Clube Cruzeirinho em 1970, no
auge do Futebol Dente de Leite, juntamente com trio Marques, fundam a
Associacao Atletica Aguia de Ouro, ainda comentada no seio esportivo do
municipio ate os dias de hoje.

Em 1.970 o presidente da Comissao Municipal de Esportes, Sr.
NELSON Esquerdo, indicou Paulo Leite para ser o tecnico da Selegão de
Diadema, para disputa da Copa Joao Ramalho que contou com a
participacao das 07(sete) cidades do ABCDMRR.

Tambern em 1970 com a vinda do Judo na pessoa do Sr. Edgar
Magalhaes e JerOnimo passou a participar desta modalidade esportiva,
tornando-se vice-presidente.

Em 1971 Paulo foi eleito Presidente da Comissao Municipal de
Esporte.

Em virtude dos organizadores da Copa Joao Ramalho exigiram
atraves dos estudos, a criacao de uma Liga de Futebol dentro dos
municipios participantes daquela copa, Paulo Leite, Osmir Soares
(SERRINHA), Manoel Quirino, Isaque Barbosa do ( Estrela do Sul), Joao
Thomas (Associacäo Atletica Nakata), Sergio Roberto(Grernio Recreativo
Gordon) e outros, fundaram a Liga de Futebol Amador de Diadema em 27
de fevereiro de 1972.

Em 1972, Paulo Leite iniciou sua colaboracao com o Pugilismo de
nosso municipio, esporte em que Lindoarte Nunes Patriota dentro da
Associacao dos Funcionarios POblicos de Diadema. Paulo colaborava na
vestimenta dos lutadores e era apresentador oficial das noitadas de
pugilismo realizadas em varios bairros de nosso municipio.

Paulo juntamente com os amigos Jose Martins Ortiz, Jose Ferreira ,
JUlio Andrade, Jose Ferreira Neto, Humberto Brandao, Waldir Cardoso e
outros, fundaram a Sociedade Amigos dos Bairros Centro Sul de Diadema,
fundada em 08/08/1980 no Jardim Rosinha, onde se promoviam debates
com politicos, outras atividades e grandes acontecimentos como show
artistico -musicais com a presenca de grandes artistas desta e de outras
cidades e dentre eles os cantores Naim e Marcos Roberto.

Av. Antonio Piranga, 474 — 3° andar — sala 13 CEP 09911-160 — Centro — Diadema — SP Tel: 4053-6757 / Fax: 4053-6758



dema, 30 de Outubro de 2008.

Câmara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo

GABINETE DO VEREADOR WAGNER FEITOZA

Sob a presidéncia Paulo Leite, Josê Martins Ortiz e sua equipe
promoveram em Diadema, dia 01 de maio de 1981 a primeira e verdadeira
Prova dos Trabalhadores, prova em que somente participaram atletas
devidamente registrados em carteira na firma a qual representaram, nesta
prova tambern, participou sem premiagao o então vice-prefeito Romeu da
Cosa Pereira.

Na gestäo de Paulo Leite, a Sociedade Amigos de Bairros Centro Sul de
Diadema, promoveu outros acontecimentos tais qual a Festa de Reis
iniciada no Jardim Rosinha e tat-mina na Praga Presidente Castelo Branco,
corn uma grande presenga de pOblico e participantes.

Tambarn foram realizados grandes shows artisticos — musical em
grande gala no Jardim Rey, a Sociedade foi quern iniciou nesta cidade a 1°
Rua de lazer.

Na atividade radiofOnica Paulo Leite comegou na Radio Bosque de
Viena a convite de JOlio Andrade, onde passou a ser apresentador politico,
tendo entrevistado entre outros, Gastone Righ, Cunha Bueno,Campos
Machado e outros

Adiante Paulo Leite se transferiu para a radio TRK 87.5 hoje
Navegantes, onde faz programa de esporte e cultura ate 19 de abril 1997.

Ha convite do ex vereador Antonio Paulo Leite ingressou na radio
imigrantes onde apresentou o programa [migrantes nos Esportes ao lado
de Josè Martins Ortiz, Walter Careiro, Fernando Barbosa, Josê Roque e
outros companheiros, e falavam sobre futebol, pugilismo, capoeira,
carnaval e outros tipos de lazer, Mestre de cerimOnia Associagão de
Funcionarios POblicos de Diadema e tambarn da Liga de Futebol, Paulo
Leite durante sua permanéncia na radio imigrantes entrevistou Antonio
Ten6rio, Campeäo Olimpico em JudO, Maguila X Salvador Maciel
(Mexicano), Victor Dinamite Uchoa (Colombia) X Peter Venancio e Fred
Barrios (Colombia) X Giovani Andrade, boxeadores e o narrador Fiori
Giglilliote.

Cantores: Castanha e Caju, Luciana Mello, e no futebol Denilson,
Amaral, Rosemiro, Ataliba, Wladimir Rodrigues e outros.

Paulo Leite a sempre bem informado, futebol esta na Liga e nos
campos fazendo narragOes, carnaval nas quadras e no sambOdromo.

Respeitado pelos emancipadores e admirado pela equipes de futebol
de Diadema.

Em breve estara transmitindo ao vivo pala Radio Navegantes 87.5
FM das 11:00 as 14:00 hs.

Portanto este voto se faz necessario, pois Paulo Ferreira Leite, é urn
hist6rico de nossa Diadema.

WAG	 OZA
OR

Av. Antonio Piranga, 474 — 3° andar — sala 13 CEP 09911-160 — Centro — Diadema—SP Tel: 4053-6757 / Fax: 4053-6758



Camara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 021/08
PROCESSO N° 830/08

0 Vereador WAGNER FEITOZA apresentou o presente
Projeto de Decreto Legislativo, dispondo sobre concessao de titulo de Cidadao Diademense
ao Sr. PAULO FERREIRA LEITE

0 homenageado nasceu na cidade de Orlandia, Estado de Sao
Paulo, em 01 de maw() de 1.936, passando a residir em Diadema aos cinco anos de idade.

E detentor do titulo de eleitor de Diadema prO-emancipacao n°
246, sendo membro da Comissao de Emancipacao do Municipio.

Teve grande participacao no Esporte, destacando-se sua
atuacao na Associacao AtIdtica Diadema, como atleta, tecnico e diretor. Foi urn dos
fundadores da Associacao Atletica Aguia de Ouro, trabalhou para o crescimento do judo
ern Diadema e, em 1.971, foi eleito Presidente da Comissao Municipal de Esporte. Ajudou
a fundar a Liga de Futebol Amador de Diadema, em 1.972, ano em que comecou a
incentivar a pratica do pugilismo em Diadema.

Esteve sempre a frente da organizacao de torneios, festas e
shows artisticos e tambóm atuou como radialista, apresentando programas de entrevistas.

Ainda hoje costuma narrar os eventos esportivos e artisticos
que acontecem em Diadema.

0 artigo 19 da Lei Organica do Municipio de Diadema
estabelece que cabe a Camara conceder titulo de cidadao ou qualquer outra honraria ou
homenagem as pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado servicos ao Municipio.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
deverd ser encaminhada a Plenario, para apreciacao, em razao de sua constitucionalidade.

E o RelatOrio.

Diadema, 24 de marco de 2.009.

Ver. LAURO MICHELS
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA

ye? REGINA GONCALVES
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Pelo ex
da presente propositura a Plenario ara aprec

Eo

anifesta-se este Relator pelo encaminhamento
ao.

elatOrio.

de marco de 2.009.

RCI
Relator

P. GIUDICIOVer.

Ver. JOSE AN IQ DA SILVA

Ver. TALABI UBIRAJARA-

C5mara Municipal de Diadema
Estado de Edo Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 021/08
PROCESSO N° 830/08

Apresentou o Vereador WAGNER FEITOZA o presente
Projeto de Lei, dispondo sobre concessao de titulo de Cidadao Diademense ao Sr. PAULO
FERREIRA LEITE.

0 titulo sera entregue ao homenageado, em Sessao Solene,
especialmente convocada para esta finalidade.

Nascido em Orlandia, interior de Sao Paulo, em 01 de marco
de 1.936, o homenageado chegou em Diadema aos cinco anos de idade.

Teve importante participacao no Esporte do Municipio, tendo
atuado como atleta, tdcnico e diretor da Associacao Atlatica de Diadema. Foi urn dos
fimdadores da Associacdo Atletica Aguia de Ouro e da Liga de Futebol Amador de
Diadema. AlOm disso, ajudou a difundir o judo e o pugilismo em Diadema.

Sua carreira como radialista tambdm merece destaque.
Trabalhou na Radio Bosque de Viena, na Radio TRK 87.5 e na Radio Imigrantes.
Apresentava programas de entrevistas, programas esportivos e programas culturais.

Atualmente, tern feito a narracao de eventos esportivos e
culturais que ocorrem no Municipio, a exemplo de jogos de futebol e desfiles
carnavalescos.

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

1



o parecer.

or T6cn

go de 2 ►09.

ANNE7TA
o Especial

Diadema, 24 de m

•	 o

Camara Municipal de Diadema
Estado de São Paulo

PARECER DA ASSESSORIA TtCNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONCIMICO-
FINANCEIROS, REFERENTE AO DECRETO LEGISLATIVO N° 021/2008,
PROCESSO N° 830/2008.

Cuida-se de Projeto de Decreto Legislativo, de iniciativa
do nobre Vereador Wagner Feitoza, que dispOe sobre concessao de Titulo de Cidadao
Diademense ao Sr. Paulo Ferreira Leite.

Titulo de Cidadao Diademense foi instituido pela
Resolucao n° 02 de 1° de fevereiro de 1960 e se destina a homenagear "as pessoas que
hajam trabalhado em prol do Municipio".

De acordo corn a justificativa, o homenageado nasceu
na Cidade de Orlandia, interior do Estado de Sao Paulo, no dia 1° de marco de 1936,
tendo chegado em nossa Cidade corn cinco anos de idade, juntamente corn os seus
pais e nove irmaos.

portador do titulo eleitoral n° 246, tendo votado em
favor da Emancipagao Politico-Administrativa de nosso Municipio, ocupando hoje o
cargo de membro da Comissao de Emancipacao de Diadema.

formado em artes graficas pelo SENAI do Bairro do
Braz e Cambuci, para onde foi encaminhado pela ex-primeira dama e Vereador desta
Cidade, dona Silvia Ramos Esquivel.

homenageado foi esportista atuante, jogando futebol
pelas equipes amadoras de nossa Cidade e tamb6m como tecnico e diretor da
Associacao Atlêtica Diadema. Como thcnico conquistou o titulo de camped() da l a Copa
Emancipacao em 1963, tendo, ainda, passagem pelo Esporte Clube Cruzeirinho e
Associacao Atlética Aguia de Ouro. Foi, tamb6m, técnico da selegao de Diadema, que
disputou a Copa Joao Ramalho.

Colaborou corn o Judo que, entao, iniciava em nossa
Cidade, exercendo o cargo de vice-presidente dessa categoria em 1970, para em 1971
ser eleito presidente da Comissao Municipal de Esportes, tendo colaborado, tamb6m,
com a implantacao do pugilismo em nosso Municipio.

Alem do campo esportivo o homenageado atuou na
atividade radiofOnica, comecando na Radio Bosque de Viena, onde teve oportunidade
de entrevistar politicos como Gastone Righ, Cunha Bueno, Campos Machado e outros,
alarm de cantores e atletas de futebol como o camped° do mundo e Diademense
Denilson.

Este Relator acompanhou grande parte da carreira
esportiva e radiofOnica do Sr. Paulo Ferreira Leite, de quem é amigo de longa data,
tendo jogado futebol com o homenageado em sua adolescancia.

No tocante ao aspecto econOmico, nao ye este Assessor
obices a aprovacao da presente propositura, eis que o Orgamento-Programa vigente
consigna recursos em dotacOes pr6prias para cobrir as despesas decorrentes da
execucdo do Decreto Legislativo, que vier a ser aprovado, conforme dispOe o artigo 2°.

Nestas condicees, e este Assessor favor:Wel a
aprovacao do Projeto de Decreto Legislativo n° 021/2008, na forma como se acha
redigido.



Fit,

PROJETO DE DECRETO LEGISLAT1V0 N° 021/2008.
PROCESSO /41° 830/2008
AUTOR:	 Vereador Wagner Feitoza.

ASSUNTO:	 Disp6e sobre concessao de Titulo de Cidadio Diademense.

Cámara Municipal de Diadema
Estado de sao Paulo

RELATOR: Ver. Jose Queiroz, Vice-Presidente da Comissio Permanente de
Finangas e Orgamento.

De iniciativa do nobre colega Vereador Wagner
Feitoza, o Projeto de Decreto Legislativo em epigrafe, dispOe sobre a concessan de
Titulo de Cidadao Diademense ao Sr. Paulo Ferreira Leite, a ser entregue ao
homenageado em Sessao Solene especialmente convocada para essa fmalidade.

Apreciando a propositura na area de sua
competéncia, o Sr. Assessor Especial para Assuntos EconOmicos emitiu Parecer
favorivel a sua aprovagao, na forma original.

Este é, em estreita sintese, o RelatOrio.

PARECER

Busca o autor da propositura o apoio dos demais colegas com
assento nesta Casa para conceder ao Sr. Paulo Ferreira Leite o honroso Titulo de
Cidadao Diademense, a ser entregue ao homenageado em Sessdo Solene, a ser
especialmente convocada.

0 Titulo de Cidadao Diademense foi instituido pela Resolugao n°
02/60 e tem por objetivo homenagear as pessoas que hajam trabalhado em prol do
Municipio de Diadema.

Este e o caso do homenageado Paulo Ferreira Leite, que nasceu
na Cidade de Orlandia, interior deste Estado, no dia 1° de margo de 1936, passando a
residir na entao Vila Conceigao, juntamente com sua familia, nos idos de 1941.

Conforme se vO da ampla justificativa apresentada pelo Autor da
propositura o homenageado teve intensa atuagao no campo esportivo, notadamente na
categoria de futebol amador, judo e pugilismo, sempre batalhando em prol de nossa
Cidade, para torna-la conhecida no cenario esportivo.

Juntamente com outros amigos fundou a Sociedade Amigos dos
Bairros Centro-Sul de Diadema em agosto de 1980, promovendo debates politicos e
outras atividades de cunho social, alam de varios shows artisticos.

0 homenageado e, tambdin, muito conhecido pela populagdo de
nossa Cidade por sua atuagao em diversas emissoras de radio, onde transmite eventos
politicos, esportivos e artisticos.

Enfim o homenageado, pelos relevantes servigos prestados ao
nosso Municipio, faz jus ao honroso titulo de Cidadao Diademense.

2
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Assim, quanto ao merito, a propositura ester a merecer o integral
apoio deste Relator.

No que respeita ao aspecto econOmico, acolho o Parecer do Sr.
Assessor Tecnico Especial desta Casa, que se posicionou favoravelmente a aprovagdo
do Projeto de Decreto Legislativo n° 021/2008, face a existencia de recursos
orgamentdrios disponiveis, consignados em dotagOes pr6prias do Orgamento vigente,
para cobrir as despesas provenientes de sua execugao.

Sendo assim a este Relator favorfivel a aprovagdo do Projeto de
Decreto Legislativo n° 021/2008, na forma como se encontra redigido.

Sala das Comissees, 24 de marco de 2009.

Ver. JpS QUEIROZ NETO
Relator

Acompanhamos o bem langado Parecer do nobre Relator, eis que
somos, igualmente favoriveis a aprovagdo do Projeto de Decreto Legislativo n°
021/2008, que dispOe sobre concessäo de Titulo de Cidadtio Diademense ao Sr. Paulo
Ferreira Leite, pelos relevantes servigos prestados ao Municipio na area esportiva,
social e cultural, conforme se ire da alentada justificativa, salientando que Paulo
Ferreira Leite a pessoa que goza de born conceito e da simpatia de todos os Vereadores
desta Casa Legislativa.

Diadema, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
Membro
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ARTIGO 2° - Esta Resolucão entrara em vigor na da
disposicees ern contrario.

ao, revogadas as

Diadema, 19 de

PARAGRAFO 5° - Concluida a fase de encaminhamento dos Requerimentos e das
Indicaas, passar-se-a a fase do Expediente dos Vereadores, em que cada Vereador terd o
direito de fazer uso da Tribuna pelo prazo maxim° de 08 (oito) minutos, sem prorrogacao,
corn direito a apartes e cessão de tempo, para prestar esclarecimentos e informaceies de
interesse publico, devendo as inscrictles seguir os seguintes crit6rios:

a - 	
b - 	
c - 	
d - 	

51

Camara Municipal de Diadema
Estado de Säo Paulo

PROJETO DE RESOLUCAO N° 003/09
PROCESSO N° 200/09

Disprie sobre alteracâo do Regimento Interno.

A Mesa da Camara Municipal de Diadema, no uso e
gozo das atribuicees legais que Ihes confere o artigo
58 da Lei Organica do Municipio de Diadema,
combinado corn o artigo 173, paragrafo 3°, do
Regimento Interno, vem apresentar, para apreciacdo
e votacdo Plendria, o seguinte Proieto de Resoluao: 

ARTIGO 1° - 0 pardgrafo 5° do artigo 114 do Regimento Interno passa a vigorar corn a seguinte
redacdo:

"ARTIGO 114 - 	

Ver. WA	 EITOZA	 Vera I NE 0S SANTOS
io	 28 Secretaria

1



Pelo exposto, solicitamos o apoio dos nobres Edis, no sentido de
que a presente propositura venha a ser aprovada

Diadema, 19 de	 /d

altar
• F711,41 A'RINHekVer. MA

Camara Municipal de Diadema
Estado de sao Paulo

Fis 	 

JUSTIFICATIVA

Estamos apresentando o presente Projeto de Resolucao porque
entendemos ser necessario ampliar o tempo maxim° de que dispae cada vereador para fazer use
da Tribuna, durante as Sessaes Legislativas.

A atual recta*. do Regimento Interno estabelece o tempo maxim°
de 05 minutos, tempo este que consideramos por demais exiguo.

Por tal motivo, estamos propondo que o tempo maximo seja
aumentado para 08 minutos, em consonancia com o que estabelecia a redacao anterior do
Regimento Intemo.

(MAN HO)
Presidente

/

Ver.' WAGER FEITOZA
1° Se

Ve	 gos SANTOS
2a Secretaria



Resolugao N° 1/08, de 18/12/ 2008

Autor: MESA DA CAMARA
Processo: 81408
Mensagem Legislative: 0
Projeto: 108

DISPOE SOBRE 0 REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA.

Revoga:
Res.  .6/90

RESOLUcAO N° 00112008
PROCESSO N° 814/2008

DISPOE SOBRE 0 REGIMENTO INTERNO.

0 Presidente da Camara Municipal de Diadema:

Taco saber que a Camara Municipal aprovou a eu promulgo a seguinte
RESDLUCASt

REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

TITULO I

DA CAMARA

CAPITULO I

DISPOSICOES PRELIMINARES

ARTIGO 1° - A Camara Municipal 6 a Poder Legislativo do Municfpio a se compOe de Vereadores(as) eleitos(as) nas
condiceies e termos da legislacao vigente.

Pedigree Unico — Para os efeitos desta Resolucato e de todos as documentos gerados pale Camara Municipal,
Vereadores e Vereadoras serao tratados por Vereador(es).

ARTIGO 2° - A Camara Municipal tern funcOes precipuamente legislativas, e exerce atribuicOes de fiscalizacao, controle e
assessoramento dos atos do Executivo e, no que The compete, pratica atos de administragao intema.

Paragrafo 1° - A funcao legislative consiste em deliberar por meio de Leis, Decretos Legislativos e Resolugbes sabre
todas as materias de competancia do Municfpio, respeitadas as reserves constitucionais da Uniao a do Estado.

Paragrafo 2° - A funcao de fiscalizagdo extema e exercida corn o auxilio do Tribunal de Contas do Estado,
compreendendo, entre outras:

apreciacão des conies do exotica) financeiro, apresentadas polo Prefeito Municipal;

acompanhamento das atividades financeiras e orcamenterias do Municfpio;

c) julgamento da regularidade das contas dos administradores a demais responseveis por bens e valores, na forma legal.

Paragrafo 3° - A funcao de controle a de caster poiitico-administrativo e se exerce sabre o Prefeito a seus auxiliares
diretos, Mesa do pr6prio Legislativo a Vereadores.

Paragrafo 4° - A fungão de assessoramento consiste em sugerir medidas de interesse pUblico ao Executive, mediante
Indicact5es e Requerimentos.

Paragrafo 5° - A funcao administrative da Camara Municipal a restrita a sue administracao interne, A regulamentacao de
seu funcionamento e a estruturagao e direcao de seus servicos auxiliares.

ARTIGO 3° - Comprovada a impossibilidade de acesso ao recinto da Camara ou outra cause que impeca a sua
utilizacão, o Presidente, ou seu substituto legal, solicitart a qualquer dos Jufzes de Direito em exercicio na Comarca, a
verificacão da ocorrencia e a designacto de outro local pare a realizacao de sues Se-538es.

ARTIGO 4° - Na sede da Camara nil° se realizarao atividades estranhes a sua finelidade, sem previa autorizacao da
Presidéncia.

ARTIGO 5° - A Legislature compreendera quatro SessOes Legislativas, corn inicio, cads uma, a 1° de janeiro e termino



,9)00

SUBSECÃO I

DISPOSICDES PRELIMINARES

ARTIGO 114 - As Sessdes Ordinaries serao realizadas semanalmente, as quintas-feiras, corn infcio as 14h0Omin a terao
a duracao de 5 (cinco) horas.

Paragrafo 1°— Cumprido o lapso de 5 horas, a sessao sera encerrada e os projetos nao vatados serao incluidos
na Ordem do Dia da Sessao subseqtiente.

Paragrafo 2° - As SessOes Ordindrias cujas datas recafrem em feriados, em dies decretados facultativos ou de luto oficial
ou outro motivo relevante, serao transferidas pare o die Otil qua as anteceder ou suceder, &raves de deliberactio das
Liderancas

Paragrafo 3° - Ressalvados os Requerimentos de urgéncia a as proposigOes quando entregues corn textos ja redigidos e
digitados, as proposituras, especialmente IndicacOes a Requerimentos, devertio ser entregues a elaboracdo, na Divisao
Tecnico-Legislativa, ate 24 (vinte a quatro) horas antes do inicio da Sessao, ficando pare a Sessao seguinte as que
forem encaminhadas ahem desse hared°.

Partigrafo 4° - A Divisdo Tecnico-Legislativa tare a incumbencia de lister todas as IndicagOes a Requerimentos que, a
\ jufzo dela, foram considerados de tear polemic°, pare posterior leitura em Planed°, na forma regimental.

a - as inscricees deverdo ser feitas em livro prOprio:

b - a chamada sere feita pela ordem cronolOgica de inscricdo;

- somente serao aceitas inscricees realizadas ate o final da palavra do primeiro orador inscrito.

d - o Vereador inscrito pars falar, e qua ndo esteja presents quando ihe for dada a palavra, perdere a vez, podendo
reinscrever-se a qualquer tempo pare falar apOs o Ultimo orador inscrito.

Paragrafo 6° - A Ordem do Dia, quando impressa, ou decorrente da aprovacilo de Requerimento de Urgéncia Especial,
nos termos do artigo 150, iniciar-se-d, no maxima, impreterivelmente, as 18h0Omin (dezoito), interrompendo a palavra
dos Vereadores inscritos pare falar durante o Expediente, exceto quando houver alguem inscrito pare falar na Tribune
Livre.

Paragrafo 5° - Concluida a fase de encaminhamento dos Requerimentos a das lndicacties, passar-se-à a fase do
Expedients dos Vereadores, em qua cada Vereador terd o direito de fazer use da Tribune, polo prazo maxima de 5
(cinco) minutos, sem prorrogaceo, corn direito a apartes a cessdo de tempo, pare prestar esclarecimentos a informacees
de interesse publico, devendo as inscricdes seguir os seguintes criterios:



Camara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE RESOLUCAO N° 003/09 -PROCESSO N° 200/09

Os membros da Mesa da Camara Municipal de
Diadema apresentaram o presente Projeto de Resoluck, dispondo sobre alteracâo do
Regimento Interno.

A alterack diz respeito ao uso da palavra pelos
vereadores, ao fim da fase de encaminhamento dos requerimentos e indicaceies.

A legislack em vigéncia permite que cada
vereador faca uso da Tribuna pelo prazo maxim° de 05 minutos, sem prorrogacao, com.
direito a apartes e cessk de tempo.

Alegando que tal prazo a por demais exiguo,
pretendem os Autores aumenta-lo para 08 minutos, igualmente sem prorrogack, corn
direito a apartes e cessao de tempo, para prestar esclarecimentos e informacOes de interesse
publico.

Esclarecem, ainda, que o prazo maxim° de 08
minutos esta em consonancia corn o estabelecido na redack anterior do Regimento Interno.

0 "caput" do artigo 58 da Lei Orgkica do
Municipio de Diadema estabelece que a resoluck a destinada a regular materia politico-
administrativa da Camara e de sua competacia exclusiva, como a organizack e
funcionamento de seus servIcos.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente
propositura deverd ser encaminhada a Pierian°, para apreciack, em razao de sua
constitucionalidade.

E o RelatOrio.

Diadema, 24 de marco de 2009.

Vera . REGINA GONCALVES
Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora: 

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA

Ver. LAURO MICHELS
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PROJETO DE LEI N°. 01 r9,  r, (Qt) 
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

1

I „Lira ..027° 

PROC N°	 5	 3
PROJETO DE LEI N°003, DE 11 DE M CO 2009

Gabinete do Prefeito

ALTERA dispositivos da Lei Municipal n° 2.835, de 22
de dezembro de 2008, que dispOe sobre o estagio de
estudantes de ensino superior.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sao Paulo, no use e
gozo de suas atribuicOes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1°. 0 paragrafo Unico, do artigo 6°, da Lei Municipal n° 2.835, de 22 de dezembro de
2008, passa vigorar corn a seguinte redacao:

"Art 6°. 	
Paragrafo Clico. 0 estagio obrigatOrio, definido no §1°, do art. 2°, da Lei
Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, podera ser realizado sem o
pagamento de bolsa-auxilio e desde que sejam atendidas as demais
disposicOes desta Lei.

Art. 2°. Fica alterado o texto do Termo de Compromisso de Estagio a ser celebrado entre o
Municipio e o estagiario, corn a intervencão da instituicao de ensino.

ParAgrafo Link°. Os textos a serem observados na assinatura do Termo de Compromisso
de Estagio fazem parte integrante desta Lei e constituem os Anexos I e II da mesma,
respectivamente, Termo de Estagio ObrigatOrio/Nao ObrigatOrio Remunerado e Termo de
Estagio ObrigatOrio Não Remunerado.

Art. 3°. As despesas corn a execucao desta Lei correrão por conta de dotacOes
orgamentarias, pr6prias, consignadas no orcamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4°. Esta Lei entrara ern vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicOes em
contrario.

Diadema, 11 de Marco de 2009

MARI REIRA REALI
P efeit	 nicipal

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Servido de
Expediente (GP-411), e afixado
no Quads:, de Editais, na
mesma data.

PMD- 01.001
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PREFEITURA DO MUN1CiP10 DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito 

MINUTA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

OBRIGATORIOINAO OBRIGATORIO REMUNERADO

0 MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito pOblico interno, corn sede na Rua
Almirante Barroso, n° 111, Vila Santa Dirce, Diadema, Sao Paulo, inscrito no CNPJIMF sob o n° 46.523.247/0001-93, neste
ato representado pelo Secreted° de Gestão de Pessoas, Sr 	  nos teams da autorizacäo contida no Decreto n°
4.849/96 e alteracOes posteriores, doravante denominado MUNICIPIO e a (a) Sr (a). 	  portador(a) da
cedula de identidade RG n° 	  residents e domiciliado(a) na Rua .	 	 ,regularmente matriculado(a) na
Instituicao 	  no curso de 	  doravante denominado ESTAGIARIO, firmam o presents TERMO DE
COMPROMISSO	 DE	 ESTAGIO	 •	 TCE,	 com	 a	 interveniencia	 da	 Insfituicao

estabelecida	 na
Rua	  inscrita no CNPJ/MF, sob o n° 	  neste
ato representada por 	  doravante designada INSTITUICA. 0 DE ENSINO, nos termos da Lei Federal
n o 11.788, de 25 de setembro de 2008 e das Leis Municipais n° 2.835, de 22 de dezembro de 2008 e n o 	 nas
seguintes condicees:

CLAUSULA PRIMEIRA — 0 presents termo tern por finalidade definir a relack juridica existents entre o ESTAGIARIO e o
MUNICIPIO, nab caracterizando qualquer vincula de natureza empregaticia.

CLAUSULA SEGUNDA — Durante a vigência do presents termo, o ESTAGIARIO estare incluido na cobertura do seguro
contra acidentes pessoais, apalice n° 	  da Seguradora	  contratada pelo MUNICIPIO, ou outra que venha a
substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA - Roam pactuadas entre as partes as seguintes condicOes:

a)	 0 presente termo vigera de 	 /	 /	 ate	 / /	 assegurado o recesso nos termos da Lei Municipal n°
2.835, de 22 de dezembro de 2008 e da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008 podendo ser denunciado
a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicacao escrita.

ESTAGIARIO cumprira carga horkia semanal de 	 horas, distribuidas em	 horas diaries, das 	  as
horas, totalizando, no maxima,	 horas mensais, na Secretaria de 	

Em contrapartida pelas atividades desenvolvidas, o estagiario fare jus ao recebimento de bolsa-auxilio no valor
de R$ 5,62 (cinco reais e sessenta e dois centavos) por hare, nos termos da Lei Municipal n° 2.835, de 22 de
dezembro de 2008.

0 ESTAGIARIO fica autorizado a tomar refeicao, nos dias de efetivo exercicio de suas atividades, nos refeitOrios
da Municipalidade, arcando com o custo integral da mesma, mediante deduck do valor a ser pago a titulo de
bolsa-auxilio.

0 ESTAGIARIO, neste ato, expressa sua arida e concordancia de que o custo atual e united° da refeicao e de
R$ 5,79 (cinco reais e setenta e nave centavos), podendo o mesmo vir a ser alterado a qualquer momento.

f) 0 ESTAGIARIO recebere o valor de R$ 96,00 (noventa e seis reais) mensais a titulo de auxilio-transports.

CLAUSULA QUARTA Para a desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao MUNICIPIO:

Proporcionar ao ESTAGIARIO, em carater subsidiario e complementar, atividades de aprendizagem social,
professional e cultural, compativeis com o contexto da profissk referents a seu curso.

Por ocasiao do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realize* do estagio, com indica* resumida
das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho.

PMD.01.0M
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito
Encaminhar a INSTITUICAO DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, relatOrio das atividades desenvolvidas.

Para orientacao do estagio e avafiagao da qualificaceo e aproveitamento do estagiario, o MUNICIPIO designa o
servidor	 , prontuário n° 	  registro profissional n° 	

CLAUSULA QUINTA — Para o desenvolvimento do estegio ora pactuado, compete ao ESTAGIARIO:

Cumprir, com empenho e interesse, a programacao estabelecida para seu estegio.

Observer e obedecer as normas internas do MUNICIPIO, respondendo por perdas e danos em caso de
inobservencias das mesmas, sem prejuizo de outras cominagdes legais.

c)	 Elaborar e entregar ao MUNICIPIO, para posterior analise da INSTITUICAO DE ENSINO, relatOrio sobre seu
estegio, na forma, prazo e padtes estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA — Constituem motivos pars a rescisao automatica do presente termo:

Conclusäo ou abandono do curso, trancamento de matricula, e advento de dependéncia ou repetencia do
ESTAGIARIO.

Descumprimento de quaisquer das clausulas do presente termo.

CLAUSULA SETIMA • As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer dintidas oriundas do
presente termo.

igual teor e para o mesmo fim.
E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente em 02(duas) vies de

Diadema	 de	 de

MUNICIPIO DE DIADEMA

INSTITUICAO DE ENSINO

ESTAGIARIO

Testemunhas:

PMD- 01.001



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

MINUTA

TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO OBRIGATORIO NAO REMUNERADO

0 MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito pOblico interno, corn sede
na Rua Almirante Barroso, n o 111, Vila Santa Dirce, Diadema, Sao Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo Secreted° de Gestao de Pessoas, Sr 	 , nos termos da
autorizacao contida no Decreto n° 4.849/96 e alteracOes posteriores, doravante denominado MUNICIPIO e o (a)
Sr (a). 	 , portador(a) da cedula de identidade RG n°	  residente e domiciliado(a) na
Rua 	 ,regularmente matriculado(a) na Instituicao 	  no curso de 	  doravante
denominado ESTAGIARIO, firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO • TCE, corn a
interveniência da Instituicao 	 	 estabelecida	 na
Rua 	 	 inscrita	 no	 CNPJ/MF,	 sob	 o	 n°
	 , neste ato representada por 	  doravante designada
INSTITUICAO DE ENSINO, nos termos da Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e das Leis
Municipais n° 2.835, de 22 de dezembro de 2008 e n° 	  nas seguintes condicees:

CLAUSULA PRIMEIRA — 0 presente termo tern por finalidade definir a fele* juridica existente entre o
ESTAGIARIO e o MUNICIPIO, nao caractedzando qualquer vinculo de natureza empregaticia.

CLAUSULA SEGUNDA — Durante a vigencia do presente termo, o ESTAGIARIO estara incluido na cobertura
do seguro contra acidentes pessoais, apelice n° 	 , da Seguradora	 contratada pelo MUNICIPIO, ou
outra que venha a substitui-la.

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam pactuadas entre as partes as seguintes condicOes:

0 presente termo vigere de 	 / /	 ate	 /	 /	 assegurado o recesso nos termos da Lei
Municipal n° 2,835, de 22 de dezembro de 2008 e da Lei Federal 11.788, de 25 de setembro de 2008
podendo ser denunciado a qualquer tempo, unilateralmente, mediante comunicack escrita.

0 ESTAGIARIO cumprira carga horaria semanal de 	 horas, distribuidas ern 	 horas diaries, das
as	 horas, totalizando, no maxim, 	 horas mensais, na Secretada de 	

CLAUSULA QUARTA — Para o desenvolvimento do estegio ora pactuado, compete ao MUNICIPIO:

Proporcionar ao ESTAGIARIO, em carater subsidiario e complementar, atividades de aprendizagem
social, profissional e cultural, compativeis corn o contexto da profissao referente a seu curso.

Por aces& do desligamento do ESTAGIARIO, entregar termo de realize* do estegio, corn
indicacao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliaceo de desempenho.

Encaminhar a INSTITUICAO DE ENSINO, a cada 06 (seis) meses, related° das atividades
desenvolvidas.

Para °dente* do estegio e walla* da qualificack e aproveitamento do estagiario, o MUNICIPIO
designa	 o	 servidor	 	 prontuario	 n°	 registro	 profissional 	 n°

PMD -01.001
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CLAUSULA QUINTA— Para o desenvolvimento do estagio ora pactuado, compete ao ESTAGIARIO:

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Cumprir, corn empenho e interesse, a programa* estabelecida para seu estagio.

Observar e obedecer as normas internas do MUNICIPIO, respondendo por perdas e danos em caso
de inobservancias das mesmas, sem prejuizo de outras cominagOes legais.

c)	 Elaborar e entregar ao MUNICIPIO, para posterior analise da INSTITUICAO DE ENSINO, relatOrio
sobre seu estagio, na forma, prazo e padrifies estabelecidos.

CLAUSULA SEXTA— Constituem motivos para a rescisäo automatica do presente termo:

Conclusao ou abandono do curso, trancamento de matricula, e advento de dependencia ou repetancia
do ESTAGIARIO.

Descumprimento de quaisquer das clausulas do presente termo.

CLAUSULA SETIMA • As partes elegem o Foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer düvidas
oriundas do presente termo.

E, por estarem assim justos e acordados, firmam o presente em 02(duas) vias
de igual teor e para o mesmo fim.

Diadema	 de	 de	

MUNICIPIO DE DIADEMA

INSTITUICAO DE ENSINO

ESTAGIARIO

Testemunhas:

P MD - 01.001
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Camara Municipal de Diadema
Estado de sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° n n 1 /09
PROCESSO N° 1 1R /09

DispOe sobre alteracao da Lei Complementar n° 273,
de 08 de julho de 2.008, que dispOs sobre o Plano
Diretor do Municipio de Diadema, estabelecendo as
diretrizes gerais da politica municipal de
desenvolvimento urbano, e deu outras providencias.

A Vereadora REGINA GONCALVES, no use e
gozo das atribuicaes legais que the confere o artigo
47 da Lei Orgdnica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 161 do Regimento Intern°,
vem apresentar, para apreciacão e votacdo Plenaria, o
seguinte Projeto de Lei Complementar: 

ARTIGO 1° - Fica aditado o artigo 131-A a Lei Complementar n° 273, de 08 de julho de 2.008,
com a seguinte redacao:

"ARTIGO 131-A — Fica assegurado a todos os municipes o direito a medicdo
individualizada do fornecimento de agua".

ARTIGO 2° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicOes em contrario.

1



Camara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo

JUSTIFICATIVA

0 presente Projeto de Lei Complementar tern por escopo fazer urn
aditamento a Lei Complementar n° 273, de 08 de julho de 2.008, com o objetivo de salvaguardar
o direito dos municipes a medicao individualizada de seu consumo de agua.

Na legislacao atual, a instalacão dos hidr6metros esta condicionada
a uma equacao entre o Item de hidrOmetros solicitados e a area do terreno ou da construcão, de
forma que, nas areas de interesse social, a grande maioria dos lotes so pode receber ate 02
hidrOmetros.

Tal limitacdo tern criado varios problemas, em razao do
adensamento populacional caracteristico de nossa cidade, ou seja, temos verificado que os lotes
em que a legislacao permite a instalacdo de, no maxim, 02 hidrOmetros, sào justamente aqueles
em que existe maior mintier° de familias.

Em razão disso, a comum a presenca de "gatos" e de divergencias
no "emprestimo" da agua, fazendo corn que o prOprio Municipio perca corn a renUncia de receita
ocasionada por acOes ilegais que resultam na utilizacdo de agua sem o devido pagamento.

Observando tal realidade, estamos apresentando o presente Projeto
de Lei Complementar, pois pretendemos que, atraves da medicdo individualizada da agua, a
situacão possa ser regularizada e, desta forma, Poder PUblico e municipes deixem de ser
prejudicados.

Diadema, 26 de fe eiro de 2.11

'art -400_/—/Yatan a

2



Lei Complementar N° 273/08, de 08/07/2008

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 129307
Mensagem Legislativa: 8307
Projeto: 2007

DISPOE SOBRE 0 PLANO DIRETOR DO MUNICIPIO DE DIADEMA ESTABELECENDO AS
DIRETRIZES GERMS DA POLITICA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Alterada por:
L.C. 277/8 

LEI COMPLEMENTAR N° 273, DE 08 DE JULHO DE 2008
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 020/2007)

(n° 83/2007, na origem)

DISPCIE sobre o Piano Diretor do Municipio de Diadema estabelecendo
as diretrizes gerais da politica municipal de desenvolvimento urban, e da
outras providencias.

JOSS DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de Diadema, Estado de
Sao Paulo, no uso e gozo de suas atribuicOes legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI COMPLEMENTAR:

TITULO
DOS OBJETIVOS E PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

ART. 1° - As diretrizes e normas fixadas nesta Lei Complementar, em atendimento ao disposto no artigo 182
da Constituicao Federal e no artigo 181 da Lei Organica do Municipio, constituem o Piano Diretor do
Municipio de Diadema, que tern por objetivo realizar o pleno desenvolvimento das funcOes sociais da cidade e
da propriedade e o uso socialmente justo e compativel corn salubridade ambiental de seu ten-Mario, de forma a
assegurar o bem estar de seus habitantes, devendo ser observado pelos agentes pUblicos e privados que atuam no
Municipio.

ART. 2° - As funcOes sociais da cidade de Diadema sao:

A oferta de condicaes adequadas a realizacao das atividades voltarias para o desenvolvimento
sOcio-econOmico;

A oferta de condicOes dignas de moradia para seus habitantes;
0 atendimento da demanda de servicos pablicos e comunitarios da populacao que habita e/ou atua

no Municipio;
A preservacao e recuperacao do meio-ambiente;

V. A preservacao da mem/aria hist6rica e cultural.

ART. 3° - As funglies sociais da propriedade estao condicionadas as lune/5es sociais da cidade, e para que a
propriedade imobilittria urbana cumpra sua funcAo social nos termos da Lei Federal 10.257/2001 e desta Lei
Complementar, clever-A atender ou servir de suporte prioritariamente as seguintes atividades:

I. Habitacao de interesse social;



b) Alvara de Loteamento.
II. 2 (dois) anos para:

Certidao de Diretrizes pant Desmembramento;
Certidao de Diretrizes pan Conjunto em Condominio;

c) Certidao de Diretrizes para Empreendimento de Impacto;
Certidao de Diretrizes para Empreendimento Habitacional de Interesse Social;
Certidao de Diretrizes da AnAlise Especial;
Alvard de Execugao de Obras em Condominio;
Alvara de Execugao de Obras em Empreendimento Habitacional de Interesse Social.

HI 6 (seis) meses para:
Alvara de Desmembramento;
Alvarit de Desdobro;
Alvara de Unificagao;
Demais Certiddes.

ART. 126 - Sera aceita a solicitagao de revalidagao de quaisquer Alvaras emitidos corn base na legislagao de
uso e ocupagao do solo anterior a esta Lei Complemental- somente uma vez, a pedido do proprietario ou
profissional responsavel, dentro do prazo de validade do Alvard.

§ 1° - 0 prazo para subrneter o parcelamento do solo ao registro de imOveis sera de 180 (cento e oitenta) dias a
partir da data de emissao do Alvara„ sob pena de caducidade da aprovagab.

§ 2° — 0 Poder Executivo Municipal procedera a regulamentacäo da documentagao necessaria para instauracao
de processos administrativos referentes a expedigao de AlvarAs e Certidaes de que trata a presente Lei e a Lei
n.° 59/96 (COdigo de Obras e Edificayks) atraves de Decreto do Poder Executivo.

§ 3° — Os pedidos de aprovagao em trâmite junto ao Poder Executive Municipal sera° analisados em
confomndade com a legislagao anterior a esta Lei Complementar, ou mediante manifestagao expressa do
interessado, nos termos desta Lei Complementar.

ART. 127 - 0 uso nao conforme:

Sera tolerado desde que compativel corn as normas da legislagao urbanistica anterior, cessando a
tolerancia quando ocorrer mudanga de atividade

- Podera ser ampliado desde que nao agrave as condigOes de incompatibilidade corn os uses do
entorno.

ParAgrafo Unit() - Sera assegurado o direito de uso da edificagao legalmente licenciada ou regularizada, de
acordo com a destinagao especifica para a qual foi aprovada.

ART. 128 - A regularizagao de pareelamentos implantados irregularmente devera ser feita a partir de Kees de
recuperagao e compensagao ambiental.

ART. 129 - Para o atendimento do coeficiente de permeabilidade exigido no Quadro 1 — Parfimetros
Urbanisticos, as condigOes nanuais de absorgao das Aguas pluviais no preprio terreno deverao ser garantidas
pela execucdo de areas sem impermeabilizagão e com cobertura vegetal, arborizadas ou ajardinadas

Parigrafo Unico — Quando comprovada a impossibilidade de executar area sem impermeabilizagao, descrito
no paragrafo anterior, sera permitido pars reforms, ampliagao e regulatizacao do empreendimento adotar o
seguinte dispositivo: construgâo de pogo que garanta a infiltragao de Aguas pluviais no solo e permita a vazao do
volume excedente ligado ao sistema de drenagem, cuja dimensao sera calculada de acordo corn a formula: V =
[0,15 x (S-SP)] x IP x T, onde:
V = volume do dispositivo adotado;
S = area total do terreno;
Sp = area do terreno sem impermeabilizagao, resultante da exigéncia do coeficiente de permeabilidade;
IP = induce pluviométrico igual a 0,06 m/hora;
T = tempo de durae,ao da chuva igual a 01 (uma) hors.

ART. 130 — Os procedimentos de fiscafizacao e autuacao, as infragdes e as sang8es no caso de descumprimento
as disposigOes da presente Lei Complementar sao os descritos na Lei Complementar n° 59/1996 — COdigo de
Obras e EdificagOes ou na legislagao que vier a substitui-lo.

ART. 131 - Os limites das Zonas de Uso e das Areas Especiais delimitadas na Carta lA — Zonas de Uso e
Areas Especiais, parte integrante desta Lei Complementar, obedecem as informagOes disponiveis no cadastro



municipal, podendo o Poder Executivo Municipal decidir sobre eventuais incompatibilidades ocorridas
anteriormente a publicacdo desta Lei, devidamente comprovadas atraves de certiddo do CartOrio de Registro
de ImOveis.

§ 1° - Consideram-se pertencentes aos Eixos Estruturadores — FFP, EEL1, EEL2 e EEI — e ao Eixo de
Adensamento Central - EAC, exclusivamente os imOveis que tem acesso pelas vias incluidas na respectiva
delimitacao, por faixa ou poligono, independentemente da profundidade dos mesmos em relacão as vias.

§ 2° - Quando se tratar de faixa ao longo de uma via, os imOveis corn frente para as vias transversais nä° farao
parte dos Eixos Estruturadores — EEP, EEL I, FFL2, PEI - ou do Eixo de Adensamento Central — EAC, ainda
que os mesmos estejam incluidos na referida faixa.

§ 3° - As atividades exercidas em ZUPI, ZEDE, nos Eixos Estruturadores — EEP FFT I FFT  2 FFT e no Eixo
de Adensamento Central — EAC, poderäo ter acesso de cargas, materia prima e mercadorias em geral apenas
pelas vias incluidas na respectiva delimitacao de cada uma das zonas de uso.

§ 4° - As Areas Especiais Sao regidas por critórios estabelecidos nesta Lei Complementar, ainda que facam
frente para vias incluidas nos Eixos Estruturadores — EEP, EEL I, EEL2, EEI ou no Eixo de Adensamento
Central — EAC.

§ 5° - A delimitacao das Areas Especiais de Interesse Social 2 — AEIS 2 na Carta 1A- Zonas de Uso e Areas
Especiais a indicativa e fica sujeita a alteracaes a juizo do Poder Executivo Municipal de modo a considerar a
ocupagato existente no local por ocasiao da intervencão e/ou elaboracao de Plano de Reurbanizacilo de
Interesse Social — PRIS

ART. 132 — Sito panes integrantes desta Lei Complementar:

Quadro 1 — Parametros Urbanisticos.

HI. Anexo 1
Quadro 2

— Exigancias Especificas de Uso e Ocupacao do Solo.
Vagas pan Estacionamento de Veiculos, Carga e Descarga.

Anexo 2 — ImOveis de Interesse Paisagistico, HistOrico, Artistico e Cultural (IPAHC).
Carta lA — Zonas de Uso e Areas Especiais.
Carta 2 — ImOveis Sujeitos a Direito de Preempcao.
Carta 3 ImOveis NAo Edificados e Subutilizados.
Carta 4 - Areas sujeitas a Operacab Urbana Consorciada.

IX. Carta 5 — Abairramento.

ART. 133 — As despesas com a execucao desta Lei Complementar corretho por conta das dotacaes
orcamentarias prOprias, consignadas no orcamento vigente, suplementadas se necessario.

ART. 134 — Esta Lei Complementar entrara em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as disposicOes
em contrario e observando especialmente as seguintes condicees:

I. Ficam revogacla.s as seguintes leis:
Lei Complementar n° 50, de 1 de marco de 1996;
Lei Complementar n° 161, de 2 de agosto de 2002;
Lei Complementar n° 222, de 21 de dezembro de 2005;
Artigos 2° e 3° da Lei Complementar n° 225, de 28 de marco de 2006;

e) Inciso II do Artigo 3° da Lei 1357/94, de 7 de julho de 1994; e
0 Lei Complementar n° 241, de 23 de mango de 2007.

II. Fica restaurada a vigéncia das seguintes leis:
Lei Ordinaria n° 769, de 28 de novembro de 1984;
Lei Ordinaria n° 1459, de 28 de dezembro de 1995.

Diadema, 08 de julho de 2008.

(aa.) JOSE DE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal.
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1

Camara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/09
PROCESSO N° 138/09

A Vereadora REGINA GONCALVES apresentou o presente
Projeto de Lei Complementar, dispondo sobre alteracao da Lei Complementar no 273, de 08
de julho de 2.008, que dispOs sobre o Plano Diretor do Municipio de Diadema,
estabelecendo as diretrizes gerais da politica municipal de desenvolvimento urbano, e deu
outras providencias.

A alteracao diz respeito as disposicaes gerais, finais e
transitOrias.

Pretende a Autora que fique assegurado, a todos os municipes,
o direito a medicao individualizada do fornecimento de agua.

Em sua justificativa, a Autora alega que, como a legislacao
em vigéncia permite a instalacao de, no maxima, 02 hidrOmetros, os lotes em que reside
grande nfunero de familias acabam sendo prejudicados.

Afirma que, "em razao disso, 6 comum a presenca de "gatos"
e de divergencias no "emprestimo" da agua, fazendo com que o prOprio Municipio perca
com a renancia de receita ocasionada por acaes ilegais que resultam na utilizacao de agua
sem o devido pagamento".

Para solucionar tal impasse, apresenta a presente propositura,
pois acredita que, "atraves da medicao individualizada da agua, a situacao possa ser
regularizada e, desta forma, Poder Paha) e municipes deixem de ser prejudicados".

0 artigo 13, inciso I, item 5, da Lei Organica do Municipio de
Diadema estabelece que ao Municipio compete, privativamente, dispor sobre assuntos de
interesse local, cabendo-lhe, dentre outras atribuicaes, organizar e prestar, diretamente ou
sob regime de concessao ou permissao, os seus servicos pUblicos".

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenario, para apreciacao, em razao de sua constitucionalidade.

E o RelatOri



Camara Municipal de Diadema
Estado de Sào Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS
URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/09 - PROCESSO N° 1.38/09

Apresentou a Vereadora REGINA GONCALVES o presente
Projeto de Lei Complementar, dispondo sobre alteracdo da Lei Complementar n° 273, de 08 de
julho de 2.008 (Plano Diretor).

Pretende a Autora que, nos condominios onde exista grande mamero
de familias, cada unidade habitacional passe a dispor de urn hidrOmetro, garantindo-se, assim, a
todos os municipes, o direito a medicdo individualizada do fornecimento de agua.

Hoje em dia, a legislacdo permite a instalacao de, no mAximo, dois
hidremetros, o que acaba por ocasionar atritos entre os moradores.

Alem disso, entende a Autora que a situacdo estaria ensejando a
proliferacao de instalacees clandestinas, os chamados "gatos", prejudicando o ethrio municipal.

Enfatiza, em sua justificativa, que "observando tal realidade,
estamos apresentando o presente Projeto de Lei Complementar, pois pretendemos que, atravas da
medicao individualizada da agua, a situack) possa ser regularizada e, desta forma, Poder PUblico
e municipes deixem de ser prejudicados".

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura deveth
ser encaminhada a Plendrio, para apreciacao.

E o Relathrio.

Diadema, 10 de marco de 2.009.

Ver. JOSÉ EDMILSON PEREIRA DA CRUZ
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. MILTON CAPEL

Ver. CBLIO LUCAS DE ALMEIDA
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PrCamara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR W 001/2009
PROCESSO N° 138/2009
AUTOR: VEREADORA REGINA GONCALVES
ASSUNTO: DISP6E SOBRE ALTERAVIO DA LEI COMPLEMENTAR N°
273/08 (PLANO DIRETOR).
RELATOR: VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO, MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANC.AS E OKAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria da
nobre colega Vereadora Regina Goncalves, que dispee sobre alteracao da
Lei Complementar if 273, de 08 de julho de 2008, que dispOs sobre o
Plano Diretor do Municipio de Diadema, estabelecendo as diretrizes gerais
da politica municipal de desenvolvimento urbano.

Este é, em estreita sintese, o RELAT°RIO.

PARECER

0 objetivo da presente propositura e o de
aditar o artigo 131-A a Lei Complementar no 273, de 08 de julho de 2008,
para o fim de assegurar a todos os municipes o direito a medican
individualizada do fornecimento de agua.

Como se sabe, atualmente a instalagdo dos
hidrOmetros esta condicionada a uma equagdo entre o ntimero de
hidrOmetro solicitado, a area do terreno ou da construed°, sendo que nas
areas de interesse social a grande malaria dos imtiveis so podem receber
dois hidrOmetros.

A situagOo atual gera indmeros problemas e
insatisfacees entre os moradores, quando moram num mesmo imOvel
värias familias e existe um so hidremetro. 0 rateio da conta de consumo
de dgua acaba por gerar discussOes e desentendimento entre os
moradores, pois uma familia sempre acha que a do vizinho consome mais
agua que a dele.

A instalacao de hidrOmetro individualizado
ira acabar com esse problema, contribuindo para a paz social dos
moradores, lembrando que a instalaedo do hidrOmetro a paga pelo
solicitante, nso gerando, assim, despesa para a Saned.

Quanto ao merit° a propositura é oportun
estando a rnereeer o integral apoio deste Relator.



VER.

VER. J Z NETO
esidente)

Sala das Comi

Camara Municipal de Diadema
Estado de Silo Paulo

No que concerne ao aspecto ecorernico, nao
ve este Relator qualquer Obice a aprovacao da propositura em comento,
tendo em vista que existem recursos disponiveis para custear as despesas
provenientes da execucito da Lei, recursos esses consignados em dotacOes
prOprias da vigente Lei de Meios.

Nesta conformidade, 6 este Relator favorivel
a aprovacdo do Projeto de Lei Complementar n° 001/2009 na forma como
se achy redigido.

Sala (las Co sOes arco de 2009

VER. JOS	 0 DOURADO
RELATOR

Acompanhamos o bem lancado Parecer do
nobre Relator, eis que somos, igualmente, favorfiveis a aprovacdo do
Projeto de Lei Complementar n° 001/2009, de autoria da nobre colega
Vereadora Regina Gongalves, que acrescenta a Lei Complementar n°
273/08 o artigo 131-A, assegurando a todos os municipes o direito a
medicao individualizada do fornecirnento de Agua, providência que, alem
de contribuir para o termino de divergencias por ocasido da divisdo do
pagamento da conta, tambem ira reduzir as ligacees clandestinas que
causam grandes prejuizos a receita da Saned.
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Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI PP OM'
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PROC. Pr

Diadema, 12 de margo de 2009

A(S) COMISSAO(OES) DE 	

OF. ML. N° 005/2009

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a aprovack de Vossa Excelencia e
demais componentes dessa Casa Legislativa o incluso projeto de lei, que versa sobre
autorizagao ao Poder Executivo para celebrar convenio corn a Fundagao Centro de Educagao do
Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificagao social e profissional da
populagäo prioritbria do PNQ — Plano Nacional de Qualificagäo — Trabalhadores (as) sem
ocupageo — Intermediacao de Mao-de-Obra - inscritos do SINE — Sistema Nacional de Emprego.

Durante a industrializagao brasileira, dos anos 1950 a 1970, a
politica de qualificagäo atendeu as necessidades especificas de mao-de-obra necessarias para o
processo. Os governos da apoca jamais consideraram a possibilidade de agOes que levassem a
uma elevagao de perfil de qualificagäo geral da estrutura ocupacional. Os anos 1980 foram
caracterizados por uma crise e uma instabilidade econOrnica sem que a politica de qualificagao
ocupasse algum espago. Somente na Constituicao de 1988, o Pais decidiu forjar urn fundo corn
o objetivo de financiar uma politica de qualificagão, juntamente corn a politica de intermediagao
de mao de obra e o seguro desemprego. A existéncia desse fundo deslanchou a politica de
qualificagao nos anos 1990, corn urn enfoque claramente compensatOrio, em razao do abandono
da politica de emprego associada ao crescimento econemico. Desde 2003, o Ministerio do
Trabalho e Emprego vem procurando alterar o enfoqUe da politica de qualificagao, juntamente
corn o redesenho das politicas de emprego e renda.

Quanto a estrategia para a politica de qualificagao, e preciso
entende-la como parte de uma politica de emprego associada a dinemica econemica e entendida
como instrumento relevante de aumento da produtividade e da renda. Cabe, portanto, entende-la
como uma pega da politica de crescimento, no sentido de tome-la como uma das dimensees da
politica de elevagao da produtividade e da competitividade da economia brasileira. 0 perfil
desfavorevel de qualificagao da estrutura ocupacional é parte da reiteracao de uma estrutura
produtiva de baixa eficiéncia, que depende dos salerios reduzidos para sua producao no
mercado interno e sua inserceo nos mercados internacionais. 0 Brasil reiterou sua estrutura
produtiva associada a baixa qualificagao. Um enfoque adequado das politicas de emprego,
renda e qualificagäo dependem de uma abordagem governamental mais abrangente em relacao
a estrategia de desenvolvimento.

\Ry
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito 
0 Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador —

CODEFAT- instituiu no ambito do Sistema PUblico de Emprego, Trabalho e Renda, por meio da
Resoluck n°. 466, de 21 de dezembro de 2.005, o Plano Plurianual Nacional e Estadual do
Sistema PUblico de Emprego, Trabalho e Renda e o Convênio Unico, visando a integragäo das
funcOes e agOes do Sistema no territOrio. Corn o objetivo de integrar e operacionalizar o Sistema
PUblico de Emprego, Trabalho e Renda, o Municipio de Diadema firmou convänio corn o
Ministario do Trabalho e Emprego ern abril de 2006 e, partir de entao vem desenvolvendo
politicas ern consonáncia corn as propostas da Secretaria de Politicas Pablicas de Emprego na
busca pela superagao do desemprego por todos os meios possiveis.

Diadema passa, no inicio dos anos 90, como urn dos resultados
das administragOes democraticas e populares, a trabalhar uma nova concepgão de Educe*
Profissional. Distanciando-se do carater de promock social e de treinamento, a formack
profissional passa a ser vista como Educack. Neste contexto, a reconhecida "Escolinha de
marcenaria" passa a pertencer a entao, Secretaria de Educacao, Cu!tura, Esporte e Lazer, onde
se constitui enquanto Escola Municipal Profissionalizante, corn a criacão de novos programas e a
reestruturack dos ja existentes, enfatizando o carater educativo das experiäncias. Estas acOes
impulsionaram a Escola Municipal Profissionalizante a rediscutir sua atuacäo e articulagäo entre
os diversos agentes do Municipio (empresarios, sindicatos, populack e poder aka) que,
somadas a necessidade da construcão de uma estrutura fisica mais adequada, confluiram para
a construcäo de uma Fundagao. Teve sua estrutura inaugurada em outubro de 1996 e
legitimidade estatutaria reconhecida em 1997. Desde entao, tern desenvolvido atividades,
programas e projetos, que integrando a sociedade civil, contribui para o desenvolvimento local e
regional, atravas de awes que articulem uma proposta pedagOgica dialOgica corn as
necessidades do municipio e caracteristicas de nossa populack, sobretudo aquela exposta a
maior risco pessoal e social.

E neste contexto que a Secretaria de Desenvolvimento
Econ6mico e Emprego, adotando a estratagia para a politica de qualificack, busca o convénio
corn a Fundagäo Florestan Fernandes para execugão dos cursos de qualificack social e
profissional, voltados para 289 (duzentos e oitenta e nove) trabalhadores (as) sem ocupack,
inscritos no SINE — Sistema Nacional de Emprego, conforme Plano de Trabalho do Quinto
Termo Aditivo 2008, devendo os cursos a ser desenvolvidos ser na area do comarcio, conforme
definido pela Comissäo Municipal de Emprego, e devendo, ainda, os referidos trabalhadores ser
colocados na lojas do primeiro shopping da cidade de Diadema, tendo ern vista que encontra-se
em ritmo acelerado de construck, corn previsäo de inauguragao para o mäs de abril de 2009.

A vista disso é que encaminho a presente propositura, visando
obter a competente autorizacão legislativa.

Nesta conformidade, aguarda o Executivo venha esse Colendo
Legislativo a acolher e aprovar o incluso projeto de lei, convertendo-o ern diploma legal, o mais
breve possivel.
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Aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia

e demais membros dessa Casa Legislativa os protestos de elevada estima e especial
consideragão.

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:EaCathr

Exmo. Sr.
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA
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PROJETO DE LEI If 0/411,-)na3
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito PROC. N°
PROJETO DE LEI N° 005, DE 12 DE MARCO o E 2009

AUTORIZA o Poder Executivo a celebrar convanio corn a
Fundacao Centro de Educacao do Trabalhador Professor
Florestan Fernandes, objetivando a qualificacao social e
profissional da populacao prioritaria do PNQ — Plano
Nacional de Qualificack — Trabalhadores (as) sem
ocupagão — Intermediagao de Mao-de-Obra - inscritos do
SINE — Sistema Nacional de Emprego.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de Sao Paulo, no use e gozo de suas
atribuicaes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convanio corn a Fundacão Centro de Educacao do
Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificacao social e profissional da
populack prioritaria do PNQ — Plano Nacional de Qualificack — Trabalhadores (as) sem ocupacao —
Intermediagao de Mao-de-Obra - inscritos do SINE — Sistema Nacional de Emprego.

Parágrafo Onico — 0 convênio a que se refere este artigo, sera firmado nos termos da minuta inclusa,
que Pica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2° - As despesa corn a execucao desta lei correrao por conta de dotagOes orcamentbrias prOprias,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacäo, revogando-se as disposicaes em
contrario.

Registrada na Secretaria de
Governo, pelo Servigo de
Expediente	 (GP-411),	 e
afixada no Quadra de Editais
na mesma data.
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MINUTA

Termo de convênio que entre si celebram o Municipio de Diadema e a Fundacao
Centro de Educe* do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a
qualificack social e profissional da populace° prioritaria do PNQ — Plano Nacional
de Qualificacäo — Trabalhadores (as) sem °copeck — Intermediacao de Mao-de-
Obra inscritos do SINE — Sistema Nacional de Emprego — Processo Interno n°.
17.213/2008.

0 MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito pUblico interno, corn sede na
Rua Almirante Barroso, 111, Vila Santa Dirce, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministerio da Fazenda
sob o n°. 46.523.247/0001-93, atraves da Secretaria de Desenvolvimento EconOmico e Trabalho, neste ato representado
por seu titular, Sr. Luis Paulo Bresciani, em face da competencia delegada pelo decreto n°. 4.849, de 31 de julho de 1996,
doravante designado simplesmente MUNICIPIO e a FUNDAgA0 CENTRO DE EDUCACAO DO TRABALHADOR
PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES, pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministerio da Fazenda sob n°. 02.653.361/0001-62, corn sede na Rua Manoel da N6brega, 1.149, Diadema - SP,
neste ato representada por seu diretor presidente, Sr. Joel Fonseca Costa, doravante designada simplesmente
FUNDACAO, celebram o presente Convenio, corn base na Lei Municipal , 	 , de 	  de 	 de 2009,
mediante as clausulas e condicOes que seguem e mutuamente aceitam e outorgam:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto deste convenio, realizar a qualificacao social e profissional de 289 (duzentos e oitenta e nove) trabalhadores
(as) sem ocupacao — intermediacão de mao-de-obra inscritos no SINE — Sistema Nacional de Emprego, Posto de Diadema -
SP na area do Comercio.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAgOES DO MUNICIPIO

0 MUNICIPIO obriga-se a:

I.	 transferir recursos financeiros repassados pelo Ministerio do Trabalho e Emprego, 	 atraves do	 Convènio
MTE/SPPE/CODEFAT n° 005/2006 — PM DIADEMA/SP — SDEURB, para a FuNDAcAo no montante de R$
251.300,00 (duzentos e cingfienta e urn mil e trezentos reais), ern quatro parcelas na seguinte conformidade:

primeira parcela, no valor de R$ 75.390,00 (setenta e cinco mil, trezentos e noventa reais), a ser repassada em
ate 10 (dez) dias da assinatura deste;
segunda parcela, no valor de R$ 50.260,00 (cinanta mil, duzentos e sessenta reais), mediante relatOrio de
execucao fisico-financeira de 30% (trinta por cento) aprovado pela Secretaria de Desenvolvimento EconOmico e
Trabalho;
terceira parcela, no valor de R$ 100.520,00 (cem mil, quinhentos e vinte reais), mediante relatOrio de execucao
fisico-financeira de 20% (vinte por cento) aprovado pela Secretaria de Desenvolvimento Econ6mico e Trabalho;
quarta parcela, no valor de R$ 25.130,00 (vinte e cinco mil, trezentos e noventa reais), mediante relatOrio final de
execupäo fisico-financeira e related° pedagdgico aprovado pela Secretaria de Desenvolvimento Econemico e
Trabalho.

II — efetuar os repasses descritos no inciso anterior atraves de dep6sito bancerio, na conta corrente no. 	  , Agência
0717-X, Banco do Brasil, utilizada pela FUNDACAO exclusivamente para execucão do presente Convenio;

III — supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativamente, os servicos prestados pela FUNDACAO ern decorrencia
deste Convenio;
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IV — examinar e, se possivel, aprovar as prestagOes de contas dos recursos financeiros repassados a FUNDACAO;

V — indicar prazo para que a FUNDACAO adote providencias necessaries para o exato cumprimento das obrigagOes
decorrentes deste Convenio, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da refencao das parcelas
dos recursos financeiros, ate o saneamento das impropriedades ocorrentes.

VI — reduzir as valores acima indicados, caso a evasào de pOblico ultrapasse os limites impostos pela Resolucao
CODEFAT n° 575/2008 — Anexo Capitulo 10 — Da Execucao.

CLAUSULA TERCEIFtA — DAS OBRIGACOES DA FUNDACAO

A Fundageo obriga-se a:

executar o programa a que se refere a Clausula Primeira, conforme Plano de Trabalho;

aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na execucao do objeto deste Convenio,
conforme estabelecido nas claOsulas primeira e segunda e no Plano de Trabalho;

III.	 apresentar ao MUNICIPIO, por meio de relaterio circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando os
recursos financeiros recebidos foram aplicados nas acees previstas no Plano de Trabalho;

IV	 prestar contas ao MUNICIPIO, nos termos do disposto do presente Convenio;

apresentar extrato da conta destinada a este Convenio;

zelar pela manutencão dos padroes de qualidade dos servigos prestados, de acordo corn as diretrizes tecnicas e
operacionais definidos pelo MUNICIPIO e pelo Ministerio do Trabalho e Emprego;

VII	 manter a c,ontabilidade e registro atualizado e ern boa ordem, bem como relacao nominal dos beneficiarios das
Wes conveniadas a disposicao dos &gabs fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos
relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente Convenio;

VIII.	 assegurar ao MUNICIPIO, as condicOes necessaries ao acompanhamento, supervisao, fiscalizacao e avaliacao
da execucão e dos resultados dos servigos objeto deste Convenio;

IX	 oferecer, como contrapartida, quafificacao social e profissional para sessenta trabalhadores.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR

0 valor total estimado do presente Convenio e de R$ 251.300,00 (duzentos e cinqUenta e urn mil e trezentos reais),
onerando os recursos da rubrica orcamentaria 	  — Ficha Ordinaria no.

CLAUSULA QUINTA — DA LIBERAL AO DOS RECURSOS FINANCEIROS

0 MUNICIPIO efetuare repasse ern quatro parcelas, conforme estabelecido no inciso I, da clausula segunda.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA

Este Convenio tere a vigencia contada a partir de sua assinatura ate o dia 30 de abril de 2009.
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CLAUSULA SETIMA • DA PRESTACAO DE CONTAS

A FUNDACAO prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

I	 prestacto de contas parcial, mediante apresentacao de relaterio de atividades desenvolvidas e da aplicacao dos
recursos financeiros recebidos anteriormente, extrato bancario identificando os debitos de acordo corn os
documentos fiscais, born como de declare* quantitative de atendimento nesse periodo, assinada pelo
representante da entidade;

H.	 prestacao de contas global, ate 10 (dez) dias apes o termino da vigência deste Convenio, sem prejuizo de
prestack de contas parcial, prevista no inciso anterior, constituida do relaterio de cumprimento do objeto e
acompanhada dos seguintes documentos:

apresentaoto do extrato bancario da conta corrente especificada para o presente Convenio;
documentos fiscais comprovando a utilize* do recurso financeiro;
relaterio das atividades desenvolvidas;
declare* quantitative de atendimento no periodo, assinada pelo representante da FUNDACAO;
relaterio de execucto fisico-financeira;
relacto de pagamentos efetuados corn recursos repassados pelo MUNICIPIO;
retain° pedagegico corn todo o material utilizado, plena de aula, registro fotografico e lista de presence;
apresentagao dos comprovantes dos certificados entregues aos alunos.

CLAUSULA OITAVA — DO CONTROLE E DA FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO CONVENIO

0 controle e a fiscalizacto da execucão do presente Convénio ficara sob encargo da Secretaria de Desenvolvimento
Econemico e Trabalho.

CLAUSULA NONA — DA RESTITUICAO

A FUNDACAO compromete-se a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo MUNICIPIO, nas
seguintes hipateses:

a inexecugão do objeto deste Convenio;
nto apresentacto do related° da execucto fisico-financeira e prestacto de contas no prazo exigido;

c)	 utilize* dos recursos financeiros em finalidade diverse da estabelecida.

§ 1° - 0 valor a ser restituido devera ser devidamente atualizado pelo indice econemico representativo da desvalorizagao da
moeda, autorizado em lei. Inexistindo a indica* legal de tal indice, adotar-se-a aquele que as partes acordarem ou entao
o que melhor convier a Administracto.

§ 2° - Na ocorréncia da inexecucto do objeto do presente Convenio, da nä() apresentacto da prestacao de contas e
relatório de atividades ou da utitacto dos recursos financeiros em finalidade diverse da estabelecida no Plano de Trabalho
e nas Clausulas deste Convénio, a FUNDACAO incorrera tanto na restituicao dos valores repassados como na resciseo do
presente Conv8nio.

CLAUSULA DEZ — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Este Convenio podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado mediante notificacao de

30 (trinta) dias, ressalvada a hipotese de rescisto por descumprimento de suas Clausulas, por infra* legal, por
superveniência de norma legal ou fato que o tome material ou formalmente inexeqtivel. Em qualquer caso, responders
cada participe pelas obrigacOes assumidas ate a data do rompimento do acordo.

§ 1° - Quando da denOncia rescisto ou extinct° do Convenio, devera a FUNDACAO apresentar ao MUNICIPIO, no prazo
de 30 (trinta) dias, a documentacto comprobatória do cumprimento das obrigagees assumidas ate aquela data.
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§ 2° - Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicacties financeiras
realizadas sera() devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, corrigido pelo indice econOmico
representativo da desvalorizacao da moeda, autorizado em lei. Inexistindo a indicacão legal de tal indice, adotar-se-a aquele
que as partes acordarem ou entào o que melhor convier a Administrack.

CLAUSULA ONZE - DAS ALTERACOES

Este Convenio podere ser aditado, par acordo entre os participes, nos casos de acrescimo ou reduoao do nOrnero de
atendidos, bem coma para prorrogacão do prazo de vigencia ou suplementacão de seu valor.

CLAUSULA DOZE - DA PUBLICACAO

A eficacia deste Convenio Pica condicionada a publicack do respectivo extrato no 6rgao de imprensa oficial do MUNICIPIO,
no prazo de 20 (vinte) dias a contar da data de sua assinatura.

CLAUSULA TREZE — DO FORO

Ace eleito o foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer questOes resultantes da execucão deste Convénio.

E, par estarem de acordo com as Clausula e condicties ajustadas, firmam o presente termo de Convénio em 03 (tres) vies
de igual tear, na presence das testemunhas abaixo assinadas.

Diadema,

MUNICIPIO DE DIADEMA
Luis Paulo Bresciani

Secretario de Desenvolvimento
EconOrnico e Trabalho

FUNDA00 CENTRO DE EDUCAOAO DO
TRABALHADOR FLORESTAN FERNANDES

Joel Fonseca Costa
Diretor Presidente

Testemunhas:
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PROJETO DE QUALIFICA9A0 PROFISSIONAL E SOCIAL

0 presente Plano de Trabalho a apresentado pela Fundacao Centro de Educagáo do Trabalhador
Professor Florestan Fernandes a Secretaria de Desenvolvimento Econennico e Trabalho — SDET, corn o
objetivo de qualificar 349 (trezentos e quarenta e nova) trabalhadores desempregados, e/ou sob risco
de demissão, assim como jovens em busca do primeiro emprego. 0 principal foco da qualificaceo
proposta e atender a demanda de mao-de-obra gerada pela inauguragao do shopping de Diadema, corn
os seguintes cursos: vendedores, caixa, estoquista, atendente de lanchonete, auxiliar de cozinha,
chapeiro.

A formagão profissional proporciona uma visa) mais critica da realidade e do mundo do trabalho,
baseada no tripe educagão, trabalho e formagdo profissional, instrumentaliza o beneficierio/educando
para maiores possibilidades de gerack de renda ou insergeo no mercado formal.

I - IDENTIFICACAO

Razão Social:
Fundacão Centro de Educagao do Trabalhador Professor Florestan Fernandes
CNPJ n9 . 02.653.361.0001-62
Nome de Fantasia: Fundagdo Florestan Fernandes Sigla:03 margo 2 FFF
Endereco (Rua/AV): Rua Manoel da NObrega Ng e complemento: 1.149
Municipio (sede): Diadema UF: SP CEP: 09910-720

Caixa Postal: 	 Telefone: 4053-2600 Ramal: Fax: 4053-2601

E - mail:

Nome do representante legal: Joel Fonseca Costa
FUNDACAO CENTRO DE EDUCACAO DO TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES

R. Manoel da N6brega, 1.149 	 —	 Diadema/SP	 —	 CEP: 09910-720
Tel/ Fax. 4053-2600/ 2601 	 • e-mail: fundagao@florestan.org.br • WWW.florestan.org.br
Cargo: Diretor Presidente
RG n 9 :17.685.739-4	 I CNPF (CIC) n9:103.699.455/49
Nome do responsävel tOcnico da Proposta: Claudia Alexandra Nunes Spagnol
RG li g : 22.146.804-3	 CNPF (CIC) n 9 : 115.919.758-09
Cargo: Coordenadora de projetos
Telefone: 4053-2602 Fax: 4053-2601 Celular: 9475-4709 E-mail:

II — HISTORIC° DA INSTITUICAO

Diadema passa, no inicio dos anos 90, como urn dos resultados das administragOes democreticas e
populares, a trabalhar uma nova concepgdo de Educacdo Profissional. Distanciando-se do carater de
promogdo social e de treinamento, a formageo profissional passa a ser vista como Educacer o. Neste
contexto, a reconhecida "Escolinha de marcenaria" passa a pertencer a entdo Secretaria de
Educacão, Cultura, Esporte e Lazer, e se constitui enquanto Escola Municipal Profissionalizante com a

FUNDACAO CENTRO DE EDUCACAO DO TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES
R. Manoel da NObrega, 1.149 — Diadema/SP — CEP: 09910-720

Tel/ Fax. 4053-2600/ 2601 • e-mail: fundagào©florestan.org.br • www.florestan.org.br
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criacdo de novos programas e a reestruturagdo dos ja existentes, enfatizando o carater educativo das
experiências.

Estas aedes impulsionaram a Escola Municipal Profissionalizante a rediscutir sua atuacao e articulagao
entre os diversos agentes do Municipio (empresarios, sindicatos, populagdo e poder pUblico) que,
somadas a necessidade da construcao de uma estrutura ffsica mais adequada, confluiram para a
construcao de uma Fundagao.

Teve sua estrutura inaugurada em outubro de 1996 e legitimidade estatutaria reconhecida em 1997.
Desde entao, tern desenvolvido atividades, programas e projetos que, integrando a sociedade civil,
contribuem para o desenvolvimento local e regional atraves de acdes que articulem uma proposta
pedagOgica dialOgica corn as necessidades do municipio e caracteristicas da populacao, sobretudo
aquela exposta a maior risco pessoal e social.

Assim, a Fundagdo Florestan Fernandes, sob a concepedo de Centro Piablico de Forma* Profissional,
constitui-se como referência em educagdo do trabalhador — rid° so em Diadema, mas em todo o pals —
uma vez que busca integrar as polfticas pUblicas voltadas para a classe trabalhadora. Como exemplo,
pode-se citar o projeto piloto para certificagdo profissional no setor da construed° civil e metal mecanico
que serviu como parametro para a elaboracao de material sobre a certificacao no Brasil e posteriores
convdnios corn as prefeituras de Osasco, Santo Andre e Guarulhos, para a realizagdo da Certificagao, e
originando a FIC — Formagdo Inicial e Continuada, do Ministerio de Educagdo. Conta, ainda, com o
estebelecimento de convanios corn instituiedes governamentais e nao-governamentais, como a CUT, o
SENAI e o SESI, entre outros.

III - IDENTIFICACAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

0 objeto do presente Proposta de Trabalho consiste na execucao, por parte da Fundagdo Centro de
Educacao do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, de agOes de qualificacao social e profissional
para 289 (duzentos e oitenta e nove) trabalhadores/as corn perfil definido de acordo corn a resolugao n2
333 do CODEFAT em seu artigo	 Trabalhadores/as sem ocupagao, cadastrados no sistema SINE
e/ou beneficiarios de demais Polfticas POblicas de Trabalho e Renda, particularmente: 94 (noventa e
quatro) vagas destinadas a acties de primeiro emprego e 251 (duzentos e cinqUenta e urn) de
intermediagdo de mao-de-obra e quatro trabalhadores sem ocupacao, beneficiario do seguro-
desemprego. Priorizando o atendimento as populacdes ern situagdo de maior vulnerabilidade social
e/ou pessoal, corn baixa renda, menor escolarizacao, afro-descendentes, mulheres, etc.
Realizar a qualificagao social e profissional aos municipes inscritos no SINE nos seguintes cursos
profissionalizantes: vendedores, caixa, estoquista, atendente de alimentacao, auxiliar de cozinha,
chapeiro.

IV — OBJETIVO GERAL

Contribuir corn o desenvolvimento socioecondmico atravós da realizacao de cursos de qualificacao pro-
fissional que melhore as oportunidades de insercao de trabalhadores (as) desempregadas de insergao
no mercado de trabalho no Municipio de Diadema.

V — OBJETIVOS ESPECiFICOS

3
FUNDACAO CENTRO DE EDUCACAO DO TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES

R. Manoel da NObrega, 1.149 — Diadema/SP — CEP: 09910-720
TeV Fax. 4053-2600/ 2601 • e-mail: fundagdopflorestan.org.br  • www.florestan.org.br
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Ministrar cursos de qualificagdo social e profissional para 349 (trezentos e quarenta e nove)
trabalhadores/as inscritos no SINE nos seguintes cursos profissionalizantes: vendedores, caixa,
estoquista, atendente de lanchonete, ajudante de cozinha e chapeiro.
Incentivar a elevagdo de escolaridade dos educandos.
Desenvolver agOes de formagdo profissional em conjunto corn a Secretaria de Desenvolvimento
EconOmico e Trabalho, proporcionado maior sinergia entre as politicas priblicas de
desenvolvimento local e qualificagdo profissional.

VI — METAS A SEREM ATINGIDAS

Executadas agOes de tivalificagdo profissional e certificados 349 (trezentos e quarenta e nove)
Trabalhadores/as inscritos no SINE, de margo a abril de 2009, em cursos de qualificagdo corn
carga hordria total de 200 horas, conforme pardmetros do PNQ — Plano Nacional de Qualificagdo
do MTE — Ministerio do Trabalho e Emprego, preferencialmente em locais do coletivo, seja
ptiblico ou da sociedade civil organizada de sua prapria comunidade.
Encaminhados 70% (setenta por cento) dos educandos para o mercado de trabalho, atraves do
Centro POblico de Emprego Trabalho e Renda,.

Encaminhados educandos corn pouca escolaridade para o programa de educagdo de jovens e
adultos, oferecido pela Secretaria Municipal de Educagdo para fins prosseguimento de sua
escolarizagdo. Conforme resolugäo 333 do CODEFAT no seu Art.21, § 2°, item II.

VII — JUSTIFICATIVA

Situada no grande polo industrial do ABC, Diadema, uma jovem cidade, corn aproximadamente 360 mil
habitantes e 30,7Km2, apesar das pequenas dimensOes territoriais, desde a decade de 80, sofre
acirradamente os impactos da economia e do mundo da produgdo tecnica, apresenta, como os demais
municipios das grandes regiOes metropolitanas do pals, dificuldades corn moradia, infra-estrutura
urbana, educagdo, equilibria ecolOgico, saude entre outros. Em 1991, pesquisas apontam esta cidade
como a de menor Indice de Desenvolvimento Humano - IDH da regido.
Corn iniimeros esforgos do poder p6blico, Diadema em 2001 consegue elevar seu IDH, subindo
quarta melhor colocagdo em relagdo a regido. 0 Indic° revela o investimento em moradia, sakle e
educagdo, que se caracterizaram como prioridade permanente dos sucessivos governos democräticos
populares.
As agbes propostas estão pautadas no tripe Educagdo/Formagdo Profissional/Promogdo do Trabalho
Decente, por enxergar que urn projeto como este pode representar para a parcela da populagdo em
maior vulnerabilidade social, bem como sensibilizar empresarios e demais setores organizados da
sociedade civil para esta questdo, objetivando promover a melhoria das condigOes de vida dos
trabalhadores (as).
Sendo este um projeto significativo enquanto agdo destinada a insergao dos trabalhadores (as). Varios
aspectos contribuem para isso:

Articulagdo direta da formagdo profissional corn outras politicas pOblicas de emprego.
Esforgos articulados corn a Agencia de Desenvolvimento Econamico do Grande ABC e Consarcio

Intermunicipal.
3. Desenvolvimento dindmico da interface Fundagdo Florestan Fernandes em conjunto corn as
Secretarias de Desenvolvimento EconOmico e Trabalho cam seu departamento de trabalho e economia
soliddria e o centro priblico de emprego, trabalho e renda, alem de outras secretarias como: Educagdo,
Acdo Social e Cidadania, e a comissao municipal de emprego.
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Sintonia corn as transformacOes no mundo do trabalho e conseqUentes mudancas no perfil dos
trabalhadores/as exigido pelo mesmo.

Interface corn as redes municipal e estadual de ensino pablico, possibilitando que o Trabalhador
retome seu processo de escolarizacdo.
A possibilidade que capacitagao profissional pode oferecer de geracdo de renda/insercdo no mercado
desses individuos, prop6e a superageo da situaceo de exclusdo que essas families vivenciam. Incidindo
sobre sues condicOes materials e subjptivas, incide tambern nas relacOes familiares e sociais destes
individuos entre si e corn o meio. Contribuindo para a construcao de uma atitude mais cidadd frente as
relaobes sociais e o meio ambiente, e uma atitude mais soliddria e responsavel.

VIII — Dos recursos financeiros e sua liberacdo,

Quanto as obrigacOes da PMD para a execucao do presente CONVENIO com valor total de R$
251.300,00 (DUZENTOS E CINQUENTA E UM MIL E TREZENTOS REAIS), onerando os recursos das
dotagOes orcamentarias Ots. Serv. De Pessoa Jurfdica 11 333 0028 2079-339039 e Ots. Serv. De
Pessoa Juridica 11 333 0028, 0028 2079-339039 — ficha 3019 recurso do tesouro para contrapartida, de
forma parcelada, conforme o cronograma de execugdo e desembolso, abaixo indicado:

PRODUTOS

Plano de Trabalho
Detalhado / ate 10 dias apes

assinatura

RelatOrio de Execucdo
fisico-financeira de 40%

aprovado pela SDET

RelatOrio de Execucao
fisico-financeira de 60% e

aprovado pela SDET

Related° Final de Execucao
fisico-financeira e Relaterio
PedagOgico aprovado pela

SDET

DESEMBOLSO

Liberacdo de 40% do recurso R$ 100.520,00

Liberacao de 20% do recurso R$ 50.260,00

Liberaceo de 30% do recurso R$ 75.390,00

Liberacao de 10% dos recursos R$ 25.130,00

0 MUNICIPIO efetuard o repasse dos recursos a FUNDACAO, no valor de R$ 100.520,00 (Cem mil,
quinhentos e vinte reais), correspondente a 1' (primeira) parcela ate o 10' (clecimo) dia posterior a
assinatura do presente convenio. As demais, em urn total de 03 (ties) parcelas, serao repassadas ate o
Ultimo dia (Ail de cada mas, conforme o cronograma de execucão de produto e desembolso, acima
indicado;

Sere suspensa, definitivamente, a liberacdo das parcelas deste convênio nas hip6teses de sua
rescisao.

c) Os recursos transferidos a FUNDAQA- 0 serao obrigatoriamente depositados em instituicOes
bancarias, devendo ser aplicados Unica e exclusivamente na execugeo do objeto pactuado.
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d) Os saldos do convênio, enquanto nao utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em caderneta de
poupanga de instituicAo financeira oficial, se a previsão de seu use for igual ou superior a urn mès, ou a
fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos de
divida pUblica federal, quando da utilizagao dos mesmos verificar-se em prazos menores de urn mès.

f) Os rendimentos da aplicack dos recursos recebidos no mercado financeiro sera°, obrigatoriamente,
aplicados no objeto deste convênio, desde que necessarios a sua consecugäo, estando sujeitos as
mesmas condigOes de prestacao de contas aplicaveis aos demais recursos recebidos.

IX — Das obrigagOes da Fundagâo

Quanto as obrigagóes da FUNDACAO para a execucão deste CONVENIO serão as seguintes:

al Cumprir a carga horaria total prevista no projeto, bem como sua distribuicao entre os cursos
oferecidos;

Disponibilizar a infra-estrutura fisica necessaria a consecugdo do programa, fornecendo os
equipamentos, instrumentos e instalacties demandadas para a realizagdo dos cursos;

Fomecer os recursos humanos necessdrios a consecucdo do programa, informando a quantidade e
qualificagdo do pessoal tacnico-docente e de apoio, em fungdo dos conteUdos, da duragao e nOmero de
alunos participantes;

Desenvolver mecanismos de acompanhamento, avaliagdo e certificagdo do aprendizado;

Aplicar, integralmente, os recursos financeiros repassados pelo Municipio no desenvolvimento das
atividades do Projeto;

Assegurar ao Municipio o assessoramento, orientagdo, fiscalizacão e participagao na implantacao e
no desenvolvimento do projeto, adequando-se aos parametros e requisitos mfnimos exigidos para as
atividades a serem desenvolvidas, definidos corn a sua participacdo;

Manter registros contabeis especificos para acompanhamento e controle do fluxo de recursos
recebidos a conta deste Convénio, destacando a receita, as aplicagOes financeiras e os respectivos
rendimentos, bem assim as despesas realizadas;

Executar as despesas observando as disposigOes da Lei Federal rig 8.666/93;

Compatibilizar o objeto do projeto corn as normas e procedimentos federais, estaduais e municipais
de preservacdo ambiental, quando for o caso;

X — Monitoramento e Avaliagâo
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0 Departamento de Politicas de Trabalho e Economia Soliddria tern o papel de Coordenagao
Gera!, Monitoramento e Avaliagdo do projeto em execugdo.

A Fundagdo Florestan Fernandes tera total responsabilidade sobre a execugdo do projeto em
anexo.

0 Departamento de Politicas de Trabalho e Economia Solidaria constituira urn Comite Gestor,
corn a participagao da Fundagào Florestan Fernandes, para acompanhamento, monitoramento e
avaliagdo da execugdo do projeto.

0 Comité se reunira mensalmente de forma ordindria, e, extraordinariamente quando se fizer ne-
cessario.

XI - Prestagão de contas

Quanto aos instrumentos da prestagâo de contas para a execugdo deste CONVENIO sera() as seguintes:

Apresentar relatOrios parcial e final da execugao fisico-financeira e prestar contas dos recursos
recebidos, conforme cronograma de execugdo e desembolso;

Apresentar relatOrios pedagOgicos das agOes de qualificagao profissional;

c) Apresentar para fins comprobatOrios das agees pedagOgicas realizadas: piano das aulas, registro
fotografico e lista de presenga.

XII - METODOLOGIA DA PROPOSTA

a) 0 projeto tern como proposta metodolOgica basica de forma* um processo que:

articula situagOes da realidade do educando, trabalho regular e formagdo voltada para a
educagdo integral do individuo, capacitando-o para a tomada de iniciativas frente a situagOes
novas;

se desenvolve atraves de conjuntos modulares de formagao profissional dentro de urn processo
ensino-aprendizagem que resgata e potencializa a experiöncia de vida do educando;

incorpora uma proposta de avaliagäo que permita aos parceiros ter visâo geral da agao
desenvolvida ern diferentes dimensOes.

b) Conceppào:

Valorizar e acreditar na capacidade dos individuos em construir seu prOprio conhecimento, atraves
da intervengdo sisternatica do instrutor/monitor, da interagao corn seus colegas, da leitura de sua
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realidade e do resgate de sua vivència, de sua identidade histOrica, seu universo cultural e seus
saberes acumulados.

Ter como principio o combate a qualquer tipo de preconceito e discriminaedo, estimulando-os a
reflexiies mais acuradas sobre a sociedade e seus semelhantes, suas diversas interaeOes sociais e
construed° de uma cultura para a paz e valorizagdo da vida.

c) Cursos oferecidos nas areas de com6rcio e services e alimentacào:

Vendedor
Caixa

Estoquista
Atendente de Lanchonete
Auxiliar de cozinha
Chapeiro.

XIII — POblico e NOmere de Beneficiaries

Serdo capacitados 349 (trezentos e quarenta e nove) beneficiarios divididos em 7 (sete)
turmas de 25 (vinte e cinco participantes) cada uma e duas turmas de 24 (vinte e quatro
participantes) cada uma, 3(très) turmas 20 (vinte participantes), 3 (très) turmas de 22 (vinte e
dois participantes) cada uma no period° da manhd, tarde ou noite.

Os beneficiarios serdo cadastrados do SINE em Diadema.

A evasdo de alunos implicara na reduedo dos valores propostos caso ultrapasse os limites
de evasdo previstos na resolugdo do CODEFAT n 2 575/2008 em seu Anexo capitulo 10 — Da
execucao.

Os cursos sera° realizados nas unidades abaixo relacionadas:
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Area	 Cursos	 Horaria
.Comercio elVendedor Comercio

	

Services	 Varejista
Comercio eVendedor Comercio

	

Services	 Varejista
Comercio eVendedor Comerci

	

Services	 Varejista
Comercio e

	Services	 Caixa
Comercio e

	

Services	 Caixa
Comercio e

	

:Services	 iiEstoquista
Comercio e

	

Services	 Estoquista
Atendente de
Lanchonete
Atendente de
Lanchonete

Auxiliar de Cozinha

Auxiliar de Cozinha

Chapeiro

Gastronomia

Gastronomia

Gastronomia

Gastronomia

Gastronomia

200hs.

200hs.

200hs.

200hs.

200hs.

200hs.

200hs.

200hs.

200hs.

200hs.

200hs.

AREA

Comèrcio e
servicos

Corne'rcio e
servicos

Comèrcio e

CURSO

Vendedor de
comèrcio varejista

Caixa

Estoquista

14,170

LfriOE

Turmas Vagas Unidade Enderego Bairro
Ponto	 de!
Referencia

Asscciagâo	 de	 Moradia Av.	 Alone	 Monteiro. Vila SANED
1 25 Unidos da Leste 607 Conceicao Operacionai

Centro Comun. Jardim
2 25 Liberdade

Centro Comun. Sta. Maria
Rua George Gebrail. 310IJd. Liberdade

Jd.
;Terminal Eldorado	 ,

3 25 Travessa Senegal. 136 I Transilvania Hospital Serraria
Centro Comun. Jardim Rua Dorn Jorge	 Jardim

4 25 Marilene II Mascarenhas. viela 2.8511Marilene Par. Menino Jesus
Assoc. de Moradores do 1Jardim Arco

5 25 Jd. Arco Iris e Reg& Rua Pau do Cale, 1607	 Iris Predios do Cazuza
Org. Nao Geyer. Mao& Rua dos Pessegueiros. iProx. Av. Dom

6 25 Amigas Intemacionais 464	 pardim ABC :Joao Sex to
iJardim

7 25 Centro Riblico Eldorado Rua Bituva, 40	 'Eldorado EMEI Hercilia
Rua Bark de Iguape.	 1

8 24 Clube Viva Vida 140	 Vila Sao Jose 1Posto Policial
Jardim

9 24 Centro Riblico Paineiras Rua Javari, 647	 !Paineiras •BS Paineiras
IJd. Santa

10 22 Cairbar Schutel Rua Santa Et igenia. 79 	 (Rita ! Caixa d'agua
Comunidade Nossa Rua Santo Antonio de 	 Ltd. Casa Tray , Av. Casa

11 22 Senhora Casa Grande Padua 168	 Grande Grande
Rua Manoel da Nebrega

12 22 FFF 1149	 1Centro Poste Policial

XIV — Contend° Programatico - planilhas anexas ao Plano de Trabalho

XV — Certificagão

A certilica* sera eita pela Fundacão Florestan Fernandes mediante a comprovagao da frequência
minima de 75% (setenta e cinco por cento) e avaliacao de aproveitamento dos educandos.

XVI — Instalacties e equipamentos necessärios a qualificagäo

-Sala de aula corn capacidade para 	 - Mobiliario. Lousa
V
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INSTALACOES	 EQUIPAMENTOS

- Sala de aula corn capacidade para 	 - Mobiliario, Lousa
atender 25 alunos	 - computadores e acesso a
- laboratOrio de informatica corn

	
Internet

capacidade para atender 25 alunos

- Sala de aula corn capacidade para 	 - Mobilitirio, Lousa
atender 25 alunos	 - computadores e acesso a
- laboratOrio de informatica corn	 Internet
capacidade para atender 25 alunos



atender 25 alunos
- laborntOrio de informatica corn
capacidade para atender 25 alunos

-Sala de aula corn capacidade para
atender 24 alunos

cozinha industrial corn capacidade para
atender 24 alunos
- laboratorio de infonnzitica corn
capacidade para atender 24 alunos

-Sala de aula corn capacidade para
atender 22 alunos

cozinha industrial corn capacidade para
atender 22 alunos
- laboratOrio de informatica corn
capacidade para atender 22 alunos

Sala de aula corn capacidade para
atender 22 alunos
- cozinha industrial corn capacidade pal-a
atender 22 alunos
- laboratOrio de informatica corn
capacidade para atender 22 alunos

- computadores e acesso a
internet

Mobiliario. Lousa
computadores e acesso a

internet
equipamentos de cozinha

- Mobiliario, Lousa
computadores e acesso

internet
equipamentos de cozinha

industrial

Mobiliario. Lousa
- computadores e acesso a
internet

equipamentos de cozinha
industrial
- chapa para lanches
quentes

servicos

Gastronomia Atendente de
lanchonete

Gastronomia Auxiliar de cozinha

Gastronomia Chapeiro

XVII- Perfil Ocupacional de saida

A) Vendedor de com&cio Varejista

Vender mercadorias em estabelecimentos do comercio varejista;

Auxiliar os clientes na escolha;

Registrar entrada e saida de mercadorias;

Promover a venda de mercadorias, demonstrando seu funcionamento, oferecendo-as para
degustacdo ou distribuindo amostras das mesmas;
Informar sobre suas qualidades e vantagens de aquisicdo;

Expor mercadorias de forma atrativa, em pontos estratógicos de vendas, corn etiquetas de
preco;
Prestar servicos aos clientes;

Trocar mercadorias,

Fazer inventario de mercadorias para reposick;

Elaborar relatOrios de vendas, de promocOes, de demonstracdes e de pesquisa de precos.

Conhecer ferramentas de informatica ligadas a funcdo.
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Estabelecer born relacionamento interpessoal;

Atuar corn etica;

Ter boa postura profissional.

B) Estoquista

Recepcionar, conferir e armazenar produtos e materiais em almoxarifados, armazens, silos e
depOsitos.;

Fazer os langamentos da movimentagao de entradas e saidas e controlar os estoques;

Distribuir produtos e materiais a serem expedidos;

Organizar o almoxarifado para facilitar a movimentagao dos itens armazenados e a
armazenagem.

Conhecer ferramentas de informatica ligadas a fungdo.

Estabelecer born relacionamento interpessoal;

Atuar com Mica;

Ter boa postura profissional.

C) Caixa

Receber valores de vendas de produtos e servigos;

Controlar numerdrios e valores;

Atender o publico em geral na recepflo e entregam objetos;

Prestar informagties ao pUblico;

Preencher formuldrios e relatOrios administrativos;

Conhecer ferramentas de informdtica ligadas a fungdo;

Estabelecer born relacionamento interpessoal;

Atuar corn êtica;

Ter boa postura profissional.

D) Atendente de lanchonete

Atendem os clientes, recepcionando-os e servindo refeigties e bebidas em restaurantes, bares,
clubes, cantinas, hotels, eventos;
Montar e desmontar pragas, carrinhos, mesas, balcties e bares;

Atender o aka) em geral em lanchonetes e atividades afins;

Prestar informagties ao pUblico;

Organizar, conferir e controlar materiais de trabalho, bebidas e alimentos, listas de espera, a
limpeza e higiene e a seguranga do local de trabalho;
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Preparar alimentos e bebidas, realizando tambern servigos de vinhos.

Conhecer ferramentas de informatica ligadas a fungao;

Estabelecer born relacionamento interpessoal;

Atuar corn etica;

Ter boa postura profissional.

E) Auxiliar de cozinha

Auxiliar outros profissionais da area de gastronomia no pre-preparo, preparo e processamento de
alimentos e na montagem de pratos;
Verificar a qualidade dos generos alimenticios, minimizando riscos de contaminagaio;

Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos tecnicos e de qualidade, seguranga,
higiene e saUde.
Conhecer ferramentas de informatica ligadas a fungao;

Estabelecer born relacionamento interpessoal;

Atuar corn etica;

Ter boa postura profissional.

Atender o publico em geral em lanchonetes e atividades afins;

Prestar informagOes ao pOblico;

Organizar, conferir e controlar materials de trabalho, bebidas e alimentos, listas de espera, a
limpeza e higiene e a seguranga do local de trabalho;

Preparar alimentos e bebidas, realizando tambam servigos de vinhos

F) Chapeiro

Verificar a qualidade dos gèneros alimenticios, minimizando riscos de contaminagdo;

Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos tecnicos e de qualidade, seguranga,
higiene e sa0de.

Atendem os clientes, recepcionando-os e servindo refeigOes e bebidas em restaurantes, bares,
clubes, cantinas, hotels, eventos;
Atender o pOblico em geral em lanchonetes e atividades afins;

Prestar informagOes ao pOblico;

Organizar, conferir e controlar materiais de trabalho, bebidas e alimentos, listas de espera, a
limpeza e higiene e a seguranga do local de trabalho;
Preparar alimentos e bebidas;

Conhecer os procedimentos adequados para a utilizagao da chapa no feitio dos mais variados
lanches;
Conhecer ferramentas de informatica ligadas a fungao;
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Estabelecer born relacionamento interpessoal;

Atuar corn etica;

Ter boa postura profissional.

XVIII- Recursos Humanos

Fungdo Descried() das Atividades Quantidade
Instrutores Ministrar as	 aulas,	 avaliagdo,	 planejamento,

distribuicão e controle do vale transporte para as
turmas, reqistro das atividades pedagOqicas.

12

Assistente PedagOgico Realizar	 o	 acompanhamento	 pedagOgico,
monitorar	 o	 controle	 de	 vale	 transporte,
solicitagdes de lanche e material utilizados nas
oficinas e apresentar o controle do Dario de
Sala, registro do planejamento e avaliagOes,
visitar as salas e intervir junto as entidades e/ou
educandos, responsavel por entregar ao setor
de projetos	 os documentos, instrumentals e
registros	 necessarios para	 a	 prestagdo	 de
contas pedapOgica.

01
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XIX - CRONOGRAMA FINANCEIRO PARA IMPLANTACAO

OUANTIDADE rC.H./ TURMA TOTAL CHI VALOR HORA VALOR TOTAL

200	 R$ 4,57	 1R$ 1.828,00
330	 3960	 R$ 15,01	 R$ 59.439,60
480	 	 j480	 R$ 21,37	 1R$ 10.257,60

1R$ 24.502,10

R$ 6.747,12

1R$ 16.395,10

R$ 6.900,00

1R$ 2,68	 1R$ 69.706,80

1R$ 3,38	 1R$ 53.082,90

R$ 7,00	 1R$ 2.440,78

R$ 251.300,00

Joel Fon a Costa
Direto esidente
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ITENS
1. RECURSOS HUMANOS
Auxiliar de limpeza
Instrutores
Assistente Redagegico

MATERIAL DIDATICO

MATERIALS DE CONSUMO

ESPACO

DIVULGACAO

AUXiLIO TRANSPORTE	 126010

AUXILIO ALIMENTACAO 	 _[1 5705

8. SEGURO DE VIDA	 1349	 L.

TOTAL PARA 0 CONCEDENTE



Camara Municipal de Diadema
Estado de Se° Paulo

PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 014/09 (N° 005/09, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 177/09

0 Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente
Projeto Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar convenio corn a Fundack Centro de
Educack do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificacao social
e profissional da populacao prioritaria do PNQ — Plano Nacional de Qualificacao —
Trabalhadores (as) sem ocupacao — Intermediack de Mao-de-Obra — inscritos no SINE —
Sistema Nacional de Emprego.

0 Municipio deverd transmitir a Fundacalo recursos no
montante de R$ 251.300,00, os quais lhes foram repassados pelo Ministerio do Trabalho e
Emprego.

Cabe também ao Municipio proceder a supervisao, ao
acompanhamento e a avaliacdo dos trabalhos desenvolvidos pela Fundacalo.

A Fundack, por sua vez, clever* apresentar ao Municipio
relatOrio circunstanciado das atividades desenvolvidas, bem como prestar contas dos
recursos que the forem repassados.

0 convenio tera vigencia ate 30 de abril de 2.009.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor informa que sera°
beneficiados 289 trabalhadores sem ocupacao, aos quais sera() ministrados cursos na area
do comercio, "devendo, ainda, os referidos trabalhadores ser colocados nas lojas do
primeiro shopping da cidade de Diadema, tendo ern vista que se encontra em ritmo
acelerado de construcao, corn previsho de inauguracao para o mes de abril de 2.009".

0 artigo 17, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe a Camara, corn a sancao do Prefeito, dispor sobre as materias
de competencia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribuicees, autorizar convenios
corn entidades pUblicas ou particulares.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
deverd ser encaminhada a Plendrio, para apreciacao, ern razao de sua constitucionalidade.

E o RelatOrio.

Diadema, 24 de marco de 2.009.

Vera REGINA GONCALVES
Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora:

Ver. LAURO MICHELS 	 Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
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Diadema, 4 de marco de 2.009.

NIO DA SILVAV- JOS

Mom anho o Parecer do Nobre

A'A ' • 0 P. GIUDICIO

Camara Municipal de Diadema 
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Estado de sao Paulo

V

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 014/09 (N° 005/09, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 177/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar convenio corn a Fundacao Centro
de Educacao do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificacao
social e profissional da populacao prioritaria do PNQ — Plano Nacional de QuaHaack —
Trabalhadores (as) sem ocupacdo — Intermediacao de Mdo-de-Obra — inscritos no SINE —
Sistema Nacional de Emprego.

Atraves de recursos repassados pelo Ministdrio do Trabalho e
Emprego, na ordem de R$ 251.300,00, os quais serao repassados a Fundacao, serao
ministrados cursos, na area do comercio, para 289 trabalhadores sem qualificacao.

Os recursos financeiros serao transferidos para a Fundacao em
quatro parcelas.

Os trabalhadores irdo prestar servicos nas lojas do primeiro
shopping center da cidade, cuja inauguracdo está prevista para o prOximo mes de abril.

Os cursos serao ministrados pela Fundacao, sob supervisào do
Municipio, ao qual a primeira deverd prestar contas dos recursos que the forem repassados.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor enfatiza que a
Fundacao Florestan Fernandes "tem desenvolvido atividades, programas e projetos e que,
integrando a sociedade civil, contribui para o desenvolvimento local e regional, atraves de
acdes que articulem uma proposta pedag6gica dialOgica com as necessidades do Municipio
e caracteristicas de nossa populacao, sobretudo aquela exposta a maior risco pessoal e
social".

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pelo encaminhamento
da presente propositura a Plenario, para apreciacao.

E o RelatOrio.

Ver. TALABI UBIRAJARA CER 1:1 RA-FAHEL
Relator
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PARECER DA PROCURADORIA COM RELACÂO AO PROJETO DE LEI N° 014/09
(N° 005/09, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 177/09
INTERESSADO: Chefe do Executivo Municipal
ASSUNTO: Autoriza o Poder Executivo a celebrar convenio corn a Fundacdo Centro de
Educacào do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificacao social e
profissional da populacao prioritaria do PNQ — Plano Nacional de Qualificacao — Trabalhadores
(as) sem ocupacao — IntermediacAo de Mao-de-Obra — inscritos no SINE — Sistema Nacional de
Emprego.

Atraves da presente propositura, o Chefe do Executivo
Municipal pretende que o Legislativo autorize o Poder Executivo Municipal a celebrar Convenio
corn a Fundacao Centro de Educacao do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando
a qualificacAo social e profissional da populacao prioritaria do PNQ — Plano Nacional de
Qualificacao — Trabalhadores (as) sem ocupacao — Intermediacao de Mao-de-Obra — inscritos no
SINE — Sistema Nacional de Emprego.

Pretende o Autor que o convenio vigore ate 30 de abril do
corrente ano.

Sera° beneficiados 289 trabalhadores sem ocupacao, aos
quais a Fundacao Florestan Fernandes ministrara cursos na area do cornett°.

Os beneficiarios deverao prestar servicos nas lojas do
shopping center, cuja inauguracao esta prevista para o mes e abril.

0 valor total do convenio e de R$ 251.300,00, a ser
repassado pars a Fundacao Florestan Fernandes ern quatro parcelas. Tal montante, por sua vez,
foi transferido ao Municipio pelo MinistOrio do Trabalho e Emprego, por meio do Convenio
MTE/SPPE/CODEFAT n° 005/2006 — PM DIADEMA/SP — SDEURB.

rkA Fundayao devera prestar contas dos recursos recebidos,
assim como encaminhar a Prefeitura relatOrio circunstanciado das atividades desenvolvidas.

Ern sua Mensagem Legislativa, o Autor afirma que a preciso
interpreter a politica de qualificacao "como pane de uma politica de emprego associada a
dinamica econOmica e entendida como instrumento relevante de aumento da produtividade e da
renda".	 .

Estando de acordo corn o disposto no artigo 17, inciso XIV,
da Lei Organica do Municipio de Diadema, a presente propositura, conforme estabelece o artigo



Camara Municipal de Diadema
Estado de Säo Paulo

45 do mesmo diploma legal, devern contar com o voto favordvel da maioria absoluta dos
membros da Camara, para sua aprovacao.

E o parecer.

Diadema, 24 de marpo

//

de 2.009.

SILVIA MITENTAK
Procurador II

De acordo

„ecc,
CECILIA H.O. MATST ZAICI

Diretora da Procuradoria

2



Estado de Sáo Paulo

r---

Camara Municipal de Diadema	 2At

F

PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONÔMICO-
FINANCEIROS, REFERENTE AO PROJETO DE LEI N° 014/2009, PROCESSO N°
177/2009.

De autoria do Exm° Sr. Prefeito Municipal, o Projeto de Lei
em destaque, dispOe sobre autorizacao ao Poder Executivo para. celebrar convénio corn
a Fundacao Centro de Educacao do Trabalhador Professor Florestan Fernandes.

0 objetivo da proposicao em exame poder realizar a
qualificacao social e profissional de 289 trabalhadores (as) sem ocupacao -
intermediacao de mao-de-obra inscritos no SINE - Sistema Nacional de Emprego,
Posto de Diadema, na area do comercio.

As obrigacOes do Municipio estao relacionadas na Clausula
Segunda, destacando-se, entre elas, a de transferir recursos fmanceiros repassados
pelo Minist6rio do Trabalho e Emprego, no montante de R$ 251.300,00, em 4 parcelas,
devendo efetuar os repasses atrat de dep6sito barman() na conta corrente da
Fundacdo, agência 0717-X, do Banco do Brasil, além de supervisionar, acompanhar e
avaliar qualitativamente os servicos prestados pela referida Fundagao.

Cabe a Fundacao, nos termos da Clausula Terceira, entre
outras, as seguintes obrigacOes: executar o programa, conforme Plano de Trabalho;
aplicar integralmente os recursos fmanceiros repassados pelo Municipio na execucan
do objeto deste convênio, devendo apresentar ao Municipio, relatOrio circunstanciado,
das atividades desenvolvidas, comprovando que os recursos fmanceiros recebidos
foram aplicados nas acOes previstas no Plano de Trabalho, aldm de prestar contas ao
Municipio, nos termos do convénio.

Disp6e a Clausula Terceira, item IX, que a da obrigacdo da
Fundacao oferecer, como contrapartida, qualificacdo social e profissional para 60
trabalhadores.

Como se pode ver, ha uma flagrante discrepancia entre o
disposto na Clausula Primeira do Termo de Convénio e na Clausula Terceira, item IX,
posto que na Clausula Primeira consta a realizacao e qualificacao social e profissional
de 289 trabalhadores, enquanto a Clausula Terceira, item IX, menciona apenas a
qualificacao social e profissional de 60 trabalhadores.

Ate o momento da elaboracao deste Parecer nao foi possivel
dirimir a referida divergéncia junto a Prefeitura do Municipio de Diadema, tudo
levando a crer que houve erro de cligitagan no item IX da Clausula Terceira.

0 valor estimado do convenio a ser firmado é de R$
251.300,00, que sera repassado pelo Municipio ern 4 parcelas, a primeira das quais no
prazo de dez dias contados da assinatura do convénio, no importe de R$ 75.390,00; a
segunda parcela, no valor de R$ 50.260,00; a terceira parcela no valor de R$
100.520,00 e a quarta parcela no valor de R$ 25.130,00, serdo repassadas pelo
Municipio a Fundagao, mediante relatOrio de execucao fisico-financeiro aprovado pela
Secretaria de Desenvolvimento EconOmico e Trabalho e Emprego.

Dispäe a Clausula Sexta que o convênio tett a vigência
contada a partir de sua assinatura ate 30 de abril de 2009, prazo exiguo, tendo em
vista que o presente Projeto de Lei sera apreciado em l a (primeira) discussao no dia 26
de marco p.f..

No entanto a Clausula Onze prevé o aditamento do convénio
nos casos de acrescimo ou reducao do nfunero de atendidos, bem como para
prorrogacao do prazo de viencia ou suplementacao de seu valor, de sorte que a
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aprovagdo tardia da propositura nab acarretarA dificuldades para a execucao do
convenio.

Quanta as aspecto econOmico, este Assessor nada tern a
opor a aprovagdo do presente Projeto de Lei, eis que os recursos para a realizagdo de
qualificagao social e profissional sera() repassados pelo Ministerio do Trabalho e
Emprego, conforme Convênio MTE/SPPE/CODEFAT n° 005/2006, cabendo ao nosso
Municipio apenas e tao somente transferir para a Fundagdo os recursos recebidos.

Isto posto, ressalvado o ntmero exato de trabalhadores a
serem beneficiados pelo conv'enio de que data o presente Projeto de Lei, é este
Assessor favoritvel a aprovagdo do Projeto de Lei n o 014/2009.

o PARECER.

Diadema, 24 de margo de 2009.

A„€.7

Ec	 JANNETTA
ico Especial
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PROJETO DE LEI N° 014/2009

PROCESSO N° 177/ 2009
AUTOR: Prefeito Municipal
ASSUNTO: Autoriza o Poder Executivo a celebrar convenio com a Fundacito

Professor Florestan Fernandes.
RELATOR: Ver. Jose Francisco Dourado, Membro da Comissio Permanente de

Financas e Orcamento.

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Chefe do Executivo
Municipal, que versa sobre autorizacäo legislativa ao Poder Executivo Municipal para
celebrar convenio corn a Fundagao Centro de Educacdo do Trabalhador Professor
Florestan Fernandes, objetivando a qualificacao social e profissional da populagao
prioritaria do PNQ - Plano Nacional de Qualificacao - Trabalhadores sem ocupacdo -
Intermediagao de mao-de-obra - inscritos no SINE - Sistema Nacional de Emprego.

Apreciando a propositura na esfera de sua atribuicao legal, o Sr.
Assessor Tecnico Especial para Assuntos EconOmicos emitiu parecer favorivel a sua
aprovagdo.

Este 6, em apertada sintese, o RelatOrio.

PARECER

Visando integrar e operacionalizar o Sistema PUblico de Emprego,
Trabalho e Renda, nosso Municipio firmou convenio com o Ministerio do trabalho e
Emprego em abril de 2006 e, a partir de entao, vem desenvolvendo politicas em
consonancia com as propostas da Secretaria de Politicas POblicas de Emprego, na
busca pela superagdo do desemprego.

Nesta conformidade, o convenio a ser firmado com a Fundagao
Florestan Fernandes tem por prop6sito realizar cursos de qualificacäo social e
profissional, destinados a 289 trabalhadores (as) sem ocupacao, inscritos no SINE,
devendo os cursos, serem desenvolvidos na area do comércio, conforme defmido pela
Comissao Municipal de Emprego, com vistas a colocagdo desses trabalhadores nas
lojas do primeiro shopping da Cidade de Diadema, cuja inauguragdo est& prevista para
o m6s de abril do corrente ano.

Assim, quanto ao márito, a propositura a incensurdvel, estando a
merecer o integral apoio deste Relator.

No que concerne ao aspecto econOmico, acolho o Parecer do Sr.
Assessor Tecnico Especial para Assuntos Econemicos desta Casa, que se posicionou
favornvelmente a. sua aprovagdo, tendo em vista que o custo do convenio, estimado em
R$ 251.300,00 clever& ser repassados pelo Ministerio do Trabalho e Emprego ao nosso
Municipio que transferini a aludida quantia para a Fundacao, em 4 parcelas, conforme
exposto na Cl Ausula Segunda.

Conforme observou o Sr. Assessor Especial ha uma divergancia
entre o rramero de trabalhadores (as) a serem beneficiados corn a realizacao do curso
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Ver. • OS UEIROZ NETO
-Presidente
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de qualificacao social e profissional, constantes nas Clausulas Primeira e Terceira,
item IX, pois enquanto uma faz alusao a 289 pessoas a outra refere-se apenas a 60.

Essa divergência deverd ser esclarecida pelo Chefe do Executivo
antes da discussao e votacan do presente Projeto de Lei, para que os Senhores
Vereadores votem conscientemente, face a grande diverencia do custo-beneficio para
favorecimento de 289 ou 60 trabalhadores (as), sendo que no caso de 289 pessoas o
custo por pessoa sera de R$ 869,55 e na hipOtese de 60 pessoas o custo sera de R$
4.188,33, considerando o valor estimativo do convénio de R$ 251.300,00.

Diante de todo o exposto, é este Relator favorivel a aprovagao do
Projeto de Lei n° 014/2009.

Sala das ComissOes, 24 de marco de 2009.

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
Relator

Acompanhamos o bem colocado parecer do nobre Relator, eis que
somos, igualmente, favorivels a aprovacao do Projeto de Lei n° 014/2009, Oficio M.L.
no 005/2009, na origem, de autoria do Sr. Prefeito Municipal que dispOe sobre
autorizacdo para o Poder Executivo celebrar convenio corn a Fundacdo Centro de
Educacao do Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificagao
social e profissional de trabalhadores (as) sem ocupacao, inscritos no Sistema Nacional
de Emprego.

Acresca-se ao Parecer do nobre Relator que o controle e a
fiscalizacao da execucao do convOnio a ser firmado ficard a cargo da Secretaria de
Desenvolvimento Econömico e Trabalho da Prefeitura do Municipio de Diadema.

Sala das Comissties, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente
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