Camara Municipal de Diadema

Estado de S&o Paulo

ORDEM D DIA
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ORDEM DO DIA PARA A 92 SESSAO ORDINARIA, DA 12 SESSAQ
LEGISLATIVA, DA 122 LEGISLATURA, DA CAMARA MUNICIPAL DE
DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 02 DE ABRIL DE 2009, AS 14
HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEM I

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI NO 019/2009, (N°
011/2009, NA ORIGEM), PROCESSO N° 249/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO
COM A COOPERATIVA DE RECICLAGEM CIDADE LIMPA - COOPERLIMPA,
OBJETIVANDO O FOMENTO DA COLETA SELETIVA DE RESIDUOS SOLIDOS NO
MUNICIPIO. PARECER DA PROCURADORIA, PELA LEGALIDADE. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE.
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES
PRIVADAS, PELA APRECIACAO PLENARIA. PARECER DA ASSESSORIA TECNICA
ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICO-FINANCEIROS, FAVORAVEL. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO
ARTIGO 45 DA L.0.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO
VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAQ. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM 11

2a (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N 014/2009, (N°
005/2009, NA ORIGEM), PROCESSO N° 177/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO COM A
FUNDAGAO CENTRO DE EDUCACAO DO TRABALHADOR PROFESSOR FLORESTAN
FERNANDES, OBJETIVANDO A QUALIFICACAO SOCIAL E PROFISSIONAL DA
POPULACAO PRIORITARIA DO PNQ - PLANO NACIONAL DE QUALIFICACAO -
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TRABALHADORES (AS) SEM OCUPACAO - INTERMEDIACAO DE MAO-DE-OBRA -
INSCRITOS DO SINE — SISTEMA NACIONAL DE EMPREGO. APROVADO EM 1a
(PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM QS RESPECTIVOS
PARECERES, NA 82 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA EM 26 DE MARCO DO CORRENTE.
EMENDA MODIFICATIVA, DE AUTORIA DO EXECUTIVO MUNICIPAL, AO ARTIGO 30
DO PRESENTE PROJETO. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO.

ITEM 111

1a (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 030/2008, PROCESSO
N° 306/2008, DE AUTORIA DO VEREADOR MANOEL EDUARDO MARINHO E OUTROS,
DISPONDO SOBRE ALTERACAO DA LEI MUNICIPAL N° 1.160, DE 17 DE OUTUBRO DE
1991, QUE INSTITUIU O SISTEMA DE ESTACIONAMENTO REMUNERADO NAS VIAS E
LOGRADOUROS PUBLICOS DENOMINADO “ZONA AZUL” E DEU OUTRAS
PROVIDENCIAS, ALTERADA PELAS LEIS MUNICIPAIS N° 1.571, DE 12 DE JUNHO DE
1997 E N° 2600, DE 13 DE MARGO DE 2007. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS, PELA
APRECIAGAO PLENARIA. PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA
ASSUNTOS ECONOMICO-FINANCEIROS, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. INCLUIDO NA ORDEM DO
DIA EM RAZAO DE REQUERIMENTO DE ADIAMENTO, APROVADO NA 63 SESSAO
ORDINARIA, REALZADA NO DIA 12 DE MARCO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO
ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO
VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVAGAQ.

ITEM IV

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 13272008, PROCESSO
N° 831/2008, DE AUTORIA DO VEREADOR WAGNER FEITOZA, CRIANDO, NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE DIADEMA, O PROGRAMA DE VACINACAO CONTRA O VIRUS HPV
(PAPILOMA VIRUS HUMANO), NA FORMA QUE ESPECIFICA. PARECER DA COMISSAQ
PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA
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COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGCAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA
APRECIACAO PLENARIA. PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA
ASSUNTOS ECONOMICO-FINANCEIROS, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. INCLUIDO NA ORDEM DO
DIA, EM RAZAO DE REQUERIMENTO DE ADIAMENTO, APROVADO NA 42 SESSAO
ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 26 DE FEVEREIRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO
ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO
VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO.

ITEMY

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAQ DO PROJETO DE LEI N° 018/2009, (N°©
009/2009, NA ORIGEM), PROCESSO N° 201/2009, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR CONVENIO
COM O ESTADO DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE EDUCACAO,
OBJETIVANDO A IMPLANTAGAO E O DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMA NA AREA DA
EDUCAGAO. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAO PLENARIA. PARECER DA
ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICO-FINANCEIROS,
FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO,
FAVORAVEL. PARECER DA PROCURADORIA, PELA LEGALIDADE. NOS TERMOS DO
ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO
VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAOQ.

PO OOBOOOOOBDBOOOHAOSHOOHONOHSY

Divisdo de Apoio a Atividade Legislativa,
19 de Abril de 2009.
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Tenho a honra de submeter & aprovagdo de Vossa Exceléncia e demais
componentes dessa Casa Legislativa o incluso projeto de lei, que versa sobre autorizacao,
ao Poder Executivo, para celebrar convénio com a Cooperativa de Reciclagem Cidade Limpa
- COOPERLIMPA, objetivando o fomento da coleta seletiva de residuos sdlidos no Municipio,
mediante a coleta, a triagem, 0 armazenamento e a comercializagao, pela COOPERLIMPA,
dos residuos solidos reciclaveis, oriundos das atividades urbanas da populagao.

A COOPERLIMPA foi criada em 1999, a partir da iniciativa do Poder
Publico de oferecer melhores condigdes de trabalho a cerca de trinta catadores de um aterro
controlado pela Municipalidade. Na sede destinada & Cooperativa, foram implantados, pelo

Municipio, equipamentos proprios para o desenvolvimento das afividades de triagem e
preparacao dos materiais reciclaveis para comercializag&o.

A Cooperativa passou, entéo, a desenvolver suas atividades, alcancando
resultados crescentes a cada ano. No ano de 2001, em decorréncia do encerramento das
atividades desenvolvidas no Lix&o do Alvarenga, o Municipio fof levado a buscar a ampliacao
da coleta seletiva, visando a incluséo de catadores que trabalhavam no referide aterro,
decisdo esta baseada em Termo de Ajustamento de Conduta assinado entre os Municipio de
Diadema, Séo Berardo do Campo e o Ministério Plblico do Estado de S&o Paulo, que
exigia a adog&o de diversas medidas de incluso social e recuperagéo ambiental.

Em 2002, ante o éxito alcangado pela COOPERLIMPA, o Municipio
implantou o Programa Vida Limpa. Atualmente, a Cooperativa conta com cerca de vinte

cooperados, que recebem, em média oitocentos reais mensais com a comercializagao dos [
residuos coletados nas residéncias do Municipio.

De se ressaltar que a COOPERLIMPA é a Unica cooperativa de catadores
formalmente constituida no Municipio, possuindo capacidade técnica, compromisso
ambiental e legitimidade historica, além de apresentar regularidade fiscal, financeira e
tributaria, razdes pelas quais optamos pela continuidade da parceria.
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A vista disso é que encaminho a presente propositura, visando obter a

competente autorizagéo legisiativa.

Nesta conformidade, aguarda o Executivo venha esse Colendo Legislativo
a acolher e aprovar o incluso projeto de lei, convertendo-o em diploma legal, o mais breve
possivel, invocando, para tanto, o regime de URGENCIA, nos termos do que preceltua 0
artigo 52, caput, da Lei Organica do Municipio e, inclusive, se necessario, em regime de
URGENCIA ESPECIAL, previsto no Regimento Interno dessa Casa Legislativa Resolugdo n®

06/90 e alteragbes posteriores.

Aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia e demais
membros dessa Casa Legislativa os protestos de elevada estima e especial consideragao.

Exmo.Sr.
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de

DIADEMA

Atenciosamepte

!

DESPACHO DO EXMO, SR PRESIDENTE:I‘(%ZIW.C:’\_'

PRESIDENTE

PMD - 01.001
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PROJETO DE LEI N° 011, DE 24 DE MARCO:éE 2009 -

AUTORIZA o Poder Executivo Municipal a celebrar

convénio com a Cooperativa de Reciclagem Cidade
CONTROLE PE FRAZO

preceeso 0. 39, < [P Limpa - COOPERLIMPA, objetivando o fomento da

GE - rivee 0002 . coleta seletiva de residuos sélidos no Municipio.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito Municipal
] Fiinconigt inbeegade ) de Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de

'/&_ suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a presente lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio com a Cooperativa
de Reciclagem Cidade Limpa - COOPERLIMPA, objetivando o fomento da coleta seletiva de
residuos sélidos no Municipio.

Art. 2° - O texto a ser observado na assinatura do convénio de que trata o artigo anterior faz
parte integrante da presente lei e constitui 0 anexo dnico da mesma.

Art. 3° - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art, 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

i

Registrada na Secretaria de
Govemo, pelo Senigo de
Expedients  (GP-411), e
afixada no Quadro de Editais
na mesma data.

PMD - 01.001
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TERMO DE CONVENIO

Convénio que entre si celebram o Municipio de Diadema e
a Cooperativa de Reciclagem Cidade Limpa -
COOPERLIMPA, objetivando fomentar o programa de
coleta seletiva de residuos sdlidos no Municipio.

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito
publico interno, com sede na Rua Almirante Barroso, n°® 111, Vila Santa Dirce, Diadema, Estado de
S&o Paulo, inscrito no CNPJ sob o n® 46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo Secretario
de Servicos e Obras, Sr. Luiz Carlos Thedphilo e o pelo Secretario de Meio Ambiente, Sr. Rogério
Menezes de Mello, em razéo da delegagdo de competéncia instituida pelo paragrafo primeiro do
artigo 5° do Decreto n® 4849/1996, doravante designado "MUNICIPIO", e a COOPERATIVA DE
RECICLAGEM CIDADE LIMPA - COOPERLIMPA, sociedade cooperativa, com sede neste
Municipio, na Avenida Piramide, n® 144, Jardim Inamar, inscrita no CNPJ sob o n® 03.562.746/0001-
87, neste ato representado por seu Presidente, Sr. JOSE LACERDA BORGES, brasileiro, separado
judicialmente, auténomo, portador da cédula de identidade RG n° 9.127.576, expedida pela SSP/SP,
inscrito no CPF/MF sob o n® 001.266.818-4, residente e domiciliado na Rua Jipiter, n° 1000,
apartamento 24, bloco D, Jardim Bandeirantes, Diadema, Estado de S&o Paulo, e por sua
Tesoureira, Sra. Mara |zabel da Silva, brasileira, casada, auténoma, portadora da cédula de
identidade RG n°9.989.937-17, expedida pela SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob o n® 028.542.998-17,
residente e domiciliado na Rua Passagem Menino Jesus, 29 — JD Maria Helena, Diadema, Estado de
S&o Paulo, doravante designada "COOPERLIMPA", celebram entre si o presente Convénio, com
autorizagéo contida na Lei Municipal n® ............ Jde ...de ... de 2009, mediante as clausulas e
condigbes a seguir estipuladas, que mutuamente aceitam e outorgam:

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente Convénio fem por objeto o fomento da coleta seletiva de
residuos sdlidos no Municipio de Diadema, mediante a coleta, a triagem, o armazenamento e a
comercializagdo, pela COOPERLIMPA, dos residuos solidos reciclaveis, oriundos das atividades
urbanas da populagéo.

CLAUSULA SEGUNDA - Para a consecugdo do objetivo descrito na Clausula Primeira, o
MUNICIPIO possibilitara 8 COOPERLIMPA a triagem e 0 armazenamento, na usina de transbordo
de Diadema, de todo residuo sdlido reciclavel a ela destinado, delimitando a area de atuagdo da
COOPERLIMPA naguela usina.

CLAUSULA TERCEIRA - Para o desenvolvimento das atividades descritas na Clausula Primeira, a
COOPERLIMPA devera respeitar os horarios de funcionamento da usina de transbordo de Diadema,
de maneira que as atividades realizadas sejam simultaneas, apesar de independentes. Em casos
especiais devera a COOPERLIMPA informar a dire¢éo do Departamento caso precise estender os
horarios de trabaiho.

PMD - 01.601
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CLAUSULA QUARTA - A COOPERLIMPA compromete-se a auxiliar o MUNICIPIO nos
procedimentos de coleta de residuos urbanos reciclaveis, nos locais a serem definidos pelo
MUNICIPIO.

PARAGRAFO UNICO - Os custos com energia elétrica e &gua decorrentes das atividades de coleta,
triagem, armazenamento e comercializagdo da COOPERLIMPA, desenvolvidas na usina de
transbordo de Diadema, ficardo a cargo do MUNICIPIO.

CLAUSULA QUINTA - O produto da comercializagéo dos residuos sdlidos reciclaveis sera destinado
exclusivamente 3 COOPERLIMPA.

CLAUSULA SEXTA - A COOPERLIMPA obriga-se a:
a) operar 0s equipamentos da usina de transbordo de Diadema;

b) organizar a manutengao preventlva dos equlpamentos que necessitam de lubrificagéo (esteira,
prensa, friturador e carrinhos), apés orientago técnica do MUNICIPIO;

¢) efetuar a lubrificagio das pegas que nao necessitam de desmonte;
d) consertar 0s pneus furados dos carrinhos,

e) limpar, preservar e efetuar pequenos consertos nas edificagdes da usina de transbordo de
Diadema;

f) indicar a0 MUNICIPIO os pontos que necessitam de reforma e manutencao do tipo hidraulica,
elétrica e cobertura;

g) alocar mercadorias e materiais de maneira que ndo causem transtornos aos funcionarios da usina
de transbordo de Diadema;

h} avaliar periodicamente o andamento dos trabalhos e estabelecer um processo de discusséo com o
MUNICIPIO, visando um melhor desempenho;

i) estabelecer um processo de discussdo com o MUNICIPIO para encontrar altemativas viaveis de
eliminagao de pombos, desratiza¢do e dedetizagao da usina de transbordo de Diadema;

j} coletar e colocar o rejeito (lixo) num contéiner que serd destinado, pela Divisdo de Limpeza
Urbana, a um local adequado;

k} permitir & acompanhar, sempre que agendado, o acesso de alunos e outras pessoas interessadas
em visitar as instalagdes da COOPERLIMPA;

) promover atividades de educagdo ambiental para populagdo do entorno.

CLAUSULA SETIMA - O MUNICIPIO obriga-se a:

a) efetuar a manuteng&o corretiva dos equipamentos da usina de transbordo de Diadema (esteira, .
prensa e carrinhos);

b) disponibilizar 2 COOPERLIMPA o uso da balanga eletrénica da usina de transbordo de Diadema
para pesagem dos caminhdes com os produtos reciclaveis e comercializados;

PMD - 01.001
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¢) viabilizar uma campanha educacional, visando conscientizar a pepulagio de Diadema sobre a
importancia ambiental do processo de coleta seletiva de lixo, a ser coordenada pelo Departamento
de Gestéo Ambiental da Secretaria de Meio Ambiente;

d) refirar o rejeito proveniente da triagem dos residuos reciclaveis e dar-lhe disposigéo final:

&) permitir o acesso dos veiculos indicados pela COOPERLIMPA 4 usina de transbordo de Diadema,
para entrega ou retirada de produtos.

PARAGRAFO UNICO - O MUNICIPIO devera colocar & disposicdo da COOPERLIMPA toda a
estrutura da estag@o de separagdo de residuos sélidos reciclaveis urbanos, assim como os
equipamentos pertinentes ao seu pleno funcionamento, especialmente os seguintes:

a) um transportador mecéanico continuo de corrente com duplo sistema de arrasto, com pulméo

de descarga e fosso de recepgdo com capacidade minima de 80m? escada novel e passadico
externo,

b) um transportador mecanico continuo de correia com 19,60m de comprimento por 1,20m de
largura, acionado por motor elétrico e redutor com apoios de rolos,bicas de descarga num total de
18 com passadico de chapa em ambos os lados, comim3o e escada de acesso;

¢) um quadro elétrico de comando para o controle dos motores e correias transportadoras, construido
dentro das normas da ABNT;

d) uma estrutura metalica para cobertura com 6,90m x 31,30m, cobrindo 215,97m?, em viga
trelicada, teihas de cimento amianto e zinco onduladas e travadas, com acabamento em esmalte
sintético, conforme norma ABNT;

II) Equipamentos da Estagéo:

a) vinte & um carrinhos metalicos especiais com a finalidade de transportar os residuos solidos;

b) uma prensa enfardadeira mecanica com quadro em chapa de aco carbono 3/8, com motor elétrico,
para enfardamento de papel, papel&o, plastico mole e piastico duro até 100 kg.

lif) Acondicionamento e Estocagem:

a) trés baias para estocagem de 5,30m x 6,30m, com pé direito de 2,80m;

b) seis baias para condicionamento e estocagem de 7,30m x 6,30m com pé direito de 2,30m;
¢) uma baia de 7,30m x 6,30m, com pé direito de 2,80m, usada como casa de magquinas;

IV) Equipamento de Coleta: um caminhdo Mercedes Bens, tipo 608D, capacidade de 6T, ano 1982,
carroceria bad, cubicagem de 18,75m? bem como seu motorista.

CLAUSULA OITAVA - Qualquer irregularidade concemente as clausulas do presente Convenio sera
oficiada & Secretaria de Servigos e Obras do MUNICIPIO, que deliberara quanto as providéncias
cabiveis.

PMD - 01.001
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PARAGRAFO UNICO - Os casos omissos ser3o solucionados de comum acordo entre os
concorrentes.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

CLAUSULA NONA - O presente Convénio tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado, por iguais e sucessivos periodos, até o limite
maximo de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DEZ - A inadimpléncia das cbrigagbes definidas neste instrumento implicara na rescisao
do Convénio, cabendo a promogéo desta ao conveniente que néo lhe deu causa.

CLAUSULA ONZE - O presente Convénio podera ser denunciado por desinteresse unilateral ou
consensual, mediante comunicagdo prévia de 30 (trinta) dias, ficando o denunciante, neste caso,
responsavel pelas obrigagdes do tempo em que participou do mesmo.

CLAUSULA DOZE - As despesas decorrentes da execugdo do presente Convénio correrdo por
conta de dotagéo orgamentaria propria, consignada no orgamento vigente,

CLAUSULA TREZE - O foro competente para dirimir quaisquer divergéncias decorrentes da
celebragao do presente Convénio &€ o da Comarca de Diadema.

E por estarem assim acordadas, as partes firmam o
presente fermo de Convenio em trés vias de igual teor e para o mesmo fim, perante as testemunhas
abaixo indicadas.

Diadema,
MUNICIPIO DE DIADEMA
Secretario de Servigos e Obras Secretario de Meio Ambiente
LUIZ CARLQOS THEQOPHILO ROGERIO MENEZES DE MELLO

COOQPERATIVA DE RECICLAGEM CIDADE LIMPA - COOPERLIMPA

JOSE LACERDA BORGES MARIA IZABEL DA SILVA

Presidente Tesoureira

PMD - 01.001
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Contribuinte, F/!(u 1
Confira os dados de [dentificacdo da Pessoa Juridica ¢, se houver qualquer divergéncia, providencie junto
a RFB a sua atualizagdo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ A A DATA DE ABERTURA
03.562.746/0001-87 COMPROVANTE Dggggg?é%ﬁ_o EDE SITUACAO 01/12/1999
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL
COOPERATIVA DE RECICLAGEM CIDADE LIMPA

TITULG DO ESTABELECIMENTC (NOME DE FANTAS!A)
COOPERLIMPA

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
46.87-7-03 - Comércio atacadista de residuos e sucatas metilicos

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
MNao informada

OGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - CQOPERATIVA

LOGRADCURC NUMERC COMPLEMENTG
AV PIRAMIDE 144

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
09,970-330 INAMAR DIADEMA spP

SITUAGAG CADASTRAL : DATA,DA SITUACAD CADASTRAL
ATIVA 27/08/2005

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL

ek ke e rkdhk i

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 748, de 28 de junho de 2007.
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ESTATUTO SOCIAL fth”"’

COOPERLIMPA

COOPERATIVA DE RECICTAGEM CIDADE LIMPA
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CAPITULO 1 ot

RE- 2

DA DMOW\JACAO SEDE, l“ORO ARE;»A DE ACAO, PRAZO E ANO
SOCIAL = s A S L
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Art. 1°: A COOPERLIMPA - Cooperativa de Reciclagem Cidade Limpa, rege-se pelas
disposicoes constitucionais e legais em vigor, pelo presente Estatuto e pelos termos do
“Regimento Interne, tendo:

a)  Sede ¢ administracdo a Av. Piramide, 144 Baurro Jardim Amuad, CEP 09970-330,
no municipio de Diadema, Férum Juridico da Comarca de Diadema — Estado de Séo

Paulo: ,__H
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by Area de agfio, para efeito de admissdo de novos sécios, abrangendo os municipios = )
da area metropolitana da Grande Sdo Paulo, Estado de Sao Paulo;

¢)  Praze de duracdo indeterminado e ano social compreendendo o periodo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro.

Art, 2% A C ooperlimpa com base na colaboragéo reciproca, tem por objetivo principal
proporcionar o exercicio da atividade profissional aos seus s0c1os, procurando assum,
garantir-thes {rabatho e renda com dlc,mdade

Paragrafo 1% Para a consecug¢do de seus objetivos, de acordo com os recursos
disponiveis e prévia programagio, a Cooperativa devera;

a) Processar atividades no segmento de prestagdo de servigos, voltada a recuperagéo
do meio ambiente atraves da coleta e triagem de mateniais reciclaveis.

b) Contratar servigos, adquirir matérias-primas, maquinas, equipamentos, veiculos, e
outros insumos basicos necessarios ao exercicio das atividades de seus socios em .

condigdes convenientes; |
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¢) Efetuar contratos que envolvam a verda de materias reciclaveis;

d) Fornecer assisténcia aos so6cios no que for necessano para melhor e\ecugao dos

—\ .' 5 ’\
SGI’VICOS _"v"k( el JLﬁf{'L‘

s

e) Providenciar e oroanizar 08 servicos de modo a aproveitar a- capacidade dos
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) Prestar assisténcia social e educacional aos socios e respectivos familiares dentro

das possibilidades da Cooperativa;

De acordo com as condicdes financeiras da cooperativa, realizar em beneficio de
seus soc1os, seguro de vida coletivo e de acidente de trabatho;
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g

1) Proporcionar, via convénios, com Sindicatos, Universidades, Cooperativas,
Prefeituras e outros érgdos, os beneficios previstos nos inciso I do artigo 39;

1) Promover, mediante convénio com entidades especializadas, publicas ou privadas,
o aprimoramento técnico-profissional visando a divulgagdo, formagio,
treinamento, qualificagdo e requalificagdo das pessoas em prol do
desenvolvimento autogestionario e cooperativista,

Paragrato 3° A Cooperativa poderd constituir, ou participar como acionista, de
empresas, novas ou ja existentes, desde que dentro do seu ramo de
atuagdo, condicionado a prévia aprovagdo em assembléia por, no
minimo, 2/3 (dois tergos) dos votos dos socios matriculados.

CAPITULO I
DOS SOCIOS

Secdo 1z Da Admissiao, Deveres, Responsabilidades.

Art, 3°: Poderd ingressar na Cooperativa qualquer trabathador autdnomo dotado de
capacitagdo técnica para o exercicio de atividades no segmento proprio ¢ atue na area de
acdo da Cooperativa, desde que haja viabilidade econdmica para sua absorgio, concorde
com as disposigdes deste Estatuto, do Regimento Interno e nfio pratique outras atividades
que possam prejudicar ou colidir com os interesses ¢ objetivos da Cooperativa;
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Paragrafo inico: O numero de socios ndo tera limite quanto a0 maximo, mas néo podera
ser inferior ao minimo legal;

Art. 4°: Para associar-se, o interessado preenchera a respectiva proposta fornecida pela
Cooperativa com a respectiva assinatura. 5

—2t

Paragrafo 1°0 A proposta de inscrigdo, uma vez aprovada pelo Conselho de
Administragdo e referendada pela Assembléia Geral, serda o candidato
admitido aos quadros da Cooperativa, devendo subscrever as quotas-partes de

or- Capital nos termos ¢ condi¢des previstas neste Estatuto e juntamente com o

Presidente da Cooperativa, assinara o Livro ou Ficha de matricula.

Paragrafo 2°: Faz parte do processo de matricula:

a) A inscrigdo do socio como Contribuinte Individual da Previdéncia Social, uma vez
que o trabalhador associado a Cooperativa, que nessa qualidade presta servigos para
terceiros € considerado trabafhador autonomo;

b} Apreseniagﬁo do carné para o recolhimento de contribuigdes ao INSS, na condigdo de
trabalhador auténomo - (Contribuinte - Individual).

Paragrafo 3% A subscrigdo de quotas-partes de Capital pelo socio e a assinatura no Livro 5—\§

de Matricula complementarfo a sua admissdo na Cooperativa. S
Art. 5°: Cumprido o que dispde o artigo 4°, o socio adquire todos os direitos e assume N
todos os deveres, decorrentes da Lei, deste Estatuto, do Regimento Interno e das
deliberacfes tomadas pela cooperativa. e
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Art, 6°: O socio tem direito a; \};[,(’; 1 ‘ “ T

a) Tomar parte nas Assembléias Gerais, discutindo ¢ votando os assuntos que nela se
tratarem ressalvados os casos previstos no artigo 26;

b} Propor ao Conselho de Administragdo ou as Assembléias Gerais medidas de interesse
da Cooperativa; ‘

¢) Demitir-se da Cooperativa, quando lhe convier;
d) Realizar com a Cooperativa as operagdes que constituam seus objetivos;

e) Solicitar, por escrito, quaisquer informacdes sobre os negécios da Cooperativa bem
como consultar os livros e pecas de Balango Geral e outros documentos que julgar
necessario;

f) Convocar, juntamente com outros sécios, a Assembléia Geral; i
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¢) Destituir os Administradores ou Conselheiros, sm. Ass ewnblnla Geral, na forma do
presente Estatuto; '

h) Propor critérios na distribuigfio de 30% (trinta por cento) das sobras anuais;

1) Descanso anual de, no maximo, 20 dias a ser regulamentado no Regimento Interno;

Pardgrafo Gnico: A fim de serem apreciadas pela Assembléia Geral, as propostas dos

socios referidas na letra b, deste artigo, estas deverdo ser apresentadas ao

_— Conselho de Administragdio com a necessaria antecedéncia e constar do
respectivo edital de convocagdo.
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Art, 7% Scio tem o dever de: 4/ . f] o doz
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a) Subscrever ¢ realizar as quotas-partes de Capital nos termos deste Estatuto e
contribuir com as taxas de servigo e de encargos operacionais que forem
estabelecidos;

b) Cumprir as disposigdes da Lei, do Estatuto, do Regimento Interno e respeitar as
resolugdes tomadas pelo Conselho de Admimstragio e as deliberagdes das
Assembléias Gerais.

¢) Satisfazer pontualmente seus compromissos para com a Cooperativa, dentre os quais
o de participar ativamente de sua vida societaria e empresarial;

d) Caso o Fundo de Reserva ndo seja suficiente para cobrir as despesas, cabe ao sdcio
participar das perdas do exercicio, proporcionalmente as operagdes que realizou com
a Cooperattva, ressalvando-se que, na impossibilidade de assiin se apurar, serfo elas
divididas igualmente entre os socios.

e) Prestar a Cooperativa esclarecunentos sobre suas atividades relacionadas com os
objetivos sociais;

f} Acusar o seu impedimento nas deliberagdes sobre qualquer operagdc em que tenha
interesse oposto ao da Cooperativa;

g) Levar ao conhecimento do Conselho de Administragio e/ou do Conselho Fiscal a
existéncia de qualquer imregularidade gue atente comtra e Lei, o Estatuto e o
Regimento Interno.

Art. 3": O dano intencional causado pelo sécio acarrstara sua eliminacio dos quadros da
Cooperativa, além do ressarcimento pelo mesmo dos prejuizos causados.

Art. 9% O socio responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa até o.-

valor do Capital por ele subscrito. . ]
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Paragrafo unico: A responsablhdade do sécio como tal, pelos COl'ﬂpI'OH’llSSOS da
Cooperativa, em face de tercetros, perdura para os demitidos, eliminados ou
excluidos, at¢ que sgjam aprovadas as contas do exercicio em que s¢ deu o
desligamento, mas esta sd podera ser invocada depots de Jud101311nente
exigida a da Coopera’ma
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Art. 10: As Obrigagoes dos soclos falecidos, contraidas com a Cooperativa e as
decorrentes de sua responsabilidade como socio em face de terceiros, passam aos

herdeiros, prescrevendo apos 1 (um) ano do dia da abertura da sucesséo.

Paragrafo tinico: Os herdeiros do sécio falecido tém direito ao capital realizado e demais
créditos pertencentes ao “de cujos”, ficando-lhes assegurado o direito de
. 1mgresso na Cooperativa, desde que preencham as condigdes estabelecidas

. neste Lstatuto.

Secio I1: Da Demissao, Eliminacao, Exclusio

Art. T1: A demiss@o do socio que ndo podera ser negada, dar-se-4 unicamente a seu .

pedido e sera requerida ao Presidente, sendo este levado ao Conselho de Admlmstrac;ao
em sua primeira reunido e averbado no Livro de Matricula, mediante termo assinado
pelo Presidente e pelo socio demissionario.

Art. 12: A eliminagfo, que serd aplicada em virtude de mnfragdo grave da Lei, deste
Estatuto, cu das decisdes de assembléia, inclumdo o Regimento Interno, sera feita por
decisdo do Conselho de Administragdo, com posterior referendo da Assembléia Geral,
devendo os motivos que a determinaram constarem sucintamente do termo lavrado no
Livro de Matricula e assinado pelo presidente da cooperativa.

Paragrafo 1° Além de outros motivos, o Conselho de Administragdo devera eluminar o
s6cio que: '
a) vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa ou que colida
CoIT 08 seus objetivos;
b) Deixar de exercer suas atividades na Cooperativa, injustificadamente;

¢) Cometer agressdo fisica contra qualquer sécio ou fazé-lo contra qualquer pessoa
dentro das instalagdes da Cooperativa,

d) Cometer furto ou roubo; iy Méf;,, . 7 /?:'7 - w;,zé;' e
{7 i

e) For condenado em agdo criminal; 7
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PAILALE T A lp-e :
f) Usar, vender, guardar ou portar drogas iieyais deftro- das ﬂﬂtc-lafoes da Cooperativa:
g) Embriaguez em servigo;

k) Violagdo de segredos ou de informagdes estratégicas da Cooperativa o' .

Pardgrafo 2° O Conselho de Administragdo, na forma do Regimento Interno,
dependendo da natureza da falta, a seu critério, podera adotar outra puniio
mais branda, como a advertdncia ou a suspensdo temporaria das atividades do

™ ¢ooperado, neste ultumno caso sem o receblmento de retiradas referentes aos
dias de afastamento. £ (% ) S‘
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Paragrafo 3% O sdcio que, em razdo de suas atitudes na Cooperativa, VIer a ser suspenso
duas vezes, podera, a critério do Conselho de Administracdo, ser eliminado na
sua reincidéncia.

Gy

Paragrafo 4° Antes de tomar qualquer decisdo, devera o Conselho de Administragdo
ouvir as razdes do cooperado envolvido, devendo reduzi-las a termo em ata
contendo o resumo de sua defesa.

Paragrafo 5% O sécio serd informado da punigdo através de comunicado pessoal
mediante recibo ou por meic de notificacdo postal "registrada”, enderegada a
sua residéncia. Caso o sdcio se recuse a dar o recibo sobre a punicdo, valera a
prova de testemunhas, também cooperados, as quais atestardo que a
comunicagio realizou-se € que o s6cio recusou-se a fornecer o recibo proprio.

Paragrafo 6° O socio eliminado podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da
data do recebimento da notificagdo, interpor recurso, por escrito, para a
primeira Assembléia Geral, a qual funcionara dentro das seguintes regras:

a) Sera convocada com, pelo menos, 5(cinco) dias de antecedéncia;

b) Serdo afixadas copias do edital de convocagéo em locais de maior circulagdo dos
sOclos dentro das mstalagdes da Cooperativa;

¢) Deverd ser entregue copia da convocagéo para cada qual dos sécios;

d) A assembléia sera instalada, em primeira convocagdo, com a presenga de, pelo
menos, 50% mais um dos soé¢ios ou, em segunda convocagdo, meia hora apds a
primeira, com pelo menos 30% dos sécios da Cooperativa presentes.

e} Caso o quorum minimo ndo seja alcangado, devera ser marcada nova assembléia,
dentro do prazo de dez dias, observado o mesmo procedimento do presente artigo.

f) Todas as decisdes serfio tomadas pcla maioria dos presentes
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a) por dissolugdo da pessoa juridica;
b) por morte do socto, pessoa fisica;

¢) por incapacidade civil ndo suprida;

d) por deixar de atender aos requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia na .\\ &Y
Cooperativa. e g
w--:""'@‘?“’("‘""‘?f /]

Paragrafo tinico: A exclusio do socio, com base nas disposigSes da alinea d, deste artigo,
sera feita por decisdo do Conselho de Administragdo, aplicando-se o disposto no artige /'

12, caput e paragrafos 2° e 3°, do mesmo artigo. f_f \
f,_.'.l._\ _ls;‘,.
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Art. 14: Em qualquer caso de demissdo, eliminagdo ou exclusdo, o socto so tera direrto al Y LA
\ -
restituicdo do capital que mteorahzou das sobras e de outrog créditos que lhe tiverem \%

sido registrados. 7 (/N// o __/4//{.”;,‘ g*‘iéff}t .
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Paragrafo 1°0 A resnmlgao de que trata este artigo somente podera ser exigida depois de \3\’
aprovado, pela Assembléia Geral, o Balanco do Exercicio em que o socio \)
tenha sido deshigado da Cooperativa. _ S\Z

Paragrafo 2° O Conselho de Admunistragdo podera determunar que a restituigdo desse ™~
Capital seja feita em parcelas iguais e mensais, a partir do exercicio financeiro §
que se seguir ou em que se deu o desligamento.

Paragrafo 3°: Ocorrendo demissdes, eliminagdes ou exclusdes de socios em numero tal
que as restituigSes das importincias referidas no presente artigo possam
ameagar a estabilidade econdmico-financeira da Cooperativa, esta podera
restitui-las-mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

Art. 15: Os atos de demissdo, eliminagdo ou exclusfo acarretam o vencimento e a pronta
exigibilidade das dividas do sécio com a Cooperativa, sobre cuja liquidagdo cabera ao
Conselho de Administragdo se pronunciar.

CAPITULO IV T SR U L
DO CAPITAL SOCIAL 1.0 L L F TRiL L

Art. 16: O capital Social da Cooperativa, representado por quotas-partes, nio terd limite
quanto ao maximo, mas ndo podera ser inferior a R$ 2.000,00 (dois mil reais).
1
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Paragrafo 1% O Capltal Social é subdivido em quotas- partes no valor de R$ 10 00 (dez

reais) cada wma; ﬁc fu‘/W‘f Wf?o - ‘ B )

Paragrafo 2° A quota-parte é indivisivel a nfio socios, ndo podendo ser negociada de ( i
modo algum, nem dida em garantia e sua subscrigdo, realizacdo, transferéncia |
ou restitui¢io serdo sempre escrituradas no Livro de Matricula.

Pardgrafo 3% As quotas-partes ndo poderdo ser transferidas entre os socios.

Paragrafo 4° Para efeito de novas admissdes de socios ou novas subscrigdes, a
S i .
. Assembléia Geral, anualmente e com a aprovagdo de 50% mais um dos socios

presentes com diretto a voto, atualizard o valor da quota-parte, consoante / ﬁ\
proposigdo do Consetho de Administragio. i
, <o . . . ) \\}
Paragrafo 5° Extraordinariamente, a Cooperativa podera aceitar como pagamento das R
quotas-partes de capital, bens, como maquinas e equipamentos, desde que 1sto -

seja previamente aprovado em assembléia. N

. 1\
O

Art. 17: Cada socio obriga-se a. subscrever no minimo o valor correspondente a 10 i
(dez) quotas-partes. ‘{,? o ] o P \\E:\
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CAPITULOV ~ ©
DA ASSEMBLEIA GERAL

Sec¢ao I: da Definigdo e Funcionamento

Art. 18: A Assembléia Geral dos Sdécios, Ordinaria ou Extraordinaria, ¢ o orgdo
supremo da Cooperativa e, dentro dos limites da Let e deste Estatuto, tomara toda ¢
qualquer decisdo de interesse da sociedade, e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda
que ausentes ou discordantes.

Art. 19: A Assembléia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente,
apos deliberagéio do Conselho de Administragéo.

Paragrafo 1°: Podera ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e
urgentes, ou por 1/5 (um quinto) dos socios em pleno gozo de seus direitos
sociais, apos solicitagdo ndo atendida.

Paragrafo 2°: Ndo podera participar, da Assembléia Geral 0 50C10 que:

/’ ;”
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b) Fsleja 1na mﬂmcrencla de qualquer das disposi¢fes do artigo 77 deste ‘Est?tuto

P

Art. 20: Ressalvadas as situagbes especiais dispostas no pres'ente Estatuto, as

Assembléias Gerais serdo convocadas com antecedéncia minima de IO (dez) dias,

quando Ordinarias, e 3 (trés) dias quando Extraordinarias. Lu ,: - .\/‘ =

‘_4’ _(

Pardgrafo 190 Ndo havendo, no horario estabelecido, quorum de instalagdo, as

assembléias poderdo ser realizadas em segunda ou terceira convocagdes,

desde que assim permitamn os estatutos ¢ conste do respectivo edital, quando

entdo sera observado o intervalo mimimo de 30(trinta) minutos entre a
‘realizagdo por uma ou outra convocagao.

Paragrafo 2° As 3 (trés) convocagdes poderdo ser feitas num unico Edital, desde que
dele constem, expressamente, os prazos para cada uma delas.

Art, 21: N&o havendo quorum para instalagdo de Assembléia Geral convocada nos
termos do artigo anterior, sera feita nova conv oqaqao com antecedenma minima de 2

(d dias. o
(dois) dias 0} /C)”l’ y {J},LJ("Y, Lr‘ J/df/v i

Art, 22: Dos Edztals de Convocagido das Assembléias Gerais deverao constar:

a) Denomwnagdo da Cooperativa, seguida da expressio “Convocagdo da Assembléia
Geral”, “Ordinaria” ou “Extraordinana”, conforme o caso;

" YO dia e a hora de reunido, em cada convocagdo, assim como o local de sua realizagio;
¢) A sequéncia ordmal das convocagdes;
) A Ordem do Dia dos trabathas com as devidas especificagdes;

¢) A assinatura do responsavel pela convocagio.

Paragrafo 1 No caso da convocagdo ser feita por socios, o Edital sera assinado, no
minimo, pelos 3 (cinco) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

Paragrafo 2% Os editais de convocagdo deverdo. ser afixados em locais visiveis das
dependéncias mais comumente freqientadas pelos socios e, -no caso da
assembléla geral ordindma, também deverdo ser publicados em jornal de
circulagdo local.

Art. 23: E de competéncia das Assembléias Gerais, Ordinarias ¢ Extraordinanas, a

cestituigdo dos membros do Conselho de Administragio, do Conselho Fiscal ou de_‘, 7

outros 6rgdos. + . f . yy NS s
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Paragrato Unico: Oconendo destitui¢do que possa comprometer a regularidade da
administragdo e da fiscalizagdo da Cooperativa, podera a Assembléia
Geral designar administradores e consetheiros fiscais provisorios, até a
posse dos novos, tuja elei¢do se efetuard no prazo de 30 (trinta) dias.

QVO :

Art. 24: Ressalvadas situacdes espemals dispostas no presente Estatuto, o quorum para

mnstala¢do da Assembléia Geral & €0 segju,l ie: CZ g L o i{/ -
ey e L e [ e
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a) 2/3(dots tergos) do niimero de sécios em condi¢des de votar, em primeira convocagdo;
1) metade mais 1{wn) dos s6cios, em segunda convocagdo;

¢) mimmo de 10 (dez) sdcios, em terceira convocagéo.

Paragrafo 1°: Para efeito de venficagio do quorum de que trata este artigo, o niunero de

socios presentes, em cada convocagdo, serd contado por suas assinaturas,
seguidas dos respectivos numeros de matricula, apostas no livro de presenga. %

Paragrafo 2° Constatada a existéncia de quorwm e estando no horario estabelecido no J:\:«
edital de Convocagédo, o Presidente instalard a Assembléia e, tendo encerrado% S
o livro de presencas mediante termo que contenha a declaragdo do ntumero de \i‘\
socios presentes, da hora do encerramento e da convocacdo correspondente, N\
fara transcrever estes dados na respectiva ata.

Art. 25: Os trabalhos das Assembléias Gerais serdo dirigidos pelo Presidente, auxiliado
pelo Secretanio da Cooperativa, sendo por aquele convidados a participar da mesa, os
ocupantes de cargos sociais presentes.

Paragrafo 1° Na auséncia do Secretario, o Presidente convidarda outro sdcio para
secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva ata.

Paragrafo 2% Quando a Assembléia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os
trabalhos serfio dirigidos por socio escolhido na ocasido ¢ secretariados por
outro, convidado por aquele, compondc a mesa dos trabalhos os principais
interessados na sua convocagio.

Art. 26: Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros socios, nio poderdo
votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta,
entre 0s quais o de prestagfo de contas, mas ndo ficarfo privados de tomar parte dos

respectivos debates. : e
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Parsgrafo 2° O Coordenador indicado escolherd, entre os socios, um secretario para
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Art. 27: Nas Assembléias Gerais em que for diSCUUda a prestagao d‘a@"é”é:?tas 0

Presidente da Cooperativa, logo apés a leitura de¢ relatdrio do Conselho de

Administrag@o, das pegas contabeis e do parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao
plenario que indique um sdcio para coordenar os debates e a votagdo da matéria.

Paragrafo 1° Transmitida a diregdo dos trabalhos, o Presidente, demais Administradores
e Fiscais deixardo a mesa, permanecendo, contudo, no recinto, & disposigdo da
Assembléia Geral, para os esclarecimentos que thes forem solicitados.

,—\ 1

+auxilid-lo das decisdes a serem incluidas na ata. pu L e
ey

Art. 28: As deliberagdes das Assembléias Gerais somente poderﬁo versar sobre os
assuntos do Edital de Convocagéo. '

\|
. %
Paragrafo unico: Os assuntos que ndo constarem expressamente no Edital de \*\\;é
Convocagéo, SOlTlin/’te’goderao ser dlscutld.os depms de esgotada a Ordem -
do Dia. 7 . 6 '{:,5‘:/’ %‘/ .
Art. 29: O que ocorrer na ASSGmblela Geral devera constar de ata mrcunstanciada, G

lavrada no livro proprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos
administradores, Fiscais, presentes, por uma comissdo de 5 (cinco) socios, designados
pela Assembléia Geral ¢ por todos aqueles que o quetram fazer.

Art. 30: As deliberagdes nas Assembléias Gerais, salvo disposi¢do especifica no
presente Estatuto, serdo tomadas por maioria de votos dos socios presentes com direito
de votar, tendo cada socio presente direito a 1 {um) voto, qualquer que seja o ntunero de
suas quotas-partes.

Paragrafo 1° Em regra, a votagdo serd aberta, mas a Assembléia Geral podera optar pelo
voto secreto atendendo-se as normas usuais.

Paragrafo 2° E vedado o voto por procuragio.
Art, 31: Prescreve em 4 (quatro) anos a a¢do para anular as decisdes da Assembléia

Geral de erro, dolo, fraude ou simulag¢Bes, ou tomadas com violagdo da el ou do
Estatuto, contando o prazo da data em que a Assembléia Geral tiver sido realizada.

Secio 11: Da Assembléia Geral Ordindria
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Art. 32: A assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obiigatoriainente uma vez por 2k
ano, no decorrer dos 3 (irés) primeiros meses apds o ténnillo Go exercicio social,
deliberara sobre os seguintes assuntos que deverdo constar da Ordem do Dia. Qﬁ ‘
- X ‘Yi"{j JTL’
[ - Prestacdo de contas dos érgios da Administragdo, compreendendo: . JW’

a) Relatorio da Gestio,
) Balango Geral,
¢) Demonstrativo das sobras ou das perdas;

d) Plano das atividades da Cooperativa para o exercicio seguinte,

e) Parecer do Conselho Fiscal. L “u e

LA ity \\

-1 1 o

o \\\\\S

IT - Destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso, \
as parcelas para os fundos obrigatérios.

~

[IT - Eleigdo e posse dos componentes do Conselho de Administra¢do, do Conselho 0
Fiscal e de outros 6rgdos, quando‘for o caso. o
e The

IV - Fixaclo do valor dos honoréarios, gratificagdes e cédula de presenca, dos membros -
do Conselho Admunistrativo e do Conselho Fiscal, devendo esta matéria, para ser L
aprovada, contar com no minime 2/3(dois tergos) dos votos dos sdcios matriculados.

V - Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 34 deste

Estatuto. ‘2
statuto \37 },'(,Lf’lﬂ/t.f(, C}/J/‘/é/wj 5 f‘“’””"_w_ﬂ_

Paragrafo 1° Os membros do Consetho de Administragdo e de fiscalizagdo ndo poderdo
participar de votagdo das matérias referidas no item I, deste artigo.

Paragrafo 2° A aprovagdo do Relatorio, do Balango e das outras pegas da prestacéo de
contas desonera membros do Conselho de Administragdo da responsabilidade,
ressalvados os casos de erro, dolo, fraude ou simulagfo, bem como a infragéo
de Let ou deste Estatuto.

Secdo [1I: Da Assembléia Geral Extraordinaria

Art, 33: Assembléia Geral Extraordinania realizai-se-a sempre que necessario € podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que mencionado no

L-dital de convocacéo. ‘ p) ,,
.S - g
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Art. 34 E de competéncia excluswa da Assem‘hww Geral Extraordiriaria dehberal sobre

Qs seguintes assuntos: 3
i St

a) Reforma do Estatuto; ~

b) Fusdo, incorporagdo ou desmembramento;

¢) Mudanga de objeto da sociedade;

d) Dissolugdo voluntaria e nomeagéo de liquidante;
aContas do liquidante.

Secao 1V: das Eleigdes

Art. 35: Sempre que for prevista a ocorréncia de eleigdes, o Conselho de Admintstragao,

com a antecedéncia, pelo menos, idéntica ao respectivo prazo de convocagdio, podera 3
criar um Comité Eleitoral, nos termos do artigo 50 deste Estatuto, para coordenar os =3
trabalhos relativos a eleu;ao dos mrembros do Conselho de Adm/mistragao e do Conselho &3
Fiscal. S o

{Z,ﬁ,, ,.,M (,(_/ (A ﬂ/*”!—"?’S L/ (s L
Art, 36: O socio, para candldata;r-se as eleigdes, devera compor chapa, com a mndicagao &
dos nomes e respectivos cargos, cabendo ao candidato a presidente assinar e encammunhar
peticdo a quem de direito, que deverd vir acompanhada de declaragiio de cada qual dos
candidatos de ndo estar incluido nos casos de inelegibilidade, enumerados no artigo 40.

Art. 37: No exercicio de suas fungdes, compete ao Coordenador das elei¢des:

a) Cientificar-se dos prazos de vencimento dos mandatos dos Administradores e dos
Conselheiros e do nimero de vagas existentes;

b) Divulgar entre os socios, através de circulares e/ou outros meios, adequados, o
namero e a natureza das vagas a preencher;

c) Registrar as chapas, cujos numeros respeitardo a ordem de mscrigdo, verificando se os
candidatos estdo no gozo de seus direitos sociais e se foi observado o disposto no
artigo 36 deste Estatuto;

d) Realizar consultas e promover entendimentos para a indicagdo de candidatos ou
unificagdo de candidaturas;

e) Estudar ¢ decidir as J'mpugnag:ées prévias ou posteriormente formuladas por sécios no
gozo de seus direitos sociais, bem assim as denun01as de rrregularidades nas elelcoes

5
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Paragrafo 1° O Coordcnador das eleicdes fixata o prazo para a inse.igdo de candidatos 1\
de modo que possam ser conhecidos ¢ divulgados os seus nomes com pelo ( \

menos 5 (cinco) dias de antec%denma a data da Assembléia Geral que vai

proceder as eleigdes. (3 ] o SV :
g -

. . . on . o RV

Paragrafo 2° Nio se apresentando chapas, caberd ao Comité proceder a selegdo de l?
socios entre os interessados que atendam as condigdes exigidas e que ’\}‘\

e concordem com as normas de formalidades previstas neste Estatuto. \«)\

Avt. 38: O presidente da Assembléia Geral suspendera os trabalhos para que o ://
Coordenador da Elei¢do os dirija, lendo os nomes dos candidatos componentes das
chapas, submetendo-as & votagdo, por voto secreto e nomeando atendentes es:
escrutinadores, cabendo- lhe proclamar elelta a chapa que receber 0 malor numero \[

A ; =)
votos. Al , 3 N
27 (/{/3 at /] PV L< i é, @’% "_’(v ,é\/ _/i..,tl\ \-n_/(u—’r-x . \
- _ e Sy \
Vo . ~ @f
Paragrafo 1% O transcurso das elei¢des e os nomes dos eleitos constardo na ata da 3§
rl ™
Assembléia Geral, N
S

Paragrafo 2° Os eleitos fora de épcca para suprir as vagas do Conselho d
Administragdo e do Conselho Fiscal exercerdo os cargos somente até o final
do mandato dos respectivos antecessores.

A

Paragrafo 3° A posse ocorrera sempre na Assembléia Geral em que se realizaram as
elei¢Ges, encerrada a Ordem do Dia.

Art, 39: Nio se efetivando as eleigdes nas €pocas devidas, por motivoe de forga maior
devidamente justificado, os prazos dos mandatos dos Administradores e Fiscais em
exercicio consideram-se, automaticamente, prorrogados pelo tempo necessario para que
se efetive a sucessdo.

Art. 40: Sdo inelegivels, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que
vede, ainda -que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar,
de prevaricagfo, suborno, concussfio, peculato, ou contra a economia popular, a &
publica ou a propriedade.

S0 A

?{—’*Qi.f-'i.;ﬂ;‘,;?)‘i) [ b

b

[
.

CAPITULO Vi _
DOS ORGAOS DE ADMINISTRACAOQ

Secdo I: Do Conselbo de Administragio . j
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Art. 41: O Conselho de Administragdo € o drgéo suverios na hizrarjiia admmistrativa,
sendo de sua competéncia e responsabilidade na decisdo sobre todo e qualquer assunto
de ordem ccondmica ou social, de interesse da Cooperativa ou de seus sdcios, nos
termos da Lei, deste Estatuto, do RGUID’IEHtO Interno e de xecomendaqoes da Assembléia

,f
Gerai. o \///L'/;‘L" (’ Y ,/{ 7’ (/‘J)j, iy ‘? L/ f’f” R

Art. 42: O Conselho de Administrag?lo sera composto de 5 (cinco} membros, todos
sécios no gozo de seus direitos sociais, eleitos pela Assembléia Geral para um mandato _

3 (irés) anos, sendo obrigatdria, ao término de cada mandato, a renovagdo de, no /
minimo, 1/3 (um terco) de seus componentes. ﬁoj,.,wbwélc : f/

Paragrafo 1° Integram o Conselho de Administragdo, o Presidente, o Tesoureiro, o“\-,' /
Secretario e mais 2 (Dois) Conselheiros. el :’g{<
)

'8 Al Ak ST,

AT

Paragrafo 2% A renovagdo de 1/3 (um terg;o) dos componentes do Conselho de :"
Administragdo devera abranger, a cada eleigdo, pelo menos um tergo -
alternado, de tal forma que, no inicio do quarto mandato subsequente, tenha {g’
ocorrido a renovacgdo’ completa de seus membros, impossibilitando que g*t::?‘)
qualquer conselheiro venha a exercer mais de 3 (trés) mandatos consecutivos.

o

Paragrafo 3° Nao podem fazer parte do Conselho de Administragdo, além dos
inelegiveis enumerados nos casos referidos no artigo 40 deste Estatuto, os
parentes entre s1 até o 2° (segundo) grau, em hinha reta ou colateral.

Art. 43: O Presidente, quando necessario, serd sempre substituido pelo Tesoureiro,
sendo que, quanto acs demais cargos do Conselho de Administracdo, nos seus
umpedimentos por prazos inferiores a 90(noventa) dias, observa-se a ordem
sucessoria disposta no presente artigo, garantindo-se o retormo do Conselheiro
ao cargo para o qual foi eleito:

a) O Tesoureiro sera substituido pelo Secretario;
b) Secretario serd substituido por um dos demais Conselheiros;

Paragrato 1% Se o numero de membros do Conseltho de Administrago ficar reduzido a
menos de 4 (quatro), devera ser convocada Assembléia Geral para o devido

resnchimento. o
P tecoko . Bwise

Paragrafo 2°: Nos impedimentos por prazo superior a 90 (noventa) dias, o Conselheiro
perdera seu cargo, sendo substituido, até o final do mandato na forma do

presente artigo. 7
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Art. 44: O Conselho de Admmlstrag,ao rege-se ne lao seg.a1ates novn1as. f
) . T N

sempre que

e

il

a) Retine-se ordinariamente wma vez por més, e, extraordinariamente,
necessario, por convoca¢ic do Presidente, pela maioria do proprlo Conselho, ou

ainda, por solicitagdo do Consetho Fiscal,
\

b) Delibera validamente com a presenga da maioria dos seus membros, proibida a 3w
representagio, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes,
reservado ao Presidente o exercicio do voto de desempate;

Trew e

¢) As deliberagdes serdo consignadas em atas circunstanciadas, lavradas em livro |
.o . . {
proprio, lidas, aprovadas e assinadas ao final dos trabalhos pelos presentes. i

Conselho de . (\

7

Paragrafo tnico: Perdera automaticamente o carge o membro do
Administragdo que, sem justificativa, faltar a 3 (trés) reumoes ordinérias /|

consecutivas ou a 6 (seis) durante o ano. 2 \L{ 4( = ;
\\“1”' Art. 45: Cabem ao Conselho de Administracfo, entre outras, as seguintes atribuigdes. |y

a, | X
N =
N a) Propor a Assembléia Geral as pohtlcas e metas para onientagdo geral das atividades da\
R Cooperativa, apresentando programas de trabalho e orgamentos, além de sugerir as . '

N .
N medidas a serem tomadas; T
& _ . . : . . N

.Y b)Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao =
YRR . ~ .
N atendimento das operagdes e servigos,
N ) Estimar previamente a rentabilidade das operacdes e dos servigos, bem como a sua
L viabilidade;
i d) Estabelecer as normas para o funcionamento da sociedade;
"\\\4 e) Estabelecer, na forma do art. 12 do presente Estatuto, sangdes ou penalidades a serem

3 aplicadas nos casos de violagdo ou abusos cometidos contra disposi¢Ses da Lei, deste
N ! Estatuto ou das regras de rglacionamento com a sociedade que venham a ser
N expedidas de suas reunides; i, LLLLC Q. ')(;, Mg e

) Deliberar sobre a admissfo, demissdo, eliminagio e exclusio de socios;

g) Deliberar sobre a convocagio da Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia,
considerando as proposi¢des dos sécios nos termos do paragrafo umico, do artigo 6;

J/l‘f.'
I

h) Estabelecer a estrutura operacional e administrativa dos negoécios sociais, fixando

valores para cada atividade dos sécios;
1) Propor as normas de disciplina social, que constario de regulamento prépric a ser

aprovado pela Assembléia Geral, N B |
g 4 i o /
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1) Julgar os recursos formulados por soci10s;

k) Fixar as despesas de administragiio em orcamerito anaai que indique a fonte dos
recursos para asua cobertura, R wv;{,.w'!*-

1) Indicar o banco ou bancos’ nos quais devam ser feitos os depOSItOS de numerario
disponivel e fixar o limite maximo que podera ser mantido em caixa;

m) Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando
mensalmente, no minumo, o estado econdmico-financeiroc da Cooperativa ¢ o©

-~ desenvolvimento das operagdes e servigos, através de balancete da contabilidade e
demonstrativos especificos; ‘ ,QLQ boET

n) Adqumr alienar ou onerar bens imoéveis da sociedade, com expressa autorizagdo da
Assembléia Geral;

o) Contrair obnigagdes, transigir, alienar e onerar bens moveis, ceder direitos e constituir
mandatarios;

p) Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir a depreciacdo ou o desgaste dos valores
que compoem o ativo permanente da sociedade;

”

q) Zelar pelo cumprimento da. let cooperativista, , naquilo que ndo contrarie a
Constituigdo Federal. ‘7 {,, o 2

Paragrafo 1% O Presidente prowdenmaré para que os demais membros do Conselho de
Administragdo recebam com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias
dos balancetes e demonstrativos, planos e projetos e outros documentos sobre
os quais tenham que pronunciar-se, sendo-lhes, facultado, ainda,
anteriormente & reunido correspondente, inquirir sdcios, pesquisar documentos
e outros, a fim de dirimir as duvidas eventualmente existentes.

Paragrafo 2° As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragdo serdo baixadas
em forma de Resolugdes e Regulamentos que, em seu conjunto, quando
aprovadas pela Assembléia Geral, constituirio o Regimento Interno da

Cooperativa, {/¥MA_‘Q Q a:,,/ii,u,a A

Art. 46: Ao Presidente competem, entre outros, os seguintes poderes ¢ atribuigdes:

a) Supervisionar todas atividades da Cooperativa;
b) Baixar os atos de execugdo das decisdes do Conselho de Administragdo;

c) Assinar, comjuntamente com o Tesoureiro ou Secretirio, contratos e demais
- focymentos constltuuvos de obrigagdes,
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d) Convocar ¢ presuhr as reunides do Conselho ae Admlmsfracao bem como_a¥—

Assembléias Gerais dos Socios; ”;* AT . !

e) Apresentar & Assembléia Geral Ordinéaria:
- Relatério da gestio; )
- Balango Geral;
- Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas verificadas no exercicio;,

f) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele, podendo
~.llomear preposto, desde que seja membro do Conselho de Administragdo;

g) Elaborar um plano anual de atividades da Cooperativa, /uc“ ,L(, ==

e

h) Vertficar freqiientemente o saldo em caixa;

Paragrafo 1°: Os cheques, em regra, serdo sempre assinados por dois dos seguintes
membros do Conselho de Admlmst? Pre31dente Tesourero e

Secretario; 7 .
Al i S L

Paragrafo 2°: Na auséncia de um deles (Presidente, Tesoureiro ou Secretario). por mais
de vinte dias, podera ser escolhido, em carater extraordinario, outro membro
do Conselho de Administragdo, que fard a substitui¢do durante o tempo de
afastamento, devendo tal deliberagdo constar de ata de reunifio do Conselho de
Administragéo.

S

Paragrafo 3° E expressamente vedado assinar cheques em branco.

Art. 47: Ao Tesoureiro, observado o disposto no art. 46, letra “c” deste Estatuto,
compete interessar-se¢ pelos trabalhos do Conselho de Administragao, em especial as
atribuigdes do Presidente, substituindo este em seus impedimentos. Competem-lhe,
amnda, as seguintes atribuigdes:

a) Exercer as tarefas proprias da Tesouraria, de acordo com as decisdes tomadas pelo
Conselho de Administragéo;

b) Interessar-se pelos trabalhos do Conselho de Admmlstragao substituindo 2 quem de
direito na forma do presente Estatuto; P wily R Dl eeiee

¢) Assinar cheques, na forma do artigo 46, letra “c”, do preseaie Estatuto,

Art. 48: Ao Secretario compete, dentre outras, a =iibui¢do de secretariar os trabalhos e
orientar a lavratura das atas das reunides do (#iaselho de Administrago e da Assembléia

Geral, responsabilizando-se pela guarda de 1ivros, documentos e arquivos. )gf*
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a)  Participar ativamente das reumdes do Conselho de Administragdo, juntamente
corn 0s demais integrantes, com direito a voz ¢ voto; :

b)  Substituir o Tesoureiro ou o Secretario nos seus impedimentos, na forma do

_/—\_‘__, J ! -

presente Estatuto; /; Ll __i:z::Jc,

¢}  Assumir outras atribuigdes que the forem delegadas pela Assembléia Geral ou
pelo Conselhio de Administragdo,

obrigagdes que contrairem em nome da sociedade, mas responderdo solidariamente pelos
prejuizos resultantes de seus atos se agirem com culpa ou dolo.

Paragrafo 1°0 A Cooperativa responderéd pelos atos a que se refere este artigo, se os
houver ratificado ou deles logrado proveito.

( ‘1

Art. 49: Os administradores eleitos ndo serfio pessoalmente responsaveis pelas '\ %

kg\

Paragrafo 2° Os que participam de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da \\\E

sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes
em nome dela contraida, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Paragralo 3°° O membro do Conselho de Administragio que, em qualquer operagio,
tiver interesse oposto ao da Cooperativa, ndo poderd participar das
deliberagbes referentes a essa operagéo cumprindo-lhe agusar o seu

unpedunento 274 {K s 'C/ {/(Q,/J?/Lﬁt? 5’ ﬁ%f”u

Paragrafo 4% Os componentes do Conselho de Administragdo, do Consetho Fiscal ou de
outros 6rgéos, assim como os liquidantes, equiparam-se aos administradores
das sociedades andnimas para efeito de responsabilidade criminal.

Paragrafo 5° Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer cooperado, a sociedade,
por seus dirigentes, ou representada por sécio escolhido em Assembléia Geral,

tera direito de aglo contra os administradores, para promover a sua

responsabilidade.
/ s
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Art. 50: Os Comités Especmls temporarios ou permauenies, seric 0rgios auxiliares da
Administragéo da Cooperativa que poderdo ser criados peiv Conse ho de Administragio

p"m estudar & buscar sotugdes sobre questdes especificas,
. g
ij(;u,-vwi."rw;%’

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL . '(Jgua{
/

L. t,.{\
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A#t. 51 A Administragdo da Cooperativa sera fiscalizada assidua e minuciosamente por
um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e de 3 (trés) suplentes,
todos sdcios, eleitos anualmente pela Assembléia Geral, sendo permitida a reelei¢do de
apenas 1/3 (um terco) dos seus componentes.

Paragrafo 1°. Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis
enumerados no artigo 40 desde Estatuto, os parentes dos membros do
Conselho de Administragdo até o 2° (segundo) grau, em linha reta ou
colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

Paragrato 2°: Os socios ndo podem exercer cumulativamente cargos no Consetho de
Admuinistragdo e no Conselho Fiscal.

Art. 52: O Conselho Fiscal retne-se, ordinariamente, uma vez por més e,
extraordinariamente, sempre que necessano. com a partlmpac;ao de 3 (trés) dos seus

membros. g,
ﬁ//ybgﬁ"/t”f i./i,r L r> Q/.,/\,, ‘;'—7 f/f”]//

Paragrafo 1°: Em sua primeira reunifio, escolherd, dentre os seus membros efetivos, um
coordenador, incumbido de convocar as reunides, de dirigir os trabalhos e de
redigir o relatdrio mensal dos seus trabalhos.

Paragrafo 2° As reunides poderdo ser convocadas por qualquer de seus membros, por
solicitagdo, do Conselho de Administragdo ou da Assembléia Geral.

Paragrafo 3°: Na auséncia do Coordenador serd escolhido um substituido, na ocasido,
para dirigir os trabalhos.

Paragrafo 4°: As deliberagGes serdo tomadas por maioria simples de votos & constardo de
ata, lavrada em livro préprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalhos
de ca.da reumao pelos presentes.
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a) Conferir mensalmente, o saldo do numerério existente em caixa, verificando, também
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Art, 53: Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal, o Conselho de
Administragio determinard a convocagdo de Asseinl )le1a Geral para o devido
preenchimento. - ;
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Art. 54: Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizacéio sobre operagdes.
atividades e servigos da Cooperativa, examinando livros, contas e documentos, cabendo-
lhe entre outras, as seguintes atribuicdes:

™ se 0 mesmo estd dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administracio:

b) Verificar se os extratos de contas bancarias conferem com a escrituragdo da
Cooperativa;

c) Examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estdo de conformidade
com os planos e decisdes da Administragio;

d) Verificar se as operagées realizadas e os servic;os prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as previsdes fe1tas e as conveniéncias econdmico-financeiras da
Cooperativa,

¢) Vertficar se o Conselho de Administra¢do vem se reunindo regularmente e se existem
cargos vagos na sua composigdo.

f) Averiguar se existem reclamagdes dos sécios quanto aos servicos prestados;

g) Verificar se o recebimento dos créditos ¢ feito com regularidade e se os compromissos
sdo atendidos com pontualidade;

h) Constatar se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a Administracdo Publica;

i) Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos outros estio corretos, bem como
se os inventarios periodicos ou anuals feitos com observancia de regras proprias;

J)} Estudar balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o relatério anual do

Conselho de Administragdo, emitindo parecer sobre estes 4 Assembléia Geral;

k) Dar conhecimento ao Conselho de Administracdo das conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando a este, 4 Assembléia Geral ou as autoridades competentes, as
irregularidades constatadas e convocar a Assembiela Geral se pcorrerem motivos

4 . - i ?
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Paragrafo unico: Para 0 desempenho de suas fungdes, terd o Conselho Fiscal acesso a
quaisquer livros, contas ¢ documentos da Cooperativa.

Ari 55 A C{)Ope.&:‘a va devera, além de outros, ter os seguintes livros:
frwb. Lo boBlilechas

PLR

a) com termos de abertura e encerramento, subscritos pelo Presidente:
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- Matricula:

- Presenca de sécios as Assembiéias Gerais;
- Atas do Conselho de Administragéo;
- Atas do Conselho Fiscal.

b) Autenticados pela autoridade competente:
- Livros fiscars;
- Livros contabers;

I -agrafo unico: E facultada a adogdo de livros de folhas soltas ou fichas.

Art. 56: Os servigos de contabilidade da Cooperativa deverdo ser organizados segundo
s normas gerais da Contabilidade Cooperativa.

CAPITULO IX
DAS DESPESAS, DOS FUNDOS DAS SOBRAS DAS P AS E DO BALANCO

GERAL (;1 {T ihze g/ 5

—‘

-h,

Art. 57: A apuracdo dos resultados do exercicio social € o levantamento do Balango
Geral serdo realizados no dia 31 (trinta ¢ wn) de dezembro de cada ano.

Art. 58: Os resultados serfio apurados segundo a natureza das operagdes ou servigos,

pelo confronto das respectivas receitas com as despesas diretas ou indiretas, observado o
disposto no art. 7°, alinea “d”, do presente Estatuto.

3
Paragrafo  Unico: Os prejuizos serdqo rateados igualmente pelos socios, r\
ndependentemente da quantidade de capital integralizada por cada um deles,

N

caso 0 Fundo de Reserva ndo seja suficiente para cobri-los. N
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Art. 39: A Cooperativa é obrigada a constituir: Q’b-wfiﬁ R. Q/’Lﬂﬁ"u’ - N
Y

3 3“

. . A

I. © Fundo de Reserva destinado a reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas .
atividades, constituida de 10% (dez por cento) das sobras de exercicio. ;

il. O Fundo de Assisténcia Técnica Educacional ¢ Social - FATES, destinado & prestagdo
de assisténcia acs sécios e seus familiares, constituido de, pelo menes 5% (cinco por
cento) das sobras apuradas no exercicio.

[I.© Fundo de Investimentos, destinado a gerar recursos para capital de giro e )
investimentos em bens, maquinas & equipamentos, constituido de 35% (trinta e cinco %+

per cento) das sobras apuradas no exercicio. } oy J
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V.0 Fundo de Fim de Ano, destinado ao pagamento de wn valor iyual a todos os
cooperados, no meés de dezembro de cada ano, serd couposto de valores yegvenientes.
em parte, do fatwramento e, em parte, das sobras destinadas a distribuigio, cujos
percentuais de cada qual das referidas fontes serfo decididos em assembléia a se
realizar no més de abril, devendo o Conselho de Administragdo realizar os estudos
prévios necessarios e apresentar a proposta que seja mais viavel, desde que fique
assegurado ndo comprometer a saide financeira da cooperativa e 0s investimentos na
aquisigdo de bens.

VO Fundo de Descanso Anual, observado o dispesto no art. 6°, letra *“i”, deste Estatuto. f
destinado ao pagamento de cooperados de valores proporcionais as suas retiradas
mensais, quando do descanso anual de cada um deles, serda composto de valores |
provenientes, em parte, do faturamento e, em parte, das sobras destinadas a [}
distribuigdo, cujos percentuais de cada qual das referidas fontes serdo decididos em ',‘-

.. . N . . . s

assembliéia a se realizar no més de abril, devendo o Conselho de Administragdo

. r s FE . - - Rt
realizar os estudos prévios necessdrios e apresentar a proposta que seja mais viavel,

desde que {ique assegurado niio comprometer a saide financeira da cooperativa e 0s

mvestiumentos na aquisicdo de bens. N

VI.Poderdo ser criados outros fundos especificos, desde que constituidos em assembléia, <~

convocada para este fim, mediante aprovagdo de, no minimo, 50% mais 1(cinquenta Tt

por cento mais um} dos votos dos sdcios matriculados na cooperativa, Sl

&
Art. 60: Observado o disposto no art. 6°, alinea “h”, as sobras devidas serdo distribuidas
entre os sécios proporcionalmente as operagdes realizadas, ressalvando-se que, na
impossibdidade de apuragdo exata dos valores devidos a cada cooperado, cabera &
assembléia, condlmonada a aprovagao da mzuona dos socios, decidir sobre a forma de

rateio. (“1/, »1/[1/.J

A

“/ e

v_—

Paragrafo 1°: Subtraidas das sobras a parte referente aos fundos (art. 59 do Estatuto) e a
parte referente a distribuig@o aos socios (art. 6°, “h” do Estatuto), o restante
devera ser contabilizado como capital para a cooperativa, para utilizagdo em
1nvest1mer1tos aqu1s do de matérias primas, InSUMos etc.

e ‘N&ﬂ Q o) AA RIS EEN .

Paragrafo 2°. A parte das sobras destinada ao capital para investimento de que trata o
paragrafo primeiro do presente artigo serda aportada as quotas dos socios,
proporcionalmente as operagles realizadas dentro do exercicio contabil,
salvo impossibilidade de apuragdo individualizada do quanrum devido,
hipdtese em que a divisdo sera feita de maneira igual para todos os sécios,
excetuados os casos em que as operagOes ndo se realizaram durante todo o
exercicio, para os quais a divisdo obedecera os duodécimos devidos.
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Paragrafo 3 Cabe a cooperativa informar aos socios, anuglmente, ¢ vajor dp qapltal de
cada um deles, computados os acréscimos obt1d®s~aﬁra\ﬁeq das SQbras de que

e a3 ¢ & L

trata O presente artigo. e o 2%t .
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CAPITULO X , oug e
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS | Mwm i

30/

i]pruv N, 60522'5;:0
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Art. 81: Além dos motivos de direito, a Cooperativa, podera ser dissolvida
voluntariamente, quando assim o deliberar a Assembléia Geral, desde que os socios,
.alizando o nimero minimo, ndo se disponham a assegurar a sua continuidade.

Pardgrafo unico: Resolvida a Dissolugdo, sera procedida a liquidagdo da sociedade
segundo as disposi¢bes atinentes da Lei Cooperativista.

Art. 62: Os mandatos dos membros do Conselho de Administragdo, eleitos por ocasido
da constituigdo da Cooperativa, perdurardo até a realizagdo da segunda Assembléia
Geral Ordinéri‘a, a ser realizada até 18 de outubro de 2004.

Art. 63: Os membros do Conselho Fiscal terdo mandatos até a realizagdo da primeira
Assembléia Geral Ordinarnia.

t. 64: Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com os principios doutrindrios e

;5 dispositivos legais.
p t&g n4@7&¢%2§352%/ﬁ

Art. 65: A alienagdo ou oneragfio de bens imoveis ou maquinas ¢ equipamentos da
cooperativa estd condicionada 3§ aprovagio em assembléia, especificamente convocada
para cste fim, de no mimmo 2/3 (dois tergos) dos votos dos sdcios matriculados na

ocasido. P%w@/@ R. 8l ac

Art, 66: O presente Estatuto podera ser reformado, através de decisdo em assembléia,
SSpemalmente convocada para este fim, e depende da aprovagio de 2/3 (dois tergos) dos

votos dos s6c1os matriculados. W
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Aprovado na Assembléia Geral Extraordmana realuada no dia 18 de outubro de 2002,
no municipio de Diadema, Estado deﬁggl Paulo. Jf?— ot »(% F - 35, | N
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Diadema, 31 de margo de 2004.
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CAIXA

CAIXA BEOONOMICA FEDERAL

~ Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

* Inscricao: 03562746/0001-87
Razdo Social: COOPERATIVA DE RECICLAGEM CIDADE LIMPA

Nome Fantasia:COOPERLIMPA
' Endereco: AV PIRAMIDE 144 / ELDORADO / DIADEMA / SP /
9970-330

. A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe :
‘ confere o Art, 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990,
. certifica que, nesta data, a empresa acima identificada :
- encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia !
 do Tempo de Servico - FGTS. |

. O presente Certificado ndo servirad de prova contra cobranga .
- de quaisquer debitos referentes a contribuigBes e/ou
encargos devidos, decorrentes das obrigagfes com o FGTS.

 Validade: 18/03/2009 a 16/04/2009

Certificagdo Niimero: 2009031811180370087204

- Informagéo obtida em 18/03/2009, &s 11:18:04.

A utilizag8o deste Certificado para os fins previstos em Lei
. estd condicionada a verificagdo de autenticidade no site da
- Caixa: www.caixa.gov.br
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| SINTEGRA/ICMS “

Consulta Piblica ao Cadastro ",
ESTADO DE SAO PAULO J |

Cadastro atualizado at"é"- 18/

IDENTIFICACAO T A ;g
[ CNPJ: |[03.562.746/0001-87 || Inscrigao Estadual: |[ 286.274.922..°8 |
[ Razao Social: || COOPERATIVA DE RECICLAGEM CIDADE LIMPA ]

ENDERECO
| Logradouro: || AVENIDA PIRAMIDE

lNﬁmero: 544 i} jl Complemento: {:

|

— —— —

NS | | W | | W | — | —

| Bairro: _|[INamaR
| Municipio: || DIADEMA HluF: | sP
| CEP: 1 09970-330

INFORMAC()ES COMPLEMENTARES
l Atividade Econdémica; ﬂ Comeércio atacadista de residuos e sucatas metalicos

, Situagao Cadastrai Vigente: | HABILITADO
Data desta Situagdo Cadastral: I 27/03/2007

| Regime de Apuragao: || NORMAL - REGIME PERIODICO DE APURAGAO |
Data da Consulta; 18/03/2009
Nuamero da Consulta: 6034032 8P

Observacao: Os dados acima estdo baseados em informacgdes fornecidas pelos
proprios contribuintes cadastrados. Ndo valem como certiddo de sua efetiva
existéncia de fato e de direito, ndo sdc oponiveis a Fazenda e nem excluem a
responsabilidade tributdria derivada de operagbes com eles ajustadas.
Devido a atual fase de impilantacédo do Cadastro Sincronizado DECA com a
Receita Federal, algumas alteragdes podem demorar um tempo maior para

- serem processadas. Na dlUvida, entrar em contato com a Secretaria da Fazenda,
através do endereco http://www.fazenda.sp.qov.br/email/default2.asp.
Envie email selecionando:
Referente a: DECA
Assunto: Cadastro

Voltar para selecdo de contribuinte

Acessar cadastro de outro Estado

httn-afacearul fazenda en anv hrlainteoranfe/cinteorn 1RO



Cerlidao Negativa de Debito

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

_ CERTIDAC NEGATIVA o
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E AS
DE TERCEIROS

N° 089842008-21034010

Nome: COOPERATIVA DE RECICLAGEM CIDADE LIMPA
CNPJ: 03.562.746/0001-87

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer
dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que visrem
a ser apuradas, & ceriificado que ndc constam pendéncias em seu nome
relativas a contribuigbes administradas pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil {RFB) e a inscricdes em Divida Ativa do Instituto Nacional do
Seguro Sacial (INSS).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz & vélida para todas as suas filiais,
refere-se exclusivamente as contribuicbes previdencidrias e as contribuicbes
devidas, por lel, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do INSS,
ndo abrangendo os demais iributos administrados pela RFB e as inscrigbes
em Divida Ativa da Unido, administirada pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo tem as finalidades previstas no art. 47 da Lel n® 8.212, de 24
de Jutho de 1991, e alteragdes, exceto para:

- averbacéo de obra de construgdo civil no Registro de iImoveis;

- redugao de capital sccial, transferéncia de conirole de cotas de sociedade
limitada e cisdo parcial ou transformacgdo de entidade ou de sociedade
empresaria ou simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido peic art.931
da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cédigo Civil, extingiio de
entidade ou sociedade empreséria ou simples, inclusive a decorrente de
cisdo total, fusdo ou incorpeoragdo,

A aceitag8o desta certiddo estd condicionada & finalidade para a qual foi
emitida e & verificagdc de sua autenticidade na Internet, no enderego
<http//www receita fazenda.gov.or>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, de
02/05/2007.

Emitida em 04/11/2008.
Valida até 03/05/2009,

Certiddo emitida gratuitamente.

Atengdo:qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

Pégina 1 de |
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

‘m. 4.
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PARECER DA PROCURADORIA COM RELACAQ AC PROJETO DE LEI N° 019/09

(N° 011/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 249/09

INTERESSADO: Chefe do Executivo Municipal

ASSUNTO: Autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com a Cooperativa de Reciclagem
Cidade Limpa — COOPERLIMPA, objetivando o fomento da coleta seletiva de residuos solidos
no Municipio.

Através da presente propositura, o Chefe do Executivo
Municipal pretende que o Legislativo autorize o Poder Executivo Municipal a celebrar Convénio
com a Cooperativa de Reciclagem Cidade Limpa — COOPERLIMPA objetivando o fomento da
coleta seletiva de residuos sélidos no Municipio.

Pretende o Autor que o convénio vigore por um ano,
podendo ser prorrogado por até 05 anos.

Cabera & COOPERLIMFA fazer a coleta, a triagem, o
armazenamento de residuos sélidos na usina de transbordo de Diadema, bem como sua posterior
comercializagéo.

O Municipio, por sua vez, permitird que a COOPERLIMPA
faga uso de sua usina de transbordo, bem como dos equipamentos nela instalados.

A COOPERLIMPA sera responsavel pela manutenc@io dos
equipamentos e pela limpeza da usina de transbordo, devendo, ainda, promover atividades de
educagfio ambiental para a populagéo do entorno.

Campanha de maior alcance, visando conscientizar a
populagdo em geral, acerca da importincia ambiental do processo de coleta seletiva de lixo, ficard
a cargo do Municipio.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor defende a
continuidade da parceria com a COOPERLIMPA que, atualmente, conta com cerca de vinte
cooperados, sendo a tUnica cooperativa de catadores formalmente constituida no Municipio.
Ressalta, ainda, sua regularidade fiscal, financeira e tributéria.

Estando de acordo com o disposto no artigo 17, inciso XIV,
da Lei Orgénica do Municipio de Diadema, a presente propositura, conforme estabelece o artigo
45 do mesmo diploma legal, deverd contar com o voto favorivel da maioria absoluta dos
membros da Cidmara, para sua aprovagéo.

E o parecer.

Diadema, 27 de margo de 2.009.

/.'Z’V'LC'\.—; . /‘fl_,f— g
R
Procurador II
De acordo OZ
.,Z u
CECILIA H MAT AKI
Diretora da Procuradoria
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 019/09 (N° 011/09, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 249/09

O Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente
Projeto de Lei, que versa sobre autorizago ao Poder Executivo para celebrar convénio com
a Cooperativa de Reciclagem Cidade Limpa — COOPERLIMPA, objetivando o fomento da
coleta seletiva de residuos solidos no Municipio, mediante a coleta, triagem, o
armazenamento e a comercializagiio, pela COOPERLIMPA, dos residuos sélidos
reciclaveis, oriundos das atividades urbanas da populagéo.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor afirma que “a
Cooperlimpa foi criada a partir da iniciativa do Poder Piblico de oferecer methores
condigbes de trabalho a cerca de 30 catadores de um aterro controlado pela
Municipalidade”. Na sede da Cooperativa, foram implantados equipamentos proprios para
o desenvolvimento das atividades de triagem e preparacfio dos materiais recicldveis para
comercializacdo.

O presente convénio terd vigéncia de doze meses.

Informa o Autor que a Cooperativa vem alcangando
resultados crescentes a cada ano, ¢ é a Unica cooperativa de catadores formalmente
constituida no Municipio, possuindo capacidade técnica, compromisso ambiental e
legitimidade historica, além de apresentar regularidade fiscal, financeira e tributéria.

O artigo 17, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe & Camara, com a sang#o do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢des, autorizar convénio
com entidades publicas ou particulares.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
presente propositura deverd ser encaminhada a Plendrio, para aprecia¢fio, em razio de sua
constitucionalidade.

E o Parecer, ~

Diadema, 30 /- margo de 00'

74

Ver. ORCANBO A ri"’ OLIVEI

Ver REGINA

N
AT
Mem .ro ;
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAQ PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS
URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N°® 019/09 (N° 011/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 249/09

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de
Lei, autorizando o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com a Cooperativa de
Reciclagem Cidade Limpa — COOPERLIMPA, objetivando o fomento da coleta seletiva de
residuos solidos no Municipio.

A COOPERLIMPA fard a coleta, a triagem, o armazenamento de
residuos sélidos na usina de transbordo de Diadema, bem como sua posterior comercializagfo.

Por outro lado, a COOPERLIMPA auxiliardi 0 Municipio nos
procedimentos de coleta de residuos urbanos recicléveis.

O convénio tera duragdio de 01 ano, podendo ser prorrogado, até o
limite maximo de 05 anos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor informa que “em 2.002,
ante o éxito alcancado pela COOPERLIMPA, o Municipio implantou o Programa Vida Limpa.
Atualmente, a Cooperativa conta com cerca de vinte cooperados, que recebem, em média,
oitocentos reais mensais com a comercializagdo dos residuos coletados nas residéncias do
Municipio™.

Alega, ainda, que “a COOPERLIMPA 4 a unica cooperativa de
catadores formalmente constituida no Municipio, possuindo capacidade técnica, compromisso
ambiental e legitimidade histérica, além de representar regularidade fiscal, financeira e tributaria,
razdo pela qual optamos pela continuidade da parceria”,

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura devera
ser encaminhada a Plenario, para apreciag8o.

E o Relatério.

Diadema,30 " de margo de 2.009,

Ver. JOSE EDMITSON P.DA CR
Relator

/
Acompanho o Parecer do Nobre Relator;
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E
FINANCEIROS COM RELACAO AQ PROJETO DE LEI N° 019/2009 - PROCESSO N°
249/2009

Por intermédio do Oficio ML. N° 011/2009, datado de 24
de margo tltimo, o Chefe do Executivo Municipal submete a apreciagéo deste Legislativo Projeto
de Lei de sua autoria que dispde sobre autorizagfo ao Poder Executivo para celebrar Convénio
com a Cooperativa de Reciclagem Cidade Limpa — COOPERLIMPA.

Visa a presente proposi¢io, celebrar convénio com a
referida Cooperativa, objetivando o fomento da coleta seletiva de residuos sélidos em nosso
Municipio.,

Acompanha a presente propositura minuta do termo de
convénio a ser firmado, que é parte integrante da mesma.

As obrigacbes da Cooperlimpa estdo relacionadas na
clausula sexta da minuta de Termo de Convénio, destacando-se, dentre elas a de operar os
equipamentos da usina de transbordo; organizar a manutengfdo preventiva dos equipamentos;
efetuar a lubrificagdo das pegas e outros servigos de manutengio, além de avaliar periodicamente
os andamentos dos trabalhos de coleta e colocagdo do lixo em containers que ser4 destinado, pela
Diviséio de Limpeza Urbano, a local adequado.

Ao Municipio de Diadema compete, entre outras
obrigagOes, a de efetuar a manutengfio corretiva dos equipamentos da usina de transbordo;
disponibilizar o uso da balanga eletronica para pesagem dos caminhdes com produtos reciclaveis
e comercializados; viabilizar campanha educacional, visando conscientizar a populacio sobre a
importdncia ambiental do processo de coleta seletiva de lixo, além de retirar o rejeito proveniente
da triagem dos residuos reciclaveis e dar-lhe disposicdo final.

Compete, ainda, a0 Municipio colocar a disposi¢do da
Cooperlimpa toda a estrutura da esta¢do de separagdo de residuos solidos reciclaveis urbanos,
assim como os equipamentos pertinentes ao seu pleno funcionamento.

O convénio a ser firmado terd a vigéncia de de 12 meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, até o limite maximo de 60meses.
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Quanto ao aspecto econdmico, esta Assessoria nada tem a
opor a aprovagdo do projeto de Lei n® 019/2009, posto que existem recursos disponiveis,
consignados em dotagdes proprias da vigente Lei de Meios para cobrir as despesas provenientes
da execucdo da lei que vier a ser aprovada, como, alids, dispde o artigo 3°, razdo pela qual
manifesto-me FAVORAVELMENTE a sua aprovagio, na forma como se encontra redigido.

E o Parecer.

Diadema, 31 de margo de 2009
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PROJETO DE LEI N° 015/2009
PROCESSO N° 249/2009

ASSUNTO: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO COM A
COOPERATIVA DE RECICLAGEM CIDADE LIMPA - COOPERLIMPA,
OBJETIVANDO O FOMENTO DA COLETA SELETIVA DE RESIDUOS
SOLIDOS NO MUNICIPIO.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL.

RELATOR: VER. JOSE QUEIROZ NETO - VICE-PRESIDENTE DA COMISSAQO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Chefe do
Executivo Municipal, que versa sobre autorizagdo ao Poder Executivo para celebrar convénio
com a Cooperativa de Reciclagem Cidade Limpa, COOPERLIMPA, criada em 1999, a partir da
iniciativa do Poder Publico de oferecer melhores condi¢des de trabalho aos catadores de lixo de
um aterro controlado pela Municipalidade.

Apreciando a propositura, na 4rea de sua competéncia, o Sr.
Assessor Técnico Especial para Assuntos Econdmicos, emitiu parecer FAVORAVEL a sua
aprovagdo, na forma como se encontra redigida.

Este ¢, em apertada sintese, o RELATORIO.

PARECER.

Visa o projeto de lei em tela obter desta Casa Legislativa
autorizagio para que o Municipio de Diadema possa firmar convénio com a Cooperlimpa,
objetivando fomentar o Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos em nossa Cidade,
mediante a coleta, a triagem, o armazenamento e a comercializagfio pela referida Cooperativa,
dos residuos sélidos reciclaveis, oriundos das atividades urbanas da populagio.

Para que a Cooperativa cumpra os seus objetivos, o
Municipio possibilitard a triagem e o armazenamento, na usina de trasbordo de todo o residuo
solido reciclivel a ela destinado, delimitando a 4rea de atuagdio da Cooperlimpa, na referida
usina, respeitados os horarios de seu funcionamento.

Criada em 1999 a Cooperlimpa desenvolve suas atividades
com pleno éxito, lembrando que em 2001, em decorréncia do encerramento das atividades
desenvolvidas no Lixdo do Alvarenga, nosso Municipio foi obrigado a buscar a ampliagdo da
coleta seletiva, visando a inclusio de catadores que trabalhavam no referido aterro.

Em 2002, foi implantado pelo Municipio o Programa VIDA
LIMPA, sendo que, atualmente, a cooperativa conta com aproximadamente 20 cooperados que

1



Camara Municipal de Diadema

Estado de Sédo Paulo

recebem, em média R$ 800,00 mensais com a comercializagdo dos residuos coletados nas
residéncias de nossa Cidade, sendo a unica Cooperativa de catadores formalmente constituida no
Municipio.

Assim, quanto ao mérito, a propositura é irrepreensivel,
estando a merecer o integral apoio deste Relator.

Quanto ao aspecto econdmico, acolho o Parecer do Sr.
Assessor Técnico Especial para Assuntos Econémico desta Casa, que se posicionou
Favoravelmente & aprovag@o do Projeto de Lei em comento, face a existéncia de recursos
disponiveis, consignados em dotagdes prdprias do orgamento-programa vigente, dotagdes essas
que poderfio ser suplementadas, no limite da Lei, se necessério for.

Isto posto, ¢ este Relator favoravel ao projeto de lei n°
019/2009, na forma como se encontra redigido, esperando poder contar com a aquiescéncia dos
demais membros desta Comiss&o e dos nobres Pares.

Sala das Comiss@es, 31 de margo de 2009.

VER. JOSE QUEIROZ NETO
Relator

Acompanhamos o bem langado Parecer do Nobre Relator, eis
que somos, igualmente, favoraveis 4 aprovagio do Projeto de Lei n° 019/2009 (OF. ML n°
011/2009, na origem), de autoria do Chefe do Executivo Municipal, que versa sobre autoriza¢éo
ao Poder Executivo para celebrar convénio com a Cooperativa de Reciclagem Cidade Limpa —
COOPERLIMPA, objetivando o fomento da coleta seletiva de residuos sélidos no nosso
Municipio, mediante a coleta, a triagem, o armazenamento e a comercializagio pela referida
Cooperativa dos residuos solidos recicléveis, provenientes das atividades urbanas da populagio.

Data supra.

VER LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
Membro
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PROJETO DE LEI N° 005, DE 12 DE MARGO B/E 2009

AUTORIZA o Poder Executivo a celebrar convénio com a
Fundagéo Centro de Educagdo do Trabalhador Professor
Florestan Femandes, objetivando a qualificagéo social e
profissional da populagdo prioritaria do PNQ - Plano
Nacional de Qualificagdo - Trabalhadores (as) sem
ocupagdo — Intermediagdo de Méao-de-Obra - inscritos do
SINE — Sistema Nacional de Emprego.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas
atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio com a Fundag&o Centro de Educagéo do
Trabalhador Professor Florestan Fernandes, objetivando a qualificagdo social e profissional da
populagdo prioritaria do PNQ ~ Plano Nacional de Qualificagdo — Trabalhadores (as) sem ocupagdo —
Intermediagao de Mao-de-Obra - inscritos do SINE - Sistema Nacional de Emprego.

Paragrafo Unico — O convénio a que se refere este artigo, sera firmado nos termos da minuta inclusa,
que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art, 2° - As despesa com a execugdo desta lei correrdo por conta de dotagdes orgamentérias proprias,

suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposicdes em

contrario.

Registrada na Secretaria de
Governo, pelo Servigo de
Expediente (GP-411), e
afixada no Quadro de Editais
na masma data.

-

PMD - 01.001



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

MINUTA

Termo de convénio que entre si celsbram o Municipio de Diadema e a Fundagio
Centro de Educagdo do Trabalhador Professor Fiorestan Fernandes, objetivando a
qualificagdo social e profissional da populago pricritaria do PNQ — Plano Nacional
de Qualificacdo — Trabathadores (as) sem ocupagdo - Intermediagdo de Mao-de-
Obra inscritos do SINE - Sistema Nacional de Emprego — Processo Interno n®.
17.213/2008.

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na
Rua Almirante Barroso, 111, Vila Santa Dirce, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda
sob o n®. 46.523.247/0001-93, através da Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho, neste ato representado
por seu fitular, Sr. Luis Paulo Bresciani, em face da competéncia defegada pelo decreto n°. 4.849, de 31 de jutho de 1996,
doravante designado simplesmente MUNICIPIO e a FUNDAGAO CENTRO DE EDUCAGAO DO TRABALHADOR
PROFESSOR FLORESTAN FERNANDES, pessoa juridica de direito privado, inscrita no Cadasiro Nacional de Pessoa
Juridica do Ministério da Fazenda sob n®. 02.653.361/0001-62, com sede na Rua Mancel da Nobrega, 1.149, Diadema - SP,
neste ato representada por seu diretor presidente, Sr. Joel Fonseca Costa, doravante designada simpiesmente
FUNDAGAO, celebram o presente Convénio, com base na Lei Municipal , ,de__ ,de de 2009,
mediante as clausulas e condigdes que seguem e mutuamente aceitam e outorgam:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste convénio, reaiizar & qualificagao social e profissional de 289 (duzentos e oitenta & nove) frabalhadores
(as) sem ccupagdo - infermediagéo de mao-de-obra inscritos no SINE ~ Sistena Nacional de Emprego, Posto de Diadema -
SP na area do Comércio,

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACGOES DO MUNICIPIO
O MUNICIPIO obriga-se &

[ transferir recursos financeiros repassados pelo Ministério do Trabalho e Emprego, através do Convénio
MTE/SPPE/CODEFAT n°® 005/2006 — PM DIADEMA/SP - SDEURB, para a FUNDACAO no montante de R$
251.300,00 (duzentos e cingilenta & um mil e trezentos reais), em quatro parcelas na seguinte conformidade:

a) primeira parcela, no valor de R$ 75.390,00 (setenta e cinco mil, trezentos e noventa reais), a ser repassada em
até 10 (dez) dias da assinatura deste;

b) segunda parcela, no valor de R$ 50.260,00 (cinqlienta mi, duzentos e sessenta reais), mediante relatorio de
execugdo fisico-financeira de 30% (trinta por cento) aprovado pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e
Trabalho;

¢) ferceira parcela, no valor de R$ 100.520,00 {cem mil, quinhentos e vinte reais), mediante relatério de execugio
fisico-financeira de 20% (vinte por cento} aprovado pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico & Trabalho:

d) quarta parcela, no valor de R$ 25.130,00 {vinte e cinco mil, trezentos e noventa reais), mediante relatério final de
execucdo fisico-financeira e relatdrio pedagégico aprovado pela Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e
Trabalho.

It - efetuar os repasses descrilos no inciso anterior atraves de deposito bancario, na conta corrente no. __ . Agéncia
0717-X, Banco do Brasil, utilizada pela FUNDAGAO exclusivamente para execugao do presente Convénio;

Il - supervisionar, acompanhar e avaliar, qualitativamente, os servigos prestados pela FUNDAGAQ em decorréncia
deste Convénio,
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IV - examinar e, se possivel, aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados 4 FUNDAGAQ;

V - indicar prazo para que a FUNDAGAO adote providéncias necessérias para o exato cumprimento das obrigagées
decorrentes deste Convénio, sempre que verificada alguma irregularidade, sem prejuizo da retengéo das parcelas
dos recursos financeiros, até o saneamento das impropriedades ocorrentes,

VI ~ reduzir 05 valores acima indicados, caso a evasao de publico ultrapasse 0s limites impostos pela Resolugéo
CODEFAT n® 575/2008 ~ Anexo Capitulo 10 - Da Execugéo.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA FUNDAGAO

A Fundagao obriga-se a:

| executar o programa & que se refere a Clausula Primeira, conforme Plano de Trabalho;

Il aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO na execugdo do objeto desta Convénio,
conforme estabelecido nas cladsulas primeira e segunda e no Plano de Trabalho;

Il apresentar a0 MUNICIPIO, por meio de relatério circunstanciado, as atividades desenvolvidas, comprovando os
recursos financeiros recebidos foram aplicados nas agées previstas no Plano de Trabalho;

IV, prestar contas ao MUNICIPIO, nos termos do disposto do presente Convénio;
V. apresentar extrato da conta destinada a este Convénio,;

VI. zelar pela manutengdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de acordo com as diretfrizes técnicas e
operacionais definidos pelo MUNICIPIO e pelo Ministério do Trabalho e Emprego;

VII. manter a contabilidade e registro atualizado & em boa ordem, bem como relago nominal dos beneficiarios das
agles conveniadas & disposiclo dos ¢rgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos
relativos aos recebimentos de recursos oriundos do presente Convénio;

VIIl. assegurar ao MUNICIPIO, as condigdes necessarias ao acompanhamento, supervisao, fiscalizacdo e avaliagio
da execugao e dos resultados dos servigos objeto deste Convénio,

IX. oferecer, como contrapartida, qualificagéio social e profissional para sessenta trabathadores.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor total estimado do presente Convénio é de R$ 251.300,00 (duzentos e cinglienta & um mil e trezentos reais),
onerando 0§ recursos da rubrica orgamentaria — Ficha Ordinaria no. .

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS
O MUNICIPIO efetuara repasse em quatro parcelas, conforme estabelecido no inciso |, da cléusula segunda.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

Este Convénio tera a vigéncia contada a partir de sua assinatura até o dia 30 de abyril de 2009.
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CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A FUNDAGAO prestara contas ao MUNICIPIO, da seguinte forma:

. prestagao de contas parcial, mediante apresentacao de relatorio de atividades desenvolvidas e da aplicagdo dos
recursos financeiros recebidos anteriormente, exirato bancario identificando 0s débitos de acordo com os
documentos fiscais, bem como de declarago quantitativa de atendimento nesse periodo, assinada pefo
representante da entidade;

ll.  prestagdo de contas giobal, até 10 (dez) dias apds o término da vigéncia deste Convénio, sem prejuizo da
prestagéo de contas parcial, prevista no inciso anterior, constituida do relatério de cumprimento do objeto e
acompanhada dos seguintes documentos:

a) apresentagio do extrato bancario da conta corrente especificada para o presente Convénio;

b} documentos fiscais comprovando a utilizagéo do recurse financeiro;

¢c) relatorio das atividades desenvolvidas;

d) declaragio quantitativa de atendimento no periodo, assinada pelo representante da FUNDAGAO;

e} relatorio de execugdo fisico-financeira;

f) relagdo de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo MUNICIPIO;

g) relatorio pedagogico com todo o material utilizado, plano de aula, registro fotografico e lista de presenca;
h) apresentaao dos comprovantes dos cerfificades entregues aos alunos.

CLAUSULA OITAVA - DO CONTROLE E DA FISCALIZAGAQ DA EXECUGAO DO CONVENIO

O controle e a fiscalizagio da execugdio do presente Convénio ficard sob encargo da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico & Trabalho.

CLAUSULA NONA - DA RESTITUIGAO

A FUNDAGAO compromete-se a restituir, no prazo de 30 (trinta) dias, os valores repassados pelo MUNIGIPIO, nas
seguintes hipdteses:

a) ainexecucéo do objeto deste Convénio;
b) néo apresentagéo do relatorio da execugéo fisico-financeira e prestagdo de contas no prazo exigido;
c) utllizagdo dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida.

§ 1° - O valor a ser restituido devera ser devidamente atualizado pelo indice econdmico representative da desvalorizagéo da
moeda, autorizado em lei. Inexistindo a indicagéio legal de tal indice, adotar-se-a aquele que as partes acordarem ou entao
o que melhor convier a Administragao.

§ 2° - Na ocorréncia da inexecucdo do objeto do presente Convénio, da ndo apresentagdo da prestagio de contas e
relatério de atividades ou da utilizagao dos recursos financeiros em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabatho
e nas Clausulas deste Convénio, a FUNDAGAO incorrera tanto na restituicio dos valores repassados como na rescisao do
presents Convénio.

CLAUSULA DEZ - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

Este Convénic poderd, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos participes, ser denunciado mediante notificagio de
30 (trinta) dias, ressalvada a hipotese de rescisdo por descumprimento de suas Clausulas, por infragdo legal, por
superveniéncia de norma legal ou fato que o torne material ou formalmente inexeqiiivel. Em qualquer caso, respondera

cada participe pelas obrigagbes assumidas até a data do rompimento do acordo.

§ 1° - Quando da denuncia, rescisdo ou extingao do Convénio, devera a FUNDAGAO apresentar a0 MUNICIPIO, no prazo
de 30 (trinta) dias, a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigagbes assumidas até aquela data.
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§ 2° - Os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas serdo devolvidos ao MUNICIPIO, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, corrigido pelo indice econdmico
representativo da desvalorizagdo da moeda, autorizado em lei. Inexistindo a indicag&o legal de tal indice, adotar-se-a aguele
que as partes acordarem ou entdo o que methor convier a Administragao.

CLAUSULA ONZE - DAS ALTERAGOES

Este Convénio poderé ser aditado, por acordo enire os participes, nos casos de acréscimo ou redugéo do nimero de
atendidos, bem como para prorrogagao do prazo de vigéncia ou suplementag3o de seu valor.

CLAUSULA DOZE - DA PUBLICAGAQ

A eficacia deste Convénio fica condicionada & publicagéo do respectivo extrato no ¢rgao de imprensa oficial o MUNICIPIO,
no prazo de 20 {vinte) dias a contar da data de sua assinatura,

CLAUSULA TREZE - DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Diadema para dirimir quaisquer questes resultantes da execucao deste Convénio.

E. por estarem de acordo com as Clausula e condigdes ajustadas, firmam o presente termo de Convénio em 03 {trés} vias
de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.

Diadema,

MUNICIPIO DE DIADEMA
Luis Paulo Bresciani
Secretario de Desenvolvimento
Econdmico e Trabalho

FUNDAGAQ CENTRO DE EDUCAGAQ DO
TRABALHADOR FLORESTAN FERNANDES
Joel Fonseca Costa
Diretor Presidente

Testemunhas:
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EMENDA AQ PROJETO DE LEI N.° 014/2009
(PL N.° 005/2009, NA ORIGEM)

Emenda Modificativa ao Projeto de Lei n.° 014/2009,
(PL n.° 005/2009, na origem), que autoriza o Poder
Executivo a celebrar convénio com a Fundagio Centro
de Educagio do Trabalhador Professor Florestam
Fernandes, referente Plano Nacional de Qualificagéo.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sdo Paulo, no uso ¢
gozo de suas atribuigBes legais, de conformidade com a
Lei Orginica Municipal, vem apresentar a seguinte
emenda:

Emenda Modificativa:

O artigo 3° do Projeto de Lei n.° 014/2009 (PL n.° 005/2009, na origem), Processo n.°
177/2009, gue autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio com a Fundagio Centro
de Educacgio do Trabalhador Professor Florestam Fernandes, referente Plano Nacional
de Qualificagdo, passa a ter a seguinte redagio:

“Art. 3° - Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de margo de
2009, convalidando todos os atos até entdio praticados,
revogando as disposi¢des em contrario.”.
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Camara Municipal de Diadema

Estado de S&o Paulo

PROJETO DE LEIN® 030 /08
PROCESSON° 306 /08

Dispde sobre alteragdo da Lei Municipal n°
1.160, de 17 de outubro de 1.991, que instituiu
o sistema de estacionamento remunerado nas
vias e logradouros publicos denominado “Zona
Azul” e deu outras providéncias, alterada pelas
Leis Municipais n° 1.571, de 12 de junho de
1.997 e n° 2.600, de 13 de margo de 2.007.

O  Vereador MANOEL EDUARDO
MARINHO E OUTROS, no uso e gozo das
-atribui¢Bes legais que lhes confere o artigo 47
da Lei Orginica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 155 do Regimento
Interno, vém apresentar, para apreciagfo e
votacio Plenaria, o seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - O artigo 14 da Lei Municipal n® 1.160, de 17 de outubro de 1.991, alterada
pelas Leis Municipais n° 1.571, de 12 de junho de 1.997 e n° 2.600, de 13 de margo de
2.007, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“ARTIGO 14 — O disposto na presente Lei ndo se aplica aos veiculos oficiais e aos
veiculos particulares de propriedade dos Oficiais de Justi¢a, quando em servigo.

PARAGRAFOQ 1° — Para terem direito 3 gratuidade prevista no “caput” deste artigo,
os Oficiais de Justica deverfio protolocar requerimento junto ao Departamento de
Transito da Secretaria de Transportes.

PARAGRAFO 2° - Em caso de deferimento, serd fornecido ao Oficial de Justica um
certificado, para ser colocado em sen veiculo, de forma a gue 0 mesmo possa ser
identificado pelos Fiscais de Trnsifo e pela Policia Militar.

ARTIGO 2° - As despesas decorrentes da execugfo desta Lei correrfio por conta de
dotagBes orgamentdrias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se
necessério.
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Camara Municipal de Diadema

Estado de S3o Paulo

ARTIGO 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revggadas as disposigdes
em contrario. '

JUSTIFICATIVA

Estamos submetendo & superior apreciagfo do Douto Plenério desta
Cémara Municipal, observadas as formalidades regimentais, o presente Projeto de Lei, que permite
aos Oficiais de Justiga lotados no Municipio de Diadema, quando em servigo, estacionar seus
veiculos particulares sem necessidade de utilizagfio do cartio de Zona Azul.

Ressaltamos que a presente Lei tem por objetivo viabilizar o
trabalho dos oficiais de justica, que néio devem pagar estacionamento, eis que se encontram a
servigo do Estado.

Entendemos que, através da presenteprepositura, estaremos
contribunindo com o Municipio, pois o Oficial de Justiga-€um servjdor pablico e desempenha




Lei Ordindria N° 1160/91, de 17/10/1991

Autor: MAUGERIO MARCIE ALVES DE OLIVEIRA
Processo: 12491

Mensagem Legisiativa: 0

Projeto: 691

Institui o sistema de estacionamento Zona Azul e da outras providen-
cias.-

Aiterada por:
L.0. 1410/95 L.0..1571/97 L.0. 2600/7

LEI N°® 1.160/1991

Institui o sistema de estacionamento
remunerado nas vias e logradouros
ptblices denominados "Zona Azul" e
da outras providéncias.

Dr. José Augusto da Silva Ramos,
Prefeito do Municipic de Diadema,
Estado de S3o0 Paulo, no uso e gozo
de suas atribuicdes legais,

Faz saber gque a Camara Municipal

decreta e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:
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ARTIGO 1° - O estacionamento de veiculos nos locais permitidos
nas ruas e logradouros publicos do Municipic ficard sujeito ac
pagamentc de pregos, através de cartdes e/ou qualquer outro
sistema digital, gque serdoc estabelecidos periodicamente, por
Decreto do Executivo e passard a denominar-se ZONA AZUL. (Redagdo
dada pela lei Municipal n° 2.600/2007).

PARAGRAFQ 1° - Excluem~-se do disposto no caput deste artigo as
motocicletas, as quais estardo isentas de pagamento dos preges
cobrados pela ocupacdc dos espages estabelecidos no Sistema Zona
Azul. (Paragrafo criado pela Lei Municipal n°® 1.571/97)

PARAGRAFO 2° - Deverd o Executivo demarcar, nos locais de Zona
Azul, as vagas a serem utilizadas para estacionamento de motoci-
cletas. (Paragrafo criado pela Lei Municipal n° 1.571/97)

ARTIGO 2° - As vias e logradouros publicos, gue constituem a Z0Ona
Azul, destinados ao estabelecimento remunerado, deverdo ser



sinalizados, na forma a ser estabelecida pela Divisfo de Trénsito
do Departamento de Servigos Urbanos de Municipio.

ARTIGO 3° - A Administragdo da Zona Azul gque corresponde ao seu
contrcle e exploracgdo, serd de competéncia da Municipalidade,
através do Departamento de Servigos Urbanos.

ARTIGO 4° - © sistema de estacionamento remunerade implantado,
abrangerd as vias relacionadas por Lei Municipal, nos periodos

compreendidos entre as 7:00 as 19:00 horas, de segunda a sexta
feira e das 7:00 as 13:00 horas, aos sabados.
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ARTIGO 5° Os usuarios da 20NA AZUL poderdc optar por estaciona-
mento pelo periodo maximo de Olh (uma) e de 02h (duas), através
da adogdo de cartdes diversificados pela cor. {(Redagdo dada
pela Lei Municipal n°® 1410/95).

ARTIGO 6° - Na Zona Azul deverdo estar previstos locais
determinados para estacionamentco gratuito, por um periodo maximo
de 30 (trinta) minutos, sendoc que, apbs esse prazo ficard o
veiculo sujeito & multa.

ARTIGO 7° - Para os efeitos do disposto desta Lei, considera-se
uso indevido, das vias e logradourcs pUblicos destinados a
estacionamento de veiculcos automotores particulares:

I - ¢ néo recolhimento prévio, do pre¢o correspondente;
II - 2 n&o fixag8o, em lugares visiveils, do cartdc de
estacionamento;
IITI - a ultrapassagem dc pericdo  méximo para o}
estacionamento,
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ARTIGO 8° - A fiscalizacdoc do uso das vias e logradourcs, sujeito
ac estacionamento remunerado, ficard a carge da Municipalidade,
devendo a autuacéo dos infratores ser promovida pela Policia Mi-
litar do Estadc de Sdo Paulo. (Redagio dada pela Lei Muniecipal
n°1.410/95).
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ARTIGO 12 - A Prefeitura do Municipic de Diadema ndoc se
responsabilizaré poer acidentes, danocs, furtos, roubos ou
prejuizos de gqualgquer natureza que o veiculo ou seu usuario venha
a sofrer ncs locals denominadeos Zona Azul.
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ARTIGO 13 - Scmente sera permitido o estacionamento de automdveis
e utilitarios na ZONA AZUL; os outros veiculos obedecerdoc o
Programa de Agdoc Imediata de Regulamentagdc de Estacionamento
“PAIRE”, que estabelecerid os locais permitidos para estacionar,
identificando-os com sinalizag¢do horizontal {de solo). (Redagic
dada pela Lei Municipal n°1.410/85).

PARAGRAFO UNICO - O Programa “PAIRE” estabelecerd 04 (quatro)
tipos de estaciocnamento, como descritos a seguir:

I - “PAIRE EMERGENCIA” - destinade ao usc de hospitais e
farmacias;

II - “PAIRE BANCO” - destinado ao estacionamentc de veiculos de
valores;

III - “PAIRE CARGA E DESCARGA” - destinado ao estacionamento de
veiculos de transporte de carga;

IV - “PAIRE DEFICIENTE FIsICO” - destinado aos veiculos
utilizados por portadores de deficiéncia fisica. (Redagdo

dada pela Lei Municipal n®1.410/95).

ARTIGO 14 - © disposto na presente Lei ndo se aplica acs veiculoes
oficiais.

ARTIGO 15 - © Executivo Municipal deverd encaminhar ao
Legislativo, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, Projeto de
Lei dispondo sobre a regulamentagdo da Zona Azul, incluindo as
vias e logradouros publicos gue integrardoc o sistema.

ARTIGCO 16 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposigdes em contrério.
Diadema, 17 de outubro de 1991

Dr. José Augusto da Silva Ramos
Prefeito Municipal




Camara Municipal de Diadema
Estado de Sao Paulo _..,30

PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 030/08 - PROCESSO N° 306/08

O Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO E QUTROS
apresentaram o presente Projeto de Lei, dispondo alteragdo da Let Municipal n° 1.160, de
17 de outubro de 1.991, que instituiu o sistema de estacionamento remunerado nas vias e

logradouros piblicos denominado “Zona Azul” e deu outras providéncias, alterada pelas
Leis Municipais n° 1.571, de 12 de junho de 1.997 e n°® 2.600, de 13 de marco de 2.007.

A legislagéio em vigéncia estabelece que a obrigatoriedade do
uso de cartfes para estacionamento nas vias abrangidas pelo sistema “Zona Azul” ndo se
aplica aos veiculos oficiais.

Pretendem os Autores, que os veiculos particulares dos
oficiais de justi¢a, quando em servigo, fiquem igualmente isentos do pagamento de pregos.

Para terem direito & referida gratuidade, os Oficiais de Justiga
deverfio protolocar requerimento junto ao Departamento de Trénsito da Secretaria de
Transportes.

Em caso de deferimento, sera fornecido ao Oficial de Justica
um certificado, para ser colocado em seu veiculo, de forma a que o mesmo possa ser
identificado pelos Fiscais de Tréansito e pela Policia Militar.

Em sua justificativa, os Autores alegam que “a presente Lei
tem por objetivo viabilizar o trabalho dos oficiais de justica, que n3io devem pagar
estacionamento, eis que se encontram a servigo do Estado”

O artigo 13, inciso I, item 12, alinea “b”, da Lei Orgénica do
Municipio de Diadema estabelece que ao Municipio compete, privativamente, dispor sobre
assuntos de interesse local, cabendo-lhe, dentre outras atribuicdes, regulamentar a
utilizag@io dos logradouros publicos, provendo sobre o transporte individual de passageiros
e fixando locais de estacionamento e as tarifas respectivas.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagfio, em raz3o de sua constitucionalidade.

E o Relatério
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE OBRAS, SERVICOS URBANOS E L/K |
ATIVIDADES PRIVADAS

REFERENCIA : PROJETO DE LEI N° 030/2008
PROCESSO N° 306/08

AUTOR: VER. MANOEL EDUARDO MARINHO (MANINHO) E OUTROS

Cuida-se de Projeto de Lei de autoria do nobre Vereador
MANOEL EDUARDO MARINHO E OUTROS, dispondo sobre a alteragdo da Lei Municipal
n° 1.160, de 17 de outubro de 1.991, que instituiu o sistema de estacionamento remunerado nas
vias e logradouros publicos denominado “Zona Azul” e deu oufras providéncias, alterada pelas
Leis Municipais n® 1.571, de 12 de junho de 1.997, e 2.600, de 13 de margo de 2.007.

O presente Projeto de Lei visa alterar o artigo 14 da Lei
Municipal n® 1.160, de 17 de outubro de 1.991, que instituiu o sistema de estacionamento
remunerado nas vias e logradouros publicos denominado “Zona Azul” e deu outras providéncias,
alterada pelas Leis Municipais n° 1.571, de 12 de junho de 1.997, e 2.600, de 13 de marco de
2.007, concedendo gratuidade aos Oficiais de Justi¢a lotados no Municipio de Diadema que,
quando em servigo, estacionarem seus veiculos particulares, portanto, em tais casos, nfo haveré
necessidade de utilizag@o de cartfio de Zona Azul.

Em sua justificativa, alegam os Autores que o objetivo da
presente propositura ¢ viabilizar o trabalho dos Oficiais de Justica, que ndo devem pagar
estacionamento, eis que se encontram a servico do Estado, desempenhando atividades de
relevante interesse publico.

Diante do exposto, € esta Comissdo pelo encaminhamento do
Projeto de Lei para apreciagdo do E.Plendrio.
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS
ECONOMICOS E FINANCEIROS AO PROJETO DE LEI N° 030/2008,
PROCESSO N° 306/2008.

Camara Municipal de Diadema
Estado de Sdo Paulo

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do
nobre Vereador MANOEL EDUARDC MARINHO E OUTROS, que dispbe sobre
alteragdo da Lei Municipal n® 1.160, de 17 de outubro de 1991, que
instituiu o sistema de estacionamento remunerado nas vias e logradouros
publicos, denominado “Zona Azul”, alterada pela Leis Municipais n% 1.571,
de 12 de junho de 1997 e 2.600 de 13 de marco de 2007.

A alteracdo incide sobre o artigo 14 da
referida Lei Municipal n® 1.160/91, para dispensar do pagamento do preco
de estacionamento, além dos carros oficiais também os veiculos
particulares de propriedade dos Senhores Oficiais de Justica, quando em
Servico.

Trata-se na verdade de se isentar os veiculos
particulares de propriedade dos Senhores Oficiais de Justica do pagamento
de precos, que em nosso Municipio & cobrado pelo sistema de cartdes,
com prazo de duracdo de uma ou duas horas.

A propositura, na verdade, contempla um
pequeno nimero de pessoas, que presta servigos junto ao judiciario e que
para cumprir os mandados expedidos pelos juizes de direito utiliza
veiculos de sua propriedade, estando, atualmente, sujeito ao pagamento
do cartao denominado “Zona Azul”.

No que respeita o aspecto econdmico, nao
tem esse Assessor qualquer reparo a fazer no tocante a aprovacgic da
presente propositura, eis que a perda de receita é insignificante, quando
comparada com o montante da receita prevista para esse exercicio, daf a
desnecessidade de apresentacao de estimativa do impacto orcamentario-
financeiro de que trata o artigo 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

De outra parte, existem  recursos
disponiveis, consignados em dotag¢des proprias na vigente Lei de Meios
para cobrir as despesas provenientes execucdo da lei a ser aprovada,
conforme disp0e o artigo2° da propositura em exame.

Isto posto, é este Assessor favoravel a
aprovacdo do Projeto de Lei n° 030/2008, na forma como se encontra
redigido.

E o PARECER.

Diadema, 10 de marco de)2009
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PROJETO DE LEI N° 030/2008

PROCESSO N° 306/2008

AUTOR: VEREADOR MANOEIL EDUARDO MARINHO E OUTROS
ASSUNTO: ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1.160/91 E ALTERAGCOES
POSTERIORES (ZONA AZUL).

RELATOR: VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO, MEMBRO DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do
nobre colega Vereador Manoel Eduardo Marinho e outros, que dispde
sobre alteragdo da Lei mUnicipal n® 1.160, de 17 de outubro de 1991, que
instituiu o sistema de estacionamento remunerado nas vias ¢ logradouros
publicos, denominado “Zona Azul”.

Apreciando a propositura, na area de sua
atribuicao legal, o Senhor Assessor Técnico Especial para Assuntos
Econdmicos emitiu Parecer favoravel a sua aprovag¢ao, na forma como se
encontra redigido.

Este ¢, em estreita sintese, o RELATORIO.
PARECER

O objetivo da presente propositura é o de
alterar a redacéo do artigo 14 da Lei Municipal n® 1.160, de 17 de cutubro
de 1991, alterada pelas Leis Municipais n°s 1.571, de 12 de junho de 1997
e n® 2,600, de 13 de margo de 2007, para o fim de dispensar do pagamento
de precos cobrados através de cartoes denominado “Zona Azul”, os veiculos
particulares de propriedade dos Senhores Oficiais de Justica, quando em
SEIvIgo.

Atualmente, somente os veiculos oficiais
gozam do beneficio da isencao do pagamento do preco de estacionamento.

Entende este Relator que a isencdo do
pagamento dos pregos cobrados pela ocupacgido dos espacgos estabelecidos
no sistema *Zona Azul” para os veiculos de propriedade dos Senhores
Oficiais de Justica se faz necessaria, tendo em vista que esses funcionarios
publicos subordinados ao Tribunal de Justiga usam veiculos proprios para
cumprirem os mandados expedidos pelos juizes de direito e, nesse mister,
deixam os automoveis estacionados na via publica, por pequeno espago de
tempo, ficando sujeito ao pagamento de multa.

E, portanto, justo dispensar do pagamento
daquele encargo os veiculos particulares de propriedade dos Senhores

Camara Municipal de Diadema /V/
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Oficiais de Justica, que prestam importante servico para a realizagdo da
Justica.

No que concerne ao aspecto econdomico,
acolho o Parecer do Senhor Assessor Técnico Especial para Assuntos
Econémicos, posto que existem recursos disponiveis para custear as
despesas provenientes da execugéo da Lei, recursos esses consignados em
dotacgdes proprias da vigente Lei de Meios.

Nesta conformidade, € este Relator favoravel
a aprovacdo do Projeto de Lei n® 030/2008 na forma como se acha
redigido.

Sala das Comissoes, 10 de margo de 2009 _

VER. JOSE FRANCISCO
RELATOR

Acompanhamos 0 bem langado Parecer do
nobre Relator, eis que somos, igualmente, favordveis & aprovacido do
Projeto de Lei n® 030/2008, de autoria do nobre colega Vereador Mancel
Eduardo Marinho e outros Vereadores da Bancada do Partido dos
Trabalhadores, que versa sobre alteragio da redacdo do artigo 14 Lei
Municipal n® 1.160, de 17 de outubro de 1991, que instituiu o sistema de
estacicnamento remunerado nas vias e logradouros publicos, denominado
“Zona Azul”, para o fim de dispensar do pagamento dos precos relativos a
cobranca de estacionamento pelo sistema de cartdes, os veiculos
particulares, de propriedade dos Senhores Oficiais de Justica, quando em
Servigo.

Para fazer jus ao beneficio da isencdo, os
Senhores Oficiais de Justiga deverdo protocolar requerimento junto ao
Departamento de Transito da Secretaria de Transporte que, em caso de
deferimento, fornecera certificados a serem fixados em seus respectivos
veiculos.

ce-Presidente)
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PROJETO DELEIN®  132/08 /

PROCESSO N° 831 /08

Cria, no &mbito do Municipio de Diadema, o
Programa de VacinagSo contra o Virus HPV
(papiloma virus humano), na forma que especifica.

O Vereador WAGNER FEITOZA, no uso e gozo das
atribuicdes legais que lhe confere o artigo 47 da Lei
Orgénica do Municipio de Diadema, combinado com
o artigo 155 do Regimento Interno, vem apresentar,
para apreciagdio e votagdo Plendria, o seguinte
Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica criado, no 4mbito do Municipio de Diadema,. o Programa de Vacina¢do contra
o Virus HPV (papiloma virus humano), tendo como publico-alvo mulheres de 09 (nove) a 26
(vinte e seis) anos de idade.

ARTIGO 2° - Conforme recomenda a ANVISA (Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria), a
vacina recombinante quadrivalente deve ser aplicada em 03 (trés) doses, com intervalo de 02
(dois) meses entre a primeira e a segunda doses, ¢ de 04 (quatro) meses entre a segunda ¢ a
terceira doses.

ARTIGO 3° - A efetivagio do Programa de Vacinagfio ficara a cargo da Secretaria de Satde,
responsavel, ainda, pela fiscalizagdo do fiel cumprimento desta Lei.

ARTIGO 4° - As despesas decorrentes da execugdio desta Lei correrfio por conta de dotagdes
or¢amentdrias proprias, consignadas no orgflnento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrara em vigor
contrario.

a de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
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JUSTIFICATIVA

O HPV € um virus sexualmente transmissivel causador de lesdes de
pele ou mucosa, ¢ € um dos principais responsaveis pelo céncer de colo uterino, sendo, em
conseqiiéncia, responsavel pela morte de aproximadamente 230 mil mulheres por ano, em todo o
mundo.

O céancer de colo uterino, que em 35% dos casos é provocado pelo
HPV, € o terceiro tipo de cancer mais comum em nosso pais, ficando atras apenas do cancer de
pele e do cancer de mama. No mundo, atinge cerca de 470 mil mulheres por ano, das quais, como
j4 foi dito, 230 mil acabam por falecer. :

O HPV ¢ transmitido principalmente pela relagdo sexual, podendo
ocorrer também através do contato, independente da consumagiio do ato. O importante € que a
vacina, além de prevenir o clncer do colo de Utero, também tem agfio profilatica nos pré-canceres
vulvares ¢ vaginais causados pelo HPV tipos 16 e 18, nas lesGes pré-cancerosas vaginais e
vulvares de baixo grau e nas verrugas genitais causadas pelo HPV tipos 6, 11, 16 e 18.

A vacina para combater 0 HPV ji se encontra disponivel nas
principais clinicas de imunizagfo do pais.

E importante registrar que, com a aplicagio da vacina, evita-se
enormes despesas médicas com mulheres acompefidas pelas doengas ja referidas, justificando-se,
assim, o Programa de Vacinagfo ora propostd. disso, ha que se considerar o grande alcance
social do Programa que se pretende criar.

Diadema, 0

—r
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAOQ
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 132/08 - PROCESSO N° 831/08

O Vercador WAGNER FEITOZA apresentou o presente
Projeto de Lei, criando, no dmbito do Municipio de Diadema, o Programa de Vacinagéo
contra 0 Virus HPV (papiloma virus humano), na forma que especifica.

O publico-alvo € constituido por mulheres com idades entre
09 e 26 anos.

Conforme recomenda a ANVISA (Agéncia Nacional de
Vigilincia Sanitaria), a vacina recombinante quadrivalente deve ser aplicada em 03 doses,
com intervalo de 02 meses entre a primeira ¢ a segunda doses, ¢ de 04 meses entre a
segunda e a terceira doses.

Cabera a Secretaria de Saude tomar as medidas necessérias
para a consecucdo do disposto na presente propositura, bem como para a fiscalizagio de seu
fiel cumprimento.

Em sua justificativa, o Autor informa que o cincer de ttero
atinge cerca de 470 mil mulheres no mundo todo, levando a ébito 230 mil delas.

Afirma, ainda, que a vacinagfio ora proposta, “além de
prevenir o cancer do colo de ttero, também tem a¢Ho profilatica nos pré-cénceres vulvares
e vaginais causados pelo HPV tipos 16 e 18, nas lesBes pré-cancerosas vaginais e vulvares
de baixo grau e nas verrugas genitais causadas pelo HPV tipos 6, 11, 16 ¢ 18”.

O artigo 259 da Lei Orgénica do Municipio de Diadema
estabelece que o0 Municipio prestard atendimento integral a saude da mulher, em todas as
fases de sua vida: pré-adolescéncia, adolescéncia, adulto e climatério. Para tanto, deverd o
Municipio criar mecanismos que propiciem a prevengéo, o tratamento e a recuperagio de
doengas, abrangidas as transmissiveis, neoplasias, fertilidade, sexualidade, ciclo gravidico-
puerperal, saiide mental e interrupgfo da gravidez, nos casos previstos em lei.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
deverd ser encaminhada a Plendrio, para apreciagio, em razio de sua constitucionalidade.
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PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 132/08 - PROCESSO N° 831/08

Apresentou o Vereador WAGNER FEITOZA o presente Projeto de
Lei, criando, no 4mbito do Municipio de Diadema, o Programa de Vacinagfo contra o Virus HPV
(papiloma virus humano), na forma que especifica.

Pretende o Autor que a Secretaria de Saide providencie a vacinago
de mulheres com idades entre 09 e 26 anos.

O calendério de vacinagdo € o mesmo estabelecido pela ANVISA —
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria, ou seja, 03 doses, com intervalo de 02 meses entre a
primeira e a segunda doses, ¢ de 04 meses entre a segunda e a terceira doses.

Em sua justificativa, o Autor afirma que o céncer de colo uterino é o
terceiro tipo de cancer mais comum no Brasil, sendo responsavel pela morte de 230 mil mulheres
por ano, em todo o mundo.

Informa, ainda, que “O HPV ¢ transmitido principalmente pela
relagdo sexual, podendo ocorrer também através do contato, independente da consumagdo do ato.
O importante € que a vacina, além de prevenir o cincer do colo de ttero, também tem agdo
profilatica nos pré-canceres vulvares € vaginais causados pelo HPV tipos 16 € 18, nas les@es pré-

cancerosas vaginais ¢ vulvares de baixo grau e nas verrugas genitais causadas pelo HPV tipos 6,
11,16 e 18".

Por fim, esclarece que “a vacina para combater o HPV ja se
encontra disponivel nas principais clinicas de imunizagfo do pais”.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a presente
propositura devera ser encaminhado a Plendrio, para apreciagfo.

E o parecer.

Diadema, 10 de fepereiro de 2.009.
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS
ECONOMICOS E FINANCEIROS AO PROJETO DE LEI N° 132/2008,
PROCESSO N° 831/2008.

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa
do nobre Vereador Wagner Feitoza, que cria o Programa de
Vacinacdo contra o Virus HPV (Papiloma Virus Humano), que tem
como publico alvo mulheres de 09 a 26 anos de idade.

O Programa de Vacinacao ficara a cargo
da Secretaria de Saude, que tera, ainda, a responsabilidade pela
fiscalizacao do fiel cumprimento da lei.

Esclarece o autor da propositura em sua
justificativa que o HPV é um virus sexualmente transmissivel
causador de lesdes de pele ou mucosa, sendo um dos principais
responsaveis pelo cancer de colo uterino.

Por recomendagdo da ANVISA (Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitaria), a vacina deve ser aplicada em trés
doses, com intervalos de dois meses entre a primeira e a segunda
dose e de quatro meses entre a segunda e terceira dose.

No que tange ao aspecto econdémico,
este Assessor nada tem a opor a aprovacdo do presente Projeto de
Lei, eis que existem recursos disponiveis, consignados em dotacoes
proprias do vigente orcamento-programa, para cobrir as despesas
provenientes da aquisicao de vacinas para combater o virus HPV,
devendo onerar as mesmas dotagdes utilizadas para a compra de
outros medicamentos.

Isto posto, & este Assessor favoravel a
aprova¢do do Projeto de Lei n® 132/08, na forma como se encontra
redigido.

E o PARECER.
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PROCESSO N° 831/2008

AUTOR: VEREADOR WAGNER FEITOZA

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CRIACAO DO PROGRAMA DE
VACINAGCAO CONTRA O VIRUS HPV (PAPILOMA VIRUS HUMANO).
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E

ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do
nobre colega Vereador Wagner Feitoza, que dispde sobre a criagdo do
Programa de Vacinac¢ao contra o Virus HPV (Papiloma Virus Humano), que
tem como publico — alvo mulheres entre 09 e 26 anos de idade.

Apreciando a propositura na area de sua
atribuicdo legal, o Senhor Assessor Técnico Especial para Assuntos
Econoémicos, emitiu Parecer favoravel a sua aprovacéo.

Este é, em estreita sintese, o RELATORIO.
PARECER

Trata-se de Projeto de Lei, de iniciativa do
nobre colega Vereador Wagner Feitoza, que cria, no ambito do Municipio
de Diadema, o Programa de Vacinacio contra o Virus HPV, que se
transmite sexualmente e causa lesio de pele ou mucosa, sendo um dos
principais responsaveis pelo cancer de colo uterino, responsavel pela morte
de aproximadamente 230 mil mulheres por ano, em todo o mundo.

Dai, a importancia do presente Projeto de
Lei, pois ao criar o referido programa cria, também, para o Municipio de
Diadema, por sua Secretaria de Saude, a responsabilidade pela aplicagdo
das trés doses de vacina contra o Virus HPV.

justifica por si s6, dado a gravidade das doencas causadas pelo

Quanto ao mérito, portanto, a propositura se /4
mencionado virus. \,/

No que diz respeito ao aspecto econdémico,

esta Comissdo ndo vé problema para a aprovagdo do Projeto de Lei em
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exame, vez que existem recursos disponiveis, consignados em dotacoes
proprias do orgamento vigente, para cobrir as despesas decorrentes da
execucao da Lei, despesas essas que irao onerar as mesmas dotagdes
utilizadas para a aquisi¢ao de outros medicamentos, conforme informou o
Senhor Assessor Técnico Especial em seu Parecer.

Nesta conformidade, ¢é esta Comissao
favoravel a aprova¢ao do Projeto de Lei n° 132/2008, na forma como se
acha redigido.

Sala das Comissgé o de 2009
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a aprovagdo de Vossa Exceléncia e demais
componentes dessa Casa Legisiativa o incluso projeto de lei, que versa sobre autorizagdo, ao Poder
Executivo, para celebrar convénio e respectivos termos aditivos com o Estado de Sao Paulo, por
intermédio da Secretaria de Educagao, objetivando a implantagdo e o desenvolvimento de agéo
compartilhada entre os paricipes, visando assegurar a continuidade da implantagdo e ©
desenvolvimento do ‘Programa de Ac¢&o de Parceria Educacional Estado-Municipio para o
Atendimento do Ensino Fundamental”.

O programa trata da transferéncia de alunos e recursos materiais, bem como
afastamento de pessoal docente, técnico e administrativo, que implicara no repasse de recursos do
Fundo de Manutengao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizagao dos Profissionais da
Educagéo - FUNDEB, correspondente ao nimero de matriculas assumidas pelo Municipio.

O artigo 211 da Constituicdo Federal estabelece que a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios organizardo seus sistemas de ensino em regime de colaboragéo,
estabelecendo os campos de atuagéo. A Lei Federal n® 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases) reforga o
regime de colaboragdo e deixa mais claras as competéncias, bem como, a necessidade de os
Municipios organizarem-se de forma auténoma.

O Municipio de Diadema tem uma rede formada por quarenta e cinco escolas e
um Centro de Atengéo & Inclus@o Social.Essa rede possibilita, hoje, a realizagdo de vinte e cito mil
matriculas, das quais quatro mil referem-se ao ensino fundamental regular em seis escolas.

No ano de 2008, a Secretaria de Estado da Educagdo publicou a Resolugao
073/2008, estabelecendo a implantagéo do ciclo de nove anos no ensino fundamental, a partir de
2009, em regime de colaboragdo com os Municipios, da seguinte forma: os Municipios atendem as
criangas do primeiro ano do ciclo e o Estado, a partir do segundo ano. Tal medida justifica-se pela
incapacidade das duas esferas de govemo de atender, sozinhos, a demanda dos Municipios.

PMD - 01.601
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Desta forma, as criangas de seis anos encontram-se, hoje, matriculadas no
primeiro ano do ensino fundamental, o que gerou a urgente necessidade de estruturar e adequar as
escolas municipais a essa nova realidade, sob vérios aspectos, dentre os quais destacam-se a
necessidade de reorganizag¢do curricular @ metodoldgica do ensino e a necessidade de expansdo do
segmento, haja vista o nimero de criangas fora da escola aguardando por uma vaga.

Ante 0 exposto, e considerando, ainda, que a Lei Federal n° 11.114/05 estabelece
que cada Municipio e, supletivamente, o Estado e a Unido deverdo matricular todos os educandos, a
partir dos seis anos de idade, no Ensino Fundamental, justifico a necessidade de se firmar convénio
com o Govemo do Estado para atendimento do Ensino Fundamental e reorganizagdo da rede
municipal.

A vista disso é que encaminho a presente propositura, visando obter a
competente autorizagdo legislativa.

Nesta conformidade, aguarda o Executivo venha esse Colendo Legislativo a
acolher e aprovar o incluso projeto de lei, convertendo-o em diploma legal, 0 mais breve possivel.

Aproveito & oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia e demais membros
dessa Casa Legislativa os protestos de elevada estima e especial consideragao.

Atenciosamente

Prefeito Municipal

Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA
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PROJETO DE LEI w_ﬁﬁ.hmw

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PROC. N®
PROJETO DE LEI N° 009, DE 19 DE MARCO DE 2008

AUTORIZA o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com
o Estado de S&o Paulo, por intermédio da Secretaria de
Educagdo objetivando a implantagdo e o desenvolvimento de
programa na area da Educagéo.

MARIO WILSON PEDREIRA REAL!, Prefeito Municipal de
Diadema, no uso e gozo de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
prormulga a presente lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio e respectivos termos
aditivos com o Estado de S&o Paulo, por intermédio da Secretaria de Educagdo objetivando a
implantagdo e o desenvolvimento de programa na area da Educagao.

Art. 2° - Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a tomar as providéncias necessarias a
execucao do Convénio referide no artigo anterior.

Art. 3° - O texto a ser observado na assinatura do convénio de que trata o art. 1° faz parte integrante
da presente lei e consfitui 0 anexo Unico da mesma.

Art, 4° - As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta de dotagbes orcamentarias
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicGes em contrario.

Diadema, 19 de margo de 2009

MARIO RA REALI
Pretéito Mukicipal

Registrada na Secretaria
de Governo, pelo Servigo
de Expediente (GP-411), e
afixada no Quadro de
Editais na mesma data.
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TERMO DE CONVENIO que entre si celebram o ESTADO DE SAQ
PAULO, por intermédio da SECRETARIA DA EDUCAGAQ, ¢ o
MUNICIPIO de DIADEMA, objetivando assegurar a continuidade da
implantagdo do Programa de Agdo de Parceria Educacional Estado-
Municipio para o Atendimento do Ensino Fundamental.

O ESTADO DE SAQ PAULO, por intermédio da Secretaria da Educagao, doravante denominada SECRETARIA,
neste ato representada pelo seu Titular MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO, RG n° 3.553.090,
devidamente autorizada pelo Govemador do Estado, nos termos do Decreto n® 51.673, de 19 de margo de
2007, e o Municipio de Diadema, doravante denominado MUNICIPIO, devidamente autorizado pela Lei
Municipal n® , de de de |, tém entre si justo e acertado celebrar o presente
Convénio, com as clausulas que se seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

O presente Convénio tem por objeto a agdo compartilhada entre a SECRETARIA e o MUNICIPIO, visando
asseqgurar a continuidade da implantagéo e o desenvolvimento do Programa de A¢éo de Parceria Educacional
Estado-Municipio para o Atendimento do Ensino Fundamental, mediante a transferéncia de alunos e de recursos
materiais e o afastamento do pessoal docente, técnico e administrativo que implicara no repasse de recursos do
Fundo de Manutengéo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagéo
- FUNDEB, correspondentes ao numero de matriculas assumidas pelo Municipio.

CLAUSULA SEGUNDA
Dos Objetivos

Sao objetivos do convénio:

I Estabelecer um processo de parceria técnico-administrativa entre o Estado e o Municipio, para viabilizar
a assuncao integral ou parcial, pelo Municipio, dos servigos referentes & gestéio do ensino fundamental:

. Instituir um sistema de coopera¢do com 05 Municipios, envolvendo a transferéncia de recursos
humanos, materiais e financeiros, para que estes assumam de forma integrada as responsabilidades
pelo ensino fundamental;

. Fortalecer a autonomia do Poder local na busca de uma escola pablica de qualidade para todos;

IV.  Garantir assisténcia técnica, pedagdgica, administrativa e gerencial aos Municipios, para que estes
desenvolvam o ensino fundamental em conformidade com as diretrizes constitucionais;

V.  Colaborar com a capacitag&o das redes muricipais de ensino, visando a manutenggo de um padréo de
qualidade de ensino, visando & manutencdo de um_padrdo dé qualidade de ensino para todos as
escolas; T

VI, Criar mecanismos de compensagio que superem as desigualdades financeiras, administrativas e
técnicas dos Municipios na implementagéo dos programas educacionais;

VI Instituir uma sistematica de avaliag&o dos sistemas de ensino, visando ao seu aprimoramento.
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CLAUSULA TERCEIRA

Das Obrigagdo da Secretaria
Séo obrigagties da SECRETARIA;

I - Quanto a Gestéo do Sistema:
a) orientar a gestdo educacional quanto a observancia das diretrizes constitucionais;

b} co-responsabilizar-se pela capacitagdo dos servidores dos Quadros da SECRETARIA colocados &
disposigao do MUNICIPIO;

Il - Guanto aos Recursos Humanos:

a) afastar junto aoc MUNICIPIO, por ato da autoridade competente, sem prejuizo de vencimentos ou
salarios e das demais vantagens, pessoal docente, tecnico e administrativo, observada a legislagéo
especifica, mediante expressa solicitagao do Chefe do Poder Executivo do MUNICIPIO:

b} comprovar aoc MUNICIPIO, mensalmente, mediante a apresentagdo da planilha “Demonstrativo da
Despesa Mensal decorrente do pagamento dos recursos humanos afastados”, constatando o montante
despendido com o pagamento de vencimentos ou salarios e dos encargos relativos aos recursos
humanos colocados a sua disposigéo e nela relacionados;

Il - quanto aos Recursos Financeiros:

a) Promover, a partir da vigéncia deste Termo de Convénio, os atos necesséarios & transferéncia dos
recursos financeiros a0 MUNICIPIO, de acordo com o numero de alunos matriculados na rede
municipalizada, e ndo computado como matriculas municipais no censo educacional realizado,
anuaimente, pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP,
consoante disposto no artigo 9°, “caput”, da Medida Provisoria n® 339, de 28 de dezembro de 2006:

IV - Quanto & transferéncia de Bens Imdveis e Moveis;

a) Promover os atos necessarios para a formalizagéo da outorga de permisséo de uso dos bens imoveis
de propriedade do Estado, utilizados pelo MUNICIPIO na prestagdo de servigos educacionais, sem
prejuizo de posterior doagéo apds a assungéo integral dos servigos educacionais;

b) Promover os atos necessarios para a cessdo de uso dos bens moveis e materiais didaticos de
propriedade do Estado, destinados estritamente & prestagdo dos servicos educacionais transferidos e
que constituam patrimdnio das escolas estaduais absorvidas pelo MUNICIPIO, sem prejuizo de
posterior doagao,

¢) Tomar providéncias junto aos érgdos competentes da procuradoria Geral do Estado e ao Conselho do
Patriménio Imobiliario, para o aperfeigoamento dos atos a que se refere a alinea “a”, deste inciso:

V - quanto ao Acompanhamento e Avaliagdo: manter a prerrogativa de autoridade normativa, de
acompanhamento e de avaliagéo da execugdo do Plano de Trabalho integrante deste Convénio, diretamente ou
por meio de terceiros devidamente credenciados, objetivando as adequagbes que porventura se fagam
necessarias para consecugao dos objetivos propostos, especialmente no que se refere a regular aplicagéo dos
recursos financeiros repassados ao MUNICIPIO.
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CLAUSULA QUARTA —

Das Obrigagdes do Municipio

S0 Obrigagdes do MUNICIPIO:

| - Quanto a Instituigdo e Gestdo do Sistema:

a)

Criar o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social ou adequar o Conselho Municipal de
Educagdo, em conformidade com 0s artigos 24 e 37 da Medida Proviséria b® 339, de 28 de dezembro
de 2006;

Elaborar o Piano Municipal de Educacao, integrando-o as politicas e planos educacionais do estado, em
consonancia com as diretrizes e planos nacionais de educagao;

Instituir ou adequar o Plano de Carreira e Remuneragao do Magistério Municipal de acordo com o artigo
40, Segao |l - Das Disposigdes Finais da Medida Provisoria n® 339, de 28 de dezembro de 2006, e as
diretrizes do Conselho Nacional de Educag&o;

Garantir condigbes para continuidade das Associagbes de Pais e Mestres ou entidade similar,
assegurando a presenga de instituigbes auxiliares da escola;

Assumir a gestao das escolas municipalizadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da data de
assinatura deste convénio;

I! - quanto aos Bens Iméveis e Moveis:

a)
b)
¢)

Responsabilizar-se pela manutengdo preventiva e corretiva dos prédios escolares cedidos pelo Estado;
Responsabilizar-se pelas decorrentes da utilizagéo dos bens moveis e imveis cedidos pelo Estado;

Responsabilizar-se pelas despesas de assisténcia técnica, de manutengao e de reposigio de mobiliario,
de equipamentos e de maferial didatico-pedagogico;

Il - quanto aos Recursos Humanos:

a)

b)

Realizar, no decorrer dos 12 (doze) meses, contados da assinatura deste Convénio, processos seletivo
ou concurso publico para ingresso, em quadros proprios do MUNICIPIO, de profissionais do magistério,
pessoal técnico e administrativo, necessarios a execugao das agdes previstas no Plano de Trabalho;

Instituir mecanismos de controle de freqiiéncia dos docentes e do pessoal técnico e administrativo,
afastados junto ao MUNICIPIO, observados os direitos e deveres instituidos pela legislagdo estadual
reguladora de seus diferentes regimes juridicos, bem como encaminhar & SECRETARIA/Diretoria de
Ensino os respectivos atestados de freqliéncia, a fim de ser assegurado o processamento de seus
direitos e vantagens;

Repor o pessoal docente, técnico e administrativo, nos casos de licenga e vacancia do cargo ¢ da
fungdo ou quando houver necessidade de ampliagdo do quadro por expansdo da rede escolar
municipal, de forma a assequrar a perfeita execugao do objeto conveniado;

IV — quanto aos Recursos Financeiros:

a)

Reembolsar 8 SECRETARIA, mensalmente, no prazo de até 10 (dez) dias contados da apresentago
da planilha “Demonstrativo da Despesa Mensal decorrente do pagamento dos recursos humanos
afastados”, o valor despendido com o pagamento de vencimento ou salarios e encargos ao pessoal
colocado 3 sua disposigao;
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b) Abrir conta unica e especifica, vinculada ao Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagio
Basica e de Valorizago dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, no Banco Nossa Caixa S.A., ou em
outra instituigdo financeira oficial, para movimentagdo dos recursos ftransferidos pelo Estado, em
atendimento aos objetivos definidos para o préprio Fundo;

V ~ quanto ao Acompanhamento e Controle:

Garantir 2 SECRETARIA ¢ ao Conselho Municipal de educagdo e/ou Conselho de Acompanhamento e Controle
sobre os Recursos do Fundo de Manuten¢dc e Desenvolvimento da educagéo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo - FUNDEB, o acesso as informagdes necessarias ao acompanhamento do
desenvolvimento do Plano de Trabalho integrante deste Convénio, sem prejuizo do regular acompanhamento e
controle a cargo dos proprios 6rgdos da administragdo do MUNICIPIO, responséveis, direta ou indiretamente,
pela execugdo das agdes educacionais, administrativas e financeiras ligadas ao ensino fundamental.

CLAUSULA QUINTA
Do valor

a) |- a estimativa do valor de que trata a alinea “a", do inciso Ill, da Clausula Terceira deste Termo de
Convénio, sera obtida multiplicando-se o nimero de alunos matriculados nas escolas absorvidas pela
rede escolar de ensino municipal, e ndo computado como matriculas municipais no censo escolar mais
atualizado, realizado pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira ~
INEP, consideradas as ponderagbes aplicaveis, de acordo com o estabelecido no artigo 9°, da Medida
Provisoria n® 338, de 28 de dezembro de 20086, pelo valor médio aluno/més estimado pelo FUNDEB e
pelo nimero de meses nos quais os alunos ficardo sob a gestao do MUNICIPIO, dentro do exercicio da
assinatura do termo de conveénio;

b) |l ~ a estimativa do valor de que trata a alinea “a" do inciso IV da Clausula Quarta deste Termo de
Convénio sera obtida da planilha “Demonstrativo da Despesa Mensal decorrente do pagamento dos
recursos humanos afastados®, durante o prazo de vigéncia deste convénio;

¢} - o valor do presente convénio é estimado em:

1. R$7.184.000,00(sete milhdes cento e oitenta e quatro mil reais) referente ao previsto no inciso | desta

Clausula g,
2. R$ 22.750.000,00{vinte milhdes setecentos e cingiienta mil reais) referente ao previsto no inciso |l desta
Clausula.
CLAUSULA SEXTA

Dos Recursos Or¢amentarios

As despesas decorrentes das obrigagdes do MUNICIPIO, de que trata a alinea "a", do inciso IV, da Clausula
Quarta deste Termo de Convénio, onerardo dotagdes especificas do orgamento vigente do MUNICIPIO,
constituindo-se como despesas com o ensino fundamental.

PMD -01.001



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefejto )
CLAUSULA SETIMA

Da Transferéncia de Recursos Financeiros

1) |-a SECRETARIA incumbir-se & da promogéo de todos os atos necessarios a transferéncia automatica
dos recursos do FUNDEB para 0 MUNICIPIO, mediante depésitos em conta finica e especifica,
vinculada a0 FUNDEB e aberta para esse fim no Banco Nossa Caixa S.A.,, ou em outra instituigdo
financeira oficial, observados os prazos, procedimentos e forma de divulgagdo estabelecidos pela
Secretaria da Fazenda,

2) Il - o MUNICIPIO efetuara, mensalmente, no prazo de até 10 {dez) dias contados da apresentagdo da
planiha "Demonstrativo da Despesa Mensal decorrente do pagamento dos recursos humanos
afastados”, 0 reembolso dos valores de que trata a alinea “a” do inciso |V da Clausula Quarta deste
Termo de Convénio, mediante depésitc em conta a ser designada pela SECRETARIA.

CLAUSULA OITAVA
Da Prestagéo de Contas

Salvo disposigéo iegal em contrario, a prestac@o de contas dos recursos previstos neste Termo de Convénio
devera ser feita nos moldes das Instrugdes especificas do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, sem
prejuizo do acompanhamento e do controle previsto no inciso V das Clausulas Terceira e Quarta deste convénio.

CLAUSULA NONA
Das Alteragtes

Este Convénio podera ser aiterado pelos signatarios, mediante termos de aditamento, para adequagdes
financeiras elou ajustes de execugéo do Plano de Trabalho, desde que ndo ocasionem modificagdes das demais
clausulas.

CLAUSULA DECIMA
Da Denuncia e Rescisdo

I. o presente convénio podera ser denunciado, por escrito, até 120 {cento e vinte) dias anteriores ao inicio
do exercicio ou rescindido por infragdo legal ou descumprimento das obrigagées assumidas;

. a denlncia do ajuste somente operard seus efeitos no exercicio seguinte, ficando os participes
responsaveis pelas obrigagdes assumidas naquele exercicio, sem prejuizo da continuidade da garantia de
atendimento & populag&o escolar, creditando-lhe os beneficios adquiridos no mesmo periodo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Da Publicagdo

Os participes providenciardo a publicagdo do extrato deste Termo de Convénio nos respectivos orgéos oficiais de
imprensa, no prazo, na forma e para os fins legais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

Do Foro

Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da execugdo deste Convénio, que ndo possam ser resolvidas pela
via administrativa, fica eleito o forp da Capital do Estado de Sao Paulo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Das Condigdes Gerais e Transitérias

f. o afastamento do pessoal docente, técnico e administrative dependera de requisicdo especifica do
MUNICIPIO e sera efetivado por ato da Secretaria da Educagéo, observada a legisiagéo estadual sobre
a mateéria;

Il a cessagdo do afastamento do pessoal docente, técnico e administrativo dependera de solicitagéo
fundamentada expressa do Chefe do Poder Executivo do MUNICIPIO;

ill.  as conclusbes das reunides realizadas entre os representantes credenciados pelos participes, bem
como quaisquer ocorréncias que possam ter implicagbes na execugdo deste convénio, serdo
necessariamente registradas em relatério circunstanciado, que devera integrar o respectivo processo.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA

Da Vigéncia

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

O presente Convénio tera vigéncia de 5 (cinco) anos, a contar da data de sua assinatura.

F’!ﬁ.-w._-._;_*/, A
JO;/Q@W
¥kt o)

E por estarem concordes, firmam o presente Convénio em 4 (quatro) vias de igual teor, na presenca das

testemunhas abaixo assinadas;

TESTEMUNHAS:

Sao Paulp, de de

MARIA HELENA GUIMARAES DE CASTRO
SECRETARIA DA EDUCAGAOD

PREFEITO MUNICIPAL
MUNICIPiO DE

Nome:
R.G.n°

Nome:
R.G.n°
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 018/09 (N° 009/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N°201/09

O Chefe do Executivo Municipal apresentou o presente
Projeto Lei, autorizando o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com o Estado de
Sdo Paulo, por intermédio da Secretaria de Educagfio, objetivande a implantagdo e o
desenvolvimento de programa na area da Educagio.

O objetivo do convénio € o de assegurar a continuidade da
implanta¢io e o desenvolvimento do Programa de Acfo de Parceria Educacional Estado-
Municipio para o Atendimento do Ensino Fundamental, mediante a transferéncia de alunos
e de recursos materiais ¢ o afastamento do pessoal docente, técnico e administrativo que
implicara no repasse de recursos do Fundo de Manutengfo e Desenvolvimento da Educagéo
Basica e de Valorizagio dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, correspondentes ao
numero de matriculas assumidas pelo Municipio.

Cabera ao Estado;

e Comissionar seu pessoal docente, técnico e administrativo junto ao Municipio, sem
prejuizo de vencimentos, saldrios e demais vantagens;

¢ Transferir recursos financeiros ao Municipio, de acordo com o numero de alunos
matriculados na rede municipalizada;

e Formalizar a outorga de permissio de uso dos imdveis estaduais utilizados pelo
Municipio na prestagéo de servigos educacionais;

¢ Ceder ao Municipio o uso de seus bens méveis, bem como dos materiais didaticos
que constifuam patrimdnio das escolas estaduais absorvidas pelo Municipio;

¢ Acompanhar e avaliar o desenvolvimento do Plano de Trabatho.

Cabera ao Municipio:

e Criar o Conselho Municipal de Acompanhamento ¢ Controle Social ou adequar o
Conselho Municipal de Educacdo;

e Elaborar o Plano Municipal de Educago, integrando-o as politicas educacionais do
Estado;
Instituir ou adequar o Plano de Carreira e Remuneragio do Magistério Municipal;

¢ Assumir a gestdo das escolas municipalizadas, no prazo méaximo de 30 dias,
contados da data de assinatura do convénio;

¢ Realizar, no prazo maximo de 12 meses, contados da assinatura do convénio,
concurso publico ou processo seletivo para ingresso, em quadros préprios do
Municipio, de profissionais do magistério, pessoal técnico e administrativo
necessarios a execugfo das agBes previstas no Plano de Trabalho;

e Reembolsar, mensalmente, ao Estado os valores despendidos com pagamento dos
servidores estaduais comissionados junto ao Municipio.

O prazo de vigéncia do convénio serd de 05 anos.

/(I:]
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Em sua Mensagem Legislativa, o Autor informa que a
presente propositura esta sendo apresentada porque “a Lei Federal n® 11.114/05 estabelece
que cada Municipio e, supletivamente, o Estado e a Unido, deverio matricular todos os
educandos, a partir dos seis anos de idade, no Ensino Fundamental”, fazendo-se necessério
“firmar convénio com o Governo do Estado para atendimento do Ensino Fundamental e
reorganizagfo da rede municipal”.

O artigo 17, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe a Cdmara, com a san¢#o do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢des, autorizar convénios
com entidades pablicas ou particulares.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagio, em razio de sua constitucionalidade.

EoRelatério./ _,4/ 4

. Vi
Diadema, 25de margo

Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. LAURO MICHELS

Ver" REGINA GONCALVES
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE
E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 018/09 (N° 009/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 201/09

Apresentou o Chefe do Executive Municipal o presente
Projeto de Lei, antorizando o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com o Estado
de Sdo Paulo, por intermédio da Secretaria de Educacdo, objetivando a implantagdo € o
desenvolvimento de programa na area da Educagio.

Através de referido convénio, na verdade, pretende-se
municipalizar algumas escolas que hoje pertencem & rede piblica estadual.

Para tanto, Estado € Municipio, em conjunto, implantarfio e
desenvolverdo o “Programa de Ag#o de Parceria Educacional Estado-Municipio para o
Atendimento do Ensino Fundamental”.

O Programa prevé a transferéncia de alunos e de recursos
materiais ¢ o afastamento do pessoal docente, técnico e administrativo, implicando no
repasse de recursos do Fundo de Manutengéio e Desenvolvimento da Educagfio Bésica e de
Valoriza¢do dos Profissionais da Educagio — FUNDEB, de forma proporcional ao niimero
de matriculas assumidas pelo Municipio.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que a medida
faz-se necessdria porque, por forga do disposto na Resolugiio n® 073/08, da Secretaria
Estadual de Educagfo, foi implantando, a partir de 2.009, o ciclo de nove anos no Ensino
Fundamental, de forma que criangas de 06 anos de idade estfio sendo matriculadas no
primeiro ano do ciclo.

Como o atendimento de referidas criangas ficou a cargo dos
municipios, ocorreu a “urgente necessidade de estruturar e adequar as escolas municipais a
essa nova realidade, sob vérios aspectos, dentre os quais destacam-se a necessidade de
reorganizagdo curricular e metodolégica do ensino e a necessidade de expansdo do
segmento, hd vista o nimero de criangas fora da escola aguardando por uma vaga”.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pelo encaminhamento
da presente propositura a Plendrio, para apreciagdo.

E o Relatério.

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. MARCIO P. GIUDICIO Ver. TALABI UBIRAJARA CERQUEIRA FAHEL
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Camara Municipal de Diadema
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTQS ECONOMICOS E
FINANCEIROS COM RELACAO AQ PROJETO DE LEI _N° 018/2009 - PROCESSO N°
201/2009

Por intermédio do Oficio ML. N°® 009/2009, datado de 19
de margo ltimo, o Chefe do Executivo Municipal submete & apreciagfio deste Legislativo Projeto
de Lei de sua autoria, que dispde sobre autorizagdo ao Poder Executivo para celebrar Convénio e
respectivos termos aditivos com o Estado de S&o Paulo, por intermédio da Secretaria de
Educagdo, objetivando a implantagdo e o desenvolvimento de a¢fio compartithada, visando
assegurar a continuidade da implantagfio e o desenvolvimento do “Programa de AcHo de Parceira
Educacional Estado-Municipio para o Atendimento do Ensino Fundamental”.

Acompanha o presente projeto de lei minuta do termo de
convénio a ser firmado, que € parte integrante do mesmo.

Os objetivos do convénic a ser celebrado estdo
relacionados na clausula segunda, destacando-se, entre eles, o de estabelecer um processo de
parceria técnico-administrativa entre os convenentes para viabilizar ao Municipio assumir
integral ou parcialmente os servigos referentes a gestfio do Ensino Fundamental, instituindo um
Sistema de Cooperagfio, envolvendo a transferéncia de recursos humanos, materiais e financeiros,
para que o Murnicipio assuma de forma integrada as responsabilidades pelo Ensino Fundamental.

As obrigagdes da Secretaria da Educagio do Estado de S#o
Paulo estdio mencionadas na clausula terceira, compreendendo a gestiio do sistema, os recursos
humanos, os recursos financeiros, a transferéncia de bens méveis e iméveis e o acompanhamento
¢ avaliagdo, destacando-se que, quanto aos recursos financeiros, compete a Secretaria promover
os atos necessdrios 4 transferéncia dos recursos financeiros ac Municipio, de acordo com o
numero de alunos matriculados na rede municipalizada, e nfo computado como matriculas
municipais no censo educacional realizado, anualmente, pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira..

Séo obrigagbes do Municipio de Diadema, entre outras,
criar o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social; elaborar o Plano Municipal
de Educagdo; instituir ou adequar o Plano de Carreira ¢ Remuneragio do Magistério Municipal;
responsabilizar-se pela manutengfio preventiva e corretiva dos prédios escolares, cedidos pelo
Estado, bem como as decorrentes da utilizagdo dos bens moveis e iméveis, assumindo a
obrigagio pelas despesas de assisténcia técnica, de manutengfio e de reposigdo de mobilidrio, de
equipamentos ¢ de material didatico-pedagégico; realizar, no decorrer dos doze meses e se
seguirem a assinatura do convénio, processo seletivo ou concurso publico para ingresso em
quadros proprios do Municipio, de profissionais do magistério, pessoal técnico e administrativo,
necessarios a execugdo das a¢Bes previstas no Plano de Trabalho.
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No que respeita ao aspecto econdmico-financeiro, cumpre
destacar que compete ao nosso Municipio reembolsar & Secretaria da Educagdo do Estado de Sédo
Paulo, mensalmente, o valor despendido com o pagamento de vencimentos ou salarios e encargos
ao pessoal colocado a disposi¢iio do Municipio de Diadema, devendo, ainda, abrir conta tnica e
especifica, vinculada ao Fundo de Manutengfo e Desenvolvimento da Educagéo Basica ¢ de
Valorizagio dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, no Banco Nossa Caixa S/A, ou em outra
instituicdo financeira oficial, para movimenta¢io dos recursos transferidos pelo Estado, em
atendimento aos objetivos definidos para o proprio Fundo.

Saliente-se que a estimativa do valor a ser transferido pelo
Estado a0 nosso Municipio, sera feita multiplicando-se o nimero de alunos matriculados nas
escolas absorvidas pela rede escolar de ensino municipal, e nfio computado como matriculas
municipais no censo escolar mais atualizado, pelo valor médio aluno/més estimado pelo
FUNDERB e pelo nimero de meses nos quais os alunos ficardo sob a gestdo do Municipio, dentro
do exercicio da assinatura do termo de convénio, montante este estimado em R$ 7.184.000,00.

A estimativa do valor a ser reembolsado a4 Secretaria de
Estado da Educagéo, relativo ao valor despendido com o pagamento de vencimentos ou saldrios e
encargos ao pessoal colocado a disposi¢8io do Municipio, serd obtido da Planilha “ Demonstrativo
da Despesa Mensal decorrente do Pagamento dos Recursos Humanos Afastados”, durante o prazo
de vigéncia do convénio a ser firmado, previsto em R$ 22.750.000,00.

Quanto ao aspecto econdmico, esta Assessoria nada tem a
opor 4 aprovagdo do projeto de Lei n°® 018/2009, posto que dispde a cldusula sexta do convénio a
ser firmado que as despesas de responsabilidade do nosso Municipio onerardo dotagdes
especificas do orgamento-vigente, ¢ serfio consideradas como despesas de ensino fundamental,
dispondo o artigo 4° que as despesas com a execugfio da Lei que vier a ser aprovada, correrdio por
conta de dotagBes or¢amentdrias proprias, consignadas no or¢amento vigente, suplementadas, se
necessario.

E o Parecer.

Diadema, 31 de margo de 2009.
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PROJETO DE LEI N° 018/2009 ’
PROCESSO N° 201/2009

ASSUNTO: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO COM A
SECRETARIA DA EDUCACAO DO ESTADO DE SAO PAULO.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL.

RELATOR: VER. LAERCIO PEREIRA SOARES - PRESIDENTE DA pOMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR AVOCACAOQO.

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Chefe do
Executivo Municipal, que versa sobre autorizagfio ao Poder Executivo para celebrar convénio e
respectivos termos aditivos com o Estado de Sdo Paulo, por intermédio da Secretaria da
Educagio, objetivando a implantag@io e o desenvolvimento de agfo compartilhada entre os
participes, visando assegurar a continuidade da implantagfo e o desenvolvimento do “Programa
de agio de Parceria Educacional Estado-Municipio para 0 Atendimento do Ensino Fundamental”.

Apreciando a propositura, na drea de sua competéncia, o Sr.
Assessor Técnico Especial para Assuntos Econdmicos, emitiu parecer FAVORAVEL a sua
aprovag#o, na forma como se encontra redigida.

Este é, em apertada sintese, o RELATORIO.
PARECER.

Visa o presente convénio estipular as bases de uma agdo
compartilhada entre a Secretaria da Educagfio do Estado de S&c Paulo e 0 nosso Municipio para o
fim de assegurar a continuidade da implantagéio e o desenvolvimento do Programa de Agdo de
Parceria Educacional Estado-Municipio para o Atendimento do Ensino Fundamental, mediante a
transferéncia de alunos e de recursos materiais ¢ o afastamento do pessoal docente, técnico e
administrativo que implicara no repasse de recursos do Fundo de Manutengio e Desenvolvimento
de EducagSio Biasica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacio — FUNDEB,
correspondentes ao nimero de matriculas assumidas pelo Municipio.

Por forga de dispositivo constitucional, a Unido, os Estados,
o Distrito Federal e os Municipios devem organizar seus Sistemas de Ensino em regime de
colaboragdo, estabelecendo os campos de atuagéo, colaboragdo essa que, também, estd expressa
na Lei de Diretrizes de Bases do Ensino.

Como se sabe, 0 nosso Municipio tem uma rede constituida
por 45 escolas € um Centro de Ateng#io 4 Inclusdo Social, que possibilita a realizagfio de 28.000
matriculas, das quais 4.000 referem-se ao Ensino Fundamental Regular em 6 escolas.
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A Resolugio n® 073/2008 da Secretaria de Bstado —da
Educaciio, dispds a implantagfo do ciclo de 9 anos no Ensino Fundamental a partir de 2009, em
regime de colaboragdo com os Municipios, de forma que os Municipios atenderdo as criangas do
primeiro ano do ciclo € o Estado, a partir do segundo ano.

Assim, as criangas de 6 anos encontram-se, atualmente,
matriculadas no primeiro ano do Ensino Fundamental, fato que motivou urgente necessidade de
estruturar ¢ adequar as escolas municipais a essa nova realidade, sob vérios aspectos, dentre os
quais destacam-se a necessidade de reorganizagfio curricular e metodoldgica do ensino ¢ a
precisdo de se expandir os segmentos, tendo em vista o nimero de criangas fora da escola,
aguardando vaga.

Destaque-se que, a Lei Federal n° 11.114/05 estabelece que
cada Municipio e, supletivamente, o Estado e a Unifio deverdo matricular todos os educandos, a
partir dos 6 anos de idade, no Ensino fundamental, disso resultando a preméncia de se firmar o
convénio de que trata o presente Projeto de Lei.

Nesta conformidade, quanto ao mérito, a propositura é
incensuravel, estando a merecer o integrai apoio deste Relator .

Quanto ao aspecto econdmico, acolho o Parecer do Sr.
Assessor Técnico Especial para Assuntos Econdmico desta Casa, que se posicionou
Favoravelmente a aprovagfo do Projeto de Lei em comento, face a existéncia de recursos
disponiveis, consignados em dotagSes proprias do orgamento-programa vigente, para cobrir as
despesas provenientes da execuglo da Lei que vier a ser aprovada, despesas estas estimadas em
R$ 22.750.000,00, relativas ao reembolso & Secretaria da Educagdo do valor despendido com o
pagamento de vencimentos ou salarios e encargos ao pessoal colocado a disposi¢do do Municipio
de Diadema, como se vé da clausula quinta, do convénio a ser celebrado.

Isto posto, ¢ este Relator favordvel ao Projeto de Lei n°
018/2009, na forma como se encontra redigido, esperando poder contar com a aquiescéncia dos
demais membros desta Comissfo e dos nobres Pares.

Sala das Comissdes, 31 de margo de 2009.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente-Relator

Acompanhamos o bem langado Parecer do Nobre Relator, eis
que somos, igualmente, favordveis 4 aprovagdio do Projeto de Lei n° 018/2009 (OF. ML n°
009/2009, na origem), de autoria do Chefe do Executivo Municipal, que versa sobre autorizagfio
ao Poder Executivo para celebrar convénio e respectivos termos aditivos com o Estado de Sdo
Paulo, por intermédio da Secretaria da Educago, visando a implantagfio ¢ o desenvolvimento de
acdo compartilhada, visando assegurar a continuidade da implantagfio e o desenvolvimento do
“Programa de Ag#o de Parceria Educacional Estado-Municipio para o Atendimento do Ensino
Fundamental™.
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Acrescente-se a0 Parecer do Nobre Relator que a Secretaria
da Educagfo do Estado de sfo Paulo promoverd todos os atos necessdrios a transferéncia
automatica dos recursos do FUNDEB para o nosso Municipio, mediante depésitos em conta
tnica ¢ especifica, vinculada ao FUNDEB e aberta no Banco Nossa Caixa S/A ou em outra
institui¢do financeira oficial, observados os prazos, procedimentos e forma de divulgagiio
estabelecidos pela Secretaria da Fazenda.

O Municipio de Diadema, por sua vez, efetuard, mensalmente,
no prazo de 10 dias, contados da apresentagido da Planilha “Demonstrativo da Despesa Mensal
Decorrente do Pagamento dos Recursos Humanos Afastados”, o reembolso dos valores relativos
ao pagamento de vencimentos ou salérios ¢ encargos ao pessoal colocado a sua disposigéo.

Data supra.

VER JOSE QUEIROZ NETO
Vice-Presidente

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
Membro
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PARECER DA PROCURADORIA COM RELACAO AO PROJETO DE LEI N° 018/09

(N° 009/09, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 201/09

INTERESSADO: Chefe do Executivo Municipal

ASSUNTO: Autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com o Estado de Séo
Paulo, por intermédio da Secretaria de Educagfo, objetivando a implanta¢fo e o desenvolvimento
de programa na 4rea da Educagéo.

Através da presente propositura, o Chefe do Executivo
Municipal pretende que o Legislativo autorize o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio
com o Estado de S&o Paulo, por intermédio da Secretaria de Educacfo, objetivando a implantagéo
e o desenvolvimento de programa na 4rea da Educagéo.

Pretende o Autor que o convénio vigore por cinco anos.

Trata-se de parceria entre o Estado e o Municipio que,
juntos, implantardo o “Programa de Ag#o de Parceria Educacional Estado-Municipio para o
Atendimento do Ensino Fundamental”.

Por meio de referido Programa, serfio municipalizadas
algumas escolas da rede publica estadual. Professores e servidores estaduais serfio comissionados
junto ao Municipio que, por meio dos devidos instrumentos legais, também fard uso de bens
moveis e imdveis pertencentes ao Estado.

Os recursos serdo providos pelo Fundo de Manutengfio e
Desenvolvimento da Educagfio Basica ¢ de Valorizagdio dos Profissionais da Educagdo —
FUNDEB, de forma proporcional ao nimero de matriculas assumidas pelo Municipio.

No decorrer dos primeiros 12 meses de vigéncia do
convénio, o Municipio devera realizar concurso publico ou processo seletivo para ingresso, em
quadros préprios do Municipio, de profissionais do magistério, pessoal técnico e administrativo
necessarios & execugdio das agdes previstas no Plano de Trabalho, devendo, ainda, fazer as
devidas adequagdes no Plano Municipal de Educa¢io, bem como reorganizar o curriculo € a
metodologia de ensino.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que o
presente Projeto de Lei estd sendo apresentado para dar cumprimento ao disposto na Resolugéio n®
073/08, da Secretaria Estadual de Educagdo, que criou o ciclo de nove anos no Ensino
Fundamental, estabelecendo que cabe aos municipios atender s criangas de seis anos
matriculadas no primeiro ano do ciclo.
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Estando de acordo com o disposto no artigo 17, inciso XIV,
da Lei Orgénica do Municipio de Diadema, a presente propositura, conforme estabelece o artigo
45 do mesmo diploma legal, deverd contar com ¢ voto favordvel da maioria absoluta dos
membros da Camara, para sua aprovagao.

E o parecer.

Diadema, 31 de margo de 2.009.

" SILVIA MITENTAK
Procurador I

De acordo ,
Dt (oL,

CECILIA H.O. MATSUZAKI
Diretora da Procuradoria
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