Camara Municipal de Diadema

Estado de Séo Paulo

ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA PARA A 63 SESSAO ORDINARIA, DA 22
SESSAO LEGISLATIVA, DA 122 LEGISLATURA, DA
CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA, A SER REALIZADA NO

DIA 11 DE MARCO DE 2010, AS 14 HORAS, QUINTA-
FEIRA.

ITEMI

DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO NO©
002/2010, PROCESSO Ne 121/2010, DE AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL,
APROVANDO A INDICACAO DO NOME DO SR. AIRTON DA COSTA PARA EXERCER O
CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO DE OUVIDOR GERAL DA SECRETARIA DE
DEFESA SOCIAL. PARECER DA COMISSAQO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO,
PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E
ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
DE JUSTICA E REDAGAO, O PRESENTE PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA SIMPLES DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA SUA APROVAGAO. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM 11

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N©

004/2010, (N° 008/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 148/2010, DE AUTORIA DO

EXECUTIVO MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE A CRIACAO E ALTERACAO DE
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DENOMINAGAO DE UNIDADES ADMINISTRATIVAS; ALTERANDO A REDACAQO DE
DISPOSITIVOS DE LEIS MUNICIPAIS; CRIANDO CARGOS PUBLICOS, E DANDO
PROVIDENCIAS CORRELATAS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDAGAQO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE
DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 44, INCISO
VI, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVAGEO. (PROJETO COM PRAZO)

ITEM III

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° (94/2009,
PROCESSO N°¢ 1.137/2009, DE AUTORIA DO VEREADOR MANOEL EDUARDO
MARINHO (VER. MANINHO) E OUTROS, INSTITUINDO O PROGRAMA DE COMBATE
AO BULLYING, DE AGAQ INTERDISCIPLINAR E DE PARTICIPACAO COMUNITARIA,
NAS ESCOLAS MUNICIPAIS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAQ,
COM EMENDAS E RESPECTIVOS PARECERES NA 53 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 04 DE MARCO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 184,
PARAGRAFO 4° DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE PROJETO
SERA APRECIADO COM AS EMENDAS JA ENTROSADAS. NOS TERMOS DO ARTIGO
45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAOQ.

ITEM 1V

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N 003/2010,
PROCESSO N° 013/2010, DE AUTORIA DA VEREADORA CIDA FERREIRA,
INSTITUINDO, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE DIADEMA, O DIA DA ESTOPIM DA
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FIEL E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. (A SER COMEMORADO, ANUALMENTE, NO
DIA 05 DE JANEIRO). APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, COM
EMENDAS E RESPECTIVOS PARECERES NA 52 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO
DIA 04 DE MARCO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 184, PARAGRAFQ 4°
DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE PROJETO SERA APRECIADO
COM AS EMENDAS JA ENTROSADAS. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEMV

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 008/2010,
PROCESSO N° 041/2010, DE AUTORIA DA VEREADORA MARION MAGALI ALVES DE
OLIVEIRA, INSTITUINDO CAMPANHA PERMANENTE DE INCENTIVO A ADOCAO DE
ANIMAIS DOMESTICOS E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12
(PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS
RESPECTIVOS PARECERES NA 53 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 04 DE
MARCO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM V1

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 010/2010,
PROCESSO N° 045/2010, DE AUTORIA DA VEREADORA REGINA GONCALVES,
DISPONDO SOBRE O MANEJO, A PODA E O CORTE DE VEGETACAO DE PORTE
ARBOREO E ARBUSTIVO EXISTENTE OU QUE VENHA A EXISTIR NO MUNICIPIO E
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DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E
VOTAGAQ, COM EMENDA E RESPECTIVOS PARECERES NA 42 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 25 DE FEVEREIRO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO
184, PARAGRAFO 4° DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE PROJETO
SERA APRECIADO COM A EMENDA JA ENTROSADA. EMENDAS DO VEREADOR
LAERCIO PEREIRA SOARES: 12 EMENDA MODIFICATIVA, AO ARTIGO 28 DO
PROJETO; 22 _EMENDA MODIFICATIVA, AO ARTIGO 30 DO PROJETO E 3@
EMENDA ADITIVA, ONDE COUBER. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA PARA A SUA APROVACAO.

ITEM VII

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 013/2010,
PROCESSO N° 106/2010, DE AUTORIA DO VEREADOR JOSE EDMILSON PEREIRA DA
CRUZ (PASTOR EDMILSON), INSTITUINDO, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
DIADEMA, O ANO DE 2010 COMO O “ANO DA MULHER” E DANDQO OUTRAS
PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES NA 52 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 04 DE MARCO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA
L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAOQ.

ITEM VIII

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N© 016/2010,
PROCESSO N° 142/2010, DE AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE
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DIADEMA, DISPONDO SOBRE ALTERAGAO DA LEI N° 2.718, DE 22 DE FEVEREIRO
DE 2008 E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. (DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA). PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. EMENDA
MODIFICATIVA DE AUTORIA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL AO ARTIGO 5°
DO PRESENTE PROJETO. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM IX

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR NO
003/2010, (N° 006/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 146/2010, DE AUTORIA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE A CRIACAO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO, ALTERANDO A REDACAO DO ANEXO II DA LEI
COMPLEMENTAR N° 36, DE 17 DE MARCO DE 1995, QUE DISPOE SOBRE A
REORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E REESTRUTURACAO DOS QUADROS DE
PESSOAL DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO,
PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
FINANGCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 44, INCISO VI,
DA LOM. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.
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ITEM X

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 018/2010, (N°
007/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 147/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, ACRESCENTANDO O ARTIGO 9°-A A LEI MUNICIPAL N° 1.211, DE 09
DE JULHO DE 1992, JA ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N° 2.050, DE 20 DE
AGOSTO DE 2001, QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO POPULAR DE
SAUDE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO.

X322 222 20 X X XK XK 2 X X XK X X X XK X
Divisdo de Apoio a Atividade Legislativa, em

10 de Marco de 2010.






:1 PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 002 /2 010

h PROCESSON®  121/2010

Aprova a indicagio do nome do Sr. AIRTON DA
COSTA para exercer o cargo de provimento em
comissdo de Ouvidor Geral da Secretaria de Defesa
Social.

pori e L

A Mesa da Camara Municipal de Diadema, no uso ¢
gozo das atribui¢des legais que lhe confere o artigo
57 da Lei Organica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 168 do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciagfo e votagéo Plenéria, o
seguinte Projeto de Decreto Legislativo:

ARTIGO 1° - Fica aprovada a indicagfo do nome do Sr. AIRTON DA COSTA, constante do OF.
CGP n° 001, de 03 de fevereiro de 2.010, para exercer o cargo de provimento em comissdo de
Ouvidor Geral da Secretaria de Defesa Social, nos termos do disposto na Lei Complementar n°
265, de 30 de abril de 2.008, que dispds sobre a criagio da Quvidoria Geral da Secretaria de
Defesa Social.

ARTIGO 2° - Este Decreto Legislativo entrard em vigor na data-gesua publicagdo, Tev ogadas as
disposi¢des em contrario.

Diadema, 05 de fe reid .010 /

Ver. MANO

NP TRENE DOS SANTOS
2% Secretaria

~ T . Pl o - Oé’i’
Camara Municipal de Diadema s S
Estado de Sao Paulo L . % b,
.
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JUSTIFICATIVA

Através do OF. CGP n°® 001/10, o Chefe do Executivo Municipal
indica o nome do Sr. ATRTON DA COSTA para exercer o cargo de provimento em comissio de
Ouvidor Geral da Secretaria de Defesa Social.

O cargo foi criado pela Lei Complementar n°® 265, de 30 de abril de
2.008, que dispds sobre a criagio da Ouvidoria Geral da Secretaria de Defesa Social, cujo artigo
2°, “caput”, estabelece que a Ouvidoria Geral da Secretaria de Defesa Social serd dirigida por um
Ouvidor, autdnomo e independente, nomeado pelo Prefeito Municipal, apds a aprovagéo de seu
nome pela maioria simples dos membros da Cdmara Municipal, para mandato de dois anos,
permitida uma unica recondug¢do.

Em razdo do exposto, estamos apresent apresente propositura,

para apreciag@o Plendria.
Diadema, 05 de fefere }§/2 01 /

( er1] NE DOS NTOS
2 Secretaria ™



Lei Complementar N° 265/08, de 30/04/2008 Fis

e

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL

_0%

Processo: 125107 ' /(d
Mensagem Legislativa: 5707 e
Projeto: 1807

DISPOE SOBRE A CRIACAO DA OUVIDORIA GERAL DA SECRETARIA DE DEFESA

SOCIAL.

LET COMPLEMENTAR N° 265, DE 3G DE ABRIL DE 2008
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 0182007
{n® 057/2007, na origem)

DISPOE sobre a criagio da Ouvidoria Geral da Secretaria de Defesa
Soctal.

JOSE DE FILIPP} JUNIOR, Prefeito do Municipio de Diadema, Estado
de S&o Paulo, no uso & gozo de suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Cémara Municipal aprova e ¢le sancions ¢ promulga a
seguinte LE] COMPLEMENTAR:

Art_1° - Fica criada, junto 3 Secretaria de Defesa Social, a Ouvidoria Geral, com as seguintes
atribuigdes:

I - receber dendncias, reclamagdes e representagBes sobre atos considerados arbiirarios,
desonestos, indecorosos ou que violem os direitos humanos individuais ou coletivos praticados por
servidores civis [otados na Secretaria de Defesa Social, que abrange os seguintes departamentos:

a} Guarda Civil Municipal e Patrimonial- SDS-1;

b) Divisdo de Servigos Funerdrios, Cemiteriais Apoio Legista $DS-21;
¢) Servigo Funerario-SDS-211;

d) Servigo de Comitério-SDS-212;

e) Servigo de Apoio Legista-SDS-213:

1) Servigo de Defesa Civil- SDS -311:

8) Servigo de Fiscalizag#o-8DS-411;

h) Servigo de Junta Mifitar-SDS-511:

if - receber sugestSes sobre o funcionamento dos servigos da Secretaria de Defesa Social, bem
como denincias a respeito de atos irregulares praticados na execugio desses servigos, inclusive
por superiores hierirquicos;

HI - verificar a pertinéncia das dentncias, reclamagdes e representagBes, propondo aos orgiios
competentes da Administracio a instauragio de sindicincias, inquéritos e outras medidas
destinadas & apuragdo das responsabilidades admimistrativas, civis e cniminais, fazendo ao
Ministério Pdblico a devida comunicaciio, quando houver indicio ou suspeita de crime;

IV - propor 4 Secretaria de Defesa Social a adogdo das providéncias quec entender pertinentes,
necessarias 40 aperfeicoamento dos servigos prestados 4 populagiio;
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V - organizar e manter atualizado arquivo da documentagiio relativa as dendncias reclamagdes,
representagdes ¢ sugestdes recebidas; Ra———

Vi - elaborar e publicar, semestralmente e annalmente, relatério de suas atividades:; s
VIl - requisitar, dirctamente, de qualquer drgio municipal, informagdes, certiddes, cdpias de
documentos ou volumes de autos relacionados com investigagbes em cuiso, sem o pagamento de
quaisquer taxas, custas ou emolumentos;

VIII - dar conhecimento, sempre que solicitado, das dentincias, reclamagBes e representagdes
recebidas pela Quvidoria Geral A Secretdsia de Defesa Social.

Parsgrafo Unico - A Ouvidoria Geral da Secretatia de Defesa Social manterd um servigo telefomico
gratuite destinado a receber denfincias e reclamagles, garantindo sigilo da fonte de mformagdes,
assegurando a protegdo dos denunciantes.

Art. 2° - A Ouvidoria Geral da Secretaria de Defesa Social serd dirigida por um Ouvidor, auténomo e
independente, nomeado pelo Prefeito Municipal, ap6s a aprovagio de sen nome pela maioria simples
dos membros da Cimara Municipal, para mandato de dois anos, permitida uma Gnica recondugio.

Paragrafo Unico - A destituigio do Quvidor Geral da Secretaria de Defesa Social, por iniciativa do
Prefeito Municipal, devera ser precedida de autorizagdo da maioria simples dos membros da Camara
Municipal.

Art. 3° - O carge de Quvidor Geral da Secretaria de Defesa Social, sera exercido em jornada de trabaiho
de quarenta horas semanais.

Art. 4° - Para provimento do cargo de Ouvidor Geral da Secretaria de Defesa Social exigir-se-a:

a) estar em gozo de seus direitos politicos;
b} ter no minimo trinta anos de idade, quando da investidura.

Art. 5° - O cargo de Ouvidor Geral da Sccretaria de Defesa Social corresponde ao nivel de Chefe de
Servigo, cargo esie que ja se encontra criado no quadro pessoal da Prefeitura Municipal de Diadema,
com lotagdo na Secretaria de Defesa Social.

Art. 6° - As despesas com a execucio desta Lei Complementar cotrerdo por conta de dotacdes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessério.

Art, 7° - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes
em contrario,

Diadema, 30 de abril de 2008.

(aa.) JOSE DE FILIPPI JUNICR
Prefeito Municipal,
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 002/10
PROCESSO N° 121/10

Apresentou a Mesa da Caimara Municipal de Diadema o
presente Projeto de Decreto Legislativo, aprovando a indicagdo do nome do Sr. AIRTON
DA COSTA para exercer o cargo de provimento em comissdo de Ouvidor Geral da
Secretaria de Defesa Social.

Criada pela Lei Complementar n® 265, de 30 de abril de
2.008, a Ouvidoria Geral terda a incumbéncia de apurar denuncias de irregularidades
referentes a servigos prestados ou a servidores lotados nos seguintes érgdos publicos:

- Guarda Civil Municipal e Patrimonial;
- Servico Funerdrio;

- Servico de Cemitério;

- Servigo de Apoio Legista;

- Servig¢o de Defesa Civil;

- Servigo de Fiscalizagdo;

- Servigo de Junta Militar.

Estabelece o artigo 2°, “caput”, da Lei Complementar n® 263,
de 30 de abril de 2.008, que a Ouvidoria Geral da Secretaria de Defesa Social sera dirigida
por um Ouvidor, autdnomo e independente, nomeado pelo Prefeito Municipal, apés a
aprovagdo de seu nome pela maioria simples dos membros da Cimara Municipal, para
mandato de dois anos, permitida uma unica recondugo.

Ni#o ha previsdo legal, no &mbito municipal, que trate do
tramite de tal matéria.

Por analogia, verificou-se tratar de edigdo de Decreto
Legislativo, nos moldes federais.

Procedendo da mesma forma, a Mesa prop0s tal diploma para
apreciagdo e votaglo, decorrendo, dai, nova divida: qual o quérum de aprovagéo.
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A duavida € pertinente, porque a lei que criou o cargo sob
comento € uma Lei Complementar e € expressa quanto a necessidade de maioria simples
para aprovacdo. De outro lado, o Regimento Interno desta Cimara Municipal reza que os
Decretos Legislativos seréo aprovados por maioria absoluta.

Instalada a antinomia, cabe ao intérprete resolvé-la.

Seria logico a esta Comissdo dar valor singular ao Regimento
Interno, Diploma que regula TODAS as relagfes internas da Casa e, ainda, as dela com o
mundo exterior. Ora; se o Regimento diz que o Decreto Legislativo depende de maioria
absoluta para aprovagdo (exceto aqueles que se referem a honrarias), se € ele que determina
qual a tramitagfio das proposituras, deve ser ele, mesmo, o balizador da solugio.

Ha, entretanto, outro ponto a observar: a pirimide de Kelsen.

Hans Kelsen, austriaco, foi um dos juristas mais importantes
¢ influentes do século XX. Foi um dos produtores literarios mais proficuos de seu tempo,
tendo publicado cerca de quatrocentos livros e artigos, destacando-se, entre eles, a Teoria
Pura do Direito, pela difuséo e influéncia alcangadas.

E considerado o principal representante da chamada Escola Positivista do Direito. Uma de
suas concepgdes tedricas de maior alcance prético € a idéia de ordenamento juridico como
sendo um conjunto hierarquizado de normas juridicas estruturadas na forma de uma
pirdmide abstrata, cuja norma mais importante, que subordina as demais normas juridicas
de hierarquia inferior, ¢ a denominada norma hipotética fundamental, da qual as demais
retiram seu fundamento de validade.

Em termos préticos, aquivale dizer, em nosso ordenamento,
que a Constitui¢do Federal esta no topo da pirdmide e as demais normas devem segui-la, de
forma hierarquizada. A figura piramidal, propositadamente escolhida, demonstra que a Lei
Maior, embora mais importante, possui poucos artigos, enquanto as subordinadas se
avolumam, quanto mais abaixo se localizam, na ordem de importancia.

Em que pese muitos sejam refratarios a ideia pura do Direito
escrito, por excluir do conceito de seu objeto quaisquer referéncias estranhas,
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especialmente aquelas de cunho sociologico € axiologico, consideradas por ele como sendo
matéria de estudo de outros ramos da Ciéncia, tais como da Sociclogia e da Filosofia, ndo
ha como negar que o positivismo permeia todo o arcabougo legal existente.

Esta Comissdo nflo poderia, pois, postar-se de forma refrataria
ao positivismo, ainda mais diante da j4 anunciada antinomia.

Tratando-se o Regimento Interno de uma Resolugdo, ndo ha
como confronta-lo com uma Lei Complementar. Ainda que seja ele o responsavel por dizer
como se ddo os trAmites burocraticos para cada tipo de norma, ndo teria forga, diante do
peso kelseniano, para suplantar a determinagio de uma lei superior, como a [Lei
Complementar 265/08.

Dessa forma, entende esta Comissdo que o quérum de
aprovagdo para o Decreto Legislativo que aprova determinado nome para a Ouvidoria da
Secretaria de Defesa Social deve ser o apontado pela Lei Complementar 265/08, qual seja,
MAIJORIA SIMPLES.

Sem embargo, sugere, para futuro préximo, alteracdo daquela
Lei Complementar, com o fito de adequa-la & tramitacdo regimental, evitando
interpreta¢des diversas.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
presente propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciacdo, em razdo de sua
constitucionalidade, observado o quérum de maioria simples para a aprovagio, respeitados
os demais artigos do Regimento Interno desta Camara. o /

p

Presidente

J

ef.//I_{,/kAgRO CHELS Ver* REGINA GONCALVES

Vice-Presidente Membro
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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 002/2010
PROCESSO N°© 121/2010

ASSUNTO: APROVA A INDICACAO DO NOME DO SR. AIRTON DA COSTA PARA
EXERCER O CARGO DE OUVIDOR GERAL

AUTOR: MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

RELATOR: VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES, PRESIDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR AVOCACAO.

Trata-se de projeto de decreto legislativo, de autoria
da Mesa da Camara Municipal de Diadema, que dispde sobre a aprovacado da
indicacdo do nome do Sr. Airton da Costa para exercer o0 cargo de provimento
em comissdo de Quvidor Geral da Secretaria de Defesa Social.

Este &, em estreita sintese, 0 RELATORIO.

PARECER

Cuida-se de Projeto de Decreto Legislativo, de
iniciativa da Mesa da Camara Municipal de Diadema, que versa sobre a
aprovacao da indicacdo do nome do Sr. Airton da Costa para exercer o cargo de
provimento em comissdo, de Quvidor Geral da Secretaria de Defesa Social, nos
termos do disposto na Lei Complementar n® 265, de 30 de abril de 2008, que
dispds sobre a criagdo da Ouvidoria Geral da Secretaria de Defesa Social.

Em 03 de fevereiro préximo passado, por intermeédio
do Of. CGP n® 001/2010, o Chefe do Executivo Municipal manifestou a intengao
de nomear o Sr. Airton da Costa para ocupar o cargo de Ouvidor Geral da
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Secretaria de Defesa Social, cargo esse criado pela Lei Complementar n® 265,
de 30 de abril de 2008.

Nos termos da referida Lei sdo atribuigbes do
Ouvidor Geral, entre outras, receber denuncias, reclamagdes e representagdes
sobre atos considerados arbitrarios, desonestos, indecorosos ou que violem o0s
direitos humanos individuais ou coletivos praticados por servidores civis lotados
na Secretaria de Defesa Social; receber sugestdes sobre o funcionamento dos
servicos da Secretaria de Defesa Social, bem como dendncias a respeito de atos
irrequlares praticados na execucdo desses servigos, devendo verificar a
pertinéncia das denlncias, propondo aos drgaos competentes da Administragao
a instauragdo de sindicancias, inquéritos e outras medidas destinadas a
apuracao das responsabilidades administrativas, civis e criminais, comunicando
ao Ministério Publico, guando houver indicio ou suspeita de crime.

Nos termos do artigo 2° da referida Lei
Complementar o Ouvidor Geral é nomeado pelo Prefeito, apds a aprovagao de
seu nome pela maioria simples dos membros da Cémara Municipal, para
mandato de dois anos, permitida uma Unica recondugdo, sendo que a
destituicdo € da iniciativa do Prefeito Municipal, precedida de autorizagdo da
maiotia simples dos membros da Camara Municipal.

O cargo de Ouvidor Geral corresponde ao nivel de
Chefe de Servico do Quadro de Pessoal da Prefeitura, com carga hordria
semanal de 48 horas.

Assim quanto ao merito, a propositura estda a
merecer 0 apoio deste Relator, eis que, a aprovacdo do nome do ocupante do
cargo em comissdo de Ouvidor Geral depende da prévia autorizagao da Camara
Municipal, gue ocorrerd por maioria simples.

No tocante ao aspecto econdmico, ndoc vé este
Relator qualquer ébice a aprovagdo do Projeto de Decreto Legislativo em
exame, eis que, o cargo de Ouvidor Geral da Secretaria de Defesa Social, de

o
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nivel de Chefe de Servico, ja faz parte do Quadro de Pessoal da Prefeitura do
Municipio de Diadema.

Posto isto, € este Relator favoravel a aprovacdo do
Projeto de Decreto Legislativo n® 002/2010, na forma como se encontra
redigido.

Acompanhamos o bem posto parecer do Nobre
Relator, eis que somos, igualmente, favordveis a aprovagdo do Projeto de
Decreto Legislativo n® 002/2010, de autoria da Mesa da Camara Municipal de
Diadema, que dispde sobre a aprovagao da indicagdo do nome do Sr. Airton da
Costa, advogado, funcionario comissionado na Secretaria de Defesa Social
desde 02 de janeiro de 2009, residente e domiciliado na Rua José Bonifacio, n®
1538, Bairro Serraria.

Diadema, data supra.
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Prezado Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a Vossa Exceléncia e
Nobres Pares, para apreciagéo Plenaria, o incluso Projeto de Lei Complementar
que dispde sobre a reorganizagdo da estrutura administrativa da Prefeitura
Municipal de Diadema, com a criagéo e alteragdo de denominagdoc de unidades
administrativas; alteragéo de redacdo de dispositivos de leis municipais; criagio
de cargos publicos, e da providéncias correlatas.

A estrutura organizacional da administragio
publica municipal, em virtude do dinamismo das s:tuagoes faticas existentes no
bojo da atividade estatal, impée sistematicamente que sejam revistas 3 atuagéo e
a disposigdo dos diversos orgdos que compdem a estrutura administrativa das
Secretarias.

Neste sentido, com o intuito de melhorar o
desenvaolvimento das atividades dos 6érgdos das Secretarias, assim como,
tornarem o servigo publico mais &gil, dindmico e que resulte melhores resultados
aos fins publicos, diversos 6rgéos e servigos deverdo ser reordenados na forma
da proposta que ora se apresenta.

O escopo do presente projeto é institucionalizar
e reorganizar os orgdos e servigos, dando-lhes maior suporte e estabelecendo
instrumentos de agdes para os agentes publicos, como medida para conferir
efetividade as disposigbes da legislagdo concerne ao interesse publico, no
Municipio de Diadema.
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S&o estas senhores Vereadores, em linhas
gerais, as razdes que nos motivaram no envio da presente propositura, que temos
certeza sera plenamente assimilada pelo consenso dessa Casa Legislativa.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado,
embora de modo sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente, pelo relevante
interesse social, aguarda o Poder Executivo, venha esse Colendo Legislativo
acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei Complementar, convertendo-o em
diploma legal, o mais breve possivel, invocando para tanto o regime de
URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52, caput, da Lei Organica
Municipal .

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa
Exceléncia e demais componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada
estima e distinta consideracéo.

Atenciosamente.
MARIO WIL EDREIRA REALI
Prefeito icipal

DESPACHO DO EXMO. SR, PRES!DENTE::@ZE’.@.‘.Q&.’.

Ao Senhor Vereador SATUL e . iy endr -
MANOEL EDUARDO MARINHO P s

DD. Presidente da Camara Municipal de Diadema - SP -
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DISPOE sobre a criacdo e alteragdo de

mcm:‘}’ﬁf}%%ﬁp}gzo denominacdo de unidades administrativas;
SS50 I 2

ot O = smowc.o= 5010 altera a redagdo de dispositivos de leis
Terminon... £ - il =0 QU0 municipais; cria cargos publicos, e da
Prazon.... JE2G L providéncias correlatas.

L Funcionaric Endamegads’ p

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito
do Municipio de Diadema, Estado de Séao
Paulo, no uso e gozo de suas atribuicbes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Complementar:

Art, 1° - Ficam criados, junto ao Gabinete do Prefeito (GP), dois 6rgdos de
apoio, denominados Assessoria de Paliticas de Promogdo da Iguaidade
Racial e Assessoria de Politicas de Juventude, com nivel de Servigo.

Art. 2° - Ficam criadas, junto a Secretaria de Defesa Social (SDS), as
unidades administrativas denominadas Divisdo de Fiscalizag&o e Servico de
Mediagao de Conflitos.

Art. 3° - Fica criada, junto a Secretaria de Habitagdo e Desenvolvimento
Urbano (SEHAB), a unidade administrativa denominada Servigo de Controle
de Ocupacdes.

Art. 4° - Fica criada, junto a Secretaria de Planejamento e Gestdo Pubiica
(SEPLAGE), a unidade administrativa denominada Servigo de Captacdo de
Recursos.
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Art. 5° - Fica alterada a denominagdo do Servigo de Cidadania e
Diversidades da Secretaria de Assisténcia Social € Cidadania (SASC), para
Assessoria de Politicas para as Mulheres, como érgéo de apoio, com nivel
de Servico.

Art. 6° - Fica alterada a denominagdo do Departamento de Defensoria
Publica da Secretaria de Assuntos Juridicos (SAJ) para Departamento de
Assisténcia Judiciaria e Defesa do Consumidor.

Art. 7° - A Comissdo Processante Permanente, 6rgéo integrante da
estrutura organizacional da Secretaria de Assuntos Juridicos (SAJ), com
nivel de Servigo, passa a integrar a estrutura organizacional da Secretaria
de Gestéo de Pessoas (SEGEP).

Art. 8° - O Departamento de Orgamento, érgdo integrante da estrutura
organizacional da Secretaria de Finangas (8F) passa a integrar a
estrutura organizacional da Secretaria de Planejamenio e Gestdo
Publica (SEPLAGE).

Art. 9° - Fica alterada a redagac do caput do artigo 24 da Lei Complementar
Municipal n°® 106, de 16 de dezembro de 1999, que passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 24 - Constitui carge de confianga, de livre provimento em
comissao, da Secretaria de Assuntos Juridicos (SAJ), privativo de
Procurador do Municipio em atividade e estavel no servigo publico,
o de Procurador Geral do Municipio.

Art. 10 - Fica alterada a redag&o do caput e do inciso |, do artigo 1° da Lei
Complementar Municipal n® 265, de 30 de abril de 2008, que passam a
vigorar com as seguintes redagdes:
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“Art. 1° - Fica criada, junto & Secretaria de Defesa Social, a
unidade administrativa denominada Ouvidoria Geral, com nivel
de Servigo, com as seguintes atribuigbes:

|. receber denuncias, reclamacgfes e representacdes sobre
atos considerados arbitrarios, desonestos, indecorosos
ou que violem os direitos humanos individuais ou
coletivos praticados por servidores civis lotados ou que
prestem servicos nas unidades administrativas que
compbe a estrutura organizacional da Secretaria de
Defesa Social (SDS);

Art. 11 - Fica alterada a redagéo do artigo 1° e de seu paragrafo Gnico da
Lei Complementar Municipal n° 266, de 30 de abril de 2008, que acrescidos
dos §§ 2° e 3° passam a vigorar com as seguintes redacgdes:

“Art. 1° - Fica criada a Corregedoria Geral da Guarda Civil de
Diadema, vinculada a estrutura organizacional da Secretaria
de Defesa Social (SDS), com nivel de Divis&o.

§ 1° - A Corregedoria Geral tem por atribuicdo a apuragdo das
infragbes disciplinares cometidas pelos servidores integrantes
do Quadro Funcional da Guarda Civil Municipal de Diadema.

§ 2° - A Corregedoria Geral sera coordenada por um
Corregedor Geral e um Sub-Corregedor Geral, que serdo
indicados e nomeados pelo Prefeito Municipal, para um
mandato de 02 (dois) anos, que poderd ser prorrogado,
devendo a pessoa indicada ter reputagdo ilibada e notério
conhecimento.

§ 3° - Os cargos publicos de Corregedor Geral e de
Sub-Corregedor Geral, sdo de provimento em comisséo, com
nivel de Chefe de Divisdo e Chefe de Servico,
respectivamente.”

Art. 12 - Em decorréncia do disposto no artigo 1° desta Lei Complementar,
fica alterada a redacéo do artigo 27 da Lei Complementar Municipal n° 282,
de 22 de dezembro de 2008, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:
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“Art. 27 - O Gabinete do Prefeito (GP) estrutura-se com as
seguintes unidades administrativas:

|. Assessoria de Relacbes Institucionais, com nivel de
Departamento (GP-1);

If. Assessoria de Relagbes Internacionais, com nivel de
Departamento (GP-2);

lll.Assessoria de Politicas de Promogdo da Igualdade
Racial, com nivel de Servico (GP-311);

IV.Assessoria de Politicas de Juventude, com nivel de
Servico (GP-411);

V. Servigo de Cerimonial (GP-511);

Vl.Servigo de Expediente (GP-611).”

Art. 13 - Em decorréncia do disposto no artigo 5° desta Lei Complementar
fica alterada a redagéo do artigo 28 da Lei Complementar Municipal n° 282
de 22 de dezembro de 2008, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art, 28 - A Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania
(SASC) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

| Departamento de Assisténcia Social e Cidadania (SASC-1);
a) Divisdo de Assisténcia Social (SASC-11);

a.1.) Servigo de Protecado Basica (SASC-111);
a.2.) Servigo de Protecéo Especial (SASC-112);

. Departamento de Defesa dos Direitos da Cidadania
(SASC-2);

a) Diviséo de Politicas de Inclusdo (SASC-21);
a.1.) Servico de Segurangas Sociais (8ASC-211);

IIl.Divisdo de Planejamento, Controle Financeiro e
Orgamentario (SASC-31);

IV.Assessoria de Politicas para as Mulheres, com nivel de
Servico (SASC-411).”
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Art. 14 - Em decorréncia do disposto nos artigos 6° e 7° desta Lei
Complementar, fica alterada a redacéo do artigo 29 da Lei Complementar
Municipal n°® 282, de 22 de dezembro de 2008, que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 29 - A Secretaria de Assuntos Juridicos (SAJ) estrutura-se
com as seguintes unidades administrativas:

[. Procuradoria Geral do Municipio, com nivel de Departamento
(SAJ-1);

a) Procuradoria Fiscal, com nivel de Divis&o (SAJ-11);

b} Procuradoria Judicial, com nivel de Divisdo (SAJ-12);

¢} Consultoria Juridica, com nivel de Divis&o (SAJ-13);

Il. Departamento de Assisténcia Judiciaria e Defesa do
Consumidor (SAJ-2);

a) Divisdo de Assisténcia Judiciaria (SAJ-21);
b) Servigo de Defesa do Consumidor (SAJ-221).”

Art. 15 - Em decorréncia do disposto nos artigos 2°, 10 e 11 desta Lei
Complementar, fica alterada a redag@o do artigo 32 da Lei Complementar
Municipal n® 282, de 22 de dezembro de 2008, que passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

“Art. 32 - A Secretaria de Defesa Social (SDS) estrutura-se
com as seguintes unidades administrativas:

1. Guarda Civil Municipal, com nivel de Departamento (SDS-1);

ll. Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal, com nivel de
Divisdo (SDS-21);

IIl.Divisdo de Servigos Funerérios, Cemiteriais e Apoio
Legista (SDS-31);

a) Servigo Funerario (SDS-311);

b) Servigo de Cemitério (SDS-312);

c) Servico de Apoio Legisla (SDS-313);

IV.Divis&o de Fiscalizagdo (SDS-41);

a) Servico de Fiscalizag&o (SDS-411);

V. Servigo de Defesa Civil (SDS-511);

Vl.Servigo da Junta Militar (SDS-611);

Vil.Servigo de Mediagéo de Conflitos (SDS-711);

VIli.Ouvidoria Geral, com nivel de Servigo (SDS-811).”



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

Art. 16 - Em decorréncia do disposto no artigo 8° desta Lei Complementar,
fica alterada a redacéo do artigo 36 da Lei Complementar Municipal n° 282,
de 22 de dezembro de 2008, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 36 — A Secretaria de Finangas (SF) estrutura-se com as
seguintes unidades administrativas:

|. Departamento de Controladoria (SF-1),
a) Divisédo de Acompanhamento das Agbes do Governo (SF-11);
b) Divisdo de Controle e Auditoria (SF-12);
Il. Departamento Econdmico-Financeiro (SF-2);
a) Divisdo de Contabilidade (SF-21);
a.1.) Servico de Andlise de Receita e Conciliagdo Contabil (SF-211);
a.2)) Servigo de Contas a Pagar e Analise das Despesas (SF-212);
a.3.) Servigo de Escrituragio e Demonstrativos Contabeis (SF-213);
b) Divisdo do Tesouro (SF-22);
b.1.) Servigo de Conciliagdo Financeira e Registros (8F-221);
b.2)) Servigo de Pagadoria (8F-222);
b.3.) Servigo de Programagio Financeira (SF-223);
{Il. Departamento de Rendas (SF-3);
a) Divis&o de Tributos Imobiliarios (SF-31);
a.1.) Servigo de Tributos Diversos {SF-311);
a.2.) Servigo de Atuatizaclo Cadastral (SF-312);
a.3.) Servigo de Apoio e Atendimento ao Pablico (SF-313);
b) Divisdo de Tributos Mobiliarios (SF-32),
b.1.} Servico de Cadastro Mobiliario (§F-321);
b.2.) Servigo de Fiscalizagio Tributaria (SF-322);
c) Divisdo de Cobrangas e Apoio Fiscal (SF-33);
¢.1.) Servigo de Divida Ativa (SF-331);
c.2.) Servigo de Expedigéo e Notificagdo de Tributos (SF-332);
IV.Departamento de Suprimentos, Patrimdnio e
Documentacéo (SF-4);
a) Divisdo de Almoxarifado e Patrimbnio (SF-41);
a.1.) Servigo de Almoxarifado e Patrimdnio (SF-411);
b} Diviséo de Suprimentos (SF-42);
b.1.) Servigo de Compras e Licitagtes (SF-421);
¢) Divis&o de Documentagao (SF-43).”
c.1.} Servigo de Arquivo e Microfilmagem (SF-431),
¢.2.) Servigo de Protocolo (SF-432).”
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Art. 17 — Em decorréncia disposto no artigo 7° desta Lei Complementar, fica
alterada a redagdo do artigo 37 da Lei Complementar Municipal n® 282, de
22 de dezembro de 2008, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 37 - A Secretaria de Gestéo de Pessoas (SEGEP) estrutura-se
com as seguintes unidades administrativas;

|. Departamento de Gestao de Pessoas (SEGEP-1);

a) Divisdo de Gestao de Pessoas (SEGEP-11);
a.1.) Servico de Folha de Pagamento (SEGEP-111);
a.2.) Servigo de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho (SEGEP-112);

ll. Divisdo de Planegjamento, Inovagdo e Desenvolvimento
QOrganizacional (SEGEP-21),

lll. Divisdo de Apoio Administrativo (SEGEP-31),

IV.Escola Diadema de Administrag&o Publica - EDAP, com nivel de
Divisdo (SEGEP-41).

V. Comissdo Processante Permanente - CPP, com nivel de
Servigo (SEGEP-511).”

Art. 18 - Em decorréncia do disposto no artigo 3° desta Lei Complementar,
fica alterada a redagéo do artigo 38 da Lei Complementar Municipal n° 282,
de 22 de dezembro de 2008, que passa a vigorar com a seguinte redacéo;

“Art. 38 - A Secretaria de Habitagdo e Desenvolvimento
Urbano (SEHAB) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

I. Departamento de Planejamento Habitacional (SEHAB-1);
a) Divisdo de Projetos e Obras (SEHAB-11);
a.1.) Servigo de Urbanizagio e Provisdo-Reido | (SEHAB-111);
a.2.) Servigo de Urbanizagéo e Provisdo-Regido | (SEHAH-112);
b) Divisao de Regularizagdo Fundiaria (SEHAB-121);
b.1.) Servigo de Regularizacio de Loteamentos (SEHAB-121);
Il. Departamento de Trabalho Social (SEHAB-2);
a) Diviséo de Programas e Projetos Sociais (SEHAB-21);
a.1.) Servigo de Aclo Comunitaria | (SEHAB-211);
a.2.) Servigo de Agdo Comunitaria |l (SF-212);
a.3.} Servigo de Contratos e Convénios do FUMAPIS (SEHAB-213);
Ill. Departamento de Desenvolvimento Urbano (SEHAB-3);

a) Divis&o de Planejamento Integrado (SEHAB-31);
a.1.) Servigo de Politica Urbana (SEHAB-311);
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b) Divisdo de Controle Urbano (SEHAB-41);
b.1.) Servico de Andlise e Aprovacgio (SEHAB-411);
b.2.) Servico de Fiscalizagio de Obras e Posturas (SEHAB-412);
b.3.) Servico de Controle de Ocupagtes (SEHAB-413);

c) Diviséo de Cadastro e Banco de Dados (SEHAB-51);
¢.1.) Servigo de Cartografia (SEHAB-511)."

Art. 19 - Em decorréncia do disposto nos artigos 4° e 8° desta Lei
Complementar, fica alterada a redagado do artigo 40 da Lei Complementar
Municipal n°® 282, de 22 de dezembro de 2008, que passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

“Art. 40 - A Secretaria de Planejamento e Gestdo Publica
(SEPLAGE) estrutura-se com as seguintes unidades
administrativas:

I. Departamento de Plangjamenio e Modernizagdo da
Gestédo (SEPLAGE-1),

a) Divisdo de  Acompanhamento do  Planejamento
(SEPLAGE-11);

b) Divisdo do Nucleo de Modernizagdo Administrativa
(SEPLAGE-21);

. Departamento de Tecnologia de Informacao (SEPLAGE-2);

a) Divisado de Desenvolvimento de Aplicativos (SEPLAGE-21);
a.1.) Servigo de Desenvolvimenio de Aplicativos (SEPLAGE-211);
a.2.) Servico de Treinamento e Suporte (SEPLAGE-212);

b) Divis&o de Produgéo (SEPLAGE-22);
b.1.) Servigo de Produgdo (SEPLAGE-221);
b.2.) Servico de Instalagdo ¢ Manutencao (SEPLAGE-222);

HI. Departamento de Orcamento (SEPLAGE-3);
a) Servigo de Captacio de Recursos (SEPLAGE-311).

Art. 20 - Fica aiterada a denominagao do cargo publico de Chefe de Secéo,
criado pela Lei Complementar Municipal n°® 170, de 26 de dezembro de
2002, para Oficial de Gabinete ill, mantida a quantidade, jornada de
trabalho referéncia salarial e forma de provimento.
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Art. 21 - Ficam criados 14 (catorze) cargos publicos, de provimento em
comissdo, nos termos do disposto no art. 27, da Lei Complementar
Municipal n° 36, de 17 de margo de 1995, na seguinte conformidade:

. 01 (um) cargo de Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal, com nivel
de Chefe de Divisao;

Il. 01 (um) cargo de Sub-Corregedor Geral, com nivel de Chefe de Servico,

I11.01 (um) cargo de Assistente de Secretarig;

V.01 (um) cargo de Chefe de Divisao;

V. 03 (trés) cargos de Chefe de Servigo;

V1.02 (dois) cargos de Assessor, com nivel de Chefe de Servigo,

VI1.03 (trés) cargos de Agente de Corregedoria;

VI11.02 (dois) cargos de Oficial de Gabinete I

Art. 22 — Os cargos publicos criados, nos termos desta Lei Complementar,
passam a integrar 0 Quadro Geral de Pessoal (Cargos em Comisséo) da
Prefeitura do Municipioc de Diadema, observada a quantidade, lotagao,
referéncia salarial e requisitos para provimento, especificados no Anexo
Unico desta Lei Complementar.

Art. 23 - Em decorréncia do disposto no artigo 11 desta Lei Complementar,
ficam alterados os Anexos IV (Cargos em Comissdo) e VI (Cargos em
Comiss&o — Lotagdo por Secretarias) da Lei Complementar n° 36, de 17 de
margo de 1995, no que se refere, exclusivamente, a quantidade e total geral
de cargos.

Paragrafo unico — As alteragdes mencionadas no caput deste artigo seréo
publicadas, mediante ato administrativo préprio do Poder Executivo,
constando como alteragbes dos Anexos [V (Cargos em Comisséo) e VI
(Cargos em Comiss@o — Lotagdo por Secretarias) da Lei Complementar n°
36, de 17 de margo de 1995, no prazo maximo de 30 (trinta ) dias apos a
data da publicacéo desta Lei Complementar.

Art. 24 — As atribuicdes das unidades administrativas criadas nos termos
desta Lei Complementar, bem como a descrigéo das atribui¢des dos cargos
publicos criados, serdo definidos por Decreto do Poder Executivo, no prazo
de 60 (trinta) dias, contados da data de vigéncia desta Lei Complementar.
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Art. 25 — As adequagbes administrativas e orgcamentdrias, que se fizerem
necessarias em decorréncia da aplicag&o desta Lei Complementar, serdo
efetivadas por meio de atos administrativos proprios.

Art. 26 — As despesas com a execugao desta Lei Complementar correrdo
por conta de dotagbes orcamentarias proprias, suplementadas se
necessario.

Art. 27 - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua
publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario, em especial 0 inciso
Xll, do art. 3° e o artigo 20 e pardgrafo Unico, da Lei Complementar
Municipal n°® 106, de 16 de dezembro de 1999.

Diadema, 04 de margo de 2010.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI
Prefeito Municipal

Registrada no Gabinete do
Prefeito pelo Servigo de
Expediente (GP411), e
afixada no Quadre de Editais
na mesma data.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA
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Gabinete do Prefeito

ANEXO UNICO

Cargos Criados

Denominagéo Qtde. Ref. Requisitos
Salarial para

Provimento

Corregedor Geral da Guarda 01 13 Livre provimento
Civil Municipal
Sub-Corregedor Geral da 01 12 Livre provimento
Guarda Civil Municipal

Assistente de Secretaria 01 14 Livre Provimento
Chefe de Diviséo 01 13 Livre provimento
Chefe de Servico 03 12 Livre Provimento
Assessor 02 12 Livre Provimento
Agente de Corregedoria 03 11 Livre Provimento
Oficial de Gabinete || 02 11 Livre provimento

Anexo integrante da Lei Complementarn® ,de de de 2010.



Lel Complementar N° 106/99, de 16/12/1999

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 230399

Mensagem Legislativa: 16299
Projeto: 2899

Dispoe sobre a Estrutura e Atribuigoes da Secretaria de Assuntos
Juridicos, organiza a Procuradoria Geral do Municipio, cria a
Carreira de Procurador do Municipio, e da providéncias correlatas.-

Alterada por:
L.C. 135/1

LEI COMPLEMENTAR H® 106, DE 16 DE DEZEMBRO DE 1999,

{PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N® (28/¢9)
(N° 162, NA ORIGEM)

DISPOE sobre a Estrutura e
Atribuicdes da Secretaria de
Assuntos Juridicos, organiza a
Procuradoria Geral do Municipic,
cria a Carreira de Procurador do
Municipio, e da providéncias
correlatas.

GILION MENEZES, Frefeits do
Municipio de Diadema, Estadsc de Sao
Paulo, no usc e gozo de suas

atribuigdes legais,

FAZ BSABER gque a CAmara Municipal
apreva e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei Complementar:

TITULO I
Da Competéncia e da Crganizacdo da Secretaria de Assuntos
Juridicos

Disposic eliminar

ARTTTN 1 e —_

ARTIGO 1 Esta Lei Complementar dispde sobre a estrutura e
atribuicdes da Secretaria de Assuntos Juridicos, organiza a
Frocuradoria Geral do Municipio e cria a carreira de Procuradaor
do Municipioc.

CaPITULO II
Da Estrutvra de Secretaria

o am e A

|
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ARTIGO 29 - A Secretaria de Assuntos Juridicos (SJ) tem a
se

< o - - Y 5 - -
guinte estrutura pésica;

T - Sistemas de Assessoria e Planejamento:
at Unidade de apoig: Gabinete, Assasscria, Planejamento e
Informacdes (G3J):
b} Conssihno Municipal de Defesa do Conaumidor {(CTCON) .

IT - Qrganizacgac Departamental:

- Procuradoria Geral do Municipio (SJ-1}, drgdo com nivel de
parfamentc composta por 03 {trés) Divisdes e 02 {dolis}
ervigos, assim denominados:

a} Procuradcoria Fiscal (8Jd-1l}:
k) Procuraderia Judicial (8§3-12):
i} Servico Trabalhista {SJ-12

¢} Consultoria Juridica {8J-13}
cl) Servico de Assessoria a L

=1 ‘s's
£i]

t

icitagdes (8J-131).

2 - Departamento de Defensoria Puablica (5J-2), compoesto por 02

{duas) Divisdes e 92 i{doisy Serviges, assim denominados:

a) Divisao de Regularizacio Fundiaria (sSJ-21});
4l] Servigo de Regularizacgdc de Loteamerntas {(SJ-2113;
) Divisdo de Assisténcila Judicidria (SJ-22):

R B

Servigo de Defesa do Consumidor {S5J-2317.

-~
L

3 - Comissao Processante Permanente (CPP), com nivel de Servico,
vinculada diretamente ao Gabinete da Secretaria de Assuntos
Juridicos.

CAPITULO III
Das Atribuilcdes

TIGO 3° - S&c¢ atribuicdes exclusivas da Secretaria de Assuntos
idlcos, sem prejuizo de gutras previstas em Lel ou Decreto:

I. preparar as informagdes e acompanhar os processos de
inconstitucionalidade, wmandado de seguranca € agdc civil
piplica, interpondo o8 recurses cabiveis, representandc
conjuntamente com ¢ Prefeito frente ag Tribunal de Justicas

II. acatar citacdes e notificac¢Ses nas acdes propostas contra o
Municipio, interpondo 905 recursos cabivels;

III.acompanhar junto ao Tribunal de Contas o0s processes das
contas do Municipios

IV. opinar sobre sancic, promulgacio e veto nos projetos de lei;

V., de termlnar a5 medidas necessarias visando ac cumprimente e
execucde da dafesa judicial ou extrajudicial do Municipior

VI. representar o Municipio nas Assembléias de Sociedade
Angnima, Sociedades de Economia Mista ou Empresa Publica das
quais ¢ Municipic seja parte, observadas as formalidades

legaig;

VIi.autorizar o érgao suberdinado a receber cu outorgar em nome
do Municiplo escrituras referentes a negdéclos imobllidrios
em que o Municipio seja parte, cbservadas as formalidades



laegais;

VIII opinar ao Prefeitc quantc a declaragdoc de nulidade ou a
revogagdc de ateos administrativos em seus aspectos legails:

IX. baixar portarias e expedir instrugdes, disciplinando as
atividades dog drgdcs da Secretariars

X. receber e orientar representantes do Legislative e os
Secretarios Municipais sobre assuntos pertinentes a
Secretaria de Assuntos Juridicos;

XI. exercer as funcles administrativas que lhe forem delegadas
nes termos da Lei Crganica do Municipio:;

XIl.processar sindicénclas, ingquéritos administirativos e demais

procedimentos disciplinares:;

XII1. zelar pelo estrito cumprimento da legislacdc concernente
ac Municiplo, oficiando ao Prefelto ou a outra autoridade
municipal competente nos casos em que tal se fizer

necessaric;

XIV.propor ac Prefeito ou a outra autoridade municipal
competente as medidas que se afigurem convenientes 3 defesa
dos interesses do Municipic ou & melhoria do servico

plblico municipai, especialmente nas &reas conexas a sua

esfera de atribuicdes;

XV. representar judiclial e extrajudicialmente o Municipio;

XVI.exercer as fungdes da Consultoria Juridica do Poder

XVil.promover a cobranga, amigavel e judicial, da Divida Atiwva,
privativamente por intermédio da Procuradoria Geral do
Municipio;

ZVIII. representar ao0s &érgéocs competentes sobre a

incenstitucionalidade de leis cu atos municipais diante da

Constituigdo Estadual, por determinacio do Prefeito;

AL¥,.prestar assisténcia juridica aos consumidores;

XX{. prestar assisténcia judiciaria, a0s municipes
reconhecidamente necessitados, nos termos da iel especifica;

XXI.propor acgdo civil pablica, atendende determinacio do
Frafeito;r

XX1I. prestar assessoria técnica-legislativa ao exercicio das
fungbes Llegislativas que a Lel dJOrganica 4o Municipio
outorga an Prefeite, bem como ¢ acompanhamentoe da

tramitacdo de todas as propesiedes legislativas:

AXIIT. desempenhar outras atribuicdes compativeis com a
natureza de suas funcdes.

CAPITULO IV
s Gabinete da Secretaria e do Grups de Assesscria

™
L

ARTIGO 47 - A Secretarla de Assuntos Juridices tem por chefe o
Secretaric de Assuntos Juridicos, bacharel em Direito, ocupante
de cargo em comissfo de livre provimento pelo Prefeito Municipal,



™
t8 - S3do atribuigdes da Divisdo de Assisténcia [;h- ;z:}
a, coordenada por um Thefe de Divisdo: i ? ﬁ
L 4

I. prestar assisténcia judicidria acs municipes legalmente

necessitados na drea clvel, nos termos da lel especifica;

Ii. prestar orientagdo Juridica aes municipes legalmente
neceszitados ne dmbitce extrajudicial;

I1I. exercer ocutras atribuic¢des fixadas em lei ou regulamento.

Se¢ao I
Do Servigo de Defesa do Congumidor

ARTIGO 19 - S&o0 atribuicles do Servico de Defesa do Consumidor,
coordenade por um Chefe de Servigo:

I. promover as medidas necessdrias ao atendimento, orientacdoc,
conciliacdc e encaminhamento dos consumidores do Municipio;

1L. exercer outras atribuicdes previstas em lei ou regulamento.

CAPITULO VII
Comissdc Processante Permanente

ARTIGO 20 - S3o atribuigdes da Comissdo Processante Permanente,
ceoordenada por um Chefe de Servico, que atuarid como Fresidente da
referida Comissdo:

I. realizar as sindicancias e progcessos administrativos
previstos no Estatute deos Funcionarios Pablicos de Diadema,
de forma autdénoma, conduzindo todas as diligdncias
necessérias para apuracdo de responsabilidades e ©
esclarecimento dos fatos, tais como a reuniic de documentos,
investigacdes locals, pericias,oitiva de testemunhas ¢ todos
¢s procedimentos usuais;

[
[

. realizar sindica@ncias para a apuracgac de responsabilidades
nas ocorréncilas envolvendo patrimdnio mével e imével do
Municipio:s

‘\§\ IIl.exercer outras atribuicgdes fixadas em leil ou reguiamenta,

BARAGRAFO UNICC - 05 relatérics finais de sindicancias e
processos disciplinares serdc encaminhados diretamente ao
Secretario de Assuntos Juridicos, gue ©s remeterd i decisdo final
do Prefaito,

TIiTULO II
Dos Procuradores do Municipig

carpfituno 1
Dos Cargos de Procurador do Municipio

ARTIGO 21 - Of carges de Procurador do Municiplo sio organizados
em niveis escalonados, gue constituem o plano de carreira,
cbservada a seguinte estrutura:

2} Procurader do Municipio nivel I;



g

Procurader do Municipic nivel

Ii;
¢} Frocuradeor do Municipico nivel 111
d} Procurador do Municipio nivel IV;
e) Procurader do Municipic nivel V.
capiTuLO 11
Do Reglme Juridico e Atribuicdes
ARTIGO ZZ - BSem prejulzo das disposicges previstas na Lei

Complementar n? 68, de 16 de julho de 1991, aplica-se aos
Procuradores do Municipico o regime Juridico das normas
especificas constantes desta Lei Complementar.

ARTIGO 23 - As atribuigdes dos Procuradores do Municipio serio

previstas am lel ou regulamento.

CAPITULO III
Dos Cargos em Comissdo

TIGO 24 - Constituem cargos de confianca de livre provimento em
comiss&o, da Secretaria de Assuntos Juridicos, privatives de
Procurador do Municipice em atividade e estivel no servico
piblico, ¢ de FProcurader Seral do Municipio e 0 de tThafe de
Servico da Comissdo Processante Permanente.

PARAGRAFO UNICO - O cargo de Procurador Geral do Municipic sera
preenchido por Procurader de carreira de notdvel saber juridico e

reputagdo ilibada, nos termos do artigo 95, da Lel Organica do
Municipioc.

ARTIGO 23 — Constituem cargos de livre provimento em comissio, da
Secretaria de Assuntos Juridicos, além dos mencionades no artigo
antericor, para bacharéls em Direito, og dJde Assistente de
Secretarla, o de Diretor da Defensoria PlUblica, os de Chefes de
Divisaoc e 08 de Chefes de Servico.

cAPITULG IV
Da Lotagdo e da Distribuicio

BRTIGC 26 — Os FProcuradores do Municipio serido lotades nes drgdcs
da Secretaria de Assuntos Juridicos,

PARAGRAFO UNICC - O dispostc neste artigo n&c obsta que o
Procurador Geral do Municipio promova remogdes, a pedido ou ex
officio, quando tal se afigure necessirio e conveniente ao bon
andamento dos servicos.

CAPITULQ V
Do Concursc de Ingresso

" -~

ARTIGG 27 -~ O ingreS8sc ha carreira dar-se-4 no cargo inicial de
Procurador do Municipis mnivel I, mediante concurso piblice ds
provas e tituleos, sendo requisito bédsice para inscricio ser
bacharel em Direifto, aprovado no exame de Ordem até o fltime dia
da inscrigdoc no concurso.

cariTULO VI




Lei Complementar N° 265708, de 30/04/2008

Autor: EXECUTIVC MUNICIPAL
Processo: 125107

Mensagem Legislativa: 5707
Projeto: 1807

g(:)sglgg SOBRE A CRIAGAO DA OUVIDORIA GERAL DA SECRETARIA DE DEFESA

LEI COMPLEMENTAR N° 265, DE 36 DE ABRIL DE 2008
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 018/2007)
(n° 057/2007, na origem)

DISPOE sobre a criagiio da Ouvidoria Geral da Secretaria de Defesa
Social.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de Diadema, Estado
de Séo Paulo, no uso e gozo de suas atribuigBes tegais;

Faz saber que 4 Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI COMPLEMENTAR:

N

Art. 1° - Fica criada, junto 2 Secretaria de Defesa Social, a Ouvidoria Geral, com as seguintes
atribuigdes:

N

1 - receber denincias, reclamagBes ¢ representagdes sobie atos considerados arbitrarios,
desonestos, indecorosos ou que violem os direitos humanos individuais ou coletivos praticados por
servidores civis lotados na Secretaria de Defesa Social, que abrange os seguintes departamentos:

a) Guarda Civil Municipal e Patrimonzal- SDS-1;

b} Divisdo de Servigos Funerarios, Cemiteriais Apoio Legista SDS-21;
¢) Servigo Funerario-SDS-211;

4} Servigo de Cemitério-SDS-212;

¢} Servigo de Apoio Legista-SDS-213;

f) Servigo de Defesa Civil- SDS -311;

g) Servigo de Fiscalizac#o-SDS-411;

h) Servigo de Junta Militar-SDS-511;

I - receber sugestdes sobre o funcionamento dos servigos da Secretaria de Defesa Social, bem
como dentincias a respeito de atos irvegulares praticados na execugo desses servigos, inclusive
por superiores hierdrguicos;

HI - verificar a pertinéncia das deniinciss, reclamagdes e representagdes, propondo aos drgfos
competentes da Administragio a instaura¢dio de sindicincias, inquéritos e outras medidas
destinadas & apuragdio das responsabilidades administrativas, civis e oriminais, fazendo ao
Ministério Pitblico a devida comunicag#io, quando houver indicio ou suspeita de crime;

IV — propor & Sccretaria de Defesa Social a adogdio das providéncias que entender pertinentes,
necessirias ao aperfeicoamento dos servigos prestados 4 populagio;



V - organizar ¢ manter atualizado arquivo da documentagiio relativa as dentncias, rf?:lamaq,oes,

o

representagles e sugestBes recebidas; 1L TS N i

VI - elaborar e publicar, semestralmente e anualmente, relatorio de suas atividades; I:(%Q M-

G

VII - requisitar, diretamente, de qualquer drgfo municipal, informagdes, certiddes, ¢opias de
documentos ou volumes de autos relacionados com investigagles em curso, sem 0 pagamento de
quaisquer taxas, custas ou emolumentos;

VII - dar conhecimento, sempre que solicitado, das denidncias, reclamagdes e representagdes
recebidas pela Ouvidoria Geral 4 Secretéria de Defesa Social.

Paragrafo Unico - A Ouvidoria Geral da Secretaria de Defesa Social manters um servigo telefonico
gratuite destinade & receber denincias e reclamagdes, garantindo sigilo da fonte de informagdes,
assegurando a protegdo dos denunciantes.

Art. 2° - A Ouvidoria Geral da Secretaria de Defesa Social serd dirigida por um Ouvidor, aniénomo e
independente, nomeado pelo Prefeito Municipal, apds a aprovaglo de seu nome pela maioria simples
dos membros da Céimara Municipal, para mandato de dois anos, permitida uma finica recondugio.

Paragrafo Unico - A destitaigdo do Ouvidor Geral da Secretaria de Defesa Social, por iniciativa do
Prefeito Municipal, deverd ser precedida de autorizagio da maioria simples dos membros da Camara
dunieipal.

Art. 3° - O cargo de Ouvidor Geral da Secretaria de Defesa Social, serd exercido em jornada de trabatho
de guarenta horas semaunais.

Art. 4° - Para provimento do cargo de Ouvidor Geral da Secretaria de Defesa Social exigir-se-a:

a) estar em gozo de seus direitos politicos;
b) ter no minimo frinta anos de idade, quando da investidura.

Art. 5° - O cargo de Ouvidor Geral da Secretaria de Defesa Social corresponde ao nivel de Chefe de
Servigo, cargo este que ja se encontra criado no quadro pessoal da Prefeitura Municipal de Diadema,
com lotag3o na Secretaria de Defesa Social.

Art. 6° - As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correidio por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° - Esta Let Complementar entraré em vigor na data de sus publicagio, revogadas as dispasigdies
am contrario.

Diadema, 30 de abril de 2008.

(aa.} JOSE DE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal.

/



Lei Complementar N° 266/08, de 30/04/2008

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 17808 '
Mensagem Legislativa: 1108 P
Projeto: 708

DISP(:):E SOBRE A CRIACAO DA CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL
MUNICIPAL . .
DE DIADEMA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEI COMPLEMENTAR N° 266, DE 30 DE ABRIL DE 2008
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 007/2008)
(n® 01172008, na origem)

DISPOE sobre a criagio da Corregedoria Geral da Guarda Civil
Municipal de Diadema e d4 outras providéncias.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de Diadema,
Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo de suas atribui¢des legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ¢le sanciona e
promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR:

DA CORREGEDORIA GERAL DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE DIADEMA

Art, 1°. Fica criada a Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema, vinculada diretamente
a Secretaria de Defesa Social come 6rgiio auténomo que se destina a apurar as infragbes disciplinares
\dos servidores integrantes do Quadro Funcional da Guarda Civil Municipal de Diadema.

Paragrafe unico. A Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema, sers coordenado por
um Corregedor Geral, que seré indicado e nomeado pelo Prefeito Municipal, para mandato de 02 (dois)
anos, que poderd ser prorrogado, devendo a pessoa indicada ter reputagdo ilibada ¢ notério
conhecimento,

Art. 2°. Compete & Corregedoria Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema:
I.  Apurar as infragdes disciplinares atribuidas aos servidores integrantes do Quadro dos
Profissionais da Guarda Civil Municipal de Diadema;

Il realizar visitas de inspecdio e correigdes ordindrias e extraordinarias em qualquer unidade da
Guarda Civil Municipal de Diadema;

HI. apreciar as representagdes que lhe forem dirigidas relativamente 4 atuagdo irregular de
servidores integrantes do Quadro dos Profissionais da Guarda Civil Municipal de Diadema;

IV. promover investigagdc sobre o comportamento ético, social ¢ funcional dos candidatos a
empregos na Guarda Civil Municipal de Diadema, bem como dos ocupantes desses empregos ¢
dos indicados para o exercicio de chefias, observadas as normas legais ¢ regulamentares
aplicdveis.

Art. 3°. Compete ao Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal de Diadema:
L assistir o Secretrio (a) Municipal de Defesa Social nos assuntos disciplinares;

H. manifestar-se sobre assuntos de naturcza disciplinar que devam ser submetidos 3 apreciagio do
Secretdrio (a) Municipal de Defesa Social, bem como indicar 2 composi¢io das Comissdes



Lei Complementar N° 282/08, de 22/12/2008

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 80008

Mensagem Legislativa: 8608
Projeto; 2108

DISPOE SOBRE A REORGANIZACAO DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA

PREFEITURA -

DO MUNICIPIO DE DIADEMA, CRIA, MODIFICA E TRANSFERE UNIDADES

eDMINISTRATIVAS : CRIA, TRANSFORMA E EXTINGUE 0S CARGOS PUBLICOS
UE , n

ESPECIFICA E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.

Altera:

L.C. 36/95 L.C. & . 272/8

r‘
]

..262/8

LEI COMPLEMENTAR N° 282, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2008
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 021/2008)
(n° 086/2008, na origem)
Data de publicagio: 28/12/2008

DISPOE sobre a reorganizagdo da estrutura administrativa (
Prefeitura do Municipio de Diadema, cria, modifica e transfe
unidades administrativas; cria, transforma ¢ extingue os carg
piblicos que especifica, e dd providéncias correlatas.

JOEL FONSECA COSTA, Prefeito em exercicio do Municipio «
Diadema, Estado de S3o Paulo, no uso e gozo de suas atribuigdi

legats;

Faz saber que a8 Cimara Municipal aprova ¢ ele sanciona e promulga
seguinte LE] COMPLEMENTAR:

Disposicdo Geral

Art. 1% - A estrutura organizacional da Prefeitura do Municipio de Diadema, composta pelas Secretari:
Municipais ¢ respectivas unidades adminisirativas, passa a vigorar na forma especificada nesta L
Complementar.

Paragrafo tnico — O disposto nestc artigo ndo exclui os érgdos de deliberagdo coletiva ¢ aquel
integrantes da administragdo indireta, que por forga de lei ou regulamento devam estar vinculados a un
Secretaria, nos termos do disposto nos artigos 39, 40 e 41 da Lei Complementar Municipal n® 36, de 17 ¢
margo de 1995.

Das Unidades Administrativas Criadas

Art. 2° - Fica criada, junto a estrutura organizacional bésica da Prefeitura do Municipio de Diadema,
unidade administrativa de primeiro nivel denominada Gabinete do Prefeito (GP).

Art. 3° - Ficam criadas as Assessorias de Relagdes Internacionais ¢ a de RelagOes Institucionais, cor
niveis de Departamento, junto a estrutura administrativa do Gabinete do Prefeito (GP).

Art. 4° - Ficam criadas, junto a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Trabalho (SEDET), :



Fi e Ceriemurasee
X. Secretaria de Finangas (SF); 1

X1. Secretaria de Gestio de Pessoas (SEGEP) 1 J/ _ _Z_ Q -
XiI. Secretaria de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano {SEHAB); 1 Plgiagio J
XII. Secretaria do Meio Ambiente (SEMA); T

XIV. Secretaria d e Planejamento e Gestlio (SEPLAGE); /[//

XV. Secretania de Saide (SS);

XVL Secreiaria de Seguranca Alimentar (SESAY);

XVII. Secretaria de Servigos ¢ Obras (SS0);
\ XVII. Secretaria de Transportes (ST).

Art. 27 - O Gabinete do Prefeito (GP) estrutura-se com as seguintes unidades administrativas:

1. Assessoria de Relages Institucionais, com nivel de Departamento {GP-1);
H. Assessoria de RelagSes Internacionais, com nivel de Departamento (GP-2);
HI. Servigo de Cerimonial (GP-311);

*\ IV. Servigo de Expediente (GP-411).

Art. 28 - A Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania (SASC) estrutura-se com as seguintes unidad:

administrativas:

1. Departamento de Assisténcia Social ¢ Cidadania (SASC-1);
a) Divislo de Assisténcia Social (SASC-11);
a.1.} Servigo de Protegdio Basica {SASC-111);
a.2.) Servigo de Protec@io Especial (SASC-112);
II. Departamento de Defesa dos Direitos da Cidadania (SASC-2);
a) Divisdo de Politicas de Inclusio (SASC-21);
a.1.) Servigo de Segurancas Sociais (SASC-211);
a.2.) Servigo de Cidadania e Diversidades (SASC-212).
H. Divisio de Plancjamento, Controle Financeiro ¢ Orcamentério (SASC- 31).

Art. 29 - A Seccretaria de Assuntos Juridicos (SAJ) estrutura-se com as seguintes unidad
administrativas:

I.  Procuradoria Geral do Municipio, com nivel de Departamento (SAJ-1);
a) Procuradoria Fiscal, com nivel de Divisio (SAJ-11);
b} Procuradoria Judicial, com nivel de Divisdo (SAJ-12);
¢} Consultoria Juridica, com nivel de Diviséio (SAJ-13);
II. Departamento de Defensoria Piblica (SAJ-2);
a) Divisdo de Assisténcia Judiciaria (S8AJ-21);
b} Servigo de Defesa do Consumidor (SAJ-221);
I Comissdo Processante Permanente - CPP, com nive! de Servigo {(SAJ-311).

Art. 38 - A Secretaria de Comunicagdo (SECOM) estrutura-se com as seguintes unidades administrativa:

1. Departamento de PublicagBes (SECOM-1);
a) Divisdo de Publicag¢des (SECOM-11);
a.1.) Servigo de PublicagGes (SECOM-111);
b) Servigo de Grifica (SECOM-121);
[. Departamento de Audio Visual (SECOM-2);
a) Servigo de Radio e Televisdo (SECOM-211);
b) Servigo de Apoio e Suporte (SECOM-212).

Art, 31 - A Secretaria de Cultura (SC) estrutura-se com as seguintes unidades administrativas:

I.  Departamento de Cultura (SC-1);
&) Divisdo de Difusdo e A¢iio Cultural (SC-11);
a.1.) Servigo de Biblioteca e Documentago (SC-111);
2.2.) Servigo de Formag#o e Produgio Cultural (8C-112);
II. Departamento de Pesquisa e Apoio Administrative {SC-2):



a) Divisdo de Nicleos de Projetos Especiais (8C-21);
| a.1.) Servigo de Apoio Técnico ¢ Administrativo (SC-211);
\ a.2.) Servigo de Pesquisa e Desenvolvimento de Projetos (SC-212).

" Art, 32 - A Secretaria de Defesa Social (SDS) estrutura-se com as seguintes unidades administrativas: 4

. Guarda Civil Municipal, com nivei de Departamento (SDS-1);

II. Diviso de Servigos Funerarios, Cemiteriais ¢ Apoio Legista (SDS-21);
a) Servigo Funerdrio (SDS-211);
b} Servigo de Cemitério (SDS-212);
c) Servigo de Apoio Legista — IML (SDS-213);

HI. Servigo de Defesa Civil (SDS-311);

IV. Servigo de Fiscalizacio (SDS-411);

V. Servigo da Junta Militar (SDS-511).

Art. 33 - A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico e Trabatho (SEDET) estrutura-se com as seguinte
unidades administrativas:

L. Departamente de Politicas de Trabalho € Economia Solidéria (SEDET-1);
a) Divisfio de Geragéio de Trabalho e Renda (SEDET-11);
a.1.)Servigo de Fomento a Economia Soliddria (SEDET-111);
1I. Departamento de Articulagio e Desenvolvimento Empresarial (SEDET-2);
a) Divis#io de Apoio ao Desenvolvimento Empresarial (SEDET-21);
b) Servigo de Desenvolvimento Tecnolégico (SEDET-211);
I11. Centro Piblico de Trabatho, Emprego e Renda, com nivel de Divissio (SEDET-31).

Art. 34 - A Secretaria de Educagiio (SE) estrutura-se com as seguintes unidades administrativas:

I.  Departamento de Expansfio do Ensino (SE-1);
a) Divisdo de Educagio Infantil (SE-11);
a.1.) Servigo de Apoio & Creches (SE-111);
a.2.) Servigo de Apoio 4 Educagio Infantit (SE-112);
b) Divisdo de Ensino Fundamental (SE-12);
b.1.} Servigo de Educagio de Jovens ¢ Adultos (SE-121);
b.2.) Servigo de Ensino Fundamental Regular (SE-122);
II. Departamento de Formagdio e Acompanhamento Pedagégico (SE-2);
a) Divisfio de Formagfo ¢ Apoio Pedagdgico (SE-21);
a.1.) Servigo de Atividades de Formagiio (SE-211);
a.2.) Servigo de Apoio Pedagoégico (SE-212);
a.3.) Servigo de Desenvolvimento e Apoio Pedagégico (SE-213);
IIL. Divisdo de Alimentagio Escolar (SE-31);
a.1.) Servi¢o de Suprimento e Distribuicio (SE-311);
IV. Divisdio de Apoio Administrativo {(SE-51);
a.1.) Servigo de Material e Patriménio (SE-511);
a.2.) Servigo de Gestdo de Pessoas (SE-512).
V. Servigo de Apoio ao Deficiente (SE-611).

Art. 35 - A Sccretaria de Esporte ¢ Lazer (SEL) cstrutura-se com as scguintes unidades administrativas;

1.  Departamento de Esporte (SEL-1);
a) Divisio Desportiva e Técnica Corporais ¢ de Competigio (SEL-11);
a.1.) Servigo de Educagio ¢ Téenicas Corporais (SEL-111);
a.2.) Servigo de Esporte de Competicio (SEL-112);
II. Departamento de Lazer (SEL-2);
a) Divisao de Eventos ¢ Lazer (SEL-21);
a.1.) Servigo de Eventos (SEL-211);
\ 2.2.) Servigo de Lazer (SEL-212).

Art. 36 - A Secretaria de Finangas {SF) estrutura-se com as seguintes unidades administrativas:

1. Departamento de Controladoria (SF-1);



a) Divisdo de Acompanhamento das A¢des do Governo (8F-11);
b) Divisfio de Controle ¢ Auditoria (SF-12)
II. Departamento Econdmico-Financeiro (SF-2);
a) Divisdio de Contabilidade (SF-21),
a.1.) Servigo de Anilise de Receita e Conciliagdo Contabil (SF-211);
a.2.) Servigo de Contas s Pagar e Andlise das Despesas (SF-212);
a.3.) Servigo de Escrituragio e Demonstrativo Contébeis (SF-213);
b} Divisio do Tesouro (SF-22);
b.1.) Servigo de Conciliacio Financeira ¢ Registros (SF-221);
b.2.} Servigo de Pagadoria (SF-222);
b.3.) Servigo de Programagcdo Financeira (SF-223);
HI. Departamento de Rendas (SF-3);
a) Divisdo de Tributos Imobilidrios (SF-31);
a.1.) Servigo de Tributos Diversos (SF-311);
a.2.} Servigo de Atualizagiio Cadastral {(SF-312);
a.3.) Servigo de Apoio ¢ Atendimento ao Pablico (SF-313);
b) Divisdo de Tributos Mobilidrios {SF-32);
b.1.) Servigo de Cadastro Mobilidrio (SF-321);
b.2.) Servigo de Fiscalizagfo Tributdria (SF-322);
c} Divis3o de Cobrangas e Apoio Fiscal (SF-33);
¢.1.) Servigo de Divida Ativa (SF-331);
¢.2.) Servigo de Expedigao e Notificagiio de Tributos (SF-332):;
IV. Departamento de Suprimentos, Patrimonio ¢ Documentaciio (SF-4);
a) Divisdo de Almoxarifado ¢ Patriménio (SF-41);
a) Servigo de Almoxarifado ¢ Patrimdnio (SF-411);
b) Divisfo de Suprimentos (SF-42);
b) Servigo de Compras e LicitacSes (SF-421);
¢) Divisdo de Documentagiio (SF-43);
c.1.) Servigo de Arquivo e Microfilmagem (SF-431);
¢.2.) Servigo de Protocolo (SF-432);

\ V. Departamento do Orgamento (SF-5).
Art. 37 - A Secretaria de Gestio dc Pessoas (SEGEP) cstrutura-se com as seguintes unidade

administrativas:

{. Departamento de Gestio de Pessoas (SEGEP-1);
a) Divisdio de Gestdio de Pessoas (SEGEP-11);
a.1.) Servigo de Folha de Pagamento (SEGEP-111);
a.2. Servigo de Seguranga e Medicina do Trabatho (SEGEP-112);
iL. Divis3io de Planejamento, Inovagio e Desenvolvimento Organizacional (SEGEP-31);
1l Divisio de Apoio Administrativo (SEGEP-41);
IV. Escola Diadema de Administrag@io Piblica - EDAP, com nivel de Divisio (SEGEP-51).

Art. 38 - A Secretaria de Habitacfio e Desenvolvimento Urbano (SEHAB) estrutura-se com as seguints
unidades administrativas:

I Departamento de Plancjamento Habitacional (SEHAB-1);
a) Divisdo de Projetos e Obras (SEHAB-11);
a.1.) Servigo de Urbanizagdo ¢ Provisiio-Regifio I (SEHAB-111);
a.2.) Servigo de Urbanizacfio e Provisdo-Regifio Il (SEHAB-112):
b) Divisio de Regularizagio Fundiaria (SEHAB-12);
b.1.) Servigo de Regularizacdo de Lotcamentos (SEHAB-121);
II. Departamento do Trabalho Social (SEHAB-2);
a) Divisdio de Programas e Projetos Sociais (SEHAB-21);
a.1.) Servigo de A¢fio Comunitiria I (SEHAB-211);
a.2.) Servigo de Agho Comunitaria Il (SEHAB-212);
a.3.) Servigo de Contratos e Convénios do FUMAPIS (SEHAB-213);
Iif. Departamento de Desenvolvimento Urbano (SEHAB-3);
a) Diviséio de Plancjamento Integrado (SEHAB-31);
a.1.) Servigo de Politica Urbana (SEHAB-311);



b) Divisido de Controle Urbano (SEHAB-41);

b.1.) Servigo de Andlise e Aprovagio (SEHAB-411);

b.2.) Servigo de Fiscalizagio de Obras ¢ Posturas (SEHAB-412);
¢) Divisdc de Cadastro e Banco de Dados (SEHAB-51);

c.1.) Servigo de Cartografia (SEHAB-511).

Art. 39 - A Secretaria do Meio Ambiente (SEMA) estrutura-se com as seguintes unidades administrativa
I.  Departamento de Gest3o Ambiental (SEMA-1);
a} Divisdo de Plancjamento, Educacéio ¢ Difusfo Ambiental (SEMA-11);
a.1.) Servigo de Educagio Ambiental (SEMA-111);
b} Divisdo de Licenciamento e Controle Ambiental (SEMA-12);
b.1.) Servigo de Fiscalizagio ¢ Controle Ambiental (SEMA-121);
Il. Departamento de Paisagem Urbana (SEMA-2);
a) Divisdo de Arborizagiio Urbana e Projetos Paisagisticos (SEMA-21);
a.1.) Servigo de Arborizagio Urbana ¢ Produgiio de Mudas (SEMA-211);
a.2.) Servio de Projetos, Implantacio e Manutengio de Parques e Areas Verde

\ {SEMA-212).

Art. 40 - A Secretaria de Planejamento e Gestiio Publica (SEPLAGE) estrutura-se com as seguints
unidades administrativas:

L. Departamento de Planejamento e Modernizagio da Gestdo (SEPLAGE-1);
a) Divisdo de Acompanhamento do Planejamento (SEPLAGE-11);
b) Divisdo do Nicleo de Modernizagio Administrativa (SEPLAGE-21);

I1. Departamento de Tecnologia de Informag3o (SEPLAGE-2);
a) Divisdo de Desenvolvimento de Aplicativos (SEPLAGE-21);
a.1.) Servigo de Desenvolvimento de Aplicativos (SEPLAGE-211);
a.2.) Servigo de Treinamento e Suporte (SEPLAGE-212);
b) Divisdo de Produgio (SEPLAGE-22);
b.1.} Setvigo de Produglio (SEPLAGE-221);
b.2.) Servigo de Instalagdo e Manutengio (SEPLAGE-222).

Art. 41 - A Secretaria de Sande (SS) estrutura-se com as seguintes unidades administrativas:

I. Coordenadoria de Atencio Hospitalar (88-1);
a) Divissio de Hospital Infantil Municipal (S8-11);
a.1.) Servico de Apoio Administrativo (§8-111);
II. Coordenadoria de Atengdo Basica ($8-2);
I. Divisdio de Unidade Basica I (88-21);
11 Divisdo de Unidede Bsica I (SS-22);
HI. Divisio de Unidade Bisica ITI {§5-23);
IV. Divisdo de Unidade Bésica IV (SS-24);
V. Diviso de Unidade Bésica V (88-25);
V1. Servigo de Unidade Bésica I (§§-201);
VI Servigo de Unidade Basica II (88-202);
VL. Servigo de Unidade Basica I (88-203);
1X. Servigo de Unidade Bésica IV (S8-204);
X. Servigo de Unidade Bisica V (§8-205);
XI. Servigo de Unidade Bésica VI (SS-206);
XII. Servigo de Unidade Basica VII (88-207);
X111, Servigo de Unidade Bésica VI (SS-208);
XIV. Servigo de Unidade Bésica IX (§$-209);
XV. Servigo de Unidade Basica X (88-210);
XVI. Servigo de Unidade Bésica XI (SS-211);
XVIL Servigo de Unidade Basica XTI (88-212);
IiI. Coordenadoria de Atengiio Especializade (SS-3);
a) Divisdo de Satide Bucal (SS-31);
b) Divisdeo de Satde Mental (88-32);
IV. Coordenadoria de Vigilancia em Satide (SS-4);
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DISPOE sobre a reorganizacdo

administrativa e a reestruturacio dos

guadros de pessoal da Prefeitura

Municipal de DRiadema.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito o
Municipio de Diadema, Estado de 3o
Paulo, no uso e gozo de suas atribuicdes
legais,

Faz saber que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

eiTULO I

CC PROCESS0 DA REFORMA BRDMINISTRATIVA

cariTono 1
DOS PRINCIPIOS E PRESSUPQSTOS

SECAD I
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/10 (N° 008/10, NA
ORIGEM)

PROCESSO Ne 148/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei Complementar, dispondo sobre a criagdo e alteragdo de denominagdo de
vnidades administrativas; alteragdo de redagfo de dispositivos de leis municipais; criagéo
de cargos publicos, e dando providéncias correlatas.

Pretende o Autor criar as seguintes unidades administrativas:

Assessoria de Politicas de Promogio da Igualdade Racial,
Assessoria de Politicas de Juventude;

Divisfio de Fiscalizagio;

Servi¢o de Mediagio de Conflitos;

Servi¢o de Controle de Ocupagdes;

Servigo de Captagfio de Recursos.

Propde, ainda, a alteragdo de denominagdo de unidades
administrativas, na seguinte conformidade;

o O Servico de Cidadania e Diversidades passa a denominar-se Assessoria de
Politicas para as Mulheres;

¢ O Departamento de Defensoria Piblica passa a denominar-se Departamento de
Assisténcia Judiciaria e Defesa do Consumidor.

Por fim, estio sendo criados 14 cargos de provimento em
comissdo, na seguinte conformidade:

» 01 cargo de Corregedor Geral da Guarda Civil Municipal;
e 01 cargo de Sub-Corregedor Geral,
¢ 01 cargo de Assistente de Secretaria;

1
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» 01 cargo de Chefe de Diviséo;
e (3 cargos de Chefe de Servigo;
e 02 cargos de Assessor;

e 03 cargos de Agente de Corregedoria;
e (2 cargos de Oficial de Gabinete II.

Estas sfo, em sintese, as mais relevantes propostas
apresentadas pelo Chefe do Executivo Municipal.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que “o escopo
do presente projeto € institucionalizar e reorganizar os 6rgdos e servigos, dando-lhes maior
suporte € estabelecendo instrumentos de agfes para os agentes piiblicos, como medida para
conferir efetividade as disposigdes da legislaglio concernente ao interesse publico, no
Municipio de Diadema”.

O artigo 48, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que compete, privativamente, ao Prefeito a iniciativa dos projetos de
lei que disponham sobre criagdo, estruturagio e atribuigdes dos 6rgfos da administragdo
ptblica municipal.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
presente propositura deverd ser encaminhada a Plenario, para aprecia¢fo, em razdo de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 09 de margo de 2.010.

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
Presidente

Ver. LAURO MICHELS Ver* REGINA GONCALVES
Vice-Presidente Membro
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Emenda ao Projeto de Lei Complementar n° 08/2010
Vereadora Irene dos Santos

Emenda Modificativa do Artigo 5°, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Artigo §° - Fica criada, junto ao Gabinete do Prefeito, a unidade administrativa
denominada Coordenadoria da Mulher, destinada a formular e executar a
politica municipal de equidade de género”

Justificativa:

E preciso criar uma estrutura administrativa que possa formular e executar, de forma
transversal entre as diferentes secretarias, a politica municipal de equidade de género,
elaborando programas, projetos e planos de forma integrada, fixando prioridades para a
execugdo das agbes, captaco e aplicacdio de recursos.

LR BRIGTT CRNARA RURICIPAL DE DERRENR,

Para tanto € importante que este 6rgdo, denominado “Coordenadoria da Mulher” seja g
lotado junto ao Gabinete do Prefeito de forma a possibilitar uma agdo transversal e seja CE
3

dotado de estrutura para a formulagdo e execugdo da politica.

+
¥
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 004/2010

PROCESSO N° 148/2010 N ) 3
ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CRIACAO E ALTERACAO DE DENOMINAGCAO DE
UNIDADES ADMINISTRATIVAS.

AUTOR: CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL

RELATOR: VER. JOSE QUEIROZ NETO, VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO PERMANENTE
DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Cuida-se de Projeto de Lei Complementar de iniciativa do
Chefe do Executivo Municipal, que dispde sobre a criagio e alteragdo de denominagdo de Unidades
Administrativas; altera redagdo de dispositivos de Leis Municipais; cria cargos piblicos e da outras
providéncias.

Acompanha o Projeto de Lei o Anexo I, evidenciando os
cargos criados.

Este é, em apertada sintese, o RELATORIO.

PARECER.

Visa 0 Exmo. Sr. Prefeito Municipal, via presente propositura,
criar junto ao Gabinete do Prefeito dois ¢rgdos de apoio, denominados Assessoria de Politicas de
Promogéo da Igualdade Racial e Assessoria de Politica de Juventude, com nivel de Chefia de Servigo.

Junto & Secretaria de Defesa Social estdo sendo criadas as
Unidades Administrativas denominadas Divisio de Fiscalizagfio e Servigo de Mediagédo de Conflitos.

A Secretaria de Habitagdo ¢ Desenvolvimento Urbano terd sob
sua subordinagdo a Unidade Administrativa denominada Servigo de Controle de Ocupages.

Esta sendo criada na Secretaria de Planejamento ¢ Gestéo
Publica a Unidade Administrativa denominada Servigo de Capacitagio de Recursos.

Os artigos 5° e 6° da propositura em exame alteram a
denominagdio do Servigo de Cidadania e Diversidades da Secretaria de Assisténcia Social ¢ Cidadania,
que passard a denominar-se Assessoria de Politica para as Mulheres, bem como.a denominac¢io do
Departamento de Defensoria Piblica da Secretaria de Assuntos Juridicos, que passard a denominar-se
Departamento de Assisténcia Judiciaria e Defesa do Consumidor.

Os artigos seguintes transferem de uma para outra Secretaria
alguns Servigos, alterando, ainda, a redagdo de alguns dispositivos das seguintes Leis
Complementares: 106/99; 265/2008; 266/2008 ¢ n® 282/2008..
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O Gabinete do Prefeito passa a ter Estrutura Administrativa
proposta pelo artigo 12 do presente Projeto de Lei e a Estrutura da Secretaria de Assisténcia Social e
Cidadania passa a ser aquela proposta pelo artigo 13, 0 mesmo ocorrendo com relagdo as Secretarias
de Assuntos Juridicos, Secretaria de Defesa Social, Secretaria de Finangas, Secretaria de Gestdo de
Pessoas, Secretaria de Habitagio e Desenvolvimento Urbano e, Secretaria de Planejamento e Gestdo
Pablica.

A denominagio do atual cargo de Chefe de Se¢do fica alterada
para oficial d¢ Gabinete III, mantida a quantidade, jornada de trabalho, referéncia salarial e forma de
provimento.

Tratam-se de providéncias de cunho administrativo que se
tornaram necessdrias para acompanhar situagdes faticas existentes, bem como melhorar o desempenho
das atividades das Secretarias para que o servigo piiblico prestado seja mais 4gil, dindmico e eficiente.

Estdo sendo criados 14 cargos publicos, de provimento em
comissdo, na forma prevista no artigo 21 do presente \Projeto de Lei Complementar, relacionados no
Anexo Unico, que acompanha a presente proposi¢do.

E cvidente que os cargos criados importam em aumento de
despesa de Pessoal e, nesta conformidade, faz-se necessario o estudo do impacto orgamentario-
financeiro sobre a folha de pagamento, com basc na Receita Corrente Liquida prevista para este
exercicio.

A auséneia do referido estudo, no entanto, ndo impede a
apreciagdo pelo E. Plenario desta Casa do Projeto de Lei Complementar em aprego, tendo em vista
que, conforme consta do demonstrativo de acréscimo da folha de pagamento sobre a Receita Corrente
Liquida , que acompanha o Projeto de Lei Complementar n® 003/2010, o montante de gasto com 0
Pessoal é de 46,82%, bem abaixo do limite de 54% imposto pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

Ademais, o Chefe do Executivo, por certo, devera encaminhar
a esta Casa o estudo do impacto orgamentério-financeiro sobre a folha de pagamento, relativamente a
Receita Corrente Liquida, antes da apreciagio desta propositura pelo Plenario desta Casa.

Entendeu, outrossim, a nobre Colega Vereadora Irene dos
Santos de apresentar Emenda Modificativa ao artigo 5°, dando-lhe outra redag@o, para o fim de ser
criada, junto ao Gabinete do Prefeito, Unidade Administrativa denominada Coordenadoria da Mulher,
destinada a formular e executar a Politica Municipal de Equidade de Género.

A Emenda, na verdade, ndo ¢ Modificativa e sim Aditiva, vez
que cria uma Unidade Administrativa.

I: evidente que a criagdo de Unidade Administrativa implica
em aumento de despesa e, em se tratando de Projeto de Lei que dispde sobre Organizagdo
Administrativa e criagdo, estruturagio ¢ atribuicdes dos 6rgéos da Administragio Publica Municipal,
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sua competéncia ¢ privativa do Senhor Prefeito, nos exatos termos do artigo 48, IV e V da Lei
Orgénica de nosso Municipio.

Nos termos do artigo 50, I da referida LOM. ndo se admite
aumento da despesa prevista nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito.

Sendo assim, a Emenda proposta pela nobre Colega Irene dos
Santos niio podera ser objeto de apreciagéo por parte do E. Plendrio desta Casa.

Qutrossim,considerando que existem recursos disponiveis,
consignados em dotagBes proprias da vigente Lei de Meios para cobrir as despesas decorrentes da
execucdo da Lei que vier a ser aprovado, conforme, alids, dispde o artigo 26, ndo vé este Relator
Sbices & aprovagdio do Projeto de Lei Complementar n° 004/2010.

Isto posto, & este Relator, FAVORAVEL a aprovagdo do
Projeto de Lei Complementar n° 004/2010, na forma original.

Sala das Comiss3es, 09 de margo de 2010.

A"/ ROZ NETO
Relator

Acompanhamos o bem langado Parecer do Nobre Relator, eis
que somos, igualmente, favoraveis & aprovagdo do Projeto de Lei Complementa n°® 004/2010, OF, ML.
N° 08/2010, de autoria do Chefe do Executivo Municipal que dispde sobre a Reorganizagio da
Estrutura Administrativa da Prefeitura, com a criagio e alteragiio de denominagio de Unidades
Administrativas; alteragio de redagéo de dispositivos de Leis Municipais ¢ criag@io de cargos publicos.

Data supra.

Membro
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PROJETOQ DE LEI N° (94/09
PROCESSO N° 1137/09
Autores: Ver. Manoel Eduardo Marinho e Outros

Institui o Programa de Combate ao Bullying, de agdo
interdisciplinar e de participagio comunitaria, nas
escolas municipais.

Os membros da Comissio Permanente de Justica e
Redacdo, nos termos do § 4° do artigo 184 do
Regimento Interno, apresentam, para apreciagao e
votagdo Plenaria, o seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituido o Programa de Combate ao Bullying, de agdo interdisciplinar ¢ de
participagiio comunitdria, nas escolas municipais.

ARTIGO 2° - O Programa pretende combater a violéncia fisica e/ou psicoldgica, as quais podem ser
evidenciadas em atos de intimidag#o, humilhagdo e discriminagéo, dentre os quais:

I — Insultos pessoais;

[l — Comentarios pejorativos;

[11 — Ataques fisicos;

1V — Grafites depreciativos;

V — Expressies ameagadoras ¢ preconceituosas;
V1 - Isolamento social;

VII -- Ameagas;

VIII — Pitheérias.

ARTIGO 3° - Para os fins do disposto na presente Lei, caracteriza-se o bullying quando praticada
alguma das seguintes agdes:

1 — AgDes sexuais: consistem em assediar, induzir e/ou abusar;

11 — A¢des de exclusdo social: consistem em ignorar, isolar e excluir,

[l — Agbes psicologicas: consistem em perseguir, amedrontar, aterrorizar, intimidar, dominar,
infernizar, tiranizar, chantagear e manipular.

ARTIGO 4° - Para a implementagdo do Programa de Combate ao Bullying, a unidade escolar, os
centros culturais e as escolinhas de esportes, em parceria com as Secretarias de Saide ¢ da Assisténcia

1
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Social e Cidadania desenvolverfio atividades didaticas, informativas, de orientacio e de prevengéo
tendo a participagio dos conselhos de escola e da salde.

ARTIGO 5° - Sdo objetivos do Programa:

[ - Prevenir e combater a pratica de bullying nas escolas municipais;

1l — Capacitar docentes e equipe pedagégica para a implementagéo das agdes de discussdo, prevengio,
orientagdo e solugdo do problema;

11 — Incluir, no Regimento Escolar, apés ampla discussdo no Conselho da Escola, regras normativas
contra o bullying;

IV — Esclarecer os aspectos éticos e legais que envolvem o bullying;

V — Observar, analisar e identificar eventuais praticantes e vitimas de bullying nas escolas;

VI — Discernir, de forma clara e objetiva, o que ¢ brincadeira e o que € bullying;

VII — Desenvolver campanhas educativas, informativas e de conscientizagéo, a partir da utilizagdo de
cartazes e de recursos de dudio e audiovisual;

VIII — Valorizar as individualidades, canalizando as diferengas para a melhoria da autoestima dos
estudantes;

IX ~ Integrar a comunidade, as organizagGes da sociedade e os meios de comunicagdo nas agdes
multidisciplinares de combate ao bullying;

X — Coibir atos de agressdo, discriminagio, humilhacio e qualquer outro comportamento de
intimidagfio, constrangimento ou violéncia;

XTI — Realizar debates ¢ reflexdes a respeito do assunto, com ensinamentos que visem a convivéncia
harménica na escola;

X1 — Promover um ambiente escolar seguro e sadio, incentivando a tolerdncia e 0 respeito mutuo;

XIII — Promover dindmicas de integra¢do entre alunos e professores; ‘

XIV — Estimular a amizade, a solidariedade, a cooperagiio e o companheirismo no ambiente escolar;
XV — Orientar pais e familiares sobre como proceder diante da prética do bullying;

XVI — Auxiliar vitimas e agressores.

ARTIGO 6° - Compete as unidades escolares, os centros culturais, e as escolinhas de esportes
aprovarem um plano de ag¢des para a implementac8o das medidas previstas no Programa.

ARTIGO 7° - Para consecugio do disposto na presente Lei, a Prefeitura do Municipio de Diadema
podera celebrar convénios e parcerias, visando o encaminhamento de vitimas e agressores a servigos
de assisténcia médica, social, psicoldgica e juridica.

ARTIGO 8° - O Poder Executivo regulamentara a presente Lei, no prazo méximo de 90 (noventa)
dias, contados da data de sua publicagdo.
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ARTIGO 9° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdio por conta de dotagdes orcamentérias
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario,

ARTIGO 10 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢bes em
contrario.

Diadema, 05 de margo de 2010.

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
Presidente

Ver. LAURO MICHELS SOBRINHO

Vice-Presidente

Ver®. REGINA GONCALVES
Membro

Secyetario de Assuptbs Juridico-Legislativos.
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PROJETO DE LEI N° 003/2010
PROCESSO N° 013/2010
Autora: Ver®. Maria Aparecida Ferreira

Institui, no &mbito do Municipio de Diadema, o Dia
da Estopim da Fiel, e d4 outras providéncias.

Os membros da Comissdo Permanente de Justica ¢
Redagdio, nos termos do § 4° do artigo 184 do
Regimento Interno, apresentam para apreciacdo
Plenaria, o seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituido, no dmbito do Municipio de Diadema, o Dia da Estopim da Fiel, a
ser comemorado, anualmente, no dia 05 de janeiro.

ARTIGO 2° - O Dia da Estopim da Fiel devera ser incluido no Calendario Oficial do Municipio
de Diadema.

ARTIGO 3° - As despesas com a execugdio desta Lei correrdio por conta de dotagdes
orcamentérias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Diadema, 05 de margo de 2010.

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
Presidente

Ver. LAURO MICHELS
Vice-Presidente

Ver*. REGINA GONCALVES
Membro

tos Juridico-Legislativos.



ITEM



Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

4
PROJETQDE LEIN® 008 /010 /Z{
PROCESSO N° 041/010 '

W

O Institui Campanha Permanente de Incentivo 2
gy Adogdo de Animais Domésticos, ¢ da outras

g providéncias.

L N |

- Pty A Vereadora MARION MAGALI ALVES DE

L OLIVEIRA, no uso e gozo das atribui¢des legais que

e ' Ihe confere o artigo 47 da Lei Orgénica do Municipio

de Diadema, combinado com o artigo 161 do
Regimento Interno, vem apresentar, para apreciagio
e votacdo Plendria, o seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituida, no &mbito do Municipio de Diadema, a Campanha Permanente de
Incentivo a4 Adogdio de Animais Domeésticos.

ARTIGO 2° - O Executivo Municipal regulamentard a presente Lei, no prazo maximo de 60
{sessenta) dias, contados da data de sua publicagdo.

ARTIGO 3° - As despesas com a execugfo desta Lei correrfio por conta de dotagdes
or¢amentdrias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposiges em
contrario.

Diadema, 02 de fevereiro de 2.010.

<
er” MARION MAGALI ALVE OLIVEIRA



Camara Municipal de Diadema [m. - O3
Estado de Sao Paule imQ‘“ 0 Q L@___‘

W)

: 7~
JUSTIFICATIVA /

A Declaragio Universal dos Direitos dos Animais, proclamada em
assembléia da UNESCO, dispde: “todos os animais nascem iguais diante da vida e tém o mesmo
direito a existéncia” (art. 1°); “nenhum animal serd submetido a maus tratos e atos cru€is” (art.
3%); “os direitos do animal devem ser defendidos por leis, como os direitos humanos™ (art. 14).

Por outro lado, o Decreto 24.645/34, que estabelece medidas de
prote¢do aos animais, em seu artigo 16, estabelece: “as autoridades federais, estaduais e
municipais prestarfio aos membros das Sociedades Protetoras dos Animais a cooperagfo
necessaria para se fazer cumprir a lei”.

Outrossim, com a promulgac@o de nossa atual Constitui¢fio Federal,
mais um avango em prol dos animais foi assegurado. Conforme redag@io ao artigo 225, paragrafo
1°, inciso VII, “incumbe ao Poder Publico proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as
praticas que coloquem em risco sua fungéo ecoldgica, que provoquem a extingfio de espécie ou
submetam os animais & crueldade™.

Neste sentido, o presente Projeto de Lei visa a melhoria da
qualidade de vida dos animais domésticos, abandonados e vitimas de maus tratos, através da
conscientizagdo da sociedade quanto aos beneficios da adogfio, sempre com foco na posse
responsdvel. Isso porque as organizagdes ndio governamentais de prote¢do aos animais ndo podem
suprir a omisséio do Poder Publico, pois nio dispdem de condi¢Bes para realizar campanhas
educativas sem o apoio governamental.

Diadema, 02 de fevereiro de 2.010.

A oo (W e~
Verr MARION MAGAL ALVES DE OLIVEIRA
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PROJETO DE LEI N° 010/2010
PROCESSO N° 045/2010
Autora: Ver®. Maria Regina Gongalves

Dispde sobre o manejo, a poda e o corte de
vegetagdo de porte arbéreo e arbustivo
existente ou que venha a existir no
municipio, e da outras providéncias.

Os membros da Comissdc Permanente de
Justica e Redagdo, nos termos do § 4° do
artigo 184 do Regimento Interno, vem
apresentar para apreciagdo Plenaria, o
seguinte PROJETO DE LEL

CAPITULO |
Das Disposi¢oes Gerais

Artigo 1° - Sao bens de interesse comum do municipio e da sociedade as
associagbes vegetais e as arvores isoladas existentes ou que venham a existir no
territorio municipal, localizadas em areas de dominio publico ou privado.

Artigo 2° - E vedado o corte, a derrubada ou a pratica de qualquer agéo que
possa provocar dano, alteragéo do desenvolvimento natural ou morte da vegetagao de
porte arbéreo existente em areas de dominio publico ou privado, sem autorizagéo do
érgao ambiental municipal e, quando couber, dos ¢rgdos federal e estadual
competentes, sob pena da aplicagdo das sang¢des previstas na legislagao pertinente.

Artigo 3° - Para os efeitos de aplicacao desta Lei, considera-se:
1. Arvore isolada: todo espécime vegetal que possua sistema foliar, tronco, estirpe
ou caule lenhoso e sistema radicular, independente do didmetro, altura e idade;

Il. Associagdes vegetais: massas de vegetacdo de porte arbéreo compostas por
espécimes vegetais lenhosos, com Diametro & Altura do Peito (DAP) igual ou
superior a 5 cm (cinco centimetros);

ll. Autorizagdo de Manejo Arbéreo (AMV): licenga para o corte ou poda de
vegetacao de porte arboreo, expedida pelo 6rgéo municipal de meio ambiente;

IV. Diametro a Altura do Peito (DAP): diametro do caule da arvore medido na aitura
de aproximadamente 1,30m (um metro e trinta centimetros) acima do solo;

#
"ﬁ'dﬁ'E'rgBﬁm"
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V. Patrimdnio Paisagistico Municipal: arvores declaradas como patrimonio através
de ato administrativo do Poder Executive Municipal, em fungdo de sua
localizagao, raridade, antiguidade, interesse histérico, cientifico ou paisagistico,
ou de sua condicao de porta-semente ou abrigo da fauna;

VI. Poda excessiva ou drastica:

a) corte de mais de 50% (cinquenta por cento) do total da massa verde da
copa;

b) corte da parte superior da copa, com eliminagéo da gema apical,

c) corte de somente um lado da copa, que resulte no desequilibrio estrutural da
arvore.

VIl. Sub-bosque: toda a vegetagdo arbustiva e herbacea existente nos imoveis e
propriedades grafadas como areas protegidas na legislagdo municipal, estadual
ou federal;

VIlI. Vegetagdo de Porte Arbdreo:

IX. Vegetacio de Preservacdo Ambiental: vegetagao de porte arboreo que, por sua
localizagdo ou composigao floristica, constitua elemento de abrigo da fauna, de
estabilizagao do micro-clima, de prote¢do ao solo, da agua, e de outros recursos
naturais efou paisagisticos, e a existente em Area Especial de Preservacio
Ambiental, definida no Plano Diretor do Municipio, ou em Areas de Protecéo
Ambiental, definidas por legislagao federal ou estadual,

X. Espécie de Preservagdo Especial: as espécies Chorisia speciosa, de nome
popular Paineira, e Stifftia crysantha, de nome popular Diadema, situadas em
areas publicas ou privadas.

§1° - A espécie Stifftia crysantha é definida como arvore simbolo de Diadema.
§2° - Os procedimentos para a declaragéo de espécie arbérea como Patriménio
Paisagistico Municipal serao definidos em regulamentagéo especifica.

Artigo 4° - As Espécies de Preservagdo Especial e de Patriménio Paisagistico
Municipal s&o imunes ao corte e poda.

Paragrafo Unico — Sera admitido o corte ou a poda de Espécies de Preservagao
Especial ou do Patriménio Paisagistico Municipal quando as mesmas apresentarem
estado fitossanitario comprometido, estiverem em risco iminente de queda, ou estejam
causando comprometimento ou danos permanentes as edificagbes efou fiagles
elétricas existentes, e desde que atendidas as exigéncias para a obtencdo de AMV
previstas nesta lei.

Artigo 5° - Para fins de aplicacdo desta Lei compete ao o6rgdo ambiental
municipal:

I. promover o levantamento, a identificagdo e o cadastramento do conjunto de

espécies vegetais de porte arbéreo existente no municipio, assim como divulgar

—ﬁ%\{ﬁ?
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tais informacdes, em especial junto ao Conselho Municipal de Defesa do Meio
Ambiente;

. emitir parecer conclusivo sobre as solicitagdes relacionadas a questao;

ll. cadastrar e identificar, por meio de placas indicativas, as arvores declaradas
imunes ao corte,;

IV. dar apoio técnico a preservagéo das espécies protegidas;

V. subsidiar e orientar as acdes dos 6rgdos publicos municipais, estaduais e
federais, bem como das concessionarias de servigo publico e seus operadores.

, CAPITULO Il
Do Corte de Arvores Situadas em Imoveis Privados

Artigo 6° - O manejo da vegetagéo arbérea podera ser autorizado nas seguintes
circunstancias:
I. em terreno a ser edificado, quando o corte for indispensavel a realizagao de
obra;

Il. quando o estado fitossanitario da arvore o justificar;
lll. quando a &rvore, ou parte desta, apresentar risco iminente de queda;

IV. nos casos em que a arvore comprovadamente esteja causando danos
permanentes ao patriménio publico ou privado;

V. nos casos em que a arvore constitua obstaculo fisico incontornavel ao acesso de
veiculos;

VI. quando o plantio irregular ou a propagagéo espontanea de espécies arboreas
impossibilitar o desenvolvimento adequado de arvores vizinhas;

VIl. quando se tratar de espécies invasoras, com propagagdo prejudicial
comprovada.

Artigo 7° - Para o manejo da vegetagao arborea, o interessado devera atender as
seguintes exigéncias:

l. para arvores com DAP igual ou superior a 0,05m (cinco centimetros): obtengéo
de Autorizagdo de Manejo de Vegetagdo (AMV), a ser expedida pelo orgéao
ambiental municipal e, quando couber, autorizagao dos érgéos federal e estadual
competentes;

ROBERTO VIOLA
Secretano



CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA |rs

Estado de S&o Paulo

R

Il. para arvores com DAP inferior a 0,05m (cinco centimetros): Comunicagao prévia
ao 6rgao ambiental municipal, que promovera vistoria "in loco”.

§1° - O requerimento de AMV devera ser efetuado junto ao Poder Executivo
Municipal, por meio de Processo Administrativo instruido com os documentos definidos
em regulamentagdo especifica.

§2° - Qualquer interferéncia no imovel antes da manifestagdo do 6rgao ambiental
municipal estara sujeita as penalidades previstas em lei.

§3° - Quando houver ocorrido alguma interferéncia no imoével antes da
manifestagao do 6rgdo ambiental municipal, fica facultado ao 6rgao ambiental municipal
a utilizagdo de levantamento aerofotogramétrico para verificagdo da existéncia de
vegetagao.

Artigo 8° — E obrigatdria, seja qual for a justificativa para o manejo de vegetagao
de porte arbéreo, a compensagao ambiental pelo impacto causado, nos termos do
Capitulo VIl desta lei.

CAPITULO lll
Do Manejo da Vegetagdo de Preservagao Ambiental

Artigo 9°- Para o manejo de Vegetacéo de Preservagdo Ambiental devera ser
obtida a AMV, nos termos do inciso | do artigo 6° desta lei, e, quando couber, demais
licencas estaduais e federais cabiveis, sendo vedada a:

|. supressdo ou o uso de praticas que venham a prejudicar o desenvolvimento da
vegetagio sem autorizagdo emitida pelo 6rgao ambiental municipal, e, quando
couber, pelos 6rgaos federal e estadual competentes;

Il. rocada, o corte de sub-bosque ou O uso de praticas que venham a prejudicar o
desenvolvimento da vegetagao.

Paragrafo Unico — Nas Areas Especiais de Preservagdo Ambiental - AP,
definidas pelo Plano Diretor do Municipio, além do disposto nesta lei, sera observado
pelo 6rgdo ambiental municipal o atendimento a exigéncia e manutengdo de area
minima permeavel no terreno, conforme disposto na referida legislagdo, podendo ser
adotadas as medidas cabiveis para o cumprimento de tal dispositivo legal.

Artigo 10 — E obrigatdria, seja qual for a justificativa para a supressao da
vegetacdo nas Areas de Preservagao Ambiental, a compensagao ambiental conforme
previsto no Anexo 1l desta lei.

§1° - A compensagdo ambiental por meio do replantio obrigatério, prevista no
caput deste artigo, devera ser realizada no mesmo imovel, considerando os limitantes

%\hou«
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do mesmo, e, preferencialmente, com espécies vegetais de porte arbéreo nativas da
Mata Atlantica;

§2° - Nas areas aonde o manejo se der em desacordo com a autorizagao
municipal, o interessado devera efetuar a recuperagio e a recomposigao da vegetagao,
mediante a apresentagdo de projeto assinado por profissional técnico responsavel.

Artigo 11 - As Areas Especiais de Preservagao Ambiental - AP, definidas pelo
Plano Diretor do Municipio, ndo perderdo sua destinagéo especifica, devendo ser
recuperadas em caso de degradagao total ou parcial.

§ 1° - Em caso de degradagao, além da aplicacéo das penalidades previstas na
legislagao, é obrigatoria ao proprietario ou possuidor do imével, quando estes derem
causa ao evento por agao ou omissdo, a recuperagao ambiental da area.

§ 2° - Na hipotese de ocorréncia de dano ou degradagdo a vegetagao, o
proprietario ou possuidor devera manter a area isolada e interditada, até que a mesma
seja considerada reconstituida, por meio de laudo técnico expedido pelo 6rgao
ambiental municipal.

§ 3° - O nao cumprimento do disposto neste artigo no que tange a recuperagao
da area degradada, faculta ac Poder Publico Municipal o direito de efetua-la e cobrar os
custos do proprietéario ou possuidor do imével, através de taxa de servigos equivalente
ao valor da recuperacdo, e sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas na
legislagdo cabivel.

Artigo 12 - Em se tratando de florestas de preservacao permanente sujeitas ao
regime do Codigo Florestal, a supresséo dependera de prévia autorizagéo do orgao
competente, na forma do disposto na referida legislagao.

CAPITULO IV
Da Poda de Arvores

Artigo 13- A poda de arvore situada em imoveis particulares devera ser
comunicada previamente ao 6rgédo ambiental municipal, nos termos do inciso |l do
artigo 6° desta lei, e podera ser objeto de AMV.

Paragrafo Unico - A poda de é&rvore situada em area publica podera ser
executada pelo interessado, desde que obtida a autorizagdo do orgdo ambiental
municipal.

Artigo 14 - Em arvores situadas em imoveis publicos ou privados, & vedada:
l.a poda excessiva ou drastica, que afete significativamente o desenvolvimento da
copa de espécies arboreas,

Il.a poda de raizes.

A

ROBERTO VIOLA
Secretério



CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA f 45

4 Protosols

Fstado de Sio Paulo '\ %5 I Zol0

)
=

o
§ 1° - Excetuam-se do disposto no inciso 1l deste artigo, os casos em que tenha
ocorrido a supressdo de arvore localizada em logradouro publico, no qual caberd a
municipalidade remover as raizes que porventura criem riscos, incOmodos ou
inconvenientes aos proprietarios ou aos pedestres.

§ 2° - No caso da necessidade de poda de raizes de arvores situadas em area
publica, o interessado devera solicitar ao 6rgdo ambiental municipal a avaliagao e a
adocdo das medidas cabiveis.

Artigo 15 - As raizes e ramos de arvores que ultrapassarem a divisa entre imoveis
poderao ser cortados no plano vertical divisdrio pelo proprietario do imével invadido,
desde que o parecer técnico do 6rgao ambiental municipal conclua que tal intervengao
n&o ocasionara o desequilibrio estrutural da arvore.

Paragrafo Unico - Caso n@o haja solugdo técnica que compatibilize ©
atendimento aos interesses e exigéncias dispostos no caput deste artigo, sera
autorizado o transplante ou o corte do espécime.

CAPITULO YV
Da Arborizacgdo Piblica

Artigo 16 - A realizagdo de supressdo, transplante ou poda de arvores em
logradouros publicos somente podera ser executada por:
| funcionarios do Poder Executivo Municipal, com a devida autorizagéo do orgao
ambiental municipal competente;

Il funcionarios de empresas concessiondrias de servigos publicos, mediante
autorizacdo expedida pelo o6rgdo ambiental municipal, nos termos da
regulamentacao especifica;

ll. Corpo de Bombeiros, nas ocasides de emergéncias em que haja risco iminente
para a populagdo ou ao patriménio.

Artigo 17 - As arvores situadas em logradouros publicos, quando suprimidas,
deverdo ser substituidas pelo 6rgdo competente do Poder Executivo Municipal, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias apos o corte.

Paragrafo Unico - Nos casos em gue a supressdo ou a retirada de arvores
decorrer do rebaixamento de guias ou quaisquer obras justificaveis de interesse
particular, as despesas referentes ao replantio, incluinde mudas, protetor, fertilizantes,
transporte @ méo de obra, deverdo ser custeadas pelo interessado, nos termos da
regulamentagéo especifica.

Artigo 18 — Nos casos de danos materiais provocados por arvore situada em
area publica devidamente comprovada por equipe tecnica competente, o interessado
podera executar a remogéo ou a poda, apds a emissao de AMV pelo 6rgao ambiental

ROBERTO VIOLA

Secretario
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Paragrafo Unico - Havendo a necessidade de corte ou transplante de arvore
situada em area publica cuja situagao néo esteja contemplada pelo paragrafo anterior,
o interessado podera, apos a expedi¢do de AMV:

|. efetuar o servigo;

Il. solicitar ao setor municipal competente o faga, mediante o recolhimento da
taxa de remogao.

Artigo 19 - E vedada a fixagao de faixas, placas, cartazes, holofotes, lampadas,
bem como qualquer tipo de pintura na arborizagao publica.

CAPITULO VI
Da Fiscalizagao

Artigo 20 — A fiscalizagao e as vistorias em imoveis que contenham vegetagao
definida como de interesse comum (ao invés de publico efou ambiental) sergo
executadas por técnico habilitado e credenciado junto ao 6rgéo ambiental municipal,
por meio de laudos, pareceres ou autos previstos nas normas legais.

Artigo 21 - Os laudos e pareceres serao emitidos por técnico habilitado e
credenciado, servidor municipal, de cargo efetivo, portador de diploma universitario, e
que atuara no ambito de suas competéncias.

Artigo 22 - E facultado ao 6rg&o municipal de controle ambiental apreender 0s
instrumentos, equipamentos ou objetos utilizados na infragéo aos dispositivos desta lei.

CAPITULO VII
Das Penalidades

Artigo 23 — Para os efeitos desta lei, constitui infragdo toda agéo ou omissao
que importe na inobservancia dos preceitos nela estabelecidos ou na desobediéncia as
determinacoes de carater normativo dos érgdos ou das autoridades administrativas
competentes.

Paragrafo Unico - Constatada a infracdo a esta lei, adotar-se-&o os
procedimentos de fiscalizagdo e atribuicdo de penalidades definidas em

regulamenta¢3o especifica.
m%*m

Becretario
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\—l}krtigo 24 — Serso impostas penalidades a quem contribuir, de qualquer forma, a el

consecucao de dano ou degradagao de espécies vegetais, sejam pessoas fisicas ou
juridicas.

§ 1°- A aplicagao das penalidades previstas nesta lei ndo extingue a
obrigatoriedade de atendimento as exigéncias de reparagdo do dano, as demais
exigéncias previstas pela legislacao federal e estadual pertinentes, bem como a
responsabilizagdo penal e civil cabivel.

§ 2° - As penalidades incidirdo sobre os autores, sejam eles:

. diretos;

Il. arrendatarios, parceiros, posseiros, gerentes, administradores, promitentes
compradores ou proprietarios das areas, desde que praticado o ato ilicito no
interesse dos proponentes ou superiores hierarquicos;

Ill. autoridades que se omitirem, permitirem ou facilitarem, por consentimento
legal, a pratica do ato ilicito.

Artigo 25 - As penalidades pecuniarias pela nao observancia dos preceitos
estabelecidos nesta Lei ou na desobediéncia as suas determinagbes sao:
l. Corte nao autorizado de arvores:

a) isoladas: 300 (trezentas) UFD por arvore;

b) situadas em area ou logradouro publico: 500 (quinhentas) UFD por
arvore;

¢) definidas como de Preservagéo Especial ou Patrimdnio Paisagistico
Municipal, localizadas em &rea publica ou particular: 800 (oitocentas)
UFD por arvore,

d) situadas em Areas Especiais de Preservagao Ambiental - AP assim
como em areas de protecdo ambiental: 1000 (um mil} UFD por arvore
ou 2.000 UFD/ m2 (duas mil UFD por metro quadrado) de area
impactada, quando nao for possivel identificar a quantidade de
individuos arbéreos suprimidos;

1. Poda:
a) drastica ou de raizes: 200 (duzentas) UFD por arvore;
b) sem autorizagao: 100 (cem) UFD por arvore;
c) aérea ou de raizes em arvores definidas como de Preservagao Especial ou
Patriménio Paisagistico Municipal (*), sem autorizagéo: 500 (quinhentas) UFD
por arvore;
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ll. Rogada ou corte de sub-bosque em Areas Especiais de Preservagdo Ambiental —
AP e outras areas de protecdo ambiental: 500 UFD/m? (quinhentas UFD por
metro quadrado) de area rogada;

IV. Fixacdo de qualquer tipo de material na vegetagao arborea, localizada em areas
publicas ou particulares: 150 (cento e cinqiienta) UFD por arvore;

V. Uso de fogo para eliminagdo de material de origem vegetal: 150 (cento e
cinqtenta) UFD;

VI. Uso de técnicas nao autorizadas e nao compreendidas nos incisos anteriores,
que prejudiquem o desenvolvimento ou ocasionem a morte da vegetagao: 200
(duzentas) UFD.

VIl. Nao realizagdo da compensagdo ambiental prevista na AMV no prazo
determinado pelo érgdo ambiental: 100 (cem) UFD por muda de espécie arborea
determinada.

Paragrafo Unico — Na aplicagdo do disposto no inciso |, alinea “d” néo podera
haver sobreposigdo de penalidade pecuniaria, sendo imposta a de maior valor.

Artigo 26 — As multas referentes as infragdes a esta lei poder&o ser convertidas
em servigos e investimentos na preservagéo, melhoria e recuperacéo da qualidade do
meio ambiente, e melhoria dos recursos institucionais de controle ambiental, por meio
de termo de compromisso.

Paragrafo Unico — A decis&o sobre a converséo prevista no caput deste artigo &
discricionaria, podendo a administragdo, em decisdo motivada, indeferir a solicitagao
formulada pelo interessado.

Artigo 27 - Podera ser utilizado o levantamento aerofotogramétrico municipal
para o célculo da aplicagao das penalidades quando ¢ orgéo ambiental municipal, em
vistoria, constatar que foi realizado corte de vegetagdo sem a devida autorizagéo.

Capitulo VIl
Das compensag¢des
Artigo 28 — Para o manejo da vegetacdo de porte arboreo e obrigatoria a

realizagio de compensagdo ambiental de acordo com a circunsténcia que motivou a
supressao, nos termos do artigo 6° desta lei, como se segue:

—mﬁ 'rg WVIOLA

Secretario

A
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I supress@o em fungdo do previsto nos incisos Il a V1l do artigo 6° desta lei: a
compensagao devera ser efetuada na proporgao de 2 (duas) espécies para cada

arvore suprimida, e de acordo com a configuragio do local;

ll. supressao em fungéo do previsto no inciso | do artigo 6° desta lei:

a) em Areas de Preservagdo Ambiental , definidas pelo Plano Diretor do
Municipio, assim como outras areas de prote¢éo ambiental: a compensagao
devera ser efetuada de acordo com o Anexo il desta lei;

b) nos demais iméveis: a compensagéo devera ser efetuada de acordo com o
Anexo | desta lei.

Paragrafo Unico: Quando o corte de vegetag&o for motivado pela implantagao
de edificages, nos termos do inciso | do artigo 6° desta lei, o Alvara de Concluséo para
as referidas edificagdes somente podera ser expedido apés manifestagéo do orgao
ambiental municipal, atestando que foi realizada a compensagéo ambiental prevista no
inciso Il deste artigo.

Artigo 29 - A compensagdo ambiental devera ser efetuada, preferencialmente,
com espécies vegetais de porte arboreo nativas da Mata Atlantica, e de acordo com o
seguinte critério de prioridade:

|. plantic no mesmo imével ou em logradouro publico nas proximidades do
mesmo, nos termos do previsto na coluna “A” dos Anexos | e 1l desta lei .

II. doacdo de mudas ao orgac ambiental municipal, quando houver
impossibilidade de plantio integral das mudas no imével ou nas suas
imediagdes, nos termos do previsto na coluna “B” dos Anexos lell desta lei .

Paragrafo Gnico - As mudas utilizadas na compensagdo ambiental deverao
atender, no minimo, as seguintes especificagdes técnicas.

l. em &rea puUblica: altura minima de 2,50m, com a primeira bifurcacéo a 1,80m, e
DAP de no minimo 0,03m;

[i. em area particular: altura minima de 1,50m.

Artigo 30 — Até 50% (cinqlienta por cento) da compensag&o ambiental podera
ser convertida em equipamentos, servicos, materiais e insumos necessarios ao
desenvolvimento dos trabalhos do 6rgdo ambiental do municipal.

Artigo 31 - Quando for definido que o manejo de vegetagédo, autorizado pelo
érgdo ambiental municipal, sera efetuado por meic de transplante, seja dentro do
mesmo imdvel ou em alguma outra area, o interessado estard isento de compensacgao.

ROBERTO VIOLA

Secretario
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§1° - Os procedimentos de transplante deverdo ter acompanhamento técnico,
com a devida apresentagéo de laudo e/ou memorial do procedimento.

§2° - Caso o espécime transplantado nao sobreviva, o interessado devera
efetuar a compensagao do mesmo, nos termos do previsto no artigo 28 desta lei.

Artigo 32 — Nos casos de remogao de vegetagao sem autorizagdo do o6rgéao
ambiental municipal, cabera ao responsavel pelo dano efetuar a reparagao por meio de
Termo de Compromisso Ambiental, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades
previstas em lei.

CAPITULO IX
Das Disposigoes Finais

Artigo 33 - A receita obtida na aplicagao das penalidades previstas no Artigo 25
desta Lei sera revertida ao Fundo Municipal de Meio Ambiente - FUMMA, e devera ser
aplicada de acordo com a legislagdo que disciplina o referido fundo.

Artigo 34 — As despesas com a execugao desta Lei correrdo por conta de
dotagdes proprias, constantes no vigente orgamento-programa.

Artigo 35 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, sendo revogadas

as disposicdes em contrario, em especial a Lei 1813, de 14 de julho de 1999, a Lei
2468, de 21 de dezembro de 2005, e a Lei 2.663, de 14 de setembro de 2007.

Diadema, 26 de fevereiro de 2010.

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
Presidente

Ver. LAURO MICHELS SOBRINHO
Vice-Presidente

Ver?. REGINA GONCALVES
Membro

Selcretarjo de Assuritos Juridico-Legislativos.
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Anexo |

Compensacéo por
DAP (cm) A B
Plantio Doacdo a SEMA

05-10 2.1 6:1
11-30 4.1 121
31-60 6:1 18:1
61-90 8:1 24:1
91-120 12:1 361
121-150 16:1 48:1
>150 20:1 60:1

Anexo I
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Tabela Il - Compensacao pela supressao de vegetagdo em Areas

Especial de Preservagéo Ambiental — AP ou Areas de Protecdo Ambiental

Compensagao por
DAP (cm) A B
Plantio Doacédo a SEMA

05-10 5:1 15:1
11-30 7.1 211
31-60 10:1 30:1
61-90 141 42:1
91-120 18:1 54:1
121-150 22:1 66:1
>150 28:1 84:1

A
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EMENDA DO VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 010/10 - PROCESSO N° 045/10

REQUEIRO, nos termos do artigo 184, paragrafo 5°, do Regimento
Interno, a apreciagfo da seguinte Emenda:

1? EMENDA MODIFICATIVA

O artigo 28 do Projeto de Lei n® 010/10 passa a vigorar com a
seguinte redacfo:

“ARTIGO 28 — Para o manejo da vegetacfio de porte arbdreo, € obrigatéria a realizacdo de
compensa¢do ambiental, de acordo com a circunstincia que motivou a supressdo, nos
termos do artigo 6° desta Lei, como se segue:

I — Supressdo em fungdo do previsto nos incisos I1 a VII do artigo 6° desta Lei: a
compensacdo deverd ser efetuada na proporgdo de 02 (duas) espécies para cada arvore
suprimida, e de acordo com a configuraggo do local,

IT— Supressdo em fungdo do previsto no Inciso I do artigo 6° desta Lei:

a) Em éreas de Preservagdo Ambiental, definidas pelo Plano Diretor do Municipio, assim
como outras dreas de protecdo ambiental: a compensagio devera ser efetuada de acordo
com o Anexo II desta Lei;

b} Nos demais imdveis: a compensagio devera ser efetuada de acordo com o Anexo |
desta Lei;
c) As espécies exoticas estfo isentas de compensag¢do ambiental.

PARAGRAFO UNICO - oo eeeevessesessssssesssassesssassssssosssesssssesesenssesssessssessene »

Diadema, 09 de margo de 2.010.

Ver. LAERCIO PEREIRA SOARES

1
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Gabinete do Vereador Laércio Soares

9% Emenda Modificativa
Processo n° 045/2010

O Vereador Laércio Pereira Soares,
no usoc e gozo de suas atribuicbes
legais que |he confere o artigo 47 da
Lei Orgénica do municipio de
Diadema,combinado com o artigo
165, do Regimento Interno, vem
apresentar, para apreciacdo e
votacdo nesta Plenaria, a seguinte
Emenda Modificativa ao Projeto
de Lei 010/2010 de Autoria da
Vereadora Regina Gongalves.

Artigo: 30 - Até 50% (cingluenta por centro) da
compensacdo ambiental podera ser convertida em equipamentos,
servicos, materiais e insumos necessarios ao desenvolvimento dos
trabalhos do érgédo ambiental do municipio e de 100% (cem por
cento) para as compensacdes oriundas, de areas de preservacio
ambiental ,quando da doagdo ao Poder Publico Municipal da area
correspondente a vegetacao de interesse ambiental, fixado em 60%
(sessenta por cento) da area total do imével, para o fim especifico
de implantacio de Parque Municipal.

N AAANS

N
m. Laércio Spares
Cémara Municipal de Diadema

0 GRLAGA CAMIRA MINECIPHL BE DIADEWR,

4
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3 EMENDA ADITIVA

Fica acrescido , onde couber, o seguinte artigo ao Projeto de
Lei n® 010/2010, com a seguinte redago:

ARTIGO - Os pedidos de aprovagio em trimite junto ao Poder
Executivo Municipal serfio analisados em conformidade com a legislagéo
anterior a esta Lei, ou medianie manifestagio expressa do interessado, nos
termos desta Lei.

Diadema, 09 de margo de 2010,

Ver. LAERCIO PEREIRA SOARES
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PROJETOQ DE LEI N° 013/10
PROCESSO N° 106/10

Institui, no dmbito do Municipio de Diadema, o ano
de 2.010 como o “Ano da Mulher”, e da outras
providéncias.

O Vereador JOSE EDMILSON P. DA CRUZ, no uso
e gozo das atribui¢Ges legais que lhe confere o artigo
5 47 da Lei Organica do Municipio de Diadema,
e’ combinado com o artigo 161 do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciacfo e votacdo Plenaria, o

seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituido, no &mbito do Municipio de Diadema, o ano de 2.010, como o “Ano
da Mulher?”,

PARAGRAFOQO UNICO — O “Ano da Mulher” devera ser incluido no Calendario Oficial do
Municipio.

ARTIGO 2° - As comemoragdes relativas ao “Ano da Mulher”, bem como sua divulgacdo,
ficario a cargo do Poder Publico Municipal, que, para tanto, deverd realizar programas e
atividades.

PARAGRAFO UNICO - Os programas e atividades de comemoragdo ao “Ano da Mulher” tém
por objetivo:
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Camara Municipal de Diadema /é/:

I - Estabelecer condi¢Oes para a inser¢do da mulher na sociedade, com igualdade de condigdes;
II — Propor agdes destinadas & prote¢dio da muiher;
IIT — Propor agdes destinadas a promogéo dos direitos da mulher.

ARTIGO 3° - Para consecugdio do disposto nesta Lei, o Poder Executivo Municipal podera contar
com o apoio de entidades governamentais, empresas publicas, associagdes comunitarias e
entidades privadas.

ARTIGO 4° - As despesas com a execugdo desta Lei cop®rio
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplg

por conta de dotagtes
entadas, se necessario.

adas as disposi¢des em

ARTIGO 5° - Esta Lei entrara em vigor, pedata de sua publicaca
contrario. ‘

Diadem evereiro de 2.010.

JUSTIFICATIVA

Justifica-se a presente propositura, por entendermos ser necessaria a
valorizag@o da mulher, que, normalmente, desempenha diversas atividades.

Nossas municipes, em especial, participaram e participam
ativamente da construgdo da historia de Diadema, através da arte, da cultura, do esporte e,

2
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principalmente, devido ac profissionalismo, a dedicagio € ao amor que incutem em todas as
atividades que desenvolvem.

Por tais motivos, estamos gropondo que o ano de 2.010 segja
instituido, no &mbito do Municipio de Diadema, como o f‘Ano da} Mulher”, devendo, ainda, ser
incluido no calendario oficial do Municipio, como forma de honrar sobremaneira as mutheres de

Diadema.
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PROCESSON® 142 /2010

Dispde sobre a alteragao da Lei n° 2.718, de 22/02/2005
providéncias

A Mesa da Cémara Municipal de Diadema, no
uso das atribuigbes legais contidas no Artigo
47 da Lei Orgénica do Municipio, c/c o Artigo
167 do Regimento Intemo, submete &
consideracdo do Egrégio Plenario, o seguinte
PROJETO DE LEI

ARTIGO 1° - Fica ampliado para 68 a quantidade de provimento do
cargo de Assessor de Vereador |, padrao 16, constante do Quadro em
Comissao referente ao Anexo fl, da Lei n® 2.718, de 22/02/2.008.

ARTIGO 2° - Ficam extintos os cargos de Copeiro e Recepcionista.

Parigrafo Unico — Em decoméncia da extinglio, os funciondrios
remanescentes desses cargos, cuja totalidade se encontra no nivel IV,
passam a ocupar o cargo de Auxiliar Legislativo IV, nas mesmas
quantidades e Padrao de vencimento, constantes do Anexo l, da Lei n®
2.718, de 22/02/2.008.

ARTIGO 3° - O cargo de Agente de Seguranga Patrimonial passa a
denominar-se Agente de Seguranga Legislativa, com o Nivel IV da
carreira passando a perceber pelo Padrio 10 e o Nivel V pelo Padrio 11
da Tabela de Vencimentos do Anexo VI da Lei n® 2.718, de 22/02/2.008.

ARTIGO 4° - Os funcionarios ocupantes dos cargos extintos ou
transformados serdo designados mediante Portaria da Mesa.

ARTIGO 5° - Fica elevado para 20 (vinte) o nimero de FUNCOES
GRATIFICADAS, na conformidade do Inciso XIV do Artige 28 e Anexo
IV, do aludido diploma legal.

ARTIGO 6° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei correrdio a
conta de dotacéo orcamentaria propria, suplementada, se necessario.

ARTIGO 7° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicacdo.
ARTIGO &° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Diadema, 3 de rﬁargo de

10:41 BI/B3/7018 BBLRRY ChAARR MEWILIPAL DE DIADEM.
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JUSTIFICATIVA

Senhores Vereadores,

Temos a honra de submeter a elevada consideracio
e deliberagdo de Vossas Excsléncias, o incluso Projeto de Lei, que altera
a Lei n® 2.718, de 22/02/2008, com o intuito de proporcionar ajustes na
Estrutura Funcional de Recursos Humanos.

A adequacdo proposta objetiva basicamente o pleno
desenvolvimento das agdes legislativas e administrativas desta Casa de
Leis, com maior eficicia nas tarefas das respectivas areas,
oportunizando o crescimento de servidores na respectiva carreira.

Em sintese, procede-se a uma revisio da estrutura
funcional da Camara e respectivos cargos que se destinam ao suporte
de organizagio, controle, manutengso, operacionalizacio dos servicos
da Camara Municipal, oferecendo-se, assim, possibilidades e melhores
condigbes de trabalho & administracio e apoio aos Vereadores no
cumprimento dos trabalhos legislativos.

Nesta conformidade, com as alteragbes propostas, se
fara uma revisdo na estrutura de cargos avaliando e fixando normas para
0 progresso funcional, com o intuito de aproveitar melhor e valorizar o
mérito do servidor.

Esse trabalho passa pelos respectivos gabinetes dos
Vereadores, que para atender 3 gestio governamental necessitam de
estrutura administrativa com suporte adequado para a execucio de
todas as atividades, programas e servigos atinentes.

Com a elevagio da populagdo do Municipio, a
Cémara Municipal de Diadema teve a quantidade de Vereadores
aumentada, editando recentemente Emenda a Lei Organica do Municipio
elevando o nimero do colegiado para 17 (dezessete) Edis.

Esse crescimento reflete diretamente no Gabinete d
cada Vereador, que dispSe de 3 (trés) cargos de Assessor de Vereador
e 3 (trés) cargos de Assessor de Veread I, na forma estabelecida p
estrutura administrativa deste Legisl
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Ocorre que a demanda e o volume cada vez maior de
tarefas a serem executadas por exigéncia de uma populagio cada vez
mais participativa e reivindicante, toma o contingente funcional
disponibilizado aos gabinetes, simplesmente insuficiente. Isso se
observa, igualmente, nas Camaras Municipais da regido, tanto que a
quantidade de assessores do lLegislatvo de Diadema é
comparativamente menor.

Anexo ao presente apresenta-se o Estudo de
impacto Econdmico, Orcamentério e Financeiro, de conformidade com
as exigéncias contidas na Lei Complementar Federal n°® 101, de
04/05/2000, que estabeleceu normas de finangas publicas voltadas para
a responsabilidade na gestao fiscal.

Pelos motivos expostos, aguardamos a aprovagio da
propositura pela edilidade, encarecendo a necessidade da sua
apreciacdo em regime de urgéncia, nos termos regimentais, como
medida da mais alta relevancia.

IRENE DOS SANTOS
2* Secretiria
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ESTUDO DE IMPACTO ECONOMICO - FINANCEIRO 2010
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CRIACAO DE CARGO DE ASSESSOR |

ASSESSOR 1

QUANTIDADE | INSS (21%) | TOTAL UNIT. TOTAL MES TOTAL ANO IMPACTO
2.677,50 17 562,28 3.239,78 55.076,18 660.914,10 5,1036%
CRIAGAO DE TRES FGs
. TAL A
CARGO VENCIMENTO FG TOTAL UNIT TOTAL ANO DIFERENCA TOTAL GERAL
EXPEDIENTE 1.311,98 35% 1.771,17 21.254,08 455,19
SEG. TRAB. 1.506,05 35% 2.033,22 24.398,66 527,13 20.051 39
TRAFEGO 1.506,09 35% 2.033,22 24.398,66 527,13 T

EQUIPARACAQ DOS AGENTES DE SEGURANCA COM SUPRESSAO DA CHEFIA DE SERVICOS

CARGO QUANT. VENC. TOTAL SEG, CHEFIA TOTAL MES
SEGURANCA PATRIMONIAL 10 1.506,09 15.060,90 4.473,66 192.534,56
SEGURANCA LEGISLATIVA 11 1.699,10 18.690,10 0,00 18.650,10
CARGO TOTAL ANO IMPACTO DIFERENCA ECONOMIA ANUAL {R$)
SEGURANCA PATRIMONIAL | 234.414,72 1,8102% 0,0783% 10.133,52
SEGURANCA LEGISLATIVA 224.281,20 1,7319%
RS ATUAL | RS PROPOSTO | DIFERENGA QUANT. TOTAL MES TOTAL ANO
1.509,09 1.695,10 150,01 11 2.090,11 25.081,32
GASTO TOTAL COM A REFORMA
CARGOS VALOR IMPACTO
ASSESSOR | 660.914,10 5,1036%
SEGURANCA LEGISLATIVA 25.081,32 0,1937%
FUNGOES GRATIFICADAS 1.513,46 0,0117%

ORCAMENTO COM PESSOAL PARA O EXERCICIO DE 2010

12.950.000,00

ORCAMENTO COM PESSOAL CORRIGIDO {arredondado)

13.650.000,00

ORCAMENTO TOTAL PARA O EXERCICIO DE 2010

18.500.000,00

ORCAMENTO CORRIGIDO {70% FOPAG - LRF)

19.500.000,00

Diadema, 3 de margo de 2010

Diretoria de Administra¢do e Financas

5,4054

%
54054
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 016/10 - PROCESSO N° 142/10

Apresentou a Mesa da Cdmara Municipal de Diadema o
presente Projeto de Lei, dispondo sobre a alteragfio da Lei Municipal n°® 2.718, de 22 de
fevereiro de 2.008, e dando outras providéncias.

A Lei Municipal n® 2.718, de 22 de fevereiro de 2.008, dispos
sobre a estrutura organizacional da Cdmara Municipal de Diadema, quadro de pessoal e
respectivo plano de vencimentos e desenvolvimento das carreiras.

As alteragdes propostas sfo as seguintes:

¢ Ampliagdo para 68 do numero de cargos de provimento em comissio de Assessor
de Vereador I, padrio 16;

* Transformagdo dos cargos de Copeiro e Recepcionista nos cargos de Auxiliar
Legislativo ['V;

» Transformagfio dos cargos de Agente de Seguranca Patrimonial nos cargos de

Agente de Seguranga Legislativa;

Criacéo de 03 Funges Gratificadas.

Em sua justificativa, os Autores alegam que as alteragdes
propostas tém por escopo efetuar uma “revisfio na estrutura de cargos, avaliando e fixando
normas para o progresso funcional, com o intuito de aproveitar melhor e valorizar o mérito
do servidor™.

Informam, ainda, que o melhor aparelhamento desta Cidmara
faz-se necessario, vez que “a demanda e o volume cada vez maior de tarefas a serem
executadas por exigéncia de uma populagfio cada vez mais participativa e reivindicante,
torna o contingente funcional disponibilizado aos gabinetes simplesmente insuficiente”.

O artigo 49, inciso II, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que é da competéncia exclusiva da Camara a iniciativa dos projetos de

1
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Estado de S&o Paulo

lei que disponham sobre criagfo, extingdo ou transformac¢fo de cargos, empregos ou
fungdes de seus servigos.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
presente propositura deveré ser encaminhada a Plendrio, para apreciacdo, em razdo de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 09 de margo de 2.010.

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
Presidente

Ver. LAURO MICHELS
Vice-Presidente

Ver” REGINA GONCALVES
Membro
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PROJETO DE LEI N° 016/2010

PROCESSO N° 142/2010

ASSUNTO: DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI N° 2.718/08.

AUTORA: MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA

RELATOR: VER. LAERCIO PEREIRA SOARES -PRESIDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR AVOCACAO.

Cuida-se de Projeto de Lei de iniciativa da Mesa da
Céamara Municipal de Diadema que dispde sobre alterag@o da Lei 2.718, de 22 de fevereiro de
2008, que dispde sobre a Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Diadema, Quadro
de Pessoal ¢ respectivo Plano de Vencimentos ¢ Desenvolvimento das Carreiras.

Acompanha o Projeto de Lei o estudo do impacto
econdmico-financeiro.

Este é, em apertada sintese, 0 RELATORIO.

PARECER.

Visa a Mesa da Camara Municipal de Diadema, via
presente propositura,ajustar a Estrutura Organizacional da Camara Municipal de Diadema as
suas reais necessidades administrativas.

Assim é que, em razdo do notdrio aumento do volume
de servigo nos Gabinetes dos Senhores Vereadores, fruto do aumento da populagdo de nosso
Municipio, estd se ampliando para 68 a quantidade de cargos de Assessor de Vereador I,
padrdo 16, o que, na pratica, importa em colocar & disposi¢do dos Nobres Edis mais um
Assessor.

O artigo 2° extingue os cargos de copeiro € recepcionista
¢ o paragrafo unico, dispde que os funciondrios remanescentes desses cargos passam a ocupar
o cargo de Auxiliar Legislativo IV.

Dispde o artigo 3° da proposigdo em tela que o cargo de
Agente de Seguranga Patrimonial passa a denominar Agente de Seguranca Legislativa, nivel
IV, passando a perceber os vencimentos relativos ao padrdo 10 e o nivel 5 passa a perceber

vencimentos correspondente ao padrio 11, da Tabela de Vencimentos do Anexo VI, da Lei
2.718, de 22/02/2008.
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O artigo 5° eleva para 20 o ntimero de fungdes
gratificadas, que hoje sdo 17.

A Emenda Modificativa da Mesa da Cémara eleva as
funcdes gratificadas para 21.

Quanto ao mérito, a propositura estd a merecer o apoio
deste Relator, eis que, a Reorganizagdo da Etrutura Administrativa da Cémara se faz
necesséria para o melhor desempenho das agdes Legislativas ¢ Administrativa desta Casa de
Leis, a0 mesmo tempo que se proporciona uma elevagdo do padrio de vencimento do
copeiros, recepcionistas ¢ agentes de seguranga patrimonial.

De outra parte, a ampliagio de 17 para 21 FGs abre a
possibilidade de a Mesa da Cémara conceder essa vantagem para aqueles funcionarios que,
além de suas atribui¢Bes normais, realizam outras relacionadas com os cargos que ocupam, no
mesmo hordrio de expediente.

No que respeita ao aspecto econdmico, o estudo do
impacto decorrente da aprovagdo do presente projeto de lei sobre a folha de pagamento,
demonstra que os cargos que estfo sendo transformados e as fungdes gratificadas que estéo
sendo ampliadas correspondem a um aumento de 5,40% sobre o total da despesa de Pessoal ,
ndo ultrapassando o limite de 6% da Receita Corrente Liquida, imposto pelo artigo 20, III,
“a”, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Ademais, existem recursos disponiveis, consignados em
dotacdes proprias da vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da execugo
da Lei que vier a ser aprovada, conforme, alids, dispde o artigo 6 do presente Projeto de Lei.

Isto posto, ¢ este Relator FAVORAVEL & aprovagdo do

Projeto de Lei n® 016/2010, com o entrosamento da Emenda Modificativa de autoria da Mesa
desta Casa Legislativa.

Sala das ComissGes, 09 de margo de 2010.

Ver. LAERCIO PEREIRA SOARES
Relator
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Acompanhamos o bem langado Parecer do Nobre Relator,
eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovagéo do Projeto de Lei n® 016/2010, de autoria
da Mesa da CAmara Municipal de Diadema, que dispde sobre a alteragfio da Lei 2.718, de
22/02/2008, eis que as alteragdes propostas vem ao encontro das reais necessidades desta
Casa, tanto no que concerne as questdes de ordem administrativa como aquelas de ordem
legislativa.
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EMENDA DA MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 016/10 - PROCESSO N° 142/10

REQUEREMOS, nos termos do artigo 181 do Regimento Interno, a
apreciagio da seguinte Emenda:

EMENDA MODIFICATIVA

O artigo 5° do Projeto de Lei n® 016/10 passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“ARTIGO 5° - Fica elevado para 21 (vinte e um) o nimero de FungGes Gratificadas, na
conformidade do inciso XIV do artigo 28 e Anexo IV do aludido diploma legal”.

Diadema, 09 de margo de 2.010.

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
(MANINHO)
Presidente

Ver. WAGNER FEITOZA
I? Secretario

Ver® IRENE DOS SANTOS
2% Secretaria
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JUSTIFICATIVA

Estamos apresentando a presente Emenda, em raz&o de memorando
enviado pelo Sr. Secretario de Assuntos Juridico-Legislativos & Presidéncia desta Casa.

E solicitada a criagio de uma Fungfo Gratificada, 2 ser atribuida a
funciondria daquela Secretaria, a qual estaria se incumbindo de suas fun¢des com notavel
preciséo e empenho.

A solicitagdo foi deferida pelo Sr. Presidente desta Camara, motivo
pelo qual esta Mesa apresenta a presente Emenda.

Diadema, 09 de margo de 2.010.
Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO

(MANINHQ)
Presidente

Ver. WAGNER FEITOZA
1° Secretario

Ver® IRENE DOS SANTOS
2? Secretaria
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Diadema, 24 de fevereiro de 2010

A[S) COMISSAOIOES) DE oo

OF. ML. N° 006/2010 ey

ARIAGE CANRRR MUNTIPRL Bt bIADENR.

Excelentissimo Senhor Presidente,

1643 BN

Tenho a honra de submeter & apreciacdo de Vossa
Exceléncia e de seus ilustres pares o incluso Projeto de Lei Complementar, que visa a

criagdo de cargos de provimento efetivo, alterando a redagdo do Anexo Il da Lei
Complementar n° 36, de 17 de margo de 1995, que dispbe sobre a reorganizagio

administrativa e reestruturagdo dos quadros de pessoal da Prefeitura do Municipio de
Diadema.

A criagao dos cargos de Agente Administrativo I, objeto
da presente propositura, visa fazer frente a expansdo na area de educagéo,
principalmente em razdo do convénio assinado com o Governo Estadual para
municipalizagdo de quatro escolas em 2009 e cinco escolas em 2010.

Importante salientar que ndo podemos nos olvidar que os
gastos com a remuneragdo de pessoal devem se subsumir as restrigdes impostas pela

Lei Complementar n® 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Por essa razéo, apés os

estudos necessarios, constatou-se que a criagdo dos cargos ora proposta nao acarretara
violago aos limites estatuidos pela Lei de Responsabilidade Fiscal.

S&o essas, em linhas gerais, as razdes que motivaram o

envio da presente propositura, a qual, tenho certeza, encontrard ¢ amparo do amplo
consenso desse Legislativo.
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Gabinete do Prefeito

Nesta conformidade, espera esse Executivo verﬁgs/e
Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei Complementar,

convertendo-o em diploma legal 0 mais breve possivel,

Valho-me do ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia e

demais componentes dessa Casa Legislativa os protestos de elevada estima e distinta

consideragao.
Atenciosamente,
MARIO W {s NP
Prefei
4
v
f
e [ L e
3
DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:
Encaminho a SAJULgara posseguimento.
Exmo. Sr. Data: 01/03/2010

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA

PRESIDENTE



Gabinete do Prefeito
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEM .

PROC. N°_/ '{%ﬂz.{(g . P
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 006, OE 24 OE FEVEREIRODE 2010

DISPOE sobre a criagdo de cargos de provimento efetivo,
alterando a redagdo do Anexo Il da Lei Complementar n°
36, de 17 de margo de 1995, que dispde sobre a
reorganizagado administrativa e reestruturagio  dos
quadros de pessoal da Prefeitura do Municipio de
Diadema e dé& outras providéncias.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e
gozo de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal de Diadema aprova
e ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Ficam criados os seguintes cargos de provimento efetivo:

| - 30 {trinta) cargos de Agente Administrativo Il.

Paragrafo Unico - Em decorréncia do disposto no “caput’ deste artigo, fica alterado o ANEXO !l da Lei
Complementar n® 36, de 17 de margo de 1995, elevando a quantidade de cargos, conforme segue:

ANEXC Ii

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

n® de cargos

Denominagao

673

Agente Administrativo |l

Art. 2°. As despesas com a execugdo destal ei Complementar correrao por conta de dotacdes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposictes

em contrario.

Registrado na Secretaria de
Govemo, pelo Servigo de
Expediente  (GP-411), e
afixada no Quadro de Editais
na mesma data.
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/10 (N° 006/10, NA
ORIGEM)

PROCESSO N° 146/10

Apresentou o Chefe do Executive Municipal o presente
Projeto de L.ei Complementar, dispondo sobre a criagdo de cargos de provimento efetivo,
alterando a redacfio do Anexo II da Lei Complementar n°® 036, de 17 de margo de 1.995,
que dispOs sobre a reorganizagio administrativa e reestruturagéio dos quadros de pessoal da
Prefeitura do Municipio de Diadema, e dando outras providéncias.

Pretende o Autor criar 30 cargos de provimento efetivo de
Agente Administrativo I, passando a 673 o niimero total de referidos cargos.

Em sua Mensagem Legislativa, 0 Autor informa que a
criago dos cargos “visa fazer frente a expansdio na drea de educagio, principalmente em
raziio do convénio assinado com o Governo Estadual para municipalizagio de quatro
escolas em 2.009 e cinco escolas em 2.010”.

Por outro lado, o Chefe do Executivo Municipal informa que
a criagdo dos citados cargos “ndo acarretard violagdo aos limites estatuidos pela Lei de
Responsabilidade Fiscal”.

O artigo 48, inciso I, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que compete, privativamente, ao Prefeito a iniciativa dos projetos de
lei que disponham sobre criagdo, extingdio ou transformagdo de cargos, empregos ou
fung¢des publicas nas administragdes direta e indireta.
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Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
presente propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagfo, em razdo de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Diadema, 09 de margo de 2.010.

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA

Presidente

Ver. LAURO MICHELS
Vice-Presidente

Ver® REGINA GONCAILVES
Membro
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°003/2010

PROCESSO N° 146/2010

ASSUNTO: DISPOE SOBRE CRIACAO DE CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO.
AUTOR: CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL

RELATOR: VER. JOSE FRANCISCO DOURADO, MEMBRO DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Cuida-se de Projeto de Lei Complementar de iniciativa
do Chefe do Executivo Municipal, que dispde sobre a criagdo de cargos de provimento
efetivo, alterando a redaciio do Anexo II da Lei Complementar n® 36, de 17 de margo de
1995, que dispds sobre a reorganizagdo administrativa e reestruturagéio dos quadros de pessoal
da Prefeitura do Municipio de Diadema.

Acompanha o Projeto de Lei o estudo do impacto da
despesa sobre o gasto com folha de pagamento.

Este é, em apertada sintese, o RELATORIO.

PARECER.

Visa o Exmo. Sr. Prefeito Municipal, via presente
propositura, criar 30 (trinta) cargos de Agente Administrativo 1I, de provimento efetivo,
elevando o niimero desse cargo para 673.

Conforme se vé da Mensagem Legislativa.a criagéio dos
cargos de Agente Administrativo II destina-se 4 atender a expanséio na drea de educagdo,
principalmente em razdo do convénio assinado com o Governo Estadual para municipalizaggio
de quatro escolas em 2009 e cinco em 2010.

O impacto or¢amentario decorrente da criagfio desses
cargos acha-se entranhado as fls.05 do Processo, onde se vé€ que as despesas totais com o
Pessoal para 2010 esta prevista em R$ 280.916.979,65, correspondente a 46,82% da Receita
Corrente Liquida estimada para o corrente exercicio.

Saliente-se que a criacdo de 30 cargos gerara uma
despesa anual da ordem de R$ 586.594,80.
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Considerando-se que nos termos do artigo 20, inciso Ili,
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, conhecida como Lei de
Responsabilidade Fiscal, o0 montante do gasto com Pessoal ndo poderd exceder a 54% para o
Poder Executivo, de sorte que, o aumento de despesa proveniente da criagiio dos referidos
cargos, estimado em 46,82% para este exercicio, estd dentro do limite maximo previsto na
aludida Lei Complementar.

Isto posto,considerando que existem recursos disponiveis
consignados em dotagBes proprias da vigente Lei de Meios para cobrir as despesas
decorrentes da execugdo da Lei que vier a ser aprovado, conforme, alias, dispe o artigo 2°,
ndo vé este Relator obices & aprovagio do Projeto de Lei Complementar n® 003/2010, motivo
pelo qual manifesto-me FAVORAVELMENTE.

Sala das Comissges, (9 de 010.
Ver. JOSE @YL&;JRADO
Relator

Acompanhamos o bem langado Parecer do Nobre Relator,
els que somos, igualmente, favoraveis a aprovagdo do Projeto de Lei Complementa n°
003/210, de autoria do Chefe do Executivo Municipal que dispde sobre a criagéo de 30 cargos
de Agente Administrativo II, de provimento efetivo, tendo em vista que o acréscimo de
despesa estd dentro do limite de 54% da Receita Corrente Liquida, fixado pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, como limite maximo com gastos com Pessoal.

Data supra.

VER LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente

/ice-Presidente
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de subrmieter a apreciacdo de Vossa
Exceléncia, e de seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que trata da
insergéo de um dispositivo na Lei Municipal n® 1.211, de 09 de julho de
1992, ja alterada pela Lei Municipal n® 2.050, de 20 de agosto de 2001, a

qual dispde sobre a criagdo do Conselho Popular de Salde.

A modificagdo que se pretende efetivar consiste em
prorrogar pelo prazo de um ano o mandato dos Conselheiros eleitos em 15

de margo de 2008, cujo mandado exaurir-se-a em 15 de de margo dMO

Tal medida tem por escopo atender a uma deliberacgo do
referido Conselho, em razdo do disposto no inciso V da Terceira Diretriz, da
Resolugdo n° 333, de 04 de novembro de 2003, co Conselho Nacional de
Saude, que orienta que o mandato dos conselheiros ndo deve coincidir com
0 mandato dos Governos Municipal, Estadual ou Federal.

Assim, como sabido, neste ano teremos eleices para o

Executivo e o Legislativo nas esferas estadual eo que conflitaria
com a recomendagao supracitada. 7L o ¢ r\,aJZ

{/

Sao estas, senhores Vereadores, em linhas gerais, as
razbes que motivaram © envio da presente propositura, a qual, temos a

certeza, encontrara o amparo do amplo consenso desse Legislativo.



Gabinete do Prefeito

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha esse
Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-

o em diploma legal, o mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e
demais componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e

lidima consideracao.

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:

Encaminho a SAJUL gra posseguimento.
ata: 01/03/2010

Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA - PRESIDENTE
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PROJETO DE LEI N° 007, DE 25 DE FéVEREIRO DE 2010

ACRESCENTA o art. 9°A a Lei Municipal Lei
Municipal n® 1.211, de 09 de julho de 1992, ja alterada
pela Lei Municipal n® 2.050, de 20 de agosto de 2001,
que dispbe sobre a criagdo do Conselho Popular de
Saude.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e
gozo de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER gue a Camara Municipal aprova e eie
sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° Fica acrescido ¢ art. 9°-A a Lei Municipal n® 1.211, de 09 de julho de 1992, ja
alterada pela Lei Municipal n® 2.050, de 20 de agosto de 2001, com a seguinte redacéo:

Art. 9°A. O mandato dos membros do Conselho Popular de Saude, eleitos em
15 de margo de 2008, terg 03 (frés) anos de duracéo.

Art. 2° As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes
or¢amentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogando-se as disposicdes em
contrario.

Diadema, 25 de{evereiro

MARIO IRA REAL!
efelto Municipal

Registrado na Secretaria de
Govemo, pelc Servigo de
Expediente  (GP-411), e
afixada no Quadro de Editais
na mesma data.
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Lei Ordinaria N°© 1211/92, de 09/07/1992"

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL tlohha |
Processo: 22892 /K/V )
Mensagem lLegislativa: 62492 -

Projeto: 2392

Dispoe sobre a Criacao do Conselho Popular de Saude nos termos do Inci
so 111, do Art. 198 da Constituicao Federal, do inciso VIII do art. 7.

da Lei Federal n. 8.080/90, e do art. 6. e seus incisos VI e VII da

Lei Oranica do Municipio.-

Alterada por:
L.O. 2050/1

LEI N° 1.211/%82

Dispde sobre a criacdo do Conselho
popular de Salde nos termos Lsle)
incise IIL, do Artige 198 da
Constifuicao Federal, do ingigo VIII
do artigo 7° da Lei Federal n® RQO80Q,
de 12 Jde setembrc de 1852 e do
artigo 6° e o5 seus incisos VI e VI
da Lel Orgénica do Municipic,.

Dr. José Augusto da Silva Ramos,
Prefeito do Municipic de Diadema,
Estado de S3o0 Paulo, 1o uso & gozo
de suas atribuic¢Bes legais,

Faz saber dque a Cémara Municipal
aprova € ele sanciona e promulga s
seguinte Lei:

DA CONSTITUICAC E OBJETIVD

ARTIGO 1° - Fica criadc o <Conselhe Popular de Satde com o
objetive de representar os interesses da populac@o e ser um canal
de participacdc direta do movimentos £ entidades populares na area

de Saude, nas decisfes de wvida politico-administrativa do
Municipio e nos Assuntcs que forem de competéncia comum do
Municipio, Estado e Uniidoc.

tn

DAS ATRIBUICOES T CONSELHD
ARTIGO 2° - sS#@o atribuicdes do Conselho Popular de Satde:

I - Trazes a5 propostas aprovadas em Assembléia da
populagdo, movimentos e entidades populares, para
junto ao setor competente da Administracdc, definir
as pcliticas e prioridades, necessarias & sua



realizagio;

Promover aftividades gque visem a cencientizagdo,

organizacdc e mobilizacdo da populacdo obijetivando a

integracéc do trabalho com a Prefeitura e Caimara, na

defesa dos interesses populares, no encaminhamento de
sclucdes dos problemas na drea de Sande:

Degenvolver estudos, debates =2 pesquisas gobre a

problemética soclal de Salde;

IV - Elaborar Projetos de Lei, conforme artigo 51 da TLei
Organica do Municipio, que promovam a melharia das
condicdes de vida da comunidade na 4rea de Sande;

- Estudar o= problemas de Sdude de sua 4rea, receber
sugestdes da comunidade e decidir sobre dentncias que
lhe sejam encaminhadas;

V1 - Indicar entre os seus membros, oS representantes
junto a0 Conselho Municipal de Saidde, através de
regulamentacac definida no seu Regimente Interncs

VII - Tragar diretrizes para a elaboracdoc dp lane
Municipal de Saitde, atendendo aos interesses
populares € golugdo dos problemas na 4&rea de Saude;

VIII - Participar junto ao Conselho Municipal de Saide e ao

Departamento ou Secretaria Municipal de Szdude da
elaboracdo do Planc Municipal de Satde:;

IX - Aprovar e acompanhar o desenvolvimento do Plano
Municipal de Saude elaborado pels Conselho Municipal
de Saaude;

X - Receber e apreciar relatérios da movimentacgdo de
recursos do proprioc Municipic, além dos transferidos
pela Unizdo e pelo Estados ao Municipic, e
ancaminhados pelo Conselho Municipal de Saude;

AI - Acompanhar o desenvolvimento de programas, projetos e
atividades ne dmbite da Sadde no municipic de
Diadema;

XII - Encaminhar ao Conselho Municipal de Sdude, através de
seus membros représentantes, as decisdes do Consgelho
popular de Satdde objetivandeo swa execucio:

- Apreciar as matériasz trazidas, por seuz membros
representantes, do Conselho Municipal de Satde;

XIV - Examinar deliberacdes do Conselho Municipal de Saude,
impugnands aquelas gque contrariarem as diretrizes da
politica de sadde do municipio e oz intereses da
populacdo:;

iV - Acompanhar e fiscalizar as acdes e servicos de satde
do municipic;

XVI - Apclar a organizagaoc de comissdes de saude junto as
unidades do Departamento ou secretaria de Satude e
Higiene;

AVII = Elaborar e fazer cumprir seu Regimsnto Interno.
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GR COMPOSICAQO DO CONMSELHO

ARTIGG 3° - 0 Conselho Popular de Salde ters = sequinte
composicdo:

01 {um) representante da Prefeitura Municipal:

— Representantes da comunidade, clelitos pela populacio,
sendo 02 (dois}l efetivos e 01 (um) suplente para cada
Unidade Basica de Saide.

=
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PARAGRAFO 1° - A  designacdco do representante da Prefeitura
Municipal recaira, sempre, no titular do departamento ou
Secretaria de Saude e Higiene.

PARAGRAFC 2° - C ntmero de representantes da comunidade podera
ser ampliado, de acordo com o aumento de Unidades Basicas de
Saude, ou, por alteragdo regimental 4o Conselho, através de




decisdo de Dois Tercos dos seus membros.
DAS ELEICOES £ POSSE DO CONSELHO

ARTIGC 4° - A elelcdo dos representantes da populacdo, dar-se-a
por meic de voto direte, livre e secreto, conforme dispuser o
regulamento eleitoral editado dpelo executive, até Sessenta diasg
antes do prazo fixado para instalacdo do Conselho,

PARAGRAFQ 1° - A eleigdo Sera num Unico dia, em data, locais o
horario designados pela Comissdc Eleitoral.

PARAGRAFO 2° - Serioc considerados eleitos e efetivos o8
Conselheiros que obtiverem o primeiro e seqgundo maiocr ntmerc de
votas wédlidos apurados por UBS.

PARAGRAFC 3° - Sera considerado suplente o Comselheirc que

obtiver o terceirsc maior almerc de votos validos apurades por
UBS.

PARAGRAFQ 4% - A convocacio de elelcdes subsequentes serid objete
de regulamentagio no Regimento Interno deste Conselho.

ARTIGO 5° - 0 qudrum minimo para a eleigio ter validade serad de
100 {cem) moradores da Area de abrangéncia da Unidade Basica de
Satde, mediante comprovacio na lista de vontades.

PERAGRAFD UNICO - Nac alcancando o quérum aludido neste artigo,

sexr eita nova eleigdo no prazeo de 15 {quinze! dias.

i
h

ARTIGO 6° - Terdo direito a votar, todos os moradores maiores de
16 {deresseis) ancs e mediante 05 sagusintes reguisiftos:

S ——
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Possuir titulo de eleltor ou documento de identidade:
Ser morador da regido,

kA

ARTIGO 7° - Sdo condigdes para concorrer ac cargo de Conselheiro:

I - Ser malor de 18 {(dezoito) anos:
Il - Possulr Titulo de Eleitor;
I11 - Ser morador da regiio;
IV - N&o estar exaercende mandate eletivo, nem ocupar
carge de confianca na Administracdo;
V - Apresentar um Programa minimo conforme objetivos e
atribuicdes previstos nesta Lei.

ARTIGO 8° - 0 ato de posse dos eleitos serd 10 (dez) dias apbs as
eieigfes, mediante entrega de um termo de posse assinade pelio
Presidente da Comissdo Eleitoral, em lugar e horario designados
pelo regulamento eleitoral.

ARTIGC 5° - O mandato do Conselho Popular de Satde terid dois ancs
de duracdo, podende seus membros serem reconduzidos através de
eleigdes,

PARAGRAFO 1° - Fica assegurado ao Conselhs e 2 Comunidade que ¢
elegeu, substituir qualquer Conselheiro, titular ou suplente, que
n&c cumprir suas funcdes e atribuicdes ou ainda que faltar a Tras
reunides ordindrias, consecutivas e nio justificadas.

PARAGRAFD 2° - A substitulg¢do referida no paragrafo anterior ou
outros afastamentos que vierem a ccorrer, serdo regulados pelo
gimento Interno do CTonselho, inclusive, o principio democratic

a defesa, quando se tratar de substituicao.

DO EXERCICIO DO CARGO




ARTIGO 10 - Os carges de Conselheiros serio exercidos sem
a

PARAGRAFO 1° - A Administracdoc Municipal deverd criar mecanismos
de apoio e incentivo para que ¢ Conselho desenvolva plenamente
suas fungdes e atribuiches.

PARAGRAFC 2° - E vedado ao Conselheiro o use do Cargo para
interesses pessoals.

PARAGRAFQ 3° - No exercicio do carge, o© Conselheiro responde
civil e criminalmente pelos seus atos e decisdes.

DO FUNCIONAMENTO E REGIMENTC INTERNO

ARTIGO 11 - O funcionamento do Conselho e seu relacionamento oom
5 Grgaécs da ARdministracdc Plblica e Legigiativo, seric ragidos
por um REGIMENT(C INTERNO, elaborado ¢ aprovado por DOIS TERCOS
dos Conselheiros, no prazo de 60 (sessenta) dias.

G

PARAGRAFC UNICG - @ regimentc Interne € um instrumentc gque
assegura uma existénciz democritica s autdnoma do Conselhc ¢ seu
funcionamento com agilidade e eficdcia Jjunte & Comunidade,
Administracdo e ac Legislativo e dele deverd constar:

I - Ds objetivos a que se propde;
II - Atribuigdes e deliberacdes de sua competénciar
III - Estabelecimento de fun¢gdes dos Conselheiros:
IV - Procedimentos para as discussdes, votacdes e
ancaminhamentos.
ARTIGO 12 - Esta Lei entrard em viger na data de sua publicacio,
revogadas as disposicdes em contrario.

Diadema, 09 de julho de 1992

Dr. José Auguste da Silva Ramos
Prefeito Municipal




Lei Ordinaria N° 2050/01, de 20/08/2001 =~

Autor: MANOEL EDUARDO MARINHO

Processo: 117101 j///
Mensagem Legislativa: 0 k./
Projeto: 6101

DISPOE SOBRE ALTERACAD DA LEI MUNICIPAL N# 1,211, DE 09 DE JULHO DE
1992, QUE DISPOS SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO POPULAR DE SAUDE, NOS
TERMOS DO INCISO IIT DO ARTIGO 198 DA CONSTITUICAQ FEDERAL, DO INCISO
VI DO ARTIGO 7# DA LEI FEDERAL N# 8.080, DE 19 DE SETEMBRO DE 1590

E DO ARTIGO 6# E OS INCISOS VI E VII DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO.-

Altera:
L.O.1211/92

LEI MUNICIPAT N°2.050, DE 20 DE AGOSTO DE 2001
PR TODELEIN® 06172001
Autores: Versador Manoe!l Eduardo Marinho e Qutros

Disp@e sobre alteragdo da Lei Municipal n® 1211, de 09 de julho de
1.992, que dispds sobre a criagio do Conselho Popular de Saude,
nos termos do inciso III do artigo 198 da Constituigio Federal, do
inciso VIII do artigo 7° da Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro
de 1.990 e do artigo 6° e os seus incisos VI e VII da Lei Organica
do Municipio.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de Diadema,
Estado de S&c Paulo, no uso e gozo de suas atribuigdes legais,

Faz saber que a Cdmara Municipal aprova e e¢le sanciona ¢
promulga a seguinte LEL

ARTIGO 1° - Fica criado ¢ seguinte pardgrafo 1° ao artigo 9° da Lei Municipal n° 1.211, de 0% de julho
de 1.992:

“ARTIGO 9°
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PARAGRAFQ 1°%A - Excepcionalmente, ¢ mandato dos membros do Conseiho Popular de
Salide, eleitos em 15 de agosto de 1.998, terd 03 (trés) anos de duragdo, prorrogével por mais 90
{noventa) dias, admitida a recondugfo através de eleiges.

...................................................................................................................................

ARTIGO 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicBes em
contrano.
Diadema, 20 de agosto de 2001

(*y JOSE DE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municinal.
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Cémara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 018/10 (N°007/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 147/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, acrescentando o artigo 9°-A & Lei Municipal n° 1.211, de 09 de julho de
1.992, ja alterada pela Lei Municipal n® 2,050, de 20 de agosto de 2.001, que disp6s sobre a
criagdo do Conselho Popular de Saude.

Pretende o Autor, que 0 mandato dos membros do Conselho
Popular de Saude, eleitos em 15 de margo de 2.008, tenha 03 anos de duragdo.

Em sua Mensagem Legislativa, o Chefe do Executivo
Municipal informa que o mandato dos atuais conselheiros encerrar-se-ia em 15 de margo de
2.010.

Explica que a Resolugfio n°® 333, de 04 de novembro de 2.003,
do Conselho Nacional de Saude, no inciso V da Terceira Diretriz, orienta que o mandato
dos conselheiros nfo deve coincidir com o mandato dos governos municipal, estadual ou
federal.

Em razio do exposto, alega que “como sabido, neste ano
teremos eleigSes para o Executivo e o Legislativo nas esferas estadual e federal, o que
conflitaria com a recomendagfio supracitada®, motivo pelo qual estd propondo a
prorrogagdo do prazo do mandato dos atuais conselheiros.

O artigo 48, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que compete, privativamente, ao Prefeito a iniciativa dos projetos de
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

lei que disponham sobre criagéo, estruturagdo e atribuigbes dos érgdos da administraggo
publica municipal.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
presente propositura deverd ser encaminhada a Plenéario, para apreciacfio, em razio de sua
constitucionalidade.

E o parecer,

Diadema, 09 de margo de 2.010.

Ver. ORLANDO VITORIANO DE QOLIVEIRA
Presidente

Ver. LAURQ MICHELS
Vice-Presidente

Ver* REGINA GONCALVES
Membro



