Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA PARA A 122 SESSAO ORDINARIA, DA 22
SESSAQ LEGISLATIVA, DA 122 LEGISLATURA, DA
CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA, A SER REALIZADA NO
DIA 22 DE ABRIL DE 2010, AS 14 HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEMI

28 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAQ DO PROJETO DE LEI N° (27/2010, (N°
015/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 312/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE A CRIACAO DE PROGRAMA DE INCENTIVO A
LEITURA NAS FABRICAS DE DIADEMA E DANDO PROVIDENCIAS CORRELATAS A
MATERIA. APROVADO EM 13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E EM REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, NA 113 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 15 DE ABRIL DO CORRENTE. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS
TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM 11

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 024/2010, (N°
014/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 254/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR
CONVENIO COM A COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL
SUPERIOR — CAPES E A FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC,

OBJETIVANDO A IMPLEMENTAGAO DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO
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BRASIL — UAB. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 112 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 15 DE ABRIL DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA
L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAO.

ITEM 111

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI Ne 028/2010, (N°
016/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 31372010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO COM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. APROVADO EM 13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E EM REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, NA 112 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 15 DE ABRIL DO CORRENTE. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANGAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS
TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM IV

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 014/2010,
PROCESSO N° 133/2010, DE AUTORIA DO VEREADOR JOSE EDMILSON PEREIRA DA
CRUZ (PASTOR EDMILSON), INSTITUINDO, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
DIADEMA, O DIA DO AMBULANTE E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS. PARECER DA
COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE.

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAQ, SAUDE E ASSISTENCIA
2
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SOCIAL, PELA APRECIAGAO PLENARIA. PARECER DA ASSESSORIA TECNICA
ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FINANCEIROS, FAVORAVEL. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANGAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS
TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEMV

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 017/2010,
PROCESSO N° 150/2010, DE AUTORIA DO VEREADOR ORLANDO VITORIANO DE
OLIVEIRA E OUTROS, DISPONDO SOBRE ALTERAGAO DA LET MUNICIPAL N© 2.040,
DE 11 DE JULHO DE 2001, QUE DISPOS SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SEGURANGA E DEU PROVIDENCIAS CORRELATAS, ALTERADA PELA
LEI MUNICIPAL N° 2.550, DE 22 DE SETEMBRO DE 2006. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA
APRECIACAO PLENARIA. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

XX 22 20 X X 0 X X X X X X
Divisdo de Apoio a Atividade Legislativa, em

20 de Abril de 2010.
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Diadema, 24 de margo de 2010
AlS) COMISSAOIOES) DE ...
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A ﬁ iR FIRICIPAL BF Braptes,

Tenho a honra de submeter & apreciagdo de Vossa
Exceléncia e de seus ilustres pares, o inciuso Projeto de Lei que dispbe sobre a criagdo de
PROGRAMA DE INCENTIVO A LEITURA NAS FABRICAS DE DIADEMA, e d& providéncias

correlatas a matéria,

O Municipic de Diadema mudou para melhor nos (timos
anos. Hoje somos uma cidade referéncia em varios aspectos. Inimeros projetos sociais ousados
e inovadores, tiveram seu nascedouro aqui. Surgiram das nossas necessidades sociais reais
combinadas com nossa busca incansavel pela consfrugdo de uma comunidade pacifica,
progressista, saudavel e com forte sentimento de cidadania.

O programa de incentivo a leitura nas fabricas de Diadema,
faz parte dos nossos projetos inovadores, de vanguarda, com forte acento social e democrético.
Em meados de 2009 foi feito na Secretaria de Cultura, o seminario “A biblioteca que queremos”
em que foi definida proposta de e fazer de Diadema uma cidade de leitores.

O projeto de lei que ora se apresenta, em seu amago, é
extremamente simples, tendo como objetivo levar aos trabalhadores das industrias da cidade de
Diadema o incentivo a leitura, propiciando a possibilidade de se criar um conjunto de processos,
produtos e atitudes que possam levar a interagdo de trabalhadores, sindicatos e empresarios,
focando por meio da leitura, agdes que possam colaborar na transformagéo social e econdémica
de nossa cidade, como bem explicitado no artigo 1°.

O programa tem por finalidade precipua ampliar a
capiiularidade da leitura, 0 acesso a informag&o, a incluséo social e a formagao de novos ieitores.

O programa leitura nas fabricas leva as experiéncias de
leitura onde muitos milhares de trabalhadores passam a maior parte dos seus dias. Nac vemos
que o espaco de trabalho deva ser desumanizado, alienador, massacrante do ser humano. Nossa
projeto diz respeito a essa realidade, onde se pode criar uma realidade enriquecedora do espirito
humano, de prazer, de sonho e realizagdo individual e coletiva.

Vamos levar livros, revistas e agdes culturais as fabricas.
Vamos estabelecer uma nova etapa nas relagdes sociais em Diadema, e, com isso, vamos
aprofundar a qualidade de vida em nossa cidade. Queremos que o programa de leitura chegue
até as familias dos trabalhadores. Isso vai ser possivel com ganhos que uma leitura boa leitura
traz acs que a fazem. Mas queremos mais que isso. Vamos levar as fabricas livros infantis e
revistas, inclusive em quadrinhos, cd's, dvd’s, livros falados, entre outros suportes educativos.
Vamos utilizar os méetodos modernos ao nosso dispor nessa empreitada.
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Gahinate rio Prefeilo . ) ’_,/
S&o estas senhores Vereadores, em linhas gerais,” as

razdes que nos motivaram no envic da presente propositura, que temos certeza sera plenamente
assimilada pelo consenso dessa Casa Legislativa.

Nesta conformidade, espera este Executivo venha esse
Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em diploma legal no
mais breve espago de tempo possivel, invocando, para tanto, o regime de URGENCIA, tudo nos
termos do que preceitua o art. 52, caput, da Lei Orgénica do Municipio, e, inclusive, se
necessario, o regime de URGENCIA ESPECIAL previsto no Regimento Interno dessa Casa
Legislativa (Resolugdo n° 06/90 e alteragbes posteriores).

Valho-me do ensejo para apresentar a Vossa Exceléncia e
demais membros desse Sodalicio, protesto de elevada estima lidima consideragao.

Atenciosamente

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:
Encaminho a SAJUL pffa prosseguimento.

Data: 08/04/2010

Aa

Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO ”~ PRESIDENTE
DD. Presidente da Camara Municipal de

DIADEMA- 8P
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PROJETO DE LEI N° 015, DE 24 DE MARQ-’b DE 2010

DISPOE sobre a criagéo de PROGRAMA DE INCENTIVO A
w ==y LEITURA NAS FABRICAS DE DIADEMA, e da providéncias
=% gorrelatas 4 matéria,

o0
 40/C....... . MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de
NG ...} Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas
: atribuigdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promuiga a seguinte LEL:

Art. 1° Fica criada no ambito do Municipio de Diadema o Programa de Incentivo a Leitura nas
Fabricas — programa este denominado de DIADEMA, CIDADE DE LEITORES, tendo como objetivo
levar aos trabalhadores das industrias da cidade de Diadema o incentivo & leitura, propiciando a
possibilidade de se criar um conjunto de processos, produtos e atitudes que possam levar a interagao
de trabalhadores, sindicatos e empresarios, focande por meio da leitura, agbes que possam colaborar
na transformagao social e econdmica de nossa cidade.

PARAGRAFO UNICO - Para fins da presente lei, fica conceituada leitura, como instrumento de
apropriag&o do conhecimento que possa ser utilizada como ferramenta que permita ndo s6 entender a
escrita, mas sim, formular um juizo sobre a mesma no ato de questionar e explorar o texto na busca
de respostas - textuais e contextuais - gue gerem uma agao critica de interpretagéo do mundo em que
se vive.

Art. 2° O Programa de Incentivo de Leitura nas Fabricas, vinculado a Secretaria Municipal de Cultura,
junto ao Departamento de Biblicteca {ou o equivalente), ficara encarregada do desenvolvimento das
bases culturais e pedagdgicas do programa e de suas necessidades estruturais basicas, fazendo
parte da estratégica do programa, as seguintes agdes:

| Ariculagdo e consolidagdo de parceria da Administragdo Publica, com empresas e
sindicatos, que tenham por intengdo o desenvolvimento de agbes e atividades que
contribuam para efetivagdo de uma sociedade democratica;

{l.  Formagéo de multiplicadores que possam trabalhar a questéo de mediagao da leitura de
forma continuada, interna e externa ao governo;

lll.  Realizagéo permanente de planejamento, monitoramento e avaliagio, com os parceiros do
programa, com o intuito de melhorar e aprimorar o habito da leitura visando a formagéo de
leitores;

IV, Fomentar a criagdo de um fundo especial para a compra de livros, revistas e outros
suportes informacionais com foco em atividades especificas, que possam circular de forma
itinerante pela cidade, de uso comunitario;

V. Ter como principio fundamental o bem estar e a transformagéo social, melhorando as
relagbes de trabalho com a valorizagéo da cooperagéo e da solidariedade.

Art, 3° Para efeitos do Programa de Incentivo de Leitura nas Fabricas, o mesmo devera ter agdes
articuladas que possam interferir na realidade de trabalhadores, sindicatos e empresarios, que
possam no decorrer de suas atividades laborais e/ou em horérios alternativos, utilizar a leitura como;

. agente transformador, onde o leitor converte a linguagem escrita em linguagem oral;
ll.  agente de compreensao, onde o leitor consegue captar ou da sentido ao contetdo da
mensagem;
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Gahinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N° 015, DE 24 DE MARCO DE 2010 o

Art, 4° - S3o objetivos do PROGRAMA DE INCENTIVO A LEITURA NAS FABRICAS, entre outros:

|.Contribuir para a erradica¢do do analfabetismo funcional, reduzindo as desigualdades sociais
no municipio de Diadema;

II.Contribuir para o acesso dos trabalhadores a cultura, como condigdo essencial para a incluséo
e para a melhoria da qualidade de vida;

Ji.Contribuir para a formagao de leitores e ampliagao do seu repertério cultural;

IV.Fomentar o desenvolvimento de novos modelos sécios-cuturais-produtives, onde a renda, o
trabalho e a cultura sejam elementos catalizadores de um novo modelo de relagéo profissional
e exercicio da cidadania;

V Incentivar e apoiar a criagdo de novos pblos geradores de cultura, consolidando a
sustentabilidade e a expansdo de empreendimentos cuiturais voltados & classe trabalhadora
dentro de seu local de trabatho;

VI.Estimular que sindicatos e empregadores utitizem a leitura/cultura, como forma de melhorar o
didlogo em suas relagdes de trabalho;

Vll.Inserir o trabalhador e sua familia no circuito cultural da cidade, visando sua participagédo &
apropriagdo dos processos do fazer cultural e fruigdo dos bens culturais para o pleno exercicio
da cidadania;

VIll.Fomentar a criagdo de redes de leituras e de grupos, assim como fortalecer as relagbes de
intercdmbio e de cooperagdo entre 0s mesmos e 0s demais atores econdmicos, sociais e
culturais do territorio onde estdo inseridos;

{X.assegurar ao cidadado o pleno exercicio do direito de acesso e uso do livro, como meio principal
e insubstituivel da difusdo da cultura e transmiss&o do conhecimento, promovendo a media¢éo
€ o incentivo do habito da leitura.

Art, 5° A articulagdo e consolidag8o na parceria entre 0 Poder Executivo, trabalhadores, sindicatos e
empresarics, s¢ dara com o intuito de cumprir a execugdo do PROGRAMA DE INCENTIVO A
LEITURA NAS FABRICAS - DIADEMA, CIDADE DE LEITORES, por meio da participagdo em grupos
de trabatho, cursos, oficinas, seminarios e atividades de intercAmbio entre gestores pubiicos e
agentes privados.

Art. 6° A realizagdo de planejamento, monitoramento e avaliagao ficardo a cargo dos orgdos da
Secretaria de Cultura, que devera instituir indicadores e metodologias de analise, com vistas ao
monitoramento, aperfeigoamento da politica publica e avaliagdo das agbes, dos projetos e das
atividades a serem implementadas.

Art. 7° O Poder Executivo direta ou indiretamente, destinara recursos em dotagdo especifica ou
através do fundo de fomento para o desenvolvimento do Programa de Incentivo a Leitura nas
Fabricas, ficando desde ja, autorizado, a celebrar parcerias e convénios, com érgdos publicos e
privados, que possam colaborar na execugdo dos objetivos do programa, que se dara por meio de
atividades que serfio definidas, em projeto especifico, com as entidades parceiras.

Art, 8° O Programa de Incentive de Leitura nas Fabricas podera a critérios do Poder Executivo
Municipal, constituir um ou mais comités, que tera como competéncias;

1. zelar pelo cumprimento e impiementagdo desta lei;
. integrar politicas plblicas;
(1. analisar e encaminhar sugestdes ao 6rgao executor para a implementagéo de projetos
decorrentes desta lei, além de acompanha-los e fiscaliza-los em sua execugéo;
IV. supervisionar e avaliar periodicamente as agdes do programa instituido no artigo 1° desta lei.
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Gabinete do Prefeilo

PROJETO DE LEI N° 015, DE 24 DE MARCO DE 2010

Art. 9° Fica o Poder Executivo obrigado a enviar, anualmente ao Poder Legislativo relagio das
empresas e sindicatos que estdo participando do programa, bem como relatério circunstanciai das
atividades desenvolvidas.

Art. 10. As despesas com a execuglo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, suplementadas se necessario.

Art. 11, Esta lei entrard em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposicdes em contrério.

Diadema, 24 de margo de 2.01
‘\ I -

3
i

MARIO \i!LSON PEDREIRA REALI
J refeito Muflicipal

Registrada no Gabinete do
Prefeito pelo Semwige de
Expediente  {GP-411), e
afixada nc Quadre de Editais
na mesma data.
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 027/10 (N° 015/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 312/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, dispondo sobre a criagdo de Programa de Incentivo a Leitura nas Fébricas
de Diadema, e dando providéncias correlatas 4 matéria.

Para consecug¢do do Programa, serd criado um Fundo Especial
para a compra de livros, revistas e outros suportes informacionais, de uso comunitario, que
possam circular de forma itinerante pela cidade.

O desenvolvimento do Programa ficard a cargo da Secretaria
Municipal de Cultura que, para tanto, estimulara a consolidagéo de parceria entre o Poder
Executivo, trabalhadores, sindicatos e empresarios.

Esta prevista a realizagdo de grupos de trabalho, cursos,
oficinas, seminarios e atividades de intercdmbio entre gestores plblicos e agentes privados.

Além disso, a realizagio de planejamento, monitoramento e
avaliagdo também ficard a cargo dos érgiios da Secretaria de Cultura, que deverd instituir
indicadores e metodologias de andlise, com vistas ao monitoramento, aperfeicoamento da
politica pliblica e avaliagdo das a¢bes, dos projetos e das atividades a serem implementadas.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor informa que “o
Programa tem por finalidade precipua ampliar a capitularidade da leitura, o acesso a
informagio, a incluséio social e a formacfo de novos leitores”.

O artigo 244, “caput”, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que o Municipio garantird a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais, o acesso as fontes e aos equipamentos culturais, bem como apoiara, incentivard e
difundird as manifesta¢des culturais e artisticas.
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Cémara Municipal de Diadema

Pelo exposto, entendem os membros desta Comissdo que a
presente propositura deveré ser encaminhada a Plendrio, para apreciacio, em razfio de sua

constitucionalidade.

E o parecer. |
Diadema, 13 d¢'april de 2.0f0. //
R / /f
y/ / /
4 7, /
Ver. ORLANDO YHHORIASG BHOLIVEIRA
"4 Presidente £

ey b f
V) 47,2 TR
.‘ er. LAURZ MICHELS
”_Y # Idente
, ___ “u '@A“'

Ver' REGINATGONCALVER
Meinbro
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PROJETO DE LEI N° 027/2010

PROCESSO N° 312/2010 ) ‘
ASSUNTO:  DISPOE SOBRE A CRIAGCAO DE PROGRAMA DE INCENTIVO A LEITURA

NAS FABRICAS.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL. )
RELATOR: VER. LAERCIO PEREIRA SOARES - PRESIDENTE DA COMISSAO

PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR AVOCAGAO..

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Chefe do
Executivo Municipal, que versa sobre a criagdo de Programa de Incentivo & Leitura nas fabricas
instaladas em nossa Cidade.

Este ¢, em apertada sintese, 0 RELATORIO.

PARECER.

Visa o Chefe do Executivo, por intermédio do projeto de lei
em tela, protocolizado nesta Casa no dia 8 de abril dltimo, criar o Programa de Incentivo a Leitura nas
fabricas, Programa esse denominado de DIADEMA, CIDADE DE LEITTORES, tende como objetivo
levar ags trabalhadores o incentivo & leitura, com a interagdo de trabalhadores, sindicatos e
empresarios realizarem agdes que venham colaborar na transformagio social e econdmica de nossa
cidade.

O Programa de incentivo de leitura nas fabricas, ficard
vinculado & Secretaria Municipal de Cultura, que ficard encarregado do desenvolvimento das bases
culturais e pedagogicas do Programa, desenvolvendo agBes para consolidagdo de parceria da
Administragio Plblica com Empresas ¢ Sindicatos, além de se criar um fundo especial para compra de
livros, revistas e outros suportes informacionais.

Quanto ao mérito, o projeto de lei em tela € irrepreensivel,
estando a merecer o integral apoio deste Relator, tendo em vista que o Programa de Incentivo a Leitura
nas fabricas contribuira para a erradicaciio do analfabetismo e redugio das desigualdades sociais, além
de possibilitar o facil acesso dos trabalhadores & cultura, facilitando sua inclusdo e melhoria da
qualidade de vida.

No que respeita aoc aspecto econdmico, este Relator ndo
encontra dbices 4 aprovacdo da presente proposigdo, haja vista a existéncia de recursos orgamentarios
disponiveis, consignados em dotagdes proprias, no vigente Orgamento-Programa, para cobrir as
despesas decorrentes da Lei que vier a ser aprovada, inclusive a relativa a destinag@io de recursos em
dotagdo especifica ou através do fundo de fomento para o desenvolvimento do Programa de Incentivo
a Leitura nas Fabricas, podendo, para tanto, celebrar parcerias ¢ convénios com orgios publicos e
privados.
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Isto posto, € este Relator favoravel a aprovagdo ao Projeto de
Lei n° 027/2010, na forma como se encontra redigido..

Sala das Comissdes, 13 de abril de 2010.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Relator

Acompanhamos o bem langado Parecer do Nobre Relator, eis

que somos, igualmente, favoraveis a aprovagio do Projeto de Lei n° 027/2010, de autoria do Chefe do
Executivo Municipal, que versa sobre a criagiio de Programa de Incentivo & Leitura nas Fabricas, com
o proposito de contribuir para a erradicagdio do analfabetismo e reduzir as desigualdades sociais,
contribuindo, também, para o acesso dos trabalhadores & cultura e a formag#o de leitores.

Data supra.

VER. JOSE QUEIROZ NETO
Vice-Presidente

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
Membro
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PROJETO DE LE1 N° 014, DE 16 DE MARCO DE 2010 :

AUTORIZA o Poder Executivo Municipal a celebrar
convénio com a Coordenagao de Aperfeigoamento
de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e a
Fundacdo Universidade Federal do ABC,
chjetivande a implementagdoc do Sistema
Universidade Aberta do Brasil - UAB.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito
Municipal de Diadema, no uso e gozo de suas
atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a presenie lei.

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizade a celebrar convénio com a
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e a
Fundacéo Universidade Federal do ABC, objetivando a implementagéo do Sistema
Universidade Aberta do Brasil - UAB.

Art. 2° - O texto a ser observado na assinatura do convénio de que irata o art. 1°
faz parte integrante da presente lei e constitui 0 anexo unico da mesma.

Art. 3° - As despesas com a execucgdo desta Lei correr8o por conta de dotacbes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicdes em contrario.
Diadema, 16 de margo de 2010
: VRN
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Registada no Gabinete do
Prefeilc pelo Servigo de
Expediente  (GP-411), e
afixada no Quadro de Editais
na mesma daia.
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PROCESSO N®

ACORDO DE COOPERAGAOD TECNICA N° 12008, QUE
ENTRE SI CELEBRAM A COORDENAGAO DE APERFEICOAMENTO
DE PESSOAL DE NIVEL SUPERIOR, O <MUNICIPIC OU ESTADC> E
A <UNIVERSIDADE OU INSTITUTO FEDERAL>.

Aos <DiA> dias do més de <MES> de 2009, de um lado, a COORDENAGAO DE APERFEIGOAMENTO
DE PESSOAL DE NIVEL SUPERICR, localizada no endereco Setor Bancario Norte, Quadra 2, Bloce L, Lote 06, 7° andar -
CEP 70040-020, Brasilia/DF, doravante denominada CAPES, neste ato representado por seu Presidente JORGE ALMEIDA
GUIMARAES, brasileiro, portader da Carteira de Identidade n° 5579770-2 - SSP/SP, CPF n° 048.563.847-91. o
<MUNICIPIO CU ESTADC>, inscrito no CNPJ n® <CNPJ>, proponente de pélos de apoio presencial & educagao a distancia
para o Sistema Universidade Aberia do Brasil, neste ato representado pelo Prefeite Municipal MARIO WILSON
PEDREIRA REAL!, Carteira de Identidade n® 4.290.004-9 - SSP/SP, CPF n® 030.583.648-06 e a UNIVERSIDADE
FEDERAL DO ABC, inscrita nc CNPJ n°® 007.722.779/0001-06, ofertanie de curso superior a distancia, no ambito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil, neste ato representada peio Reitor HELIO WALDMAM, Carteira de ldentidade n®
2.978.377-x, SSP/SP, CPF n® 256,060.187-72, todos designados simples & conjuntamente come *Participes” para os fins
deste Instrumento;

CONSIDERANDO que o “Sistema Universigade Aberta do Brasil - UAB", instituido pelo Decreto 5.800, de 08 de junho de
2008. & voltado para o desenvolvimento da modalidade de educagéo a distancia, com a finalidade de expandir e interiorizar
a oferta de cursos e programas de educagao superior no Pais,

CONSIDERANDGC que o Sistema UAB cumprira suas finalidades e objetivos sdcio-educacionais em regime de colaboragdo
da Unido com entes federativos, com o objetivo da democratizacéo, expansdo e intericrizacio da oferta de ensino superior,
publico, gratuito e de qualidade — prioritariamente de formag&o inicial e continuada de professores da educagéo basica -, na
modalidade de educagdo a distancia, bem como a promogdo e o desenvolvimento de projetos de pesquisa e de
metodologias ingvadoras para a educagao nacional;

CONSIDERANDO o firme animo dos Participes em implementar o Sistema Universidade Aberta do Brasii - UAB, nos termos
do Edital de Selegdo N, 01/2006-SEED/MEC, publicado no Diario Oficial da Unigo, em 18 de outubro de 2006, e a partir
da articulago entre os polos de apoic presencial — criados e mantidos pelo Distrito Federal, Estados & Municipios -. e as
Instituigbes Pdblicas de Ensino  Superior, visando ao desenvolvimento e expanséo da oferfa de programas de formagdo
superior na modalidade de educagéo a distancia;

CONSIDERANDO que, de acordo com a Lei n® 11.502, de 11 de julho de 2007, a Capes subsidiara o Ministério da
Educagao na formulagio de politicas e no desenvolvimento de atividades de suporte a formag8o de profissionais de
magistério para a educag&o basica e superior e para o desenvolvimento cientifico e tecnologico do Pais.

CONSIDERANDO o Decreto n® 6.316, de 20 de dezembre de 2007 que Aprova o Estatuto e o Quadro Demonstrativo dos
Cargos em Comissdo da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES, e da outras
providéncias;

CONSICERANDO & Portaria n® 318, de 2 de abril de 2009 que Transfere & Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal
de Nivel Superior - CAPES a operacionalizagdo do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB.

RESOLVEM os Participes, celebrar ¢ presente Acordo de Cooperagao Técnica, cuja execugdo devera se desenvoiver em
conformidade ao Decreto 5.800, de 08 de junho de 2006, com o Edital de Selecao n® 01/2006/SEED/MEC, e, no que
couber, a Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e legislacao correlata, nos termos das clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste Acordo de Cooperagdo Técnica o estabelecimento de compromisso entre ¢
proponente de polo de apoic presencial, a Instituigdo Publica de Ensino Superior, responsével pela oferta de cursos, ambos
selecionados a partir de criterios de avaliagho e seleg@o, a CAPES e o Ministério da Educagao, visande a implementagio do
Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB.
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CLAUSULA SEGUNDA - DCS COMPROMISSOS

Para viabilizar o objeto deste Acorda de Cooperago Técnica os participes se comprometem a:

|- DA CAPES

EY Acompanhar, avafiar, orientar, controiar e fiscalizar a execugéo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica,
por intermédio da Diretoria de educacéo a Distancia, visando o funcionamento harmanico do Sistema UAB;

b) Velar pelo cumprimento do compromissc assumide pelo <NOME ESTADO QU MUNICIPIO> quanto &
disponibilizagao da infra-estrutura necessaria ao pleno funcionamento do Poio de Apoio Presencial, de acords com o
Edital n°01 de 2006/SEED/MEC,; avaliagio realizada pela Comisséo de Selecao, instituida pela Portaria n° 119, de 03
de agoste de 2007, publicada no Diario Cficial da Unido de 31 de maic de 2006 e orientagies da Diretoria de Educagio
a Distancia; avaliagdes externas permanenies, instituidas pela CAPES e normatizagdes pertinentes.

c) Realizar avaliagbes periodicas da implementagao de cursos & programas no ambito das instituigdes e dos
polos de apoio presencial gue integram o Sisterna UAB;

d) Apoiar financeiramente, mediante instrumento legal especifico, as Instituigdes Publicas de Ensino Superior,
observando-se sempre a legislagao aplicavel e o interesse da Administragio Plblica, bem como os projetos de cursos
selecionadaos a serem ofertados nos polos de apoio presencial;

g) Subsidiar o pleno desenvolvimento dos cursos, de acordo com os projetos pedagdgices e encaminhameantos
legais que se fizeram necessarios;

f) Exercer, junto as IPES, fungdo gerencial fiscalizadora dentro do prazo regulamentar da execugao/prestagao
de contas, ficando assegurado aos seus agentes o poder discricionéric de reorientar agdes e de acatar ou ndo
justificativas quanto a eventuais disfungdes havidas na sua execugao;

g) Analisar e emitir parecer sobre a prestag8o de contas referente a aplicagdo dos recursos alocados, sem

prejuizo da realizagao de auditorias internas € externas;

h} Propor a institucionalizago do Polo de Apoio Presencial, no ambito do Estado e/fou Municipio & fim de
garantir a sua implantagdo & manuten¢io bem como estimular a pratica de decisdes colegiadas

i) Supervisionar a efetiva utilizagae da logomarca do Sistema Universidade Aberta do Brasil, em conformidade
com o Manual de Aplicagdo Visual da UAB.

Il - DOS MUNICIPIOS, DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL PROPONENTES DE POLOS DE APOIQ PRESENCIAL

a) Criar ¢ manter a estrutura fisica e de recursos humanos
necessarias para o funcionamento do pole de apoio presencial, de
acordo com o Edital n°01 de 2006 /SEEDIMEC, avaliacdo realizada pela
Comissdo de Selegdo instituida pela Portaria n® 119, de 03 de agosto de
2007, publicada no Diario Oficial da Unido de 31 de maio de 2006 e
orientagdes da Diretoria de Educagdo a Distancia, e normatizagao
pertinente.
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b)  Institucionalizar, mediante instrumento legal especifico, junto aos 6rgdos competentes do municipio, o polo de
apoio presencial a fim de garantir a criagdo, implantagao, manutengdo e continuidade do polo, bem como o pleno
desenvolvimento das atividades didatico-pedagogicas referentes aos cursos;

¢)  Disponibilizar aos orgéos de acompanhamento e aos representantes da UAB, acesso a todas as informacdes
pertinentes a gestao pedagogica, administrativa e financeira do polo, colaborando com o trabalho de acompanhamento
e avaliagéo dos cursos;

d)  Garantir, durante todo o periodo de execucBo dos cursos, as atividades pedagégicas e administrativas a fim de
preporcionar o pleno desenvolvimento dos cursos,

¢)  Disponipilizar ac Coordenador de Polo carga horaria compativel para o atendimento exclusivo das atividades do
Polc, chservando-se o niimero de cursos e as orientagbes da(s) instituigio (s) e da DED/CAPES;

fi  Colaborar no processo de selegao do Coordenador de Polo, em parceria com as Instituigdes de Ensino Superior
atuantes no polo de apoio presencial e de acordc com as orlentagdes da Diretoria de Educagéo a Distancia;

gl Adequar 0 polo as condigdes necessarias requeridas pelo projeto dos cursos e as normativas do MEC, tendo em
vista 0 atendimento de novas demandas;

h)  Prestar contas, por meio de relatérios as IPES e a CAPES das afividades realizadas no polc sempre que
solicitado;

i) Qualguer doagdo efou beneficio recebidc por parte do MEC ou Instituigbes Publicas de Ensino Superior, nos
termos da legislagdo pertinente, ndo desobriga o Municipio, o Estado ou o Distrito Federal do cumprimento de objeto do
acordo firmado, visando manter as atividades didatico-pedagdgicas no polo;

) Registrar todcs os equipamentos recebidos dos diferentes 6rgos a fim de manté-los com exclusividade para as
atividades do palo, em cumprimento aos registros patrimoniais, de acordo com a legislagéo pertinente:

K} Garantir a manuteng&o dos equipamentos, disponibilizados pefo MEC e demais orgdos, incluindo  reposicio  de
pegas e atendimento local;

k) Responsabilizar-se pela seguranga e manutencdo dos equipamentos e materiais didaticos do programa,
disponibiiizados pelo MEC e demais érgaos.

[} Utilizar a logomarca do Sistema Universidade Aberta do Brasil de acordo com as orientagdes constantes do
Manual de Aplicagdo Visual da UAB;
DAS INSTITUIGOES PUBLICAS DE ENSINO SUPERIOR

a) Responsabilizar-se pela gestdo académica dos cursos ofertados nos Polos de Apoio Presencial que integram
o Sistema UAB '

k) Disponibilizar corpe docente & pessoal técnico para acompanhar e desenvolver todas as atividades inerentes
aos cursos ofertados

c) Cumprir cronograma de atividades a serem realizadas no polo, apresentando justificativa para as possiveis
alteragdes;
d) Informar a Diretoria de Educagao a Distancia e aos Polos sempre que solicitado das decisdes pertinentes as

atividades relacionadas a0s cursos executados no polo;

€) Apresentar, sempre que solicitado, relatorios de avaliagio e de desenvolvimento de atividades dos cursos ac
polo & & Direloria de Educagéo a Distancia;

f) Manter e tomar decisBes colegiadas em comum acordo com as diretrizes da Diretoria de Educacdo a Distancia
& com as finalidades do polo;

s
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Realizar visitas de supervis@o “in-loco” aos palos a fim de verificar o pleno funcionamento;

h} Utilizar os recursos financeiros aprovados para os cursos exclusivamente na execugao das agdes indicadas no
projeto;

i) Cumprir todas as normas de execugao previstas no documento de formalizagao do apoio financeiro, inclusive
em termos de relatérios e informes, registros contabels e prestagéo de contas, em conformidade com os
procedimentos legais;

i Disponitilizar a Diretoria de Educag&o & Distancia acessc a todas as informagGes pertinentes a gestac
pedagdgica, administrativa e financeira do curse, colaborando com o trabalho de acompanhamento 2
avaliacdc dos projetos;

k} Integrar o Conselho de Polo, nos termos do Regimento do Conselho de Polo, visande propor, avaliar e
acompanhar as atividades nos polos de apoio presencial por meio de decisdes colegiadas.

CLAUSULA TERCEIRA -~ DOS ONUS FINANCEIROS

C presente Acordo de Cooperagac Técnica ndo envolve transferéncia de recursos financeiros entre os
participes.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente Acordo de Cooperacdo Tecnica entra em vigor a partir da data de sua assinatura, com
vigéncia de 05 (cinco) anos, podendo ser renovado, mediante termo aditivo, para término dos cursos ofertados pelas IPES.

CLAUSULA QUINTA - DA PUBLICAGAQ

O presente Acordo de Cooperagao Técnica serd publicade no Diario Cficial da Uni&o, a expensas da
CAPES e em conformidade com o Paragrafo (nico do art. 61 da Lei n2 8,666, de 1993.

CLAUSULA SEXTA - DA OPERACIONALIZAGAO

A operacionalizagéc do presente Acordo de Cooperagdo Técnica dar-se-a mediante a celebragic de
instrumentos especificos entre os Participes, em conformidade com a legislagée correlata, em funcao da aprovagao das
respeciivas propostas encaminhadas ao MEC, nos termos do Edital N.G1 SEED-MEC, de 18 de outubro de 2006 e
Resultado Final de Processo Seletivo, publicado no Diario Oficial da Unido, de 02 de abril de 2007

SUB CLAUSULA PRIMEIRA - A implementagdo de cursos & programas no Sistema UAB pela IPES no Pclo estic
vinculados a assinatura deste Acordo de Cooperag@o Técnica, devendo ser observado o atendimento &s exigéncias para
funcionamento de cursos superiores & distancia, e em especial aos relatorios de avaliagio in loco do polo realizado pela
IPES. em comisséo presidida pelo Coordenador da UAB da Instituico Publica de Ensine Superior.

CLAUSULA SETIMA - DA DENUNCIA E RESCISAO

O presente Acordo de Cooperagéo Técnica poderd ser denunciado por iniciativa de qualquer dos
Participes, mediante troca de avisos, com antecedéncia minima de trinta dias ou rescindido por descumprimento de
qualquer de suas clausulas, assumindo cada participe os respectivos dnus decorrentes das obrigagdes acordadas,
resguardadas as atividades em andamento.

CLAUSULA OITAVA -DO FORO

O Foro para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento é o da Justiga Federal, Segéo
de Brasilia, Distrito Federal.
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E por estarem os participes justos e acordados em suas intengGes firmam, entre si, o presente
instrumento, em trés vias de igual teor e forma na presenga das testemunhas abaixo nomeadas.

JORGE ALMEIDA GUIMARAES
Presidente da Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

<NOME DO DIRIGENTE> i )
<REITOR / DIRETOR GERAL> da{o) <NOME DA UNIVERSIDADE OU INSTITUIGAO PUBLICA DE ENSINO
SUPERIOR>
) <NOME DO GESTOR> ‘
IDENTIFICACAQ DO GESTOR<NOME DO MUNICIPIO>
OU GOVERNO ESTADUAL
Testemunhas:
Nome:<NOME> Nome: <NOME>
RG: <N° D> RG: <N° D>

CPF: <N° CPF> CPF: <N° CPF>
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Diadema, 25 de réargo de 2010
A(S) COMISSAO(OES) DE:.roecercererene

CReARA

OF. ML. N° 016/2010

A R

Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter & aprovagdo de Vossa Exceléncia e demais
componentes dessa Casa Legislativa o incluso projeto de lei, que versa sobre autorizagdo ao Poder
Executivo para celebrar convénio com a Universidade Federal de Sao Paulo — UNIFESP, objetivando a
mUtua cooperagdo com vistas ao fortalecimento e & implementagao de melhorias no Sistema Unico de
Saude, bem como o incentivo &s transformacdes do processo de formagao, geragao de conhecimento
e prestagdo de servicos & comunidade, para abordagem integral do processo de saude-doenca, por
meio da participacdo dos estudantes dos cursos de graduagdo em Medicina, Enfermagem,
Fonoaudiologia, Farméacia, Quimica, Biologia, Engenharia Quimica e Ciéncias Ambientais.

A Secretaria Municipal de Saude de Diadema tem como objetivo oferecer
atencao integral & salde da poputagdo, de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de
Salde - SUS. Para atingir esses cbjetivos, o Municipio conta com uma rede de unidades e servigos de
salide, composta por Atengdo Basica; Assisténcias as Urgéncias e Emergéncias; Atengao Ambulatorial
Especializada; Servicos de Apaio Diagnéstico; Centros de Atengdo Psicossocial; Atengéo Hospitalar,
entre outros.

Com uma ampla e complexa rede de servigos ja instalada, o grande desafio da
Secretaria Municipal de Satude de Diadema & methorar a eficiéncia, eficacia e efetividade do Sistema
Municipal de Salde, inclusive integrando-o aos servigos de referéncia regional.

Para enfrentar tal desafio ¢ necessario investir na educacac permanente dos
trabalhadores da Saude, bem como aperfeigoar os processos de produgdo do cuidado nos diferentes
nontos da rede de servigos.

Nesse sentido, é de interesse do Municipio estabelecer parcerias com
instituicdes de ensino que possam contribuir para a formag&o dos trabalhadores da Salde, através de
capacitacdes para aperfeigoamento de suas praticas profissionais. Alem disso, interessa a Secretaria
Municipal de Salde desenvolver pesquisas para avaliar os resultados das praticas sanitarias na salde
da populagdo, mediante estudos de indicadores de saude e do perfil epidemiologico do Munigcipio.

Por outro lado, é de interesse do Sistema Unico de Salde que os estudantes
da area da Salde que estdo sendo formados pelas Universidades tenham parte de sua formagéao
inserida em seus servigos, particularmente na Atengdo Basica, para que, futuramente, quando se
tornarem profissionais - médicos, enfermeiros, farmacéuticos, fonoaudidlogos, etc. — possam trabalhar
nos Sistemas Municipais de Saude e contribuir para melhorar a qualidade dos servigos e assisténcia
oferecidos & populagéo.
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A Universidade Federal de Sao Paulo — UNIFESP é uma instituigdo de

reconhecida experiéncia em gestdo administrativa na area da Salde, com experiéncia em assisténcia

médica individual e coletiva, bem como em ensino e pesquisa, formando e capacitando profissionais

com exceléncia na prestacio de servigos & comunidade e na resolugéo de problemas de Saude,
Educacdo, Ambiente, Desenvolvimento Social e Seguranga Alimentar reconhecida pela populagao.

A vista disso, e considerando a relevancia dos trabalhos desenvolvidos pela
UNIFESP e os beneficios que esta parceria podera trazer aos municipes de Diadema, & que
encaminho a presente propositura, visando obter a competente autorizagao legislativa.

Nesta conformidade, aguarda o Executivo venha esse Colendo Legisiativo a
acolher e aprovar o incluso projeto de lei, convertendo-o em diploma legal, 0 mais breve possivel.

Aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa Exceléncia e demais
membros dessa Casa Legislativa os protestos de elevada estima e especial considerag&o.

y Atenciosamente,

e

MARIO WILSON
Prafeita M

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:

Encaminho a SAJUL#para prosseguimento,

Exmo. Sr. Data; 12/04/2010

Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA - SP -

PRESIDENTE
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AUTORIZA ¢ Poder Executivo a celebrar convénio com a
Universidade Federal de Sao Paulo — UNIFESP e da outras
providéncias.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a sequinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénio com a Universidade Federal de S&o Paulo
- UNIFESP, objetivando a mutua cooperagéo com vistas ao fortalecimento e a implementagdo de
methorias no Sistema Unico de Salde, bem como o incentivo &s transformagBes do processo de
formag&o, geragdo de conhecimento e prestagao de servigos & comunidade, para abordagem integral
do processo de saude-doenca, por meio da participag@o dos estudantes dos cursos de graduagao em
Medicina, Enfermagem, Fonoaudiologia, Farmécia, Quimica, Biologia, Engenharia Quimica e Ciéncias
Ambientais.

Paragrafo Unico — Os demais cursos de graduagio e pos-graduacdo da UNIFESP, estrito e lato
senso, campus S&o Paulo e Diadema, também poderdo integrar o convénio.

Art. 2° - O convénio a que se refere o art. 1° sera firmado nos termos da minuta anexa, que faz parte
integrante desta Lei e constitui 0 anexo Unico da mesma.

Art. 3° - As despesa com a execugao desta lei correrdo por conta de dotagdes orgamentéarias proprias,
suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em
contrario. .

Registrade no Gabinete do
Prefeito pelo Servigo de
Expediente {GP-411), ¢
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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MINUTA e
TERMO DE CONVENIO N°

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede na Rua Almirante Barroso, 111, Vila Santa Dirce, Diadema, inscrito
no CNPJ sob o n°. 46.523.247/0001-93, através da Secretaria de Saude, neste ato representada por
sua titular, Dra. APARECIDA LINHARES PIMENTA, brasileira, divorciada, meédica, portadora do RG
n°® 6.612.341-0 SSP-SP e do CPF n® 363.932.316-53, em face da competéncia delegada pelo decreto
n°. 4.849, de 31 de julho de 1996, doravante designade simplesmente CONVENENTE, & a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO - UNIFESP, criada por transformagéo da Escola
Paulista de Medicina conforme Lei 8.957, de 15 de dezembro de 1994, autarquia de regime especial
vinculada ao Ministério da Educacéo, inscrita no CNPJ sob o n° 80.453.032/0001-74, com sede ¢ foro
na Rua Botucatu, 740, S&oc Paulo, neste ato representada por seu Magnifico Reitor, Prof. Dr.
WALTER MANNA ALBERTONI, brasileiro, casado, médico, portador da Cédula de Identidade RG n°.
2.591.476 SSP-SP e do CPF n°. 007.824.408-00, doravante denominada CONVENIADA, com base
nos artigos 116 e seguintes da Lei Federal n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada pela Lei
Federal n® 8.883, de 08 de junho de 1999 e demais disposigbes aplicaveis a espécie, e com
autorizacdo da Lei Municipal n®

Considerando ser a CONVENIADA instituicdo de reconhecida experiéncia de gestdo administrativa
na area de saude, com experiéncia na assisténcia médica individual e coletiva, experiéncia na area
de ensino e pesguisa, formando e capacitando profissionais, exceléncia na prestagdo de servigos a
comunidade e na resolutividade dos problemas de saude, educacgio, ambiente, desenvolvimento
social e seguranga alimentar reconhecida pela populagio,

Considerando ser a CONVENIADA uma instituicdo de exceléncia na &area de salde,
desempenhando papel fundamental no ensino, desenvolvimento de pesquisa e atendimento a
comunidade através de programas assistenciais,

Considerando o interesse dos participes na implementacao de atividades que fortalegam o SUS,
objetivando assegurar a efetividade dos principios da universalidade, equidade, integralidade e
participagdo social, consagrados na Constituicdo Federal de 1988;

Considerando o cbjetivo da Secretaria Municipal de Salde, de buscar o aumento da cobertura dos
servicos com uma eficiente inter-relagéo entre eles, para alcancar equidade, eficacia e eficiéncia e
assegqurar o acesso de toda a populacao a servigos organizados segundo nivel de complexidade;

Considerando a necessidade de manter, direcicnar e modificar a forma de organiza¢ao e o conteudo
das acbes e servigos de saude, de modo a responder as demandas da populagio, atender as
necessidades de sadde e, fundamentalmente, contribuir para a solugdo dos problemas de saude da
populacdo, resolvem celebrar o presente convénio conforme despacho autorizatorio proferido as fis.
230 do processo 2007-0.258.210-3, publicade no Diario Oficial da Cidade de Sao Paulo de
10/12/2008, pag. 23, para desenvolver agdo conjunta, conforme clausulas abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Convénio objetiva a mutua cooperagac com vistas ac fortalecimento e a
implementacgéo de melhorias no Sistema Unico de Saude, através do presente convénio, com a
participacdo dos cursos de graduacdo em Medicina, Enfermagem, Fonoaudiologia, Farmacia,
Quimica, Biologia, Engenharia Quimica e Ciéncias Ambientais, de forma a incentivar as
transformagbes do processo de formagdo, geracdo de conhecimentos e prestagdo de servigos a
comunidade, para abordagem integral do processo de saude-doenga.
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Paragrafo Unico - Os demais cursos de graduagdo e pos-graduacao da UNIFESP (estrifo ¢ lato

senso), campus S&o Paulo e Diadema integram tambem o presente convénio,

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS

O presente Convénio tem os seguintes objetivos:

a) Estimular ¢ interesse dos estudantes de graduagao e pés-graduagdo pelos problemas de saude,
educacdo, ambiental, desenvolvimento social € seguranga alimentar da comunidade atraves da
atuagdo em um sistema local de saude;

b) Familiarizar os estudantes e profissionais com o0s objetivos, técnicas e programas de Saude
Publica de acordo com os principios do SUS;

¢c) Integrar recursos da CONVENIADA e da CONVENENTE, visando a utilizagao racional da
potencializagdo dos recursos financeiros, humanos e materiais disponiveis no MUNICIPIO;

d} Formar recursos humanos da CONVENIADA, em nivel de graduagio e pos-graduagdo, e
oferecer formacéo permanente, treinamentos e reciclagens para os profissionais da rede municipal
de saude, capacitando-os para a compreensac dos processos salde-doenga da populagio e
aperfeicoamento de suas praticas profissionais; ‘

e) Propor e desenvolver pesquisas de mutuo interesse da CONVENIADA e da CONVENENTE,

f) Desenvolver mecanismos formadores de profissionais de saude e ciéncias, que contemplem ©
perfil de necessidade do bindmio populagdo/gestor municipal de salde;

) Participar e desenvolver atividades assistenciais e de promogéo da salde;

h} Incentivar a formagéo profissional nas unidades basicas de salde municipais e a adequagao dos
servicos para o desenvolvimento de praticas pedagogicas, no Sistema Unico de Saude;

i) Estimular as mudancas curriculares em curso, orientande a formagao de profissionais para
atuarem na Atengao Basica, em particular na estratégia de saude da familia em execugdo no
MUNICIPIO;

/) Incorporar nos conteddos dos cursos da CONVENIADA a abordagem integral do processo
saude-doenca e da promogado de saude; e

k) Ampliar & duragéo da pratica educacional na rede de servicos basicos de satde.

CLAUSULA TERCEIRA - DA AREA DE ABRANGENCIA

As acbes, programas e projetos seréo desenvolvidos junto & Secretaria Municipal da Saude de
Diadema, em interface com outras Secretarias do municipio (Educagao, Seguranga Alimentar,
Defesa Social, & Meic Ambiente).

Paragrafo Unico - As unidades de salude ser3o definidas de comum acordo entre as participes, a
cada processeo.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DAS PARTICIPES

As obriga¢des das partes envolvidas deverao ser discutidas e detalhadas, culminando em Planos
de Trabalho cuja elaboragdo e execugdo devera ser precedida de assinatura deste Convénio.

As participes fardo cumprir as agdes integrais de saude, segundo marcos regulatérios a que se
destinam.

As acgdes entre as partes deverdo abranger as seguintes atividades:
a) Gestao, planejamento e geréncia de servigos de salde;
b) Vigilancia em saude publica;
¢) Atencg&o integral & salde,
d) Educac¢ao permanente;
e) Educagao em saude.
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§ 1° — As instituigdes participes proporcionaréo, rectprocamente e dentro de suas possibilidades,

facilidades para:
a) Execugao do convénio;
b) Manutengio e custeio da rede;
¢} Educacao permanente e continuada dos trabalhadores;
d) Desenvolvimento de agdes em equipes inter e multidisciplinares;
e) Manutencéo de fluxo de informagdes e dados: e
f) Utilizagao de recursos (financeiros, materiais € humanos) disponiveis.

§ 2° - Cada instituicdo participe se respeonsabilizara pelas contratagdes que vier a realizar. Na
hipotese de uma das instituigdes vir a ser demandada judicialmente por trabalhador admitido por
outra, esta assegurara o integral ressarcimento, inclusive mediante a¢ao regressiva.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGACOES DA CONVENIADA

Compete 8 CONVENIADA:

a) Manter, dentro de um esquema de rodizio pré-estabelecido com a CONVENENTE, estudantes
de seus cursos regulares de graduagao e pés-graduacgdo (residentes e estudantes de pos—
graduacao Sfrictu Senso);

b) Manter grupo de docentes, preceptores, supervisores ou coordenadores que orientardo 0s
estudantes da CONVENIADA,;

¢) Desenvolver atividades de acordo com as normas e procedimentos definidos pela
CONVENENTE e aprovados pelo Conselho Municipal de Satde;

d} Elaborar periodicamente, junto com a CONVENENTE, diagndstico de saude e pesguisas na
area de abrangéncia deste Convénio,

¢} Desenvolver, junto com a CONVENENTE, a organizagéo e plangjamento dos servicos de
salde da area de abrangéncia deste instrumento;

f) Colaborar com a CONVENENTE nos programas de educagio permanente e continuada de
recursos humanos e nos servigos de salde da rede publica de satide do MUNICIPIO;

g) Garantir acesso organizado para atendimento hospitalar efou ambulatorial e/ou subsidiarios
para casos de pacientes encaminhados por servicos de salde da area de abrangéncia deste
instrumento, por meio de fluxos e instrumentos de referéncia e contra referéncia, acordados e
pre-estabelecidos entre as participes;

h) Garantir recursos humanos, inclusive mediante novas contratagbes, para a superviséo e
desenvolvimento de atividades docente-assistenciais, em conformidade com as diretrizes
técnicas definidas em comum acordo entre as participes;

i) Realizar periodicamente, junto com a CONVENENTE, avaliagdo do impacto das atividades
desenvolvidas pelos participantes do presente convénio na dinamica dos servigos onde ocorre a
parceria UNIFESP e PMD.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DA CONVENENTE

Compete 2a CONVENENTE:

a) Garantir recursos humanos, inclusive mediante novas admiss®es, bem como recursos
necessarios para o seu treinamento continuado, observando os dispositivos legais pertinentes;

b) Controlar a execugdo e o monitoramento das normas técnicas existentes de acordo com as
caracteristicas demograficas e epidemiolégicas da populagdc da area de abrangéncia deste
Convénig;

c) Garantir a manuteng&o das instalagdes fisicas, bem como dos materiais ou equipamentos
permanentes disponiveis nos servicos subordinados a sua administracéo;
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d) Garantir o fornecimento de medicamentos, suplementacgéo alimentar, formularios e materiais de

escritorio, necessarios para a execugao das atividades,

e) Garantir o transporte para 0s casos de pacientes que ndo apresentem condigbes de
deambulacdo, que necessitarem de encaminhamento para outro(s} servigo(s) da area de
abrangéncia deste Convénio;

fy Criar mecanismos que garantam a realizag@o de exames subsidiarios necessarios para a
execucao das atividades programaticas;

g) Colaborar no apoio logistico ao objeto deste Convénio, através da alocacgao de recursos fisicos
cu financeiros;

h) Criar instrumentos legais e regulamentares, que viabilizem a execucdo das cldusulas deste
Convénio;

i) Aplicar, no &mbito de suas atribuicbes, os recursos estaduais ou federais colocados &
disposicdo deste Convénio.

CLAUSULA SETIMA ~ DO DESENVOLVIMENTO DO OBJETO

Todas as iniciativas nos ambitos de extensdo, ensino e pesquisa, bem como as de investimento e
manutencdo de materiais € equipamentos a serem desenvolvidos na area de abrangéncia deste
instrumento, deverdo ser apresentadas na forma de projetos especificos, que deverdo ser
avaliados pela CONVENENTE.

§ 1° - O plano de trabalho referente ao pericdo de 2009 a 2013, elaborado conjuntamente pela
CONVENIADA e CONVENENTE, e aprovado pelas participes, segue em anexo.

§ 2° - Outros planos de trabalho e projetos especificos serdo objetos de termo aditivo especifico,
na forma do artigo 116 da Lei federal n° 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

O presente convénio tera inicio na data de sua assinatura, vigorando pelo prazo de quatro anos.

§ 1° - Qualquer uma das participes poderd denunciar ¢ presente convénio, a qualquer tempo,
mediante notificacio prévia de 90 (noventa) dias.

§ 2° - Na hipotese de extingdo do presente Convénio, seja por natural advento do termo final do
prazo ajustado, seja por denlncia de uma das partes, as participes obrigam-se a repassar a
CONVENENTE todas as informacgdes de que entdo disponham sobre o objeto deste ajuste
encerrando o balango financeiro naguela data.

§ 3° — Em caso de denuncia pela CONVENENTE, que n&c decorra de comprovada ma gestéo,
culpa ou dolo das participes, esta fara jus ao montante equivalente aos custos relativos a
execugdo das agdes pactuadas no Plano de Trabalho deste Convénio.

§ 4° - A CONVENENTE respondera subsidiariamente sempre que tenha havido culpa concorrente
na execucdo das atividades pactuadas e previstas no Plano de Trabalho.

CLAUSULA NONA — DA IRRENUNCIABILIDADE

A tolerancia, por qualguer das participes, ao inadimplemento de quaisquer clausulas ou condigbes
do presente Convénio devera ser entendida como mera liberalidade, jamais produzindo novagéo,
modificagao, rendncia ou perda de direito de vir a exigir o cumprimento da respectiva obrigacéo,
nos termos deste ajuste.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeito

CLAUSULA DEZ — DAS ALTERACOES

Este termo somente podera ser alterado, por comum acordo entre as parte, através do respectivo
termo aditivo.

CLAUSULA ONZE - DO FORO

As partes elegem o foro da Justica Federal de S&o Paulo, com fulero no artigo 109, |, da
Constituicdo Federal, para dirimir questbes oriundas do presente Convénio, que ndo puderam ser
resolvidas pelas participes e pelo Conselha Municipal de Salde.

E. por estarem firmes e ajustados, firmam o presente Convénio em quatro vias de igual teor e
forma para um Unico efeito, na presenga das testemunhas abaixo qualificadas.

Diadema de de 2010.

Dra. APARECIDA LINHARES PIMENTA
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE DIADEMA
CONVENENTE

Prof. Dr. WALTER MANNA ALBERTON!
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SACQ PAULO - UNIFESP

CONVENIADA
TESTEMUNHAS:
Prof, Dr. José Roberto da Silva Brétas Fonseca Prof, Dr. Fernando Luiz Affonso
Pro-Reitor Adjunto de Extenséao Departamento de Ciéncias Biologicas

RG. n° 245517 RG. n°25484208-2
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 028/10 (N° 016/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 313/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar convénio com a Universidade
Federal de S#o Paulo — UNIFESP, com vistas ao fortalecimento e a implementagéo de
melhorias no Sistema Unico de Satde, com a participagdo dos cursos de graduagdo em
Medicina, Enfermagem, Fonoaudiologia, Farmacia, Quimica, Biologia, Engenharia
Quimica e Ciéncias Ambientais, de forma a incentivar as transformagdes do processo de
formagdo, geracdo de conhecimentos e prestagdo de servigos & comunidade, para
abordagem integral do processo de satide-doenga.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “¢ de
interesse do Municipio estabelecer parcerias com instituigdes de ensino que possam
contribuir para a formagfo dos trabalhadores da Saude, através de capacitagbes para
aperfeicoamento de suas praticas profissionais. Além disso, interessa & Secretaria
Municipal de Saude desenvolver pesquisas para avaliar os resultados das praticas sanitarias
na saide da populagdo, mediante estudos de indicadores de satide e do perfil
epidemiolégico do Municipio”.

Por fim, também € do interesse do Municipio que os alunos da
UNIFESP prestem servigos nos ¢rgdos da rede municipal de saide, no intuito de “melhorar
a qualidade dos servigos e assisténcia oferecidos & populagio”.

O convénio tera vigéncia de 04 anos.

O artigo 17, inciso X1V, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe &2 Cdmara, com a sang#o do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢des, autorizar convénios
com entidades publicas ou particulares.
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Pelo exposto, entendem os membros desta Comissfio que a
presente propositura deverd ser encaminhada a Plenario, para apreciagdo, em razfo de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

313[2010

[
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PROJETO DE LEI N° 028/2010

PROCESSO N° 313/2010

ASSUNTO: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO COM A
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO — UNIFESP.

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL.

RELATOR: VER. LAERCIO PEREIRA SOARES - PRESIDENTE DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTQ, POR AVOCACAO.

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Exm®. Sr. Prefeito
Municipal, que versa sobre autorizag@o ao Poder Executivo para celebrar convénio com Universidade
Federal de Sao Paulo — UNIFESP, objetivando a mitua cooperagdo, visando ao fortalecimento e a
implementagdo de melhorias no Sistema tinico de Saide.

Acompanha o presente propositura Minuta de Termo de
convénio a ser firmado.

Este &, em apertada sintese, o RELATORIO.

PARECER.

Busca o Sr Prefeito Municipal via presente projeto de lei,
autorizacdo legislativa para celebrar convénio com Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP
para o fim de propiciar a mitua cooperagdo, buscando o fortalecimento ¢ a implementagdo de
melhorias no SUS, com a participagio dos cursos de graduagio em medicina, enfermagem,
fonoaudiologia, farmacia, quimica, biologia, engenharia quimica e ciéncias ambientais, de forma a

" incentivas as transformagdes do processo de formagdo, geragio de conhecimento e prestagio de
servicos 4 comunmidade.i

Qutros cursos de graduagdo e pos-graduagiio da UNIFESP,
Campos, Sio Paulo e Diadema, também, integrario o convénio a ser firmado.

S#o, ainda, objetivos do convénio estimular o interesse dos
estudantes de graduagio e pos-graduagfo pelos problemas de salide, educagdo ambiental,
desenvolvimento social e seguranga alimentar da comunidade, através da atuagio em um sistema local
de saude, além de familiarizar os estudantes e profissionais com 0s propositos, técnicas e programas
de satide pablica, de conformidade com os principios do SUS.

O convénio tem, ainda, o compromisso de formar recursos
humanos da UNIFESP, em nivel de graduagdo e de pos-graduagio, e oferecer formacdo permanente,

1
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treinamentos e reciclagens para os profissionais da rede municipal de saude, capacitando-os para a
compreensdo dos processos Salde-Doenga da populagio e aperfeigoamento de suas praticas
profissionais.

As obrigagdes dos participes estdo relacionadas na clausula
quarta e as obrigagdes da UNIFESP e do Municipio de Diadema, nas clausulas quinta e sexta.

No que diz respeito ao mérito, propositura esta a merecer o
integral apoio deste Relator, posto que ¢ de interesse de nosso Municipio estabelecer parcerias com
instituicdes de ensino, de reconhecida experiéncia de gestéo administrativa na area de saude, sendo a
UNIFESP uma institui¢io de exceléncia na é4rea de saide, desempenhando papel fundamental no
ensino. desenvolvimento de pesquisa e atendimento & comunidade através de programas assistenciais.

Quanto ao aspecto econdmico, ndo vé este Relator qualquer
obstaculo & aprovagdio da propositura em exame, haja vista que entre as obrigagdes do Municipio,
previstas na cldusula sexta, nfo esta o repasse de recursos para a UNIFESP., devendo, no entanto,
garantic recursos humanos, bem como, recursos necessarios para o treinamento continuado,
controlando a execugdo ¢ o monitoramento das normas técnicas existentes de acordo com as
caracteristicas demograficas e epidemiolégicas da populagdio, garantindo, ainda o fornecimento de
medicamentos, suplementos alimentares, formularios e materiais de escritério e o transporte de
pacientes que ndo apresente condigdes de locomogio.

Para a cobertura dessas despesas, existem recursos
disponiveis, consignados em dotagdes proprias do vigente Orgamento-Programa, conforme dispde o
artigo 3° do projeto de Lei em consideragéo.

Frente a todo o exposto, é este Relator, FAVORAVEL, a
aprovagio do presente Projeto de Lei, na forma como se encontra redigido.

Sala das ComissSes, 13 de abril de 2010.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Relator

Acompanhamos o bem langado Parecer do Nobre Relator, eis
que somos, igualmente, favoraveis a aprovagio do Projeto de Lei n° 028/2010, OF. ML. N° 016/2010,
de autoria do Chefe do Executivo Municipal, que versa sobre autorizagdo ao Poder Executivo para
celebrar convénio com a UNIFESP, objetivando a miitua cooperagdo com vistas ao fortalecimento e a
implementagio de melhorias no Sistema Unico de Saude, bem como, o incentivo ao processo de
formagiio, geragdo de conhecimento e prestagdo de servigos 4 comunidade por meio da participagdo
dos estudantes dos cursos de graduacdo em Medicina, Enfermagem, Fonoaudiologia, Farmacia,
Quimica, Biologia, Engenharia Quimica e Ciéncias Ambientais.
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Acresga-se ao Parecer do nobre Relator que o convénio a ser
celebrado tera inicio na data de sua assinatura, vigorando pelo prazo de quatro anos, podendo ser

renunciado, a qualquer tempo, por quaisquer das partes, mediante notificagéo prévia, com prazo de 90
{noventa) dias.

Data supra.

VER. JOSE QUEIROZ NETO
Vice-Presidente

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
Membro
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S
o LT fnstitui, no &mbito do Municipio de Diadema, o Dia
PN = ‘do Ambulante, e d4 outras providéncias.
,f"""." ’4-"‘//{ ant r
) - L O Vereador JOSE EDMILSON P. DA CRUZ, no uso

e gozo das atribuigdes legais que Ihe confere o artigo
..... ' 47 da Lei Orgénica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 161 do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciagdo e votagio Plendria, o

seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituido, no dmbito do Municipio de Diadema, o Dia do Ambulante, a ser
comemorado, anualmente, no dia 07 de maio.

PARAGRAFO UNICO — O Dia do Ambulante devera ser incluido no Calendario Oficial do
Municipio.

ARTIGO 2° - O Executivo Municipal, através do érgdo competente, providenciard, na ocasido, a
realizacéio de eventos sociais e culturais alusivos a data.

ARTIGO 3° - As despesas com a exccugdo desta Lei correrdo por conta de dotagles
orcamentérias proprias, consignadas no orcamento vigente, suplementadas, se necessario.
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contréario.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo valorizar a categoria
profissional do vendedor ambulante.

Na década de 80, em nosso pais, o crescente desemprego que
assolou a classe trabathadora fez surgir uma nova profisséo, trabalhadores que hoje se fazem
presentes ¢ sdo imprescindiveis na vida cotidiana da populagdo.

A cidade de Diadema foy/'uma das pioneiras em construir um centro
de vendas popular voltado para este segmento.

Pelo exposto, através da presente|propositura, queremos prestar uma
justa homenagem a esta importan{€ categoria profissional.
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 014/10 - PROCESSO N° 133/10

Apresentou o Vereador JOSE EDMILSON P. DA CRUZ o
presente Projeto de Lei, instituindo, no &mbito do Municipio de Diadema, o Dia do
Ambulante, e dando outras providéncias.

O Dia do Ambulante sera comemorado, anualmente, no dia 07
de maio e devera ser incluido no Calendério Oficial do Municipio.

Os eventos sociais e culturais alusivos & data ficarfio a cargo
da Prefeitura Municipal.

Através da presente propositura, pretende o Autor valorizar a
categoria profissional do vendedor ambulante.

Em sua justificativa, informa que, devido ao crescente
desemprego que assolou o pafs nos anos 80, muitos trabalhadores viram-se obrigados a
rumar para o mercado informal.

Enfatiza, ainda, que “a cidade de Diadema foi uma das
pioneiras em construir um centro de vendas popular voltado para este segmento”.
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O paragrafo 2° do artigo 215 da Constituigdo Federal
estabelece que a lei dispord sobre a fixac@io de datas comemorativas de alta significagfo
para os diferentes segmentos étnicos nacionais.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagio, em razdo de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

g d A
aﬁé(ﬁ%‘fuu
Ver. ORLANDQ VITORIANO ¢

o

i

[
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA

SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE LEIN° 014/10 - PROCESSO N° 133/10

Apresentou o Vereador J OSE EDMILSON P. DA CRUZ o presente
Projeto de Lei, instituindo, no &mbito do Municipio de Diadema, o Dia do Ambulante, e dando
outras providéncias.

O Dia do Ambulante sera comemorado, anualmente, no dia 07 de
maio, devendo ser incluido no Calendario Oficial do Municipio.

A realizaciio dos eventos alusivos & data festiva ficara a cargo da
Prefeitura.

Em sua justificativa, o Autor alega que a presente propositura tem
por finalidade homenagear os vendedores ambulantes, categoria profissional que, desde a década

de 80, vem se expandindo e que, hoje em dia, faz parte do dia a dia da populagéo.

Lembra, ainda, que “a cidade de Diadema foi uma das pioneiras em
construir um centro de vendas popular voltado para este segmento”.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comisso que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagio.

E o parecer.

Diadema, 16 d¢ abril de 2.010.

Ver. MARCIO P OAL GIUDICIO
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E
FINANCEIROS COM RELACAO AQ PROJETO DE LEI N° 014/2009 - PROCESSO N°
133/2010 700

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do nobre Vereador
José Edmilson P. da Cruz, que institui, no &mbito do Municipio de Diadema, o Dia do
Ambulante.

O objetivo da propositura ¢ o de criar um dia especifico,
mais precisamente o dia 7 de maio, para ser comemorado, anualmente, o Dia do Ambulante.

Pretende o autor da propositura que, uma vez aprovado 0
Projeto de Lei, 0 evento seja incluido no Calendario Oficial do Municipio, devendo o Executivo,
por seu érgdo competente, providenciar a realizagéio de eventos sociais € culturais alusivos a data.

A instituicdo de dias festivos ao Calendario Oficial do
Municipio é de competéncia do Legislativo, que o faz através de Projeto de Lei de autoria de seus
Vereadores, COMO 0COITE NO ¢aso €m aprego.

Quanto ao aspecto econdmico, € este Assessor
FAVORAVEL 4 aprovagiio do Projeto de Lei n° 014/2010, na forma como se acha redigido, haja
vista que existem recursos disponiveis, consignados em dotagBes proprias da vigente Lel de
Meios, para cobrir as despesas provenientes da execugfio da lei que vier a ser aprovada,
conforme dispde o artigo 3°.

E o Parecer.

Diadema,\19 de abril de 2010. '
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PROJETO DE LEI N° 014/2010

PROCESSO N° 133/2010

ASSUNTO: Institui o Dia do Ambulante.

AUTOR: Vereador José Edmilson P. da Cruz.

RELATOR: Ver. José Francisco Dourado, Membro da Comissdo Permanente de Finangas €
Or¢amento.

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do nobre colega
Vereador José Edmilson P. da Cruz, que dispde sobre a instituigdo, no dmbito do Municipio
de Diadema, do Dia do Ambulante, a ser comemorado, anualmente, no dia 7 de maio.

Apreciando a propositura, na area de sua competéncia, 0
Sr. Assessor Técnico Especial para Assuntos Econdmicos emitiu Parecer favoravel a sua
aprovagdo, na forma como se encontra redigido.

Este &, em apertada sintese, 0 RELATORIO.

PARECER.

Visa o autor da propositura, criar em nosso Municipio o
Dia do Ambulante, a ser comemorado, anualmente, 1o dia 07 de maio, devendo essa data ser
incluida no Calendario Oficial de Diadema.

Dispde o artigo 2° da propositura que 0 Poder Executivo
providenciara, por ocasido da comemoracio do Dia do Ambulante a realizagdo de eventos
sociais e culturais relativos a data.

A criagfio do Dia do Ambulante ¢ oportuna, tendo em
vista que o nascimento dessa profissdo ocorreu na década de 80, em razdo do elevado nivel de
desemprego que assolou a classe trabalhadora.

A partir de entdo, esses trabalhadores passaram a
movimentar uma grande soma de dinheiro, proveniente da venda dos mais variados tipos de
mercadorias 4 populagdo, através de pequenas barracas instaladas ao longo das calgadas ou,
oferecendo seus produtos de porta em porta.
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Assim, quanto ao mérito, a propositura estd a merecer 0
integral apoio deste Relator.

No que diz respeito ao aspecto econdmico, acolho 0
Parecer do Assessor Técnico Especial para Assuntos Econdmicos, que se posicionou
favoravelmente a sua aprovagio, face & existéncia de recursos disponiveis, consignados em
dotacdes proprias do orgamento-programa vigente para cobrir as despesas decorrentes da
aprovagdo da execugdo da Lei ..
Frente a todo o exposto, € este Relator FAVORAVEL a
aprovagdo do Projeto de Lei n® 014/2010, na forma como se encontra redigido.

Sala das Comissdes, 19 de abril de 2010.

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
Relator

Acompanhamos o bem langado Parecer do Nobre Relator,
eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovagéo do Projeto de Lei n° 014/2010, de autoria
do nobre colega Vereador José Edmilson P. da Cruz, que institui em nosso Municipio, o Dia
do Ambulante, a ser comemorado, anualmente, no dia 07 de maio, ocasido em que serdo
realizados varios eventos alusivos a data.

Data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
Presidente

VER. JOSE QUEIROZ NETO
Vice-Presidente






* /SO80100.. .
Cémara MuniCipaI de Diadema L5 B

Estado de S&c Paulo

PROJETQ DE LEI N°® 017/2010
PROCESSO N° 150/2010

Dispde sobre alteragdo da Lei Municipal n® 2.040, de
11 de julho de 2001, que dispds sobre a criagdo do
Conselho” Municipal de Seguranga e deu

o providéncias correlatas, alterada pela Lei Municipal
n°2.550, de 22 de setembro de 2006.

O Vereador ORLANDO VITORIANO DE
OLIVEIRA E OUTROS, no uso € pgozo das
atribui¢des legais que thes confere o artigo 47 da Lei
Orgénica do Municipio de Diadema, combinado com
o artigo 161 do Regimento Interno, vém apresentar,
para apreciagio e votagdo Plenaria, o seguinte

Projeto de Lei:

ARTIGO I° - Ficam alterados os incisos 1, [ll e IV do artigo 2° da Lei Municipal n° 2.040, de 11
de julho de 2001, alterada pela Lei Municipal n° 2.550, de 22 de setembro de 2006, que,
acrescida de um paragrafo Unico, passa a vigorar com a seguinte redagéo: '

FARTIGO 2% - 1 bbb
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I — Propor projetos, medidas e atividades que visem promover a seguranga dos municipes,
incluida a preveng#o e a preparagéio para situagdo de risco de acidente industrial ampliado,
risco de desabamento, avalanche ou inundagio;

................................................................................................................................................

Il — Desenvolver campanhas que estimulem a comunicagdo de risco e promovam a
participacdio da sociedade em projetos destinados & melhoria da seguranga da populagio;

IV — Analisar e encaminhar, para providéncia do drgdo piblico competente, informagdes,
sugestdes e denuncias da comunidade relacionadas a seguranga;

...............................................................................................................................................

PARAGRAFOQ UNICO ~ Acidente industrial ampliado é entendido, para fins de aplicagdo
da Lei, como ocorréncia sibita ou inesperada - como emissdo, um incéndio, uma explosdo
de grande amplitude - resultante de fatos anormais do curso de uma atividade com grave
risco para os trabalhadores, para a populacéo e/ou meio ambiente .

ARTIGO 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicag8io, revogadas as disposicdes em

. 1
contrario. 4 ) P

-”‘ ¢ DE OLIVEIRA | J———————

E %NTOS

e
Ver. JOSE QUEIROZ NETO

:\ln-". s
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JUSTIFICATIVA

A presente propositura visa aprimorar, no dmbito do Municipio, a
comunicagdo de situagdo de risco de acidente industrial ampliado, risco de desabamento,
avalanche ou inundagdo.

Visa, ainda, prevenir a ocorréncia de sinistros semelhantes aquele
ocorrido nesta cidade, no dia 27 de margo de 2.009, nas instalagdes da Empresa Di-All Quimica,
cujas conseqtiéncias. 1mpactaram a comuniddde e as instifigGes publicas locais.

f‘




Lei Ordinaria N° 2040/01, de 11/07/2001

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL
Processo: 103201

Mensagem Legislativa: 2301
Projeto: 4501

BISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANCA E DA
UTRAS,
PROVIDENCIAS CORRELATAS.-

Alterada por:
L.Q. 2550/6

LEI MUNICIPAL N° 2.040, DE LHQ DE 2001
PROJETO DE LEI N®(45/01
(n°023/2001, na origem}

DISPOE sobre 1 criggdo do Conselho Municipal de Seguranga e
da providéneias correfatag.

JOEL FONSECA COSTA, Prefeito em Exercicic do Municipio
de Diadema, no uso e gozo de suas atribuigfes legais,

FAZ SABER que a Cimara Municipal aprova e ele sanciona ¢
promulga a seguinte Lei:

ARTIGO 1° - Fica criado o Consetho Municipal de Seguranga Poblica de Diadema, vinculado ao
Gabinete do Prefeito.

\ ARTIGO 2° - Compete ao Conselho:

1 — Propor projetos, medidas ¢ atividades que visem promover a seguran¢a dos municipes;
I - Desenvolver estudos, debates e pesquisas que tenham como objetivo melhorar a seguranga
publica;

‘ I - Desenvolver campanhas gue promovam a participaclio da sociedede em projetos destinados &
\ methona da seguranga da populagio;

IV - Receber sugestdes da comunidade ¢ opinar sobre denincias que the forem encaminhadas;
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V - Apoiar realizagles desenvolvidas por drgfos pablicos de outras esferas e de orgamzagoes nio
governamentais, relativas & prevencio social, assistencial e educacional da violéncia, promovendo
entendimentos com organizagdes ¢ instituigBes congéneres;

VI - Propor medidas de participagio da administragio piblica municipal na seguranga publica do
municipio;

- Estabelecer diretrizes para aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Segurancga Publica;

VI - Elaborar o seu regimento.

ARTIGO 3° - O Consetho sera composto pelos seguintes membros:

— Representando o Poder Executivo Municipal, na condi¢lo de titulares. (Inciso I e letras “a” a
“facrescidos pelg Lei Municipal n° 2.550/2006)

a} o Secretario de Assisténcia Social e Cidadania;
b} o Secretario de Defesa Social;

3} o Secretario de Habitaglio;

o

d} o Seeretdrio de Transportes;

e} um servidor da Seccretaria de Saude, Iofado no Departamento de Atengdo Hospitalar Urgéneia ¢
Emergéncia 24 horas;

f) vm servidor da Secretaria de Educagiio, lotado no Centro de Referéncia 4 Juventude — CRI.

PARAGRAFG UNICO — Para cada titular representado o Poder Executivo Municipal deverd ser
indicado um suplente das respectivas Secretarias. (Pardgrafe Unico acrescido pela Lei Municipal n'
2.550/2006)

I — Representando o Poder Legislativo Municipal: (Tnciso IT alterado e letra “a” acrescido pela Lei
Municipal n° 2.550/2006)

a) um membro indicado pelo Presidente da Cimara Municipal de Diadema, na condigdo de titular e um
assessor juridico, na condigdo de suplente.
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Ii — Representando a Organizagio da Policia Civil no Municipio: (Incise I alterado e letra “a "/“
acrescido pela Lei Municipal n® 2,550/2006)

a) dois delegados da Policia Civil indicados pelo Delegado Seccional da Policia Civil em Diadema, sendo

um titular € um suplente.

IV — Representando a Organizagio Policial Militar no Municipio: (Inciso IV alterode e letra “a”
acrescido pela Lei Municipal n° 2.550/2006)

a} dois oficiais indicados pelo Comandante do 24° Bataibéio da Policia Militar Metropolitana, sendo um
titular ¢ um suplente.

V — Representando a Organizagio do Corpo de Bombeiros no Municipio: (Incise alterado pela Lei
Municipal n° 2,.550/2006)

a) dois oficials indicados pelo Comandante do 8° Grupamento do Corpo de Bombeiros, sendo um titular e
um suplente.

V1 — Representando a Secretaria de Assuntos Penitencidrios do Estado de Sdo Paulo: (Tnciso acrescido
pela Lei Municipal n’ 2,.550/2006)

a) dois servidores lotados na Diretoria Administrativa do Centro de Detengiio Provisoria Unidade no
Municipio, sendo um titular ¢ um suplente.

VII — Representando a Secretaria Estadual de Educagio: (Inciso acrescido pela Lei Municipal n*
2.550/2006)

a) dots servidores lotados na Diretoria de Ensino no Municipio, sendo um titular e um suplente.

VIII - Representando a Sociedade Civil: (Inciso acrescido pela Lei Municipal n° 2.550/2006)

a) dois membros integrante da Diretoria da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB/SP, Subsecgio
Diadema, indicado pelo respectivo Presidente, sendo um titular e um suplente;



¢} um Diretor, na condigio de titular, ¢ um membro da Administraggo, como suplente, do Centro das
Industrias do Estado de S&o Paulo (CYESP) — Diretoria Regional de Diaderna;

d) dois membros, sendo um titular e um suplente, do Sindicato dos Trabalhadores com base territorial
em Diadema;

¢} dois Diretores, sende um titular ¢ um suplente, da Diretoria Executiva de um dos Conselhos
Comunitarios de Seguranga — CONSEG’s em atividade no Municipio,

f) dois membros, sendo um titular e um suplente, da Igreja Catolica no Municipio de Diadema,
g) dois membros da Executiva, sendo um titular ¢ um suplente, dos pastores evangélicos de Diadema;

h} dois membros, sendo um titular e um suplente, das religides Afro-Brasileiras em Diadema (NR).

ARTIGO 4° - O mandato dos conselheiros serd de 02 {dois) anos, permitida uma Gnica recondugfio;

PARAGRAFO UNICO - As fungdes de membro do Consetho ndo serfio remuneradas, a qualquer titulo,
sendo porém, consideradas servigo publico relevante.

ARTIGO 3° - Os membros ¢ o Presidente do Consclho serfio nomeados pelo Prefeito Municipal
mediante decreto.

ARTIGO 6° - O Consetho, no exercicio de suas atribuigdes, ndo estd sujeito a qualquer subordinagio
hierarquica, integrando-se na estrutura do Gabinete do Prefeito para fins de suporte adminisirativo,
operacional e financeiro.

ARTIGO 7° - Para cumprir suas finalidades, ¢ Consetho podera:

(=
4+

I — Requisitar dos orgios pablicos municipais loecais, certiddes, atestados, informagdes e copias
documentos, desde que justificada a necessidade;

II — Solicitar aos demais drgdos publicos federais, estaduais ¢ municipais os elementos referidos no
inciso anterior,

Ul — Convocar os secretdrios municipais para participar de suas reunides, sempre que na pauta constar
assunta relacionado com atribuigdo de suas pastas.

PARAGRAFO UNICO - As requisi¢des mencionadas no Inciso I deste artigo, deverfo ser atendidas no
prazo improrrogdavel de 30 (trinta) dias.

ARTIGO 8° - A direglio do Conselho sera exercida por um Presidente, escothido dentre seus membros
pelo Prefeito Municipal, ¢ um Vice-Presidente, eleito pelos conselheiros.



ARTIGO 9° - Cabera ao Presidente do Conselho:

1 — Gerir os recursos destinados exclusivamente ao Conselho;
1f — Dunigir e fiscatizar todas as atividades do Consetho;
Il - Representar o Conselho perante autoridades, érgdos e entidades;

IV - Dirigir-se & autoridades, orgdos e entidades para obter elementos de que necessite para o
cumprinienio das finalidades institucionais do Consetho;

V — Proterir voto de desempate nas deliberagdes do Conselho, quando necessério,

V1 — Exercer outras atribuigdes definidas no regimento do Conselho.

ARTIGO 10 — Para que o Conselho possa desempenhar suas fungdes, o Prefeito Municipal promovera a
dispontbitizagio dos bens publicos ¢ dos servidores necessarios.

ARTIGO 11 - As despesas decorrentes desta lei correrfo por conta de dotagbes proprias consignadas no
orgaitiento vigente e suplementadas se necessdrio.

ARTIGO 12 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposigbes em
COniraro.

Diadema, 11 de julho de 2001.

JOEL FONSECA COSTA
Prefeiio em Exercicio
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PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 017/10 - PROCESSO N° 150/10

Apresentaram o Vereador ORLANDO VITORIANO DE
OLIVEIRA E OUTROS o presente Projeto de Lei, dispondo sobre alteragio da Lei
Municipal n® 2.040, de [l de jutho de 2.001, que dispds sobre a criagdo do Conselho
Municipal de Seguranga e deu providéncias correlatas, alterada pela Lei Municipal n°
2.550, de 22 de setembro de 2.006.

Pretendem os Autores que o Conselho Municipal de
Seguranga passe a ter as seguintes atribuigdes:

¢ A prevengfio e a preparagdo para situagfo de risco de acidente industrial ampliado,
risco de desabamento, avalanche ou inundag#o;

¢ O desenvolvimento de campanhas que estimulem a comunicagfio de risco;

* A analise e 0 encaminhamento, para providéncias do 6rgdo pablico competente, de
informagdes, sugestdes e deniincias da comunidade relacionadas & seguranga.

Esclarecem, ainda, os Autores que, para fins do Projeto de Lei
em aprego, acidente industrial ampliado é entendido como a ocorréncia subita ou
inesperada - como emissdo, um incéndio, uma explosdo de grande amplitude - resultante de
fatos anormais do curso de uma atividade com grave risco para os trabalhadores, para a
populagio e/ou meio ambiente,

Em sua justificativa, alegam os Autores que “a presente
propositura visa aprimorar, no dmbito do Municipio, a comunicagdo de situagdo de risco de
acidente industrial ampliado, risco de desabamento, avalanche ou inundaggio”, de forma a
minimizar as conseqiiéncias de desastres semelhantes ao recentemente ocorrido nas
instalagdes da Empresa Di-All Quimica.
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O artigo 48, inciso V, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema, estabelece que compete, privativamente, ao Prefeito a iniciativa dos projetos de
lei que disponham sobre criagdo, estruturagéio e atribuices dos érgdios da administracio

piblica municipal.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenério, para apreciaco, em razéio de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora:/x"

;/i

Ver. ORLANDO VIT éIANO E OLIVEIRA
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA

SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 017/10 - PROCESSO N° 150/10

Apresentaram o Vereador ORLANDQO VITORIANO DE
OLIVEIRA E OUTROS o presente Projeto de Lei, dispondo sobre alteragdo da Lei Municipal n®
2.040, de 11 de julho de 2001, que dispds sobre a criagio do Conselho Municipal de Seguranga ¢
deu providéncias correlatas, alterada pela Lei Municipal n® 2,550, de 22 de setembro de 2006.

Pretendem os Autores que passe a fazer parte das atribuigdes do
Conselho Municipal de Seguranga a prevengéio e a preparacgio para situagio de risco de acidente
industrial ampliado, risco de desabamento, avalanche ou inundagfo, bem como a realizagfio de
campanhas que estimulem a comunicagio de risco.

Por fim, o Conselho deverd analisar e encaminhar, pra providéncia
do orgdo publico competente, informagdes, sugestdes e denincias da comunidade relacionadas a
seguranca.

Os Autores conceituam o acidente industrial ampliado, para fins do
disposto na presente propositura, como a ocorréncia subita ou inesperada - como emissdo, um
incéndio, uma explosdio de grande amplitude - resultante de fatos anormais do curso de uma
atividade com grave risco para os trabalhadores, para a populagiio e/ou meio ambiente.

Em sua justificativa, explicam que, através do presente Projeto de
Lei, pretendem prevenir que se repitam sinistros semelhantes ao incéndio ocorrido na Empresa
Di-All Quimica, em 27 de margo de 2.009, e que acabou por atingir vérios iméveis vizinhos.
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Pelo exposto, entendem 0s membros desta Comisséio que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagéo.

E o parecer.

Diadema, 16 de abyil de 2.010.

Ver. TALARI UB}XM. =€
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Ver. MARCIO PASC L GIUDICIO



