Camara Municipal de Diadema

Estado de S3o Paulo

ORDEM DO 1A

——

ORDEM DO DIA PARA A 172 SESSAO ORDINARIA, DA 22
SESSAQ LEGISLATIVA, DA 122 LEGISLATURA, DA
CAMARA MUNICIPAL DE DIADEMA, A SER REALIZADA NO
DIA 27 DE MAIO DE 2010, AS 14 HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEM 1

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 041/2010, (No
022/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N°¢ 457/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR
CONVENIO COM A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO HABITACIONAL E URBANA
— CDHU, OBJETIVANDO APOIAR O PROGRAMA ESTADUAL “NOVO COMECO".
APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO, NA FORMA ORIGINAL E
COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 162 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO
DIA 20 DE MAIO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAOQ.
(PROJETO COM PRAZOQ).

ITEM I1

2a (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 043/2010, (N©
024/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 459/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, ALTERANDO DISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL N° 2.949, DE 24 DE
FEVEREIRO DE 2010, QUE CONCEDE SUBVENCAO SOCIAL A LIGA DE FUTEBOL
AMADOR DE DIADEMA E DANDO OUTRAS PROVIDENCIAS CORRELATAS. APROVADO
EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAC E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS
RESPECTIVOS PARECERES, NA 162 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 20 DE
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MAIO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO. (PROJETO COM
PRAZO).

ITEM 111

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAQ E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 032/2010, (N°
018/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 363/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE AUTORIZAGCAO PARA CELEBRACAO DE CONVENIO
DE COOPERACAO ENTRE O MUNICIPIO DE DIADEMA E O TRIBUNAL DE JUSTICA DE
SAO PAULO. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAQ, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAOQ,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAO PLENARIA. PARECER DA
ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FINANCEIROS,
FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO,
FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAQ. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM IV

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° (44/2010, (N°
025/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 460/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE A ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL
N© 2.430, DE 12 DE SETEMBRO DE 2005, ALTERADA PELA LEI MUNICIPAL N° 2.664,
DE 14 DE SETEMBRO DE 2007, QUE INSTITUIU O PROGRAMA DENOMINADO
"FRENTE DE TRABALHO". PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E
REDAGAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE
DE EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAO PLENARIA.
EMENDA MODIFICATIVA, DO VEREADOR ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA,
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AO ARTIGO 1° DO PRESENTE PROJETO. PARECER DA ASSESSORIA TECNICA
ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FINANCEIROS, FAVORAVEL,
JUNTAMENTE COM A EMENDA APRESENTADA. PARECER DA COMISSAQ
PERMANENTE DE FINANGAS E ORGAMENTO, FAVORAVEL, JUNTAMENTE COM A
EMENDA APRESENTADA. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O
PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA
ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO. (PROJETO COM
PRAZO).

ITEMV

28 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 029/2010,
PROCESSO N° 296/2010, DE AUTORIA DO VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES,
INSTITUINDO O PROGRAMA MUNICIPAL DE EQUOTERAPIA, VOLTADO A CRIANCAS
E ADULTOS PORTADORES DE DEFICIENCIA FISICA E/OU MENTAL OU DE
DISTURBIO COMPORTAMENTAL, E A VITIMAS DE ACIDENTES DE TRAFEGO.
APROVADO EM 13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO, NA FORMA ORIGINAL E
COM QS RESPECTIVOS PARECERES, NA 153 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO
DIA 13 DE MAIO DO CORRENTE. SUBSTITUTIVO APRESENTADO PELO AUTOR AQ
PRESENTE PROJETO. NOS TERMOS DO ARTIGO 184, PARAGRAFO 1° DO
REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE PROJETO SERA APRECIADO NA
FORMA DO SUBSTITUTIVO APRESENTADO. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M.
DE DIADEMA, O PRESENTE SUBSTITUTIVO, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM VI

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI No 020/2010, (N°
010/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 214/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CELEBRAR
CONVENIO COM A FACULDADE DE MEDICINA DO ABC, OBIETIVANDO
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ESTABELECER COOPERACAQ TECNICO-CIENTIFICA PARA VIABILIZAR A
REALIZACAO CONJUNTA DE ATIVIDADES E EVENTOS RELACIONADOS AQ
PROGRAMA MUNICIPAL DE DOENGAS SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS, AIDS E
HEPATITES. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA £ REDACAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO,
SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAO PLENARIA. PARECER DA
ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS E FINANCEIROS,
FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO,
FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM VII

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 037/2010,
PROCESSO N° 428/2010, DE AUTORIA DO VEREADOR MANOEL EDUARDO MARINHO
(VER. MANINHO) E OUTROS, INSTITUINDO, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
DIADEMA, A SEMANA DE COMBATE AO TABAGISMO E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO,
PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
EDUCAGAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAO PLENARIA.
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL.
NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE
LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM VIII

13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI No 042/2010, (N°
023/2010, NA ORIGEM), PROCESSO N° 458/2010, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, ALTERANDO A LET MUNICIPAL N° 2.965, DE 13 DE ABRIL DE 2010,

4



Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

QUE DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DE INCENTIVO FISCAL PARA A REALIZACAO
DE PROJETOS CULTURAIS NO MUNICIPIO. PARECER DA COMISSAQO PERMANENTE
DE JUSTICA E REDAGAQ, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAQ
PERMANENTE DE EDUCAGAQ, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, PELA APRECIACAO
PLENARIA. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE

PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

XXX XK XXX X XX X
Divisdo de Apoio a Atividade Legislativa, em

26 de Maio de 2010.
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PROJETO DE LEI N° 022, DE 06 DE{MAIO DE 2010

AUTORIZA o Poder Executivo Municipal a
celebrar convénio com a Companhia de
Desenvolvimento Habitacional e Urbana -
CDHU, objetivando apoiar o Programa
Estadual “Novo Comecgo”.
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GILSON LUIZ CORREIA DE MENEZES
Prefeito Municipal de Diadema, em
exercicio, Estado de S&o Paulo, no uso e
gozo de suas atribuigées legais,
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FAZ SABER que a Céamara Municipal
aprova e ele sanciona e promulga a
presente LEI

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a
Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano — CDHU, com vistas a
apoiar a divulgagdo, o acompanhamento e a execugdo do Programa estadual
“Novo Comecgo”, instituido pelo Decreto Estadual n°® 55.432/10.

Paragrafo unico - O convénio a que se refere este artigo, sera firmado nos
termos da minuta inclusa, que fica fazendo parte integrante desta Lei.

Art. 2° - O convénio a que se refere o artigo 1° desta lei, trata dos seguintes
beneficios:

| — Auxilio Moradia Emergencial (AME), no valor de R$ 175,00 por
familia beneficiada, e

lI — Prestagdo unica, no valor de R$ 1.000,00;, as familias cuja
residéncia foi totalmente invadida pelas aguas ou destruida pelas
chuvas.

§1° - Para cada familia beneficiada com o Auxilio-Moradia Emergencial (AME)
da CDHU, o municipic de Diadema compromete-se a ofertar a titulo de
contrapartida, por meio de recursos proprios, o valor de R$ 175,00 (cento e
setenta e cinco reais), que acrescide da importancia a ser repassada pelo
Estado, totalizara o valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais).

§2° - O custeio do beneficio a que se refere o inciso | deste artigo sera feito
mediante repasse de recursos financeiros oriundos do Programa de Renda
Minima na Modalidade Auxilio Moradia, consignados no orgamento da
Secretaria de Habitagdo e Desenvolvimento Urbano, indicado na Lei Municipal
n°® 2.884/09.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

(Sabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N° 022 DE 06 DE MAIO DE 2010

§3° - O Municipio de Diadema fica isento do oferecimento de contrapartida na
modalidade prestagdo Unica, descrita no inctso .

Art. 3° - Os beneficios concedidos sob a égide da Lei Municipal n® 2.884 de 17
de junho de 2009, serdo mantidos nas condigbes em que estabelecidas ou
poderdo ser adaptados a disciplina desta Lei, a critério da Administragdo
Publica.

Art. 4° - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de
dotagbes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente,

suplementadas se necessaric.

Art, 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.

Diadema, 06 de maio de 2010

GILSON

Regisirado no  (Gabinele
do Prefeito pelo Servigo
de Expediente (GP-T11), e
afixade no Quadro de
Editais na mesma data
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CONVENIO N° 9.00.00.00/5.00.00.00/ ... 10

Frocesson® ...

Mrotocolon® L 10

CONVENIO QUE ENTRE 8l CELLEBRAM A
COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO
HABITACIONAL E URBANO DO ESTADO
DE SAO PAULO - CDHU E O MUNICIPIO
DE .. , VISANDO A PROMQGCAO DE
AGCOES ARTICULADAS ENTRE A CDHU E
0 MUNICIPIO, PARA ASSEGURAR A
CONCESSAQ, PELA  CDHU, DE
BENEFICIO EVENTUAL DENOMINADO
AUXILIO-MORADIA EMERGENCIAL -
AME, BEM COMO DO BENEFICIO DE QUE
TRATA O INCISO Il DO ARTIGO 2° DO
DECRETO ESTADUAL N° 55.432/2010, A
......... (n°  por extenso) FAMILIAS
DESABRIGADAS DO MUNICIPIO.

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTOQ HABITACIONAL
F URBANQ DO ESTADO DE SAQ PAULO - CDHU, com sede na Rua Boa Vista, 170,
4° an 13° andar - Centro - 5S&c Paulo - SP, inscrita no CNPJA- sab o n®
A7 865 597/0001-09, neste ato representada por seu Diretor de  Alendimento
Flabitacional, ANTONIO CARLOS TREVISANI, e por seu Direlor Presidents, LAIR
Al BERTO SOARES KRAHENBUHL, vevidamente autorizada por sua Diretoria Plena,
nos tanmos da Norma e Procedimentos Internos, de 20 de dezembro de 2006,
Adoravante denominada simplesmente CDHU: e o MUNICIPIODE ..o, neste ato
representado por seu(a) Prefeito(a) Municipal, ao final identificado e assinado.
doravante denominado simplesmente MUNICIRIO,

CONSIDERANDO:

4 Que o direilo a moradia é direito fundamental inserido no artigo 6° da Conslituicao
Fereral, e que a Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoluvel

Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano do Estade de Séo Paulo - CDHU
SECRETARIA DA HABITACAQ

s Boa Visla, 170 - Ceniro - CEP 01014-000 - Sdo Paula - 5P - Tel (FABX) 2505-2000

Email - cdhu@edhusp.gav.br



w

CERMRU

~ Pagina 2 de 10
dos Eslados e Municipios e ¢ Distrito Federal, tem como fundamenilos a cidadania

e a dignidade da pessoa humana, nos termos dos incisos [l e Ill, do artigo 1° da
Constituicao Federal;

b Que o direito & moradia se constitui em obrigacdo de todas as esferas da
federagéo e representa, igualmente, uma das formas de cumprir um dos objetivos
essenciais da Republica Federativa do Brasil, consistente na promogéo do bem
de todos, nos termos do inciso 1V do artigo 3° da Constituicao Federal;

o) Q principio constitucicnal fundamental da igualdade, insculpide no artigo 5° da
Conslituicdo Federal exige, em sua aplicabilidade, que desiguais sejam tratados
desigualmente, na medida em gue se desigualam,

) Que o pardgrafo quarto do artigo 2° do Decreto n® 55.334, de 11 de janeiro de
2010, dispoe que “havendo necessidade comprovada, o auxilio-moradia
emergencial de que frata este decreto poderd ser concedido, em cardter
cumulativo e independentemente de declaracao de calamidade niblica ou
amergéncia, qué\ndo o municipio interessado ja tiver legislagio especifica e optar
pele pagamento deste beneficio em decorréncia de eventos de nalureza grave,
hipdlese em que o referido auxilio-moradia emergencial tera o valor equivalente
an pago pele municipio, limitado ao valor maximo” de R$300,00;

a) A situacdo de emergéncia do MUNICIPIQ, declarada pelo Ducrete Municipal n®
e d 2010, em virtude das enchentes provocadas por chuvas inlensas e
conceniradas, e, ainda, o grande nuamero de desabrigados & desalojades no

MUNICIPIO!
N Que o Municipio de ... dispde de legizlacdo aspacilica, qual seja, a Lei
Municipal n....... (20...... que, pelo seu artigo 1° autoriza o MUNICIPIO a

concedor beneficio-mioradia a famiiias emrsituacac de emergéncia; e

() Que incumbe ao Poder Pablico prestar auxilios eventuais, destinados ao
atendimento de situacdes de emergéncia e de vulnerabilidades temporarias;

Companhia de Desenvoivimento Habilacional e Urbano do Estado de Sdo Paule - COHU
SECRFTARIA DA HABITAGAOQ

RPua Boa visla, 1710 - Cenlro - CEP 01014-000 - 580 Paula - 5P - Tel (PABX) 2505-2000

Frmail  cdhui@odhbusp.gov.br
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hy A mmperiosa necessidade da concessdo de auxilio-moradia emergencial para as

familias desabrigadas e desalgjadas no MUNICIPIO: e

] A edicdo do Decreto Estadual n® 55.334, de 11 de janeiro de 2010, com a redacao
que lhe foi dada pelo Decreto Estadual n°® 55370, de 27 de janeiro de 2010: e a
edicao do Decreto Estadual n® 55.432, de 12 de fevereiro de 2010, cujo paragrafo
quarto do artigo terceiro prevé que a CDHU, “com o proposito de dar mais
celeridade a concessfo do auxilio-moradia emergencial de que trata o Decreto
Estadual n” 55334, de 11 de janeiro de 2010, podera repassar o respectivo vaior
direlamente as familias beneficiadas”; e

By Cue as pessoas ou familias que serao beneficiadas se enguadram no conceito de
populacdo  de  baixa renda, encontrando-se, ainda. em condicbes de
vulnerabilidade, o que justifica seu atendimento emergencial,

Resolvem celabrar, com fulcro no Decreto Estadual n® 55.334, de 11 de janeiro de
2010, com a redacdo que lhe foi dada pelo Decreto Estadual n® 55.370. de 27 de
janeiro de 2010, e no Decreto Estadual n® 55.432, de 12 de fevereiro de 2010, o
presente CONVENIO como sendo instrumento legal, adequado e conveniente para a
obtengao dos objetivos a seguir enunciados e o fazem conforme as Clausulas adiante

manifestadas:
CLAUSULA PRIMEIRA - LEGISLACAD APLICAVEL

Sujeita-se ¢ presente CONVENIO. no que couber, a Lei Federat n® 8.666. ce 21 de'
iunho de 1993, & Lei Estadual n® 905, de 18 de dezembro de 1975, a0 Decrelo
Estadual n® 55.334 de 11 de janeiro de 2010, na redacao que lhe foi dada pelo Decreto
Estadual n® 55,370, de 27 de janeiro de 2010, e as demais legislagties aplicaveis a

espécie.
CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

Constitui objeto do presente CONVENIOQ a promogao de agbes articuladas entre a
CDHU e o MUNICIPIO, visando assegurar a concessao, pela COHU, de heneficio
eventual denominado Auxifio-Moradia Emergencial — AME, com recursos da Secretaria

Companhia de Desenvolvimento Habitacional & Urbano do Estado de Sao Faulo - COHU
SECRETARIA DA HABITACAO

Rua Boa Visla, 170 - Cenlro - CEP 01014-000 - Sd0 Paulo - SP - Tel (PABX) 2505-2000

Email edho@cdhrep gov br
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de [stado da Habitagdo efou da Secretaria de Estado de Assisténcia e

Desenvolvimento Social, bem como do beneficio de que trata o inciso Il do artigo 2° do
Derreto Tstadual 55.432, de 12 de fevereiro de 2010, que estabelece o pagamento de
uima prestacdo unica, no valor de R$1.000,00, aos beneficiarios do Auxilic-Moradia
Emergencial, com recursos do Fundo Estadual da Assisténcia Social — FEAS, a ...
n" por .EE}(EQHSO) familias desabrigadas, arroladas pelo MUNICIPIO, e constantes do
AMEXQ | - Relagéo de Familias em Situagio Emergencial,

PARAGRAFQ PRIMEIRO ~ O MUNICIPIO obriga-se a ofertar contrapariida, em face
cdos valores despendidos pela CDHU a fitulo de Auxilio-Moradia Emergencial, de forma
que as familias beneficiadas recebam, mensalmente, R$000,00 (por extenso), a tilulo
de Auxilio-Moradia Emergencial, da CDHU, e R3$000,00 (por extenso), a titulo de
benelicio-moradia, do MUMNICIPIO.

PARAGRAFO SEGUNDO — O MUNICIPIO repassara & CDHU, mensalmente. o valor
correspondente a sua conlrapartida no respectivo més, para possibilitar a CDHU o
repasse de R3000,00 (por extensc) mensais, a titulo de beneficios, as Ffamilias

alingldas

PARAGRAFO TERCEIRO - Em relagao as familias constantes do ANEXO | - Relacio
de Familias em Situacdo Emergencial, > MUNICIPIO declara expressamente que:

I — A residéncia de cada familia foi total ou parcialmente destruida pelas chuvas,
apresenta problemas estruturais graves, ou esta situada em area saob risco de satde,
ivinente  de desabamento ou desmoronamentio, ensejando a sua interdigaoc,
desocupacido ou demolicdo imediata, gue devera ser comprovado por laudo, holetim de
ouorréncia  efou termo de interdigdo expedido pela respectiva Defesa Civil do
RIUNICIMG,

Il - Todas as Tamilias beneficianas tém renda familiar de até 10 (dez) saldrios-minimos,
comprovada pelo Poder Executivo Municipal, e

H - Todas as familias eslio regulares junic 2 Receita Federal.

CLAUSULA TERCEIRA ~ AUXILIO-MORADIA EMERGENGIAL

Companiia de Desenvelvimente Habitacionai e Urbano ¢o Estada de S&o Paulo - CDHU
SECRETARIA DA HABITACAG

Rua Boa Visla, 170 - Centro - CEP 01014-000 - 40 Pauly - 8P - Tel (PABX) 2605-2000

Foiail - relba@@edingsp.gov.br
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O auxilio-moradia emergencial corresponde ao valor mensal de R$000,00 (por extenso)
por familia beneficiada e sera concedido: i) até que cessem 0s evenios de natureza
grave no MUNICIPIO: ou i) enquanto haja qualquer impedimento de retorno das
familias beneficiadas as suas residéncias originais; ou iii) até gue sefa provido novo
alendimento habitacional as familias beneficiadas, o que ocorrer primeiro.

PARAGRAFOQ PRIMEIRQ -~ Para cada familia beneficiada com o Auxilio-Moradia
Emergencial da CBHU, o MUNIGIPIO compromete-se a ofertar contrapartida, com
recurzos  proprios, concedendo a essa familia tambéem REC00.00 (por extenso)
mensais, a tilvlo de beneficio-moradia, de modo gue cada familia beneficiada receba

100000 (por extenso) mensais.

PARAGRAFO SEGUNDO — O auxilio-moradia emergencial sera concedido as familias
relacionadas ne ANEXQ | — Relagao de Familias em Sifuagao de Emergencial e
destina-se a garantia das condi¢des de moradia a familias de baixa renda vitimadas por
enchantes ou em situagéo de risco iminente e que se encontiem e situacao de

vuinerabilicdade femporaria, como direilo relativo a cidadania,

PARAGRAFO TERCEIRQ — Sem prejuizo do disposto no "caput’, serd suspenso.o
pagamento do auxilio-moradia emergencial, a qualquer tempo, mediante manifestacéo
circunstanciada e fundamentada do Poder Executivo Municipal, se:

| - For dada solugdo habitacional definiliva por qualguer das esferas de Governo para a

familia beneliciara; e
- A familia beneficiaria conquistar autenomia financeira.

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA

() presente CONYENIQ vigorara pelo prazo de 06 (seis) meses, a partir da data de sua
assinatura, podendo ser prorrogado, de comum acordo entre a CDHU e o MUNICIPIO,
desde que i) ndo tenham cessado 0s eventos de natureza grave no MUNICIPIO; ou i)
haja qualquer impedimento de retormno das Tamilias beneficiadas as suas residéncias

Companhia de Desenvalvimento Habitacional e Urbano do Estado de S&0 Paulo - CDHU
SECRETARIA DA HABITAGAO

{3ua Boa Vista, 170 - Centro - CEF 011014-000 - Sdo Paulo - 8P - Tel (PABX) 2505-2000

Ernail - cdhu@odhusp.gov b



Pagina 6 de 10
originais. ou i) ndo fenha sido provide novo atendimento habitacional as familias

bheneficladas, ¢ que ocorrer primeiro.

PARAGRAFO UNICQ - Findo o prazo de 6 (seis) meses de que frata o caput e ainda
aue presentes as condigdes 1a enunciadas, que permitiriam a renovacao, o presente
CONVENIO serad renovado apenas se: i) o MUNICIPIO apresentar & CDHU o terreno
de que irata o inciso IV do caput da Clausula Sexta; e i) a Defesa Civil revalidar os
laudos de interdigao, a serem emitidos para fins de renovagao do Convénio.

CLAUSULA QUINTA - DOS RECURSOS F DO BENEFICIO DE QUE TRATA O
INCISO I DO PARAGRAFQO SEGUNDO DO DECRETQ ESTADUAL N° 55.432

Os recursos financeiros da CDHU para suportar a concessao do Auxilio-Moradia
Cmergencial, bem como o beneficio de que trata o inciso il do artigo segunda do
Decrefo Estadual n® 55.432/10, objeto deste CONVENIO, estidn estimados em
R50.000,00 (por extenso) e destinam-se a beneficiar as familias de gue trata a
Clausula Segiinda deste CONVENIO: e os recursos financeiros do BMUNICIPIO para
suportar sua confrapaitida no ambito do presente CONVENIOQ, esido estimados em
230.000,00 (por extenso);

PARAGRAFO PRIMEIRQ - As despesas decorrentes da execucdo do presenle
COMVENIO correcdo por conta dos recursos disponiveis da CDHU e do MUNICIPIO,
consfantes  das respectivas Reservas de Dotacdo Crcamentaria, consignadas,
respaclivamente, nos montantes estimados de que trata o “caput’, previamente a
celebracao desile CONVENIQ, no or¢amento de cada participe.

PARAGRAFO SEGUNDOQ - As despesas decorrenles da execugdo do presente
CONVENIQ correrao por conta dos recursos:

[ - Mo qgue diz respeito ao Auxilio Moradia Emergencial — AME:

a) da Secieturia de [zstado de Habitagdo, repassados a CDHU por forga do convénio
de que trala o artigo 19 do Decreto Estadual n® 55.324, de 11 de janeiro de 2010; =/ou

omp: ’Q Ij\gi /@%E”gréd "'5’ t’éﬁﬁ?d&f‘ LSSE AR e s PR s e £ Fax: (1) 4057 7405,

SECH
Fua Boa Vista, 176 Ceniro - (,1' I DIU” 000 - S&o Paulo - SP - Tel (PABX) 2605-2000
Zinail - cdhu@cdhusp.gov.br
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) da Secretaria de Estado de Assisténcia e Desenvolvimento Social, na forma do item
1 do paragrafo primeiro do artigo 3° do Decreto Estadual n°® 55.432, de 12 de fevereiro

de 2010, e

Il - No que diz respeito ao beneficio de que trata inciso il do artigo 2° do Decreto
Estadual 1 £5.432, de 12 de fevereiro de 2010

al do Fundo Estadual da Assisténcia Social - FEAS.

PARAGRAFO TERCEIRQ - Para possibilitar o recebimento do Auxilio-Moradia
Emergencial, bem como o beneficio de que trata o inciso Il do artigo 2° do Decreto
Lstadual n® 55.432/10, pelas familias arroladas no ANEXQ | — Relagéio de Familias em
Sitacio de Emergencial, a CDHU repassara os recursos diretaments as familiés
heneliciarias, mediante a utilizacdo da seguinte ordem de preferéncia de meios:

a) carido de débito, fornecidos pela CDHU, que serdo entregues as familias
beneliciarias, para Ihes possibilitar sagues em dinheiro, mediante recibo de enfrega; e

) emissao de cheque nominal, que serd entregue as familias mediante recibo de
enfrega.

PARAGRAFO QUARTO -- O primeiro pagamento relativo ao repasse de recursos pela
CDHU as familias beneficiarias sera efetuado na seguinte conformidade:

a) R$ 000,00 (par extenso), a litulo de auxilio-moradia emergencial; e

) R$1.000,00 (um mil reais), correspondente ao beneficio, em parcela tnica, de
que trata o inciso i do artigo segundo do Decreto Estadual n® 55432/10.

PARAGRAFO QUINTO - Os demais pagamentos a titulo de Auxitio-Maoradia
Emergencial que se seguirem ao primeiro pagamento de que trata o paragrafo terceiro
desta clausula serao efetuados na ordem de preferéncia descrita nas alineas “a” e "b”
do paragrafo segundo desta Clausula, no valor de R$ 000,00 (por extenso) mensais.

Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano do Estade de Sac Paulo - CDHU
SECRETARIA DA HABITAGAQ

Rua Roa Visla, 170 - Centro - CEP 01014-060 - Sdc Paule - 3P - Tel (FABX) 2505-2000

Fmail - ndhugedhu sp.gav.br
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PARAGRAFO SEXTO - O repasse de recursos a ser disponibilizado pela CDHU

destina-se a garantia das condigdes de moradia a familias vitimadas por enchentes ou
em situacdo de risco iminente e que se encontre em situagao de vulnerabilidade
temporaria, e apresente as seguintes condigdes, a ser comprovada pelo Poder
Execulivo Municipal: a} rendimentos entre 01 (um) e 10 (dez) saldrios-minimos; b) seja
proprietaria de'im()vel; ¢) laudos, boletins de ocorréncia e/ou termo de interdigao

expedido pela respectiva Defesa Civil.
CLAUSULA SEXTA - ATRIBUICOES DO MUNICIPIO
Constitue atribuices do MUNICIPIO:

| - Encaminhar a CDHU, como condigdo para que a CDHU repasse os recursos as
familias beneficiarias, a documentagdo das familias relacionadas no AMEXO | -
Relacao de Familias em Siluagdo de Emergéncia, comprobatéria dos problemas
astruturais nas moradias, da localizacdo das moradias em area de risco ou do eslado
de inlerdicio das moradias, tais como laudos, boleting de ocorréncia efou termo de

interdicio expedido pela respectiva Defesa Civil;

Il — Repassar sua contrapartida 2 CDHU, no valor de R$000,00, mensais, destinados a
cada familia beneficiada com o Auxilio-Moradia Emergencial da CDHU, de modo que a
CDHU possa repassar a cada familia beneficiada R$000,00 mensais.

Y — Encaminhar, mensalmente, relatdrio atualizado, incluindo a relagao e situagao das
familias beneficiadas com a situagao socioecondmica e de moradia de cada familia,
indicando se houve ou nao alteragdo nas condigdes de atendimento habitacional, tais
como a ocorréncia de solugao habitacional definitiva por qualquer das esferas de
governo ou, ainda, se houve autonomia financeira das familias indicadas no AMEXO | -
Relacao de Familias de Situagdo de Emergéncia;

IV - Fornecer a4 CDHU, sempre que a CDHU o solicitar, as informacgoes referentes a
cada uma das familias arroladas ANEXO | — Relagéo de Familias em Situagdo de
Emergencial,

Companhia de Desenvolvimento Habitacional e Urbano do Estado de S&o Paulo - COHU
SECRETARIA DA HABITAGAO

Hua Boa Vista, 170 - Centro - CEP 01014-000 - S50 Paulo - SP - Tal {PABX) 2505-2000

Emait - crlhu@ethu.sp.gov.br
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V — Apresentar, no prazo maximo de 6 (seis) meses, contado da data de assinatura do

presente CONVENIO, terreno em condigbes para construgao de unidades habitacionais
para atendimento das familias indicadas no ANEXO | - Rela¢do de Familias em
Situagao de Emergéncia,

VI - Apresentar, no prazo maxime de 6 (seis) meses, contado da data de assinatura do
presente CONVENIO, os projetos de erradicacao das areas atingidas pelas chuvas em
que a reocupacao por pessoas é considerada inviavel, e

Vil — Verificar a regularidade do CPF das familias beneficiarias junto 0 site da Receita

IFederal {(www receita.fazenda.gov.br).
CLAUSULA SETIMA - ATRIBUIGOES DA CDHU
Conslituem atiibuicoes da CDHU:

I - Repassar o Auxilio-Moradia Emergencial @ o beneficio de que trata o inciso |l do
artigo segundo do Decreto Estadual n® 55.432/10 as familias desabrigadas
relacionadas no ANEXQ | - Relacdo de Familias em Situagao de Emergencial.

Il - Prestar contas ao MUNICIPIO dos recursos pelo MUNICIPIO repassados na

forma do inciso )l da clausula sexta.
CLAUSULA OITAVA - ADITAMENTOS AO CONVENIO

O presente CONVENIO podera, a consenso das partes, em qualquer momento, ser

aditado, suprimido, rerratificado, mediante consenso dos participes, no intuito de

melhor adequa-io a sua finalidade,
CLAUSULA NONA - ANEXOS )

Constiluem parte integrante e inseparavel do presente CONVENIO, como se aqui
estivessem franscritos:

Commpanhia de Desenvolvimento l—iabitacfonal e Urhano do Estado de Sac Paule - COHU
SECRETARIA DA HABITAGAO

2 Roa Visla, 179 - Centro - CEP 91014-000 - 540 Pauio - SP - Tel {(PABX} 2505-2000

Email - edhwrgedhi spooovbr
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ANEXQ | — Relacido de Familias em Situacido Emergencial.

CLAUSULA DECIMA - FORQ

As parles siegem o Fore Privativo das Varas da Fazenda Publica da Comarca da
Capitai, como ¢ mais privilegiado para dirimir quaisquer duvidas que possam surgir do
presente CONVENIO, ficando a parte vencida em pendéncia judicial obrigada a arcar
com lodas as despesas do processo, mais os honorarios advocaticios.

Iz, por estarem de comum acordo, fin.am o presente em 3 {trés) vias de iguai forma e
teor, perante duas testemunhas instrumentarias.

580 Paulo, de de

Fala COHY

LAIR ALBFRTQ SOARES KRAHENBUHL
Diretor Prasidente

ANTONIO CARLOS TREVISANI
Diretor de Atendimento Habitacional

Pelo MUNICIPIO:

NOMI:
Prefeilo(a) Municipal
R

CHFE/MI:

TESTEMUNHAS, .

NOME: NOME:
RG: RG:
CPF/MF: , CPFIMF:

Companhia de Nesenvolvimento Habitacional e Urbano do Estado de Sao Paulo - GOHU
SECRETARIA DA HABITAGAQ

1Pua Bea Visla, 170 - Centro - CEP Q1014-000 - Sio Pawlo - SP - Tel (PABX) 2505-2000

Fmail - cdbn@edhusp.gov.br
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PROJETO DE LE] N° 024, DE 13 DE MAIO DE 2010

ALTERA dispositivo da Lei Municipal n.” 2,949,

_‘ de 24 de fevereiro de 2010, que concede

A gD A0 subvengdo social & Liga de Futebol Amador de
%810 1 Diadema, e da outras providéncias correlatas.

il

i e e 3
s
'I‘l‘—.-rmi.uu:..ﬁ(.-.f‘. .:)iur.”.‘ .
Foomn

R -" 7 7
A . ‘ ,

ﬁ/ 'TgEJz:;a:mgmo MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
' Municipio de Diadema, Estado de Sao Paulo, no
uso e gozo de suas atribuigdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona & promulga a seguinte LEI

Artigo 1° - Fica alterada a redagdo do inciso |l do artigo 2° da Lei Municipal n.® 2.949,
de 24 de fevereiro de 2010, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

[l. R$ 80.000,00 (oitenta mil reais) a partir do primeiro dia
util de junho de 2010.

Artigo 2° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacéo
or¢amentaria consignada no or¢gamento vigente, suplementadas se necessario.

Artigo 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Diadema, 13 d aig__gje_201g
N\J

) 1
MARIO WILSON REIRA REALI

refeito

Registrado no Gabinete do
Prefeile pelo Servigo de
Expediente (GP-T11), e
afixado ne Quadro de
Editais na mesma data.

PMD - 01.001
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PROJETODE LEMe_ D S 11D

;Exceleptiésimo Senhor Presidente,

R

Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossa Exceléncia, e de,
seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que trata da autoriza¢do necessaria a assungas:

de despesa havida por outro ente da Federagéo, por meio de celebragao de convénio de
cooperagdo com o Tribunal de Justica de Sao Paulo, objetivando a cessdo de servidores

municipais para prestarem servigos exclusivamente para as unidades judiciarias instaladas na

Comarca de Diadema.

Os Municipios fradicionalmente colaboram para a manutengéo,
continuidade e aprimoramento de servigos de responsabilidade da Unido e dos Estados, no
mais das vezes, resguardando interesse direto da populagao local.

A colaboragao entre os entes da Federagao, alias, € meta prevista na
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, que preconiza “a cooperagédo entre a Unido e
os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, tendo em vista o equilibrio do desenvolvimento
e do bem estar em ambito nacional” {parégrafo Unico do artigo 23). O principio esta reiterado
pelas disposi¢des do artigo 241, com a redagdo que lhe emprestou a emenda constitucional
n®19.

Alem disso, o Municipio €& co-responsavel pela eficiéncia e
continuidade dos servigos publicos prestados no ambito do seu territorio.

A presente autorizagao visa a consolidagdo de uma politca de
colaboragéo ja existente, mas atende também a necessidade introduzida no ordenamento
juridico pela Lei Complementar Federal n® 101, de 05 de maio de 2000.

Com efeito, para ¢ adequado cumprimento das disposigbes do artigo
62 daquele diploma legal, & imprescindivel obter dessa Casa de Leis o devido aval para a
efetivagdo das despesas com a cessdo de servidores municipais para a prestagdo de
servigos nas unidades judiciarias instaladas na Comarca de Diadema. No mais, a medida da
transparéncia para as agbes de governo nesse sentido e possibilita 0 adequado controle
legislativo dos atos praticados.

O convénio em questdo visa solucionar um grave problema que se
apresenta nas unidades judictarias da Comarca de Diadema, qual seja, aumento significativo
de processos framitando no Judiciario e nlimero insuficiente de servidores. A medida
contribui, portanto, para a prestagdo de servigo jurisdicional mais célere e eficiente para a
populagao diademense.
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Pelo exposto, na certeza de ter demonstrado, embora de modo

sucinto, a pertinéncia da medida, aguarda o Poder Executivo venha esse Colendo Legislativo
acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em diploma legal, 0 mais breve
possivel, invocando para tanto o regime de URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o
artigo 52, caput, da Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima considerag&o.

\Qtenciosamente. /\
; . \ { ‘

LN\ |
“‘(f‘lpb{) !‘ : .’/‘/
MARIO WILSON PE REALI

Pre eito\}&Mu icipal '

DESPACHO DO EXMO. SR, PRESIDENTE;.@(?F..:Q../.

SAIUL

Exmo Sr.

Vereador MANOEL EDUARDQ MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA

f

PRESIDENTS
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PROJETO DE LEI N° 018, DE 14 DE ABRIL DE 2010

A

R DISPOE sobre autorizagéo para celebragdo de convénio de
5 3@ 3 Ae010. .. 1 cooperagdo entre o Municipio de Diadema e o Tribunal de

-l rb«k/,‘/:()i@ Justica de Sao Paulo.
o B yeale S9CIE

J MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
de Diadema, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas
atribuigdes legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte LE:

ARTIGO 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio de cooperagao
com o Tribunal de Justica de Sao Paulo, objetivando a cess&o de servidores municipais para
prestarem servigos exclusivamente nas unidades judiciarias instaladas na Comarca de
Diadema, conforme condigdes a serem estabelecidas por meio da celebragdo de Convénio.

ARTIGO 2° - As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotagdes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, supiementadas se
necessario,

ARTIGO 3°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o, revogando-se as disposicdes
em conrario.

Diagiema, 14 de abril de 2&%
.'\ ) f//(m X ;

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Servigo de
Expediente  (GP-411), ¢
afixada no Quadro de Editais
na mesma data.
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MINUTA

TERMO DE CONVENIO

CONVENIO DE COOPERAGAO QUE ENTRE S
CELEBRAM O MUNICIPIO DE DIADEMA E O
TRIBUNAL DE JUSTIGA DE SAO PAULO, PARA
CESSAO DE SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL,
EM CARATER GRATUITO

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito plblico interno, com sede na Prefeitura
Municipal, situada na Rua Almirante Barroso, 111, Vila Santa Dirce, inscrita no CNPJ sob n?
46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor MARIO WILSON
PEDREIRA REALI, doravante denominado CONVENENTE, e de outro lado, como CONVENIADO
o Egrégio TRIBUNAL DE JUSTICA DE SAO PAULO, representado pelo MM Juiz de Direito e
Diretor do Férum da Comarca de Diadema, Dr. , Com sede na Avenida
Sete de Setembro, , com autorizagdo confida na Lei Municipal n° , firmam o
presente instrumento do convénio, visando cesséo de servidor publico municipal, em caréter
gratuito, ao 6rgdo CONVENIADO, o que fazem sob as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 - O presente convénio tem por objeto a cessdo de servidores municipais para prestarem
servicos junto ao CONVENIADO, sem 6nus, que serdo designados exclusivamente para as
unidades judiciarias instaladas na Comarca de Diadema.

1.1.1 — A cessdo de servidores que trata o item anterior devera recair somente nagueles que
ingressaram na Prefeitura mediante concurso publico ou processo seletivo, nio importando se do
regime estatutario ou celetista.

CLAUSULA SEGUNDA: DA DESIGNAGAQ DOS SERVIDORES, DO INICIO DO EXERCICIO, DA
CARGA HORARIA E DA AUSENCIA

2.1 - A designagao dos servidores sera precedida das seguintes cautelas:

211 - O CONVENENTE expedira oficio a0 CONVENIADO encaminhando a relagio dos
servidores cedidos, nos termos das Leis Municipais n°s 2.005, de 18 de janeiro de 200t e |, de
de 2010, consignando ainda que os servidores ingressaram na Prefeitura através de concurso
publico ou outro meio seletivo autorizado em lei.
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2.1.2 - O CONVENIADO, com base na relagdo, solicitara da CONVENENTE o envio de certiddes
civeis e criminais dos servidores para andise preliminar e, se for o caso, efetuara a designacdo da
unidade judicial a qual o servidor cedido prestara servigos, submetendo-a a homologagao da
Presidéncia do Tribunal de Justica de S&o Paulo, informando nessa oportunidade que os cedidos
também preenchem os requisitos do Provimento n® 777/02.

Gabinete do Prefeito

2.1.3 - O inicio do exercicio junto & unidade judicial somente ocorrera a partir da data da
homologagao do oficio mencionado no subitem anterior.

2.2 - A carga horaria dos servidores devera ser compativel com a dos funcionarios do
CONVENIADO, resguardando-se, entretanto, a jornada de trabalho prevista pela Municipalidade.

2.2.1 - A freqiiéncia do servidor cedido sera controlada pela unidade judicial na qual estiver lotado
e sera mensalmente remetida a Prefeitura, arquivando-se na Serventia Judicial copia dela para
simples controle e comunicagdo de eventuais irregularidades cometidas.

2.3 - As faltas a0 servigo deverdo ser comunicadas juntamente com a fregiiéncia do servidor,
assim como as auséncias, férias, licenga salide ou qualquer espécie de ocorréncia que resulte na
irregularidade da freqiiéngia.

2.4 - As faltas de carater disciplinar, apds formalmente constatadas pelo Juiz de Direito Diretor do
Forum, serdo imediatamente comunicadas ao CONVENENTE para as providéncias cabiveis.

2.5 - E facultada a substituigio ou a devolugdo do servidor, mediante prévia comunicagao.

2.5.1 - Aplicam-se, para 0$ casos de substituicao, as cautelas constantes dos subitens 2.1.1 e
2.1.2.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONVENIADO

3.1. — Zelar pela observancia da jornada de trabalho do servidor, a fim de evitar carga horaria
superior a prevista junto & Prefeitura.

3.2. - Estar ciente de que o servidor cedido ndo podera executar servigos ou praticar atos que
demandem fé pubfica.

3.3. = Cumprir rigorosamente o disposto no subitem 2.3.

3.4 - Estar ciente de que o CONVENENTE, apos formal comunicagdo, podera solicitar a
substituig&o ou retorno do servidor, segundo seu alvedrio.

3.5 — O CONVENENTE n&o podera, sob qualquer pretexto, alterar a designagdo do servidor para
posto de trabalho que nédo esteja compreendido como Serventia do Poder Judiciaric do Estado de
Sao Paulo instalada na Comarca do Municipio cedente.

3.6 ~ Promover os esclarecimentos que porventura vierem a ser solicitados pelo CONVENENTE.

3.7 - Fiscalizar para que os servigos desenvolvidos pelo servidor cedido estejam em conformidade
com ¢ disposto neste convénio.
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3.8 - Comunicar, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, 0 seu interesse em promover a substituigado
do servidor cedido.

CLAUSULA QUARTA: DAS OBRIGACOES DO CONVENENTE

4.1 - Estar ciente de que sdo de sua inteira responsabilidade os pagamentos de todas as
despesas com remuneragdes, encargos previdenciarios e trabalhistas, bem como quaisquer outros
que porventura integrem os salarios ou vencimentos dos servidores cedidos.

4.2 - Responsabilizar-se por qualquer ato irregular praticado pelo servidor cedido,
independentemente de dolo ou culpa.

4.3 - Certificar-se de que os servidores cedidos estdo cientes de que deverdo cumprir todos o0s
regulamentos internos do CONVENIADO, sem excegédo.

4.4 ~ Quando da emissdo da relagao dos servidores a serem cedidos, informar que eles nao
possuem conjuge, companheiro(a), parentes em linha reta e colateral até 3° grau, prestando
servigos na Serventia Judicial no Municipio, na qualidade de funcionarios do Poder Judiciario.

4.5 - Acolher ou justificar, em 30 (trinta) dias, a comunicag@o do CONVENIADO para os fins do
subitem 3.8 da Clausula anterior.

CLAUSULA QUINTA: DO PRAZO DE VIGENCIA

5.1. — O presente convénio tera vigéncia pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a partir da data
de sua assinatura.

CLAUSULA SEXTA: DA RESCISAQ

6.1. — O presente convénio podera ser rescindido a qualquer tempo por qualquer das partes nele
envoividas, mediante comunicagdo escrita do interessado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias.

6.2 — Considerar-se-a antecipadamente rescindido este termo no caso de descumprimento
injustificado de quaisquer de suas clausulas, oportunidade na qual os servidores deverdo ser
devolvidos, apos prévio ajuste, a CONVENENTE.

CLAUSULA SETIMA: DO FORO

7.1. - Fica eleito desde ja o Foro da Comarca de Diadema, com renlncia expressa de qualquer

outro Juizo, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes que porventura surgirem em
fungao do presente instrumento e que n&o puderem ser solucionadas administrativamente.
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E, por estarem as partes de pleno acordo, aceitando todos os termos do convénio, firmam o
presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas)
testemunhas.

Diadema,
MARIO WILSON PEDREIRA REALI
PREFEITO
JuizZ

TESTEMUNHAS:
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 032/10 (N° 018/10, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 363/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, dispondo sobre autorizagio para celebragio de convénio de cooperagio
entre 0 Municipio de Diadema e o Tribunal de Justica de Sdo Paulo.

O convénic visa a cessdo de servidores municipais para
prestagio de servigos nas unidades judiciarias instaladas no Municipio, sob condigdo de que
0s mesmos tenham ingressado no servigo pablico municipal através de concurso piblico ou
de processo seletivo.

O comissionamento dos servidores municipais junto ao
Estado sera sem prejuizo de vencimentos, direitos e demais vantagens, ou seja, cabera ao
Municipio continuar a arcar com despesas relativas a remuneragfo, encargos
previdencidrios e encargos trabalhistas de seus servidores.

A frequéncia dos servidores comissionados serd controlada
pelo Poder Judicidrio que, mensalmente, enviard relatério para a Prefeitura, apontando
eventuais faltas, atrasos, licengas e demais ocorréncias funcionais.

O Municipio poderé solicitar a substituigio ou o retorno de
qualquer um dos servidores cedidos.

O servidor comissionado cumprird a carga horéria prépria do
cargo ocupado no érgéo de origem e ndo poderd executar servigos ou praticar atos que
demandem fé piblica. :

O convénio terd vigéncia de 05 anos.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor explica que “o
convénio em questfio visa solucionar um grave problema que se apresenta nas unidades
Judicidrias da Comarca de Diadema, qual seja, aumento significativo de processos

1
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tramitando no Judiciario e nimero insuficiente de servidores. A medida contribui, portanto,
para a prestagio de servigo jurisdicional mais célere e eficiente para a populagio
diademense.

O artigo 17, inciso XIV, da Lei Organica do Municipio de
Diadema estabelece que cabe a Cdmara, com a sangéo do Prefeito, dispor sobre as matérias
de competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribuigdes, autorizar convénios
com entidades publicas ou particulares.

Pelo exposto, entendem os membros desta Comiss#o que a

presente propositura deverd ser encaminhada a Plenario, para apreciacfo, em razfo de sua
constitucionalidade.

E o parecer.

Ver. LAURO MICHELS
Vice-Presidente

Ver! REGINA GONCALVES
Membro



Camara Municipal de Diadema [——L<
Estado dESéo Paulo ‘56 3 ! 20/ )

Protoacko

PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL

PROJETO DE LEI N° 032/2010

PROCESSO N° 363/2010

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, dispondo sobre 2 autorizagiio para celebragdo de convénio de cooperagdo entre o
Municipio de Diadema e o Tribunal de Justica de S#o Paulo.

O presente Projeto de Lei objetiva a cessdo de servidores
municipais para prestarem Servigos exclusivamente nas unidades judicidrias instaladas na
Comarca de Diadema.

A cessdo de servidores municipais serd sem Onus para o
Conveniado, devera recair somente aos servidores que ingressaram mediante concurso publico ou
processo seletivo, estatutario ou celetista.

A designagio serd feita mediante oficio contendo a relagédo
dos servidores cedidos e respectivas certiddes civeis e criminais encaminhado pela Prefeitura
para a devida homologagio junto ao Tribunal de Justica.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor informa que “o
convénio em questdo visa solucionar um grave problema que se apresenta nas unidades
judicirias da Comarca de Diadema, qual seja, aumento significativo de processos tramitando no
Judiciario ¢ namero insuficiente de servidores. A medida contribui, portanto, para a prestagdo de
servico jurisdicional mais célere e eficiente para a populagfio diademense”

Pelo exposto, entendem os Membros desta Comisséo, que a
presente propositura devera ser encaminhada a Plenario, para apreciagéo.

E o Parecer.

Diadema, 25 de maio de 2010.

Ver. JOSE ANTONIO DA SILVA
Presidente

Ver. TALABI UBIRAJARA CERQUEIRA FAHEL
Vice-Presidente

Ver. MARCIO PASCHOAL GIUDICIO
Membro
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS
ECONOMICOS E FINANCEIROS AO PROJETO DE LE} N° 032/2010
PROCESSO N° 363/2010

Por intermédio do Oficio ML n® 018/2010,
protocolizado nesta Casa no dia 20 de abril Gltimo, o Chefe do Executivo
Municipal submete a apreciacao desta Casa iegislativa, Projeto de Lei que
autoriza o Poder Executivo a celebrar convénio de cooperacdo com o
Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo.

- Acompanha a presente propositura minuta
do termo de conveénio de cooperacao enire o Municipio de Diadema e o
Tribunal de justica de Sao Paulo.

O objetivo da propositura € a cessdao de
servidores municipais para prestarem servicos junio ao Tribunai de
Justica, sem ©Onus para este, servidores esses que serdo designados
exclusivamente para as unidades judicidrias instaladas na Comarca de
Diadema

A cessao recaira naqueles servidores que
ingressaram na Prefeitura mediante concurso piblico ou processo
seletivo, quer pelo regime estatutario, quer pelo celetista, ficando
subordinados ao horario de trabatho da unidade judiciaria
correspondente.

As obrigacoes do Tribunal de justica estao
relacionadas na clausula terceira e as do Municipio de Diadema na
ciausuia quartia.

O prazo de vigéncia do convénio a ser
firmado serd de cinco anos, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser rescindido a qualquer tempo por qualquer das partes,
mediante comunica¢do escrita, com antecedeéncia minima de irinia dias.

Quanto ao aspecto econdmico, este
Assessor nada tem a opor a aprovacao do presente projeto de lei, tendo
em vista que as despesas decorrentes das obrigacboes assumidas peio
Municipio de Diadema serao suportadas por dotacdes préprias, existentes
no presente or¢camento-programa, conforme dispde o artigo 2°, despesas
essas, alids, decorrentes de pagamento de vencimentos efou salarios,
encargos sociais, fiscais e trabalhistas.

Isto posto, & este Assessor favoravel a
aprovacao do Projeto de Lei n® 032/2010, na forma como se encontra
redigido.

E o PARECER.
Dlade a, 25 de maio de 201 ?
e /L~"7 A

E gvi:tomo annetta ‘/
Asse sor Tec co Especial
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PROJETO DE LEI B° 032/2010

PROCESSO N° 363/2010

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: DISPOE SOBRE AUTORIZAGCAC AO PODER EXECUTIVO PARA
CELEBRAR CONVENIO COM O TRIBUNAL DE JUSTIGA DE SAO PAULO
RELATOR: VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES, PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANGAS E ORCAMENTO, POR AVOCAGAO.

Trata-se de Projeto de Lei n® 032/2010, Oficio
ML. 018/2010, de iniciativa do Senhor Prefeito Municipal que autoriza o Poder
Executivo Municipal a celebrar convénio com o Tribunal de Justica de Sdo Paulo.

Acompanha o presente Projeto de Lei Minuta do
Termo de Convénio a ser celebrado entre as parics.

Este €, em estreita sintese, o relatdrio.

PARECER

Cuida-se de proposicao que dispde a cessao
gratuita de servidores mumicipais ao Tribunal de Justica de Sdo Paulo, com a
condicio de esses servidores somente prestarem servicos exclusivamente nas
unidades judiciarias instaladas em nossa Comarca.

Nosso Municipio ha véarios anos colabora para a
manutencio, continuidade e aprimoramenio dos servigos judiciarios que
funcionam em nossa Comarca, sobh a forma de cessdo graciosa de funcionarios,
tendo em vista o nimero insuficiente de servidores do Poder Judicidrio ¢ o
constante aumento de agdes que tramitam pelo Forum de nossa Comarca.

A cessdo de servidores municipais para as
unidades .Judicidrias instaladas em nosso Municipic vem ao encontro do
interesse de nossa comunidade, pois contribui para a agilizacdo dos servigos
judiciarios prestados & nossa populagio.

A cessdo, todavia, deve ser feita por mecio de
convénio, face ao disposto no artigo 62, 11, da Lei de Responsabilidade Fiscal, dai
o encamyinhamento da presente propositura a esta Casa Legislativa.

Quanto ao meérito, 0o presente Projeto de Lei
esta a merecer o integral apoio deste Relator, eis que a colaboragfio entre os Entes
Federados esta insculpida em nossa Carta Magna.

Ne que respeita ao aspecto econdmico,
acompanho o parecer do Sr. Assessor Técnico Especial para Assuntos
Economicos, que se manifestou favoravelmente a aprovagéo do Projeto de Lei em
comento, face a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotacoes
proprias da vigente Lei de Meios para cobrir as despesas provenientes da
execugao da Lei que vier a ser aprovada.
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Nesta conformidade, € este Relator, favorivel i
aprovacao do Projeto de Lei n® 032/2010, na forma como se encontra redigido.

Sala das Comissodes, 25 de maio de 2010.

VEREADOR LAERCIO PEREIRA SOARES
RELATOR

Acompanhamos ¢ bem langado Parecer do Nobre
Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis & aprovagio do Projeto de Lei n®
032/20106, OF. ML N°® 018/2010, de autoria do Chefe do Executivo Municipal que
dispée sobre autorizagdo da Camara Municipal de Diadema para o Chefe do
Poder Executivo poder celebrar convénio com o Tribunal de Justica de Séo Paulo,
objetivando a cessdo de servidores municipais para prestarem servigos
exclusivamente nas unidades judiciarias instaladas na Comarca de Diadema.

Acrescga-se ao parecer do nobre Relator, que por
forca da clausula quarta é da inteira responsabilidade do Municipio de Diadema
os pagamentos de todas as despesas com remuneracbes, encargos
previdenciarios e trabalhistas, responsabilizando-se, ainda, por qualquer ato
irregular praticado pelo servidor municipal independentemente de dolo ou culpa.

Sala das Comissoes, data supra.

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
{Membro)
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honra de submeter a apreciagdo de Vossa
Exceléncia, e de seus llustres Pares, o incluso Projeto de Lei que trata
da alteracdo da Lei Municipal n°® 2.430, de 12 de setembro de 2005, ja
alterada pela Lei Municipal n° 2.664, de 14 de setembro de 2007, que

instituiu o Programa denominado “Frente de Trabatho”.

As modificagbes que se pretende efetivar, de uma
maneira geral, buscam melhor normatizar a participa¢édo dos usuarios
no programa, amoldando a Lei ao principio da moralidade
administrativa, porque evita dispéndio financeiro desnecessaric e
porque busca incutir nos inscritos no programa a virtude da

responsabilidade.

Neste particular enfatizamos a insercdo do art. 4°-A,
que estabelece hipoteses justificadas de auséncia dos bolsistas, sem
prejuizo de percepgéo do beneficio pecuniario, em caso de falecimento
de familiares e também na hipotese de acidente ocorride no exercicio

das atividades do programa.

Também estamos propondo algumas adequagbes
de nomenclatura haja vista que a Secretaria de Administrag&o, outrora
responsavel pela Coordenacdo do programa foi extinta, e a fungao

repassada para a Secretaria de Gestao de Pessoas.

IRAIRE MRITIPAL DE BIRDEMA,

f

a7 e

L
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Gabinete do Prefeito

S&o estas, senhores Vereadores, em linhas gerais,
as razbes gue motivaram © envio da presente propositura, a qual,
temos a certeza, encontrara 0 amparc do amplo consenso desse

Legislativo.

Nesta conformidade, espera este Executivo venha
esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei
Complementar, convertendo-o em diploma legal no mais breve espaco de
tempo possivel, invocando, para tanto, o regime de URGENCIA, tudo nos
termos do que preceitua o art. 52, caput, da Lei Organica do Municipio, e,

inclusive, se necessario, o regime de URGENCIA ESPECIAL previsto no

Regimento Interno dessa Casa Legislativa.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia
e demais componentes desse Sodalicio, meus protestos de distinta

consideragéo e aprego.

Atenciosamenite.

MARIO Wi EDREIRA REALI
Preteito icipal

Exmo Sr.
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de

DIADEMA DESPACHT [ EAMD. SR PRESIDENTE:..&Z’?&.X}’V

[N .

2010

) CRESIDENTE
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Gabinete do Prefeilo
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DISPOE sobre a alteracdo de dispositivos
da Lei Municipal n°® 2430, de 12 de setembro
de 2005, alterada pela Lei Municipal n°
2664, de 14 de setembro de 2007, que
instituiu © Programa denominado "FRENTE
DE TRABALHO".

MARIO WILSON PEDREIRA REALI
Prefeito do Municipio de Diadema, Estado
de Sao Paulo, no uso e gozo de suas
atribuicdes legais;

R

P

bkt

i I\

el

Mo reme o o e o

FAZ SABER que a Camara Municipal
aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte LEI:

Art. 1°. Fica alterado o caput do art. 2°, da Lei Municipal n® 2.430, de 12 de
setembro de 2005, que passa a vigerar com a seguinte redacgao:

“Art. 2° A coordenacdo e execugdo do Programa
instituido nos termos desta Lei, serdo de
responsabilidade da Secretaria de Gestdo de Pessoas,
a quai cabera estabelecer normas e procedimentos para
sua implementagdo, controle, acompanhamento e
fiscalizacao.

R SO

§ 2° Do total de vagas oferecidas, havendo
interessados e fungdes compativeis, serdo destinados
5% (cinco por cento) para portadores de deficiéncia
fisica.

Art. 2°. Fica alterado o caput do art. 3° da Lei Municipal n°® 2.430, de 12
de setembro de 2005, que passa a vigorar com a seguinte redacgo:

“Art. 3° As contratagcbes previstas no Programa
"FRENTE DE TRABALHO" serdo por tempo
determinado, com observancia das disposi¢oes
constantes desta Lei.
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Art. 3° Fica alterado o inciso V do art. 4°, da Lei Municipal n® 2.430, de 12
de setembro de 2005, que passa a vigorar com a seguinte redacao:

V — no fornecimento de refeicao para uso exclusivo nos refeitorios da
Municipalidade.

Art. 4° Fica acrescido ¢ artigo 4°-A, a Lei Municipal n® 2.430, de 12 de
setembro de 2005, com a seguinte redagéo:

“Art. 4°-A. Para a concessao dos beneficios previstos nos
incisos Il e IH, do art. 4° desta lei, 0 beneficiario devera
ter apontada freqiéncia de 100% (cem por cento), quer
nas atividades praticas, quer nas atividades de
gualificacdo ocupacional e de cidadania, ressalvadas as
hipdteses previstas nos §§ 1°, 2°, 4° e 7° deste artigo.

§ 1° - Para fins de percep¢do do beneficio previsto nos
inciso Il e IH, do art. 4° desta Lei, ndo serao computadas
as faltas decorrentes de falecimento de pai, mée, irmaos,
filhos e cénjuge, até o limite de 02(dois) dias, desde que
comprovadas pelos respectivos atestados e certiddes
emitidos por orgdos publicos ou conveniados com o
Poder Publico, devendo estes serem apresentados a
Divis&o de Gestéo de Pessoas, da Secretaria de Gestao
de Pessoas, em até 48(quarenta e oito) horas do evento.

§ 2° - Em caso de impossibilidade de frequéncia as
atividades por raz&o de doenga, o beneficidrio
permanecera filiado ao Programa, ficando suspenso o
pagamento dos beneficios, pelo periodo maximo de
15(quinze) dias, contados da data do surgimento da
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moléstia ou do evento equiparado, fazendo jus ao
beneficio previsto neste paragrafo, somente uma unica
vez, considerado o periodo de 06(seis) meses.

§ 3° - O beneficio previsto no paragrafo anterior, para ser
concedido, devera ser precedido, ou ratificado, a
depender da gravidade da moléstia ou evento equiparado
por pericia realizada pelo Servico Especializado de
Engenharia, Seguranca e Medicina do Trabalho - SESMT
das 08:00 as 11:00 horas, de segunda a sexta-feira, ou
por Relatério Médico emitido por érgéo publico municipal.

§ 4° - Em caso de acidente que vier a ocorrer durante a
freqUéncia as atividades praticas ou de capacitagao
ocupacional e cidadania, o beneficiario podera ser
afastado sem prejuizo da concessdc dos beneficios
previstos nos incisos il e Ill, do art. 4° desta Lei, apds
pericia a ser realizada pelo Servigo Especializado de
Engenharia, Seguran¢a e Medicina do Trabalho - SESMT
das 08:00 as 11:00 horas, de segunda a sexta-feira, ate
24(vinte e quatro) horas, apds a emissdo de Relatodrio
Médico emitido por dérgéo publico municipai, devendo
retornar assim que for considerado apto, desde que néo
esgotado o prazo fixado no Termo de Compromisso e
Responsabilidade.

§ 5° - A concessdo do beneficio previsto no inciso V, do
art. 4° desta Lei, dar-se-a unicamente nos dias de efetiva
frequéncia as atividades praticas ou de capacitacdo
ocupacional e de cidadania.

§ 6° - A concessdo do auxilio-transporte estara
condicionada ao previsto no § 1° do art. 4° desta Lei e
serd proporcional ao numero de dias efetivamente
dedicados as atividades praticas ou de capacitacdo
ocupacional e de cidadania.

§ 7° - As faitas as atividades praticas ou de capacitagao
ocupacional e de cidadania, ngo dispostas nas hipoteses
previstas nos §§ 1° e 4° deste artigo, porem justificadas a
coordenacdo até o limite de 02(duas) no pericdo
apontado, implicardo em desconto proporcional no
pagamento do auxilio pecuniario.
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§ 8° - As faltas as atividades praticas ou de capacitacdo
ocupacional e de cidadania, n&o dispostas nas hipoteses
previstas no §§ 1° e 4° deste artigo, porém justificadas a
coordenacdo, superiores ao estipulado no §7° deste
artigo, implicardo em desconto proporcional no
pagamento do auxilio pecuniario e no ndo fornecimento
da cesta basica.

§ 9° - As faltas as atividades praticas ou de capacitacéo
ocupacional e de cidadania, n&o dispostas nas hipdteses
previstas nos §§ 1° e 4° deste artigo, desde que
superiores a 10 (dez) dentro do periodo de 08 (seis)
meses, ainda que justificadas a coordenacao, implicardo
no desligamento compulsorio do beneficiario e a
consequente revogagédo do Termo de Compromisso e
Responsabilidade e a cessdo dos beneficios do
Programa.

Art. 5°. Fica alterado o caput do art. 7°, da Lei Municipal n° 2.430, de 12 de
setembro de 2005, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art 7°. O periodo de atividades no programa sera de 08
{(oito) horas diarias, com 01(uma) hora de repouso e
refeicdo, durante 05 (cinco) dias por semana, sendo
01(um) dia de qualificagac ocupacional.

Paragrafo unico, O dia de curso de qualificagcdo ocupacional
ocorrera de acordo com as determina¢Ses da coordenacdo do
Precgrama.”

Art. 6° Fica alterado o art. 8° da Lei Municipal n® 2.430, de 12 de
setembro de 2005, gue passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 8° A participaggdo no Programa implica a
colaboragéo, em carater eventual, com a prestagdo de
servigos de interesse da comunidade local, do municipio,
orgéos pubiicos, além de outros da Administragdo Publica
direta ou indireta, sem vinculo de subordinacdo e sem
comprometimento das atividades ja desenvolvidas por
esses Orgaos, a critério da Secretaria de Gestdo de
Pessoas.
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Paragrafo unico. A Administragdo Publica Indireta, composta pela
Empresa de Transporte Coletivo de Diadema - ETCD, Companhia de
Saneamento de Diadema - SANED, Instituto de Previdéncia do
Servidor Publico Municipal de Diadema - IPRED e a Fundagéo Centro
de Educagdo do Trabalhador Professor Florestan Fernandes,
comprovada a necessidade e interesse publico dos servigos a serem
executados, poderdo utilizar o cadastro da Secretaria de Gestéo de
Pessoas (SEGEP), obedecendo ao limite maximo de 3% (irés por
cento) de seu quadro efetivo de servidores, onerando a dotagdo
orcamentaria propria do érgéo.”

Art. 7°. As despesas com a execu¢do desta Lei correrdo por conta de
dotagbes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 8°. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicdes em contrario, em especial o § 3° do art. 4°, da Lei Municipal
n.° 2.430, de 12 de setembro de 2005, o art. 2°, da Lei Municipal n.° 2.664,
de 14 de setembro de 2007 e o art. 4° do Decreto Municipal n.° 6.029, de
06 de fevereiro de 2006.

Diadema, 13 de maio de 2010.

MARIO W PEDREIRA REALI
Prefeito Municipal

Registrade no  Gabinete
da Prefeito pelo Servigo
de Expediente (GP-T11). e
afixade no Quadio de
Editais na mesma data.
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Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL ! PRk
Processo: 101905 -
Mensagem Legislativa: 3005 -
Projeto: 8805
DISPOE SOBRE INSTITUICAO DO PROGRAMA DENOMINADO "FRENTE DE

TRABALHOQ", .
E DA PROVIDENCIAS CORRELATAS.-

Revoga:
L.O. 1825/99 L.O. 2256/3 l.O. 2361/4

Alterada por:
L.O. 2664/7 L.O. 2853/9

LEI MUNICIPAL N° 2,430, DE 12 DE SETEMBRO DE 2005
(PROJETO DE LEI N° 088/2005)
(n° 030/2005, na origem)

DISPOE sobre instituigio do Programa denominado
"FRENTE DE TRABALHOQ", e da providéncias correlatas.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de S#o Paulo, no uso e gozo de suas
atribuicdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ¢le sanciona ¢
promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica instituido o Programa denominado "FRENTE DE TRABALHO", de carater assistencial,
com o objetivo de proporcionar ocupagfo, qualificagio profissional e renda para trabalhadores maiores de
18 (dezoito) anos, desempregados ha mais de 06 (seis) meses, sem rendimentos proprios, residentes no
Municipio de Diadema hd, pelo menos, 02 (dois) anos.

Art. 2° - A coordenagdio e execucio do Programa instituido nos termos desta Lei serfio de
responsabilidade da Secretaria de Administragiio (SA), a qual cabera estabelecer normas e procedimentos
para sua implementagéo, controle, acompanhamento e fiscalizac#o.

§ 1° - Para o pleno desenvolvimento do Programa de que trata esta Lei, a Administragdo Municipal podera
contar com a participagéo de sindicatos, centrais sindicais, sociedades amigos de bairro, organizagdes niio
governamentais.
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§ 2° - Do total de vagas oferecidas, havendo interessados e fungdes compativeis, serdo destlnados 3% (tres /)

por cento) para os portadores de deficiéncia fisica.

S

S Art 30 -As contratagdes previstas no Programa "FRENTE DE TRABALHQO" serio por tefnpo
determinado, em conformidade com o estatuido no art. 37, inciso IX da Constituigdo Federal € com
observéncia, no que couber, do disposto nos arts. 61 ¢ 61- A da Lei Complementar n® 08, de 16 de julho
de 1991, alterada pela Lei Complementar n°® 216, de 13 de maio 2005 e demais disposi¢des constantes
desta Lei.

Paragrafo Unico - As contratages terdio o prazo de 06 (seis) meses, prorrogéveis, por até igual periodo, a
critério da coordenagio do Programa e mediante prévia anuéncia do drgio em que estiverem sendo
realizadas as atividades prdticas, desde que mantidas as condigdes que ensejaram a inclusdo do
beneficiario no Programa ¢ cumpridas as clausulas estabelecidas em Termo de Compromisso e
Responsabilidade (NR). (Redaciio dada pela Lei Municipal n° 2,853/2009)

Art. 4° - O Programa "FRENTE DE TRABALHQ" consistira:

L. no desenvolvimento de atividades de capacitagdo ocupacional € de cidadania, ministradas por
orgdos municipais ou entidades conveniadas ou parceiras;
[1. na concessdo de auxilio pecunidrio mensal, no valor de um saldrio minimo vigente;
[11. no fornecimento de uma cesta basica mensal;
[V. no fornecimento de auxilio-transporte;
T\ V. no fornecimento de vale-refei¢do para uso exclusivo nos refeitérios da Municipalidade.

§ 1° - O beneficio previsto no inciso IV serd concedido desde que o beneficidrio ndo resida em local
proximo aos pontos de parada de veiculo colocado a disposigéo pela Municipalidade para transporte de
beneficidrios deste Programa ou comprove residir a mais de 05 (cinco) quildmetros do local onde seréo
efetuadas as atividades.

§ 2° - Os beneficiarios do Programa "FRENTE DE TRABALHO'" desenvolverdo suas atividades junto
aos orgdos da administrago direta ¢ indireta, obedecidos ao interesse e a conveniéncia da Municipalidade
e as vedacdes legais.

§ 3° - Dentre os bolsistas que vierem a desenvolver atividades de grande complexidade, no limite
de até 20% (vinte por cento) dos admitidos, farfio jus a um acréscimo de 40% (quarenta por
cento) sobre o auxilio pecunidrio previsto no inciso II, deste artigo. {Paragrafo acrescido pela
Lei Municipal n® 2.664/2007)

Art. 5° - O cadastramento e escolha dos beneficiarios do Programa de que trata esta Lei, far-se-a mediante
selegéo publica precedida da publica¢fo de edital na imprensa local, o qual devera conter as condi¢des ¢
critérios para a selegéo, observados, ainda, os seguintes requisitos, cumulativamente:

I. ter idade igualou superior a 18 (dezoito) anos;
II. estar desempregado h4 mais de 06 (seis) meses e ndo estar recebendo seguro-desemprego ou
qualquer outro programa social equivalente por parte de entidade publica ou privada;
III. n3o ter rendimentos proprios;
IV. comprovar que ¢ residente no Municipio de Diadema hd, pelo menos, 02 (dois) anos, mediante
exibigdo de contas de 4gua, luz, telefone ou correspondéncia em geral, em nome do interessado; ou
mediante declaragiio, firmada sob as penas da lei, na hipétese de residir com terceiros;



V. pertencer a familia de baixa renda, cujos membros tenham rendimento bruto mensal per capita
igualou inferior a 50% (cingilenta por cento) do saldrio minimo nacional vigente, computando-se a
totalidade dos rendimentos brutos dos membros da familia, oriundos do trabalho e/ou outras fontes
de qualquer natureza, incluindo-se os beneficios ¢ valores concedidos por orgaos pubhcos ou
entidades particulares, excetuando apenas o beneficio instituido por este Programa;

VI. exibir atestado de antecedentes criminais atualizado. e Al

§ 1° - Somente aceitar-se-a a inscri¢fio de 01 (um) beneficidrio por familia. 5 ‘/ZCW/M’)/ 0
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§ 2° - Para efeito deste Programa considera-se familia o nicleo de pessoas formado por, no minimo, um=
dos pais ou responsavel legal, filhos e/ou dependentes que estejam sob tutela ou guarda, devidamente
formalizados pelo juizo competente, bem como parentes e outros individuos que residam com o grupo sob
0 mesmo teto e contribuam economicamente para a sua subsisténcia.

§ 3% - No caso de numero de alistamentos superar o de vagas, a preferéncia para participagio no programa
sera definida mediante aplicagio, pela ordem, dos seguintes critérios:

I. maiores encargos familiares;

II. mulheres, arrimo de familia;

III.  maior tempo de desemprego;
IV. mailor idade.

Art. 6° - A aferigfio da renda e dos demais requisitos para a concessdo do beneficio sera realizada quando
do cadastramento inicial e em qualquer fase do Programa.

Paragrafo hnico - Os beneficidrios deste Programa estardo sujeitos a avaliagdo sistemdtica e controle
periodico, a critério da Coordenag#o, sendo condi¢io para o recebimento dos beneficios a assiduidade
absoluta ao trabalho.,

T~ Art 7 -A jornada de atividade no programa sera de 08 (oito) horas diarias, durante 04 (quatro) dias por
semana ¢ 01 (um) dia de curso de qualificaciio ocupacional, de acordo com as determinagdes da
coordenagdo do Programa.

Paragrafo imico - A participagdo no Programa nfo gerard quaisquer vinculos empregaticios ou
profissionais entre o beneficiario e a Prefeitura do Municipio de Diadema.

s Art. 8" - A participagio no Programa implica a colaboragfo, em cardter eventual, com a prestagio de
servigos de interesse da comunidade local, do municipio, 6rgdos piblicos, além de outros da
Administrago Publica direta ou indireta, sem vinculo de subordinagio e sem comprometimento das
atividades ja desenvolvidas por esses orgfos, a critério da Secretaria de Administracéo.

Parigrafo dnico - A Administragdo Publica Indireta, composta pela Empresa de Transporte Coletivo de
Diadema - ETCD, Companhia de Saneamento de Diadema - SANED, Instituto de Previdéncia do Servidor
Publico Municipal de Diadema - YPRED e a Fundagfio Centro de Educagiio do Trabalhador Professor
Florestan Fernandes, comprovada a necessidade e interesse publico dos servicos a serem executados,
poderdo utilizar o cadastro da Secretaria de Administragiio (SA), obedecendo ao limite maximo de 3%
(trés por cento) de seu quadro efetivo de servidores, onerando a dotagiio orgamentéria prépria do orgio.

Art. 9° - Devera ser contratado seguro de acidentes pessoais para todos os participantes do Programa.
Art. 10 -A concessdo dos beneficios previstos no artigo 4° sera interrompida se:
I. o beneficiario obtiver ocupagdo remunerada;
Il. o beneficidrio descumprir quaisquer dos requisitos previstos nos artigos 5° e 7°, ou desatender as

clausulas firmadas no Termo de Compromisso e Responsabilidade;
IIl.  arenda bruta familiar per capita ultrapassar o limite estabelecido no inciso V, do artigo 5° desta



Ler;
IV. o beneficidrio mudar-se para outro Municipio.

Art. 11 — Sera excluido deste Programa ou de qualquer outro programa de cunho assistencial da Prefeitura
do Municipio de Diadema, pelo prazo de 05 (cinco) anos, ou definitivamente, se reincidente, o
beneficiario que prestar declaragdo falsa ou usar de qualquer meio ilicito para a obtengfo de vantagens.

§ 1° - Sem prejuizo da sangdo penal, o beneficiario que gozar ilicitamente do auxilio, serd obrigado a
efetuar o ressarcimento integral da importancia recebida indevidamente, corrigida na forma prevista na
legislagdo municipal aplicavel.

§ 2° - Ao servidor publico ou agente de entidade conveniada ou parceira que concorra para a concessio
ilicita do beneficio, aplica-se, sem prejuizo das san¢Ses civis, penais e administrativas cabiveis, multa
equivalente ao dobro dos rendimentos ilegalmente pagos, corrigidos na forma da legislagio municipal
aplicavel.

Art. 12 - O Poder Executivo Municipal podera celebrar convénios com entidades de direito piblico, bem
como estabelecer parcerias com empresas particulares e entidades de direito privado, patronais e sindicais,
visando ao desenvolvimento das atividades relativas ao Programa de que trata esta Lei.

Art. 13 - Fica autorizado o recebimento de aporte de recursos de instituigSes publicas ou privadas,
interessadas em financiar o Programa.

Art. 14 - O numero de contratagdes fica condicionado ao limite maximo de até 10% (dez por cento) do
total da soma do niimero de servidores piblicos municipais.

Paragrafo iinico - Na apuragio do nimero de contratagdes deverdio também ser considerados, para efeito
do percentual limite, os contratos estabelecidos para a Frente de Trabalho, regidos pela Consolidagio das
leis do Trabalho (CLT), firmados com base na legislagio municipal anterior.

Art. 15 - As despesas com a execugdo desta Lei correrfio por conta de dotag®es orgamentdrias proprias,
consignadas no Or¢amento-Programa vigente, suplementadas se necessario.

Art. 16 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacfo, revogadas as disposi¢Ses em contrario, em
especial a Lei n® 1.825, de 31 de agosto de 1999, a Lei n° 2.256, de 15 de julho de 2003 e a Lei n° 2.361,
de 11 de novembro de 2004.

Diadema, 12 de setembro de 2.005.

(aa.) JOSE DE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal.
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DISPOE SOBRE A ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL NO 2;'430, DE
12 DE SETEMBRO DE 2005, QUE INSTITUIU O PROGRAMA DENOMINADO "FRENTE DE
TRABALHO".

Altera:
L.O. 2430/5

LEI MUNICIPAL N° 2.664, DE 14 DE SETEMBRO DE 2007
(PROJETO DE LEI N° 041/2007)
{n° 020/2007, na origem)

DISPOE sobre a alteragio de dispositivos da Lel Municipal n°
2.430, de 12 de setembro de 2005, que instituiu o Programa
denominado “FRENTE DE TRABALHO”.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de Diadema,
Estado de Sdo Paulo, no uso e gozo de suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI:

¢ 3° - Dentre os bolsistas que vierem a desenvolver atividades de grande
complexidade, no limite de até 20% (vinte por cento) dos admitidos, fardo jus
a um acréscimo de 40% (gquarenta por cento) sobre o auxilio pecunidrio
previsto no inciso II, deste artigo.

Art. 2° - No edital de abertura de selegdo piblica no devera constar disposi¢io estipulando o
numero de vagas por género.

Art, 3° - O Executivo se obriga a fornecer todos os equipamentos de prote¢iio individual
pertinentes ao exercicio das fungdes exercidas pelos bolsistas, de acordo com as indicagfes da
Norma Regulamentadora n° 6, do Ministério do Trabalho € Emprego € suas alteragdes, devendo
o SESMET (Servi¢o Especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do Trabalho)
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prescrever os equipamentos adequados ao risco existente em cada atividade.

i

Paragrafo 1° - O Executivo fara publicar decreto no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data de
publicagiio desta Lei, constando a relacio dos equipamentos por atividade prescritos pelo
SESMET aludido no “caput” deste artigo, devendo fornecé-los aos bolsistas no prazo maximo
de 30 (trinta) dias a contar da publicagdo do decreto aludido neste paragrafo.

Paragrafo 2° - Deverdo ser fornecidos aos bolsistas uniformes apropriados ao exercicio das
suas funcdes.

Paragrafo 3° - Devera ser fomecido protetor solar aos bolsistas que realizem suas atividades ao

ar livre.

Art. 4° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposig¢des em
conirario.

Diadema, 14 de setembro de 2007.

(aa.) JOSE DE FILIPPI JUNIOR
Prefeito Municipal
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

DECRETO N° 6.029, 06 DE FEVEREIRQ DE 2006

REGULAMENTA a Lei Municipal n® 2.430, de 12 de selembro de
2005. que instituiu o Programa denominado "Frente de Trabalho”, no
ambito do Municipio de Diadema.

JOEL FONSECA COSTA, Prefeito em exercicio do Municipio de
Diadema, Estado de S&o Paulo, nc uso e gozo de suas etribuicies
legais.

CONSIDERANDO ¢ que consta dos aulos ¢o Processe Administralivo
Internc n® 13.330/05,

DECRETA

Art.1°- O Programa "Frente de Trabalho”, instituido pelo Municipio de Diadema pela Lei n® 2.430, de 12 de setembro e
2005. fica reguiamentade conforme as disposicGes constantes neste Decreio.

Art. 2° - Para fins de comprovag&o dos requisitos previstos no art. 5°, da Lei n° 2.430. de 12 de setembro de 2005,
considerar-se-&o os seguintes documentos:

.

da idade - Documento oficial com foto, tais como: cédula de identidade, carteira de reservists, Carleira da
Trabatho 2 Previdéncia Social ou Carleira Nacicnal de Habilitagéo.

da situagdo de desemprego - Carteira de Trabalhe e Previdéncia Social, recibos ou declaragdes, certiddo emitida
por sindicalo ou enfidade de classe ou declaragac do proprio interessado, sob as penas da lei, de estar
desempregado ha, no minimo, 06 (seis) meses, quer quando da solicitagdo da concessdo da bolsa, quer quando
da eventual conlratagao.

nac ter rendimenlos proprios -— comprovanie de recebimento da Oitima parceia de seguro-desemprego ou
declaragdo do proprio interessade, sob as penas da lei, de nao estar recebendo fal verba, bem coma qualquer
outra oriunda de programas sociais, peclifios, auxilios, aposentadorias ou pensdes.

de residéncia: todo e aualquer documento emitido por instituigdo publica ou privada que contenha, no minime, o
nome do interessado e seu enderego no Municipio de Diadema, a data da emiss&c ou postagem, tais como: cama
de Imposto Predial e Territorial Urbano, contas de luz, dgua, telefone, contratos e recibes de locagdo de imovel em
nome do beneficiario. carleira de inscriggo em unidades de saide, carleira de vacinagao dos filhos.
acompanhadas dss respectivas certidfes de nascimento, correspondéncia em nome do interessado.

a)  Os documentos previstos neste inciso. deverdo conter data de postagem ou emiss&o de. no minimo. 02
(dois} ancs antes da efetiva inscrigao no Programa e ouira com data recénte.

b) Na comprovagdo da residéncia, estando o camé de IPTU, as contas de consumo, o coniralo & os
recibos de locagéo do imdve! em neme do conjuge ou companheirofal, pais ou representante legal do
interegsado, deverd ser apresentada, conforme o caso, certiddo de casamento, provs habil de unigo
estavel. de filiagdo ou de representagio, além de declaragéo. sob as penas da lei. da pessoa cujo nome
consla do documento, de que o interessado reside em sua companhia.

V — da renda bruta familiar efcu individual - recibos, holleriths, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, declaragio do

empregador ou do tomador de servigos, comprovantes de valores recebidos a qualquer titulo de orgdos publicos
ou entidades parliculares, lais como pensdes, aposentadorias, pecilios e demais rendas ou outras meios que
possibilitern & comprovagéo dos rendimentos de cada membro do grupo familiar ou. ainda, dectaracdo do préprio
inleressado, scb as penas da lei, de que se enguadra nos requisitos previstos no inc. V, do arl. 5°, da Lei n®
2.430, de 12 de setembro de 2005;

VI - da qualidade de dnico beneficidrio — declaragio do préprio interessado, sch as penas da lei, de ser a Unica pessca

da familia beneficiaria do Programa “Frente de Trabalho', instituido pela Prefeitura do Municipio de Diadema.
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Gehinele do Prefeilo

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

DECRETO N° 6.029, 06 DE FEVEREIRO DE 2006

Art, 3° - Para a concessfo das bolsas do Programa serao aplicados os seguintes critérios de classificagio, considerando-se
apios 0s que obtiverem maior pentuagéo:

RENDA NUMERO DE TEMPQ DE DESEMPREGO ESCOLARIDADE
“oer capila” - R§ DEPENDENTES
Pontuacdo Maxima Pontuacao Maxima Pontuagdo Maxima Pontuacéo Maxima 15
25 pontos 35 pontos 25 pontos pontos
Acima de 05 anos = Analfabeto = 15 ponlos
0- 30 = 25 pontos Até 10 anos ou filhos 25 pontos
deficienles =15 ponlos Até 04 anos e 11 meses = Até 42 série = 10 pontos
31-80 = 20 pontos 20 pontos
De 11a14 angs = Até 03 anos e 11 meses = | De 5% a 8% série = 5 ponios
§1-90 = 15 ponlos 10 pontos 15 pontos
Até 02 anos e 1] meses = Acima 82 série = 0 pontos
91-120 = 10 ponics De 15 a 18 anos = 5 pontos 10 pontos
Até 01 ano e 11 meses =
121-150 = 5 pontos 05 pontos
Até M1 ano = 03 pontos
Acima de 150 = Menos de 6 meses =
desclassilicado desclassificado

§1° - Para afericéo de escolaridade os interessados deverdo apresentar original e xerox simples da certiddo do Gltimo ano
escolar cursado. ne alo da inscrigio.

§2° - Em caso do nimero de alistamento superar o de vagas, a preferéncia para participagdo no programa sara definida
medianle aplicaco. pela ordem, dos seguintes critéries:

! Tiver maiores encargos familiares;
i For mulher arrimo de familia;

Hi. Tiver maior tempo de desempregc;
. Tiver maior idade.

\ Art. 4° - Para z concessdo dos beneficios previstos nos inc. Il e Ill, do art. 4°, da Lei n® 2.430, de 12 de setembro de 2005,
o beneficidrio devera ter apontada fregiléncia de 100% (cem por cento), quer nas afividades praticas, quer nas atividades de
qualificacdo ocupacional e de cidadania, ressalvadas as falias justificadas e as hipoteses previstas nos §§ 1° e 3°, deste
arfigo.

§1° - Para os fins de percepcao do beneficio previsto no caput deste artigo, ndo seréo computadas as faltas decorrentes de
falecimento de pai, mae. irmags. filhos e ¢onjuge. casamento & doengas do beneficiario. desde que comprovadas pelos
respeclivos atestados e cerliddes emitidos por drgZos publicos ou conveniados com ¢ Peder Publico.

§ 2° - Em caso de impossibilidade de exercicio das atividades por razéo de doenga, 0 beneficiario podera permanecer no
Programa. ficando suspenso ¢ pagamento dos beneficios, pslo periodo de sua recuperagao, & mantida a data final prevista
no Termo de Compromisso e Responsabilidade, a criléric de médico lotado na rede publica municipal.

§ 3° - Em caso de aciderte que vier a ogorrer no exercicio das atividades praticas ou de capacitagao ccupacicnal e
cidadania. 0 benelficidrio serd afastado, a crifério de médico lolado na rede pablica municipal, ndo sofrendc descento no
auxilio pecuniario durante o raspectivo periode e ndo sendo excluido do Programa, ao qual devera retomnar assim que for
considerado aplo, desde que ndo esgotado o prazo fixado no Termo de Compremisso € Responsabilidade.

§ 4° - A concessao do beneficio previsto ro inciso V, do arligo 4° da Lei n® 2.430, de 12 de setembro de 2005 dar-se-4
unicamenle nos dias de efetivo exercicio das atividades praticas ou de capacitagdo ocupacicnal e de cidadania.

§ 5° - A concessdo do auxilio-transporie estara condicionada ac previsio no § 1°, do art. 4°, da Lei n® 2.430, de 12 de
sefembro de 2005 e sera proporcional ao numera de dias efetivamente dedicados as atividades préticas cu de capacitagdo
ocupacicnal e de cidadania.
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© Galnete do Prefeito DECRETO N°6.029, 06 DE FEVEREIRO DE 2006
§ 6° - O descumprimento do disposto neste artigo acarretara o desligamento do beneficiario e a consegiiente revogagdo do
Termo de Compromisse e Responsabilidade e a cessacdo dos beneficios do Programa.
& 7° - As fallas injuslificadas as slividades praticas ou de capacilagdo ocupacional e de cidadania implicardo em desconio
proporcional no pagament) do auxifio pecuniario € no nao formecimento da cesta basica.
Art._5°- Na hipblese de desligamento do beneficiario, de forma voluntéria ou a critério ¢a Coordenaggo do Programa.
cessara imediatamente a concesséo dos beneficios do Programa.
Art, 8° - Se for constatada a inadaptagdo do beneficiario as atividades praticas ou de capacitagao ocupacional e de
sidadania. cabera a Coordenagdo do Programa determinar seu remanejamentc para outras atividades ou. até mesme.
deferminar seu desligamenlo do Programa.
Art. 7° - Na hipotese de cbito do beneficiario. de sua detencio ou reclusdo em estabelecimento prisional ou de sua
internac&o em unidade meédica por problemas de saude, poderdo ser pagos 0s beneficios pecuniarics devidos em razéo de
atividades ja desenvolvidas, desde gue o proprio beneficiario, seu procurador, conjuge, companheirg(z) cu herdeirofa)
assim o regueira administralivamente
Paragrafe unico - O requerimento a ser protocolizado junto & Ciretoria de Recursos Humanos da Prefeitura do Municipio
de Diadema devera ser acompanhade, obrigatoriamente, por certidGes, atestados cu declaragdes emilidas por entidades
nublicas ou conveniadas com o Poder Pablico.
Art. 8° - Cabera & Secretaria de Administracdo definir & data do pagamentc des beneficios pecuniérios e os criterios de
afericao da fregiéncia e da apuracdc das faltas, que serdc atestadas pelos responsaveis pelos drgacs aonde estiverem
alocados os heneficiarios.
Paragrafo Unico - Serdc descontadas do pagamento do auxilio-pecunigrio todas as faltas injustificadas que forem
apuradas
Art. 9° - As despesas decorrenies da execugdo deste Decralo correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias.
consignadas no orcamento vigente, suplementadas, se necessario.
Art. 10 - Este Decrelo entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario.
Ciadema. 08 de fevereiro de 2006.
e ).J._ R A —
JOEL FUNSECA COSTA
Prefeitd Municipal
“(em exercicio)
VANESSA DE OLIVEIRA FERREIRA
Secretaria de Assuntos Juridicos
g
e P2 S R
R R A SR T -
s DON@ETE FERNANDES DOS SANTOS
"eavDiadema..Jornal Secretario de Administragéao
P 0 .09.02..2006
Registado no  Gabirele do
Prefeilo.  pelo Sewvigo  de ] i
Expediente (GP-511), e afixado RCRITE Ut : "@?')C.. R
no Quadro de Editais. na mesma o
o DA e AnGeore pf
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAOQ

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 044/10 (N° 025/10, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 460/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, dispondo sobre a alteragdo de dispositivos da Lei Municipal n° 2.430, de 12
de setembro de 2.005, alterada pela Lei Municipal n® 2.664, de 14 de setembro de 2.007,
que instituiu o Programa denominado “Frente de Trabalho”.

As alterag3es sugeridas sdo, em suma, as seguintes:

A coordenagdo e execucdo do Programa passarfio da Secretaria de

Administra¢do para a Secretaria de Gestdo de Pessoas;

e O total de vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia fisica passara
de 3% para 5%;

o A legislagdo em vigéncia prevé o fornecimento de vale-refeigdo, a ser utilizado
exclusivamente nos refeitérios da Municipalidade, para os participantes das
Frentes de Trabalho. Propde o Autor que passem a ser fornecidas refei¢des para
uso exclusivo nos refeitdrios da Municipalidade;

e Para ter direito a auxilio pecuniario mensal (no valor de 01 saldrio minimo) e a
cesta bédsica mensal, o participante da Frente de Trabalho devera apresentar
freqiiéncia integral no trabalho e demais atividades, com as devidas excegdes
previstas em lei (licenga médica, abono por luto etc);

» O participante da Frente de Trabalho somente tera direito ao uso dos refeitérios

municipais, em dias de efetiva frequéncia as atividades praticas ou de

capacitagdo ocupacional e de cidadania, sendo utilizado o mesmo critério para
concessdo de auxilio-transporte;
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Caso o trabalhador apresente até 02 faltas justificadas por més ou 10 faltas
justificadas no periodo de 06 meses, haverd possibilidade de pagamento
proporcional de auxilio-pecuniario. Caso o trabalhador exceda este limite, sera
desligado compulsoriamente do Programa;

e Caso o trabalhador exceda o limite de duas faltas justificadas por més, néo terd
direito ao recebimento de cesta basica;

o Fica estabelecido que o integrante da Frente de Trabalho tem direito a uma hora
de repouso e refeigdo. Por outro lado, deixa de constar que a participagdo no.
Programa n#o gera vinculo empregaticio ou profissional, ficando determinado,
ainda, que o dia de curso de qualificagfio ocupacional ocorrera de acordo com
as determinagdes da coordenagdo do Programa;

e Por fim, esta sendo proposta a revogagio do pardgrafo 3° do artigo 4° da Lei

Municipal n° 2.430/05 (possibilidade de acréscimo de 40% sobre o valor do

auxilio-pecunigrio para trabalhadores que exercerem atividades de grande

complexidade); do artigo 2° da Lei Municipal n® 2.664/07 (que determina que o

edital de selecdo piblica ndo estipulard o nimero de vagas por género) ¢ do

artigo 4° do Decreto Municipal n° 6.029/06 (que nfio prevé o pagamento
proporcional do auxilio-pecunidrio e da cesta basica).

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que “as
modificagdes que se pretende efetivar, de uma maneira geral, buscam melhor normatizar a
participacio dos usudrios no programa, amoldando a Lei ao principio da moralidade
administrativa, porque evita dispéndio financeiro desnecessario e porque busca incutir nos
inscritos no programa a virtude da responsabilidade”.

O artigo 48, inciso III, da Lei Orgénica do Municipio de
Diadema estabelece que compete, privativamente, ao Prefeito a iniciativa dos projetos de
lei que disponham sobre regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e
aposentadoria dos servidores.
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Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciago, em razdo de sua constitucionalidade.

E o Relatdrio.

Diadema, 21 de maio de 2.010.

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator;

Ver® REGINA GONCALVES

Ver. LAURO MICHELS
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAOQ, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 044/2010 - PROCESSO N° 460/2010

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal, o presente Projeto
de Lei, dispondo sobre a alteragio de dispositivos da Lei Municipal n® 2.430, de 12 de
setembro de 2005, alterada pela Lei Municipal n° 2.664, de 14 de setembro de 2007, que
instituiu o Programa denominado “ FRENTE DE TRABALHO”.

O Programa “FRENTE DE TRABALHO” tem carater
assistencial, com o objetivo de proporcionar ocupacdo, qualificagdo e renda para trabalhadores
maiores de dezoito anos, desempregados ha mais de seis meses, sem rendimentos proprios e
residentes no Municipio de Diadema ha, pelo menos, dois anos.

O objetivo da propositura é a alteragdo dos artigos 2°,3°,7°, 8%¢
0 acréscimo do artigo 4°-A a Lei 2.530/05, que transfere a responsabilidade da coordenagio
do programa para a Secretaria de Gestiio de Pessoas — SEGEP; aumenta para 5% o numero de
vagas para deficientes fisicos; regula contratacdes, beneficios, afastamentos, jornada de
trabalho e o curso de qualificagfio ocupacional.

Propde o projeto a revogagio do §3°do art. 4°, da Lei
Municipal n° 2.430, de 12 de setembro de 20085, o art. 2°, da Lei Municipal n° 2.664, de 14 de
setembro de 2007 e o art. 4°, do Decreto Municipal n° 6.029, de 06 de fevereiro de 2006.

Em sua justificativa, afirma o Autor que “ as modificagdes que
s¢ pretende efetivar, de uma maneira geral, buscam melhor normatizar a participa¢do dos
usudrios do programa, amoldando a Lei ao principio da moralidade administrativa, porque
evita dispéndio financeiro desnecessério ¢ porque busca incutir os inscritos no programa a
virtude da responsabilidade”.

Pelo exposto, entende este Relator, que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagdo.

E o parecer.

<
Diadema, 21 de,,__m_aio de 2_010. ~ p’f‘
Ver. TALABI UBIRAJARXCIRG FAHEL

Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. JOSE ANTONIO DA SILVA Ver. MARCIO PASCHOAL GIUDICIO
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EMENDA DO VEREADOR ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 00442010 - - PROCESSO N° 460/2010

REQUEIRO, nos termos regimentais, a apreciagdo da
seguinte Emenda ao Projeto de Lein® 044/2010:

EMENDA MODIFICATIVA

O artigo 1° do Projeto de Lei n° 044/2010 passa a vigorar com a
seguinte redagdo:

ARTIGO 1° - Fica alterado o artigo 2° da Lei Municipal n° 2.430, de 12 de setembro de
2005, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

ARTIGO 2° - A coordenagfio € execugdo do Programa instituido nos
termos desta Lei, serdo de responsabilidade da Secretaria de Gestdo de
Pessoas, 4 qual caberd estabelecer normas € procedimentos para sua
implementago, controle, acompanhamento e fiscalizag&o.

§ 2° - Do total de vagas oferecidas, havendo interessados e fungdes
compativeis, serdo destinados: 5% (cinco por cento) para portadores de
deficiéncia fisica e 5% (cinco por cento) ao0s e€gressos do sistema
penitencidrio ¢ aos beneficiarios do regime semiaberto.

Diadema, 25 de maio de 2010.

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA

Bt O
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Gabinete do-Vereador Orlando- Vitoriano-

JUSTIFICATIVA

"’$E DIZ VIOLENTO O RIO
QUE TUDO ARRASTA.
MAS NAO SE DIZEM
VIOLENTAS AS MARGENS

QUE © OPRIMEM.™

Pre b, {Brecht)
. ]

A reinser¢do no mercado de trabalho dos egressos do sistema
carcerario é uma constante preocupagdo de entidades civis
organizadas a exemplo da Comissado de Direitos Humanos da OAB,
das igrejas entre outros. A preocupacao nao ¢ somente com o fato de
tentar garantir uma fonte de renda e nova vida aquelas pessoas que
cumpriram suas penas, mas, principalmente, de dar mais seguranca
a populagdo uma vez que cada ex-apenado que tem uma
oportunidade, tem grandes chances de nédo voltar a cometer algum
tipo de delito.

Referido programa a nosso ver tem como principal finalidade a
aplicagdo do principio constitucional da dignidade da pessoa
humana, sim porque para aquele que ja cumpriu sua pena ou aquele
que esta em processo de semi-aberto ou medidas e penas

alternativas, ja encontra-se quites com sociedade, muito ainda tem

Avenida Antonio Piranga n® 474 — 3° andar — Sala 04 — Centro — Diadema-SP
CEP: 09911-160 — Telefones: 4053-6771/4053-6772 — Fax: 4057-2315
Email: orlandovitoriano@cmdiadema.sp.gov.br
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Gabinete do Vereador Orlando Vitoriano-

de percorrer para ver restabelecida sua dignidade, sua auto estima, e

o respeito que fora perdido.

Alias, quase que 99% dos empresarios se recusam a dar uma chance
sequer, para aqueles que apesar de terem cumpridos devidamente
sua pena, possuem em seu antecedente uma condenagdo, o que

denota-se a grave PRECONCEITO.

Em virtude disso e em face da nao compreensdo de toda sociedade
de seu papel, bem como da inclusao daqueles que realmente sao
excluidos é que se faz necessario a criacao de decretos, leis, para que
se faca valer o direito de cada ser humano, tal situagdo ocorre
quando é necessério a disponibilizagao de um determinado nimero
de vagas em concursos para e egresso em universidades para

deficientes fisicos e negros.

E nem o diga, “que detentos nunca serao ex detentos”, pois o que
lhes falta é oportunidade, até porque a reincidéncia na deliquencia e
a criminalidade advém de um circulo vicioso, que funciona mais ou

menos assim:

Quando crianca, o detento j4 possuia um histérico familiar
desestruturado, a mde , trabalha todos os dias para sustentar a casa
e os filhos que geralmente ultrapassam o nimero de 2(dois), ja o pai,
nunca apareceu e se apareceu e registrou a crianga, morreu cedo,

vitima de disparo de arma de fogo.

Avenida Antonio Piranga n® 474 — 3° andar — Sala 04 — Centro — Diadema-SP
CEP: 09911-160 — Telefones: 4053-6771/4053-6772 — Fax: 4057-2315
Email: orlandovitoriano@cmdiadema.sp.gov.br
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Gabinete do-Vereador Orlando-Vitoriano )

Os irmédos mais velhos sdo obrigados a tomar conta dos mais novos,
e geralmente os mais velhos contam com 10(dez) ou 12(doze) anos,

ou seja, também sdo criangas.

Passa aquela crianga todos os dias sonhando com algo que para
outros é natural ou nem faz diferenga, seja um ténis, uma roupa, um
passei ou até mesmo um iogurte uma caixa de leite, coisas simples

mas que sem dinheiro ndo podem ser adquiridas.

Aquele jovem ja cansado de sonhar, sofrer, sonhar, sofrer, dia apos
dia sem que nada melhore, alias piora a cada dia, ndo vem outra
saida, visto que as tenta¢des sdo muitas e neste caso o “corpo ja esta
bem fraco”, resolve entrar para o crime, mas de forma timida,

furtando pequenos objetos sem muito valor.

Diante das tentacdes que passam a fazer parte do imagindrio aquele
jovem, o salto do furto para o roubo ¢ inevitavel, e dai a pratica de

outros crimes, mais ousados mais perigosos.

Quando crianga, se preso, vai para conhecida FEBEM, passa alguns

dias, ou semanas ¢ liberado e volta a delinquir.

Quando adulto conhece realmente o carcere e sua experiencia e
passa a ve-lo como um modo de vida, visto que nunca serd a ultima

vez que voltard pra la.

No carcere, a ociosidade, a falta da familia, a auséncia de visitas,
tudo contribui para que o detento volte ao mundo do crime, visto

que € sabedor que uma porta sequer serd aberta para lhe garantir

Avenida Antonio Piranga n® 474 — 3° andar — Sala 04 — Centro — Diadema-SP
CEP: 09911-160 — Telefones: 4053-6771/4053-6772 — Fax: 4057-2315
Email: orlandovitoriano@cmdiadema.sp.gov.br
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Gabinete do-Vereador Orlando-Viforiono

um emprego digno com carteira assinada para que possa sustentar

sua familia e seus filhos com o suor de sua camisa.

Nem oportunidade, nem emprego, nem nada, a vida de um ex
detento se resume a isso mesmo, ser um EX DETENTO, estigmado
para sempre, mesmo que passados anos do cumprimento de sua

pena.

Por todos estes fatos, é de suma importancia a existéncia de projetos
e programas que visem efetivadamente garantir ao ex detento(a) a
retomada de sua vida normal, como: ANTONIO, ]OSE, LUIZ,
EDUARDOQO, MARIA, ROSA, e ndo como ex-detento(a).

Diadema, 13 de maio de 2010.

VEREADOR ORLANDO VITORIANO

Avenida Antonio Piranga n® 474 — 3° andar — Sala 04 — Centro -- Diadema-SP
CEP: 09911-160 — Telefones: 4053-6771/4053-6772 - Fax: 4057-2315
Email: orlandovitoriano@cmdiadema.sp.gov.br
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS
E FINANCEIROS AO PROJETO DE LE! N° 044/2010, PROCESSO N° 460/2010.

Cuida-se de Projeto de Lei, de iniciativa do Chefe
dc Executivo Municipal, que dispbe sobre alteracdo da Lei Municipal n® 2.430, de
12 de setembro de 2005, alterada pela Lei Municipal n® 2664, de 14 de setembro
de 2007, que institui o Programa denominado “FRENTE DE TRABALHO”.

A primeira alteragdo incide no “caput” artigo 2° da
Lei n® 2.430/2005 para o fim de atribuir a responsabilidade da coordenaciao e
execucdo do programa a Secretaria de Gestdo de Pessoas, em razao da exting¢do
da Secretaria de Administracao.

A segunda alteracdo incide no paragrafo segundo
do artigo 2° da mencionada Lei para ampliar de 3% para 5% o total de vagas
oferecidas para os portadores de deficiéncia fisica.

As demais modificacbes visam aprimorar a
legislagdo vigente, prevendo hipoteses de auséncias justificadas de bolsistas, sem
prejuizo da percepgdo do beneficio pecuniario, estabelecendo, ainda, normas de
assiduidade ao trabalho.

O nobre Vereador Orlando Vitoriano apresenta
emenda aditiva ao artigo 2° da Lei Municipal n® 2.430/2005, acrescentando o
paragrafo 3°, com o propésito de destinar 5% das vagas oferecidas aos egressos
do sistema penitencidrio efou cumpridores de medidas, penas alternativas e
regime semi-aberto.

Considerando o paragrafo 2° do referido artigo ja
destina 3% das vagas oferecidas para os portadores de deficiéncia fisica,
percentual esse que esta sendo elevado para 5% pelo presente Projeto de Lei, a
destinacdo de mais 5% das vagas aos egressos do sistema penitencidrio e/ou
cumpridores de medidas, penas alternativas e regime semi-aberto, totaliza 10% do
numero de vagas oferecidas.

A emenda propcsta pelo nobre Vereador ndo
implica em aumento de despesa, de sorte que nao ha impedimento do ponto de
vista econdmico.

Nesta conformidade, no que respeita o aspecto
econdmico, € este Assessor favoravel a aprovacao do Projeto de Lei n® 044/2010,
bem como favoravet ao acolhimento da emenda proposta pelo nobre Vereador
Orlando Vitoriano, face a existéncia de recursos disponiveis, consignados em
dotacées proprias da vigente Lei de Meios para cobrir as despesas proveniente da
execucdo da Lei a ser aprovada.

£ o PARECER.
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PROJETO DE LEI N° 044/2010

PROCESSO N° 460/2010

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: DISPOE SOBRE ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 2.4030/2005

RELATOR: VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO, MEMERO DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORGAMENTO.

Trata-se de Projeto de lei n® 044/2010,
Oficio ML. 025/2010, protocolizado nesta Casa no dia 13 de maio tltimo,
de iniciativa do Senhor Prefeito Municipal, que dispde sobre alteracdo de
redacac de diversos dispositivos da Lei Municipal n®* 2.430, de 12 de
setembro de 2005 e alteragao posterior.

Apreciando a propositura, na esfera de sua
atribuicdo legal, o Senhor Assessor Técnico Especial para Assuntos
Econdémicos emitiu parecer favoravel & sua aprovacao.

Este &, em estreita sintese, o Relatorio.

PARECER

Cuida-se de Projeto de Lei que dispde sobre
a alteracdo de redacdo de alguns dispositivos da Lei Municipal n°
2.430/2005, alterada pela Lei Municipal n° 2.664/2007, que instituiu o
Programa denominado “FRENTE DE TRABALHQO”.

A principal alteragdo é a que eleva de 3%
para 5% do total de vagas oferecidas aos portadores de deficiéncia fisica,
desde que hajam interessados e fungtes compativeis.

As outras alteragdes sdo de cunho
administrativo, como por exemple a do “caput” do artigo 2° que atribui a
responsabilidade pela coordenacdo e execucio do Programa & Secretaria de
Gestdo de Pessoas face a extingdo da Secretaria de Administracio.

Esta se inserindo na referida Lei Municipal o
artigo 4°-A que prevé hipdteses de auséncia justificada dos bolsistas, sem
prejuizo da percepgio de beneficios pecuniirios, em caso de falecimento de
familiares ¢ também na hipéotese de acidente ocorrido no exercicio das
atividades do Programa, entre outras.

A elevagdao de 3% para 5% do total de vagas
aos portadores de deficiéncia fisica é providencial, face o grande niimero de
deficientes que buscam oportunidade de trabalho no Programa “FRENTE
DE TRABALHQO”.
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O nobre colega Vereador Orlando Vitoriano
apresente emenda aditiva, acrescentando ao artigo 2° da lLei n°
2.430/2005 o paragrafo 3° para destinar 5% do total de vagas oferecidas
aos egressos do sistema penitenciario e/ou cumpridores de medidas e
penas alternativas e semiaberto.

Como informou o Senhor Assessor
Econémico, a emenda nao importa em aumento de despesa, tendo em vista
que os 5% esta incluindo nos 100% das vagas a serem oferecidas.

No entanto, entendo necesséario alteracédo de
redacdo do referido paragrafo 3°, tendo em vista que os cumpridores de
medidas e penas alternativas, também conhecidas como medidas
socioeducativas, ndo fazem jus a qualquer remuneracéio.

Sendo assim, proponho ao autor da emenda
a seguinte redacao:

B 2T e s aaeaaas :

§ 3° - Do total de vagas oferecidas, havendo interessados e funcoes
compativeis, serfo destinados 5% {cinco por cento) aos egressos do
sistema penitenciario e aos beneficidrios do regime semiaberto.

Isto posto, quante ao mérito, a propositura
esta a merecer o integral apoio deste Relator.,

No que respeita ao aspecto econdmico,
acolho o parecer do Senhor Assessor Técnico Especial desta Casa, que se
posicionou favoravelmente a aprovacdo do projeto de lei em comento, face
a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotacgdes préprias da
vigente Lei de Meios, para ocorrer as despesas provenientes da execucgio
da Lei que vier a ser aprovada e, notadamente, pelo fato de a alteracéo de
redacao néo implicar em aumento de encargos para o Municipio.

Nesta conformidade, é este Relator,
favoravel 4 aprovacéo do Projeto de Lei n® 044/2010, na forma como se
encontra redigido, ou na forma da emenda oferecida pelo nobre colega
Vereador Orlando Vitoriano, com a redagao acima sugerida.

Sala das Comissodes, 25 de maio de 2010

VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO
Relator

Acompanhamos o bem langado Parecer do
Nobre Relator, eis que somos, igualmente, favordveis a aprovacio do

2
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Projeto de Lei n° 044/2010, OF. ML. N° 025/2010, de autoria do Chefe
do Executive Municipal que dispde sobre a alteracéo da Lei Municipal n°®
2.430, de 12 de setembro de 2005, alterada pela Lei Municipal n® 2.664, de
14 de setembro de 2007, que instituiu o Programa denominado “FRENTE
DE TRABALHO.

Somos, ainda, favoraveis a emenda aditiva
de autoria do nobre Vereador Orlando Vitoriano, com a redagao sugerida
pelo DD.Relator, tendo em vista que esta emenda ajuda a reinser¢iao no
mercado de trabalho dos egressos do sistema carcerario, constante
preocupacéo de entidades civis organizadas, como por exemplo a Comissao
de Direitos Humanos da OAB, Organizacdes Nao Governamentais e Clero.

Sala das Comissdes, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
(Presidente)

VER. JOSE QUEIROZ NETO
(Vice-Presidente)
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AlS) COMISSAO(OES

Institui o Programa Municipal de Equoterapia,
voltado a criangas e adultos portadores de deficiéncia
fisica e/ou mental ou de distarbio Fomportamental e
a vitimas de acidentes de trafego B

O Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES, no uso
¢ gozo das atribui¢des legais que lhe confere o artigo
47 da Lei Orgénica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 161 do Regimento Interno,
vem apresentar, para apreciagdo e votagdo Plenaria, o

seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituido o Programa Municipal de Equoterapia, voltado a criangas ¢ adultos
portadores de deficiéncia fi swa e/ou mental ou de distirbio comportamental, e a vitimas de
acidentes de trafego. :

ARTIGO 2° - O Programa de que trata esta Lei serd coordenado pela Secretaria de Satde.
PARAGRAFO 1° - Para fins do disposto na presente Lei, sdo considerados deficientes fisicos

e/ou mentais os portadores de Sindrome de Down, paralisia cerebral, autismo, ma-formagio do
cérebro e problemas congéneres.

PARAGRAFQ 2° - Para fins do disposto na presente Lei, sdo considerados distiirbios
comportamentais a agressividade e a hiperatividade.
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ARTIGO 3° - Para consecugio do disposto na presente Lei, a Prefeitura poderé celebrar parcerias
e/ou convénios com o Centro de Pesquisa ¢ Desenvolvimento de Equoterapia, bem como com
outras instituigdes publicas ou privadas.

ARTIGO 47 - As despesas com a execugdo desta Lei correrio por conta de dotagdes
orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de s blicagdo, revogadas as disposigdes em
contrario.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo oferecer uma vida
normal para criangas e adultos com deficiéncias fisicas ou mentais, bem como para vitimas de
distirbios comportamentais ou de acidentes de trafego, por meio de um Programa Municipal de
Equoterapia. O aumento da procura pela equoterapia, cujo principal instrumento de trabalho é o
animal, faz com que seja necessdrio o surgimento de centros gratuitos no Estado e na Cidade.
Indicada para a Sindrome de Down, paralisia cerebral, autismo e ma formaggo do cérebro, a
equoterapia também ¢ eficiente para tratamento dos distirbios comportamentais infantis, como
hiperatividade e agressividade.

Os pacientes costumam ser chamados de praticantes, como se o
tratamento fosse uma atividade esportiva, uma aula de equitagdo, sendo apenas acrescentados
exercicios de fisioterapia. Durante o trote, o dorso do cavalo se assemelha 4 marcha humana, O
biorritmo, as vibragdes cardiovasculares e até a respiragdo s3o bastante parecidas com as do

2
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homem. Com o auxilio do instrutor de equitagdo e do fisioterapeuta, o praticante € condicionado
a seguir os movimentos do animal.

O equilibrio que o cavalo exige do cavaleiro faz com que a
musculatura e a coordenagéio se fortalegam, corrigindo a postura e recuperando os movimentos
normais.

Segundo o fisioterapeuta especialista em equoterapia Carlos
Marcilio Roberto Vieira, a técnica tem como objetivo proporcionar beneficios fisicos, mentais e
sociais a criangas e adultos portadores de deficiéncias miltiplas, considerados especiais ou nio.
Diante dos bons resultados, entendemos que um Programa Municipal de Equoterapia, realizado
em parceria com instituigfes publicas ou privadas, pode devolver uma vida normal a criangas
vitimas de problemas mentais ou fisicos, bem como a vitimas de algum tipo de acidente de
trdnsito.

Os procedimentos da equoterapia séio os seguintes: cada praticante
realiza sessdes de 01 hora, sendo 30 minutos no cavalo e 30 minutos de atendimento
complementar (em sala ou em ambiente externo), uma a duas vezes por semana. Os praticantes
passam por avaliagbes com equipes de profissionais especializados, e trabalha-se dando énfase a
queixa trazida pelos pais ou pela escola, bem como ao encaminhamento feito pelo médico
responsavel.

Os atendimentos serfio realizados dentro dos conceitos descritos
pela Associagdo Nacional de Equoterapia, de acordo com as necessidades e a potencialidade de
cada praticante, considerando-se, ainda, as finalidades e objetivos a serem alcangados.

Diante de tais argumentoSysolicito a compreens3o e 0 bom senso de
meus pares, para que a presente propositura venha/4a ser aprovada.
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SUBSTITUTIVO AQ PROJETO DE LEI N°©029/2010
PROCESSO N° 296/2010

[nstitui o Programa Municipal de Equoterapia, voltado
a criangas e adultos portadores de deficiéncia fisica
e/ou mental ou de distirbio comportamental, ¢ a
vitimas de acidentes.

O Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES, no uso e
gozo das atribui¢des legais que lhe confere o artigo
180 do Regimento Interno, vem apresentar, para
apreciagio e votagio Plendria, o seguinte Projeto de
Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituido o Programa Municipal de Equoterapia, voltado a criangas e adultos
portadores de deficiéncia fisica e/ou mental ou de distirbio comportamental, e a vitimas de acidentes.

PARAGRAFO UNICO — O Programa de que trata o “caput” deste artigo, consiste em método
terapéutico € educacional, utilizando o eqilino como instrumento interdisciplinar nas areas de saude,
educagdo ¢ equita¢do.

ARTIGO 2° - O Programa Municipal de Equoterapia serd coordenado pela Secretaria Municipal de
Sande, em parceria com as Secretarias de Educagdo e de Assisténcia Social.

PARAGRAFQ 1° - Para fins do disposto na presente Lei, sdo considerados deficientes fisicos e/ou
mentais os portadores de Sindrome de Down, paralisia cerebral, autismo, ma-formagdo do cérebro e
problemas congéneres.

PARAGRAFQ 2° - Para fins do disposto na presente Lei, sdo considerados distlirbios
comportamentais a agressividade e a hiperatividade.

ARTIGO 3° - Deverd o Executivo Municipal firmar convénio e/ou parceria com instituiGes publicas
e/ou privadas visando & implantagdo do Programa Municipal de Equoterapia, mediante aprovagao
desta Casa de Leis.

ARTIGO 4° - As despesas com a execugdo desta Lei correrfio por conta de dotagbes or¢amentarias
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as disposi¢des em
contrario,

Diadema, 25 de maio de 2.010.

Ver. LAERCIO PEREIRA SOARES
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lej tem por objetivo oferecer uma vida normal para
criancas e adultos com deficiéncias fisicas ou mentais ou ainda vitimas
de disturbios comportamentais, através de um Programa Municipal de
Equoterapia. O aumento da procura pela equoterapia, cujo principal
instrumento de trabalho € o animal, tem o intuito de motivar o
aparecimento de centros gratuitos no Estado e na cidade. Indicado para
a Sindrome de Down, paralisia cerebral, autismo e ma formagdo do
cérebro, a equoterapia também é eficiente para tratamento dos disturbios
comportamentais infantis, como hiperatividade e agressividade.

Os pacientes costumam ser chamados de praticantes, como se o
tratamento fosse uma atividade esportiva, como se fosse uma auia de
equitacdo, sendo apenas acrescentados exercicios de fisioterapia.
Durante o trote, o dorso do cavalo se assemetha a marcha humana. O
biorritmo, as vibra¢des cardiovasculares e até a respiragdo sio bastante
parecidas com as do homem. Com o auxilio do instrutor de equitacéo e
do fisioterapeuta, o praticante é condicionado a seguir os movimentos do
animal.

O equilibrio que o cavalo exige do cavaleiro faz com que a musculatura e
a coordenacdo se fortalegam, corrigindo a postura e recuperando os
movimentos normais.

Segundo o fisioterapeuta especialista em equoterapia Carlos Marcilio
Roberto Vieira,diz que este projeto tem como objetivo proporcionar
beneficios fisicos , mentais e sociais a criangas e adultos portadores de
deficiéncias multiplas , considerando especiais ou n&o. Diante de fais
resultados, um Programa Municipal de Equoterapia em parceria com
instituicbes publicas e privadas pode devolver uma vida normal a
criangas vitimas de problemas mentais ou fisicos e também a pessoas
vitimas de algum tipo de acidente

Av. Antonio Piranga. 474 4% Andar — Sala 23 — Centro — Diadenta — SP
Fones: 40330791 ¢ 40336792 -~ e-mail: laerciosoares@.cmdiadema.sp. gov.br
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Procedimentos: Cada praticante realiza sessdes de 1 hora, sendo 30
minutos no cavalo e 30 de atendimento complementar (em sala ou
usando-se do ambiente externc,), 1 ou 2 vezes na semana.Os
praticantes passam por avaliagbes com equipe e trabalha-se dando
énfase na queixa trazida pelos pais ou escolas , juntamente com
encaminhamento do medico responsavel.

Os atendimentos serdo realizados dentro dos conceitos descritos pela
Associacdo Nacional de Equoterapia de acordo com as necessidades e
potencialidade de cada praticante, bem como as finalidades e objetivos a
serem alcangados. Diante de tais argumentos, solicito a compreenséo € 0
bom senso de meus pares pela aprovacgdo do presente Projeto de Lei.

cio Pefeira Soares
PCdoB

A, Antonio Piranga. 474 —4° Andar — Sala 23 — Centro — Diadema - SP
Fones: 4653-6791 ¢ 4053-6792  ~  e-mail: laerciosoares/i:cmdiadema.sp. gov.br
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Excelentissimo Senhor Presidente,

Tenho a honrade submeter & aprovagéo de Vossa3
Exceléncia e demais componentes des§a Casa Legislativa o incluso projeto de lei,
que versa sobre autorizagdo ac Poder Executivo, para celebrar convenio com a
FACULDADE DE MEDICINA DO ABC, objetivando estabelecer cooperagao
técnico-cientifica para viabilizar a realizagdo conjunta de atividades e eventos
relacionados ao Programa Municipal de Doencas Sexualmente Transmissiveis,
Aids e Hepatites.

O Programa Municipal de DST/AIDS esta ligado aos
programas Estadual e Nacional para a aplicag&o da Politica Nacional de Combate
as DST e AIDS, através de acordos firmados entre as instancias. Através do
referido Programa sao oferecidos varios servigos & populagéo, néo s¢ de natureza
preventiva, mas também tratamentos especializados.

Para o desenvolvimento de todas essas agdes avaliamos
ser necessario o envolvimento académico, e dessa forma o ajuste que se pretende
pactuar com a Faculdade sera muito positivo, pois permitira que ambos se
beneficiem da produgio de conhecimento, que é inerente a cada uma no
desempenho de suas atividades sociais.

Destacamos que a parceria em aprego possibilitara que o
Municipio, através de seu Centro de Referéncia em DST/AIDS, esteja em contato
direto com a unidade universitaria, trazendo assim informagbes e questionamentos
para o aprimoramento da prestagdo de servigos realizada pelos profissionais do
Centro de Referéncia.

A Faculdade oferece ainda a construgdo de um sistema
de coleta e analise de dados e a possibilidade de acesso a realizagdo de exames
especificos para diagnostico e acompanhamento de pacientes portadores de
infeccbes cronicas, bem como avaliagdes clinicas de outras especialidades que a
Faculdade de Medicina puder dispor, além de oferecer a oportunidade aos
pacientes de participarem de protocolos clinicos diversos que abrangem maior
conhecimento das doencas € novas perspectivas de tratamento.

Assim, o Municipio muito se beneficiara desta parceria,
pois, atualmente o Centro de Referéncia ndo possui nenhum banco de dados que
possa ser acessado rapidamente, dificultando muitas vezes,a  coleta e
sistematizagéo das atividades cotidianamente.
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Diante do exposto, encaminho a presente propositura,
visando obter a competente autorizagdo legislativa.

Nessa conformidade, aguarda o Executivo venha esse
Colendo Legislativo a acolher e aprovar o incluso projeto de lei, convertendo-o0 em
diploma legal, o0 mais breve possivel.

Aproveito a oportunidade para apresentar a Vossa
Exceléncia e demais membros dessa Casa Legislativa os protestos de elevada
estima e especial consideragao.

Atenciosamente,

MARIO WILS
Prafeit

DESPACHO DO EXMO. SR. PRESIDENTE:
Encaminho a SAJUL pgfa prosseguimento.

Data: 17/03/2010

Y DPRESIDENTE

Exmo. Sr.

Vereador MANOEL EDUARDQ MARINHO
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA
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PROJETO DE LEI N° 010, DE 12 DE MARGCO DE 2010

AUTORIZA o Poder Executivo Municipal a celebrar
convénio com a FACULDADE DE MEDICINA DO
ABC, objetivando estabelecer cooperacdo tecnico-
cientifica para viabilizar a realizagdo conjunta de
atividades e eventos relacionados ao Programa
Municipal de Doengas Sexualmente Transmissiveis,
Aids e Hepatites.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de S3o Paulo, nouso e
gozo de suas atribuicdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio com a
FACULDADE DE MEDICINA DO ABC, objetivando cooperacaoc técnico-cientifica
para viabilizar a realizagdo conjunta de atividades e eventos relacionados ac
Programa Municipal de Doencas Sexualmente Transmissiveis, Aids e Hepatites.

Art. 2° - O texto a ser observado na assinatura do convénio de gue trata o artigo
anterior faz parte integrante da presente Lei e constitui o anexo Unico da mesma.

Art. 3° - As despesas com a execucgao desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se
necessario.

Art. 4° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cBes em contrario.

Registrado nc Gabinete do
Prefeito, pelo Servige de
Expediente (GP-411), e
afixada no Quadro de
Editais na mesma data.

IRy
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MINUTA DE TERMO DE PARCERIA

Parceria que celebram entre si o Municipio de
Diadema e Faculdade de Medicina do ABC

O MUNICIPIO DE DIADEMA, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Almirante Barroso n°
111, Vila Santa Dirce, inscrito no CNPJ sob n® 46.523.247/0001-93, representado neste ato pela
Secretaria de Salde, Sra. Aparecida Linhares Pimenta, brasileira, casada, médica, portadora da cedula
de identidade RG n° 6.612.341-0 SSP/SP, titular do CPF n® 363.932.316-53, doravante denominado
MUNICIPIO, e, de outro lado, a FACULDADE DE MEDICINA DO ABC, inscrita no CNPJ sob o n°
57.571.275/0007-98, com enderego na Avenida Principe de Gales, n® 821, bairro Principe de Gales -
Santo André, neste ato, representada pelo seu Diretor Prof. Dr. Luiz Henrique Camargo Paschoal,
brasileiro, casado, médico, portador da Cedula de Identidade RG n® 1.715.687/SSS-SP, e inscrito no
CPF/MF sob o n°® 020.492.018-34, doravante denominada FACULDADE, que atuara atraves da
UNIDADE DE REFERENCIA EM DOENCAS INFECCIOSAS PREVENIVEIS - URDIP, estabelecida a
Avenida Principe de Gales, n® 821, bairro Principe de Gales — Santo André, neste ato representada por
seu Coordenador Técnico, Dr. Olavo Henrique Munhoz Leite, brasileiro, solteiro, médico, portador da
cédula de identidade R.G. n°® 6.745,243-7 SSP/SP, titular do C.P.F. n® 031.142.088-51, doravante
denominado URDIP, celebram a presente Parceria, que serad regida pelas seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA -DO OBJETO

1.1.A presente Parceria visa estabelecer cooperagdo técnico e cientifica para viabilizar a realizagao
conjunta de atividades e eventos relacionados ao. Programa Municipal de Doengas Sexualmente
Transmissiveis, Aids e Hepatites em conformidade com o Plano de Trabalho apresentado pela URDIP
aprovado pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS METAS
2.1. Os participes estabelecem neste ato as seguintes metas a serem atingidas:

a. Produzir informagdes clinicas, evolutivas e epidemiolégicas na area de DST/Aids e Hepatites no
intuito de desenvolver projetos de pesquisas epidemiologicas e de novas abordagens terapéuticas;

b. Disponibilizar informagdes necessarias ao plangjamento em salde e ao estabelecimento de
sistemas de logisticas que apéiem a agado do gestor dentro da area DST/Aids e Hepatites;

¢. Produzir conhecimento sobre DST/Aids e Hepatites
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CLAUSULA TERCEIRA - DA ADMINISTRAGAO DO CONVENIO

3.1. A Coordenagéo Técnica e Administrativa da presente Parceria, sera exercida por representantes
do MUNICIPIO e da URDIP, os quais serao oportunamente indicados e nomeados através de Portaria .

3.2. Cabera a Coordenagdo Técnica e Administrativa a responsabilidade pela solugdo e
encaminhamento de questdes técnicas e administrativas que eventualmente surgirem durante a
vigéncia da presente Parceria, bem como supervisionar e gerenciar a execugdo dos trabathos
previstos.

CLAUSULA QUARTA - DAS FASES DE EXECUCAO
4 1. As atividades a serem desenvolvidas estdo relacionadas no Plano de Trabalho:
CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA FACULDADE E URDIP

5.1. Executar o objeto pactuado na Clausula Primeira, de acordo com o Plano de Trabatho,
responsabilizando-se pela execugdo direta da Parceria.

5.2. Fagilitar a supervisdo e a fiscalizagdo do MUNICIPIO, permitindo-lhe efetuar acompanhamento e
fornecendo, sempre que solicitado, as informagdes e documentos relacionados com a execugdc do
objeto desta Parcernia.

5.3. Executar as agbes previstas no Plano de Trabalho, sempre em consonancia com as diretrizes do
Programa Municipal de DST/Aids e Hepatites e da Secretaria Municipal de Satde de Diadema.

5.4. Manter as informacgdes coletadas no Centro de Referéncia de DST/Aids e Hepatites da Secretaria
Municipal de Saude sob sigilo, observando e respeitando os principios eficos.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

6.1. O MUNICIPIO, para o desenvolvimento do objeto desta Parceria obriga-se por meio do presente
termo a:

a. Aprovar, fiscalizar e analisar o Plano de Trabalho proposto pela URDIP para execucado das
atividades a serem desenvolvidas;

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7. A presente Parceria tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura,
podendo ser prorrogada por acordo entre as partes, desde que previamente solicitado e devidamente
justificado, até o limite de 60 (sessenta) meses, através de Termo Aditivo.

CLAUSULA OITAVA - DA RESCISAO

8.1 A presente Parceria poderd ser rescindia caso ocorra situagdo ou motivo superveniente que
impega o cumprimento de seus objetivos, ou por descumprimento de qualquer de suas clausulas; ou
ainda por desinteresse de qualquer uma das partes, desde que haja notificagdo a outra parte, por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

R



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do Prefeitp

CLAUSULA NONA - DO FORO

9.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Diadema, para dirimir eventuais dlvidas ou questdes decorrentes
do presente Parceria.

CLAUSULA DEZ - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Os casos omissos serdo solucionados de comum acordo entre os participes.

£, por estarem de comum acordo com todas as clausulas, assinam as partes o presente Termo de
Parceria, em 03 {trés) vias de mesmo conteldo e forma, para os efeitos juridicos de direito, na

presenca de duas testemunhas que ao final subscrevem.

Diadema,

MUNICIPIO DE DIADEMA
Aparecida Linhares Pimenta

Secretaria de Satde

URDIP
Olavo Henrique Munhoz Leite

Coordenador Técnico

Testemunhas:

Nome

RGn°

Nome

RGn®
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PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 020/10 (N° 010/10, NA ORIGEM)

PROCESSO N°214/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, autorizando o Poder Executivo Municipal a celebrar convénio com a
Faculdade de Medicina do ABC, objetivando estabelecer cooperagio técnico-cientifica para
viabilizar a realizagdo conjunta de atividades e eventos relacionados ao Programa
Municipal de Doengas Sexualmente Transmissiveis, Aids e Hepatites.

A execugdo das atividades ficard a cargo da Faculdade, por
meio do URDIP — Unidade de Referéncia em Doengas Infecciosas Preveniveis.

O Municipio, por sua vez, devera fiscalizar os trabalhos.

O Convénio tera vigéncia de 12 meses, podendo ser
prorrogado até o limite de 60 meses.

Em sua Mensagem Legislativa, informa o Autor que “a
parceria em aprego possibilitard que o Municipio, através de seu Centro de Referéncia em
DST/AIDS, esteja em contato direto com a unidade universitaria, trazendo, assim,
informagGes e questionamentos para o aprimoramento da prestagdo de servigos realizada
pelos profissionais do Centro de Referéncia”.

Afirma, ainda, que “o Municipio muito se beneficiara desta
parceria, pois, atualmente, o Centro de Referéncia ndo possui nenhum banco de dados que
possa ser acessado rapidamente, dificultando, muitas vezes, a coleta e sistematizagio das
atividades cotidianamente™.

O artigo 17, inciso X1V, da Lei Orgéinica do Municipio de
Diadema, estabelece que cabe 4 Camara, com a sangdo do Prefeito, dispor sobre as matérias

1
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de competéncia do Municipio, cabendo-lhes, dentre outras atribui¢des, autorizar convénios
com entidades publicas ou particulares.

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenario, para apreciagfo, em razdo de sua constitucionalidade.

E o Relatorio.

Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora: '
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAOQ, SAUDE E ASSISTENCIA
SOCIAL

PROJETO DE LEI N° 020/2010

PROCESSO N° 214/2010

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar convénio com a Facuidade de Medicina
do ABC, objetivando estabelecer cooperagdo técnico-cientifica para viabilizar a realizagfo
conjunta de atividades e eventos relacionados ao Programa Municipal de Doenc¢as Sexualmente
Transmissiveis, Aids e Hepatites.

A Faculdade de Medicina do ABC atuara através da URDIP
— Unidade de Referéncia em Doencas Infecciosas Preveniveis e dispora de um sistema de coleta
e andlise de dados, exames especificos para diagndstico, acompanhamento de pacientes
portadores de infecgdes cronicas, orientacfo e prevencéo as DST/AIDS, bem como avaliagbes
clinicas de outras doengas.

O Centro de Referéncia em DST/AIDS de nosso Municipio
¢ a URDIP estabelecerfio uma parceria, tendo como objetive a melhora do conhecimento sobre o
assunto, através da realiza¢do conjunta de atividades e eventos relacionados ao Programa
Municipal de Doengas Transmissiveis, Aids e Hepatites.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor informa que “ o
Municipio muito se beneficiard desta parceria, pois atualmente o Centro de Referéncia ndo
possui nenhum banco de dados que possa ser acessado rapidamente, dificultando muitas vezes a
coleta e sistematizagdo das atividades cotidianamente” |

Pelo exposto, entendem os Membros desta Comissdo, que a
presente propositura deveré ser encaminhada a Plenario, para apreciacio.

E o Parecer.

Diadema, 25 de maio de 2010.

Ver, JOSE ANTONIO DA SILVA
Presidente

Ver. TALABI UBIRAJARA CERQUEIRA FAHEL
Vice-Presidente

Ver. MARCIO PASCHOAL GIUDICIO
Membro

~
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PARECER DA ASSESSORIA TECNICA ESPECIAL PARA ASSUNTOS ECONOMICOS
E FINANCEIROS AO PROJETO DE LEI N° 020/2010 PROCESSO N° 214/2010

Por intermédio do Oficio ML n°® 010/2010,
protocolizado nesta Casa no dia 17 de margo lltimo, o Chefe do Executivo
Municipal submete a apreciacdo desta Casa Legislativa, Projeto de Lei que autoriza
o Poder Executivo a celebrar convénio com a Faculdade de Medicina do ABC.

Acompanha a presente propositura minuta do
termo de parceria a ser firmado entre nosso Municipio e a referida Faculdade.

O objetivo da propositura é o de estabelecer
cooperacao técnica e cientifica para viabilizar a realizacdo conjunta de atividades
e eventos relacionados ao Programa Municipal de Doengas Sexualmente
Transmissiveis, Aids e Hepatites, de conformidade com o plano de trabalho
apresentado pela Faculdade.

As  obrigacdes dos convenentes estdo
estabelecidas nas clausulas quana e quinta, competindo a Faculdade e Unidade de
Referéncia em Doencas Infecciosas Preveniveis - URDIP, entre outras, executar as
acdes previstas no Plano de Trabalho, sempre em consonancia com as diretrizes
do Programa Municipal de Doencas Sexualmente Transmissiveis, Aids e Hepatites
e da Secretaria Municipal de Sailde de Diadema.

Compete ao Municipio de Diadema aprovar,
fiscalizar € analisas o Plano de Trabatho proposto pela URDIP para execu¢do das
atividades a serem desenvolvidas.

Lamentavelmente, ¢ Projeto de Lei em testilha
nido se faz acompanhar do Plano de Trabalho elaborado pela URDIP, dificultando,
desta maneira, uma methor analise das obrigac&es de nosso Municipio.

A parceria terd a vigéncia de doze meses,
contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogada por acordo,
até o limite de sessenta meses, podendo, também, ser rescindida caso ocorra
situagao ou motivo superveniente que impeca o cumprimento de seus objetivos,
ou por descumprimento de quaiquer de suas clausulas ou, ainda, desinteresse de
qualquer das partes.

Quanto ao aspecto econdmico, este Assessor
nada tem a opor a aprovacao do presente projeto de lei, tendo em vista que as
despesas decorrentes das obrigagtes assumidas pelo Municipio de Diadema serao
suportadas por dotagbes proprias, existentes no presente orcamento-programa,
conforme dispde o artigo 3°.

Isto posto, & este Assessor favoravel a aprovacio
do Projeto de Lei n° 020/2010, na forma como se encontra redigido.

£ o PARECER.

Diadema, 25 de maio de 2010Q.
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PROJETO DE LEI N°* 020/2010 5

PROCESSO N° 214/2010

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: DISPOE SOBRE AUTORIZAGCAO AO PODER EXECUTIVO PARA

CELEBRAR CONVENIO COM A FACULDADE DE MEDICINA DO ABC

RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO, VICE-PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANGCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei n® 020/2010, Oficio
ML. 01072010, de iniciativa do Senhor Prefeito Municipal que autoriza o Poder
Executivo Municipal a celebrar convénio com a Faculdade de Medicina do ABC.

Acompanha o presente Projeto de Lei Minuta do
Termo de Parceria a ser celebrado entre as partes.

Este é, em estreita sintese, o relatorio.
PARECER

Cuida-se de proposi¢ic que dispde a autorizacio
legislativa para o Municipio de Diadema poder celebrar convénio de parceria e
cooperacao técnica e cientifica com a Faculdade de Medicina do ABC, que atuara
através da Unidade de Referéncia em Doencas Infecciosas Preveniveis — URDIP,
para viahilizar a realizacdo conjunta de atividades e eventos relacionados ao
Programa Municipal de Doencas Sexualmente Transmissiveis, Aids e Hepatites
em conformidade com ¢ Plano de Trabalho apreseniade ped URDIP e aprovado
pelo nosse Municipio

Sao metas comuns dos participes, entre outras,
produzir informagdes clinicas e epidemiologica n area de doencas sexualmente
transmissiveis AIDS/HEPATITES no intuito de desenvolver projetos de pesquisa ¢
de novas abordagens terapéuticas, disponibilizando informagdes ao planejamento
em saude e ao estabelecimento de sistema de logisticas.

As obrigacbes da Faculdade/ URDIP estio
definidas na clausula quinta, destacando-se a de facilitar a supervisiao e a
fiscalizacdo do Municipio, permitindo-lhe efetuar acompanhamento ¢ fornecer-ihe
as informacgdes ¢ documentos relacionados com a execugéo da parceria.

A obrigacdo do Municipio consiste em aprovar,
fiscalizar ¢ analisar o Plano de Trabalho proposto pela URDIP para a execucao
das atividades a serem desenvolvidas.,

Quanto ao mérito, o presente Projeto de Lei
esta a merecer o integral apoio deste Relator, eis que o convénio a ser celebrado
vira beneficiar a populacao de nosso municipio, através do desenvolvimento de
varios programas e atividades pelos quais seriio oferecidos 4 populacio, tanto de
natureza preventiva, como os relacionados com tratamentos especializados.
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No que respeita aoc aspecto econdmico,
acompanho o parecer do Sr. Assessor Técnico Especial para Assuntos
Economicos, que se manifestou favoravelmente a aprovacio do Projeto de Lei em
comento, face a existéncia de recursos disponiveis, consignados em dotacdes
proprias da vigente Lei de Meios para cobrir as despesas provenientes da
execucio da Lei que vier a ser aprovada.

Nesta conformidade, é este Relator, favoravel a
aprovacao do Projeto de Lei n® 020/2010, na forma como se encontra redigido.

Sala das Comissoes, 25 de maio de 2010.

VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO
RELATOR

Acompanhamos o bem langado Parecer do Nobre
Relator, eis que somos, igualmente, favordveis 4 aprovacio do Projeto de Lei n®
02G/2010, OF. ML N° 010/2010, de autoria do Chefe do Executivo Municipal que
dispde sobre autorizagio da Camara Municipal de Diadema para o Chefe do
Poder Executive poder celebrar convénio com A Faculdade de Medicina do ABC,
objetivando estabelecer cooperagdo técnico-cientifica para viabilizar a realizacéao
conjunta de atividades € eventos relacionados a0 Programa Municipal de Doencas
Sexualmente Transmissiveis, Aids e Hepatites.

Acresga-se ao parecer do nobre Relator, que
uma vez firmado o convénio nosse Municipio tera acesso ac sistema de coleta e
analise de dados da Faculdade, possibilitando a realizacéo de exames especificos
para diagnosticos e acompanhamento de pacientes portadores de infec¢des
cronicas, bem como avaliagoes clinicas de outras especialidades.

Sala das Comissdes, data supra.

VER. LAERCIO PEREIRA SOARES
{Presidente)

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
{(Membro)
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PROJETO DE LEIN® 037/010
PROCESSO N° 428/010

Institui, no a&mbito do Municipio de Diadema, a
Semana de Combate ao Tabagismo, ¢ dd outras
providéncias.

O Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO E
QUTROS, no uso e gozo das atribuigdes legais que
lhes confere o artigo 47 da Lei Orgénica do
Municipio de Diadema, combinado com o artige 161
do Regimento Interno, vém apresentar, para
apreciagfio e votagdo Plendria, o seguinte Projeto de
Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituida, no ambito do Municipio de Diadema, a Semana de Combate ao
Tabagismo, a ser realizada, anualmente, na Gltima semana do més de agosto.

ARTIGO 2° - No decorrer da Semana de Combate 2o Tabagismo, a Prefeitura Municipal, atraves
dos orgdios competentes, realizara atividades alusivas a data, divulgando os maleficios do fumo e
os beneficios de uma vida livre de vicios.

ARTIGO 3° - A Prefeitura Municipal, no decorrer da Semana de Combate ao Tabagismo,
organizard o concurso “Respire bem, sem fumar”, nas categorias desenho e redagfio, do qual
participardo estudantes dos ensinos fundamental ¢ médio, havendo premiagdo em medalhas de
ouro, prata e bronze para o primeiro, segundo e terceiro lugares, respectivamente.

ARTIGO 4° - As despesas decorrentes da execugio desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 5° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as disposi¢les em
contrario.




Camara Municipal' de Diadema

|
; . ! -
! Estado de S&o Paulo i eyl 0
’ ’ . ‘ LS

————

JUSTIFICATIVA

De acordo com dados da Organizagdo Mundial de Satde (OMS),
atualmente morrem trés milhdes de pessoas por ano em fungéo do cigarro. Para vencer a guerra
contra o fumo e evitar as doengas por ele causadas, atitudes mais enérgicas devem ser tomadas.

Os maleficios do tabaco sdo provenientes, em grande parte, das
mintsculas particulas de alcatrdo nele incluidas. O cigarro contém substincias cancerigenas €
co/cancerigenas, portanto, causadoras de cancer. A fumaga do cigarro é composta ainda de 2% a
6% de monoxido de carbono, um gés toxico que dificulta o transporte € utilizagio do oxigénio.
Esses compostos também alteram o funcionamento dos microscopicos cilios do sistema
respiratorio.

Como esses cilios tém a fungfio de limpar as vias respiratorias e
livrar os pulmdes de particulas indesejaveis, tais como bactérias e compostos quimicos nocivos, 0
fumante também & mais propenso a adoecer de doengas respiratorias.

Metade dos seis tipos de cAncer que mais matam no Brasil tem o
cigarro como fator de risco. O fumo ¢ responsavel por 90% dos casos de cancer de pulméo,
causador de 12 mil mortes por ano no pais. No pulmdo, além de céncer, o uso do cigarro promove
varias outras doengas graves. O enfisema € a bronquite, doengas pulmonares obstrutivas cronicas,
sio doencas graves causadas, na grande maioria das vezes, pelo habito de fumar. Além disso, o
cigarro esta relacionado & causa de tumores malignos em varios outros ¢rgéos, como a boca,
laringe, pancreas, rins ¢ bexiga.

Das mortes causadas pelo fumo, 25% sdo decorrentes de doengas
coronarianas, como infarto do corago. Os fumantes correm quase o dobro do risco dos ndo
fumantes de sofrer um infarto do miocardio ou morte por doengas coronarianas. O cigarro causa
lesdes nos vasos sanguineos de todo o corpo, propicia acidentes vasculares cerebrais, mais

2
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conhecidos como “derrames”, ¢ aumenta a concentragdo de LDL (colesterol “mau”) ¢ diminui a
concentragio de HDL (colesterol “bom™) no sangue.

O fumante passivo é aquele que néo fuma, porém respira a fumaga
do cigarro de outras pessoas. As criangas sdo as maiores vitimas do fumo passivo. Os filhos de
mées que fumaram durante a gravidez tendem a nascer com peso e altura inferiores aos filhos de
mies ndo fumantes. A crianga que convive com fumantes estd mais sujeita a se tornar um
fumante e a fumar mais precocemente.

E por isso que solicitamos, dos-INobres Dares, a aprovagio undnime
deste Projeto de Lei.

Diadema, 03 de/faig/d 10.

et P )
2L 7S - )

Ver. MANOF i?li(’{l"%’ DO MARINHE
[ MANINHO) /| -
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAQ
REFERENCIA : PROJETO DE LEI N° 037/2010
PROCESSO N° 428/2010

Cuida-se de Projeto de Lei de autoria do nobre
Vercador MANOEL EDUARDO MARINHO E OUTROS, dispondo sobre a instituigio no
dmbito do Municipio de Diadema, a Semana de Combate ao Tabagismo e d4 outras providéncias.

A Semana de Combate ao Tabagismo serd realizada
anualmente, na ultima semana do més de agosto, com atividades incentivadoras de combate 20s
maleficios do fumo, preveng#io de doengas por ele causadas e aos beneficios de uma vida livre do
vicio.

Em sua justificativa, informam os Autores que “
das mortes causadas pelo fumo, 25% sdo decorrentes de doencas coronarianas, como infarto do
coragdo. Os fumantes correm quase o dobro do risco dos ndo fumantes de sofrer um infarto do
miocardio ou morte por doengas coronarianas. O cigarro causa lesdes nos vasos sanguineos de
todo o corpo, propicia acidentes vasculares cerebrais, mais conhecidos como “derrames” e
aumenta a concentracdo de LDL (colesterol “mau™) e diminut a concentragio de HDL (colesterol
“bom’) no sangue.”

Informam, ainda, que “o fumante passivo ¢ aquele que
ndo fuma, porém respira a fumaga do cigarro de outras pessoas. As criangas sd0 as maiores
vitimas do fumo passivo. Os filhos de mies que fumaram durante a gravidez tendem a nascer
com peso e altura inferiores aos fithos de mées ndo fumantes. A crianga que convive com
fumantes esta mais sujeita a se tornar um fumante e a fumar precocemente”.

O parédgrafo 2° do artigo 215 da Constituicio Federal,
estabelece que a lei dispord sobre a fixagiio de datas comemorativas de alta significa¢do para os
diferentes segmentos étnicos nacionais.

Diante do exposto, entendem os Membros desta
Comissido Permanente, que a presente propositura devera ser encaminhada a Plenario, para sua

apreciagdio, em razdo de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, . de maio de 2010.

Ver. ORLANDOAA 6'(”5 BEOTAVEIRA

Pybidente >
Ve %fggR ICHELS
Vice-r wdente

Membro
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 037/2010

PROCESSO N° 428/2010

Apresentaram o Vercador MANOEL EDUARDO MARINHO
E OUTROS, o presente Projeto de Lei, dispondo sobre a instituicdo no dmbito do Municipio
de Diadema, a Semana de Combate ao Tabagismo e da outras providéncias.

A Semana de Combate ao Tabagismo, serd realizada,
anualmente, na ultima semana do més de agosto, com atividades de divulgac¢io dos maleficios
do fumo.

O fumo € o responsavel pela morte de trés milhdes de pessoa por
ano, segundo a Organizagdo Mundial de Saide - OMS, mortes estas causadas pela
concentracdo de particulas de alcatrdo, juntamente a fumaca que é composta de 2% a 6% de
monoxido de carbono € um gés téxico que dificulta o transporte e utilizagio do oxigénio pelo
sistema circulatério do corpo humano.

Em sua justificativa, informam os Autores que “ metade dos seis
tipos de cdncer, que mais matam no Brasil tem o cigarro como fator de risco. O fumo é
responsavel por 90% dos casos de céncer de pulmfoe, causador de 12 mil mortes por ano no
pais. No pulmo, alem de céncer, o uso do cigarro promove varias outras doengas graves. O
enfisema ¢ a bronquite, doen¢as pulmonares obstrutivas crénicas, siio doencas graves
causadas, na grande maioria das vezes, pelo habito de fumar. Além disso, o cigarro esta
relacionado a causa de tumores malignos em varios outros ¢rgios, como a boca, laringe,
péncreas, rins e bexiga”.

Pelo exposto, entendem os Membros desta Comissdo
Permanente, que a presente propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagio.
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PROJETO DE LEI N° 03)2010

PROCESSO N° 428/2010

AUTOR: VEREADOR MANOEL EDUARDO MARINHO E OUTROS

ASSUNTO: INSTITUI A SEMANA DE COMBATE AO TABAGISMOQ )
RELATOR: VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO, MEMBRO DA COMISSAO
PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Lei, de autoria do nobre
colega Vereador Manoel Eduardo Marinho e Outros, que institui, no dmbito do
Municipio de Diadema a Semana de Combate ao Tabagismeo.

Este ¢, em estreita sintese, o0 RELATORIQ.

PARECER

O objetivo da presente propositura ¢ o de
instituir, no ambito de nosso Municipio a Semana de Combate ao tabagismo, a ser
realizada, anuaimente, na ltima semana do més de agosto.

Prevé-se, no curso da referida Semana a
realizacdo de atividades alusivas a data, com a divulgacdo dos maleficios do fumo
¢ 0s beneficios de uma vida livre de vicios, ficando essa iniciativa a cargo da
Prefeitura de Diadema.

Devera, também, a Prefeitura, no decorrer da
Semana de Combate ao Tabagismo organizar o concurso “Respire bem, sem
fumar”, nas categorias desenho e redacdo, do qual participardo estudantes do
ensino fundamental e médio, com premiacdo em medalhas de ouro, prata e
bronze.

Quanto ao mérito, a propositura em exame esta
a merecer o apoio deste Relator, eis que de acordo com dados da Organizacao
Mundijal de Satude, atualmente, morrem trés milthdes de pessoas per ano em razio
do vicio do fumeo.

No Brasil, o fumo é responsavel por noventa por
cento de cancer de pulmao, causando doze mil mortes por ano, nao podendo se
olvidar que o fumo é responsavel por doencas graves como enfisema pulmonar,
bronquite, doencas pulmonares obstrutivas crénicas, entre outras.

No que respeita ac aspecto econdmico, nio vé
este Relator obices a aprovacdo da presente propositura, haja vista que existem
recursos disponiveis, consignados em dotacdes proprias da vigente Lei de Meios
para cobrir as despesas proveniente da execucio da Lei que vier a ser aprovada.

Diante do exposto, € este Relator favoravel a
aprovagdo do Projeto de Lei n° 037/2010, na forma como se encontra redigido.

b,
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Salas das Comissdes, 25 de maic de 2010.

VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO
RELATOR

Acompanhamos o bem lancado Parecer do nobre
Rejator, eis que somos, igualmente, favoraveis a aprovacdo do Projeto de Lei n°
037/2010, de autoria do Dignissimo Vereador Manoel Eduardo Marinho, também
subscrito por outros Vereadores da Bancada do partido dos Trabalhadores, que
institui em nosso Municipio a Semana de Combate ac Tabagismo a ser realiza
anualmente na Ultima semana do més de agosto.

A propositura ¢ oportuna, na medida em que o
fumo é o principal responsavel pela cincer de laringe, enfisema puwimonar,
bronguite e outras graves moléstias que, invariavelmente, conduzem a morte os
fumantes.

Salas das Comissées, data supra.

VER. LAFRCIO PERFIRA SOARES
(Presjdente)
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Excelentissimo Senhor Presidente, _ pey/s

T TRESIDENTE

Tenho a honra de submeter a apreciacao de Vossa Exceléncia, e
de seus llustres Pares, ¢ incluso Projeto de Lei que trata da alteragdo do caput do art.
3° da Lei Municipal n® 2.965, de 13 de abril de 2010, que dispde sobre a instituicao
do incentivo fiscal para a realizagéo de projetos culturais no Municipio.

ERy)
Vel

Hid

4
i

A modificagdo que se pretende efetivar consiste em alterar a data
de publicagdo do edital de abertura de inscricbes para apresentagéo de projetos
culturais aspirantes aos beneficios da Lei de Incentivo a Cultura, iniciaimente prevista
para a ultima semana do més de margo, para a ultima semana do més de maio. 1sso
porque como a Lei s foi aprovada em abril, tornou-se invidvel seguir o cronograma

iniciaimente proposto.

Sao estas, senhores Vereadores, em linhas gerais, as razdes que
motivaram o envio da presente propositura, a qual, temos a certeza, encontrara o
amparo do amplo consenso desse Legislativo.

Nesta conformidade, aguarda este Executivo venha esse
Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei, convertendo-o em
diploma legal, © mais breve possivel.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
componentes desse Sodalicio os protestos de elevada estima e lidima consideragao.

Exmo Sr. DESPACHO DG EXMO). SR PRES{DENTE:..é}.?.?Q..‘.{%f
Vereador MANOEL EDUARDO MARINHO S ATt _

Diadema-SP
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PROJETO DE LEI N° 023, DE 11 DE MAIO DE 2010

ALTERA 2z Lei Municipal n°® 2.965, de 13 de abril
de 2010, gue dispbe sobre a instituicdo de
Incentivo Fiscal para a realiza¢do de projetos
culturais no Municipio.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de S&o Paulo, no
uso e gozo de suas atribuigbes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei.

Art. 1°. Fica alterado o capuf do art. 3°, da Lei Municipal n® 2.985, de 13 de abril de
2010, que passa a vigorar com a seguinte redagio:

Art. 3° A Secretaria de Cultura devera publicar anualmente, até a
gitima semana do més de maio de cada ano, Edital de abertura de
inscrigbes para apresentagdo de projetos culturais aspirantes aos
beneficios da Lei de Incentivo & Cultura.

670 et
820, et

Art. 2°. As despesas provenientes da execugdo desta Lei correrdo por conta de
dotacdes orgamentérias proprias, consignadas no orgamento programa vigente,
supiementadas, se necessario.

Art. 3°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cbes em contraric.

Registrado no Gabinele do
Prefeito pelo Servigo de
Expediente (GP-T11), e
afixado no Quadro de
Editais na mesma data.
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DISPOE sobre a instituicdo de Incentivo Fiscal

para a realizagdo de projetos culiurais no
Municipio.

CAR CANRRR NU4CIPAL B BERGERR,

/i

MARIO WILSON PEDREIRA REALL Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sao Faulo, no
uso & gozo de suas atribuicdes legais;

Iy
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FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele &
sanciona e promulga a seguinte LEnL

CARPITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Diadema, ¢ Incentive Fiscal
para a realizacdo de projetos culturais, a ser concedido a pessoas fisicas ou

juridicas através de Certificados de Incentivo Cultural, aprovados pela Secretaria
di Cultura.

§ 1° - Somente pederdo vir a ser submetidos a aprovagéo da Secretaria de Cultura
ns projetos culturais de autores ou grupos residentes ou, ainda empresas

instaladas no Municipio de Diadema ha pelo menos, 02 (dois) anos, denominados
Empraendedores.

§ 2° - No caso do projeto cultural possuir ferceiros em sua execucan, cu ainda

narticipantes, no minimo 75% (setenta e ¢inco por cento) do numero deverao ser
residentes no Municipio de Diadema.

"~
an

% 3° - Os projetos cuiturais que requeiram o envolvimento de terceiras, como
direitos autorais ou de qualguer outra natureza, sdo de responsabilidade do
ampreendedor e, em havendo custos, estes deverdo constar de desciigcado de
custos na apresentacao do citado projeto.

§ 4% - Os projetos culturais que beneficiem ou envolvam terceiros, dsaverdo
aprasentar autorizagéio dos mesmos para serem submetidos a aprovagio.

5§ §° - Uma vez aprovado o projeto cultural, o seu autor ou grupo fica autorizado
pela Secretaria de Cultura, a obter patrocinio de pessoas fisicas ou juridicas que

sejam contribuintes do Municipio, sendo expedido o Certificado de Aprovagao do
Projeto.

§ 8° - O Certificado de Incentivo Cultural que se refere o capuf deste arfigo. sera

expedido pelo Poder Executivo, equivalente ao valor total ou parcial do orcamento
do projeto cuitural.

§ 7° - (Os Certificados d2 Incentivo Cultural serdo convertidos em UrDs na data
de sua expedicéo e terdo prazo de validade de 02 {dois) ancs.

1
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§ 8° - (s projetos culturais de que trata o capuf deste artigo, serdo analisados por
uma Comissdo Técnica de Avaliagdo Cultural e por uma Comissao de Avaliagdo
Técnico-Financeira, nomeadas pelo Poder Executivo.

. A Comissdo Técnica de Avaliagdo Cultural serd composta por 05 (cinco)
membros indicados, anualmente, pela Secretaria de Cultura, formada por pessoas
de comprovada idoneidade e reconhecida notoriedade na area cultural, que se
incumbira de avaliar a qualidade e pertinéncia, a oportunidade, a abrangéncia e a
dimensio publica dos projetos a serem incentivados.

H A Comissdo de Avaliacio Técnico-Financeira devera ser composta por 03 (irés)
membros, sendo 071 {um) da Secretaria de Cultura, 01 (um) da Secretaria de
Financas e, 01 (um) da Secretaria de Planejamento e (Gestdo Publica, cabendo-
thes avaliar os custos apresentados nos projetos, aprovados pela Comisséo
Técnica de Avaliagge Cultural e sua compatibilidade com os precos praticados
nelo mercado, com base nas disposicbes contidas nesta Lei.

§ 9° - Fica vedada aos membros das Comissbes enumeradas no paragrafo
anterior, aos seus cdnjuges, ascendentes, descendentes, colaterais ou afins, até
segundo grau, a apresentacéo de projetos que visem a obiengdo do incentivo de
gue trata esta Lei, enguanto durarem os seus mandatos.

§ 10 - Para um projeto ser incentivado, o mesmo necessita de aprovagéo da
maioria absoluta das duas comissdes definidas no § 8°, incisos | 2 |I, deste artigo.

& 11 - O Empreendedor podera apresentar projeto ja iniciado, solicitando verba
somente para cobrir 0s gastos das etapas ndo realizadas, devendo cumprir todos
05 requisitos e prazos exigidos na Lei.

% 12 - Somente poderéo pleitear incentivos fiscais os empreendedores de projetos
culturais que se destinem a exibi¢do, utilizando a circulacdo publica dos bens
culiurais resultantes, sendo proibida a sua concessdo, aqueles destinados ou
circunscritos a circuitos privados ou colegdes particulares.

9 13 - As obras resultantes dos projetos culturais beneficiados por esta Lei serdo
apresentadas, proritariamente, no ambito do Municipio, devendo constar da
programacao de eventos culturais promovidos, a titulo gratuito, peto poder Puklico
Municipal.

Art. Z° - A renuncia fiscal para incentivo a projetos culturais, recaira sobre o
Imposto Predial e Territorial Urbano — IPTU, até 20% (vinte por centa) do valor
davido.

1° - O valor destinado aos incentivos no orcamento a cada exercicio, ndoc
xcedera a 0,1% (um décimo por cento) do valor arrecadadoe do IPTU no exercicic
anterior.

2

§ 2° - O vailor total da renuncia fiscal, efetivada scbre ¢ imposto aludide no caput
deste artigo, sera firmado anualmente na pega orgamentaria do Municipio.

§ 3° - Nao sera concedida renuncia fiscal a contribuintes em dabito com &

Fazenda Municipal.
2
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§ 4° - O beneficiario da renuncia fiscal devera requerer junto a Secreiaria de
Finangas, até o fim de novembre de cada exercicio, a aplicagio do beneficio. com
a indicacdo do imposto a ser contemplado, juntando para tanto, o Certificado de

incentive Cultural.

§ &° - Qs Certificados de Incentivo Cultural serdo nominais, emitidos a favor dos
beneficiarios, sendo vedada sua comercializagdo, transferéncia ou cessio.

CAPITULO i
PUBLICAGAD DO EDITAL

Art. 3% - A Secretaria de Cultura deverad publicar anualmente, ate a ultima semana
do més de margo, edital de abertura de inscricbes para apreseniacao de projetos
cuiturais aspirantes aos beneficios da lei de Incentivo a Cultura.

§ 1° - Os projetos deverdo ser apresentados até o-ultimo dia Util do més de
setembro.

& 2° - No edital devera constar o vaior total de renuncia fiscal qus sera disponivel
para a aprovag¢do dos projetos, confoarme artige 2°, § 1° desta Lei.

CAPITULO Il
INSCRIGAQ

Art. 4° - A proposta de projeto a ser apresentado em cada drea cultural devera ser
entregue na Central de Atendimento da Prefeitura Municipal de Diadema, de
segunda a sexta-feira, no horario das 9:00h as 17:00h, mediante a spresentacio
do Formularic de Apresentacao preenchido, juntamente com o Projato.

% 1° - As inscrigbes deverao ser feitas pessoalmente, ndo sendo aceitas inscricdes
nor procuragao, correio, correio eletrénico ou fax. '

§ 4° - Cada empreendedor poderd inscrever até 02 (dois) projetos, sendo que
apenas um deles sera contemplado.

§ 3° - O Formulario de Apresentacio estara a disposicdo no enderego citado no
caput deste artigo. ‘

»

§ 4° - Deverao acompanhar o Formufario de Apresentacio, os seguintes
documentos:

a) Empreendedor - pessoa fisica: projeto; curriculo do Empreendedor; copia do
CPF; copia do RG,; curriculo do grupo artistico @ comprovante de enderego gue
comprove residéncia no Municipio de Diadema/SP, ha pelo menos 02 {(dois) anos.

b} Empreendedor - pessoa juridica: projeto; curriculo de Empreendedor:
curriculo do grupo artistico e comprovante de enderego, copia do CNPJ; copia do
Contrato Social e/ou Estatuto; com sede no Municipio de Diadema/SP, ha pelo
menos 02 (dois) anos.
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8§ 5° . Para comprovagao de enderego devera ser apresentado pelo menos 1 {um)
dos seguintes documentos: conta de luz, agua, telefone, IPTU, condominio,
contrato de locagdo, correspondéncia bancaria ou de plano de saude, em nome

do Empreendedor.

§ 6° - Em caso de imovel locado, apresentar declaragdo de proprio punho do
proprietario do imével com firma reconhecida e anexar um dos comprovantes
enumerados no paragrafo anterior, em nome do proprietario.

CARITULO I
DOS PROJETOS CULTURAIS

Art. 59 - Poderdo ser incentivados, atendidos os interesses da politica cultural do
Municipio, projetos enquadrados nas seguintes areas:

| Artes Cénicas — Teatro, Danga, Circo, Mimica e cutros;

Il Audiovisual — Cinema (l.onga, Média e Curta Metragem), Video, Cd-Rom,
Radio, TV, Projetos Multimidias, Distribuicio, Exibigao, tvenios;

1. Musica — Erudita, instrumental, popular brasileira em toda sua diversidade,

V. Artes Visuais — Plasticas, graficas, filatelia, gravura, cartazes, fotografia,
exposicao, exposigao itinerante,

V. Patriménio Cultural — Histarico, arquitetdnico, arqueoldgico, ecoldgico, museu,
acervo, acervo museologico, artesanato, cultura indigena, artesanato e folclore:

VI. Humanidades — Edicdo de Livros em poesia, conto, cronica, obras de
referéncia, acervo bibliografico, biblioteca, arquivo, filosofia, evento literdrio.
ensajo artistico cultural @ memoria (projetos em produgan e difusdo dedicados &
memcdria cultural da Cidade).

Vi, Escola de Samba;
V. Cuitura Popuiar,

X, Artes Integradas — Quando o projeto envolver mais de uma area, por exemplo:
um festival de arte e cultura, ou oficinas de musica e ares plasticas, esiara
classificado como Artes Integradas;,

X. Qutras, desde que aprovadas pela Comissdo Técnica de Avaliagao Cultural.

LS

_ CAPITULOV
ANALISE E APROVAGAQO

Art. 6° - Apds o prazo previsto para apresentagado dos projetos culturais, os
mesmos passardo por trés fases de carater eliminatdrio, a saber:

a) A Comisséo Técnica de Avaliagdo Cultural e a Comisséo de Avaliagdo Técnico-
Financeira devera no prazo de 35 (trinta e cinco) dias corrides, apds o©
recebimento dos projetos, rroceder a sua analise com o objetivo de verificar todos
0s requisitos basicos exigicos para o enguadramento da proposta; devendo enviar
correspondéncia impressa ou eletrdnica ao Empreendedor acerca de eventual

falta de requisito;
4
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b} A Secretaria de Cuitura, tera o prazo de 10 (dez) dias corridos, para aprovagéo
ou ndo dos projetos avaliados pelas Comissdes;

¢} O Gabinete do Prefeito, tera o prazo de 15 (quinze) dias corrides para
deliberagdo e aprovagac dos projeios culiurais aprovados pela Secrelaria de
Cultura.

§ 1° - A comunicagdo dos projetos aprovades sera feita através de Edital Publico
espacifico, com o nome de seus EEmpreendedores e o vajor autorizado dos seus
incentivos.

§ 29 - O projeto poderd ser executado no periodo de 12 (doze) meses a contar da
obtencéo dos recursos, de acordo com o § 8°, do art. 8°, desta Lei.

§ 3° - Apds a publicagdo dos resuitados, os Empreendedores dos projetos
aprovados terdo 15 (quinze) dias para assinarem o Termo de Compromissc com o
Municipio, sob pena de perder o direito a0 incentivo.

§ 4° - O Certificado de Aprovagio do Projeto e o documento padrao expadido pela-
Secretaria de Culiura com validade de 1 (um) ane, mediante assinatura do
Termo de Compromisso do Empreendedor com o Municipio, devendo conter:
nome do projeto; nome do ernpreendedor; CNPJ/CPF, data de expedigao; data de
validade; valor do incentivo autorizado; a area especifica do projeto.

5 5° - O Certificado de Aprovagdo do Projeto € o documenio aptc para o
l’mpreendedor buscar o Incentivador para 0 seu projeto.

§ 6° - O projeto cujo Certificado de Aprovagée ndo for retirade no prazo de 30
(trinta) dias, sera automaticamente eliminado.

§ 7° - A analise dos projetos pela Comissao Tecnica de Avaliagao Culturat
obedecera a ordem de protocole, priorizando os que ja contenham a carta de
intencéo de patrocinio, assinada pelo Coniribuinte Incentivador interessado.

§ 8° - O Termo de Compromisso com o Municipio € o documento assinado pelo
zrnpreendedor, apds a aprovacdo do projeto, por meio do qual 0 primeiro se
cemprometera a realizar o projeto na forma e condicdes aprovadas, a realizar a
prestacae de contas e cumprir o disposto no art. 10 desta Lei,

& 9° - A analise do projeto levara em consideracdc 0s seguinies aspectos:
or¢gamento, custo/beneficio compativel com a dimensao do projeto, viabilidade
técnica, qualificag&o da equipe de produgdo/criagdo, formacgés de novos publicos,
abrangéncia da distribuicdo territorial e social, contribuicéo para a formacgéo e
profissionalizagio do setor cultural, proposta de retorro cultural,

CAPITULO Vi
CERTIFICADRO DE INCENTIVO CULTURAL

Art, 70 - O Certificado ce Incentivo Cuitural € o documento padréo expedido pelo
Poder Executivo, atraves da Secretaria de Finangas, correspondente a 100%
(cem por cento) dos recursos financeiros, transferidos em favor do projeto cuitural,
denominado incentivo fiscal, sendo nominal e intransferivel, contendo o valor total
do incentive a ser deduzide do {ributo a ser pago no proximo ano.,

5
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§ 1° - O Certificado citado no capuf sera emitido mediante a comprovagao do
depdsito feito pelo incentivador em conia corrente especialmente dastinada a0s
fins pravistos nesta Lei.

.

§ 2° - O Certificado de Incentivo Cultural serd converiido em UFD’s na data de
sua expedicdo e terd prazo de validade de 02 (dois) anos.

§ 3° - O Certificado de incentivo Cultural sera emitido em duas vias, ficando uma
com o Incentivador, @ uma com a Secretaria de Cultura, devendo conter: nome do’
projeto; nome do incentivador; CNPJ/CPF; data de expedigio, dala de validade;
valor a ser incentivado; distribuicao do repasse.

§ 4° - De posse do Certificado de incentivo Cuitural, o Incentivador podera utiliza-
lo para pagamento das tributos, conforme previsio no art. 2° desta Lei.

CAPITULO Vi _
TERNO DE COMPROMISSO DE PATROCINIO

At 2° - O Termo de Compromisso de Patrocinio € 0 documento que atesta o
compremisso firmado entre o Empreendedor e o Incentivador, e coniém
cronograma de desembolso e plano de divuigagde da marca da empresa
patrocinadora.

& 1° - Quando da efetiva assinatura do Termo de Compromisso de Patrocinio,
sard aberta pele Empreendedor, conta bancaria exclusiva, vinculada ao projeto.

§ 2° - A comprovagdo do desembolso sera feita por meio de recibc de deposito
bancario e de extrato da conta corrente do projeto cultural, conforme previsto no
art 10, '

§ 3° - Os recursos deverdo ser aplicados financeiramente & partir do momanto em
que eles estiverem disponivejs na conta corrente do projeto, comprovados por
meio de axtrato bancario apresentado a Comissao Tecnico-Financeira.

§ 4° - A divuigagdo da marca da empresa patrocinadora sera objetc de
entendimento entre o Empreendedor ¢ o Investidor e devera constar no Terme de
Compromisso de Pairocinic.

§ £° - O Empreendedor assume integral responsabilidade pelo pagamento dos
encargos fiscais, comerciais, trabalhistas, previdenciarios e outros que inciclam
sohre o projeto.

§ 6° - A conta sO podera ser movimentada apés a captagdo de, pelo menos, 80%
{oitenta por cento) dos recursos, comprovados por meio de extralo bancario
apresentado & Comisséo Teécnico-Financeira.

§ 7° - O (A) Empreendedor(a) deverd apresentar no projeto proposta de retorno
cultural,

§ 8° - O Reiorno Cultural, devera ser no minimo de 10% (dez por cento} da
iragem ou da circulagde dos produtos, provenientes dos projetos culturais:
aprovados e devera ter distribuicdo graiuita 8 populagdo ou instiluicdes de
interesse publico da cidade de Diadema. '

8
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CARITULO VI
INCENTIVADORES

Art. 9% - Os incentivadores serdo assim classificados:

I. Doador: é o incentivador que dispde dos recursos fiscais contempiados pela e,
am anonimato, sem que seu nome ou logomarca sejam explicitados em qualguer

momento da execugdo do projeto cultural;
Il. Patrocinaclor: € o incentivador com finalidade promocional, objetivando que seu

nome e/ou logomarca constem das pegas de divulgagao do projeto cultural;

. Investidor: é o incentivador que destina recursos ac projeto, visando obter
resultados através de eventual comercializagdo do produto anistico, mas so
pedendo fazé-lo desde que invista recursos proprios no projelo incentivado, cujo
valor seia igual ou superior ao vaior proveniente do incentivo fiscal.

CAPITULO Vil
PRESTAGAQ DE CONTAS

Art. 10 - A prestacio de contas é de responsabilidade do Empreencedor do
projeto e devera ser realizada em formulario proprio, fornecido pela Secretaria ce
Culiura,

& 4° - A prestacio de contas final devera ser fiel ac Orgamento Fisico-Financeiro
apresentado no Formulario de Apresentagdo do Projeto, aprovada pela Comissao
Teérnico-Financeira.

§ 2° - Nao poderdo ser alterados o Plano de Trabalho e o Orgamento Fisico-
Financeiro, salvo decisdo prévia e fundamentada da Comissao Técnico-
Financeira, mediante solicitagdo formal do Empreendedor.

§ 3° - Nao podera ser alterado ¢ objeto do Projeto.

§ 4° - O Empreendedor devera prestar contas, timestraimente, do seu projeto 3
Comissdo de Avaliagdo Técnico-Financeira (CATV), no perioda de 10 a 15 do
més subsequente. Sendo encaminhado posteriormante para a Secretaria de
Financas, anexando a prestac&o parcial dos exiratos com a movimeéntacao
financeira dos recursos e a conclliagao bancaria para compor a prestacdo de’
contas e relatdrios de execugdo do projeto.

§ 59 - O Empreendedor devera, ao término de 30 (trinta) dias da execugio total do
proieto cultural, apresentar & Comissao de Avaliagdo Técnico-Financeira {CATV),
0s seguintes itens:

a) Detaihada prestagdo final de contas dos recursos recebidos e despendidos,
devidamente comprovados;

b} Extratos de movimentagdo financeira da conta corrente vinculada a0 projeto;

¢) Relatorio tecnico das atividades desenvoividas e dos resuliados dos projetos.

7



tatinats da Pieleiin

PREFEITTURA DO MUMCIPID DE TMADEMA

LEI N 2,965, DE 13 DE ABRIL DE 2010

§ 6° - Apds a execugao do projeto. havendo saldo positivo do valor incentivado,
deverd ser emitido uma guia de arrecadacdo de receitas municipais devidamenie
autenticada, a favor do Fundo Municipal de Cultura,

§ 7° - As notas fiscais e cupons fiscais de compras de material e prestacgo de
servigos deverdo conter o nome do Empreendedor, 0 nome do projeto, devendo
conslar ainda a especificacéo da despesa, sendo que no caso de prestacao de

arvicos, o recibo de pagamento de auténomo — RPA, devera conter também as

mesmas informagoes.

5 8° - Acompanhado a prestagio de contas final, o Empreendador devera
apreseniar mostras documentais da execugdo do projeto, podendo utilizar para
tai, fotografia, gravacdes e videos, copias de artigos publicades na imprensa,
cartazes e outros materiais que comprovem a efetiva realizagac do projeio.

§ 9° - A Comisséc Tecnico-Financeira analisara as prestagées de contas trimestral
e final, apresentadas pelo Empreendedor.

§ 10 - Em caso de rejeicde de qualquer prestagdo de contas apresentada, a
Comissda Técnico-Financeira notificara 0 Empreendedor para que esie, num
prazo maximo de 10 (dez) dias, regularize os itens rejeitados & se for necessario
devolva aos cofres municipais os valores dos itens glosados.

§ 11 - Ndo havendo regularizagao, 0 Empreendedor sofrera as penalidades
estabelecidas no artigo desta Lei.

£ 12 - Os projetes culturais que requeiram 0 envolvimento de terceiros, como
direitos aulorais ou de qualquer outra natureza, s8o de responsabilidade do
empraeandedor e, em havendo custos, estes deverdo constar na descricdo de
custos (Orcamento Fisico-Financeiro), inserido no Formulario de ApraseniagZo do
Projeto. '

§ 13 - E obrigat6ria a apresentagdo de declaraglo por parte dos responsaveis, de
conhecimento e congordancia com 03 termos do projeto.

f 14 - Apds a aprovagdo e o inicio da execugdo do  projeto o {a)
empreendedor(a) podera cancelar a sua realizagdo, com justa causa, tendo como
dever a destinacdo do valor captado ao Fundo Municipal de Cultura de Diadema.

LS

CAPITULD IX
DISFOSICOES GERAIS

Art. 11 - Em todo material de divulgagdo, difusdo, promogdo e distribuigdo do
projeto culiural, bem como de seus resultados, devera constar a Lei Municipal que
possibilitou a sua exscucdo, e o apoio do Municipic de Diadema, com a
visualizac&o do seu brasao.

Art, 12 - O Empreendedor podera propor ne projeto de aquisicdo de
aquipamentos ou de materiais permanentes, desde que se comprometa medianie
“Termo de Compromisse de Doagéo”, antecipada e especificamente, a doar esses
bens prioritariamente ao Municipio de Diadema.

8
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Ar.13 - Fica vedado o uso do incentivo para construgdo, reforma ou ampliagdo de
imovels.

Art. 14 - O Empreendedor que ndo cumprir as etapas descritas no projeto cultural
quer por dolo, culpa, negligéncia, desvio de objelivos, ou ndo comprovar a
aplicacao correta dos racursos, sofrerg as sangées penais cabiveis, além de ser
compelido ao pagamento de uma multa correspondente a 10 (dez) vezes o valor
do incentivo fiscal recebido, sendo que o valor da multa aplicada sera destinado a
ouiros projetos culturais do Municipio,

Art. 15 - Cabera ac Executivo a regulameniacdo da presente |ei, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias. a contar da data de sua publicagéo,

Art. 16 - Os projetos incentivados deverdo seguir as regras de transparéncia
publica, tais como: publicagéo de contratos, publicagdo do resultade da selegio,
concorréncia para aquisicdo de materiais ou servicos, entre outras.

Art. 17 - As despesas provenientes da execucdo desia Lei correrdo por conta de
dotacdes orcamentiarias proprias, consignadas no orgamento programa vigenis,
suplementadas, se necessario.

Art. 18 - Esta Lei entraré em vigor na data de sua publicagdo, revcgadas as
disposi¢cdes em contrario, em especial g Lei Municipal n® 1.640, de 16 de janeiro
de 1998 e a Lei Municipal n® 2 592, de 26 de dezembro de 2006.

Diadema, 13 defabnT de 2010
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LEI DE INCENTIVO A PRODUCAO CULTURAL — LEIN®
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R PREFEITHRA DO RLINICIPIO BFE DIATHERA

Gahmela flo Preieitn

TERMO DE COMPROMISSO

de ocra em dianie
denominado Empreendedor, e a Prefeitura Municipal de Diadema, representada pelo(s)
Senhor(a) . Secretaria{o) de Cultura abaixo assinados,
firmam o presente TERMO DE COMPROMISSO nos termos do Edital n® Lo
qual fica fazendo parte deste, que obedecerd as Clausulas e condigdes abaixo estipulada;

CLAUSULA 1°

O EMPREENDEDOR fica autorizado g captar recursos financeiros junto a pessoas fisicas
a/ou juridicas, nos iermos da Lei ' , o vaigr correspondenie a HS
{ I3

CLAUSULA 27
3 EMPREENDEDOR se obriga a:

) Cumprir o projeto cuitural intituiado "Nome do Projeto”, ora em diante denominado
PROJETO, nos prazos e condi¢des apresentados a Comissdo Técnica de Avaliagio
Cuktuval @ Comizsdo de Avaliagdo Técnico-Financeira;

b)Y Se responsahilizar pela boa administragdo e aplicacdo dos recursos captados;

¢} Manier o equilibrio orcamentario e financeiro do projeto, sem desvirtuar-lhe 3 finalidade
cultural,

<) Prestar contas trimestralmente, duranie a realizagdo do projeto, a Comissdo de
Avaliacdio Técnico-Financeira, que postericrmente sera encaminhada 3 Secretaria de
Finangas, e realizar a prestacdo final de conias no prazo de 30 (irinta) rlias apds o
ancerramenic do projeto;

2) Parmitir, a qualquer tempo, a Comissao Técnica de Avaliagio Cultural e Comissio de
Avaliagdo Técpico-Financeira, a supervisao iécnica e a inspec¢ao do projeto cultural;

f) Cumprir o Retorno Cultural estabelecido por ocasio da anélise e aorovacdo do projeto,
citado no E£dital .

-~

g) Restituir ao Municipio, por meio do Fundo de Cultura, os saldos nado utlizados na

execucdo do projeto;
Ry Cumprir todas as normas e procedimentos previstos na Lei

CLAUSULA 32
O Municipio se obriga a;

a) Emitir Certificados de Incentivo a Cultura ao(s Contribuinte(s) Incentivador(es) nos
fermos Jda l.ei ;

12



TREFEITHRA DO MUMICIPIO DE DIANEHA

abinale do Frefaiio

) Realizar. por meio da Comizsdo Técnica de Avaliagic Cultural & Comissio e
Avaliacdo Técnico-Financeira, a supervisdo e fiscalizagde do projeto cultural a ser
reglizade pelo EMPREENDEDOR, devendo tomar as medidas nacessarias para coibir a

utilizacdo de recursos em desconformidade com a Lei X

c} Realizar a analise das prestagOes trimesirais e final de contas do projeto.

CLAUSULA 48

Em conformidade com o Edital , de - "Quando da efeliva
assinatura do Termo de Compromisso de Patrocinio, serd aberta pelo Empreendedor, conta
hancaria, vinculada ac projeto, especialmente destinada aos fins previstos neste edital,
cujos rendimentos serdo destinados exclusivamenite & execugdo do projeto cullural
aprovado”. Ainda no mesmo edital; A conla $6 podera ser movimentada apds a captagédo
da, pela menons, 80% dos recurses, comprovados por meio de extrato hancario apresentado
a2 Comissio de Avaliagio Técnico-Financeira.

CLAUSULA 52,

ADds a captagdo citada na clausula 42, o empreendedor tera 12 (doze) meses para executar
o projeto cultural aprovado.

CLAUSULA, 87

Mo minimo 10% {dez por cento) da tiragem ou da circulagdo do produto cultural incentivado,
devera ser gratuita para distribuig8o, entreques a Secretaria de Cultura, de acordo com n
formularic de apresentagac (plano de distribuicdo do produto cultural), feito pelo
Empreendador.

CLAUSULA 72

O EMPREENDEDOR fica obrigado a fazer referéncia explicita & Prefeitura Municipal de
Diadema e a Lei Municipal de Incentivo Fiscal a Projetos Culturais em qualquer preduto
resuftante do projeto cultural, bem como em gualquer atividades e materiais relacionados 2

sua difuslo, divulgacdo, promogio e distribuicio.

CLAUSULA 8

Sao vedadas as alteragles nos prazos de execucdio das etapas do projeto cultural
aprovado, salve prévia autorizagao das Comisstes.

CLAUSULA 9°

As prestagbes de contas s&o de responsabilidade do EMPREENDEDCR do projeto e devers
ser feita ne Planitha de Prestacao de Contas, fomecida pela Secretaria de Finangas, nos
seguintes ermos:

}- O EMPREENDEDOR devera apresentar & Comissdo de Avaliacao
Téacnico-Financeira, na primeira semana subsequente ao irimestre fechado, relatérios
receita-despesa, relatorio de andamento do projeto culiural, extrato bancario e conciliagio
psancaria. Estes deverdo ser juntados e estarem coerenies com a prestacae ds conias.

13
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PREFEITHEA DO MUMICIPN: DE DIADERA

2- O EMPREENDEDOR devera, ao termino de 30 (trinta) dias de
axecucdo do projeto cuitural, apresentar & Comisséo de Avaliagdo Téenico-Financeira,
detalhada prestagée final de contas dos recursos recebidos e despendidos, devidamente
comprovados.

CLAUSULA 10

A Tomissio de Avaliagdo Técnico-Financeira analisard e, aprovard ou rejeitara, as
prestacdes de contas trimestral e final apresentadas pelo Empreendedor.

Em caso de rejeicdo de quaisquer prestagdes de contas apresentadas, a Comissio de
Avaliagdo Técnico-Financeira notificard o Empreendedor para que este, num prazo
maximo de 10 {dez) dias, regularize o(s) item(s) rejeitado(s) e ser for necessario devolva
aos cofres municipais os valores do(s) item(s) glosado(s).

Nao havendo regularizagao por parte do EMPREENDEDOR, o mesmo sofrera as
nenalidades estabelecidas no artigo 14 da Lei

CLAUSULA 11
A PREFEITURA MUNICIPAL DE DIADEMA nao respondera por quaisquer violagdes de
qualquer natureza de dispositivos fixados no(s) termos de Compromisso de Patrocinio com
o(s) Contribuinte(s) Incentivador(es), cometidas pelo EMPREENDEDOR.

CLAUSULA 12
Fica eleito o Foro de Diadema, para todo e qualquer procedimento judicial oriundo desta

avenca, por uma de suas Varas especializadas, renunciando gualquer outro, por mais
privilegiado que se sefa.

Ciadema, de de

Erpreendedor

Secretaria de Cultura
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THIRA D MLMICIRIC TE DIADEMS,

Gabingla do Frefeiin

TERMO DE COMPROMISSO DE PATROCINIO
Empresndedor/Coniribuinia Incentivador

Ne conformidade com a Lei de Incentivo Fiscal n° , foi aprovado o Projete Cultural

. Pelo presente termo de compromisso de patrocinio

i .domiciliado/sediado no
andereco! , bortador do CPF/CNPJ
) doravante denominado
EMPREENDEDOR, e o CONTRIBUINTE INCENTIVADCR  representade  por

Jdomiciliado/sediado no endereco:

portador clo

CPFICNPJ RG

ficam Dor mejo deste terme referente a0 Projeio Cultura!

comprometidos a:

Cidusula 1°

() CONTRIBUINTE INCENTIVADOR se compromete a transferir recursos financeiros no
valor correspondente 2 R$ { ), para fins
exclusivos de realizagdo do projete cultural, obtendo beneficio fiscal.

O valor 1otal da renuncia fiscal, refere-se ao Irbuto . n?
,ano

O repasse de recursos financeiros se dard atraves de deposito bancario no banco
, ¢fc , conforme cronograma abaixo.

O Certificado de tncentivo & Cultura e o documento padrdo expedido pelo Poder Executive,
através da Secretaria de Finangas, sendo nominal e intransferivel, contendo o valor iotal do
incentivo a ser deduzido de tributo a ser paga no proximo ano, que serd expedido apds o
dapdsite citado no paragrafo anterior.

Clausula 27

O EMPREENDEDOR se compromete a realizar o projeto cultural nos termos <o presents
documento,

A publicidade do CONTRIBUINTE INCENTIVADOR se dara da seguinte forma:




iy,

3

-
% m.ﬂz CI.

o PREFEITLA D NI T DRADERM A §/ % j

t3ahinata do Frefeiio

Caberda ao CONTRIBUINTE INCENTIVADOR (quantidade e tipo de produsto):

R

r.,...,.m- -_

A conlribuican do incentivador sera classificada na modalidade de: (doador, patrocinador ou

FRL

investidor):

INFORMACOES QUE OBRIGATORIAMENTE DEVEM CONSTAR RO TERMO D
COMPROMISSO:

{Cronograma de desemboiso do patrocinador, insergdo ou nfo de publicidade nas
necas de divulgacio e de gue forma ela acontecera e porcentagem de produie culiural

destinada ac empreendedor.

Assinam 0 FMPREENDEDOR e o INCENTIVADOR, com reconhacimenits de firma.

SR
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Camara Municipal de Diadema Protosslo 4,
Estado de S&o Paulo

PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 042/10 (N° 023/10, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 458/10

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente
Projeto de Lei, alterando a Lei Municipal n® 2.965, de 13 de abril de 2.010, que dispds
sobre a instituigio de Incentivo Fiscal para a realizagfio de projetos culturais no Municipio.

A legislagio em vigéncia estabelece que a Secretaria de
Cultura devera publicar anualmente, até a Gltima semana do més de margo, edital de
abertura de inscrigbes para apresentagfo de projetos culturais aspirantes aos beneficios da
Lei de Incentivo & Cultura.

Pretende o Autor que a publicagio de referido edital de
abertura passe a ser efetuada até a Gltima semana do més de maio de cada ano.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor alega que “como a
Lei s6 foi aprovada em abril, tornou-se invidvel seguir o cronograma inicialmente
proposto”.

O artigo 244, inciso III, da Lei Orgéanica do Municipio de
Diadema estabelece que o Municipio garantird a todos o pleno exercicio dos direitos
culturais, 0 acesso s fontes e aos equipamentos culturais, apoiara, incentivard e difundird
as manifestagdes culturais e artisticas através, dentre outras formas, do oferecimento de
estimulos e incentivos concretos a produgdo e ao cultivo das ciéncias, artes e letras,
incentivando os artistas e produtores culturais locais na difusdo das diversas manifestagOes
de artes, bem como a divulgag&o da historia, dos valores humanos e das tradigdes locais. .
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X . _ L458/ 010
Camara Municipal de Diadema Protosoio \

Estado de S&0 Paulo

Pelo exposto, entende esta Relatora que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagfo, em razfo de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, 21 de maio de 2.010.

Ver REGINA GONCALVES
Relatora

Acompanho o Parecer da Nobre Relatora:

Ver. ORLANDO VITORIANO DE OLIVEIRA

Ver. LAURO MICHELS
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Estado de S&o Paulo

Cémara Municipal de Diadema )F’Z%/’ZOMJ

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 042/2010

PROCESSO N° 458/2010

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal, o presente Projeto
de Lei, dispondo sobre a alteragdo da Lei Municipal n° 2.965, de 13 de abril de 2010, que
dispde sobre a instituigdo de Incentivo Fiscal para a realizagdo de projetos culturais no
Municipio.

O Incentivo Fiscal para a realizagdo de projetos culturais, &
concedido a pessoas fisicas ou juridicas através de Certificados de Incentivo Cultural,
aprovados pela Secretaria de Cultura.

Objetiva a propositura a alteragéo do artigo 3° da Lei 2.965/10;
que dispde sobre a publica¢io anual do Edital de abertura de inscrigBes para apresentagfio de
projetos culturais aspirantes aos beneficios da Lei de Incentivo a Cultura, da Gltima semana do
més de margo para a ultima semana do més de maio.

Em sua justificativa, afirma o Autor que * a modificagio que se
pretende efetivar consiste em alterar a data de publicagiio do edital de abertura de inscrigfo
para apresentacdo de projetos culturais aspirantes aos beneficios da Lei de Incentivo a Cultura,
inicialmente prevista para Gltima semana do més de margo, para a ultima semana do més de
maio. Isso porque como a Lei s6 foi aprovada em abril, tornou-se invidvel seguir o
cronograma inicialmente proposto”

Pelo exposto, entende este Relator, que a presente propositura
deverd ser encaminhada a Plendrio, para apreciacfo.

E o parecer.

Diadema; 21 de maio-de 2010.

r ‘"“\"'“--m, S .
Ver. TALABI UBIRATARS
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator;

Ver., JOSE ANTONIO DA SILVA Ver. MARCIO PASCHOAL GIUDICIO

{____Protoceic Y,



