Cémara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

ORDEM DO DIA

ORDEM DO DIA PARA A 182 SESSAO ORDINARIA, DA 32
SESSAO LEGISLATIVA, DA 122 LEGISLATURA, DA CAMARA
MUNICIPAL DE DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 02 DE
JUNHO DE 2011, AS 14 HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEM 1

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 036/2011, (N°
028/2011, NA ORIGEM), PROCESSO N° 384/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, AUTORIZANDO O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO COM A
LIGA MUNICIPAL DIADEMENSE DE CAPOEIRA (LMDC) E DANDO OUTRAS
PROVIDENCIAS. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA
ORIGINAL E EM REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, NA 172 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 26 DE MAIO DO CORRENTE. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTIGA E REDACAQO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL, FAVORAVEL. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE
FINANGAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 45 DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.
(PROJETO COM PRAZO).

ITEM 11

DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA DO PROJETO DE LEI N° 001/2011, PROCESSO NO

004/2011, DE AUTORIA DO VEREADOR MILTON CAPEL, DISPONDO SOBRE

DENOMINAGAO DE LOGRADOURQO PUBLICO. (DENOMINAR, UMA DAS VIAS OU
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PRACAS PUBLICAS DO MUNICIPIO, EM HOMENAGEM AQ EX-VEREADOR RUBENS
FALASQUE). PARECER DA COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGCAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE MEIO
AMBIENTE, OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS, PELA
APRECIAGAO PLENARIA. INCLUIDO NA ORDEM DO DIA, EM RAZAO DE
REQUERIMENTO DE ADIAMENTO, APROVADO NA 132 SESSAO ORDINARIA,
REALIZADA NO DIA 28 DE ABRIL DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 189,
PARAGRAFO 39, ITEM I, DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, COMBINADO COM
O PARAGRAFO UNICO DO ARTIGO 6° DA LEI MUNICIPAL N° 1.428, DE 04 DE
JULHO DE 1995, O PRESENTE PROJETO DE LEI TERA DISCUSSAO E VOTACAQ
UNICA E DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAD.

ITEM 111

DISCUSSAO E VOTACAO UNICA DO PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO No
009/2011, PROCESSO N° 32072011, DE AUTORIA DO VEREADOR WAGNER FEITQZA
(VER. VAGUINHO), DISPONDO SOBRE CONCESSAO DE TiTULO DE CIDADAO
DIADEMENSE AO SR. JOSE PERES DOS SANTOS, CONHECIDO COMO “PE
VERMELHO". PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, FAVORAVEL. PARECER DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, FAVORAVEL. NOS TERMOS
DO ARTIGO 19 DA L.O.M. DE DIADEMA, COMBINADO COM O ARTIGO 200,
PARAGRAFO 1°, INCISO IV, DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, O PRESENTE
PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO, SERA APRECIADO EM UMA UNICA
DISCUSSAO E VOTACAO E DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS
TERCOS) DOS MEMBROS DA CAMARA PARA A SUA APROVACAO.
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ITEM 1V

22 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTACAO DO PROJETO DE LEI N° 014/2011,
PROCESSO N° 176/2011, DE AUTORIA DO VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO (VER.
ZE DO NORTE) E OUTROS, INSTITUINDO, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
DIADEMA, A SEMANA DE COMBATE A VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA.
APROVADO EM 13 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGAO, NA FORMA ORIGINAL E
COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 173 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO
DIA 26 DE MAIO DO CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE
DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA
MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM V

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 015/2011, (N°
010/2011, NA ORIGEM), PROCESSO N° 180/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE A ALTERAGCAO DE DISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL
N° 3.062, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2010, QUE CRIOU A ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO BASICA NOVO ELDORADO. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E
VOTAGAO, NA FORMA ORIGINAL E COM OS RESPECTIVOS PARECERES, NA 173
SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 26 DE MAIO DO CORRENTE. NOS TERMOS
DO ARTIGO 45, DA LO.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI,
DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA
CAMARA, PARA A SUA APROVACAO.

ITEM VI

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N° 019/2011, (N©

013/2011, NA ORIGEM), PROCESSO N° 210/2011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO

MUNICIPAL, ALTERANDO DISPOSITIVO DA LEI MUNICIPAL N° 3.043, DE 20 DE
3



Camara Municipal de Diadema

Estado de S3o Paulo

DEZEMBRO DE 2010, QUE DISPOE SOBRE A CRIACAO DA ESCOLA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO BASICA ANNETE MELCHIORETTO. APROVADO EM 12 (PRIMEIRA)
DISCUSSAO E VOTAGAO, NA FORMA ORIGINAL E COM QS RESPECTIVOS
PARECERES, NA 173 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 26 DE MAIO DO
CORRENTE. NOS TERMOS DO ARTIGO 45, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE
PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO.

X2 X X2 X XK X2 2 X XK 2 X X X X X X X
Divisao de Apoio a Atividade Legislativa, em

01 de Junho de 2011.



ITEM
:




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

PROJETODELEIN_(D 36 [ DO1 | :384 L0/ j

Gabinete do Prefeito = W PROC. N° ()
DE P
Processo n%. Sﬁ] RfLZ .............. Diadema, 09 de maio de 2011.
Inicio..du. 3 ...........
Términgc:. 1-9 6 o
/fémn AlS) COMISSAO(OES) DE:..oomrreeme

L)

OF. ML.. N° 028/2011 / /\

ot /Lm0 Y

AAA

2N\
(/ RESIDEN 7\’
Excelentissimo Senhor Presidents,

Temos a honra de submeter & elevada apreciacdo dessa
Egregia Camara Municipal, o incluso projeto de lei que autoriza o Poder Executivo a celebrar
Convénio com a Liga Municipal Diademense de Capoeira (LMDC), tendo por objeto a
manutencao, difusdo e formagdo da modalidade de capoeira no Municipio de Diadema,
possibilitando a formulagéo de novas politicas de lazer e esporte.

A presente propositura visa dar continuidade aos trabalhos
que vem sendo desenvolvidos, ja ha alguns anos, entre a Municipalidade e a Liga Municipal
Diademense de Capoeira (LMDC), com o Projeto “Capoeira, Educando Cidadios” onde oferece
propositos eminentemente educacionais, ligados diretamente as atividades praticas, esportivas e
culturais, tendo como foco de trabalho a capoeira e todas as manifestacdes a ela associadas,
tais como: o samba de roda, 0 maculelé, a puxada de rede, entre outras, tendo por finalidade:

a) Orientar e instruir o jovem contra o uso de drogas ilicitas;

b} Educar o jovem sobre a importancia da familia, da escola e da sociedade;

c¢) Pesquisar, difundir as técnicas da modalidade e suas culturas:

d) Organizar a capacitagdo pedagdgica e s6cio-educacional;

e} Orientar o ensino e a pratica da capoeira em suas diferentes correntes filosbficas e
culturais;

f) Manter equipes permanentes para competit pelo Municipio em torneiros fora do
Municipio;

g) Resgatar a memdaria da capoeira com agées direcionadas no Municipio;

h) Propiciar a inclusao sociocultural dos segmentos mais desfavorecidos do Municipio;

i} Envolver pais, maes e/ou representantes dos alunos nas atividades coordenadas pelo
programa, criando oficinas culturais que envolvam todos os elementos necessarios para
a confecc&o dos ornamentos utilizados na capoeira (berimbau, uniformes, entre outros);

j) Trabalhar de forma integrada com os diversos programas sociais, culturais e
educacionais existentes na Municipalidade;

k) Oferecer a pratica da capoeira ndo $6 como formagao, mas também como competicao,
realizando torneiros municipais e regionais, a fim de estimular a pratica esportiva e de
competigdo aos usuarios do programa;

I} Enriquecer o metodo de educagdo Iudico abordado através da capoeira, incentivando a
participagao do jovem nas manifestagdes culturais;

m) Criar turmas de aprendizado da capoeira nas diversas regides da cidade, resgatando a
cidadania de criangas e adolescentes em situagao de risco social;

n) Desenvolver a formagéio de criangas, jovens e adultos, possibilitando uma farmagéo

cultural/esportiva mais ampla através de espetaculos e apresentagdes.
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A histoéria da capoeira se confunde com a prépria histéria
do Brasil, comega no século XVI, na época em que o Brasil era colénia de Portugal. A m&o-de-
obra escrava africana foi muito utilizada no Brasil. Muitos destes escravos vieram da regido de
Angola, também colénia portuguesa. Os angolanos, na Africa, faziam muitas dancas ao som de
musicas.

R SO TP

Ao chegarem ao Brasil, os africanos perceberam a
necessidade de desenvolver formas de protegdo contra a violéncia e repressdo dos
colonizadores brasileiros. Eram constantemente alvos de praticas violentas e castigos dos
senhores de engenho. Quando fugiam das fazendas, eram perseguidos pelos capitdes-do-mato,
que utilizavam formas de captura muito violentas.

Os senhores de engenho proibiam os escravos de praticar
qualquer tipo de luta. Logo, os escravos utilizaram o ritmo e 0s movimentos de suas dangas
africanas, adaptando a um tipo de luta. Surgia assim a capoeira, uma arte marcial disfarcada de
danga. Foi um instrumento importante da resisténcia cultural e fisica dos escravos brasileiros.

A pratica da capoeira ocorria em terreiros proximos as
senzalas (galpdes que serviam de dormitério para os escravos) e tinha como principais atributos
a manutengdo da cultura, o alivio do estresse do trabalho e a manutengdo da saude fisica.
Muitas vezes, as lutas ocorriam em campos com peguenos arbustos, chamados na época de
capoeira ou capoeirédo. Do nome deste lugar surgiu ¢ nome desta luta.

Até o ano de 1930, a prética da capoeira ficou proibida no
Brasil, pois era vista como uma pratica violenta e subversiva. A policia recebia orientagbes para
prender os capoeiristas que praticavam esta luta. Em 1930, um importante capoeirista brasileiro,
mestre Bimba, apresentou a luta para o entlo presidente Getlilio Vargas. O presidente gostou
tanto desta arte que a transformou em esporte nacional brasileiro.

A capoeira possui trés estilos que se diferenciam nos
movimentos & no ritmo musical de acompanhamento. O estilo mais antigo, criado na época da
escraviddo, & a capoeira angola. As principais caracteristicas deste estilo s&o: ritmo musical
lento, golpes jogados mais baixos (proximos ao solo} e muita malicia. O estilo regional
caracteriza-se pela mistura da malicia da capoeira angola com o jogo rapido de movimentos, ao
som do berimbau. Os golpes sdo rapidos e secos, sendo que as acrobacias ndo sao utilizadas.
Ja o terceiro tipo de capoeira é o contemporaneo, que une um pouco dos dois primeiros estilos.
Este uitimo estilo de capoeira & 0 mais praticado na atualidade.

A capoeira € uma das atividades fisicas mais completas,
pois mistura luta, danga e canto. Pode ser uma gostosa atividade fisica com jeito de brincadeira
e movimentos descontraldos. Os movimentos foram inspirados na agdc de instrumentos de
trabalho como a foice e o martelo e nos ataques e defesas dos animais como a marrada do
touro, © coice do cavalo e a fisgada do rabo da arraia.

Ao reunir com harmonia o esporte, musica, diversao,
folclore, arte, danga, jogo, luta, rituais e tradigdo, a capoeira pode ser traduzida como uma das
mais fortes e completas expressdes da cultura popular brasileira.

Tem como caracterfstica marcante movimentos ageis e
complexos ou ent&c mais lentos, por isso durante o treino pode-se fazer atividades tanto
aerobicas como anaerobicas. Na pratica da capoeira desenvolvemos de maneira integrada:
flexibilidade estatica e dinamica; ritmo e agilidade; equilibrio e elasticidade; forga e resisténcia;
poténcia muscular ¢ respiratoria;, coordenagdo motora; disciplina e respeito ao proximo;
concentracéo; reflexo; coragem e criatividade.

O projeto “Capoeira, Educando Cidad&os”, se justifica pelo
fato da modalidade ter papel decisivo para a constru¢ao de uma politica publica que pretende ser
democratica, garantindo a participac&o de todos os segmentos sociais. classe, ragas, etnias,
faixas etarias, género e sexualidade.
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Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado, embora de
modo sucinto, a pertinéncia da medida, principalmente pelo relevante interesse social, aguarda o
Poder Executivo, venha esse Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei,
convertendo-o em diploma legal, o mais breve possivel, invocando para tanto o regime de
URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52, caput, da Lei Organica Municipal,

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

\..._.__.__... ———

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e
demais componentes desse Sodalicio, meus protestos de elevada estima e distinta
consideragéo.

Atenciosamente,

MARIO WIL PEDREIRA REALI
Prefeito Municipal

DESPACHO DO EXMO. 5k PRESIDENTE:..I&I’.?I«.:Q/

SAIUL. [

........ MU, gwmfnb'
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Exmo. Sr.

Vereader LAERCIO PEREIRA SOARES
DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP
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PROJETO DE LEI N° 028, DE 09 DE MAIO !55 2011
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AUTORIZA o Poder Executivo a celebrar Convénio
a com a Liga Municipal Diademense de Capoeira

Pmegsc:na: Oézri: ‘EE}DI??AZO (LMDC) e da outras providéncias.
Inicio: /3 o Mif') - cﬁOl/ ,,,,,,,

Términor. 406 5. fasadi2n 8O . :
ermine prazo:f....f[ i MARIO WILSON PEDREIRA REAL! Prefeito do

%/ / Municipio de Diadema, no uso e gozo de suas
[ ,ﬁmcidﬁ;i;%,néa}'regm“s‘“ """""" atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipa! aprova e ele
sanciona e promulga a seguinte LEI

Art. 1° - Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar Convénio com a Liga Municipal
Diademense de Capoeira - LMDC, tendo por objeto a cooperacio técnica e financeira para
a manutengao, difuséo e formacdo da modalidade capoeira no Municipio, possibilitando a
formulagdo de novas politicas de lazer e esporte.

Art. 2° - O Convénio sera firmado nos termos da minuta anexa, a qual faz parte integrante
desta Lei e constitui 0 anexo Gnico da mesma.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no ocrgamento, suplementadas se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicaco, retroagindo seus efeitos a 07
de maio de 2011, convalidando todos os atos até entdo praticados em funcéo do presente
convénio, revogando as disposictes em contrario.

Diadema, 09 de maio de 2011

MARIO WIL PEDREIRA REALI
Prefeito Minricipal

Registrado no Gabinete do
Prefeito, pelo Servico de
Expediente (GP-T11), &
afixado no Quadro de Ediais
na mesma data.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

ANEXO UNICO DO PROJETO DE LE! N° 028, DE 09 DE MA!O DE 2011

MINUTA
ERMO DE CONVENIO

TERMO DE CONVENIO DE COOPERAGAO
TECNICA E FINANCEIRA QUE ENTRE 8I
CELEBRAM O MUNICIPIO DE DIADEMA E A LIGA
MUNICIPAL DIADEMENSE DE CAPOEIRA - LMDC
VISANDO A  MANUTENGAO, DIFUSAO E
FORMACAO DA MODALIDADE DE CAPOEIRA, NO
MUNICIPIO DE DIADEMA.

O MUNICIPIO DE DIADEMA, com sede na Rua Almirante Barroso, n°® 111, Vila Santa Dirce,
Diadema, Estado de S&o Paulo, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministério
da Fazenda sob o n° 46.523.247/0001-93, neste ato representado pelo seu Secretario de
Esporte e Lazer, Senhor Anténio Vanderly Lima, em razdo da delegagdo de competéncia
contida no Decreto Municipal n.® 4.849, de 31 de julho de 1996, doravante denominado
MUNICIPIO e, de outro lado, a LIGA MUNICIPAL DIADEMENSE DE CAPOEIRA- LMDC, com
sede na Rua Antonio Dias Adorno, 639, Vila Nogueira — CEP 09951-000, Diadema, Estado de
S&o0 Paulo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica do Ministéric da Fazenda sob n®
03.922.631/0001-56, representada neste ato pelo seu Presidente, Senhor Mario Gomes da
Silva, portador da cédula de Identidade R.G. n® 16.377.706 e inscrito no CPF/MF sob n°.
044.121.498-38, doravante denominada ENTIDADE, celebram o presente convénio destinado ao
repasse de recursos financeiros, nos termos da autorizagdo contida na Lei Municipal n.°

de de de 2011 e em conformidade com as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto, mediante conjugagao de esforgos e atuagdo mutua dos
convenentes, a manutengao, difuséo e formagéo da modalidade de capoeira no Municlpio de
Diadema, possibilitando a formulagéo de novas politicas de lazer e esporte.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES CONVENENTES
Para a execugéo do presente convénio, o MUNICIPIO e a LMDC se comprometem:

. Compete ac MUNICIPIO:

a) Transferir os recursos financeiros previamente definidos no Plano de Trabalho e
cronograma de desembolso, conforme previsto na clausula sexta do presente
instrumento, mediante depdsito em conta bancaria especifica da ENTIDADE;

b) Assessorar, orientar, monitorar e participar através da Secretaria de Esporte e Lazer, as
oficinas de atividades para o conhecimento e a pratica de fruicdo da modalidade
esportiva de capoeira, desenvolvido pela LMDC e colaborar para sua boa qualidade;

¢) Avaliar permanentemente o desempenho dos profissionais que desenvolverao as
oficinas, exercendo inclusive poder de veto ou indicar o desligamento do profissional que
estiver em desacordo com ¢ piano de trabalhg;

d) Proceder periddica e obrigatoriamente, 30 (trinta) dias antes do final do presente
CONVENIO, a avaliagdo das atividades técnicas e financeiras destinadas a
concretizag&o do Plano de Trabalho propondo a qualquer tempo as reformulagdes bem
COMO sua prorrogagao, quando cabiveis.

e) Receber e analisar as prestacbes de contas de acordo com os termos do presente
CONVENIO, Manual Basico de Repasses ao Terceiro Setor e Instrugdes do Tribunal de
Contas do Estado de S&0 Paulo;
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g)
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k)
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Emitir parecer técnico através da Comisséo Mista para Acompanhamento e Fiscalizagéo
de Subvencgdes Sociais e Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, scbre o fiel
cumprimento do Plano de Trabalho e das clausulas estabelecidas neste CONVENIO;
Acessar sempre que julgar necessarias a ficha individual e a relagdo nominal das
pessoas atendidas através do convénio, bem como a contabilidade e registros regulares
da LMDC:

Elaborar relatorio governamental sobre a execug8o do objeto do convénio contendo
comparativos entre as metas propostas e o0s resultados alcancados, conforme
determinado no artigo 37, inciso IV das Instrugdes n°. 02/2008 do TCESP;

Elaborar parecer conclusivo nos termos do artigo 370 (DAS DISPOSICOES FINAIS),
conforme determinado no artigo 37, inciso Xl das Instrugdes n°. 02/2008 do TCESP.

Compete a LMDC:

Aplicar integralmente no desenvolvimento do objeto especificado na clausula primeira
deste convénio e respectivo Plano de Trabalho, os recursos financeiros repassados pelo
MUNICIPIO, inclusive os provenientes das receitas das aplicacBes financeiras
realizadas, de acordo com o item 6.2.6 (Controle Financeiro dos Convéniocs) do Manual
Basico de Repasses Publicos ac Terceiro Setor;

Definir, em conjunto com a Secretaria de Esporte e Lazer, as diretrizes e objetivos do
convénio e as oficinas de atividades a serem desenvolvidas;

Manter quadro de pessoal compativel com as especificacées descritas no Plano de
Trabalho, de forma a dar plena condi¢&o de realizacéo do objeto conveniado, garantindo
profissionais aptos a exercer suas fungdes sem impedimentos legais ou de qualguer
natureza;

c.1) Providenciar sempre que necessario, novos profissionais garantindo a plena
execucao do plana de trabalho;

Permitir a participagdo do Municipic, através da Secretaria de Esporte e Lazer na
assessoria, orientag&o, monitoramento e participagdo na implantagdo e no
desenvolvimento das oficinas de atividades contidas no Plano de Trabalho:
Responsabilizar-se pelo pagamento de todas as obrigagfes de natureza trabalhista e
previdenciaria decorrentes dos recursos humanos utilizados na consecugéo do objeto do
presente convénio, comprovando os recolhimentos nas prestagdes de contas;

Distribuir a carga horaria dos profissionais de forma a garantir o desenvolvimento das
atividades e a presta¢éo de atendimento conforme proposto no plano de trabalho:
Elaborar uma programacado extra ao plano de trabalho de eventos e projetos férias,
guando da auséncia de atividades de formacgao de grade permanente das atividades:
Recolher ao erario Municipal os eventuais saldos dos recursos repassados e nao
aplicados, dentro do periodo aprazado, inclusive os provenientes das aplicagbes
financeiras realizadas, de acordo com o item 6.2.6 {Controle Financeiro dos Convénios)
do Manual Basico de Repasses Publicos ac Terceiro Setor;

Manter a ficha individual e a relagdo nominal das pessoas atendidas através do
convénio, bem como a contabilidade e registros regulares devidamente atualizados,
estandc estes sujeitos a exames sem prévio aviso, por parte dos 6rgaos Municipais
incumbidos da fiscalizagho deste convénio,

Providenciar abertura de conta bancaria em instituicdo bancéria oficial para a aplicagao
dos recursos repassados, (nicos e exclusivamente na execugdo do objeto pactuado;

Os saques para pagamento das despesas decorrentes da execugdo do presente
convénio deverdo ser efetuados somente mediante chegue nominativo ou ordem
bancaria ac credor ou para aplicagdo no mercado financeiro;

Apresentar ao Municipio a Prestacdo de Contas dos recursos recebidos na forma
estabelecida na Clausula Sexta.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA
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ANEXO UNICO DO PROJETO DE LEI N° 028, DE 09 DE MAIO DE 2011

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA DO CONVENIO

O presente convénio vigerd de 07 de maio de 2011 a 06 de maio de 2012, podendo ser
prorrogado por mais 1 (um) ano, desde que n&o haja manifestagdo contraria das partes, por
escrito, apresentada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA QUARTA - DO REPASSE FINANCEIRO

O MUNICIPIO repassara, mensalmente, o valor maximo de R$ 31.023,72 (trinta e um mit e vinte
e trés reais e setenta e dois centavos) correspondentes a aproximadamente 2.200 (dois mil e
duzentos) atendimentos mensais, totalizando 1.100 (hum mil e cem) pessoas atendidas por més.

PARAGRAFQ UNICO - O MUNICIPIO efetuara, mensalmente, até o 10° (décimo) dia util de
cada més, o repasse dos recursos financeiros, conforme previsto no caput desta clausula,
mediante a prestagao de contas do repasse do més anterior.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR TOTAL DO AJUSTE

O valor total estimado do presente convénio é de R$ 372.284,64 (trezentos e setenta e dois mil,
duzentos e oitenta e quatro reais e sessenta e quatro).

CLAUSULA SEXTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

No primeiro dia util ao encerramento do periodo, a LMDC devera apresentar a Comisséo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo de Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, gemonstrativo
financeiro, juntamente com a prestagdo de contas, que demonstre as receitas e despesas do
perfodo anterior e o requerimento de solicitagéo de repasse, a fim de que a referida Comissao
possa emitir parecer técnico sobre o fiel cumprimento deste convénio, o qual sera encaminhado
a Secretaria de Finangas do MUNICIPIO, até o quinto dia Gtil do més da prestaco de contas,
para as providéncias pertinentes.

§ 12 ~ O controle e a fiscalizag&o do presente convénio caberdo ao MUNICIPIO, por meio da
Secretaria de Finangas, Secretaria de Esporte e Lazer e Comissdo de Fiscalizagdo e
Acompanhamento de Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, instituida por decreto
municipal, que emitira parecer:

a) Tecnico, quando a execugo fisica e atingimento dos objetivos do convénio;

b) Financeiro, quanto a correta e regular aplicacao dos recursos do convénio,

§ 2° - A LMDC devera apresentar relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas pelos
monitores, técnicos e coordenadores no periodo referente ao cumprimento do ohjeto, em
conformidade com o plano de trabalho, devendo ser analisado e aprovado pela Comissao de
Acompanhamento e Fiscalizagao de Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer.

§ 3° — Nas prestagdes de contas somente serdo aceitos documentos relacionadas aos itens de
servigo e consumo indicados no Plano de Trabatho.

§ 4° - Nao poderéo ser pagas com recursos do Convénio, despesas decorrentes de multas,
juros, taxas, ou mora, referentes a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa
de administragao, bem como de aquisic30 de bens permanentes.

CLAUSULA SETIMA — DA RESCISAO

Pela inexecugéo total ou parcial do convénio o Municipio podera, garantida o contraditério e a
ampla defesa, aplicar a LMDC as seguintes sancdes:

a} Adverténcia;

b) Rescisao do convénio.
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ANEXO UNICO DO PROJETO DE LE| N° 028, DE 09 DE MAIO DE 2011

PARAGRAFO UNICO - Ensejara motivo de rescis&o do convénio:

a) Quando n&o tiver havido comprovago da boa e regular aplicacdo da parcela
anteriormente recebida, conforme estabelecido nas clausulas do presente Termo de
Convénio;

b} Quando verificadas praticas atentatérias aos principios fundamentais da Administragéo
Plbica;

¢} Quando houver inadimplemento em relagéo as cladusulas conveniais;

d) Quando a LMDC deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pelo participe
repassador de recursos.

CLAUSULA OITAVA - DA DENUNCIA

O presente convénio podera ser denunciado por qualquer das partes, mediante comunicacéo
escrita, com prazo de antecedéncia de no minimo 60 (sessenta) dias, bem como por
descumprimento de qualguer de suas clausulas, nos termos da lei vigente, em qualquer época.

CLAUSULA NONA - DA RESPONSABILIDADE JURIDICA

O MUNICIPIO estara isento de responsabilidade por quaisquer problemas advindos de litigios
e/ou reivindicagbes legais impostas, inclusive em decorréncia de reclamagfes trabalhistas e
previdenciarias contra a LMDC.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Diadema, com prevaléncia sobre qualquer outro, por mais
privilegiado que seja, para dirimir quaisquer divergéncias decorrentes do presente convénio, com
exclusio expressa dos demais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS

As despesas decorrentes do presente convénio correrdo por conta da dotagdo orgamentaria n°
12.02.27.813.0019.2.058.335043 - fonte de recurso 1.110.000 - ficha 12025.

Os casocs cmissos serao solucionados de comum acordo entre as partes.

E por estarem de acordo com todas as clausulas, assinam o presente Termo de Convénio em 03
(trés) vias de igual teor, para os efeitos juridicos de direito, na presenga de duas testemunhas
gue ao final subscrevem:

Diadema,07 de maio de 2011.

ANTONIO VANDERLY LIMA
Secretario de Esporte e Lazer - MUNICIPIO DE DIADEMA

MARIO GOMES DA SILVA
Presidente - LIGA MUNICIPAL DIADEMENSE DE CAPOEIRA

TESTEMUNHAS:

1) NOME/RG/CPF,
2) NOME/RG/CPF.



LIGA MUNICIPAL DIADEMENSE DE CAPCEIRA.
ESTATUTC SOCIAL S
" CAPITULO | L
DENOMINACAO, FINS, SEDE, NATUREZA, OBJETIVO E DURAGAO - .

ARTIGO 1 ° A Liga Municipal Diademense de Capoeira, neste Estatulo também LDC {Figa
Diademense de Capoeira), fundada em 10 de Setembro de 1985, € uma entidade juridica, de direito
privado € sem fins Jucrativos, e tem sua origem a partir do Departamento Nactonal de Luta
Brasileira instituido pelo Decreto 3199/41 que deu origem a Confederagio Bragileira de Pogilismo,
o qual foi desvinculado em 23 de outubro de [992 ¢ transformado na CBC, que por sva vez tarnou-
se sua promotora e fundadora.

Parigrafo 1°- A LDC mantera sua sede principal na Rua Antonio Dias Adorno, 639 — Vila
Nogueira — Diadema - SP.

Parigrafo 2°- A LDC se fundamentard nas diretrizes do Comité Olimpico Brasileiro, da |

Federagio Internacional de Capoeira e nas legislages vigentes.

Paragrafo 3°- A LDC durard por tempo indeterminado e em caso de dissolugio seus bcn}:‘

verfio transferidos conforme resolugio em Assembléia Geral especifica para tal finalidade.
Parigrafo 4°- Nenhuma pessoa juridica filiada responde solidaria ou subsidiariamente pelis
obrigagbes financeiras da LDC , nem esta por ato nenhum de qualquer de suas filiadas, salvo nos
casos previstos em lel,
Parigrafo 5°- A LDC ¢ constituida de entidades de administracio do desporio e por entidades
de pratica desportiva.

ARTIGO 2°- A LDC tem como objetos sociais no Brasil:

A -implantar a padronizagio de procedimentos técnicos, culturais, desportivos e administrativos do
desporto da Capoeira, nos termos definidos pela Assembléia Geral da Federagdo Internacional de
Capoeira. '

B -Estabelecer critérios, conte(dos, saberes, competéncias e habilidades para a formagio,
gualificagBio profissional e habilitagdo técnica de: Técnicos, Treinadores, Preparadores Fisicos,
Docentes (Formados, Monitores, Instrutores, Contramestres € Mestres), Arbitros (Estaduais ¢
Nacionais) de niveis de alunos e de profissdes emergentes correlacionadas.

C -Promover acdes de- ensino, pesquisa ¢ extensdo visando a preservagio e difusiio dos valores
culturais, educacionais e desportivos da Capoeira.

D -Reivindicar, fiscalizar, regulamentar, organizar, promover, fomentar, dirigir e administrar a
pratica desportiva da Capoeira em toda regiio de Diadems, assim coino, posicionar-se na
claberagio de politicas pablicas nacionais e internacionais para o desporto, a cultura, a educacio e
as relagdes internacionais, no que se relacionar com a Capoeira, em seus multiplos aspectos.

% - Cumprir e fazer camprir o Regulamento Internacional de Capoeira ¢ 0 Regulamento Desportivo
Internacional de Capoeira, o qual sera de natureza obrigatoria para todas as suas entidades filiadas
direta ou indiretamente.

F - Conslituir, organizar e gerir o Sistema Desportive da Capoeira.

G - Administrar, monitorar, disciplinar e coordenar as atividades desportivas da Capoeira em toda
regido do ABC , bem como seus gventos desportivos, competitivos,  &s alividades de seus atletas
de allo nivel, organizando a pratica regular das competigdes desportivas de Capoeira, bem como a
aplicagfio de suas regras competitivas, através da aplicagdo dos principios consagrados do Fair Pley,
estabelecidos pelo jogo limpo, honesto e justo.

ARTIGO 3°- Entende-se por Capoeira para fins deste Estaluto, 05 miltiplos aspectos da Aste
Marcial de raiz genninamente brasileira, tais como: desportivos, educaciosnais, ladicos, terap@uticos,
artisticos, culturais, misticos, filosoficos e folcloricos sem distingdes de estilo, que por seu processo
de formagio, esttuturagio e fundamentagao filosofica abrange caracteristicas do Desporto F ormal ¢
Nzo-Formal, podendo também obter ou ter obtido outras denominagbes ou derivagbes de nome,
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‘. ben como outras que eventualmente possam vir a surgir, todas sob a eslera de atribuigdes da
Yiederagio Internacional de Capoeira no mundo e da Confederagio Brasileira de Capocira no Brasil,
a qual caracteriza-se num sistemna de defesa e ataque, que pode ser utilizada como Arie, Danga,
Ginastica, Luta ou Jogo, individualmente, duplas ou conjuntos, atraves de movimentos ntmados ¢
constantes, com agilidade, flexibilidade, dominio de corpo, destreza corporal, esquivas, insinuagdes
¢ quedas, fazendo uso de qualquer parte do corpo, em especial pernas, bragos e cabega, tendo como
movimento, basico a ginga, sendo praticada com acompanhamento de instrumentos musicais,
pertinentes @os padries ritmicos e lidicos instituidos tradicionaimente.

ARTIGO g4° Cabera Unica e exclusivamente a LDGC, implantar os critérios técnicos de
recouhecinf‘iento das entidades de administragio e de pratica desportiva e cultural da Capoeirz.
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CAPITULO 11 e ARSKD
DAS INSIGNIAS U

e e L ATREE

ARTIGO %° Nos termos definidos pela Art. 87 da Lei Federal 9.615 de 24/03/98 e do Decrelo
Federal 2.574 de 29/04/98 em seu Art. 111, o simbolo da LDC € de sua propriedade exclusiva,
contando com protegio legal, por tempo indeterminado, sem necessidade de registro ou averbagio’
no 6rgdo competente, sendo-the permitido o uso comercial de seus simbolos, a qual regulamentari
seu uso pelos filiados diretos ou indiretos. '

Pardgrafo 1 °- A Presidéncia da LDC poclera estabelecer ltvremente convénios com empresas
visando a comercializar sua marca no exercicio de suas atribuigles estatutanas.

Paragrafo 2°- Todas as entidades filiadas direta ou indiretamente a LDC utilizario sey
simbolo conforme normalizagao especifica para este fim.

ARTIGO 6% Qualquer evento promovido pelas fiadas devera ser comumcado previamente a com
antecedéncia minima de 60 dias, especificado data, hora, local, participantes, motivo ¢ condigies
em guc ¢ mesmo serd realizado.

ARTIGO 7°- A intervengio da LDC em alguma filiada, direta ou indiretamente vinculada,
proceder-se-a mediante denuncia comprovada e por escrito ou toda vez que julgar pecessdrio 3 /
manutengdo da Ordem Desportiva ¢ se fard nos limites estabelecidos pela LegislagZo em vigor,

atendido aos dispesitives do Codigo Internacional de Justiga e Disciplina Despertiva da Capocira. X ( 3 /

CAPITULO 11
DA COMPETENCIA

ARTIGO 8°- Dentro das finalidades previstas neste estatuto, compete ainda a LDC: A
A - Estimular o desenvolvimento do amadorismo, coibir as suas deturpagdes e excrcer figoroso /j//
controle do profissionalismo, incentivar o desporio escolar € favorecer a sociabilizaglo através do / 1
desporte adaptado. ‘/
B -Cumprir e Tazer cumprir as normas, regulamentos e regimento interno deliberagdes e demais atos

de poderes ou drgios de hierarquias superiores, aplicaveis acs desporios.

 -Expedir regulamentos, avisos, portarias e instrugSes as finadas.

¥ - Repular a transferéncia de atletas, docentes e arbitros.

i -Subordinar & sua aprovagio a adogio do profissionalismo pelo Orgio Competente em qualquer

filiada.

¥ -Registrar contrato de Capoeira Profissional, como condigfio de sus validade.

G -Unilicar e expedir & Regulamentagio de Normas Nacionais, o Codigo Téenico Desportivo ¢ ©
Codigo Macional de Justica e Disciplina Desportiva.

B -Zelar para que o Desporto Capoeira seja praticado como instrumento de interagd@io, difusio
cultural e harmonizagdo para a humanidade.




* TGFUIEn US TTEFCSSEs Gas iliadas nas suas relagSes com os Poderes Pubhcos, Federaly Pyt Y
“ou Municipal. §Fém.‘ -/Z- f
F -Conceder titulos honorificos e caleglricos a pessoas ou entidades colaboradoras com a4 Capoetra ./
ecoma LDC. S
K -Realizar convénios com entidades piblicas ou privadas com vistas a viabilizar .waL*:—rgﬁes- g
clyetivas.

L - Dar parecer ¢ execugiio a projetos governamentais de difusio da Capoeira, bem como ambos
negar desde que em consenso julgue-se contrario aos interesses da modalidade, buscando vias
Juridicas para o impedimento se for necessario.

M -Blaborar projetos pedagogicos e programas de difusio da Capoeira. Promover simposios,
congressos, debates, cursos de atuahizagio e bancas examinadoras.

M -Conveniar-se com entidades publicas e filantrépicas com fins de criar os Museus da Memdria da
Capoeira, contendo salas especiais de estudos, acervos variados, biblioteca e oficinas destinadas a
pratica da Capoeira. .
Q -Couceder filiagio as Liga, Nucleos de Ensino no em toda a regifo do ABCDMRR além das.”
constantes neste Estatuto. '

P -Organizar Censo Nacional de Capoeira, levantando estatisticas no Brasil, I
Q -Escalar arbitros, mesdrios, Jurados, médicos e autoridades para dirigir competiges senf a’
tnfluéneia de quaisquer outros Orgdos, : !
R -Autorizar ou ndo as filiadas a participarem de competicdes fora de suas jurisdi¢oes.
S-Proporcionar as filiadas orientagdes sobre melhores métodos de desenvolvimento técnico,
cultural, desportivo e administrativo da prética da Capoeira.

' -Delender os interesses das filiadas e atletas nas snas relagdes com os Poderes Pablicos Federal,
Estadual ou Municipal.

U -Representar juridicamente os interesses da LDC.

V -Promover, empresar e realizar Competigbes de Capoeira.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAQD, VIDA E PODERES

ARTIGQ 9°- Nenhuma Entidade podera ser filiada, sem a prova do preenchimento dos seguiries
TeUISTLOS: :
A - Apresentar copias autenticas das Atas de Fundagido, Aprovagio do Estatuto, Elei¢o e posse da
ultima direforia, registradas em Servigo de registro de Pessoas Juridicas da Comarca de Diadema ou E
certiddo atualizada de todos os registros expedida pelo mesmo servigo acima mencionado, bem /
como do Estatuto aprovado pela LDC. ‘[,\ /
% - Copia autenticada do CN.P.J. \&
€ -Requerimento do Presidente da Entidade solicitando filiaggo e se comprometendo a obedecer ao 5{;\
Estatuto da LDC, bem como o Regulamenio Internacional de Capoeira, o Regulamento Desporiivo {\\ /
tnternacional de Capoeira, as Resolugbes, Deliberages, os Atos Normativos e as deliberagdes dos .'f -
Congressos e Assembléias. g
I} -Qualificagdo civil da Presidéncia, Diretoria e demais poderes. j/ /
E -Pagamento de taxa de anuidade ou mensalidades estabelecidas. i '{4

Pavigrafo 1 °- A perda de qualquer dos requisitos mencionados neste Artigo podera dar causa
a desfiliacédo da Entidade, ou conforme critério, suspensdo de direitos da filiada

Pavigrafo 2° Cada filiada mantera um assessor junto a LDC, com poderes de represenianie,
sendo responsavel por todos os seus atos.

Parvagrafo 3° Devera ser remetido num prazo maximo de 30 dias as copias das Atas das
Assembléias Gerais Ordinarias ou Extraordinérias, realizadas pelas filiadas.

Paragrafo 4° - A admissdo se dara deste que os filiados mantenham a ordem desportiva,nfo
usurpem da Entidade para fins pessoals,antiéticos oun anti-desportivos e respeitem os preceitos
eslatutarios das proprias entidades, caso contririo serfo aplicadas as penalidades para demissao o
exchisio conforme consta no artigo 20 deste estatuto.

ARTIGO 16- E vedado a qualquer filiado participar de eventos desportivos realizados por
Entidades ndo reconhecidas pela LDC.




ARTIGO 11- Sdo poderes da LDC:

A -Assembléia Geral

¥ -Superior Tribunal de Justiga e Disciplina Despomva
C -Conselho Fiscal

D —Presidéncia

E, -Vice-Presidéncias e Diretorias

SECAO1-DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 1(2- A Assembléia Geral, poder basico de jurisdigio méaxima e de decisdo suprema, &
constituida pelos Presidentes em exercicio das Entidades filiadas, devidamente credenciados e terd .
como finalidades eleger e empossar os gestores da L.DC, assim como destitui-los, aprovar ob
reprovar suas contas, alterar seus estatutos e decidir as pautas a ela encaminhada.

Pariagrafo 1 ° B permitido o voto por procuragdo, com representante unipessoal, sa[vo

naquelas em que for obrigatdria a presenga de seu representante iegal. )
Paragrafo 2° Perderfio direito a voz ¢ voto plural as filiadas que ndo cumprirem os seguintes

critérios técnicos:

A - Participagdo em pelo menos metade dos eventos estabelecidos no calendario oficial,

B - Softerem sangSes disciplinares.

- N#o estarem integradas com vinculos de natureza técnica, cultural e desportiva.

D - Nio estejam em gozo de seus direitos junto a LDC.

Parigrafo 3°- Sera assegurado amplo direito de defesa prévia em caso de impugnagio do direito de

participagio nas assembléias.

ARTIGO 13- Cada membro da assembléia teri direito 4 voz e voto estabelecidos no Artigo anterior
e somente podera participar da mesma a filiada que:

A -Conte no minimo com um ano de filiagdo, salvo nos casos de fusio ou desmembramento,
guando a Enttdade da qual foi desmembrada ou com a qual se fundiu, ja era filiada ha um ano,
Contando da data da Assembléia a ser realizada.

B -Figure na relagio que .deverd ser publicada pela Entidade, juntamente com o edital de
convocacio da assembléia Geral e tenha atendido as exigéncias legais e estatutirias.

C - Esteja em estrito cuniprimento das normas estatutarias.

ARTIGO 14- Estdio impedidos de representar as filiadas nas Assembléias os que:

A -Estejam cumprindo penas impostas pela LDC em qualquer filiada ou irrecorriveis pela justica
cCOmU.

B -Os menores de dezoilo anos.

ARTIGO 15 A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente no ltimo domingo de fevereiro de

cada ano para:
- Anualmeite.
A- Discutir e votar o orgamento ¢ 0 balancete geral das atividades administrativas e financeiras do
exercicio anterior, com parecer do Conselho Fiscal.
B- Aprovar o Calendario Anual de atividades da LDC.
J1-Quadrienalmente
A- Eleger o Presidente da LDC, o qual podera ser reeleito a outros mandatos.
B- Eleger a indicagiio de sete auditores efetivos e dois substitutos do Superior Tribunal de Justiga ¢
Disciplina Desportiva.
C -Eleger trés membros efetivos e dois substiitos para o Conselho Fiscal.
-Bienalmente
A-Eleger 0s Vice-presidentes gestores;
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ARTIGO 16 -A Assembléia Geral poder ser convocada ordinariamente ou extraordinariamente
pelo Presidente da LDC, ou através do mesimo, a pedido de 1/5 (um quinto) dos filiados com direito !
de voto e que estejam em dia com suas obrigagBes financeiras e desportivas, ou pelo Presidente do |
Conselho Fiscal. s !

|

Parigrafo 1°- O Edital anunciard o objeto de convocagio extraordinaria ou ordindria, com A
a ordem do dia a ser observada, o qual ndo poderd conter referéncias genéricas ¢ devera ser /& 4

expedido no minimo com trinta dias de antecedéncia.

Pardgrafo 2"~ Trés meses “antes da data da eleigio cargos efetivos, Presidéncia da LDC
expedird juntamente com o Edital de Convocagiio, o regulamento da referida eleigiio, o qual seia
elaborado dentro das diretrizes legais™,

Pardgrafe 3 "~ O Colégio Eleitoral serd constituido pelos Presidentes das Entidades Filiadas, ds
quais terdo o direito de votar e ser votado, sendo garantida a defesa prévia aos que tiverem suafs
candidaturas impedidas.

Parigrafo 4°- Para o exercicio da fungio de Presidente e Vice-Presidentes da LDC, ser
obrigatéria a atuagiio do candidato em qualquer fungiio de Presidente ou Vice na LDC ou em suaf <o
filiadas, pelo prazo minimo de dois anos consecutivos, ininterruptos e em atividade constante, :

Pardgrafe 5°- Em caso de destituigio da Presidéncia devera baver a aprovagdo minima de 274
(dois lergos) dos filiados com direito de voto, com presenga obrigatoria, na Assembléia Geral ;
especifica para este fim, /

Parigrafo 6°- O pedido de reniincia, licenga ou afastamento do Presidente da LDC sera feito 4 /
Assembléia Geral, e dos demais membros, ao proprio Presidente. ey

ARTIGO 17- E ainda de competéncia da Assembléia.
A -Preencher os cargos vagos, quando da sua atribuigio na forma por ela elzita.
B -Dar posse ao Presidente e Vice-Presidentes da LDC e aos membros do Superior Tribiinal de
J ustiga e Disciplina Desportiva e do Conselho Fiscal.
C -Reformar o Estatute decorrido deis anos de sua aprovagio, salve para dar cumprimento a lei.
ou deliberagio superior. .
-Conceder titulos honorificos a pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado relevantes /
servigos a LDC ou a causa da Capoeira. I
. -Autorizar ou deterpunar 2 aquisigdo, alienagio ou gravagio de bens imdveis ou moveis, fixando \/
normas a serem observadas quanto ao uso e destino. /):7 /
F -Dissolver a LDC quando pela maioria absoluta dos votos das filiadas. /
G -Delegar poderes especials ac Presidente da LiDC, para que em nome desta, possa assumir
responsabilidades que escapam de sua competéncia privativa,
H -Resolver 05 casos omissos & rever suas proprias decisOes.
I -Interpretar este Estatuto e 0 Regimento Interno,

ARTIGO 18. A Assembléia serd presidida pelo Presidente da LDC ou seu substituto legal, o qual
podera intervir nos debates, porém ndo assumindo tal presidéncia nos momentos em que {orrom
julgadas suas contas e seus atos, na que também nio teri direito a voto. Em tais ocasides ser a dado
pleno acesso aos documentos a qualquer filiado, membro da assembléia.

Paragrafo 1°- Havera uma tolerincia de trinta minutos para o estabelecimento do quorum em
segunda chamada, instalando-se a Assembléia somente se houver a presenga de 1/3 (um tergo) dos
filiados com direito de voto, caso coniririo convocar-se a Assembléia em nova data.

Pariagrafo 2°- A Assembléia serd publica, salvo quando por aprovagio em plenario a mesma
seja transformada em secreta.

Pardgrafo 3°- Cabera ao Presidente da LDC o "Voto de Minerva” caso haja empate nas
Assembigias,

ARTIGO 19- As resolugdes da Assembléia serfo sempre tomadas pela maioria dos votos sempre
em escrutinio aberto.
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SECAO 11 -DA ORDEM DESPORTIVA

t

ARTIGG 20- Com o objetivo de manter a Ordem Desportiva, o respeito aos atos emanados de
seus poderes internos e fazer comprir os atos legalmente expedidos pelos drgiios ou representantes
do Poder Publico, 2 LDC podera aplicar as suas filiadas, bem como 4s pessoas fisicas ou juridicas
direta ou indiretamente a ela filiadas, vinculadas, ou reconhecidas, sem prejuizo das sangdes de
competéncia da fustica Desportiva, as seguintes penalidades, previstas no Art 48 da Lei Federal
€ 615 de 24/03/98:

A -Adverténcia

B -Censura escrita C. Multa
D- Suspensio

E -Desfiliagio

Parigrafo Unico -As sangBes previstas nos incisos deste Arligo, nfio prescindem do
processo administrativo no qual sejam assegurados o contraditorio € a ampla defesa, utilizando. se :

para isto o Codigo Internacional de Justiga e Disciplina Desportiva da Capoeira.

ARTIGO 21- A LDC podera intervir em suas filiadas, bem como autorizé-las a intervir nas
associagbes suas filiadas, nos casos graves que possam comprometer o respeito aos Poderes
Internos ou para restabelecer a Ordem Desportiva para fazer cumprir decisdo da Justiga Desportiva.

ARTIGO 22- Em caso de vacincia dos Poderes em quaisquer das filiadas, sem o preenchimento
nos prazos estatutirios, a LDC podera designar um delegado que promovera o cumprimento dos
atos por ela previamente determinada e necessaria 4 normalizagiio da vida institucional. Desportiva
e administrativa de suas filiadas.

ARTEG(C 23~ Nos casos de urgéncia comprovada, e em carater preventivo, o érgio competente da
IDC decidira sobre o afastamento de qualquer pessoa fisica ou juridica a esta direta ou
mdiretamente filiada, vinculada ou reconbecida, que infiinja ou tolere que scjam wnfringidas as
normas consiantes deste Estatuto, do COB, da Federagiio Internacional, bem como as normas
conlidas na legisla¢do brasileira. '

SECAQ I -DA JUSTICA E PISCIPLINA PESPORTIV A

T

ARTIGO 24- A organizagio, o funcionamento e as atribuigdes da Justiga Desportiva limiladas ao
processo € Julgamento das infragBes disciplinares, e as competigies desportivas, serfip definidas
com base nas legislag@es.

ARTIGO 25- 15 vedado aos dirigentes desporlivos das entidades de administragiio e das entidades
de pratica, 0 exercicio de cargo ou fungio de Justiga Desportiva, exceciio feita a0s membros dos
Conselhos Deliberativos das entidades de pratica desportiva.
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SECAO IV
DO SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA E DISCIPLINA DESPORTIVA —STibb 384 /DI
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ARTIGO 26- O Superior Tribunal de Justiga e Disciplina Desportiva - STJOO ¢ a insidncia
maxima da ordem desportiva pertinente ao Desporto da Capoeira e terd seu funclolmncmo
autdnomo ¢ independente da Liga Municipal Diademense de Capoeira, competindo-lhe processar
julgar em iltina instancia, as questdes pertinentes ao descumprimento de Normas lnternauonau, e .
Nacionais da Capoeira relativas a organizagio e disciplina da modalidade e as competicdes. )
Desportivas, sempre assegurado a ampla defesa e o contraditorio, utilizando-se para tal do Lodlgo R
Brasileiro de Justiga e Disciplina Desportiva. TR ey PET:

i f ~
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ARTIGO 27- O STIDD sera composta por 07 (sete) auditores efetivos e 02{(dois) substitutos, =
todos juristas com notério saber desportivo e sobe a Capoeira, indicados na seguinte forma}: '
A-Umindicado pejas Entidades Estaduais de Administragdo Desportiva.

B- Trés indicados pela Ordem dos Advogados do Brasil . C- Um indicado pelos Técnicos. “ 52
D- Um Indicado pelos Arbitros. o °&
£- Um indicado pelos dos Atletas / 'E

Pariigrafo 1 °- O STIDD elegera seu Presidente dentre seus membros e dispora sobre a sua
organizagdo e funcionamento em Regimento Interno.

Parigrafo 2° Junto ao STIDD funcionara wm ou mais Procuradores e um Secretario,
nomeado pelo seu Presidente.

Pardgrafo 3°- Havendo vacincia de cargo de auditor, membro efetivo de STIDD, o seu f(
Presidente devera oficiar a Entidade indicadora para que no prazo maximo de 30 (irinta) dias v
promova nova indicagio. "

Parigrafo 4- Compete ao Presidente do STIDD, conceder licenga temporaria aos seus
membros, nunca superior a 90 (noventa) dias. A

SECAO V DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 28- O Consellio Fiscal compor-se-4 de 03 (trés) membros efetivos e 02(&6

ARTIGO 29- Ao Conselho Fiscal compete:

A-Examinar a escrituragiio e os documentos da tesouraria ou contabilidade da LDC, observando a
exatiddo dos lancamentos, a ordem dos livios e o cumprimento das prescri¢Bes legais, relativas a
administragdo financeira, sendo vélido para isto a assinatura de um dos membros do Consellio
Fiscal nos mesmos.

B-Dar parecer anual sobre a prestagZo de contas da entidade antes das Assembléias Ordinarias.

C-O Conselho Fiscal receber4 a prestagio de contas aprovada previamente por um conlador ¢ a
analisara antes das Assembléias Gerais destinadas a este fim, emitindo seu parecer.

SECAOQ VI DA PRESIDENCIA

ARTIGO 30- A Presidéncia € constituida por um Presidente que tera o um maandalo quadrienal ¢
por Vice-Presidentes gestores que terio um mandato bienal, em votacio aberia e na forma deste
Estatuto.

ARTIGO 31- Ao Presidente da LDC compete a fungio executiva na administragio da entidade,
representando-a juridicamente.

ARTIGO 32- Ao Presidente além das demais atribuigbes prescritas neste Estatuto compete:
A-Presidir, superiniender e promover a execugio de seus servigos, inclusive contratos com
entidades comerciais para a exploragdo de seus simbolos em Artigos da modalidade, a serem
industrializados e comercializados. -
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proprias ¢ as dos poderes da LDC. \
C - Convocar e presidir as reunifies executivas e dos érgios da entidade, obedecendo as leis Oii alas
legislativos da entidade, com direito a voto, inclusive o de qualidade.
D - Representar a LDC em juizo ou fora dele, outorgar procuragSes, credenciar e desliluir seus
representantes.
£ - Nomear, admitir, licenciar, punir e demitir Diretores e Gestores dos orgios integrantes da
LRDC, assim como os demais funcionarios exigindo fianga daqueles que estejam obrigados &
presta a pela natureza de suas fungBes.
- Assinar com o Diretor Administrativo e financeiro os contratos, convénios e as movimentacdes
l)ancat ias e financeiras da LDC.
G - Rubricar os livros de LDC e assinar com o Secretario os djploma,s e titulos conferidos.
H - Conceder, negar ou cassar o registro das finadas.
1- Visar ordens de pagamento e autorizar despesas. .
4 - Coordenar os trabalhos dos poderes da LDGC para efeito da organizagio do refaiorio anual, de |
acordo com este Estatuto. '=
- Praticar qualquer ato de urgéncia niecessario ao bom andamento das atividades aduunmtlatwas
da LDC, "ad referendum” da assembléia, quando for o caso.
L - Fiscalizar pessoalmente ou através de representante as atividades promovidas pela LDC ou
qualquer filiada direta ou indireta.
Vi - Recorrer das decis®es das Assembléias que venham a prejudicar ou conturbar ¢ andamento das %
atividades e das finalidades da LDC ou ainda sejam contrarias & Legislacio pertinente.
N - Determinar o imediato cumprimento das resolugBes de qualquer poder da LDC.
0- Presidir os Congressos, Reunibes e Simposios da LDC. o
P - Assegurar nas formas da Lei as atividades de suas {iliadas. bit
Q) - Expedir o regimento geral, o regimento de taxas e outros mandamentos da presidéncia.
K - Rever penalidades que tenha sido imposta a infratores de cunho administrativo.
S - Designar membros das delegac¢fes representativas da LDC. R
T -Assinar as atas das reunides e autorizar a publicagio do comunicado oficial de todos os seus alos f)\/
¢ decisdes, assim como dos outros poderes e diretorias, /
U - Praticar todo e qualguer ato ndo expressamente atribuido a outro poder.
V - Coordenar as atividades retativas a preparagio do calendarto anual.
X - Iixercer todas as atribui¢des que lhe forem deferidas por Let Federal.
W ~ Expedir o Boletim Informativo, Circulares, Oficios, Resolugtes, Atos Normativos ou Portarias
com instrugdes as filiadas diretas ou indiretas.
Y -Nomear coordenadores ou representanies municipais,estaduais, regionais, para representar os
interesses da .DC em tais jurisdi¢des.
Z - Suspender em primeira instdncia os direitos de filiagio a entidades que ndo estejam compativeis
com os Estatutos da LDC nomeando se for o caso interventores nas filiadas conforme este Estatuto.

B- Cumpm e fazer cumprir este Estatuto e demais regulamentos acessorios, executar as xesoluqocq 3 8%20
3
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ARTIGO 33 -Sera de competéncia do Presidente a livre nomeaciio de vice-presidéncias nio
eletivas para o desempenho especifico de gestbes por ele delegadas, assim como o tempo de
mandato,

SECAO VII DAS DIRETORI1AS

ARTIGO 34- Séo vsiabelecidas os seguintes Diretores:
A- Diretor Administrative,

B~ Diretor Técnica,

C- Diretor de Arbitragem;

D- Diretor de Divuigact » e Comunicagio Social;

E- Diretor Juridico;

F'- Diretor Social,

G-Diretor Cultural;




ARTIGO 35- Os Diretores serfio os substitutos eventuais do Presidente, podendo desempenhar
qualquer parcela da fungdo executiva do Presidente, sempre que pelo mesmo for delegado e
especificado.

Parigrafo Unico -Cada Diretor assinara em conjunto com o Presidente os oficios ¢ expedientes
pertinentes as suas areas de gestdes.

ARTIGO 36- Em cago de impedimento ou vacdncia, oS membros da administrag¢ido superior da
LDC, substituir-se-3o na ordem seguinte:

A-Q Presidente pelo Vice-Presidente

B- Diretor Administrativo pelo Diretor de Técnico.
C- 0O Diretor de Divulgacio e Comunicagio Social pelo Diretor Juridico . :1:- & 1’]}% ?ﬁg .
D- O Diretor Social e este pelo Diretor Cultural que deverd convocar novas eleiges dentro-de-unr NP
pertedo méximo de noventa dias. " !
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ARTIGO 37- Compete ao Diretor Administrativo: %
A-Ter sob sua guarda e responsabilidade todos os valores em espécie pertencentes 4 LDC. Fm “/5-1
B- Responder pelo movimento da Tesouraria:. :
cr recib 384

C- Passar recibos das importincias recebidas,

D-Efetuar pagamentos das despesas previamente autorizadas, -
E- Depositar, em nome da LDC em estabelecimento bancario indicado peia Presidéncia, as
importincias arrecadadas. i
F- Assinar, juntamente com o Presidente, cheques e outros documentos financeiros. ’\
G- Providenciar a cobranga de taxas das filiadas, advertindo as que estiverem airasadas. »
H- Comunicar 2 Presidéncia os nomes das tiliadas, advertindo as que estiverem atrasadas COIMt $UAs /
mensalidades.

i- Providenciar a arrecadagio da receita da LDC e fiscalizar sua aplicacdo.

t H oot

ARTIGO 38- Compete ao Diretor Técnico: f
A- Organizar e presidir a Comissio Técnica e Desportiva da LDC, que deverd mmplantar a /
padronizagdo técnica, desportiva e cultural de formacio de Técnicos, Treinadores, Docentes ¢
Arbitros de Capoeira.

B- Opinar conjuntamente na elaboragio do calendario desportivo.

C- Dirigir as equipes competitivas que representem a Capoeira.

D- Subsidiar tecnicamente a formagdo e qualificagio de &rbitros mesarios ritmistas, téonicos,
treinadores e docentes da LDC,

ARTIGO 39- Compete ao Diretor de Arbitragem:

A- Atuar diretamente na formagio e nas reciclagens na formagio e nas reciclagens de arbitros ¢
auxiliares de arbitragem, mantendo atualizados seus cadastros e categoria jurisdicionais,
convocando-os previamente em 30 (trinta) dias anotes de cada evento desporlivo, sendo ainds
responsavel pela coordenagio dos mesmos em tais eventos.

ARTIGO 40- Compete ao Diretor de Divulgaciio e Comunicagio Social.

Fungdo precipua de Jornalista compete 05 servicos de Comunicacio Social e marketing esportivo
tanto phblicos interno quanto externo 4 LDC, a elaboragdo de boletins informativos, jornais e
revista, bem como a busca de patrocinios desportivos, e a divulgagio do nome e dos trabalhos da
LMDC junto aos publicos internos e externos,

ARTIGO 41- Compete ao Diretor Juridico:
A- Assessorar o Presidente em qualquer ato por este referido em Juizo ou fora dele;
B- Revisar documentos especiais da LDC;
C- Emitir parecer em documentos das f Ladas;
D-Fornecer subsidios técnicos 4s filiadas ou suas integrantes, na condugdio de seus tramites
para obtengio de cariter de pessoa juridica;-

o ‘)\'\-m:\rf‘—

st e



E- Bmbargar via Legislagio em vigor, qualquer evento despostivo capoeiristico que ndo
obtenha alvara prévio para realizagio, nem esteja autorizado pela LDC;

ARTIGO 42- Ao Diretor Cultural:
compete a dire¢io dos trabalhos relacionados a pesquisa antropolégica da manifestagio cultural
denominada Capoeira em seus multiplos aspectos, apresentando projetos que visem o resgate da
Memoria Nacional e a difusdo de tais resultados. e as atividades relacionadas ao Desporto Nio
Formal, tais como Encontros Municipais e Regionais , Festivais Folcloricos denire outros, assim
como as agdes de preservagio da cultura fisica.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E DEVERES

ARTIGO 43- S3o direitos das entidades filiadas a LDC:
A - Dirigir a Capoeira na estrita observincia das jurisdigdes atribuidas nos respectivod estados e
municiplos.

B - Reger-se por regulamentos proprios, desde que aprovados pela LDC

- Dirigir-se aos orgos competentes da LDC nos termos do Estatuto.

I - Manter relagBes desportivas e culturais com as demais filiadas.

L - Apresentar recursos aos 6rgios competentes da Federagdo ou da Justica Desportiva. F-
Participar da Assembléia-Geral na forma prevista por este Estatuto.

ARTIGO 44- Sio deveres € obriga¢des das filiadas:

A- Respeitar, cumnprir e fazer cumprir por todas as pessoas fisicas e juridicas, direta ou
indiretamente vinculadas a ela este Estatuto, leis, regulamentos, codigos, avisos, decistes de
congressos e regras desportivas quando for o caso, bem como a padronizagio de procedimentos
técnicos, culturais e desportivos, principalmente o Sistema Oficial de Graduagdo.

B- Remeter dentro de trinta dias, um exemplar de seu Estatuto, toda vez que o reformar, bem como
a qualificagiio da Diretoria eleita ou modificada.

C- Cornunicar as filiagdes de novas Entidades, bem como as penalidades impostas aos seus
jurisdicionados, causadas por infragio das leis proprias ou da LDC, esclarecendo sempre 0s motivos
das sangBes impostas, devidamente acompanhadas das copias dos documentos esclarecendo
critérios de punigéo.

- Remeter a2 LDC dentro de trinta dias o calendario das atividades que organizas e anuabuente, ©
relatorio de suas atividades.

E- Permilir aos membros da LDC ou representantes o livre acesso as atividades por si arganizadas,
bem como 4 mesma franquear suas instalagdes para trabalbos quando em transito de tais membros.
F- Nio permitir que pessoas suspensas, eliminadas ou ndo filiadas ao Sistema Desporfivo da
LMDC participem ou exergam quaisquer fungdes administrativas, técnicas ou profissionais dentro
das filiadas.

G- Manter os seus livros de escrituragio e de registro de sdcios em dia.

H- Pagar com pontualidade, as taxas, multas, emolumentos ¢ percentagens fixadas nas leis ¢
regulamentos. .

- Cumprir rigorosameute e fazer cumprir com rigor a padronizagdo técnica, cultural, desportiva e
administrativa determinada pela LDC e pelo Regulamento Internacional de Capoeira.

N _CAPITULO VI
DA FORMACAO E VIGENCIA, DAS NORMAS E RESOLUCOLS

ARTIGO 45- As normas e resolugdes da LDC, determinadas pela Assembléia Greral ou por seus
poderes, a partir da data de sua publicagdo no comunicado oficial, obrigam a todas as pessoas
fisicas ou juridicas, a elas direta ou indiretamente filiadas, vinculadas ou reconhecidas.
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ARTIGO 46- A LDC providenciara para seus filiados, um pacote de beneficios soiais, adquiridos §J -20-
pelo ato da filiagho, nos quais conterfio assisténcia juridica, social, trabalhista e securitarial o
desportiva, de escolha facultativa da Presidéncia da LDC. ! -39?/ :
ARTIGO 47- Serdo estabelesidos as seguintes oertificagdes téonicas para o Sistema Desporiivo daL,ﬂ B0 Biiendi
Capoeira: registros para regulamentagio da pratica da Capoeira:

A-Habilitagdo téenica para Téenicos, Treinadores Desportivos e Preparadores Fisicos.
B-Habilitagio téenica de docentes (formados, monitores, instrutores, contramestres e mestres),
C-Habilitagdo técnica para os diversos niveis de alunos. ) o
1 -Habilitagio de Entidades de Pratica do Desporto. | S KON
E-Habilitagio Técnica de Entidade Nacional de Administragdo do Desporto. 4 gq —
- Ranking Desportivo Nacional. ' AP |
G- Registro de Simbolo, Nome ou Apelido - destinado ao registro nacional dos nomes-e simbolos [ 1
das Entidades de Administragiio do Desporto ¢ das Entidades de Pratica do Desporto, bem como. 'S
dos nomes ou apelidos desportivos dos profissionais de Capoeira, nos termos definidos peta Jei |/
Federal 9.615 de 24/03/98 ¢ do Decreto Federal 2.574 de 29/04/98. S

i CAPITULO VII .
PO REGIME ECONOMICO E FINANCEIRO E DO EXERCICIO FINANCEIRO

ARTIGO 48- O exercicio financeiro coincidirA com o ano ecivil e compreendera,
fundamentalmente, a exccugdo do orgamento pelo Diretor Administrativo.

Pardgrafo 1°- O orgamento serd uno proposto pelo Diretor Adminisirativo em conjunto com
a dc Planejamento, Programas e Projetos.
Parigrafe 29- A receita compreende:
A-As tuxas de filiagio, permanénoia, de registros e transferéncias, assim como 03 emolumentos a
que os processos de recursos estiverem sujeitos.
B- O produto de multas e indenizag0es.
C-A arrceadagdo sobre a renda bruta das competigBes no Municipio, promovidas pelas filiadas,
D- As subvengBes, doagdes e auxilios.
E-As doagbes ou legados convertidos em dinheiro.
¥-O resultados de convénios ou acordos comerciais.
-As rendas eventuais.
H-As taxas para expedigiio de registros e certificados de reconhecimentos.
I-Verbas provenientes de coneursos de progndsticos e bingos.
J-Recursos governamentais provenientes dos 6rgios competentes.
Paragrafo 3°- As despesas compreendem:
A- O custeio das atividades administrativas e operacionais da LDC.
B- Os encargos pecuniérios de carater extraordinario, ndo previsto em orgamento, custeado a conta
de crédito adicionais abertos com autorizagio do Conselbo Fiscal e compensados mcdiante
utilizagdo de reoursos que forem previstos.
C- As obrigagBes de pagamento que se tomarem exigiveis em consegiiéncias de atos judicials,
convénios, contratos e operagdes de eritérios.
D- As despesas com organizagdes que estiver filiada.
E- Aquelas necessarias a organizago de cursos.
- Destinadas & aquisigdo de material permanente.

Pardgrafo 4% Sera facultado a LDC a emissdo de titulos de cobranga bancaria para
recebimento de suas cotas anuais ou de débitos de outras pessoas fisicas ou juridicas junto a LDC,
inclusive pata pagatentos em Cariorios de Protestos.

Paragrafo 5% Sgrao considerados como documentos de prestagdo de contas as notas fiscats,
comprovantes e recibos apresentadcs por pessoas fisidad ol juridicdd™ "t e o
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CAPITULO VIil. DO PATRIMONIO T E

ARTIGO 49- O patrimnio da LDC se constitui de todos os bens méveis e imdveis adnﬁnistia‘du&@ﬂ ' ﬂ,o‘z
pela Presidéncia a esta determinar todas as providéncias necessarias a sua admigistragdo e alvitrar -~ -~

as medidas tendentes a methorar a renda, sempre com as cautelas precisas para evitar seu desbarala,
depois de aprovadas pelo Consetho Fiscal.

Pardgrafe 1 °- Neahum bem patriménio de qualquer natureza de propriedade e dominio da

LDC, podera ser vendido ou onerado de qualquer maneira, sem a autorizagio da Assembléia Geral. z
Pardgrafo 2" Os troféus e prémios tombados, sio insusceptiveis de alienagio. 5;
Parigrafe 3°- Os fundos existentes ou os bens resuliantes de sua inversio. Pt £z

: o 5F

CAPITULO IX B2

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS R AV
A e ,ﬂ. d/E“T" E

ARTIGO 50- Os membros de 6rgdos administrativos ndo respondem pessoalmente por obrigagdis - A £

contraidas em nome da Entidade, ma pritica de ato regular de sua gestdo, mas assumehy S

responsabilidades pelos prefuizos que causarem em virtude de infragio de Lei Federal ou deste

Bstatuto.

ARTIGO 51- O presente estatuto entrari em vigor na data de sua publicagiio aprovado pelos drgios

oficiais compeientes. V4

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 52- No desenvolvimento de suas atividades a LDC nao fark distingdo alguma de raca,

cor, condigio social, credo politico ou religioso e no intuito de promover a integracio social

desenvolvera projetos denominados: Capoeira -Cidade Solidaria

ARTIGG 53- O exercicio das fungdes eletivas da LDC sdo de natureza nio remunerada.
ARTIGO 54- Como Orgio Oficial de Comunicagiio da LDC a seus integrantes diretos e indireios i
haverd um Boletim Informativo onde serio contidas também as normas ¢ atos dos seus poderes ¢ ao S / .
noticiario util ao conhecimento de seus filiados. [/ f
ARTIGO 55 -O presente Estatuto podera ser alterado por forca de legislagio, por necessidade .
imposta por poderes superiores ou por 2/3 (dois tergos) dos filiados com direito a voto. /"

ARTIGEO 56 -A LDC manterd um arquivo dos documentos da meméria desportiva da Capoeira,
para das filiadas & ao publico em geral. '
ARTIGO 57 -As Entidades filiadas direta ou indiretamente deverdo padronizar seus Estatutos e
denominagbes de modo que sejam reconhecidas por todos da Liga Regional Diademense de
capoeira - LDC, como a Entidade filiada de Administragio, Representagiio e Direcio do Desporto
da Capoeira em todo o mundo.

ARTIGO 58 -Fica eleito o Foro e Comarca da Cidade de Diadema -SP -Brasit, para dirimir
quaisquer davidas em relagdio 4 aplicagio do presente Estatuto.

ARTIGO 5% ~Todos os cursos de formagio e qualificagio profissional do Sistema Desportivo serfo
ministrados através da Universidade Livre de Capoeira.

ARTED 69 -0 presente estatuto foi reformado nesta data por forga da Lei Federal 6015/73.

Aprovado em Assembléia Geral
Diadema, 08 de Janeiro de 2007

W/ b
tmes.Aa Silva

? dretaria
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CAIKA ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 03922631/0001-56

Razio Social: LIGA MUNICIPAL DIADEMENSE DE CAPOEIRA

Enderego: R ANTONIO DIAS ADORNO 639 / VILA NOGUEIRA / DIADEMA /
SP / 9951-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situag3o regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cohbranca de
guaisguer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigages com o FGTS.

Validade: 03/05/2011 a 01/06/2011/

Certificagdo Nimero: 2011050314151083646507
Informacdo obtida em 03/05/2011, as 14:15:10.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagde de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Idet U3/0572011 14216
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Contribuinte,

RFB a sua atualizacéo cadastral.
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Corfira os dados de identificagéo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, crovidencie junto a

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAD A 7 () | DATADE ASERTURA
03.922 63110001, 56 COMPROVANTE DE INSCRIQII\_O E DE SITUACAQ 20106/2000

NOME EMPRESARIAL
LIGA MUNICIPAL DIADEMENSE DE CAPOEIRA

TiTULLO DO ESTASELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

ek

CODIGO E DESCRIGAD DA ATMDADE ECONOMICA PRINCIFAL
93.18-1-89 - Qutras atividades esportivas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
N3o informada

CODIGQ E DESCRIGAO DANATUREZA JURIDICA
3995 - ASSOCIACAO PRIVADA
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LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO

R ANTONIO DIAS ADORNO 639

CeEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
08.951-000 VILA NOGUEIRA DIADEMA SP
SITUACAD CADASTRAL DATADA SITUAG AQ CADASTRAL
ATIVA 10/09/2005

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL : DATADA SITUAGAD ESPECIAL

Aprovado pela Instrucdo Narmativa REB n° 1.005, de 08 de fevereiro de 2010.

Emitide no dia 03/05/2011 ¢ 14:17:29 (data e hora de Brasilia).

© Copyright Receita Federal do Brasi- 03/05/2011
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Lerudao Negauva de Deolto

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA ,
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS
E AS DE TERCEIROS

N? 009182014-21034010
Nome: LIGA MUNICIPAL DIADEMENSE DE CAPOEIRA
CNPJ: 03.922.631/0001-56

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever
quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima
identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que nao constam
pendéncias em seu nome refativas a contribuicbes administradas pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida
Ativa da Uniao (DAU).

Esta certidao, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas
filiais, refere-se exclusivamente as contribuicdes previdenciarias e as
contribuigbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
DAU, ndo abrangendo os demais tributos administrados peia RFB e as
demais inscricbes em DAU, administradas pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), objeto de Certiddo Conjunta PGFN/RFB.

Esta certidao € valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n°
8,212 de 24 de jutho de 1991, exceto para:

- averbagao de obra de construgao civit no Registro de Imoévers:

- reducdo de capital social, transferéncia de controle de cotas de
sociedade limitada e cisdo parcial ou transformagso de entidade ou de
sociedade sociedade empresaria simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, conforme definido pelo
art.931 da Lei n° 10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Codigo Civil,
extingéo de entidade ou sociedade empresaria ou simples.

A aceitacdo desta certidéo esta condicionada a finalidade para a qual
foi emitida e & verificaco de sua autenticidade na Internet, no
enderego <http:/iwww receita.fazenda.gov.brs.

CertidZo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 01, de
20 de janeiro de 2010.

Emitida em 11/01/2011. .
Valida até 16/07/2011. //‘"

Certidao emitida gratuitamente.

Atencéo:qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

Pagina 1 de 1
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MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: LIGA MUNICIPAL DIADEMENSE DE CAPOEIRA
CNPJ: 03.922.631/0001-56

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receits
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigo junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situag@o do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, nao abrangendo as
contribuigbes previdenciarias e as confribuicdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagho desta certidio esta condicionada & verificagio de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <htip:/www.receita.fazenda.gov.br> ou <htip-#/www.pgfn fazenda.gov.br.

Certidac emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 10:38:55 do dia.24/02/2011 <hora e data de Brasilia>.
valida até 23/08/2011.

Codigo de controle da certiddo: 8BBA.7AF8.40A5.2783
Certidao emitida gratuitamente.

Atengio: qualquer rasura ou emenda invaiidara este documento.

hitp://www .rer: ita. fazenda. gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Cerlidao/ CndConjuntalnter/E...  24/02/2011
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INTRODUCAO HISTORICA

Apds o ingresso de negros em nosso Paifs, pelo regime escravoerata, surge uma manifestacio social de
indignaco contra as injusticas e maus tratos que uma raga exercia sobre a outra.

As Unicas armas dos oprimidos eram : Amor a vida, sua religiosidade e dnsia de liberdade. Essas armas se
fundiam em apenas uma hora do confronto com o inimigo : CAPOEIRA.E assim que a histéria , pelos
motivos de uma época, da luz 4 aguela que viria a ser o unico esporte nacional.

Esta filha de mae africana e pai brasileiro atravessou alguns séculos, sem ¢ reconhecimento do pai, na
margtnalidade onde sobreviveu as duras penas e ao preconceito de seu genitor mesmo apés a abolicéio.

Século XX, década de 50, vem ¢ primeiro reconhecimento .Apos uma apresentacio de Capoeira no Palacio
do Governo, apresentada por Manoel dos Reis Machado ( Mestre Bimba ), 4 convite do governador Juraci
Magalhdes e assistida pelo entéo presidente Getalio Vargas a capoelra passou a ser valotizada e a ter acesso a
clubes, escolas e teatros, comegando assim a ganhar apoio de politicos, intelectuais, aviistas e do povo em
geral.No entanto a capoeira, como individuo, continuou sendo vitima de preconceitos por parte da socicdade,
por trata-se de elemenio constantemente envolvido em brigas, na majoria das vezes devido & perseguicdes
gque sofriam da policia e também por ser constituida por negros obviamente pela condicio de ex-eseravos ¢ de
uma classe social baixa. '

Muite tempo se passou € hoje a capoeira encontra- se no sé no Brasil mas em grande parte do mundo

G que levou a isto com certeza, nfio foi o apoio de entidades governamentais ¢ sim o grande potencial como
arte mareial , em primeire plano.

Pois torna-se impar , por ser a Unica arte de lutar sorrindo, fazendo descaso mors) de um polpe a sua maior
defesa.Usando simbolismo, misticidade e o alto preparo fisico como alternativa de Tuta ¢ eficiéncia.

HISTORICO K MISSAC DA LIGA DIADEMENSE DE CAPGEIE A

Fundada ern 01 de Outubro de 1996 A LIGA DIADEMENSE DE CAIMORIRA (EMIXC), estatuariamente
reformada e 16/01/99 & por forca da lei n°9.615 de 24/03/)0 ¢ do decreto 2.574 de 29/04/98, ¢ pelas quais
regia o conselho federal de educagio fisica —~CONFEF, ¢ a entidade Municipa) de admis nistracio do desporto
da capoeira, gue tem sua sede na cidade de Diadema a Rm Jodo Correa de 5a, 240 - Buirto Vila Noguoira.

E uma entidade juridica, de direito privado, filantrépica e sem fins lucrativos, cabendo-ihe a responsabilidade
direta e essencial de organizar e regulamentar a categoria, exercendo hoje uma construtiva pareeria com a
Prefertura Municipal de Diadema através da Secretaria de Esporte e Tazer.
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A LMDC atua desde 01 de Marco de 1994 na 4rea social fendo como O-Bj:.&m)—;}ii’mqul_‘c_sﬁm u}‘,m»c{'}:)%b vens d
pratica da capoeira resgatando a sua histéria ¢ a sua cultura através da musica, da pesquisa e do convivio
social, possibilitando a formulagdo de novas Politicas Publicas de Esporte ¢ Lazer pautadas no resgate da
cidadania, desenvolvendo potencialidades individuais através de elementos artisticos do joge da capoeira ¢ da
capacidade de estabelecer objetivos comuns, essencial & vida em grupo.

A LMDC tem por missdo o aprimoramento do padriio de qualidade do ensino da capocira, instrumentalizando
profissionais e educadores e difundindo uma filosofia humanitéria, de respeito ao proximo e de Cidadania,
alicergada no trindmio: LIBERDADE, IGUALDADE E FRATERNIDADE, fomentando na sociedade uma
intensa reflexdo sobre Responsabilidade, Justica Social, Etica e Identidade Cultuaral, como alicerces para a
construglo de um futuro mais digno para todos.

Ao longo dos seus 10 anos de existéncia adquiriu um forte conceito junto a diversas entidades educacionais,
trabalbando no processo de educagBo e formagdo do homem como um ser bio-psico-social, através da
Capoeira, explorando todo o potencial ¢ diversidade desta modalidade (musicalidade, histdria, gestualidade,
tradi¢des, ritos e cultura).

BENEFICIOS DA PRATICA DA CAPOEIRA

Come atividade fisica, a pratica da capoeira envolve exercicios aerdbicos (que provocant o aumento da
freqliéncia cardiaca e a queima de gorduras) e anaerébicos (desenvolvimento muscular), proporcionando
{lexibilidade, forga muscular e resisténcia fisica.

O treino regular ¢ fundamental para que o capoeirista consiga ter um bom desempenho durante ¢ jogo.
Entendida como um didlogo, ¢ necessario agilidade ¢ velocidade nos movimentos como numa CONversa, o
que s0 se adquire com a pratica e disciplina. Ter molejo no corpo e joge de cintura sdo fermos empregados
para incentivar as habilidades do jogador. Para ter resisténcia/ 6lego, o ideal ¢ que o capocirista nio tenha
vicios de cigarro, bebidas ou drogas que comprometam a resisténcia,

A pratica pode ser feita por pessoas de qualquer idade e condigio fisica pois cada pesson frabalhy o
movimentos dentro dos limites do seu corpo.

A capoeira exige também conceniragio e observacio,

Mas ¢ pelo cardter esportivo e pela filosofia que a capocira ganha e maniém as pegsoss na atividade po jonge
dos anos.

Outro fato ¢ que capoeira néo se faz sozinho, por isso & inprescindivel a pariicipacio dentio de um RLDO,
beu epsine € baseado na oralidade, com os conhecimentos passados através da vivéneia e prdtica repular. 1sso
exige que o individuo se molde a um grupo e passe a conviver com as diferengas existentes neste micleo de
pessoas, num exercicio de tolerfncia. A capacidade de improvisaciio, de conseguir se adaptar as diferencas e
de dramatizar as situagbes sfo caracteristicas que o praticante vai adquirinde com o frelnamento, envolvendo
malicia e brincadeira.
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Para 0s negros escravos, além de fortalecer o corpo, dar dignidade ¢ divertir, a capoeira tinha a fungdo de
elevar a moral, caracteristica presente até os dias atuais.

Este conjunto de beneficios e caracteristicas garante a presenca da capoeira em todo o mundo com mestres
brasileiros desenvolvendo trabalhos em 164 paises diferentes.

ESPORTE

Aspecto muito explorado € o jogo de capoeira, atividade sauddvel que leva o praticante 4 uma habilidade
corporal, uma psicomotricidade, uma rapidez de raciocinio e percepgiio visual incrivel.Jogo de ataques e
defesas , onde a defesa ¢ a maior virtude de um campedo.

EDUCACAQ

Talvez a capoeira e o trabalho tenham sido a Gnica forma de educagio possivel durante a época na historia
desse Pais . A que conduzia uma facgdo da sociedade e reconhecer os seus direitos, lutar por eles de uma
forma organizada, filoséfica e de igualdade.

Ha muito tempo atrds, mestres de capoelra como Pastinha, Bimba, Canjiquinha ¢ oulros, totalmente
analfabetos, dividam seus circulos de amizades com artistas , politicos e intclectuals.

Qual a educagiio que tiveram? A CAPOEIRA, pois eram nos terreiros da capocira que desde antigamenic
eram- s¢ ensinados o direto & liberdade, o respeito pelo mestre, pelo pai, pelos irmfos, pelas nagdes ol , com
muila disciplina e hierarquia ritalistica ( socializando )-Papel que sem divida,ela pode executar atualmente.

O presente projeto , vem simplesmente reforcar o jé existente sobre wma visdo da LIGA MUNICIPAL
DIADEMENSE DE CAPOEIRA, e tenta iluminar com mais profundidade as possibilidades de crescimento
desta modalidade esportiva genuina brasileira, em nosso municipio e sua utilizagio como veiculo
educacional, esportivo , cultural e civico.

BESENVOLVIMENTO

Levar a capoeira até a pré — escola (03 a 06 anos ) sabendo —s e do poder de faseinio que el exerce sobre A
criangas, pode ser uiilizada como brincadeira gindstica para o desenvolviments notor dn crinnga it ymn
excelente forma de lazer ¢ ainda ensina cantos , Mistoria, poesia, Bieratura. Decenvolve (ambém 0 lado
musical do aluno através das aulas de instrumentos { pereussio ) acarretando num desenyolvinenio
artistico precoce.Descobrindo acs poucos as riquezas de sua prépria cultura.

De (06 212 anos ) j4 existe uma freqiéncia da crianca 4 escola e o conhecimento dy esertla, além de ser uma
ginastica, a capoeira pode ser usado com um esporte, como lazer e recreacio, continuando o sey apoio 2o
ensino normal, Introduzindo sua metodologia e coisas simples como : respeitar a naturcza, os amigos, os
professores, desenvolvendo assim o espirito de igualdade, discipiina e companheirismo; cducacio moral na
socledade ¢ higiene pessaal. Nesse periodo inicia-se o aprendizado contaglanie do jopo da capocira, o qQuif

R T T



ﬁﬂ[ﬁﬂ'ﬂtl&&'ﬂ%ﬁmﬁ&?ﬁ e:ﬁéef}:e %&ﬂmﬁﬁaﬂmﬂ

Rurs Job Correl die S, 240 - Wils Reguralrn - Bladomg - SF, CRRGDOB-R20 . evmwmbil iy Burde g ﬂi'ihr«r'{hm"]ﬂl.@ A
Tonk 079- 4508 ;

v . o

. . . - i L 3 ~
consisle em (ravar didlogo corporal com seu parceiro em jogo. Ut |80 tidemas Halaveas-sie .
ditas por movimentos de pés, mios, cabegas

{ esquivas e negacas ) cnde o vencedor serd sempre o que conseguir unir velocidade, astdcia, iéenica, beleza |

para que através de golpes e contragolpes possa intimidar seu parceiro de jogo.

De (13 anos acima ) , ¢ um trabalho com adolescentes. Além de todas as ouiras atribuicdics jd citadas, pode
ser utilizada como resgate do menor carente, dando a esses adolescentes a chance de uma reintegragio coin a
sociedade, incentivando volta a escola, valorizagdo do trabalho como forma de crescimento moral e social,
preservando contra drogas, AIDS e violéncia.

Passar a idéia de que esporte traz a integragio entre as pessoas, respeito a sim proprio e aos outros, é competir
dentro das mais justas regras para o preparo fisico e moral tanto do individuo como do coletivo

Temos certeza de que estamos cumprindo nosso dever de transformar a sociedade em que vivemos através da
Capoeira, para que tenhamos um Munde Nevo, onde os principios de Democracia, Universalidade de
Direitos, Equidade e Igualdade Social, ndo sejam apenas um mero discurso politicamente correto, ¢ sim,
agOes afinmativas e inclusivas de fato, realizadas cotidiana e coletivamente.

Cordialmente,

. ,'._ i
[y S0V TS .
J?(/_Iarlo Gomes da Silva
Liga Diademénse de Capocira
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Endereco Cidage: C.

[
=

3 DESCRICAQ DO PROIETD

Houlo do Projeio;

Parioda de Execus i
Lagoeira Fducando Cidaddos R

fhirio FETI
{7-05-2011 06-05-2012
com possibilidade de
prorrogacdo de 01 ano
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ISENTIFICACRD DO ORIETO @ O piresenie projeto e m iar ohjeto, mediante
confugardo de esforcos e atuaclo mutua dos convenentes, o manutencio, difusio e

formociio da modolidade de copoeira no Municipio de Diademae, possibilitandn o

formulaciio de novas politicas de lazer e esporte.

e

USTIFICATIVA DA PROPUSICAD:

G projeto "Capoeira Educando Cidadiios” no municipio se justifica pelo fato de
contribuir come um papel decisivo para a construciio de uma polffica prebdic
esporiiva para a2 modalidade, que prefende ser democraiics, garaniingo o
pariicipacdo de fodos os segmentos sociais: classes, racas, atnias, fabas eldrias,
génern e sexualidade.

Fotendermos que a Capoeira desperta o interesse esporlivo, onvohendo H551,
ancas, adolescentes e adulios com as mais variadas culturas e histdcias de vid

A Capoeira fem sua origem histdrica na Africa, pordin possui olemenios

especiticamente abrasileirados na sua pratica. Esta cultura 23 SpOrtiva TEs em ey

wjn elementos educacionais, histdricos o socials de inclusio o sociaiizaeie

ndividuos.

Podemos dizer que a Capoeira & um elemento agregador devalores core disvintng,
Fespeiio, cooperacio, exprossio corporal, eauilibrio eimocional, desie oo,

bssas elementos trazem beneficios diretos o indiretos pava nens proveaotes e
terimos de comportamenio, desempenho curricular o valorizacdo da atividade fisicn,
enguanto espaco de convivéncia e aprendizagerm.

Desde ¢ primeiro imddulo de  atendimento, quando  ainda era o convenio
denoiminade “Capoeira, Conquistando  seu espaco” verificamos  que se fezia

-

Se85ario 0 aumento e o desdobramento das turmas atendidas por faixa etdria o

N K
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por assimilacdo dos ensinamentos da modahdade L»so nbs
abrangéncia maior da populacdo diademense.

O projeto “Capoeira, Educando Cidaddos” reafirma estes elementos e redirecicna a
pratica de trabalho de forma a explorar as aptiddes individuas e coletivas dos
usuarios do projeto.

Comn o profissional da area de humanas (Coord. Técnico Pedagdgico), e das diversas
interdisciplinaridades podemos construir um espaco para realizarmos oficinas de
qualificagao e re-qualificacdo profissional, bem como palestras, debates e foruns de
discussdo sobre varios temas sociais, possibilitando assim, que o espago do projete
“Capoeira Educando Cidaddos”, se transforme também em um espaco de referéncia
no combate a Exclusdo Social através do viés Cultural e Esportivo.

Com este projeto, pretendemos criar a possibilidade de uma real transformacio
social, académica e esportiva, pois contribuiremos sohremaneira para fgue  as
intervengdes dos profissionais e estudantes da capoeira estejam cada ver mais
preparadas, qualificadas e cada vez mais criativas e propositivas, com vistas na

construcdo de um Mundo Novo, que caminha rumo 3 erradicacio da Exclusido Social.

¢ Numero de pessoas atendidas mensalmente: 1.100 usudrios, onde cada
instrutor devera atender 100 pessoas no més.

& Total de atendimentos semanais: 2.200 mil { 2 aulas semanais).
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A - METODOLOGIA DE ENSING { CRONOGRS

E[r“- fcic: Més de Maio.
Término: Més de Derembro.

Especificasdo do 12 Semesire

Besenvolver e estimular os alunos atravéds de exercicios simples paia ghie mehorem
e aprimovem 2 sua coordenagdo motors, atencio  movimento Fitrnan,
conhecimento guanto 2 lateralidade corporal.

Auiliar o desenvolvimento em seus aspectos psiguicos - aferiveos - sociaiy,

Desenvolver liviemente & expressiio corporal, favorecendo

adquirind@ habitos de praticas recreativas e hdbitos de boa posiura COSTIOTEL

Estimular a sua funcio ergdnica visando o equilibrio da sua satde dindmica,
=.J-fazsaerwoiver sew espirito de iniciativa, tornando-o capaz de tomar decisfos e
forma eficaz.

Lowresido programatico:

9 PRUUBNOS J0Z0s sensoriais;

“ o peduenos jogos motores;
PeguUEenos jogos rmimicos;

oo exercicios posturats;

“ o rodas de capoeira;

¥ exercicios técnicos de iniciaedo,
exercicios de resisiéncia aerdbia; -
exercicios de resisténcia muscular;
exercicios de velocidade de reacio;

¢ exerclcios de equilibrio.

Forme de babatho

Autas de 1430min de duracio.

Zonforme cronegiama de eventos e anexo.
IRV iﬂ:“ﬁ:ﬁfﬁi

Formativa © continua



fieta: 12 Semesire
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Ao final do 12 Semestre o aluno devera ser capaz de

v

o
<«

apresentar melhora da coordenagio, flexibilidade, forca, resisténcis,
velocidade e equilibrio;

executar corretamente os movimento basicos caracteristicos da capoeira;
refacionar & capacidade, a possibilidade individual 2 o pgrau de
desempenho

relacionar o movirnento técnico da capoeira com o e5paco, tempo e ritno;
determinar seu espacgo de agdo, considerando a atividade grupal;

efetivar sua adaptagdo ao grupo e 3 atividade;

executar combinacoes de movimentos individualmenie a oy em dupl;
adquirir nogbes elementares do c6digo de portuacio da modalidade;
reconhecer basicamente as diferencas entre a capoeira regional o o e
angoly;

apresentar conhecimento das cantigas de rodas caniadas ner jogo,

Copeciticacio do 2% Semestre

Az habilidades bésicas trabathadas no 3 semesie sleverfo oo ST TR I 13 A

aprimoradas atraves de exercicios corn urm malor gras de dificuidi o o RUESHENTE RV

para que melhorein e aprimerem a sua coordenacio mobin, wivagdie, mevinonin
ritmado, conhecimento quanto a lateralidade corporal e divecio.
Auxilio o desenvolvimento em seus aspectos Psiguicos, afeiivos e socisis.

Desenvoiver liviemenie a expresséo corporal, favorecendo sus  criotividade,
auguirindn habitos de praticas recreativas @ hébitos de boa postiys corporal,

stimular @ sua fungdo orglnica visando o equilibrio da sua satde dindmica.
Desenvoiver o seu espirito de iniciativa, tornando-o capaz de tomar decisdes de
forma eficaz.
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Miota: 22 Semestre

Ao final do 22 Semestre o aluno deverd ser capaz de:

v apresertar melhora de coordenacio, flexibilidade, forca, resisiéncia,
velocidade e equilibrio;

v executar corretamente os movimentos bdsicos caracieristicos da cavoeira
adquiridos no primeiro semestre e os que foram incorporados aié o finzgl do
segundo semesire;

+ relacionar & capacidade, a possibilidade individual e o grau desempernho;

¢ relacionar o movimento técnico da capoeira com ¢ 2apaco, tempo e ritmo;

determinar seu espaco de acdo, considerando a atividade grupal e ndividuat

efetivar sua adaptacdo ao grupo e ¢ atividade;

executar combinacdes de movimentos individuzlmente ¢ ou em dunls |

capoeira regional e de angola) |

¥ reconhecer basicamente as diferencas enfre a capoeirs regional e o de angokb;

v apresentar conneciimento das cantigas de rodas canindas no jigo;

+ relacionar a amplitude de execucdo do movimmento ao osps
deniro e/ ou fora da roda da capoeira;

Y aprasentar um pequeng estudo do histdrico da modalidade.

( {i!.’-:g‘a!,i«‘uw—_rl

Forma de trabatho
Aulas de 1h30min de duracio.
Conforme cronograma de eventos em anexo.

.,‘VLMEMIM

Formativa o continua
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CRONOGRAMA DE EVENTOS PREVISTOS ~ 2001/2002 -

RiES

ATIVIDADE

Mato/ 11

n Preparacdo dos atletas selecionados para treinamento par os
Jogos Regionais.,

# Atividades integrativa com as Mae do alunos.

#instrumentacao: Oficina de Berimbiau e Percussio

" Palesira sobre a Capoeira.

Junho/11

7 Campeonato Regional de Capoeira ABCD.
@ Festival de Musica / Ritmaos e Cantos.
= logos Regionais

Judthin/ 4

u o Atividades para Férias.
no Patestra sobre Dualidade de Vids o Fovins
“nstrumentacdo: Oficina de Berimbiau,

Agastod 1

7 Passeio culturais e recreativos;

v Avaliacdo parg o Batizado e Oticinss de insiramenion,
v Atividades integrativas coim os Pais s‘j‘l}}} aluynng;
5 Atividade em comemaoragdo a “Semang da Capocirg”
# o Exposicdo de Capoeira.

s Desfile 7 de Setembro

@ Auldo e Inicio dos batizadoes dos aluios por rogig

“ Batizado e atividades recreativas corm os alunos poriadore:s de
necessidades espociais,

Ciubedirof 1L

= Oficinas de instrumentos da culiura da caposira,
# o Atividade ern comemoragio ao “Din das Crisnges”
¥ Fef-;i;i\,ra! Infanto - i uw-.nii

Merven

entie turmas.
*  Atividade em comemoragdo ao més da “Consciéncia Neprs’
5 Exposigdo, debate, palestra sobre ¢ negro na sociedade.
= Cinema e Capoeira.

¥ Batizados de Capoeira.

w Exposicac Viva

v Coniraternizacfo dos alunes = nstrutores; { apreseniaches
eatrais e Tolcloricas ).
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ATIVIDADE

saneiro/12 # Planejamento das Atividades e calenddaric 2011,
#  Capacitagoes Pedagogicas com todos o5 insiruiores.
v Roda de Capoeira/Auldes — Confraternizacio para inicio das
aulas.
Fevereira/ 12 s Planejamento de aulas.
= Curso de Primeiros Socorros para instrutores
" Apresentacdo na Abertura do Carnaval,
@ Inicio das aulas.
= Pritneira semania; de aula, serd feita & Maivicula e reiairiculs,
e cobrangas de atesiados de Sadde.
9 Sepunda Semana: serdo Teitas reunides com os Pain oo
separacdo das turmas em irés faixas eidrias.
0 Tercelra Semang __'ﬁ Couarka .Ew‘m IcinecHn gos prineiros
NES50S, 0 svobviraeiio oo
motor, gmwrmso: @ ds‘ coordenacio moror.
ftaree/ 12 v Atividade integrativa e comamoracio ao g lnicriacionat ds
Mulher”.
4 Inicio da seletiva pars os foges Regionals .
5 Campeonato Municipal de Capoeira.
2 lopos Cooperativos.
7 Aulas praticas, com base nas correnies THosotioans fapaeirg
Regional e Angola;
v Elementos de trabalho: mdsica, ritimo o instrume Hia i,
Alariif Atividades a serem frabalhadas: Wdicos, gingu, «imr
brincadeiras;
* Encontro das turmas com auls zberia e eniroga do “Aanipo
Chocolate”,
¥ Encontro Feminino de Capoeira.
“ Comemoracdo ao Dia do indio com passeios & Centro Culiurais
e Parques.
» Treinamento dos atletas para os Jogos Regionais.
“ Preparagdo dos atletas selecionados pars tretnamenio para os
logos Regionais.
Maiof1z v Atividades integrativa com as Mae do zlunos.

Instrumentagdo: Oficina de Berimbat e Percussio
Palestra sobre a Capaeira.
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LICACAD (RS 372.284,564)
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Matureza oz Despesa

Servicos
Codigo reneciiicacio
Servicos

Rernuneracio
Mensal
Fugionarios.

Total

Concedente

[ w1

CONsUmo

Despesas (o

Frojeto (Custeio)

B

Droponenio

TOTAL MENSAL:

RS 31.024,77
(I\/ ensal)

2L,

TOTAL GERAL:

RS 372,084 64

(Anual)

2oL
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Segue descricdo especifica dos gastos na tabela abai

Pravisdo Pravista para o ano de

2000 F 2002

P« ricé

rr‘.»vfr:wmf.iii HgmadBanaperiere R hotmalile oy

Flg. '{/ﬁ

Praspesas (Custeio)

Bensal

Servicos de Contobilidede RS 700,00 RS 8.400,00
Afuguel iiés RS 700,0C RS 8.400,00

Total Despesas

Gasio Arasal MG SFE. 684,64

asto Miensal  BY SA.00%, 72

Mesterial Escritaric / Graficn RS 415,55 RS A986,60
“teteriof Esportives/Premiaciio RS 1.750,00 R:’S 41.000,00
v irsoes de Capacitarico RS 400,00 S 4.800,00
«elefone/Celulny RS 200,00 Ry 240000
Hits Prisneiros Socorns RS 100,00 o RS 1.400,00 -
Hits Lanches p/f feentos RS 504,00 RS 6.000,00
Energio Heiricy RS 84,00 I L )
Total Custeic RS ABAL _ B _
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S ireme

3,76} 20112008

Weta 2004

4% RS

ey AT
52 RARE

Foiha de
Pagamentio e

Custeio do
neojeto

das Despesas de

RS

07705431

f5 0 31.023,72

Rlain SO0

Folha de
Pagamento g
das Despesas de
Cusieio do

Drojeto

E—.‘.

15

ot

-

et 2010

A% jaES

s . \,‘E [}

Folha de
Pagamento e
das Despesas de
Custeio do

nrojeto

RS 31.023,72

31.023,72

(1/05/11 a 06/05/11

6.204,74
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Ma gualidade de representante legal do proponente, declere, para fins de prova junio
Prefeitura Municipal de Diadema para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste aualguer
debito em mora ou situacde de inadimpléncia com o Tesouro ou fualguer dreéo on entidade da
Administraglo  Poblica, que impeca a transferéncia de recwsos oriundos de dotaches
consignadas nos orcamentos deste Poder, na forma deste plano de trabalho.

Pode Deferimento

Diagemna, 02 de Maio de 2011. ; §
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAQ
REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 036/11 (N° 028/11, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 384/11

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de
Lei, autorizando o Poder Executivo a celebrar Convénio com a Liga Municipal Diademense de
Capoeira (LMDC) e dando outras providéncias.

O objeto do Convénio ¢ a cooperagfio técnica e financeira para a
manutengo, difusdo e formagiio da modalidade capoeira no Municipio, possibilitando a
formulagio de novas politicas de lazer e esporte.

Os efeitos da presente Lei deverfio retroagir a 07 de maio de 2.011,
convalidando-se os atos ja praticados.

Ao Municipio compete efetuar o repasse dos recursos financeiros
para a Liga Municipal Diademense de Capoeira, assessorando, orientando, monitorando e
participando das oficinas de atividades.

Cabera, ainda, ao Municipio, avaliar o desempenho dos
profissionais que desenvolverdo as oficinas.

A Liga, por sua vez, deverd manter quadro de pessoal apto a realizar
as oficinas, responsabilizando-se pelo pagamento de todas as obrigagdes de natureza trabalhista e
previdenciaria.

Devera, também, prestar contas dos recursos que the forem
repassados, apresentando relatorios circunstanciados.

O presente Convénio tera vigéncia de 07 de maio de 2.011 a 06 de
maio de 2.012, podendo ser prorrogado por mais um ano.

O artigo 17, inciso X1V, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema
estabelece que cabe & Cimara, com a sang8o do Prefeito, dispor sobre as matérias de competéncia
do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribuigdes, autorizar convénios com entidades piblicas
ou particulares.
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x

Pelo exposto, entende este Relator fue a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciacfio, em razio de su constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema,Z3 de maio de 2.011.

Ver. MILTON CAP#
Relator
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 036/11 (N° 028/11, NA ORIGEM)

PROCESSO N° 384/11

Através do presente Projeto de Lei, pretende o Chefe do Executivo
Municipal obter autorizagdo legislativa para que o Poder Executivo venha a celebrar Convénio com
a Liga Municipal Diademense de Capoeira (LMDC), dando outras providéncias.

O objeto do Convénio € a cooperagdo técnica e financeira para a
manutengdo, difusdo e formag3o da modalidade capoeira no Municipio, possibilitando a
formulagio de novas politicas de lazer ¢ esporte.

Serdo efetuados cerca de 2.200 atendimentos mensais, totalizando
1.100 pessoas atendidas por més, através de oficinas realizadas por profissionais contratados pela
Liga Municipal Diademense de Capoeira. a

Para tanto, o Municipio repassara para a Liga o valor maximo de
RS 31.023,72 mensais,

A Liga, por sua vez, devera prestar contas dos valores recebidos.

O presente Convénio tera vigéneia de 07 de maio de 2.011 a 06 de
maio de 2.012, podendo ser prorrogado por mais um ano.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor informa que “a presente
propositura visa dar continuidade aos trabalhos que vém sendo desenvolvidos, Jja ha alguns anos,
entre a Municipalidade ¢ a Liga Municipal Diademense de Capoeira (LMDC), com o Projeto
“Capoeira, Educando Cidaddos”, onde oferece propostos eminentemente educacionais, ligados
diretamente s atividades praticas, esportivas e culturais, tendo como foco de trabalho a capoeira e
todas as manifestagdes a ela associadas, tais como: o samba de roda, 0 maculelé, a puxada de rede,
entre outras™.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pela aprovagio da presente
propositura.

E o Relatdrio.
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PROJETO DE LEI N° 036/2011

PROCESSO N° 384/2011

AUTOR: PREFEITO MUNICIPAL

ASSUNTO: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR CONVENIO
COM A LIGA MUNICIPAL DIADEMENSE DE CAPOEIRA

RELATOR: VEREADOR JOSE FRANCISCO DOURADO, PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO, POR
AVOCACAO.

Por intermédio do Oficio ML n° 028/2011,
protocolizado nesta Casa no dia 12 de maio 1ltimo, o Senhor Prefeito
Municipal submete & apreciagdo desta Casa Legislativa, Projeto de Lei que
versa sobre autorizacdo ao Poder Executivo a celebrar convénio com a LIGA
MUNICIPAL DIADEMENSE DE CAPOEIRA.

Acompanha a presente propositura Minuta do
Termo de Convénio, Estatuto Social da Conveniada, Certificado de
Regularidade do FGTS, Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, Certidao
Negativa de Tributos Federais, além de outros documentos.

Em razdo de requerimento de urgéncia
especial, devidamente aprovado pelo Plenario desta Casa, a presente
propositura foi incluida na Ordem do Dia da ultima Sessdo Ordinaria
realizada no dia 26 de maio préximo passado, ocasido em que os Membros
desta Comissao Permanente emitiram parecer verbal pela sua aprovacdo, no
que respeita ao mérito.

Este é, em estreita sintese, o RELATORIO.

PARECER

O objetivo do convénio a ser firmado é o de,
mediante conjugacao de esforcos e atuagdo mutua dos convenentes, cuidar
da manutengao, difusdo e formagao da modalidade de capoeira no municipio
de Diadema, possibilitando a formulagdo de novas politicas de lazer e
esporte.
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As obrigacdoes das partes convenentes estdo
definidas na clausula segunda da Minuta do Termo de Convénio, cabendo ao
Municipio de Diadema, entre outros, as seguintes atribuicdes: transferir
recursos financeiros definidos no Plano de Trabalho em cronograma de
desembolso, conforme previsto na clausula sexta; assessorar, orientar,
monitorar e participar, através da Secretaria de Esporte ¢ Lazer, as oficinas
de atividades para o conhecimento e a pratica de fruicio da modalidade
esportiva de capoeira; avaliar, permanentemente, o desempenho dos
profissionais que desenvolveram as oficinas, exercendo poder de veto ou
indicar o desligamento do profissional que estiver em desacordo com o Plano
de Trabalho; proceder periodicamente e obrigatoriamente, trinta dias do
final do convénio a ser firmado a avaliacdo das atividades técnicas e
financeiras destinadas a concretizagdo do Plano de Trabalho, propondo, a
qualquer tempo, as reformulagées e sua prorrogacdo, quando cabiveis;
receber e analisar as prestacdes de contas, etc.

As obrigacdes da Liga Municipal Diademense
de Capoeira sao, basicamente, as seguintes: aplicar integralmente no
desenvolvimento do objeto do convénio a ser firmado os recursos financeiros
repassados pelo Municipio, inclusive os provenientes das receitas das
aplicagbes financeiras; definir, em conjunto com a Secretaria de Esporte e
Lazer, as diretrizes e objetivos do convénio € as oficinas de atividades a
serem desenvolvidas; manter quadro de pessoal compativel com as
especificagbes descritas no Plano de Trabalho; permitir a participagiio do
Municipio, através da Secretaria de Esporte e Lazer, na assessoria,
orientacdo, monitoramento e participagio na implantacido e no
desenvolvimento das oficinas de atividades; responsabilizar-se pelo
pagamento de todas as obrigagdes de natureza trabalhista e previdenciaria;
recolher ao erario municipal os eventuais saldos dos recursos repassados e
nao aplicados, inclusive os provenientes das aplicagées financeiras, etc.

O convénio entrard em vigor a partir 07 de
maio de 2011 a 06 de maio de 2012, podendo ser prorrogado por mais um
ano, desde que nédo haja manifestagio contraria das partes.

O Municipio repassard mensalmente o valor
maximo de R$ 31.023,72 correspondente a, aproximadamente, dois mil e
duzentos atendimentos mensais, totalizando 1.100 pessoas atendidas por
mes. O repasse sera efetuado até o décimo dias 1util de cada més, mediante
a prestacao de contas do repasse do més anterior.
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O valor total estimado do convénio é de
R$ 372.284,64, devendo onerar a dotacdo orcamentaria codificada sob n°
12.02.27.813.0019.2.058.33504 3.

A Liga Municipal Diademense de Capoeira
devera apresentar a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacio de
Convénios da Secretaria de Esporte e Lazer, no primeiro dia 1til ao
encerramento do periodo, demonstrativo financeiro, juntamente com a
prestacdo de contas do periodo anterior e o requerimento de solicitacdo de
repasse do més seguinte.

Quanto ao mérito, a presente propositura esta
a merecer o integral apoio deste Relator, haja vista que o convénio
possibilitara a continuidade dos trabalhos que vem sendo desenvolvidos ha
alguns anos entre os convenentes, com base no Projeto  “Capoeira,
Educando Cidadaos”, com propodsitos educacionais ligados as atividades
praticas, esportivas e culturais, tendo como foco de trabalho a capoeira e
todas as manifestacdes a ela associadas.

No que respeita ac aspecto econdmico, nao vé
este Relator qualquer 6bice a aprovagao da presente propositura, eis que
existem recursos disponiveis, consignados em dotagoes préoprias da vigente
Lei de Meios para ocorrer as despesas provenientes da execucdo da Lei que

vier a ser aprovada, recursos esses informados na clausula décima primeira
do incluso Termo de Convérnio.

Isto posto, este Relator ratifica o parecer verbal
prolatado em Plenario, por ocasido da ultima Sessdo Ordinaria realizada no
dia 26 de maio ultimo, posicionando-se pela emissdo de parecer favoravel a
aprovagao do Projeto de Lei n® 036/2011, na forma como se acha redigido.

Sala das Comissoes, 30 de maio de 2011.

VEREADOR JOSE F [ICIS DOURADO
RELATOR
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Acompanhamos o bem lancado Parecer do
nobre Relator, eis que somos, igualmente, favoraveis 4 aprovacao do Projeto
de Lei n® 036/2011, n° 028/2011 na origem, de autoria do Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal, que versa sobre a autorizacdo para o Poder
Executivo celebrar convénio com a Liga Municipal Diademense de Capoeira
com o proposito de zelar pela manutencdo, difusio e formacdo da
modalidade de capoeira em nosso Municipio.

Acrescga-se ao parecer do nobre Relator que o
convénio a ser firmado podera ser rescindido por quaisquer das partes em
razéo da inexecugao total ou parcial do aludido convénio, podendo, ainda,
ser denunciado mediante comunicagdo escrita, com prazo de antecedéncia
de, no minimo, sessenta dias, bem como por descumprimento de quaisquer
de suas clausulas.

Sala das Comissdes, data supra.

VER. J ;;EQUEIROZ NETO
Vicl -Presidente
/

VER. WAGNER FEITOZA
Membro
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PROJETO DE LEI N° 001/11]
PROCESSO N° 004/11

Dispde sobre denominagéo de logradouro publico.

O Vereador MILTON CAPEL, no uso e gozo das
atribui¢Bes legais que lhe confere o artigo 47 da Lei
Orgénica do Municipio de Diadema, combinado com
o artigo 161 do Regimento Interno, vem apresentar,
para apreciacdo e votagdo Plendria, o seguinte
Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica o Executivo Municipal autorizado a denominar, através de instrumento
administrativo proprio, uma das vias ou pragas publicas do Municipio, em homenagem ao ex-
Vereador RUBENS FALASQUE.

ARTIGO 2° - As despesas com a execu¢do desta Lei correrdo p
or¢camentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementad,

conta de dotagdes
, $€ Necessario.

ARTIGO 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢iorevogadas as disposi¢des em
contrario.

L Diadema, 25 de janeiro de 2.0

Ver. MILTON CAPEL
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JUSTIFICATIVA

RUBENS FALASQUE nasceu na Bela Vista, S&o Paulo, no dia 20
de novembro de 1.924. Filho de Crispim Falasque ¢ Amélia Bazzo, foi casado com a Sra.
Romilda Codinhola Falasque, com quem teve quatro filhos: Rubens Falasque Filho, Ronaldo
Falasque, Rosana Falasque e Ricardo Falasque. Desquitado, casou-se com a Sra. Aparecida Zeato
e teve trés filhos: Sérgio Luiz Zeato, Mauricio Zeato e Marcos Zeato.

Rubinho, como ficou popularmente conhecido, foi um competente
desenhista arquitetonico, sendo o autor do primeiro mapa viario de nosso Municipio, precedido
por outros. Fez vérios trabalhos em nossa Cidade: pragas, ruas e logradouros, entre outros, a
exemplo da Praga da Moca, por ele desenhada.

Fol1 autor do primeiro guia de ruas e do primeiro guia de localizagéo
de industrias. Chegou em Diadema em 1.959 e desenhou mais de 15 mil plantas de casas, sendo
mais da metade gratuitamente.

RUBENS FALASQUE foi Vereador pelo extinto MDB e obteve
834 votos. Sua posse deu-se na V Legislatura, em 01 de fevereiro de 1.977, com término do
mandato em 01 de fevereiro de 1.981. Durante seu mandato, fez um reconhecido trabalho, tendo
sido Presidente da Comiss&o de Obras, Servigos Urbanos e Atividades Privadas.

Foi nomeado Assessor Parlamentar | deste Vereador em 02 de maio
de 1.991, através do Ato da Mesa n°® 024/91 e, em 30 de novembro de 1.994, através da Portaria
da Presidéncia n® 068/94, obteve a aposentadoria compulsoria.

O trabalho continuou para Rubinho, que prestava servigos no
escritorio deste Vereador, desenhando plantas residenciais e industriais, igdo as residéncias para
medir o terreno, orientando e tirando davidas dos moradores.

ara nossa tristeza falecido
homegagem a quem se dedicou com
03s0 Municipig/

Diante do trabalho deste ex-Vereador
em 2.010, nada mais justo que esta Casa de Leis preste
afinco para o crescimento e desenvolvimento

Diadem,

Ver. MILTON CAPEL
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEIN° 001/11 - PROCESSO N° 004/11

Apresentou o Vereador MILTON CAPEL, o presente Projeto de
Lei, dispondo sobre denominacgfo de logradouro publico.

Pretende o Autor que uma das vias ou pragas publicas do Municipio
seja denominada em homenagem ao ex-Vereador RUBENS FALASQUE, falecido no ano de
2.010.

O Homenageado exerceu a vereanca no periodo de 01 de fevereiro
de 1.977 a 01 de fevereiro de 1.981.

Além disso, como desenhista arquiteténico, foi o autor do primeiro
mapa viario do Municipio e do primeiro guia de localizagéio de industrias.

Informa o Autor, em sua justificativa, que 0 homenageado “chegou

em Diadema em 1.959 e desenhou mais de 15 mil plantas de casas, sendo mais da metade
gratuitamente”.

Prestou servigos nesta Camara, como Assessor Parlamentar I, no
periodo de 02 de maio de 1.991 a 29 de novembro de 1.994, data anterior 4 sua aposentadoria
compulsoria.

O artigo 17, inciso XVI, da Lei Orgénica do Municipio de Diadema
estabelece que cabe & Camara, com a sang8o do Prefeito, dispor sobre as matérias de competéncia
do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribuigdes, dar denominagéo a proprios, vias e
logradouros pablicos.

Pelo exposto, entende este Relator-qU€ a presenite propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para aprecia¢io, em razgp-de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

/
Diadema, 01 de marcd gé 11
IA—""

Ver. MANG ﬁﬂ”""ﬁ
INHO)
Relator
Acompartho o Parecer do Nobre r_- ator: .h
/ i

Ver. MILTON CAPEL Ver, PAST

q«
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE MEIO AMBIENTE, OBRAS,
SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS
REFERENCIA: PROJETO DE LEIN° 001/11 - PROCESSO N° 004/11

Apresentou o Vereador MILTON CAPEL o presente Projeto de
Lei, dispondo sobre denominagdo de logradouro piblico.

Pretende o Autor homenagear o ex-Vereador RUBENS
FALASQUE, atribuindo seu nome a uma das vias ou pragas piblicas do Municipio.

O homenageado, ja falecido, nasceu no dia 20 de novembro de
1.924, em Sao Paulo.

Eleito vereador, seu mandato foi de 01 de fevereiro de 1.977 a 01
de fevereiro de 1.981, afirmando o Autor, em sua justificativa, que o0 mesmo “fez um reconhecido
trabalho, tendo sido Presidente da Comissdo de Obras, Servigos Urbanos e Atividades Privadas”.

Era desenhista arquiteténico e, como tal, “desenhou mais de 15 mil
plantas de casas, sendo mais da metade gratuitamente”, informa o Autor.

Além disso, sdo dele o primeiro guia de ruas € o primeiro guia de
localizag@o de indistrias do Municipio.

Foi nomeado Assessor Parlamentar [ em 02 de maio de 1.991 ¢, em
30 de novembro de 1.994, aposentou-se compulsoriamente.

Por fim, alega o Autor que “diante do trabalho deste ex-Vereador,
para nossa tristeza falecido em 2.010, nada mais justo que esta Casa de Leis preste uma
homenagem a quem se dedicou com afinco para o crescimento de nosso Municipio”.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plenério, para apreciagio.

E o Relatério. / - |
Dladema 02 de marg:o de 2.011. /

,./ .

f//‘ / /)/

Ver. ORLANDO VITORIANG I{E/ OIIVEIRA

e

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver* REGINA GONCALVES ‘ﬁ i d - ALMEIDA
IO R Cf\
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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N® 009 /11
PROCESSON®  32q /11

Dispde sobre concessdo de titulo de Cidaddo
Diademense ao Sr. JOSE PERES DOS SANTOS,
conhecido como “P¢ Vermelho™.

O Vereador WAGNER FEITOZA, no uso e gozo das
atribui¢Bes legais que lhe confere o artigo 19 da Lei
Orgéanica do Municipio de Diadema, combinado com
o artigo 168, paragrafo 2°, alinea “¢”, do Regimento
Interno, vem apresentar, para apreciacdo e votagdo
Plendria, o seguinte Projeto de Decreto Legislativo:

ARTIGO 1° - Fica concedido o titulo de “Cidaddo Diademense” ao Sr. JOSE PERES DOS
SANTOS, conhecido como P¢ Vermelho.

PARAGRAFO UNICO — O titulo a que se refere este artigo sera entregue ao homenageado, em
Sessdo Solene, especialmente convocada para esta finalidade.

ARTIGO 2° - As despesas com a execugdo deste Decreto Legislativo correrfio por conta de
dotagBes orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se
necessario.

ARTIGO 3° - Este Decreto Legislativo gqffard em vigor na data de sua publicagfio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Camara Municipal de Diadema 32,%%9“
Estado de Sao Paulo
iy
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JUSTIFICATIVA

JOSE PERES DOS SANTOS, conhecido popularmente como “Pé
Vermelho”, é casado e possui cinco filhos e trés netos.

Nasceu no Estado do Parand, no Municipio de Bela Vista do
Paraiso, aos 04 de fevereiro de 1.953. Filho de José Aureliano e Maria Castelhana Peres,
agricultores, estudou até a quarta série em uma escola rural, na fazenda onde nasceu.

Com 19 anos, veio para Sdo Bernardo do Campo, onde trabalhou na
Mercedes Benz do Brasil, no periodo de outubro de 1.972 a agosto de 1.981. Com a vitdria de
Gilson Menezes, em 04 de abril de 1.983, comegou a trabalhar na Prefeitura do Municipio de
Diadema, no viveiro municipal, que ajudou a formar, fornecendo mudas de arvores e arbustos.
Fornecia também forragéo para pragas, escolas e logradouros publicos. Devido a sua dedicagéo,
foi promovido, indo trabalhar na Secretaria de Servigos Urbanos, onde, durante 14 anos, foi o
responsavel pelo plantio e poda das arvores e pela manutengio de pragas, escolas, e abrigos para
criangas e idosos. Organizou, ainda, vérias palestras referentes & arborizagio e ao plantio, em
orgdos da Prefeitura e também em orgdos estaduais situados no Municipio.

Naquela época, ja era voluntario da Defesa Civil, tendo convivido
de perto com a dificuldade das pessoas menos favorecidas. Passou a ajudar em enchentes,
deslizamentos, dentre outras tragédias, nfio apenas em Diadema, mas também nas cidades
vizinhas. Ndo foi uma nem duas vezes que saiu de casa de madrugada e ficou dia e noite sem
dormir, trabalhando para dar um pouco de atengfo e respeito a pessoas que tinham acabado de
passar por tragédias.

Por seu arduo trabalho como voluntirio, foi transferido para a
Defesa Civil, na qual estd prestes a completar 13 anos de servigo, exercendo a fungfio de
Coordenador com o mesmo carinho de anos atrds. Pé Vermelho, como € conhecido pela
populagio, considera que a Defesa Civil ndo_é apenas um érgio de ajuda em momentos dificeis,
mas também um o6rgdo de prevengfio] motivo pelo qual nio mede esforgos para ajudar seus
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAQ PERMANENTE DE JUSTICA E REDAGAO
REFERENCIA: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 009/11
PROCESSO N°320/11

Apresentou o Vereador WAGNER FEITOZA o presente Projeto de
Decreto Legislativo, dispondo sobre concessdo de titulo de Cidaddo Diademense ao Sr. JOSE
PERES DOS SANTOS, conhecido como “Pé Vermelho™.

O titulo a que se refere este artigo sera entregue ao homenageado,
em Sessdo Solene, especialmente convocada para esta finalidade.

O homenageado nasceu no Municipio de Bela Vista do Paraiso, no
Parana, no dia 04 de fevereiro de 1.953.

Em 1.983, comecou a trabalhar na Prefeitura de Diadema, no
viveiro municipal, que ajudou a formar.

Posteriormente, foi transferido para a Secretaria de Servigos
Urbanos, onde permaneceu por 14 anos. Era responsavel pelo plantio e poda de arvores e pela
manutengdo de pragas, escolas e abrigos. Além disso, proferiu varias palestras referentes a
arborizagdo e ao plantio, em Orgéos da Prefeitura e em Orgdos estaduais localizados no
Municipio.

Concomitantemente, prestava servigos como voluntario, na Defesa
Civil, auxiliando as vitimas de enchentes e deslizamentos.

Informa o Autor que, aquela época, por diversas vezes, “sain de
casa de madrugada e ficou dia e noite sem dormir, trabalhando para dar um pouco de atengio e
respeito a pessoas que tinham acabado de passar por tragédias”.

Acabou por ser transferido para a Defesa Civil, onde estd prestes a
completar 13 anos de servigo, exercendo 2 fungfo de Coordenador e, segundo informa o Autor,
“nflo mede esforgos para ajudar seus semelhantes, procurando solu¢@es para evitar acidentes e
tragédias”.

O artigo 19 da Lei Orgénica do Municipio de Diadema estabelece
que cabe a Camara Municipal conceder titulo de cidaddo honorério ou qualquer outra honraria ou
homenagem as pessoas que, reconhecidamente, tenham prestado servigos ao Municipio.

1

FAN
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Pelo exposto, entende este/Relator, que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagio, em rdzio de sua constitucionalidade.

Acompanho ¢ Parecer do Nobre Relator:

Ver. MANOEL
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAQO PERMANENTE DE EDUCACAO, CULTURA,
ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 009/] 1

PROCESSO N°320/11

Através do presente Projeto de Decreto Legislativo, pretende o
Vereador WAGNER FEITOZA conceder o titulo de Cidadio Diademense ao Sr. JOSE PERES
DOS SANTOS, conhecido como “Pé Vermelho™.

Nascido no Parand, no Municipio de Bela Vista do Paraiso, em 04
de fevereiro de 1.953, o homenageado chegou em Diadema no ano de 1.983, quando comegou a
trabalhar no viveiro municipal, que ajudou a formar, fornecendo mudas de 4rvores e arbustos, bem
como forragiio para pragas, escolas e logradouros piblicos.

Devido a sua dedicagdo, foi promovido, indo trabalhar na
Secretaria de Servigos Urbanos, onde, por 14 anos, foi responsavel pelo plantio e poda das arvores
e pela manutengdo de pragas, escolas e abrigos.

A par disso, proferia palestras sobre arborizagdo e plantio, em
Orgdos municipais e estaduais.

Além de atuar em prol da ecologia, vem prestando também
importantes servi¢os na area da assisténcia social.

Trabalhou como voluntirio na Defesa Civil, auxiliando vitimas de
enchentes e deslizamentos, ocasides em que, por vezes, passou madrugadas em claro.

Devido ao seu arduo trabalho como voluntario, foi transferido para
a Defesa Civil, onde est4 para completar 13 anos de servigo, exercendo a fungéio de Coordenador.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pela aprovagdo da presente
propositura.

E o Relatério.
Diadema, 09 de maio de 2.011.

Ver. JOSE FRANCISCO DOURADO
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

[
——Ver-TALABI UBIRAJARA CERQUER

Ver. JOSE ANTONIO DA SILVA

1
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PROJETO DE DECRETO-LEGISLATIVO N° 009/2011
PROCESSO N° 320/2011
ASSUNTO: DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE TiTULO DE CIDADAO
DIADEMENSE.

AUTOR: VEREADOR WAGNER FEITOZA
RELATOR: VEREADOR JOSE QUEIROZ NETO, VICE-PRESIDENTE DA
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO.

Trata-se de Projeto de Decreto Legislativo, de
autoria do nobre colega Vereador WAGNER FEITOZA, que dispde sobre concessdo
de Titulo de Cidaddo Diademense ao Sr. JOSE PERES DOS SANTOS.

Acompanha o presente projeto de lei copia
reprografica da certiddo de casamento do Sr. JOSE PERES DOS SANTOS.

Este €, em apertada sintese, o Relatério.

PARECER

Cumpre de inicio destacar que a honraria foi
criada pela Resolugdo n° 002/60 da Camara Municipal de Diadema, com a finalidade
de agraciar pessoas que hajam prestado relevantes servigos ao nosso Municipio.

Lendo a justificativa apresentada pelo autor da
propositura, este Relator chega a conclusfo de que o Sr. J OSLE PERES DOS SANTOS,
popularmente conhecido por “pé vermelho” ¢ merecedor do titulo lhe pretende
conceder o DD. Colega.

Realmente, informa o Autor da propositura em sua
justificativa que o homenageado nasceu na cidade de Bela Vista do Paraiso, Estado

do Parand, no dia 04 de fevereiro de 1953, vindo a residir em Sessdo Bernardo do
Campo em 1972.

Em 04 de abril de 1983 ingressou na Prefeitura do
Municipio de Diadema, trabalhando no Viveiro Municipal, que ajudou a formar. Além
de arvores e arbustos de diversas espécies o Viveiro produzia gramas para forragdo de
pragas publicas e escolas municipais. Funcionario exemplar e extremamente dedicado
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ao trabalho foi promovido, passando a laborar na Secretaria de Servigos Urbanos,
respondendo pelo plantio e poda de arvores, bem como pela manutengdo de pragas,
jardins, escolas e abrigos para criangas e idosos, durante, aproximadamente, quatorze
anos.

Apaixonado pela natureza e preocupado com a
conservagdo e preservacio do meio ambiente, organizou e realizou varias palestras
referentes ao tema em orgdos da Prefeitura ¢ em entidades estaduais radicadas em
nossa Cidade.

Dotado de elevado senso de humanidade passou a
trabalhar voluntariamente junto & Defesa Civil de Diadema, ajudando as familias em
dificuldades e atingidas pelas enchentes, deslizamentos e outras calamidades ptblicas,
ndo s6 em nossa Cidade como também em cidades vizinhas.

Sua dedicagdo a nobre causa de ajudar o préximo,
rendeu-lhe a transferéncia para a Defesa Civil de Diadema, onde labuta diuturnamente
ha quase 13 anos, exercendo o cargo de Coordenador.

Assim, pelos relevantes servigos prestados a
populagdo de nosso Municipio, o Sr. JOSE PERES DOS SANTOS, carinhosamente
apelidado de “pé vermelho”, faz jus ao Titulo de Cidaddo Diademense.

No respeitante ao aspecto econdmico, ndo vé este
Relator obices a aprovagio da proposigio em exame haja vista a existéncia de
recursos disponiveis, consignados em dotagdes proprias do Orgamento vigente para

ocorrer as despesas provenientes da aprovagdo ¢ posterior execugdo da proposigdo em
tela.

Salas das Comissdes, 31 de maio de 2011.

UEIROZ NETO
RELATOR
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Acompanho o bem lancado Parecer do nobre
Relator, eis que sou, igualmente, favordvel a aprovagdo do Projeto de Decreto
Legislativo n° 009/2011, de autoria do DD. Colega Vereador WAGNER FEITOZA,
Membro desta Comissdo Permanente, que dispde sobre a concess@o do Titulo de
Cidaddo Diademense ao Sr. JOSE PERES DOS SANTOS, popularmente conhecido
como “pé vermelho”, pelo incansével trabalho desenvolvido em prol da populagéo de
nosso Municipio.

Acresga-se ao parecer do nobre Relator que a
honraria sera entregue ao homenageado em sessdo solene, especialmente convocada
para essa finalidade.

Salas das Comissoes, 31 de maio de 2011.

VER. JOSE FRANCISCO DOURADO
Presidente
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PROJETO DE LEIN® 614 /1]
PROCESSO N° 176 /11

Institui, no dmbito do Municipio de Diadema, a
Semana de Combate a Violéncia Contra a Pessoa
Idosa.

O Vereador JOSE QUEIROZ NETO E OUTROS, no
uso ¢ gozo das atribuigdes legais que lhes confere o
artigo 47 da Lei Organica do Municipio de Diadema,
combinado com o artigo 161 do Regimento Interno,
vém apresentar, para apreciagfo e votagio Plendria, o

seguinte Projeto de Lei:

ARTIGO 1° - Fica instituida, no ambito do Municipio de Diadema, a Semana de Combate &
Violéncia Contra a Pessoa Idosa, a ser comemorada, anualmente, na semana do dia 15 de junho.

ARTIGO 2° - No decorrer da Semana de Combate 2 Violéncia Contra a Pessoa Idosa, o Poder
Publico Municipal devera promover campanhas e eventos que tratem do tema.

ARTIGO 3° - As dcspesas decorrentes da execugdo desta Lei correrfio por conta de dotagBes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pubhcac;ao revogadas as disposi¢des em

contrario.
Diadema, 18 de m ai‘g;o de 2.01 /
e VT

Vet JGSH QUEI ZNETO ,(

Ver. ORLANDU VITORJANO
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O presente projeto de lei, tem por objeto, instituir no Municipio de

Diadema, a Semana de combate & violéncia contra a Pessoa idosa, a ser comemorada
anualmente, na semana do dia 15 de junho, tendo em vista, tal dia, ser eleito como Dia
Mundial de Combate & violéncia contra a Pessoa idosa, pela International Network for the
Prevention of Elder Abuse (Organizagdo Internacional para Prevengdo de Abusos contra
Idosos), em parceria com a Organizagao das Nagdes Unidas e a Organizagdo Mundial da
Saude. s

A Organizagao Mundial da Salde classifica cronologicamente como
idosos as pessoas com mais de 65 anos de idade em paises desenvolvidos e com mais
de 60 anos de idade em paises em desenvolvimento. Na Legislacéo Brasileira, o Estatuto
do ldoso, promulgado em 2003, considera que idoso € pessoa com 60 anos ou mais,
devendo gozar de todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana alem de

direitos especiais de gue trata este importante isntrumento de protecdo ao idoso.

No munde inteiro, o namero de pessoas com 65 anos de idade ou
mais estd crescendo mais rapidamente que antes, demandando que a agenda publica
invista nas mudancas de paradigmas constituidos socialmente, visando que a sobrevida

da pessoa idosa ocorra com respeito e dignidade.

No nosso pais, muitos idosos sofrem algum tipo de violéncia. Diante

disso, & necessario que o Poder Publico crie mecanismos para evitar tais problemas.

Infelizmente, em determinadas situagdes, os idosos s@o violentados
por pessoas que deveriam cuidar deles. Os agressores, em grande parte dos casos, sao
os proprios familiares, principalmente filhos, netos ou'parentes mais proximos.

LATIN
Salienta-se que, a violéncia contra os idosos n&o ocorre s6 no Brasil,

ou seja, € um fendmeno universal.

A violéncia contra os idosos € uma violagdo aos direitos humanos.
Ressalta-se tambem que, a violéncia ac idoso nao € so a agressao fisica. A negligéncia,‘
ou seja, as situagbes em que as necessidades do idoso ndo sdo atendidas, o abandono,
especialmente o psicologico, o abuso financeiro e outros, também sao considerados

violéncia contra o idoso.



Recentemente tivemos um enorme avango com a promulgagéo do

estatuto do idoso, haja vista, ser um instrumento importantissimo de protegéo aos idosos.

O Poder Publico em parceria com a Sociedade Civil possuem papel
importantissimo no avango dessas questdes.

A presente propositura tem por objeto provocar uma refelexao sobre o

idoso No nossc municipio.

Sao pesscas que lutaram a vida toda por um mundo melhor e
contribuiram para evolugdo da nossa sociedade. Portanto, devem ser tratadas com

respeito.

Conforme salientado acima, ha situagbes que, o idoso nao & tratado

de forma digna. Isso &€ um problema muito sério.

Por fim, entendemos que o presente projeto € de enorme relevancia,

pois traréa uma contribuigao efetiva para os idosos do Municipio de Diadema.

Fig ’Olf' “
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PROJETO DE LEI N, () 15[ D0/ /.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

Gabinete do F;refeito PROC. N° /’QO//E()// %

PROJETO DE LEI N° 010, DE 17 DE MARCO DE 2011

DISPOE sobre a alteragdo de dispositivo da Lei
Municipal n® 3.062, de 27 de dezembro de 2010,
que cria a Escola Municipal de Educacdo Basica
Novo Eldorado.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sao Paulo, no
uso e gozo de suas atribuicbes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica alterado o art. 2° da Lei Municipal n® 3.062, de 27 de dezembro de 2010,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

‘Art. 2°. A Escola Municipal de Educagdo Basica Novo
Eldorado funcionara na Estrada Pedreira Alvarenga n® 2.426,
podendo atender os seguintes segmentos:

| — Educacgao Infantil;
Il - Ensino Fundamental Regular do 1° ac 9° ano;
ill — Educacéo de Jovens e Adultos”

Art. 2° - As despesas com a execugdo desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario.

Diadema, 17 de margo de 2011

Registrado no Gabinete
do Prefeito, pelo Servigo
de Expediente (GP-711),
e afixado no Quadro de
Editais na mesma data.
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Lei Ordinaria N° 3062/10, de 27/12/2010 Flowmme Q4
B0 L0
Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL Pybtacpio
Processo: 100610 1%
Mensagem Legislativa: 8010 % )
Projeto: 12010 g

Decreto Regulamentador: ndo consta

' CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA NOVO ELDORADO.

Revoga:

L.O. 2341/4

LEI MUNICIPAT N° 3.062, DE 27 DE DEZEMBROQ DE 2010
(PROJETO DE LEI N° 120/2010)
(n°® 080/2010, na origem)
Data de publicagdo: 11 de janeiro de 2011

CRIA a Escola Municipal de Educagio Basica Novo
Eldorado.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de s3o Paulo, no uso e gozo
de suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI:
\Art. 1° - Fica cnada a Escola Municipal de Educagdo Basica Novo Eldorado.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educacdo Bésica Novo Eldorado funcionara na Estrada Pedreira
Alvarenga n° 245, podendo atender os seguintes segmentos:

1 —Educagfo Infantil;

II — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;
III — Educacdo de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execugdo desta Lei correrfio por conta de dotagdes orcamentérias
proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio, revogando-se as disposi¢Bes em
contrario, em especial a Lei n® 2.341, de 01 de julho de 2004.

Diadema, 27 de dezembro de 2010.

(aa.) MARIO WILSON PEDREIRA REALI
Prefeito Municipal.
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PROJETO DE LEI N° 013, DE 24 DE MARCO DE 2011

ALTERA dispositivo da Lei Municipal n® 3.043, de
20 de dezembro de 2010, que dispSe sobre a
criagdo da Escola Municipal de Educacio Basica
Annete Melchioretto.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de Sao Paulo, no
uso e gozo de suas atribuigdes legais;

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e
ele sanciona e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica alterado o inc.ll, do art. 2° da Lei Municipal n® 3.043, de 20 de dezembro
de 2010, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

I1 = Ensine Fundamental Regular do 1° ao 9° ano;

= e, ”
Art. 2° - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagbes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Diadema, 24 de margo de 2011

Registrado no Gabinete
do Prefeito, pelo Servige
de Expediente (GP-711),
e afixado no Quadro de
Editais na mesma data.
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Lei Ordinaria N°© 3043/10, de 20/12/2010 L -04- j;

Gloss0f |
Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL ol J

Processo: 94410 ;}6,?6’&0
Mensagem Legislativa: 6310 / _
Projeto: 10610

Decreto Reguiamentador: ndo consta

CRIA A ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSORA ANNETE
MELCHIORETTO.

Revoga:
L.O. 2019/1

LEI MUNICIPATL N° 3.043, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2010
(PROJETO DE LEI N° 106/2010)
(n° 063/2010, na origem)
Data de publicagio: 11 de janeiro de 2011

CRIA a Escola Municipal de Educagfio Basica Professora
Annete Melchioretto.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do
Municipio de Diadema, Estado de sdo Paulo, no uso e gozo
de suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona ¢
promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal de Educacio Basica Professora Annete Melchioretto.

Art. 2° - A Escola Municipal de Educacio Basica Professora Annete Melchioretto, funcionara na
Rua Manoel Mota, n® 20, Eldorado, Diadema, podendo atender os seguintes segmentos:

\ I — Educagio Infantil;

II — Ensino Fundamental Regular do 1° ao 5° ano;
I1I — Educagdo de Jovens e Adultos.

Art. 3° - As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes or¢amentarias
proprias, consignadas no orgamento, suplementadas, se necessério.

Art. 4° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposi¢ces em
contrario, em especial a Lein® 2.019, de 10 de abril de 2001.

Diadema, 20 de dezembro de 2010.

(aa.) MARIO WILSON PEDREIRA REALI
Prefeito Municipal.
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