Camara Municipal de Diadema

Estado de Sdo Paulo

ORDEM D IA

ORDEM DO DIA PARA A 42 SESSAO ORDINARIA, DA 42
SESSAQ LEGISLATIVA, DA 122 LEGISLATURA, DA CAMARA
MUNICIPAL DE DIADEMA, A SER REALIZADA NO DIA 23 DE
FEVEREIRO DE 2012, AS 14 HORAS, QUINTA-FEIRA.

ITEM 1

23 (SEGUNDA) DISCUSSAO E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI N© 094/2011, (N°©
07072011, NA ORIGEM), PROCESSO N° 8132011, DE AUTORIA DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE A PERMISSAO PRECARIA E ONEROSA DE USO DE
BENS IMOVEIS POR TERCEIROS, E DANDO PROVIDENCIAS CORRELATAS.
APROVADO EM 12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTACAO, NA FORMA ORIGINAL E
COM QS RESPECTIVOS PARECERES, NA 362 SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO
DIA 20 DE OUTUBRO DE 2011. REQUERIMENTO DE ADIAMENTO APROVADO NA 12
SESSAO ORDINARIA, REALIZADA NO DIA 02 DE FEVEREIRO DO CORRENTE.
INCLUIDO NA ORDEM DO DIA, EM RAZAO DE SOLICITACAO DO EXECUTIVO
MUNICIPAL, CONFORME OFICIO C.GP. N© 026/2012. NOS TERMOS DO ARTIGO 45
DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI, DEPENDERA DO VOTO
FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA
APROVACAQ. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM II

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAQ E VOTAGAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
002/2012, (N° 005/2012, NA ORIGEM), PROCESSO N° 035/2012, DE AUTORIA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE ALTERACOES NA LEI COMPLEMENTAR
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N° 290, DE 29 DE MAIO DE 2009, ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR N° 304, DE
21 DE DEZEMBRO DE 2009, QUE DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE CORRECAO NO
VALOR DA REFERENCIA SALARIAL DOS OCUPANTES DO CARGO E EMPREGO
PUBLICO DE MEDICO; INSTITUINDO A GRATIFICACAO POR EXERCICIO DE
ATIVIDADES — GEA PARA OS SERVIDORES OCUPANTES DO CARGO E EMPREGO
PUBLICO DE MEDICO QUE EXERCAM SUAS ATIVIDADES NA REDE MUNICIPAL DE
ATENCAO BASICA, AMBULATORIOS ESPECIALIZADOS E EM SERVICOS DE SAUDE
QUE FUNCIONEM DE FORMA ININTERRUPTA POR 24 (VINTE E QUATRO) HORAS.
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAQO PERMANENTE DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO
ARTIGO 44, INCISO VI, DA L.O.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI
COMPLEMENTAR, DEPENDERA DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERCOS) DOS
MEMBROS DA CAMARA, PARA A SUA APROVAGAO. (PROJETO COM PRAZO).

ITEM III

12 (PRIMEIRA) DISCUSSAO E VOTAGCAO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
003/2012, (N° 006/2012, NA ORIGEM), PROCESSO N° 036/2012, DE AUTORIA DO
EXECUTIVO MUNICIPAL, DISPONDO SOBRE ALTERACOES NA LEI COMPLEMENTAR
N° 191, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2003, ALTERADA PELA LEI COMPLEMENTAR NO©
247, DE 18 DE JULHO DE 2007, QUE INTITUI GRATIFICACAO PARA MEDICOS EM
EXERCICIO NO PROGRAMA DE SAUDE EM CASA. PARECER DA COMISSAO
PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA CONSTITUCIONALIDADE. PARECER
DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL, FAVORAVEL. NOS TERMOS DO ARTIGO 44, INCISO VI, DA
L.0.M. DE DIADEMA, O PRESENTE PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR, DEPENDERA
DO VOTO FAVORAVEL DE 2/3 (DOIS TERGOS) DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A
SUA APROVACAO. (PROJETO COM PRAZO).
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ITEM IV

DISCUSSAO E VOTAGAO UNICA DO PROJETO DE LEI N° 003/2012, PROCESSO No©
019/2012, DE AUTORIA DO VEREADOR CELIO LUCAS DE ALMEIDA, (VER. CELIO
BOI), DISPONDO SOBRE DENOMINACAO DE VIA PUBLICA. (TRAVESSA 1 DO
ELDORADO SAPOPEMA QU BAIRRO SAPOPEMA, NO BAIRRO ELDORADO, COM
INfCIO NA RUA DAS PEROBAS E TERMINO NOS IMOVEIS COM OS N°S. 58 E 63,
QUE LADEIAM O RIBEIRAO GROTA FUNDA, COMO TRAVESSA DA INGAZEIRA).
PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO, PELA
CONSTITUCIONALIDADE. PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE MEIO
AMBIENTE, OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS, PELA
APRECIACAQ PLENARIA. NOS TERMOS DO ARTIGO 189, PARAGRAFO 30, ITEM I,
DO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA, COMBINADO COM O PARAGRAFO UNICO
DO ARTIGO 6° DA LEI MUNICIPAL N° 1.428, DE 04 DE JULHO DE 1995, O
PRESENTE PROJETO DE LEI TERA DISCUSSAO E VOTACAO UNICA E DEPENDERA
DO VOTO FAVORAVEL DA MAIORIA ABSOLUTA DOS MEMBROS DA CAMARA, PARA A
SUA APROVACAO.

3 X 3 XK 2 X X X3 X XK K XK X 00 0 2 X X X X
Divisdao de Apoio a Atividade Legislativa, em

22 de Fevereiro de 2012.
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PROJETO DE LEI N° 070, DE 14 DE SETEMBRO DE 2011

CONTRO j)E PRAZO DISPOE sobre a permissao precaria e onerosa de uso de
mﬂzgi ﬁ ;’i} :,p l bens imoveis por terceiros, e da providéncias correlatas.
Término: N 2zaedlh s.m'.:r .....................

Prazo' g% ‘i“—' .
2 [23 /a MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio
%}&Mkﬁmg S maais hEs de Diadema, no uso e gozo de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona
e promulga a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica autorizada a permissdo de uso, a titulo oneroso, aos detentores de bens iméveis
plblicos municipais ocupados irregularmente por edificagio do tipo industrial, comercial efou
similar, que exerca atividade econdmica, em especial as &reas descritas na Lei Municipal n.°
1.495, de 17 de setembro de 1999, Lei Municipal n.° 1.496, de 17 de setembro de 1996, Lei
Municipal n.? 1.506, de 14 de outubro de 1996.

Art. 2° - A Permissao de que frata a presente lei € ato administrativo unilateral, personalissimo,
precério, intransferivel, podendo ser revogado a qualquer tempo, sem direito a nenhuma
indenizagao e, vigera, pelo tempo necessério para que o Executivo Municipal possa tomar as
providéncias administrativas necessarias para:

l. Propor as agbes possessdrias necessarias para que o bem imovel usado
imegularmente seja reintegrado ao patriménio plblico municipal;

Il Alienar as areas ocupadas irregularmente, desde que n#o haja interesse do
municipio em sua ulilizacao, através de escritura plblica e mediante procedimento
licitatorio, nos termos do que preceitua o artigo 122 da Lei Organica do Municipio de
Diadema.

Art, 3° - O ocupante irregular de érea plblica, na forma do artigo 1° desta lei, devera pagar preco
pablico referente & area ocupada, mensalmente, levando-se em consideragéo a area ocupada e o
preco estabelecido por metro quadrado de ocupagdo a ser apurado de acorde com a Planta
Genérica de Valores de Diadema.

§ 1° - O prego puablico a ser cobrado mensalmente, ser4 correspondente ao percentual de 0,1%
(zero virgula, um por cento) aplicado sobre o valor venal da &rea ocupada.

§ 2° - A permisséo de uso de cada érea, de que trata o artigo 1°, desta Lei, sera autorizada por
Decreto do Executivo.

§ 3° - Compete a Secretaria de Finangas o controle de pagamento e arrecadagéo de preco piblico
estabelecido no presente artigo.

Art. 4° - O pagamento seré feito por meio de Camé de Arrecadago efou Guia de Recolhimento,
devendo o prego publico corresponder ao primeiro més ser calculado proporcionalmente até o
quinto dia Gtil do proximo més, sendo 0s vencimentos subseqlientes ocorrerdo mensalmente no
quinto dia Uil
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Art. 5° - O atraso no pagamento acarretara a incidéncia cumulativa de juros de mora de um por
cento a0 mes ou fragdo, atualizagdo monetéria e multa de dois por cento sobre ¢ valor a ser
recolhido, nos termos das normas vigentes, implicando imediatamente a agéo corresponde para a
recuperacac da posse irregular.

Art. 6° - As adequacbes administrativas e orcamentarias, que se fizerem necessarias em
decorréncia da aplicagao desta Lei, seréo efetivadas por meio de atos administrativos proprios.

Art. 7° - As despesas com a execugéo desta Lei correrdo por conta de dotagées orgamentarias
préprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Diadema, 14 de setembro de 2011

Registrado nc Gabinete do
Prefeito, pelo Sewvigo de
Expediente (GP-7T11), e
afixado no Quadro de Editais
na mesma data.
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Diadema, 16 de fevereiro de 2012
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Excelentissimo Senhor Presidente,
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Venho por meio deste, requerer & Douta
Mesa dessa Casa de Leis a antecipagdo da discussao e votagéo do Projeto de
Lei n® 094/2011, processo n® 803/11, (070/2011, na origem) que dispde sobre
a permisséo precaria e onerosa de uso de bens iméveis por terceirgs, e da
providéncias correlatas, para a préxima sesséo ordinaria do dia 23 de fevereiro
de 2012.

Certo da pronta atengao ao assunto, o que
desde ja agradecemos, renovando nossos protestos de estima e elevada
consideracao.

Atenciosam

s

MARIO WILUSON PEDRETRA REALI /'

Excelentissimo Senhor
Ver. LAERCIO PEREIRA SOARES DESPACHO DO EXMOy
DD. Presidente da Camara Municipal de Encaminho a SAJU progseguimento,
DIADEMA - SP

PME - 01.001
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PRESIDENFE
Excelentissimo Senhor Presidente,

AIAANA

Temos a honra de submeter & elevada /épreciac;éo e deliberagao dessa
Egrégia Camara Municipal, o incluso projeto de lei complementar que dispde sobre alteragbes na Lei Complementar
n® 290, de 29 de maio de 2009, alterada pela Lei Complementar n.? 304, de 21 de dezembro de 2009, que insfitui a
Gratificagao por Exercicio de Atividades - GEA para os servidores ocupantes do cargo e emprego plblico de Médico.

O Sistema Municipal de Saide de Diadema & extremamente complexo,
pois € formado por vinte (20) Unidades Basicas de Sadde - UBS, duas (02) Unidades de Pronto Atendimento - UPA,
um Pronto Socorro Central, um Hospital Municipal de 206 leitos, com Pronto Socorro, Servico de Atendimento Méve
de Urgencia - SAMU, Central de Regulagdo de Urgéncia e Emergéncia, Quarteirdo da Sadde, onde funcionam o
Centro Médico de Especialidades (CEMED), o Centro de Especialidades Odontologicas (CEQ), o Laboratorio
Municipal de Andlises Clinicas, Servio de Fisioterapia e Reabilitagdo, Servicos de Apoio Diagnéstico, Centro
Cirdrgico, Trés Centros de Atengdo Psicossacial — CAPS tipo IIl; Um CAPS Il de Alcool e Drogas, um CAPS Infantil,
Centro de Referéncia em DST/AIDS e Hepatites e Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador,

O atendimento nestes servigos é realizado por MEDICOS e profissionais de
diferentes categorias de nivel universitario e médio. S&o 498 médicos estatutarios, sendo 174 lotados no Hospital
Municipal, 165 lotados na rede de UBS, 62 no Pronto Socorro Central, e os demais estdo distribuidos no Quarteirio
da Saude, no SAMU, nos § Centros de Atengao Psicossocial, Centro de Referéncia de AIDS e Hepatite, CEREST &
outros.

A Secretaria Municipal de salide conta com 106 médicos com jornada
semanal de 12 horas, 100 medicos com jornada de 20 horas, 88 com jornada de 24noras, 41 com jornada de 32
horas, 118 com jornada de 40 horas e 45 médicos/PSF com jornada semanal de 40 horas. Sao 13.216 horas
semanais de médicos. Considerando a populagdo de 386.089 habitantes, Diadema conta com o equivalente a 1,3
médicos com carga horaria de 20 horas semanais na drea plblica municipal para mil habitanies.

Os resultados da pesquisa Demografia médica no Brasil, realizada pelo
Conselho Federal de Medicina e Consetho Regional de Medicina de S&o Paule/CREMESP em 2011, indicam que 0
Brasil conta com uma média de 1,95 médicos para cada mit habitantes, incluindo postos de trabalho publicos e
privados. A Regido Sudeste conta com 2,87 postos de trabalho médico ocupados ne setor piblico por mil habitantes
e 6,84 no setor privado. Estes dados indicam que Diadema conta com um nimero de médicos no setor publico
municipal menor do que a média da regido sudeste.

Além disso, 0 municipio conta com uma extensa rede de servicos de
salide, conforme descrito acima, que exige uma quantidade de médicos maior do que a disponivel hoje nos
eguipamentos municipais,

Esta defasagem no nimero de médicos se manifesta tanto nas Unidades
Bésicas de Saude como nos servigos de Pronta Socorro e Pronto Atendimento. Entre as 66 equipes de Saude da
Familia cadastrados no Ministério da saude (janeiro de 2012) sdo 17 equipes sem médico generalista; entre as 30
equipes de Salde da Familia que funcionam com as especialidades basicas de Pediatria, Ginecolagia e Clinica Geral
s&o 10 equipes da Atengdo Basica sem clinico geral.

Alem disso, em alguns plantes de 24 horas do Pronto Socorro Central, da
UPA Paineiras, do Pronto Socorro do Hospital Municipal, o nimero de médicos é insuficiente para atender a
demanda destes servigos. O problema é agravado nos finais de semana e feriados, gerando tempo de espera
prolongado e descontentamento da populagao.
\I\D /
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A Administragdo Municipal realizou trés Concursos Piiblicos para Médicos

nos ultimos 12 meses, mas o némero de candidatos foi sempre muito menor do que o nimero de vagas oferecidas, e
por isso a Secretaria Municipal de Salde nao tem conseguido suprir as necessidades dos servicos.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE DIADEMA

A dificuldade para contratagao e fixagdo de médicos nos servigos & um
reflexo da insuficiéncia de médicos para o SUS, e este & um problema nacional. No caso de Diadema a situagao vem
se agravando com a migragao de médicos de Diadema para municipios vizinhos, em decorréncia da decisdc de
algumas Prefeituras em aumentar de forma significativa o salario dos médicos em 2010 e 2011.

Ja ha alguns anos, a PMD vem enfrentando o problema da defasagem da
remuneragao dos médicos, e buscado alternativas para ter uma remuneragdo competitiva com a remuneragdo
praticada nos servicos municipais e privados da regiao.

As medidas adotadas pela Prefeitura, além das reposigbes salariais dos
servidores municipais, foram: pagamento diferenciado para plantoes médicos nos feriados e finais de semana em
2007, gratificagao de 80% para médicos de Salide da Familia em 2007; aumento de 10% no salario base  criagdo
da Gratificag@o de Exercicio de Atividade/GEA em 2009 para os médicos, com excegdo dos médicos de Salde da
Familia, Todas estas mudangas foram normatizadas em leis municipais.

Cada uma destas medidas conseguiu, no seu tempo, contratar e fixar um
quantitativo de medicos capaz de garantir o atendimento na rede de servigos de satde do Municipio, que & extensa,
complexa e tem um custo relativamente alto em comparagdo com o Orgamento Municipal.

Em 2011 a situagao se agravou com o pedido de demisséo de dezenas de
medicos, aliado a impossibilidade de reposigao pela auséncia de candidatos nos Concursos Piblicos realizados.

No momento atual, consideramos que o aumento da gratificagdo instituida
pela Lei Complementar n° 290, de 29 de maio de 2009, ird tornar a remuneragdo dos médicos de Diadema
competitiva com a remuneragac praticada na regigo.

Com isso sera possivel atrair médicos para o proximo Concurso, contratar
profissianais para complementar as equipes das UBS, dos Prontos Socorros, do Hospital Municipal, da UPA
Paineiras, e outros, garantindo assim resolutividade no atendimento.

Os recursos publicos para fazer frente a esta nova despesa serdo
provenientes do tesouro Municipal e dos repasses do Ministério da Salde, que podera destinar recursos novos para
0 PAB fixo, para o Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade - PMAQ da AB, Rede de Atengdo as Urgéncias —
RAU, Plano de Enfrentamento do crack, Rede Cegonha, entre outros.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado embora de modo sucinto a
pertinéncia da medida, principalmente peio relevante interesse social, aguarda o Poder Executivo, venha esse
Colendo Legislativo acolher e aprovar o incluso Projeto de Lei Complementar, convertendo-o em diploma legal, o
mais breve possivel, invocando para tanto o regime de URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52,
caput, da Lei Organica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
compenentes desse Scdalicio, meus protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Exmo. Sr.

Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES
DD. Presidente da Camara Municipat de
DIADEMA- SP
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 005, DE 09 DE FEVEREIRO DE 2012

— . DISPOE sobre alteragbes na Lei Complementar n® 290, de 29 de

PIOCSSS?I:ER%%E};&S W20 maio de 2009, alterada pela Lei Complementar n° 304, de 21 de

oces /p—’gu@. ,(D—W‘" ------ dezembro de 2009, que dispde sobre a concessdo de corrego no

;_’::;no "m'rv.' ; &3&” """ valor da referéncia salarial dos ocupantes do cargo e emprego publico
it o M IR

de Medico, institui a Gratificagio por Exercicio de Atividades - GEA
., para os servidores ocupantes do cargo e emprego publico de Médico
L toeetisesnn “que exergam suas atividades na Rede Municipal de Atengéo Basica,
/ Ambulatorios Especializados e em Servigos de Salde que funcionem
de forma tninterrupta par 24 (vinte e quatro) horas.

Prazo:.........H.E?..d&.@.—.! ...........

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de Sao Paulo, no uso e gozo de suas afribuiges
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LE| COMPLEMENTAR:

ART. 1° - O artigo 2° da Lei Complementar n.° 290, de 29 de maio de 2009, alterada peta Lei Complementar n.® 304,
de 21 de dezembro de 2009, passa a ter a seguinte redagao:

Art, 2° - Fica instituida uma Gratificagdo por Exercicio de Atividade - GEA, a ser
concedida aos profissionais médicos, que exercam suas atividades no ambito da
Vigilancia em Salde, Regulagdo do Sistema, Gestdo de Servigos, Atencdo Basica,
Ambulatorios de Especialidades e em servigos de salde que funcionem de forma
ininterrupta por 24 (vinte e quatro) horas, no Servigo de Seguranga e Medicina do
Trabalho, Servigo de Verificagéo de Obitos, e IPRED.

§ 2° - A Gratificagao por Exercicio de Atividades - GEA correspondera a 73% (setenta e
trés por cento) do valor da Referéncia Salarial 10-A, e sera proporcional a jornada de
trabalho efetivamente exercida pelo servidor.

Art. 2° - As despesas com a execugdo desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
proprias, consignadas no orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Registada no Gabinete do
Prefeito  pelo  Servige e
Expediente (GP-711).
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Lei Complementar N° 290709, de 29/05/2009

Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL LSt (5,
Processo: 44409 035 ...... =
Mensagem Legislativa: 1909 prodolo
Projeto: 709 P
Decreto Regulamentador: 6421/9 /O

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE CORRECAQ NO VALOR DA REFERENCIA SALARIAL DOS
OCUPANTES DO CARGO/EMPREGO PUBLICO DE MEDICO; INSTITUI A GRATIFICACAQ
POR EXERCICIO DE ATIVIDADES-GEA P/ OS SERVIDORES OCUPANTES DO CARGO E
EMPREGO PUBLICO DE MEDICO QUE EXERCAM ATIVIDADES NA REDE MUNICIPAL DE
ATENCAO BASICA, AMBULATORIOS ESPECIALIZADOS E EM SERVICOS DE SAUDE QUE
FUNCIONEM DE FORMA ININTERRUPTA POR 24 (VINTE E QUATRO) HORAS.

Altera:
L.C. 36/95

Alterada por:
L.C. 304/9

LEI COMPLEMENTAR N° 290, DE 29 DE MAIQ DE 2009
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 007/2009)
(n° 019/2009. na origem)

DISPOE sobre a concessio de corregio no valor da referéncia
salarial dos ocupantes do cargo ¢ emprego publico de Médico,
-Institwi a Gratificag@o por Exercicio de Atividades - GEA para os
servidores ocupantes do cargo e emprego publico de Médico que
exercam suas atividades na Rede Municipal de Atengdo Basica,
Ambulatérios Especializados € em Servigos de Saide que
funcionem de forma ininterrupta por 24 (vinte e quatro) horas.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de
Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas atribui¢des
legais;

Faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica concedido corregdio do valor da referéncia salarial dos ocupantes dos cargos e/ou
empregos publicos de Médico, no percentual de 10% (dez por cento), incidente sobre o valor da

1de3 10/02/2012 11:37
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§ 1° - Em decorréncia do disposto neste artigo fica alterada a referéncia salarial do cargo publico de
médico, constante do Anexo IX da Lei Complementar Municipal n® 36 de 17 de margo de 1995
alteragdes posteriores, que passa a vigorar como Referéncia Salarial 10-A, cujo valor, a partir de 1°
de junho de 2009, corresponderd a R$ 2.159,99 (dois mil, cento e cinquenta e nove reais e noventa e
nove centavos).

§ 2° - O Poder Executivo procedera ao reenquadramento dos servidores ocupantes de cargos e/ou
empregos piblicos & nova referéncia salarial a que se refere o paragrafo anterior.

Art. 2° - Fica instituida uma Gratificagdo por Exercicio de Atividade — GEA, a ser concedida aos
profissionais médicos, que exer¢am suas atividades no dmbito da Vigilincia em Saude, Regulagdo do
Sistema, Gestdo de Servigos, Atengdo Basica, Ambulatérios de Especialidades e em servigos de saide
que funcionem de forma ininterrupta por 24 (vinte ¢ quatro) horas, Servigo de Seguranca e Medicina do

Trabalho e Servigo de Verificagdo de Obitos. (Redagdo dada pela Lei Complementar n° 304/2009).

§ 1I° - A gratificagfio instituida nos termos desta Lei Complementar somente sera concedida aos
servidores com exercicio de atividades vinculadas aos Servicos a que alude o capuf deste artigo.

(Redagéo dada pela Lei Complementar n°® 304/2009).

§ 2° - A Gratificagio por Exercicio de Atividades - GEA corresponderd a 33% (trinta e trés por
cento) do valor da Referéncia Salarial 10-A, e sera proporcional a jornada de trabalho efetivamente
exercida pelo servidor.

§ 3° - A concessdio da GEA ficara vinculada ao cumprimento de compromissos e obrigagGes,
decorrentes da reordenagéio dos processos de trabatho desenvolvidos nos Servigos de Satde, bem
como das atribui¢Ges estabelecidas para os profissionais médicos pela Secretaria Municipal de Saide.

§ 4° - O pagamento da gratificacio a ser concedida ficara vinculado ao cumprimento dos
compromissos e obrigagdes, pelo servidor, prevista em regulamentagéo propria.

§ 5° - A gratificagfio serd concedida durante o periodo no qual o servidor estiver efetivamente
vinculado aos Servigos de Saide, cessando automaticamente assim que for designado para outra
fungéo ou local de trabalho.

§ 6° - A gratificacfio nfio serd concedida aos médicos generalistas do Programa Saude da Familia -
PSF.

Art. 3° - Nio sera concedida a gratificagfo prevista nesta Lei Complementar para o servidor que se
encontrar em gozo de licenga para tratamento de saude; gestante e paternidade; por motivo de

doenga em pessoa da familia; licenga-prémio, bem como os afastamentos por motivo de casamento e
falecimento.
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Art. 4° - O valor pago como Gratificagio por Exercicio de Atividades - GEA, nio se incorporara ou
se tornard permanente aos vencimentos e salarios para nenhum efeito, e nem servird de base de
calculo de qualquer indenizagdo ou vantagem pecuniaria, inclusive adicional por tempo de servigo,
quarta parte, licen¢a-prémio, férias indenizadas ou verbas rescisorias.

Pardgrafo \inico - Sobre a importincia paga a titulo de GEA ndo incidira quaisquer descontos de
carater previdenciario.

Art. 5° - Para efeito do pagamento do décimo terceiro saldrio e férias, o calculo serd feito
considerando a média dos valores efetivamente pagos como Gratificagio por Exercicio de
Atividades - GEA, concedido no periodo aquisitivo de referéncia.

Art. 6° - Compete ao Secretiario Municipal de Saide estabelecer os mecanismos de
acompanhamento, registros, fluxos ¢ controle de insergdo e contribuiggo, por parte do servidor, do
cumprimento dos compromissos fixados para os Servigos de Saude respectivos, bem como de suas
obrigagdes funcionais, conforme estabelecido em regulamento a ser editado.

Pardgrafo dnico - O Secretdrio Municipal de Saide podera delegar expressamente o processo de
controle € registros para as chefias e responsaveis pelos Servigos de Saude respectivos.

Art. 7° - A corregdio de que trata o artigo 1° desta Lei Complementar estender-se-4 aos proventos
das aposentadorias e pensdes concedidas pelo Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de
Diadema - TPRED, aos servidores aposentados no cargo piblico de médico e que fazem jus a
paridade, nos termos do disposto no artigo 7° da Emenda Constitucional n°. 41, de 19 de dezembro
de 2003.

Art. 8 - O Poder Executivo, mediante ato administrativo proprio, regulamentard a presente Lei
Complementar, no prazo méximo de 30 (trinta) dias, contados da data da sua publicag#o.

Art. 9° - As despesas decorrentes da execugio desta Lei Complementar correrfio por conta de
dotagdes orgamentarias proprias consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 10 - Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposigdes em contrario.

Diadema, 29 de maio de 2009. as.. 207
. FeRre) g
(aa.) MARIO WILSON PEDREIRA REALI Yol
Prefeito Municipal. 7
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Camara Municipal de Diadema

Estado de Sao Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/12 (N° 005/12, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 035/12

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de
Le1 Complementar, dispondo sobre alteragdes na Lei Complementar n°® 290, de 29 de maio de
2.009, alterada pela Lei Complementar n® 304, de 21 de dezembro de 2.009, que dispos sobre a
concessdo de corre¢do no valor da referéncia salarial dos ocupantes do cargo e emprego puablico
de Médico; instituiu a Gratificagdio por Exercicio de Atividades — GEA — para os servidores
ocupantes do cargo e emprego publico de Médico que exergam suas atividades na Rede
Municipal de Aten¢do Basica, Ambulatérios Especializados e em Servigos de Saide que
funcionem de forma ininterrupta por 24 horas.

Atualmente, a Gratificagdo por Exercicio de Atividade - GEA — é
concedida aos profissionais médicos que exercem suas atividades no &mbito da Vigilancia em
Saude, Regulacio do Sistema, Gestdo de Servigos, Atengdo Basica, Ambulatérios de
Especialidades e em servigos de satde que funcionem de forma ininterrupta por 24 horas, Servigo
de Seguranga e Medicina do Trabalho e Servigo de Verificagdo de Obitos.

Esta sendo proposto que a Gratificagdo passe a ser concedida
também aos profissionais lotados no IPRED.

Além disso, atualmente, a Gratificag@o corresponde a 33% do valor
da referéncia salarial 10-A, sendo proporcional 4 jornada de trabalho efetivamente exercida pelo
servidor.

Pretende o Autor, que a Gratificagdo passe a ser concedida na base
de 73% do valor da referéncia salarial 10-A, continuando a ser proporcional a jornada de trabalho
efetivamente cumprida pelo servidor.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor informa que dados de
recente pesquisa demografica médica demonstram que “Diadema conta com um nimero de
médicos no setor publico municipal menor do que a média da regifio sudeste”.

Além disso, os concursos publicos realizados pela Prefeitura nio
t€m conseguido preencher os cargos de médico existentes, devido, principalmente, ao fato de que
a remuneracio oferecida pelo Municipio € inferior aquela praticada em outros municipios da
regifio e na rede privada.

Por fim, entende o Chefe do Executivo Municipal que “o aumento
da gratificagdo instituida pela Lei Complementar n® 290, de 29 de maio de 2.009, ir4 tornar a
remuneragdo dos medicos de Diadema competitiva com a remuneragdio praticada na regifio”.

O artigo 48, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Diadema,
estabelece que compete, privativamente, ao Prefeito, a iniciativa dos projetos de lei que
disponham sobre fixagio ou aumento de remuneragio dos servidores.
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Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura
devera ser encaminhada a Plendria, em razio de sua constitucionalidade.

E o Relatério.

Diadema, 17 de fevereiro de 2.012.

Ver. MILTON CAPEL
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
(MANINHO)
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Céamara Municipal de Diadema —

Estado de Sao Paulo

PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002/12 (N° 005/12, NA
ORIGEM)

PROCESSO N° 035/12

Através do presente Projeto de Lei Complementar, pretende o
Chefe do Executivo Municipal dispor sobre alteragdes na Lei Complementar n°® 290, de 29
de maio de 2.009, alterada pela Lei Complementar n® 304, de 21 de dezembro de 2.009,
que dispds sobre a concessio de corregdo no valor da referéncia salarial dos ocupantes do
cargo e emprego publico de Médico; instituiu a Gratificagdio por Exercicio de Atividades —
GEA — para os servidores ocupantes do cargo e emprego pablico de Médico que exergam
suas atividades na Rede Municipal de Aten¢io Basica, Ambulatérios Especializados e em
Servigos de Saude que funcionem de forma ininterrupta por 24 horas.

Pretende o Autor que os médicos lotados no IPRED também
fagam jus a referida Gratificagdo, em consonéncia com seus colegas que exercem suas
atividades no ambito da Vigilancia em Satde, Regulagio do Sistema, Gestéo de Servigos,
Atencdio Basica, Ambulatorios de Especialidades e em servigos de satide que funcionem de
forma ininterrupta por 24 horas, Servigo de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho e Servigo
de Verificagio de Obitos.

Além disso, para suprir a caréncia de médicos na rede publica
municipal, achou por bem o Autor aumentar o valor da gratificagdo concedida aqueles
profissionais.

Atualmente, a gratificacBio é paga na base de 33% sobre o
valor da referéncia salarial 10-A, sendo proporcional 4 jomada de trabalho efetivamente
exercida pelo servidor.

Pretende o Autor, que a Gratificagdio corresponda a 73% do
valor da referéncia salarial 10-A, continvando a ser proporcional & jornada de trabalho
efetivamente cumprida pelo servidor.

Se o numero de médicos, em todo o pais, ja se mostra
insuficiente, em Diadema, a situagfo ¢ ainda pior, principalmente quando comparada aos
padrdes dos municipios da regido sudeste.

Como, no Municipio, a rede municipal oferece varias
modalidades de atendimento médico, referida defasagem de profissionais afeta o sistema
como um todo, prejudicando o servigo prestado a populagfio.

Uma forma de tentar sanar o problema ¢ através da realizacio
de concursos publicos para preenchimento dos cargos de médico. No entanto, os trés
ltimos concursos publicos realizados pelo Municipio nfio conseguiram tal intento, devido,
principalmente, ao fato de que a remuneragfio oferecida em Diadema ¢ inferior aquela
praticada nos municipios vizinhos e na rede privada.

1
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Ao aumentarmos o valor da gratificacfo, estaremos fazendo
com que a remuneracio se torne mais competitiva e atraente, viabilizando, a nosso ver, a
nomeagdo de novos profissionais e a permanéncia daqueles que ja prestam servigos na rede
municipal de saude.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pela aprovagdo da
presente propositura.

E o Relatério.

Diadema, 17 de fevereiro de 2.012.

Ver. TALABI UBIRAJARA CERQUEIRA FAHEL
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator;

Ver, JOSE FRANTIR
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Excelentissimo Senhor Presidente,

il
( ZESIDE £~
Temos a honra de submeter a elevada apreciacho e deliberagio dessa
Egrégia Camara Municipal, 0 inciuso projeto de lei complementar que dispde sobre alterag@es na Lei Complementar
n® 191, de 22 de dezembro de 2003, alterada pela Lei Complementar n.* 247, de 18 de jutho de 2007, que institui
gratificagéo para médicos em exercicio no Programa de Sadde da Familia,

O Sistema Municipal de Saude de Diadema é extremamente camplexo,
pois & formado por vinte (20) Unidades Bésicas de Salde — UBS, duas (02) Unidades de Pronto Atendimento - UPA,
um Pronto Socorro Central, um Hospital Municipal de 206 leitos, com Pronte Socorro, Servigo de Atendimento Movel
de Urgencia -~ SAMU, Centrai de Regulagdo de Urgéncia e Emergéncia, Quarteirdo da Saude, onde funcionam o
Centro Médico de Especialidades (CEMED), o Centro de Especialidades Odontolégicas (CEQ), o Laboratério
Municipal de Anélises Clinicas, Servigo de Fisioterapia e Reabilitagdo, Servigos de Apoic Diagnostico, Centro
Cirbrgico, Trés Centros de Atengao Psicossocial - CAPS tipo HI; Um CAPS IIl de Aicool e Drogas, um CAPS Infantil,
Centro de Referéncia em DST/AIDS e Hepatites e Centro de Referéncia em Satde do Trabalhador,

O atendimento nestes servicos & realizado por MEDICOS e profissionais de
diferentes categorias de nivel universitario e médio. S&o 498 médicos estatutarios, sendo 174 lotados no Hospital
Municipal; 165 lotados na rede de UBS, 62 no Pronto Secorro Central, e os demais estao distribuidos no Quarteirio
da Salde, no SAMU, nos 5 Centros de Atengéo Psicossocial, Centro de Referéncia de AIDS e Hepatite, CEREST &
outros,

A Secretaria Municipal de salde conta com 106 médicos com jornada
semanal de 12 horas, 100 médicos com jornada de 20 horas, 88 com jornada de 24horas, 41 com jornada de 32
horas, 118 com jomada de 40 horas e 45 médicos/PSF com jomnada semanal de 40 horas. Sdo 13.216 horas
semanais de médicos, Considerando a populagio de 386.089 habitantes, Diadema conta com o equivalents a 1,3
medicos com carga horéria de 20 horas semanais na rea publica municipat para mit habitantes.

Os resultados da pesquisa Demografia médica no Brasi, realizada pelc
Consetho Federal de Medicina e Conselho Regional de Medicina de Sao Paulo/CREMESP em 2011, indicam que 0
Brasil conta com uma média de 1,95 médicos para cada mil habitantes, incluindo postos de trabatho plblicos e
privados. A Regido Sudeste conta com 2,87 postos de {rabalho médico ocupados no setor publico por mil habitantes
e 6,84 no setor privado. Estes dados indicam que Diadema conta com um nimero de médicos no setor publico
municipal menor do que a média da regido sudeste.

Além disso, o municipio conta com uma extensa rede de servigos de
salde, conforme descrifo acima, que exige uma quantidade de médicos maior do que a disponive! hoje nos
equipamentos municipais.

Esta defasagem no ndmero de médicos se manifesta tanto nas Unidades
Basicas de Salde como nos servigos de Pronto Socorro e Pranto Atendimento. Entre as 66 equipes de Salde da
Familia cadastrados no Ministério da salide (janeiro de 2012) sdo 17 equipes sem médico generalista; entre as 30
equipes de Salde da Familia que funcionam com as especialidades basicas de Pediatria, Ginecolegia € Clinica Geral
sac 10 equipes da Atengdo Basica sem clinico geral.

Além disso, em alguns plantdes de 24 horas do Pronto Socorro Central, da
UPA Paineiras, do Pronto Socorro do Hospitaf Municipal, o nimero de médicos é insuficiente para atender a
demanda destes servigos. O problema & agravado nos finais de semana e feriados, gerando tempo de espera
prolongadc e descontentamento da populagéo.

\vo
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Gabinete do Prefeito i /{_,
A Administracae Municipal realizou trés Concursos Plblicos para Médicos
nos Ultimos 12 meses, mas o nimero de candidatos foi sempre muito menor do que o nimero de vagas oferecidas, e

por issc a Secretaria Municipal de Salide nao tem conseguido suprir as necessidades dos servigos.

‘A dificuldade para contratagéo e fixagdo de médicos nos Servicos & um
reflexo da insuficiéncia de médicos para o SUS, e este é um problema nacional. No caso de Diadema a situacéo vem
se agravando com a migrago de médicos de Diadema para municipios vizinhos, em decorréncia da decisao de
algumas Prefeituras em aumentar de forma significativa o salario dos médicos em 2010 e 2011.

Ja ha alguns anos, a PMD vem enfrentando o problema da defasagem da
remuneragdo dos médicos, e buscado alternativas para ter uma remuneragdo competitiva com a remuneragao
praticada nos servigos municipais e privados da regigo.

As medidas adotadas pela Prefeitura, além das reposicbes salariais dos
servidores municipais, foram: pagamento diferenciado para planides medicos nos feriados e finais de semana em
2007; gratificagdo de 80% para médicos de Salde da Familia em 2007: aumento de 10% no salario base e criacéo
da Gratificagéo de Exercicio de Atividade/GEA em 2009 para os médicos, com excecdo dos médicos de Salde da
Familia. Todas estas mudangas foram normatizadas em leis municipais.

Cada uma destas medidas conseguiu, no seu tempo, contratar e fixar um
quantitativo de meédicos capaz de garantir o atendimento na rede de servigos de satde do Municipio, que é extensa,
complexa e tem um custo relativamente alto em comparagéo com o Orcamento Municipal.

Em 2011 a situagdo se agravou com o pedido de demissao de dezenas de
médicos, aliado a impossibilidade de reposicao pela auséncia de candidatos nos Concursos Pblicos realizados.

No momento atual, consideramos que o aumento da gratificagdo instituida
pela Lei Complementar n® 191, de 22 de dezembro de 2003, ir4 tomar a remuneragio dos médicos de Diadema
competitiva com a remunerag&o praticada na regio.

Com isso sera possivel atrair médicos para o proximo Concurso, contratar
profissionais para complementar as equipes das UBS, dos Prontos Socorros, do Hospital Municipal, da UPA
Paineiras, e outros, garantindo assim resolutividade no atendimento.

Os recursos plblicos para fazer frente a esta nova despesa serdo
provenientes do tesouro Municipal e dos repasses do Ministério da Salde, que podera destinar recursos novos para
o PAB fixo, para o Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade - PMAQ da AB, Rede de Atengdo as Urgéncias -
RAU, Plano de Enfrentamento do crack, Rede Cegonha, entre outros.

Pelo aduzido, na certeza de ter demonstrado embora de modo sucinto a
pertinéncia da medida, principalmente pelo relevante interesse social, aguarda o Poder Executivo, venha esse
Colendo Legislativo acolher e apravar o incluso Projeto de Lei Complementar, convertendo-o em diploma legal, o
mais breve possivel, invocando para tanto o regime de URGENCIA, tudo nos termos do que preceitua o artigo 52,
caput, da Lei Orgénica Municipal.

Valho-me do ensejo para enviar a Vossa Exceléncia e demais
componentes desse Sedalicio, meus protestos de elevada estima e distinta considerago.

Atenciosamente,

Exmo. Sr.
Vereador LAERCIO PEREIRA SOARES

DD. Presidente da Camara Municipal de
DIADEMA- SP \_/ PRESIDENTE
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CON”I'BCC'):% é‘ngj 0 __________ DISPOE sobre alteragdes na Lei Complementar n® 191, de 22 de
B s 1 e dezembro de 2003, alterada pela Lei Complementar n.¢ 247, de 18
f;‘ﬁino """" de julho de 2007, que institui gratificagdo para médicos em

T N

exercicio no Programa de Salde em Casa.

MARIO WILSON PEDREIRA REALI, Prefeito do Municipio de

Diadema, Estado de S&o Paulo, no uso e gozo de suas atribuicoes
legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte LEf COMPLEMENTAR:

Art. 1° - Fica alterado o § 1° do artigo 1° da Lei Complementar n.° 191, de 22 de dezembro de 2003, alterada
pela Lei Complementar n.° 247, de 18 de julho de 2007, que passa a ter a seguinte redagéo:

§ 1° - A gratificago ora instituida consistira em 120% (cento e vinte por cento) sobre
0 padrao inicial de vencimentos do cargo de médico do programa de Salde da
Familia, na jornada de quarenta horas.

Art. 2° - As despesas com a execugéo desta Lei Complementar correrdo por conta de dotagdes orgamentarias
propnias, consignadas no orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em

contrario.

Registrada no Gabinete do
Prefeito  pelo  Servigo  de
Expediente (GP-711).

Diadema, 09 de fevereiro de 2012

MARIO WILBO
refeltoWunicipal

e
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Fs....m.) 5
Autor: EXECUTIVO MUNICIPAL .
Processo: 334103 OBéAQD M)
Mensagem Legislativa: 7003 Protocolo

Projeto: 2603 .
Decreto Regulamentador: ndo consta /{/
INSTITUI GRATIFICAGAO PARA MEDICOS EM EXERCICIO NO PROGRAMA DE SAUDE J

EM CASA.- (GRATIFICACAC DE 50% SOBRE O PADRAQ).-

Alterada por:
L.C. 247/7

LEI COMPLEMENTAR N° 191, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2003.
(PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 026/2003)
(N° 070/2003, NA ORIGEM)

Institui  gratificagdo para médicos em exercicio no
Programa de Satide em Casa.

JOSE DE FILIPPI JUNIOR, Prefeito do Municipio de
Diadema, estado de Sdo Paulo, no uso e gozo de suas
atribuicdes legais,

Faz saber que a Camara aprova ¢ ele sanciona e promulga a
seguinte LE] COMPLEMENTAR:

ARTIGO 1° - Fica criada gratificagdio para os ocupantes de cargo de médico, pertencentes ao quadro

permanente ou temporario, nos termos do art. 61 da Lei Complementar n° 08 de 16 de julho de 1991, da

Prefeitura Municipal de Diadema que efetivamente exercam suas atividades no Programa de Satde em

Casa da Secretaria de Satide da Prefeitura Municipal de Diadema, em ntmero de 50 (cingiienta).
\ (Artigo alterado pela Lei Complementar n° 247/2007)

PARAGRAFO PRIMEIRO — A Gratificagfio ora instituida consistir em 80% (oitenta por cento) sobre

lde2 10/02/2012 12:34
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o padrdo inicial de vencimentos do cargo de médico na jornada de quarenta horas. (Pardgrafo 1°
alterado pela Lei Complementar n° 247/2007)

PARAGRAFO SEGUNDO — A func#io gratificada instituida na forma desta Lei sera concedida a cada
servidor ocupante do carge de médico, contemplado por meio de portaria expedida pelo Prefeito.

PARAGRAFO TERCEIRO — A gratificagio serd concedida durante o periodo no qual o servidor
estiver efetivamente vinculado ao Programa de Satide em Casa, cessando automaticamente assim que o
mesmo for designado para outra fungo ou local de trabalho.

PARAGRAFO QUARTO — A gratificagio objeto desta Lei ndio se incorporara aos vencimentos do
servidor contemplado e tampouco integrard a base de cilculo de quaisquer verbas remuneratdrias ou
indenizatorias percebidas pelo mesmo, bem como aos beneficios previdencidrios e assistenciais pagos a
ele ou & sua familia.

PARAGRAFO QUINTO — A gratificacio ora instituida serd considerada para o célculo do décimo
terceiro salario e férias, devendo ser calculada proporcionalmente em caso de nomeagdo ou
desligamento do médico em periodos inferiores a doze meses. (Pardgrafo acrescido pela Lei
Complementar n°247/2007)

ARTIGO 2° - O Programa de Saude em Casa tem por finalidade estruturar um novo modelo de atencéo
levando em conta as condigdes da populagio atendida.

PARAGRAFO UNICO — a Secretaria de Satide far4 publicar a relagio das Unidades Basicas de Satide
bem como 0s demais locais nos quais sera desenvolvido o Programa de Sadde em Casa.

ARTIGO 3° - Serdo considerados como de efetivo exercicio para a percepgdo da gratificagio prevista
nesta lei os periodos nos quais o servidor encontrar-se em gozo das licengas para tratamento de saide,
gestante e paternidade bem como os afastamentos por motivo de casamento, falecimentos e para o
desenvolvimento profissional vinculado ao Programa de Saude na Familia, desde que autorizado pelo
Secretario da Pasta e desde que nfo ultrapasse o periodo de cinco dias tteis.

ARTIGO 4° - O Poder Executivo expedira o ato regulamentador desta lei no prazo de 30 (trinta) dias
contados da sua publicagéo.

ARTIGO 5° - As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se necessario.

ARTIGOP 6° - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

FLS 'OG'
OR6Lo01B,

(a) JOSE DE FILIPPI JUNIOR Protocglo /]

Prefeito Municipal /Q—_ﬂ/,

Diadema, 22 de dezembro de 2003.
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E REDACAO
REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/12 (N° 006/12, NA ORIGEM)
PROCESSO N° 036/12

Apresentou o Chefe do Executivo Municipal o presente Projeto de Lei
Complementar, dispondo sobre alteragdes na Lei Complementar n® 191, de 22 de dezembro de 2.003,
alterada pela Le Complementar n° 247, de 18 de julho de 2.007, que instituiu gratificagiio para médicos em
exercicio no Programa de Saide em Casa.

Atualmente, a Gratificagiio consiste em 80% sobre o padrio inicial de
vencimentos do cargo de médico, na jornada de quarenta horas.

Esta sendo proposto que a Gratificagdo passe a ser concedida na base de
120% sobre o padrdo inicial de vencimentos do carge de médico do programa de Saiude da Familia, na
jornada de guarenta horas.

Em sua Mensagem Legislativa, o Autor informa que dados de recente
pesquisa demografica médica demonstram que “Diadema conta com um nimero de médicos no setor
publico municipal menor do que a média da regidio sudeste”.

Tal defasagem acarreta problemas no atendimento da populagio,
principalmente nos finais de semana e feriados.

Além disso, os concursos piblicos realizados pela Prefeitura ndo tém
conseguido preencher os cargos de médico existentes, devido, principalmente, ao fato de que a
remuneragdo oferecida pelo Municipio € inferior dquela praticada em outros municipios da regifio e na
rede privada.

Por fim, entende o Chefe do Executivo Municipal que “o aumento da
gratificagdo instituida pela Lei Complementar n® 191, de 22 de dezembro de 2.003, ira tornar a
remuneracao dos medicos de Diadema competitiva com a remuneragdo praticada na regido”.

O artigo 48, inciso II, da Lei Orginica do Municipio de Diadema,
estabelece que compete, privativamente, ao Prefeito, a iniciativa dos projetos de lei que disponham sobre
fixacfio ou aumento de remuneragfo dos servidores.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente propositura devera ser
encaminhada a Plendria, em razio de sua constitucionalidade.

Acompanho o Parecer do Nobre Relator:

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO Ver. MILTON CAPEL
{MANINHO)
1
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAQO PERMANENTE DE EDUCACAO,
CULTURA, ESPORTE, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

REFERENCIA: PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003/12 (N° 006/12, NA
ORIGEM)

PROCESSO N° (36/12

Através do presente Projeto de Lei Complementar, pretende o
Chefe do Executivo Municipal dispor sobre alteragées na Lei Complementar n° 191, de 22
de dezembro de 2.003, alterada pela Lei Complementar n° 247, de 18 de julho de 2.007,
que instituiu gratificagfio para médicos em exercicio no Programa de Satde em Casa.

Para suprir a caréncia de médicos na rede publica municipal,
achou por bem o Autor aumentar o valor da gratificagdo concedida aqueles profissionais.

Atualmente, a gratificaco € paga na base de 80% sobre o
padrdo inicial de vencimentos do cargo de médico, na jornada de 40 horas.

Pretende-se aumentar a gratificagdo para 120% sobre o
padr@o inicial de vencimentos do cargo de médico do programa de Saude da Familia, na
jornada de quarenta horas.

Se o nimero de médicos, em todo o pais, j4 se mostra
insuficiente, em Diadema, a situagio ¢ ainda pior, principalmente quando comparada aos
padrSes dos municipios da regifio sudeste.

Como, no Municipio, a rede municipal oferece varias
modalidades de atendimento médico, referida defasagem de profissionais afeta o sistema
como um todo, prejudicando o servigo prestado a populagio.

Uma forma de tentar sanar o problema ¢ através da realizagio
de concursos piblicos para preenchimento dos cargos de médico. No entanto, os trés
ultimos concursos pablicos realizados pelo Municipio ndo conseguiram tal intento, devido,
principalmente, ao fato de que a remuneragfio oferecida em Diadema ¢ inferior aquela
praticada nos municipios vizinhos e na rede privada.

Ao aumentarmos o valor da gratificaciio, estaremos fazendo
com que a remuneragdo se torne mais competitiva e atraente, viabilizando, a nosso ver, a
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nomeacio de novos profissionais e a permanéncia daqueles que ja prestam servigos na rede
municipal de satde.

Pelo exposto, manifesta-se este Relator pela aprovagdo da
presente propositura.

E o Relatério.

Diadema, 17 de fevereiro de 2.012.

Ver. TALABI UBIRAJARA CERQUEIRA FAHEL

Relator
Acompanho o Parecer do Nobre Relator:
, M. .
Ver. JOSE FB.AI.j QURADO Ver. JOSE ONIO DA SILVA






Camara Municipal de Diadema {5 -OZ-

Estado de S3o0 Paulo

PROJETO DELEIN® 003/2012
PROCESSON® @19 /2012 7 )
Dispde sobre denominagfo de via publica.

O Vereador Célio Lucas de Almeida, no uso € gozo
de suas atribui¢es legais que lhe confere o artigo 47
da LOM. de Diadema, combinado com o artigo 161
do Regimento Interno, vem apresentar para
apreciagfio Plendria, o seguinte PROJETO DE LEL

ARTIGO 1° - Fica denominada a Travessa 1 do Eldorado Sapopema ou Bairro Sapopema, no
Bairro Eldorado, com inicio na Rua das Perobas e término nos iméveis com os n’s. 58 e 63,
que ladeiam o Ribeirdo Grota Funda (Divisa com o Municipio de S#@o Paulo), como
TRAVESSA DA INGAZEIRA.

ARTIGO 2° - Deverd o Poder Executivo Municipal, através do setor competente, no prazo
méximo de 90 (noventa) dias, contados da data de publicagfo desta Lei, instalar a devida
placa de identifica¢8o da referida via, devendo a mesma conter as seguintes informagdes:

1 — Denominagdo completa da via;
II — Cédigo de Enderecamento Postal.

ARTIGO 3° - As despesas com a execugfio desta Lei correrdo por conta de dotagdes
orcamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

ARTIGO 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposig3es
em contrario.
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Devida manifestacdes dos moradores através de um
abaixo assinado, na qual tem por objetivo mudar a
denominagac da Travessa 1, bairro Eldorado,
Diadema SP, para Travessa da Ingazeira.

O presente Projeto tem por finalidade atender ao
pedido dos moradores que desejam constitulr um
novo nome a Travessa, na qual foi escolhido ¢ nome
Ingazeira arvore da subfamilia Mimosoideae, muitc
comum nas margens de rios e lagos, é muito
procurado pela fauna e pelo homem por suas
sementes envolvidas pela sarcotesta Dbranca e
adocicada. De acordo alguns, ingad € nome de origem
indigena, - que significa '"embebido, empapado,
ensopado", devido talvez a consisténcla de sua
pcelpa agqucosa (sarcotesta) que envolve as sementes.
O ingazeiro costuma apresentar floragdo mais de
uma vez por ano.

A de se dizer que nos proximidades da travessa
existem muitos pés de Ingazeira e por esse motivo
os moradores decidiram denominas a via como
Travessa da Ingazeira.

Diadema 07 de dezembro de 2011
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Abaixo Assinado '
- . FLS Oq*‘
Ao Excelentissimo Sr. Prefeito MARIO REALI do Municipio de Diadema. o ’3 /
Os abaixo-assinados, residentes e domiciliados na Travessa 1, bairro Eldoradh____ Prbtochig]

neste Municipio, solicitam de V. Ex2 /8’
“"QUE A TRAVESSA 1, PASSE A SER DENOMINADA TRAVESA DA

INGAZEIRA",

Desejamos constituir um novo nome a Travessa, na qual foi escolhido 0 nome Ingazeira
arvore da subfamitia Mimospideae, muito comum nas margens de rios e lagos, € muito
procurado pela fauna e pelo homem por suas sementes envolvidas pela sarcotesta branca
e adocicada

HA’de se dizer que n@s proximidades da travessa existem muitos pés de Ingazeira e por esse
motivo os moradores decidiram denominaga via como Travessa da Ingazeira.

Nome:_ AN Cn” D iras SA/{ o b Rubrica__ /] A
Re I3 6TNBI - Ubntersor Poe hsUmrce L 2, w24
Nome: Az . A S Afpuy [t Rubrica M/@V/ /

65 %ﬁf’l -006-} Enderego: ftrd l‘/() mice Mean \/ v eB 8

Nome: M7 6l FELIER Rubrica Cé A

RG: 4 S¥ 37547 4 Endereco. /YA 17 - # ¢y ﬂ/} n°

Nome: S&,Q\ryv&. ’F’XJQOU/\./ Rubrica \5&ﬁ 15
N\

RG: \% . Aq ? 3"3 Endereco: 72441 4 ) n°

Nome: K owin érx)? o~ Rubrica’&ungdat&\'

I )

RG: Q%@ﬁ[ }'}l({—q Endeyego: 7?45% ALY
Nome: M/ﬂ | /Q/ ’ :
RG: A"O U%Q&‘? Pnderego 7%%/ /// Y 2% /) w 3/

e (/4"
7

n° f/

S [
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ndere(;o ,\,,,, f\{ ) noé 2
Rubrica ?Ma—‘

o v P




Abaixo Assinado

Ao Excelentissimo Sr. Prefeito MARIO REALI do Municipio de Diadema.

FLS
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P, tocolo

Os abaixo-assinados, residentes e domiciliados na Travessa 1, bairro Eidorado

neste Municipio, solicitam de V. Ex3;

TQUE A TRAVESSA 1, PASSE A SER DENOMINADA TRAVESA DA

INGAZEIRA",

Desejamos constituir um novo nome a Travessa, na qual foi escolhido 0 nome Ingazeira
arvore da subfamilia Mimoscideae, muito comum nas margens de rios e lagos, € muito
procurado pela fauna e pelo homem por suas sementes envolvidas pela sarcotesta branca

e adocicada

H &de se dizer que nSs proximidades da travessa existem muitos pés de Ingazeira e por esse

motiva 0s moradores decidiram denominaga via como Travessa da Ingazeira.

Nome Aﬁ’, JM/Q/ 5-—/ é'?_:,j W

A

%@ 2%5/@@6 inredl %/

n"%

Nome: Rubrica
RG: Endereco: n°
Nome: Rubrica
RG: Endereco: n°
Nome: Rubrica
RG: Enderego: n®
Nome: Rubrica
RG: Enderego; n®
Nome: Rubrica
RG: Endereco: n°
Nome: Rubrica
RG: Endere¢o: n®
Nome: Rubrica
RG: Endereco: n°
Nome: Rubrica
RG: Endereco; n°
Nome: Rubrica
RG: Enderego: n°
Nome: Rubrica
RG: Endereco: n°
Nome: Rubrica
RG: Enderego; n°
Nome: Rubrica
RG: Endereco: n°
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PARECER DA RELATORA DA COMISSAO PERMANENTE DE JUSTICA E
REDACAO

REFERENCIA : PROJETO DE LEI N° 003/2012

PROCESSO N° 019/2012

) Cuida-se de Projeto de Lei de autoria do nobre
Verecador CELIO LUCAS DE ALMEIDA, dispondo sobre denominagfo de via publica.

A via de uso piblico conhecida como Travessa I do
Eldorado Sapopema ou Bairro Sapopema, no Bairro Eldorado, com inicio na Rua das Perobas ¢
término nos iméveis com os n° 58 e 63, que ladeiam o Ribeirdo Grota Funda na divisa com o
municipio de So Paulo, passa a denominar-se PASSAGEM INGAZEIRA.

Em sua justificativa ¢ Autor informa que os moradores
manifestaram-se através de um abaixo-assinado, pleiteando a mudanga da denominagfo da
Travessa 1, devido ao grande numero de arvores de ingazeira existentes na regio.

O artigo 17, inciso X VI, da Lei Orgénica do Municipio
de Diadema estabelece que cabe & Cmara, com a sanc@o do Prefeito, dispor sobre as maténas de
competéncia do Municipio, cabendo-lhe, dentre outras atribui¢des, dar denominagfo a proprios,
vias ¢ logradouros publicos.

Diante do exposto, entende este Relator que a presente

propositura devera ser encaminhada a Plenario, para sua apreciagdo, em razdo de sua
constitucionalidade.

E o Relatorio.

Diadema, 17 de fevereiro de 2012.

Ver. MILTON CAPEL

Relator

Acompanhamos o Parecer do nobre Relator:

Ver. MANOEL EDUARDO MARINHO
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PARECER DO RELATOR DA COMISSAQO PERMANENTE DE MEIO AMBIENTE,
OBRAS, SERVICOS URBANOS E ATIVIDADES PRIVADAS

REFERENCIA: PROJETO DE LEI N° 003/2012

PROCESSO N° 0192012

Apresentou o Vereador CELIO LUCAS DE ALMEIDA, o
presente Projeto de Lei, dispondo sobre denominagio de via piblica.

O Autor pretende denominar como TRAVESSA DA
INGAZEIRA, a Travessa | do Eldorado Sapopema ou Bairro Sapopema, no Bairro Eldorado,
com inicio na Rua das Perobas e término nos iméveis de n%. 58 e 63, que ladeiam o Ribeirdo
Grota Funda, na divisa com o municipio de Sdo Paulo.

O presente Projeto de Lei visa atender o pedido dos
moradores, que através de um abaixo-assinado solicita a mudanga da denominagio da atual
Travessa 1, para TRAVESSA DA INGAZEIRA, haja vista o grande nimero de arvores de
ingazeira nas proximidades da referida Travessa.

Em sua Justificativa, ressalta o Autor que: * foi escolhido o
nome de Ingazeira, drvore da subfamilia Mimosoideae, muito comum nas margens de rios e
lagos, € muito procurada pela fauna e pelo homem por suas sementes envolvidas pela sarcotesta
branca e adocicada. De acordo alguns, ingd é o nome de origem indigena, - que significa
“embebido, empapado, ensopado”, devido talvez a consisténcia de sua polpa aquosa (sarcotesta)
que envolve as sementes. O ingazeiro costuma apresentar floragdo mais de uma vez por ano™.

Pelo exposto, entende este Relator que a presente
propositura devera ser encaminhada a Plendrio, para apreciagio.

I o Parecer.

Ver. OF j yDE OLIVEIRA
Relator

Acompanho o Parecer do Nobre Relator

Ver. JOAO PEDRQ MERENDA Ver. CELIO LUCAS DE ALMEIDA



